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p ' LIC. DON RODRIGO
- Grad UaCIOI’],;ul':l NA: FACIO BRENES
Distinguido jurista, educadorinsigne,

vy 1 1 economista de profundos conocimien-
a I S C u e n a B tos, escritor e historiador de reconoci-

.dos méritos. Su vida fue corta, pero ex-

- Ve _ c?cionalmente notable. Declarado BE-
nuevos profesionales e
. do N°397 de 22 de noviembre de 1961.

Naci6 el Lic. don Rodrigo Facio Brenes en San
José, el 26 de marzo de 1917. Fueron sus padres el
recordado Prof. don Justo A. Facio de la Guardia, de
nacionalidad colombiana y dofia Maria del Rosario
Brenes Mata, costarricense.

Hizo el Lic. Facio sus estudios de ensefianza pri-
maria en la escuela “Buenaventura Corrales” de la
ciudad de San José y los de ensefianza media en el
Liceo de Costa Ricadonderecibi6 el Diploma de ba-
chiller en Ciencias y Letras. Ingresé a la Escuela de
Derecho y en 1941 obtuvo el titulo de Licenciado en
Leyes. Realiz6 después un curso de Economia en u-
na de las més prestigiadas Universidades de Norte
Américay de regreso al pais se dedic6 a las labores
profesionales y al desempeiio de altos y elevados
cargos en laAdministracién Publica. Diputado ala A-
samblea Constituyente en 1949.

Miembro de la Directiva del Banco Central de
CostaRica, de la que lleg6 aser Vicepresidente, car-
go que sirvi6 con singular eficiencia y especial devo-
cion.

Suslabores enla ensefianzalas inicié muy joven,
al revelarse muy pronto como un educador de sefia-
lados méritos, por lo que llegd a desempeiar muy e-

levadas pesiciones en la Universidad Nacional. Pro-
fesoren laFacultad de Derecho;profesor enla Facul-
tad de Ciencias Econémicas y Sociales; Decano de
esa misma Facultad; Secretario General de la Uni-
versidad y Rector, designado para este dttimo cargo
por la Asamblea Universitaria en 1952, habiendo si- =
do reelecto en esas mismas funciones en periodos -
sucesivos hasta elmes de diciembre de 1960que se P
separd de ese elevado cargo para desempenar una
destacada posicién en el Banco Interamericano de
Desarrollo.con sede en Washington. En esasnuevas
funciones se distinguié desde un principio por sus
amplias capacidades y alto prestigio profesional.

Contrajo matrimonio el Lic. Facio con la distingui-
da y virtuosa dama dofia Leda Fernandez Vaglio,.el
14 de julio de 1945. 3

Muchos son los trabajos escritos por el Lic. don
Rodrigo Facio; la mayorfa de ellos se hallan disper-
sos endiarios r revistas nacionales y exiranjeras. De
sus libros publicados, citamos los siguientes:

“Estudio sobre Economia Costarricense”. Memo-
riapresentada ala Facultad de Derechode la Univer-
sidad de Costa Ricaenoctubre de 1941 para optar el
titulo de Licenciado en Leyes. Editorial “Soley y Val-
verde®, San José, C.R. 1942,

“La Moneoa y la Banca Central en Costa Rica".
Fondo de Cultura Econémica-México-Buenos Aires-
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La Licda. Rose Marie Ruiz y el Dr. Roberfo Leal Lobo, se mostraron muy
optimistas durante la firma del convenio de cooperacién que desarrollaran

ambas instituciones de educacion.

Establecerén vinculos
con Universidad
de Sao Paulo.

Con el fin de promover el intercam-
bio de académicos y estudiantes y de
materiales bibliograficos, recientemen-
te se firm6 un convenio de cooperacion
entre la Universidad Nacional y la Uni-
versidad de Sao Paulo, de Brasil.

El Convenio fue firmado por la Rec-
tora de la Universidad Nacional, Licda.
Rose Marie Ruiz, y el Rector de la Uni-
versidad de Sao Paulo, Dr. Roberto
Leal Lobo y Silva Filho, al considerar
que ambas instituciones estan unidas
por intereses y objetivos comunes en
los campos académicos y cultural.

El Dr. Roberto Leal Lobo, fue recibi-
do en la Universidad Nacional por la
Rectora, el Secretario General y miem-
bros del Consejo Universitario, quienes
se mostraron interesados en estable-
cer canales de comunicacion que per-
mitan el intercambio de conocimientos

cientificos y culturales, no solo conlaU-
niversidad de Sao Paulo, sino con otras
instituciones de Brasil. :

Segln se estipula en el convenio,
ambas instituciones se comprometen a
desarrollar los intercambios, mediante
la busqueda de fuentes apropiadas de
financiamiento.

‘ﬁra ejecutar el convenio se formu-
lar

cartas de entendimiento, que es-
pecificaran las actividades por realizar,
el lugar de ejecucion, las unidades res-
ponsables, asi como los participantes,
duraciény presupuestos correspondien-
tes.

Seglin se acordd, el convenio tendrg
una duraciénde cinco afios y serareno-
vado en forma consecutiva por perio-
dos iguales, a menos que algunade las
partes notifique su decisién de darlo por
terminado

Diagnostico de
prenez en vacas

La Escuela de Ciencias Agrarias de
la Universidad Nacional y el Instituto e
Veterinaria Kinsron de Israel, iniciaran
un proyecto de investigacién sobre un
nuevo método de Diagnéstico de pre-
fiez en vacas, a partir de la gonadotro-
pina coridnica bovina.

Este nuevo método fue ideado por el
Dr. Mordechai Shemesh, Director del
Departamento de Investigaciénde Hor-
monas de este instituto, quien ha pro-
ducido ademas, anticuerpos para esta
proteina.

El Dr. Jorge Camacho, investigador
de la Escuela de Ciencias Agrarias, €s
el responsable del proyecto por la Uni-
versidad Nacional; mientras que el Dr.

Shemesh representa al Instituto de Ve-
terinaria Kinsron.

Ambos investigadores trabajaran en
el perfeccionamiento de este método,
paralo cualrealizaran pruebas tanto en
Israel como en Costa Rica.

Entre las ventajas que ofrece el mis-
mo frente a los métodos tradicionales
que utilizan la progesterona, es que
permite realizar un diagndstico mas
temprano, sin los problemas de falsos
positivos.

Dedesarrollarse adecuadamente es-
te método, se obtendria con mayor fa-
cilidad estudios sobre \a incidencia de

la mortalidad embrionaria en vacas.

Convenio UNA - FONDO

La Licda. Rose Marie Ruiz y Carlos
Manuel Chacdn, Rectora de la Univer-
sidad Nacional y Presidente del Fondo
de Beneficio Social respectivamente,
firmaron el pasado cinco de julio un
convenio de Cooperacion.

El objetivo del convenio es robuste-
cer la hacienda universitaria, aumen-
tando sus fuentes de ingreso, yaque se
incrementard la rentabilidad de las in-
versiones de la UNA, con una mayor e-
ficiencia y la aplicacién de modelos de
administracion bursatil.

El Fondo realizara inversiones en la

Bolsa Nacionalde Valores, reconocien-
do ala UNA una tasa de interés, segin
el plazo de la tenencia de la inversién
que ella realice.

El presente convenio tendra una vi-
genciade un afio a partirde su aproba-
cion, por parte del Consejo Universita-
ro, y se renovara sin gestién de parte y
en forma consecutiva por periodos i-
guales de tiempo, a menos que alguno
de los involucrados notifique por escri-
to al otro su decisién de darlo por termi-
nado, dentro de los treinta dias anterio-
res a la fecha de vencimiento.

El Dr. Mordechai Shaa:h o duranie su visita a la Umvaidad Nacional, una nnron-
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cia sobre la Biosintesis de la Progesierona en a Placenta bovina y sus mecanismos de
regulacion, en la Biblioteca Joaquin Garcia Monge.

Convenio UNA

La Universidad Nacional y la Univer-
sidad de Concordia en Montreal, Cana-
da, firmaron un convenio de coopera-
cion, el pasado 3 de julio.

El convenio se desarrollara dentro
de un marco de trabajo conjunto que
comprende tanto el intercambio de pro-
fesores y estudiantes como la realiza-
cién de trabajos en las dreas de inves-
tigacion, docencia y extensién de inte-
res comun.

También comprende el intercambio
de material cientifico y cultural.

Las acciones se desarrollaran por
medio de proyectos especificos de tra-
bajo, los cuales serdn coordinados por
medio del Consejo de Cooperacién In-

- ternacional en la Universidad de Con-

cordia y de la Oficina de Cooperacién
lntlernacional de la Universidad Nacio-
nal.

La Universidad de Concordia estuvo
representada por la Dra. Rose Sheinin

Vicerrectora Académica, la Dra. Eliza-

beth Morey, Directora a.i. del Consejo
de Cooperacion Internacional, <&l Dr.
Julio Tresierra, y el Dr. lvan8rettdn.
Este centro superior de educacion
canadiense ha manifestado en diver-
sas ocasiones su interés por desarro-
llar un trabajo conjunto con la Universi-
dad Nacional, razén por la cual nos vi-
sito esta delegacion. La Universidad
Nacional confia lograr muy buenos tra-
bajos, a partir de este convenio. Apro-
vechando la estadia de la Dra. Rose
Sheinin en nuestro pais, la Licda Rose
Marie Ruiz, rectora de la UNA la invité
a dar una charla, dentro del marco de
actividades de revitalizacién del pensa-
miento universitario.

TN

- CONCORDIA

La Dra. Rose se refiri6 a los cambios
enelmundoy alfuturo de launiversidad
como tema de su charla.

Explicé que la universidad como se
conoce hoy dia, surgié en la Europa
Feudal Medieval a inicibs del siglo Xiil,
por la Iglesia Latino Romana para dise-
minar y ensefiar el conocimiento auto-
ritario del periodo, con el dominio de la
iglesia sobre el estado-nacién.

La universidad también sirvié enton-
ces para entrenar a los religiosos y a0-
tros sectores. '

Para la Dra. Rose era comprensible
que la mujer y otros sectores mayorita-
gg: de la sociedad estuvieran exclui-

Indicé que desde entonces el mundo
ha cambiado enormemente, siendo A-
merica Latina una de las regiones don-
de el cambio ha sido més radical.

LaDra. Sheininrescata que lademo-

zacion de la universidad es uno de
oS Cambios mads significativos junto
con la introduccién de la mujer, ya par-
ticipacion de la universidad en el desa-
rrollo de politicas cientificas y tecnol6-
gicas.
__La Dra. Sheinin ha trabajado en los
ditimos afios en investigaciones rela-
cionadas con virus que causan cancer,
Su naturaleza, sus mecanismos de ac-
cién, su Interaccién con la célula hués-
Bed que participa en la replicacion del
NA, en estudios de genética molecu-
lar del DNA, en trabajos industriales
para la transferencia de biotecnologia,
en el campo de la educacién, en Ia his-
loria de la mujer en la medicina y en la
historia de la mujer canadiense en el
campo de la ciencia.
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La Virgen de los Angeles:Simbolo de nuestro pueblo.

i

Lic. Francisco Avendafio

¢Leyenda o mito? Eso no es lo im-
portante, la realidad es que La Negrita
de los Angeles se origina y se desarro-
lla contodos nosotros y por eso nos re-
presenta. Desde su especificidad reli-
giosa, es un simbolo de nuestra identi-
dady esta presente en los gozos y ale-
grias, en los anhelos y esperanzas de
las mayorias de nuestro pueblo. Tanto
individual como colectivamente se re-
curre a ella con espontaneidad como
se recurre alo que se considera cerca-
no, familiar y parte de la vida cotidiana.

La celebracion anual del 2 de agos-

to (feriado nacional desde 1932), esto-

do un acontecimiento en la vida nacio-
nal. Celebraciones diversas, unas a-
probadas oficialmente por la Iglesia, o-
tras simplemente toleradas, mantienen
viva latradicion enla vida nacional. Los
peregrinajes, las penitencias en cum-
plimiento de promesas por favores re-
cibidos, las caminatas con sus mani-
festaciones, las ventas de café, de re-
frescos y de alguna otra bebida de e-

fecto diferente, son aspectos.que le

dan colorido y sabor a la festividad.

Aunque algunos se aprovechan de to-

do esto para “hacer su agosto”, lo cier-

to es que lo que se celebra tiene que.
verconlasfibras mas profundas delser

cestarricense.

Precisamente porque se valora esta
tradicion es importante explicitar los
rasgos mas sobresalientes de su ori-

gen, sefalar aspectos significativos de
sudesarrolloytratarde valorartodo es-
toalaluz de la buena noticia que espe-
ra 'y motiva a nuestro pueblo. En efec-
to, la tradicion no es cosa del pasado,
esun acontecer enel que el pasado re-
cobraactualidad alaluz de los retos del
presente y abre caminos de esperan-
za.

Con respecto al origen, existen dife-
rentes opiniones en cuanto a siladevo-
cion aparecié cuando la Puebla de los
pardos ya habia sido fundada, o si por
lo contrario dicha devocion fue parte
importante para sufundacién. Elhecho
es que la tradicién esté ligada en su o-
rigen a la Puebla de los pardos. Puebla
significaba una zona prevista para a-
sentar una poblacion o una poblacion
reciéninstalada; pardo indicauna mez-
cla de indio, de negro y de blanco.

Desde el punto de vista documental
se comprueba la existencia de dos ti-
pos de terrenos, unos que pertenecian
alos “ejidos”de Cartago y otros que es-

taban disponibles y que se denomina-
ban “la.gotera”. Razones de orden po-
litico, econémico y religioso explican
que lo espafioles proyectaran poblar
de pardos “la gotera”. Los espafioles,
especialmente las autoridades, temian
que los pardos se uniesen a los piratas
ingleses o a sus aliados los zambos
mosquitos y preferiantenerlosde su la-
doencasode unainvasion. Yaen 1635
los repartimientos y las encomiendas
de indios eran cosa del pasado y la

compra de esclavos negros era una al-
ternativa, que por lo gravoso no estaba
al alcance de los espafioles y de los
criollos de nuestra colonia; todo esto hi-
zo que el pago a los pardos por su ma-
no de obra, fuese visto como una solu-
cién aceptable para los espafioles. Co-
mo los pardos vivian en un estado ca-
sisalvaje enlas montafas, los misione-
ros tenian dificultad para inducirlos a la
practica religiosa, lo que explica que se
viera con benevolencia su congrega-
cién en un sélo lugar.

De acuerdo con la mentalidad de la
época, es comprensible que lo religio-
so fuera considerado como elemento
central en el afan por realizar el proyec-
to. El Padre Baltazarde Grados, que en
1627 habia fundado una capellania pa-
ra negros y mestizos y que era muy co-
nocedor de esa gente, concibid el re-
curso de colocar una imagen en el lu-
gar escogido para ser poblado, con el
fin de .despertar el interés de los par-
dos. Aunque al principio el recurso no
tuvo gran éxito y “la gotera” se iba po-
blando muy poco apoco, yaen 1653 se
funda una cofradia que dara un gran
impulso a la devocién y también expli-
ca el crecimiento de la poblacion de la
Puebla. Es importante tener presente
que aunque hoy la devocion tiene un
caracternacional, estafue escasamen-
te conocida en Cartago por casi un si-
glo e ignorada en el resto del pais.

Después de fundada la Cofradia de
Nuestra Sefiora de los Angeles, La

Puebla experimentd ungran crecimien- .

to y el 3 de enero de 1676 se logré un
acuerdo entre pardos y espafioles de
gran trascendencia para nuestro pue-
blo. La iniciativa, al menos entérminos
formales, vino de los pardos, quienes
solicitaron el acuerdo. El gobernadory
el cabildo, por su parte, la consideraron
y decidieron que era util y conveniente
acceder a él. Por medio de dicho pac-
to, los pardos se convirtieron en propie-
tarios de terrenos, y al serlo, se com-
prometian a defenderlos; como estos
ultimos necesitaban recursos adicio-
nales, tenian que vender su mano de o-
bra. Para evitar abusos de autoridad,
se les concediod a los pardos participa-
cion en el poder al obtener el derecho
de nombrar algunas autoridades.

Este pacto realizado en el contexto
colonial, en el que los no peninsulares
o criollos generalmente no contaban,
significo una conquista significante pa-
ra los pardos, pues ellos, antiguos ci-
marrones, logran hasta cierta autono-
mia en lo politico. Por otra parte, enun
sistema social en que la division de cla-
ses coincide con la diferenciacion ra-

cial, la mezcla o cruce de sangres pue-
de contribuir a superar barreras; la de-
vocién a la Negrita de los Angeles, que
aparentemente al principio se desarro-
li6 entre los pardos, por medio de la Co-
fradia dirigida por blancos, favoreci6 a
que la devocion fuese asumida por l0s
blancos. Las celebraciones conjuntas
favoreci6 el cruce de sangres y tam-
bién esto tiene que ver con la identidad
de nuestro pueblo. '

Lo anterior explica que la Negrita es-
té arraigada en a idiosincrasia de los ti-
Cos y que también tenga que ver con
nuestra democracia. En la vida nacio-
nalla Virgencita juega unpapelinnega-
ble. No hay campafa militar, politica y
hasta deportiva en la que ella no esté
presente. Precisamente este ultimo as-
pecto, exige una valoracién desde las
fuentes de nuestra fe cristiana, para e-
vitar que la devocién pierda su raiz cris-
tiana y para que sea vertiente de vida
para todo nuestro puebio.

Es preocupante que la imagen de
piedra, pequefiay sencilla, hoy aparez-
ca cubierta por grandes coronas de o-
roy joyas, que impiden se le contemple
en su original belleza o que exijaunes-
fuerzo inmenso para poder verla. Enu-
na época en que prevalecen valores
materialistas: lujo, obstentacién, dine-
ro, la devocion a la Virgende los Ange-
les requiere una actualizacién, que no

puede ser otra cosa que una conver-

sion del pueblo de acuerdo a los valo-
res evangélicos. No se trata sélo de li-
berar a la imagen del oro que la encu-
bre, sino de que la devocién vaya a-
compafiada por un esfuerzo tendiente
a reconstruir nuestra escala de valo-
res, de tal manera que en la pequefiez
de la Negrita, resplandezca la grande-
za de su justicia, basada en una justa
distribucionde la riqueza; que ensu co-
lor encuentren los indios y los negros
un verdadero respeto y aceptacion de
su identidad, como camine para su in-
tegracion en \a sociedad; que en su ser
femenino, que aun en su existencia -
precolombina significaba vida y fertilj-
dad, encuentren /as mujferes apoyo en
sus luchas, por una verdadera igual-
dad de derechos y oportunidades y va-
loracion de su particularidad; que en su
origen de piedra, escuchen todos un
llamado para asumir el reto de luchar
por el equilibrio ecolégico.

La Negrita, simbolo del pacto que o-
rigind nuestraformade vida, puede hoy
ser simbolo del esfuerzo por liberarnos
del materialismo y del individualismo
que nos esclaviza, y camino hacia una
mayor justicia como condicién para la
paz.

Las Humanidades:
Sintesis valorativa de las profesiones.

Por Olmedo Espafia

La opinién respecto a esta tematica
no consiste en replicar acerca de su
institucionalizacion, dado que su cues-
tionamiento me parece una aberracion
sobre cuestiones que no tienen senti-
do. El origen de las humanidades en
nuestra regién se circunscribenalrede-
dor de las reformas de finales del 40 y
Década del50. Micriterio es que el sen-
tido de las mismas se mantiene.‘g‘rgo
una necesidad espiritual de las ufw ?I
sidades. De lo que se trata ahora es d&
analizary replantear su contenido y for-
ma

En cuanto a contenido, es evidente
que los nuevos elementos que se Vi-
- sualizan en la ultima década del siglo

veinte, deben convertirse en puntos de
inspiracion para replantear enfoques
que marquen una nueva conceptuali-
- zacién del humanismo. En tal sentido,
el peligro de una catastrofe ecolégica,
exige colocar al centro de nuestro inte-
rés las reflexiones sobre ética y medio
ambiente, en donde se perfilen con
precision la enorme responsabilidad
. que tiene la humanidad para defender
un equilibrio ecolégico que le abra con
optimismo las puertas al desarrollo del

hombre en el futuro.
Otro de los elementos inspiradores
de un nuevo humanismo, es la lucha

‘por la erradicacion de la guerra y la

construccion de un mundo de paz en el
que los hombres podamos construir
nuestro bienestary armar nuestra inte-
ligencia con los dispositivos de la con-
vivencia y fraternidad humana.

La paz, es, ha sido y sera punto de
reflexion central para el hombre que lu-

cha por la dignidad y la libertad huma-
-na

La revolucién cientifico-tecnoldgica
€2 otro de los elementos inspiradores
del ~uevo humanismo. Aidn cuando de
algundmanera ha sido incorporado a
los centros de discusién filoséfica, prin-
cipalmente en el abordamiento de te-
maticas que giran alrededor de la filo-
sofiadelacienciay lafilosofia de latec-

‘nologia.

Sinembargo, nuevas facetas delde-
sarrollo cientifico-tecnolégico se aso-
man en la ultima década del siglo vein-
te y deben ser integradas a la concep-
cién de un nuevo humanismo. Tales el
ejemplode loque hoy se intenta por de-
finir como un nuevo paradigma, cual
es, el paradigma tecnoldgico o dicho
con mayor precisién, el nuevo paradig-

"

- o

ma de la informatizacién de la socie-
dad.

Variados son los caminos de la cien-
cia y la tecnologia en nuestros dias en
que se abordan con mucha propiedad
la tecnologia del espacio, la informati-
ca y la computacion, la biotecnologia,
las telecomunicaciones, la microelec-
trénica, etc. Caminos que se han sur-
cado con el acopio de una variedad de
disciplinas que trabajan desde su es-
pecialidad, pero que se integran de for-
ma interdisciplinaria para producir tan
vastisimos conocimientos de la reali-
dad. Ental sentido, la comprension del
trabajo cientifico y los aportes de esta
vertiginosa revolucién inciden necesa-
riamente en la conceptualizacién de un
nuevo humanismo de cara al futuro.

Finalmente, el derrumbe de los pa-
radigmas como cristalizacién del soca-
vamiento de dogmas que aprisionaron
la conciencia del hombre, es otra gran
dimensiénque se integra centralmente
a la construccién del nuevo humanis-
mo. El derrumbe de paradigmas no es
el camino del pesimismo, sino la bre-
cha que nos coloca con deshinibicio-
nes frente al cosmos para conocer y
pensar la realidad. Abre la mente del
hombre alcosmos, alinfinito que visua-

liza Giordano Bruno y por el que tuvo
que pagar tragicamente frente a los in-
quisidores de aquel tiempo. Al igual
que este pensador del renacimiento,
los universitarios de ahora también
nos enfrentamos a los nuevos inqui-
sidores, que a pesar de que ven de-
sintegrarse sus paradigmas, pug-
nan con radicalismo medieval en la
defensade conceptos que ho calzan
con la realidad.

Sobre la base de estos elementos,
la Universidad debe construir una vi-
sién humanistica de la sociedad, que
se engarce en forma natural con la for-
macion especializada de los futuros
profesionales.

Por otro lado, también debemos de
entender que para desarrollar un nue-
vo humanismo en nuestras universida-
des, requerimos de alguna forma orga-
nizarlo en algun lugar de los diferentes
pensum curriculares. En este sentido
proponemos lo siguiente:

1. Estas corrientes de un nuevo hu-
manismo deben formarparte de la tota-
lidad de los curriculum.

2. No debe ser exclusividad de los
Estudios Generales o areas comunes.

3. Creacion de tematicas nucleado-
ras de inspiracion humanistica.
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Il Congreso Universitario: El Proceso

Prof. Noé Morales R.
Secretario de la Comision
Organizadora Il Congreso
Unlversitario

El Consejo Universitario en su se-
sién No. 1333 del 19de juliode 1990, a-
cogié una propuesta de resistematiza-
cion del Il Congreso Universitario. La
petitoria fue formulada por la Comision
Organizadora del Il Congreso y se fun-
damenta en solicitudes concretas de
las Facultades y es el resultado de in-
quietudes que se plantearon en una
reunion conjunta entre Miembros de
CONSACA, del Gabinete, de las Sec-
ciones Regionales y de laComision Or-
ganizadora del Congreso.

Fases del Il Congreso

I. 17 de agosto. Fecha limite para la
celebracionde Pre-Congresos de Cen-
tros, Facultades y Secciones Regiona-
les. Es importante recordar que la te-
matica de los Eventos Previos guarda
concordancia con la Tematica General
del Il Congreso, que esta establecida
en el Reglamento General del II Con-
greso, Titulo Il Articulos 3 y 4.

Il. Del 20 de agosto al 21 de setiem-
bre; se llevaran a cabo Eventos Inter-
Facultades y Vicerrectorias con el ob-
jetivo de procurar la integracion de las
propuestas elevadas por los Eventos
Previos.

ll. Del8al 11 de octubre. Inscripcion
formal de las ponencias ante la Comi-
sién Organizadora. Las ponencias, se-
gun el Articulo 34 del Reglamento co-
rrespondiente, tendran dos partes: a)
una justificacion no mayor de cinco pa-
ginas, escritas a maquina a doble es-
pacio y b) las propuestas de resolucion
correspondientes. Las propuestas de-
beran presentarse enoriginal y tres co-
pias debidamente firmadas y haciendo
constar en qué Evento Previo fueron
conocidas y elevadas a Plenario del
Congreso. El Articulo 32 del Regla-
mento del I Congreso, establece que
para que una ponencia sea conocida
en el Plenario del mismo, debera pro-
venir de alguno de los Eventos Previos.

IV. 22de octubre. | Sesién Plenaria |-
-naugural del Il Congreso e Instalacion
de las Comisiones de Trabajo. La Co-
misién Organizadora del Congreso de-
terminara para esa fecha la constitu-

cién de las comisiones que correspon-
da.

V. Del23de oct\ut?re al 9 de noviem-
bre. Trabajo en Comisiones. Las Comi-
siones de Trabajo del Congreso apro-
baran, rechazaran o modificaran las
propuestas y resoluciones presenta-
das a su consideracion y elevaran al
plenario los dictamenes para su estu-
dioy resolucién. Estos dictamenes pue-
den ser de mayoria o.de minoria, son
de mayoria los que obtengan la vota-
cién mas alta.

VI. Del19al23de noviembre. Segun-
da Sesién Plenaria: Fase deliberativa.
Se conocerd y resolvera sobre los dic-
tamenes que se hayan recibido de las
Comisiones de Trabajo. En primer lu-
gar se conocera el dictamen de mayo-
ria, si este fuere rechazado se estudia-
ran los de minoria, estos se ordenaran
segln la votacion obtenida en la fase
anterior (Comision de Trabajo). :
En un mismo dia habra dos sesio-
nes de trabajo de cuatro horas como
maximo cada una. El quérum estara
constituido en una primera convocato-
ria por no menos de la tercera parte de
los asambleistas inscritos. De no cons-

tituirse en ese Momento el quérym, o
mismo se constituira vélidamente rais:
ta minutos después con el niimerg d
miembros presentes. e

Los acuerdos y resoluciones dg
las Comisiones y del Plenario sg foma.
ran por mayoria absoluta.

El voto sera publico y se indicars
evantando la mano.

VII. Hasta finalizar semestre la Comj.
sién Organizadora delll Congreso, con
el apoyo de un cuerpo asesor técnico
redactor, ordenara los acuerdos de |g
plenaria del Il Congreso, clasificando-
los segun sean a) Acuerdos de ejecy-
cién imperativa inmediata en las ing-
tancias competentes. Estos acuerdos
seran aquellos que no requieran el ava|
de la Asamblea Universitaria b) Aque-
llos para cuya ejecucion se requiera de
la decisién de la Asamblea Universita-
ria, por ejemplo: reformas al Estatuto
Organico.

Conforme lo establece el actual Es-
tatuto Organico, se solicitara al Conse-
jo Universitario la convocatoria a una
Asamblea Universitaria Plebiscitaria, la
cual debera celebrarse al inicio del pri-
mer semestre de 1991.

: OTROS:

Hasta 17 ag. 20 ag. al 21 set. 8 oct. al 11 oct. 22 oct. 23 oct. al 9 nov. 19 nov. al 23 nov. VIAS DE
' EJECUCION
PRE-CONG. EVENTOS I° SESION INMEDIATA
FAC-CTR. INTER. FAC. INSCRIPCION PLENARIA TRABAJO 112 SESION COCO Y COM. :

SEC. — Y VICERRECT [ DE INAUGURAL DE PLENARIA TECN.
REGIONALES INTEGRAC. PROPUESTAS INSTALACION COMISIONES REDACT. CONSEJO
DE COMISIONES UNIVERSIT. }
ASAMBLEA
UNIVERSITARIA

Una oportunidad crucial

- Lic. Gabriel Coronado, miembro
del Consejo Universitario

La vida de una organizacién o insti-
tucién, como proceso que es, tiene mo-
mentos de fundamental importancia,
momentos que marcan hitos en su de-
sarrollo o involucién. Por lo general, se

roducen como resultado de la acumu-
acién de problemas y contradicciones
que se generan en su seno y su entor-
no. Estoy convencido que la actual co-
yuntura por la que atraviesa nuestra U-
niversidad Nacional es de ese tipo, y
pienso que debemos convertirel |l Con-
greso, en su punto crucial.

Existe criterio unanime en la comu-
nidad universitaria, y posiblemente fue-
rade ella, de que la UNA debe renovar-
se profundamente para mantener su
vigencia como proyecto de educacion
superior que contribuya efectivamente

con el desarrollo nacional, y respetan-
do la especificidad que le otorga el pre-
ambulo del Estatuto Organico. El con-
greso puede convertirse en la mejor o-
portunidad para hacerlo, no solo por el
caracter resolutivo que en esta oportu-
nidadtendra (al sercanalizadas sus re-
soluciones a instancias de ejecucién o
ala Asamblea Universitaria, segun co-
rresponda) sino, fundamentalmente por
el caracter participativo que puede te-
ner. En efecto, la renovacion de la uni-
versidad no se lograra “desde arriba”,
(aunque la conduccién superior juega
un papel fundamental), sino en la medi-
da en que exista la conciencia y dispo-
siciéh al cambio en sus bases acadé-

“micas, administrativas y en el movi-

miento estudiantil. :
Podemos coincidir en que no reali-
zamos el congreso en las mejores con-

diciones. Pero, ¢no son precisamente .

esas condiciones las que debemos mo-

. dificar? Sinceramente pienso que es-

perar condiciones éptimas en una uni-
versidad en crisis (¢, sera necesario ca-
racterizarla?), es postergar ad-infini-
tum las urgentes decisiones que se de-
ben tomar, y esto también es aplicable
a determinadas medidas que debe a-
sumir la conduccién superior.

Un hecho que debemos constatar
es que la comunidad universitaria hoy,
a diferencia de hace un afio, esta en
movimiento. Y aun cuando este movi-
miento es quizas mas por reaccién (an-
te decisiones de la conduccién supe-
rior) que por accién, lo cierto es que a-
viva el debate en torno a los problemas
de lainstitucién y ello es esperanzador

.

de que estamos venciendo la anemiay
la abulia de los ultimos afios, y de que
hay fuerzas para buscar la renovacion.

Larealizaciéndel Il Congreso fue un
punto de coincidencia de todos los sec-
tores que participaron en la eleccién
para la rectoria; pienso que ahora se
hace necesario lograr un consenso en

chos. Constituye una amenaza para el
buen éxito de este congreso, elque se
convierta en espacio de confrontacion
de esta naturaleza. El analisis de los
problemas institucionales y las alterna-
tivas de solucion (por ejemplo, en aigo
tan sensible y trascendental como la
estructura universitaria) no puede de-

torno a las condiciones que deben pri- pender de una perspectiva inmediatis-

var para que este congreso no se ma-
logre. Eltrabajo que harealizado la Co-
misién Organizadora, enfrentando muil-
tiples escollos de toda clase, y el apo-
yo que harecibido este cénclave de las
autoridades universitarias, constituyen
un importante factor de éxito, mas la
responsabilidad principal recae, como
es logico, en la totalidad de la comuni-
dad universitaria.

Es inherente a la propia universidad
el debate y la confrontacién académica
de puntos de vista diversos en torno
los problemas institucionales y socid
les, originado en diferentes con £pCio-
nes, muchas veces de caractef ideols-
gico y filospfico. Esto debe%arse, con
mayor razon en la actual coyuntura por
laque atraviesanuestrainstitucién. Mas
la confrontacion debe darse de mane-
ra abierta, tanto en las instancias for-
males de la institucion como en los di-
versos espacios informales que natu-

ta, coyuntural e interesada en el poder
y que no cuente con un proyectode de-
sarrollo universitario alterno.

También las actitudes defensivas ¥

conservadoras, resistentes al cambio,
conspiran contra un congreso que ne-
cesariamente debe acordar cambios €-
senciales en diferentes esferas de la
realidad institucional. Seria frustranté
?I articipar en un evento que como el

r2s propuso cambios de trascendental

ongreso Luis Felipe Gonzélez Flo-

portancia pero que se quedaron en

el papel por no existir la voluntad poli-
tica para implementarlos; pero, al mis-
mo tiempo participar en otro que €
niendo la prerrogativa para cambiar(as

cosas, no lo hace por defender ‘post
ciones”.

Recuperar la adhesion e identificé:

cién que histéricamente han tenido 108
funcionarios con la Universidad Nacio-

nal me parece que es uno de los princt
pales retos de la conduccién superor
universitaria, uno de cuyos requisito®
es el involucrar en una participacion

ralmente existen. Me parece que las “a-
gendas ocultas” en torno a los proble-
{na.s mstxtuglorr‘\a|es y las percibidas so-
uciones adichos problemas debenex-  dialogo nti niversité
plicitarse y someterse al debate demo-  ria. Agsu ;ﬁtgogigs%angggﬁigad y com
cratico. La UNA se ha deséqastado ya promiso la necesidad de transformé'

mucho, producto de una practica politi- nueéstr i : ; el
quera y de intereses de poder estre- ber dea}(éjdrg\é?wdad Necr

o -
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Dr. Daniel camacho, miembro del
Consejo Universitario.

Acudo al periédico “UNA INFOR-
MA” para enterar a la comunidad uni-
versitaria, acerca de mis actuaciones
en el Consejo Universitario. DUL%W
mis primeros meses de gestion, s#for-
mé dentro del grupo Garcia Monge. Sin
embargo, esa importante instancia fue
deshecha desdedentro, mediante sigi-
losos planes y largas cartas furtivas,
con lo cual se frustré, desde dentro re-
pito, el movimiento renovador mas im-
portante y vigoroso de los ultimos afios
de la Universidad Nacional.

En repetidas ocasiones he solicita-
do sin éxito la reunién de algun grupo
para informar acerca de mi gestion. De
igual manera he solicitado, con igual
frustrante resultado reuniones con las
unidades académicas. Por ello acudo
al procedimiento del informe publico
paracumplirlo que considero undeber.

En el dia de hoy deseo explicar mi
Po§icién frente al problema presupues-

ario.

Comienzo diciendo que estoy en de-

Desde el Consejo:

Ante el problema del
presupuesto

sacuerdo con I&forma como se ha en-
frentado el problema presupuestario.
Debo reconocer que la actual rectoria
ha conseguido entrevistas, hecho lar-
gas y numerosas antesalas y plantea-
do abundantes peticiones.

Sinembargo, es miopinién que lalu-
cha por el presupuesto universitario no
puede ser un juego solitario, sino una
accion colectiva.

Desde que ocupé mi sillén en el sa-
I6n del Consejo he abogado porque se
revivan los comités de analisis y de lu-
cha acerca de los problemas presu-
puestarios. Esto es urgente en un mo-
mento en el cual las universidades es-
tén en la mira de las fuerzas, cada vez
mas poderosas, que desean la elimina-
cién de la universidad estatal y la con-
versiénde la ensefianza superiorenun
negocio de laempresa privada. Ante e-
se embate, la Universidad Nacional
puede asumir una de dos posiciones:
se organiza para defender la ensefan-
za superior estatal o se encoge para
complacer a quienes tienen el poder.
He propuesto siempre la primera op-

IDESPO:

Poblacion y desarrollo

Somos mas de 5000 millones de ha-
bitantes en elmundo, y paratodos ellos
no existe progreso y desarrollo. Millo-
nes de ellos estan marcados por el
hambre, el desempleo, la enfermedad
y la marginacion.

Costa Rica cuenta con tres millones
de ciudadanos, y también miles y miles
de ellos no pueden satisfacer sus dere-
chos bésicos, por carecer de servicios
como el agua, la atencion médica, tra-
bajo, vivienda... El desarrollo y el pro-
greso no llegaran a ellos, si nuestros
gobiernos centrales y locales, guiados
por rigurosas politicas de poblacion y
por normas de justicia, no les facilitan
las condiciones necesarias para con-
quistarlos.

No se pueden dar verdaderas politi-
cas socioeconéimicas que conduzcan
al desarrollo integral, si no se'tiene en
cuenta el incremento demografico.

La Universidad Nacional, precisa-
mente, para colaborar con el Estado en
este campo, creé en 1975 un Instituto
de Estudios Sociales en Poblacién
—IDESPO—, que se especializa enin-
vestigaciones sobre poblacién. Sélo a-
si, el Estado costarricense podra con-
tar conbases cientificas y técnicas, pa-
ra establecer politicas nacionales de
poblacion. :

No se puede lograr un auténtico de-
sarrollo paratodos, sino se cuenta con
politicas de poblacion, pues desarsllo
y poblacién estan intimamente relacid®
nados. . ;

Es por eso que el IDESPO investiga
las relaciones existentes entre las va-
riables demograficas, socioeconomicas
y politicas que determinan el proceso
de desarrollo del pais. N

También organiza cursos especiali-
zados para profesionales, que trabajan
enlainvestigacién al servicio de institu-
ciones publicas y privadas, en los cam-
pos de la educacién en poblacion en

articular y en el de las ciencias socia-
es en general.

Promueve, ademas, programas de
extension que permiten a lacomunidad
nacional, tener acceso a todos los ser-
vicios, que el IDESPO, por su naturale-
za, esta en capacidad de brindar.

En el campo de la investigacion, es-
te instituto ha publicado gran cantidad
de informes de trabajo, ponencias na-
cionales e internacionales, encuestas,
en las cuales se analiza los aspectos
mas relevantes, relacionados con la
poblacion y sus variables. Posee, tam-
bién un bando de datos primarios de u-
na serie de encuestas, que se hanrea-
lizado a nivel nacional, sobre geronto-
logia, educacion, desarrollo agricola,
vivienda, fecundidad, trabajo femeni-
no, migracion y empleo, entre otras co-
sas.

En 1987, el IDESPO dio un salto
cualitativo en su trabajo de investiga-
cion, promoviendo el Programa Pobla-
cion y Desarrollo, que busca elevar la
situacion costarricense actual, anali-

cién, pero se ha impuesto la segunda.
Esto ultimo explica por qué me he o-
puestoy he votado en contra de las mo-
dificaciones de las normas de ejecu-
cion presupuestaria ya que tienen co-
mo objetivo encogerse y no estimularla
lucha. Por ello mismo desaprobé el fa-
moso decreto del entonces presidente
Arias, en el cual defini6 la forma de cal-
cular el Fondo de la Educacién Supe-
rior, FESE. En ese decreto, anunciado
por los rectores como solucién del pro-
blema presupuestario, se consagran
puntos sumamente perniciosos. Entre
ellos la obligacién de la Universidad de
autofinanciar parte del presupuesto y
el estabiecimiento de un castigo parala
que no lo logre en el porcentaje fijado
por el decreto. Esto tiene graves impli-
caciones para la independencia uni-
versitaria y para hacer posible el logro
de los objetivos propios de la Universi-
dad; o hacemos negocios para ganar
dinero o preparamos a la juventud, ha-
cemos investigacion cientifica y exten-
sién con fines sociales. Por otro lado,
enese decreto se establece un sistema

tan inadecuado para compensar la in-
flacién que, no obstante susiniciales e-
logios, los propios rectores estan em-
pehados ahora en cambiarlo.

Ese decreto fue desmovilizador y
perjudicial. Asi lo hice ver en el Conse-
Joy porello me negué a asistir al acto de
firma solemne del decreto.

Ahora que el agua ya sobrepasa el
cuello, hay una mayor conciencia de la
necesidad de la opcion de lucha presu-
puestaria. Por ello tuve la alegria de ver
aprobada una mocién que presenté
para involucrar a todas las unidades a-
cadémicas y administrativas en eltema
presupuestario y para reviviren cada u-
na de ellas un comité que se haga car-
go responsablemente del problema.

En articulos posteriores, que publi-
caré en este mismo periédico (ya que
no espero obstéculos por parte de sus
responsables), informaré mi posicién
frente a otros temas, tales como la tri-
mestralizacién, el costo de la matricu-
la, la carrera administrativa y otros.

Campus Omar Dengo, julio de 1990

zando datos censales y profundizando,
mediante analisis cualitativos, en as-
pectos como migracién, mujer y fami-
lia, que fijen direcciones orientadas ha-
cia el establecimiento de politicas na-
cionales de poblacion.

En el area de la docencia, este cen-
tro de estudio, ofrece ala comunidad u-
niversitaria y nacional un programa de
docencia sobre métodos y técnicas de
investigacion social. Tres son los mo-
dulos que conforman esta seccion:

—Meétodos y técnicas de investiga-
cion social

—Métodos y técnicas de analisis es-
tadistico

—Aplicacién computacional de ana-
lisis y datos

El instituto brinda a todas las unida-
des académicas que lo soliciten, cur-
sos para sus estudiantes en Demogra-
fia Social, Sociologia de la Familia, Mé-
todosy Técnicas de Investigaciony Es-
tadistica entre otros.

Ademas se brindan los servicios de
sus funcionarios como directores o lec-
teres de tesis a nivel de licenciatura.
Cabe destacar que han sido los estu<"
diantes de Sociologia y Educacion, los .
que en mayor numero se han benefi-

ciado cop este servicio.

Otros proyectos de docencia que re-
aliza el IDESPO son:

—Perfil del estudiante de Ciencias
Sociales ‘

—Demanda universitaria

—Oferta y demanda de profesiona-
les en el Centro Regional de Pérez Ze-
ledon.

Finalmente, en el ambito de la Ex-
Llension, se ofrecen a diferentes secto-
res de la poblacion, conocimientos y
experiencias que contribuyen al mejo-
ramiento de sus programas y de las
condiciones de vida del costarricense.
Ademas colabora en la busqueda y al-
cance de soluciones, a problemas so-
cialesy econémicos de Costa Rica, por
medio de laproduccién didactica enlos
campos afines al IDESPO.

Para ello desarrolla un programa
que contiene proyectos, como Educa-
cion en Poblacién, Micro y Pequefia In-
dustria, Tercera Edad y Comunicacién
Didactica. El diagnéstico, la asistencia
técnica, la capacitacién de los sectores
involucrados, asi como la produccién
de material didactico, forman el conjun-
to de acciones que se desarrollan en
esta area.
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Extension concluyo talleres
para el diagnostico de
realidad nacional

Nuestra Universidad se encuentra
en este momento abocada a la realiza-
cién de una serie de actividades que
permiten |a reflexion y el andlisis de su
quehacer, las cuales vendran a enri-
quecer las discusiones del Il Congreso
Universitario y sera la base para elabo-
rar el Plan Sexenal 91-96.

Dentro de estas actividades se reali-
z6 un Diagnéstico de la Realidad Na-
cional, el cual permitié conocer las ten-
dencias econémicas, sociales, politi-
cas y culturales del pais, y a la vez, o-
rienta a la Universidad en la definicion
del rumbo a seguir en el campo de la
docencia, la extensién y la investiga-
cién con el fin de dar respuestas, a par-
tir de su propia naturaleza y vocacion,
histérica, a las necesidades del desa-
rrollo nacional.

-

La Vicemrectora de Extensién, Licda. Virginia Snchez, el Dr. Eduardo

de una politica global congruente, que
el gobierno se ha propuesto.
Como parte de estas medidas,indic6
que se realizara también una reforma
tributaria mas justa y menos regresiva,
con sanciones mas fuertes para los e-
vasores, con el finde mejorar la politica

fiscal.

Paralelamente, afiadié que se haran
reformas integrales a los instrumentos
administrativos financieros, buscando
una mayor desceptralizacion y otor-
gando una serie de responsabilidades
a las instancias para fortalecer los me-
canismos de control interno.

Por otro lado, expresé que el gobier-
no del Lic. Calderén fomentara y apo-
yara las iniciativas individuales prove-
nientes de empresarios, cooperativas,
asociaciones y otras entidades, donde

B ‘

Doryan, especialista, el

Ing. Kenneth Rivera, Viceministro de Ciencia y Tecnologia, y el Lic. Armando Calvo, investiga-
dor, participaron en el Taller la Revolucion Cientifica y Tecnoldgica y su impacto en Costa

Rica.

Se realizaron 11 talleres de trabajo y
conferencias, donde participaron ex-
nertos de la Universidad Nacional, del
gobierno y de otras instituciones, para
analizar la modalidad de desarrollo y su
efecto en los distintos ambitos de la re-
alidad nacional y los condicionamien-
tos externos que influyen en los proble-
mas histérico-estructurales delpais. Pa-
ralelamente, se conformaron equipos
de trabajo por tema, los cuales integra-
ron a sus propios hallazgos los resulta-
dos de los talleres y la informacién en-
tregada en las conferencias, de lo cual
surgird un diagndstico preliminar que
sera enviado a las Facultades y Cen-
tros para sus observaciones y aportes,
dando lugar al documento final.

Estos equipos estan constituidos por
especialistas de las diferentes unida-
des académicas de la UNA, coordina-
dos por los sefiores Edmundo Serani y
William Vargas y con el aFozl/o de la O-
ficina de Programacién y la Vicerrecto-
ria de Extension.

POLITICA ECONOMICA

El21 de mayo se realizé el primer ta-
ller sobre “La politica econdmica en el
gobierno del Lic. Calderén”, con la par-
ticipacion del Dr. Gonzalo Fajardo, ac-
tual Ministro de Economia.

El Dr. Gonzalo Fajardo expresé que
los recientes ajustes econdmicos tie-
nen como objetivo sanear las finanzas
publicas. Apesarde que paralograr es-
te propdsito se hantomado una seriede-
medidas impopulares, elfuncionario ex-
plicé que todo esta enmarcado dentro

el estado vendria a cumplir una funcién
de control y regulacion de las mismas.

En este sentido, manifestd que es in-
terés del gobierno estimular una pro-
duccion de bienes y servicios de mayor
calidady conbuenos precios, que man-
tengan la calidad de vida de los costa-
rricenses. .

Otro de los objetivos economicos de
la actual administracion, es dar mayor

- participacion a los trabajadores de las

utilidades de la empresa, para comple-
mentar el salario que reciben, ya que el
trabajo es uno de los factores mas im-
portantes en la produccion.

Con esta medida, el doctor Fajardo,
considera que se lograra una distribu-
cién mas justade lariquezay en conse-
cuencia un desarrollo econémico mas
equilibrado.

El Ministro de Economia analizé o-
tros temas como la participacion popu-
lar en la toma de decisiones, la coope-

racioninternacional, la politica moneta- -

ria y crediticia y el Programa de Ajuste
Estructural, entre otros.

El Lic. Humberto Aguilar, director del
Sector Social Productivo de MIDEPLAN,
dictd una conferencia, ese mismo dia,
sobre la politica social del gobierno del
Lic. Calderén Fournier.

Planteé que las prioridades del go-
bierno son la reactivacion de la planifi-
cacion sectorial o regional, por medio
de los Consejos Regionales, con el fin
de descentralizar y desconcentrar la
planificacion y asi lograr un desarrollo
integral mas acelerado de las regiones.

| fortalecimiento del sector social
productivo, integrado por organismos

de gobierno y empresas organizadas,

oeﬁor estatal. Para el futuro, las univer-

como por ejemplo, cooperativas de au- mdes deben abocarse al desarrollo

togestion, asociaciones de desarrollo,
etc.; con elfinde mejorar el nivel y laca-
lidad de vida.

ANALIZARON IMPACTO CIENTIFI-
CO Y TECNOLOGICO EN EL PAIS

El 22 de mayo se realizé el Taller“La
revolucion cientifico-tecnoldgica y su
impacto en Costa Rica”.

La actividad se realizé en la Bibliote-
ca Joaquin Garcia Monge y tenia como
objetivo analizar el desarrollo e impac-
to de la ciencia y tecnologia en el pais.

Como expositores participaronelng.
Kenneth Rivera, Viceministro de Cien-
cia y Tecnologia, el Dr. Eduardo Dor-
yan, exviceministro de Ciencia y Tec-
nologia y el Lic. Armando Calvo, espe-
cialista de la Universidad Nacional.

El Viceministro inicid el taller expo-
niendo las politicas gubernamentales
en el sector, destacando la importancia
de fortalecer el marco legal por medio
de la ley de Desarrollo Cientifico-Tec-
nolégica, con el fin de consolidar el de-
sarrollo en esta drea y lograr una mayor
armonizacién entre las politicas econé-
micas y cientificas y una mejor articula-
cion entre los sectores productivos y a-
cadémicos, todo ello con el objetivo del
mejoramiento de la calidad de vidadel
costarricense.

Dentro de la exposicion del doctor
Doryan, se sefiala la importancia de
que las universidades tomen un papel

mas activo y critico ante \a investiga-
cion. Ademas, de incorporar a su que-
hacer el uso de la tecnologia y la infor-
macion.

Porsu parte el licenciado Calvo, men-
ciona la importancia de rescatar aspec-
tos importantes de la experiencia acu-
mulada, tales como experiencia estatal
en la ejecucion de tareas para el desa-
rrollo, establecimiento de politicas para
eldesarrollo sostenido. Asi mismo, hizo
enfasis enla necesidad de que las Uni-
versidades asumanunpapelmas agre-
sivo en la conduccion de las investiga-
ciones.

EL PAPEL DE LAS UNIVERSIDADES
ESTATALES FRENTE A LOS RETOS
DEL FUTURO

El 23 de mayo, se reunieron en la U-
niversidad Nacional la Licda. Rose Ma-
rie Ruiz, rectora de la institucién; el M.
Sc. Arturo Jofré, Rector del Instituto
Tecnologico de Costa Rica y el Dr. Pri-
mo Luis Chavarria, quien representé al
Rector de la Universidad de Costa RI-
ca, con el propésito de exponer sus o-
piniones sobre el papel de las Universi-
dades Estatales ante los retos del futu-
ro.

Dentro de las exposiciones hubo
coincidencia en que las universidades
deben tener una participacion mas e-
nergica en el desarrollo cientifico-tec-
nologico delpaisy en la reduccién de
brecha que nos separa de las naci

S
desarrolladas. Asimismo, del€n dar
mas enfasis a la actualizacigrfde profe-

sionales.

Por su parte, en su exposicién el Dr.
Primo Luis Chavarria dio énfasis al im-
portante papel que han jugado las uni-
versidades en el desarrollo de Costa
Rica, y que cada vez es mayor la con-
tribucion, que a través de la investiga-
cion y la accion social, se da a ese pro-
ceso.

El sefior Jofré considerd que las uni-
versidades deben centrar su atenciéon
en la investigacion y el desarrollo, te-
niendo anteriormente, una etapa de-au--
toandlisis profundo de la situacién que
en la actualidad tiene la educacién su-

rogramas y proyectos, que obli-
guen a una constante actualizacion de
los profesionales, con el propositode a-
justarlos a los cambios que el mundo
esta experimentando.

La Licda. Rose Marie Ruiz, en su ex-
posicién, remarcé laimportancia de que
las universidades estatales contribu-
yan en la generacién de un modelo de
desarrollo para los paises latinoameri-
canos, en el cual se enfatice el desarro-
llo de la persona, por medio de una for-
macién integral y multifacética que pri-
vilegie y dé prioridad a la formacion de
recursos humanos, entodoslos niveles
de la educacién primaria, mediay supe-
rior.

Dentro de su exposicion, tambiénin-
sistié en la importancia de que las uni-
versidades estatales se transformenen
entidades que promuevan y realicenel
analisis y busqueda de alternativas de
solucion a los problemas nacionales,
por medio de la Investigacion y la Ex-
tension y adecuarse a la nueva etapa
de desarrollo de nuestros paises.

LA SITUACION RURAL Y LA NUEVA
MODALIDAD DE DESARROLLO

El 25 de mayo se realizé el Taller “La
situacion rural y la nueva modalidad de
desarrollo”, con la participacion de es-
pecialistas y representantes del actual
gobierno. Los expositores fueronelLic.
Francisco Salas de SEPSA, Lic. Carlos
Pacheco, Asesor del Ministro de Plani-
ficacion, M.Sc. Jorge Rodriguez, bid\o-
go especialista de la Universidad Na-

cional; M.Sc. Wilberth Jiménez, espe-
cialista en el area forestal y el M. Sc.
Jorge Mora, especialista en desarrollo
agrario.

La exposicion del Lic. Salas permitio
dar a los asistentes datos relevantes
para la comprension de la importancia
y la problematica rural en nuestro pais.
Ademas, comenté algunas de las poli-
ticas del presente gobierno como el dig-
nificar a las familias campesinas, per-
mitiéndoles el acceso a los factores de
produccién, a latierra y al crédito, rede-
finir la politica crediticia, capitalizacion
de las empresas, desarrollo integral del
régimen de tenencia de la tierra, dar in-
fraestructura y asistencia técnica para
la agroindustria de produccion; progra-
mas de manejo racional de: recursos
naturales, entre otras.

Por su parte, el master Rodriguez

brindé una vision clara y detallada de 2
situacién y problematica del sectorpes-
quero, la cual se puede resumir enque
no ha existido apoyo gubernamental, i
politicas de ordenamiento, lafaltadein-
tegracion en componentes politicos $0-
ciales, econémicos y de planificacion
pesquera, desconocimiento del poten-
cialdel recurso, fuertes cambios tecno-
l6gicos en la actividad pesquera o qué
impide a los pescadores artesanales
petir con las grandes empresas.
_ En cuanto a lo expuesto por el M.S¢-
Jiménez sobre el area forestal, se eV
dencia que es éste uno de los sectores
menos beneficiados y considerados
no solo por el gobierno sino a nivel gé
neral, debido a que este sector taly 0"
mo lo apunta el master Jiménez “cuen-
ta con pocas opciones productivas ©
poco estimulo a aquellas formas de
produccién mds arménicas con el me-
dio ambiente y en particular con el bos®
que natural”.

El master Mora brindé a los asister
tes una concisay clara ubicacion histé"
rica de lo agrario en Costa Rica, pasal*
do por cada etapa y sus principales ¢&
racteristicas, desde la diversificaciony
el acelerado proceso de modernizacior!
del agro entre los afios 50 y 80 hastalas




politicas y efectos del Programa de A-
juste Estructural que enlaactualidadse
esta Impulsando.

Segun el master Mora, la Universi-
dad juega un papel muy importante en
el desarrollo agrario, yaque através de
la Investigaciony la extension se puede
definirlineas de trabajo con el sector ru-
ral; elaborar una Propuesta alternativa
de desarrolio rural, que permita garan-
tizar la seguridad alimentaria y la per-
manencia e integracién del productor.

-Ademas, el master Mora sefalé que
la politica agraria le da importancia al
fortalecimiento de las exportaciones tra-
dicionales, asi como a las actividades
no tradicionales de exportacién y per-
mite continuar con la modernizacién de
las empresas. Estas politicas han be-
neficiado, sobre todo a los exportado-
res de productos tradicignales. Por es-
to, se deben buscar mecanismos que
permitan la incorporacion de todos los
productores agropecuarios en el proce-
so de desarrollo rural.

Por otro lado el Lic. Pacheco, expli-
c6 que el Plan de promocién social se
concentrara principalmente en las zo-
nas rurales de Guanacaste, Puntare-
nas y Limén, se proporcionaran recur-
SOS para incorporar a los sectores mas
empobrecidos a la produccién nacio-
nal, através de la promocién de peque-
has industrias y la asistencia técnica, y
se impulsara el establecimiento de par-
ques industriales para pequefios pro-
ductores. -

Ademas, insistié en el hecho de re-
saltar la importancia que tiene para el
actual gobierno ver el desarrollo rural
como un proceso integral, que abarque
mas alla de lo agropecuario y de que la
tomade decisiones, encuanto al sector
rural, sera responsabilidad de los Con-
sejos Regionales de Desarrollo.

LA NUEVA MODALIDAD DE DESA-
RROLLO Y LOS RETOS DEL FUTU-
RO

Con el objetivo de conocer la situa-

cién econémica del pais, el Ministro de
Hacienda, Dr. Thelmo Vargas, partici-
po en una exposicion el 12 de junio so-
bre esta tematica, que conté con asis-
tenciade la Rectora, Licda. Rose Marie
Ruiz, la Vicerrectora de Extension, Lic-
da. Virginia Sanchez, y un nutrido gru-
po de académicos de la Universidad
Nacional.

En su intervencion, el Ministro Var-
gas, hizo un balance sobre los aconte-
cimientos que han provocado la actual
crisis econémica, como el crecimiento
del Estado, el endeudamiento externo,
las estrategias de sustitucion, etc.

En torno a las nuevas modalidades
de desarrollo, se refirié a las politicas
enmarcadas dentro del Ajuste Estruc-
tural, como el déficit del sector puklico,
eltipo de cambio, eltipo de interés y
politicas de aranceles. = e

Respecto a la misién de las universi-
dades estatales, el Dr. Thelmo Vargas,
consideré que estas no deben perder
Su concepcion de generar conocimien-
to; ademas destaco la importancia de
la investigacion, y la busqueda de re-
cursos propios por medio de laventa de
servicios.

Finalmente el Ministro sefialé que
las universidades deben incorporarse
estandares de calidad para la docen-
cia, la investigacién y la extension.

DESARROLLO URBANO

. Enotro de los talleres de trabajo, re-
alizado el 31 de mayo con eltitulo “La si-
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La Ministra de Cultura, Juventud y
Deportes, Licda. Aida de Fishman,
participd en el Taller sobre El papel
del arte, la cultura, el deporfe'y Ia
recreacion en la sociedad costarri-
cense. La acompafian en este

evento el Msc. Jezge Rodriguez,
Director de l27Escuela de Ciencias
del Departe, el Lic. Antidio Cabal,

Decano del Cidea y la Licda. Georgi-

| na De Carli, Directora del Proyecto
& del Museo de Cultura Popular de /a
" UNA.

tuaciénurbanay la nuevamodalidad de
Desarrollo Nacional” se analizé eltema
de los problemas deldesarrollo urbano.
Eltallerconté con la participacién de re-
presentantes del Ministerio de Vivienda
y del Banco Hipotecario de la Vivienda,
y de la Universidad Nacional.

Enesaoportunidad la Arquitecta Zu-
leyka Saldn, se refirié a la Ley de Plani-
ficaciony al establecimiento de niicleos
urbanos, a los problemas que enfrenta
la Gran Area Metropolitana.

Explicé que como soluciones a estos
problemas, se proyecta una descon-
centracion de actividades industriales y
el ordenamiento del territorio para ai-
canzar un equilibrio urbano-regional.

En términos similares, el Lic. Jorge
Vargas Cullel, del Banco Hipotecario
de la Vivienda, analizé el fenémeno ur-
bano afectado por politicas macroeco-
nomicas y consideré que las universi-
dades deben elaborar diagnésticos pa-
ra proponer alternativas de solucién.

Porsuparte, laM.Sc. Juana Coto, de
la Universidad Nacional, hizo un balan-
ce sobre el conflicto hombre-naturale-
zay a los problemas que enfrentan las
areas urbanas, como el agua, la conta-
minacion, la basura, y otros.

En la actividad, los conferencistas
concordaron en que las universidades
deben jugar un papel relevante para
proponer alternativas viables, con re-
sultados a corto plazo.

LOS RECURSOS NATURALES

El30 de mayo se efectud el taller so-
bre “Aprovechamiento y manejo racio-
nal de los recursos naturales”, con la
participaciéon de los funcionarios Lic.
Luis Fernando Gonzalez, Director Ge-
neral Forestal, el Lic. Carlos Mufioz, A-
sesordel Instituto Costarricense de Tu-
rismo, y los investigadores Licda. San-
dra Leon, Lic. Eduardo Mora y Lic. Jor-
ge Barquero de la Universidad Nacio-
nal.

El Lic. Luis Fernando Gonzalez, de
la Direccién Forestal, enfocé el tema
desde la perspectivade los recursos fo-
restales, haciendo referencia a los pro-
blemas de deforestacion y a la necesi-
dad de establecer politicas y normas le-
gales que protejan la riqueza forestal
del pais.

Asimismo, expres6 que es importan-
te promover una explotacion racional
de los recursos naturales.

EllLic. Gonzdlez indicé que estos as-
pectos'y muchos otros estdn conteni-
dos en un nuevo documento sobre “Po-
liticas parael manejo y aprovechamien-
to de Recursos Forestales en Costa Ri-
ca”, que pondra en marcha la actual ad-
ministracion.

Por su parte, la Licda. Sandra Ledn,
docente e investigadora de la Universi-
dad Nacional, abordé diversos temas
como la crisis econémica mundial, el a-

otamiento de los modelos de desarro-
lanueva estrategia de ajuste estruc-
tura\y los efectos que estas politicas-
puederNgner sobre el medio ambiente.

Tambien destacé que la definicién
de la FAO sobre el desarrollo sosteni-
ble es muy equilibrada, pero que nues-
tro pais esta lejos de alcanzar tal pre-
cepto, por el mal manejo de los recur-
sos naturales.

Expres6 que muchos sectores de la
poblacion como el pesquero se ven a-
fectados por esta situacion, sin embar-
go Costa Rica no participa en la explo-
taciondel atin, que deja cinco mil millo-
nes de délares anuales a empresas ex-
tranjeras. ; :

También se refirié a la importancia
de realizar estudios de impacto am-

biental en aquellos lugares donde se
piensan desarrollar complejos turisti-
cos y proyectos nidroeléctricos, asi co-
mo de analizar el uso de nuevas fuen-
tes de energia como la de solar y otras.

La Licda. Sandra Leén, expresé a-
demas, que es fundamental realizar
programas de educacién ambiental co-
mo un medio para prevenir los proble-
mas ambientales en el pais.

Para el Lic. Carlos Mufioz, del Insti-
tuto Costarricense de Turismo, el desa-
rrollo de proyectos en este campo debe
considerar la proteccién de los recur-
Sos naturales.

Sefalé que el sector turismo consti-

tuye una fuente de ingreso de divisas
de gran importancia para el pais, que
de seguir su crecimiento, puede llegara
ser en un corto plazo, la primera fuente
de captacion de divisas.

Enrelacién al tema de los desastres
naturales, el Lic. Jorge Barquero, in-
vestigador de la Universidad Nacional,
destaco que nuestro pais, a pesar de
estar ubicado en la zona sismica y vol-
canica, no toma las previsiones nece-
s%rias para la seguridad de la pobla-
cion.

Sefialé que la construccién de edifi-
cios y viviendas, deben seguir las nor-
mas de seguridad recomendadas para
evitar consecuencias lamentables en
caso de que se presente un desastre
natural.

Finalmente, el Lic. Eduardo Mora,
sociélogo especializado en el 4rea am-
biental, se refiri6 a los problemas que o-
riginan esta crisis del medio ambiente.

Sehald que el hombre ha tenido una
relacion de confrontacién y crueldad
con respecto a la naturaleza y no de a-
mor. ‘

Por otro lado, explicé que hay facto-
res como el crecimiento de la poblacién
que agravan el problema, ademas de
un uso irracional de los recursos.

LAS POLITICAS EDUCATIVAS

La formacion docente constituye u-
nade las preocupaciones fundamenta-
les en las politicas del Ministerio de E-
ducacién Publica segin manifestd el
Lic. Marvin Herrera, Ministro de esta
cartera, pues es importante que los ni-
nos costarricenses sean formados soli-
damente por profesionales de la educa-
cion. Esta preocupacién se basa en
que aproximadamente el 30 por ciento
de los educadores de | y Il ciclos son as-
pirantes o maestros improvisados para
estos ciclos de la educacién costarri-
cense.

Otro aspecto importante lo repre-
senta la educacion rural y urbana mar-
ginal, donde no hay acceso para una e-
ducacion de calidad y por consiguiente,
auna mejor calidad de vida. Es asi co-
mo el problema de las desigualdades
entre la educacion rural y la urbana, se
han constituido en retos importantes de
lapolitica educativa, debido aque el he-
cho de ingresar al sistema educativo no
es suficiente para satisfacernos, sino
cuando ese acceso ofrezca una educa-
cién de calidad.

En elcampo de laorientacién educa-
tiva y profesional, se hace cada vez
mas necesario el apoyo de los profesio-
nales en orientacion y padres de fami-
liaen la posible eleccién profesional de
sus hijos. En ese sentido, se ha elabo-
rado una serie de instrumentos paraser
aplicados a nivel nacional, con el fin de
fortalecer los nuevos programas edu-
ca}ivos a partir de una consulta nacio-
nal.

Para enfrentar estas preocupacio
nes de la educacién nacional, se espe-
ra contar con el aporte de las institucio-
nes de educacién superior en la forma-
cion de los recursos humanos profesio-
nales para que respondan, a un mejo-
ramiento cualitativo de la educacién en
todos sus niveles y ciclos.

A las universidades se les dar4 el fi-
nanciamiento adecuado para que pue-
dan alcanzar la autonomia econémica
y resguardando de antemano la auto-
nomia universitaria. La Comisidn de
Enlace sera el foro para coordinarla po-
litica de la educacion Superior en Cos-
ta Rica.

Entre las dreas mas estratégicamen-
te sefialadas estan:

—Los valores enmarcados dentro
de una educacién para la vigencia de la
democracia costarricense.

—Educacion Ecoldgica, cientifica y
tecnoldgica.

—Uso racional de los recursos.

—Eficiencia y eficacia de la educa-
cién conlapalitica de regionalizacién e-
ducativa.

—Se impulsarén programas secto-
riales en lo ecolégico pero bajo las 80
g’:g'cas del Ministerio de Educacién Pu-

ica.

—Se va a promover la ciencia en 1o-
do el pais y no solo para sectores o gru-
pos reducidos.

—Se impulsara la informética a nivel
de las instituciones de educacién se-
cundaria.

—Se automatizara el sistemageren-
cial del Ministerio de Educacién Publi-
ca.

—Se promovera programas de me-
joramiento de la calidad de la educa-
cion con la participacion de las univer-
sidades.

LAS ORGANIZACIONES SOCIALES
ANTE LA NUEVA MODALIDAD DE
DESARROLLO

La nueva modalidad de desarrollo
nacional, caracterizada por los progra-
mas de ajuste estructural, afectan par-
ticularmente a los sectores populares
representados organicamente por el
movimiento cooperativo y sindical. Es-
tos programas y los convenios suscri-
tos con el Banco Mundial, con el FM! y
con la AID son obligantes para el pais,
realidad que no se cuestiona. A partir
del criterio de que el pais debe moder-
nizarse, se enfatizan los parametros de
eficienciay productividad. Los sectores
que se ajusten a las condiciones de los
organismos financieros mencionados
recibiran ayuda, los demas quedan en
condiciones desmedradas.

En un reciente trabajo del Lic. Wil-
burg Jiménez, se afirma que en el pais
solo 17 empresas industriales tienen
capacidad de sobrevivir con los progra-
mas de ajuste.

De acuerdo con esta nueva modali-
dad de desarrollo, el Estado jugara un
papel cada vez menos importante; en
cambio, el mercado se instituye en la
fuerza determinante.

El ajuste estructural necesita cerrar

tres brechas:
—Labrecha externa, referidatanto a
la deuda externa como a la balanza co-
mercial.

—La brecha de crecimiento, es de-
cir, financiar el ritmo de crecimiento que
requiere el pais.

—La brecha social, para lo cual se
canalizan recursos. Sin embargo, his-
téricamente estd demostrado que esta

~ area es la més postergada. El progra-

ma de compensacién social del actual
Gobierno sélo aborda dos variables:
empleo y alimentacién, sin embargo, el
problema tiene una dimension mayor.

¢Cual ha sido la respuesta que han
dado las organizaciones sociales? Es-
tas han reaccionado muy lentamente.
No han estado presente con la fuerza
gue debieran.

Los industriales son los que han ela-
borado la documentacién mas seria
respecto a los efectos de los ajustes.

nparticular el movimiento coopera-
tivo se ve afectado cuando el “paquete
fiscal” propuesto por el Gobiemo, cohe-
rente con las exigencias de los organis-
mos financieros internacionales, esta-
blece el 1% como impuesto a las utilida-
des de las empresas. Esta medida es
un golpe para las empresas cooperati-
vas, las que se desfinanciarian. Al res-
pecto existe una presién para transfor-
mar a las cooperativas en sociedades
andnimas.

¢Coémo enfrentar los programas de
ajuste estructural? Un destacado eco-
nomista, haciendo unacomparaciéncon
una ola de mar, decia que habia tres
formas de hacerlo: 1) Oponerse a la o-
1a, lo que significa que la ola lo arrastra.
2) Meter lacabeza en el agua hastaque
pase la ola. 3) Hacer surf en la ola, asi
se pueden sortear los riesgos y atenuar
los méas dafinos.

Las organizaciones sociales pueden
impulsar dos tipos de acciones: 1) sus-
tentar sus luchas renovandose; para e-
llo requieren contar con bases de da-
tos, definir nuevas estrategias, impul-
sar cambios de escenarios de coniron-
tacion, etc. En este campo las Universi-
dades pueden colaborar con equipos
técnicos de estudio y seguimiento. 2)
deben luchar por imprimir equidad al a-
juste estructural. Por ejemplo, modifi-
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car la desigual distribucién del ingreso,
redistribuir los nuevos activos que se
generen para crear proyectos en favor
de formacién de recursos humanos,
formar un fondo para el crecimiento e-
quitativo, destinado, entre otras alter-
nativas, acooperativizar empresas, etc.

JORGE LUIS HERNANDEZ DE UPA-
NACIONAL:

Lasorganizaciones populares se han
quedado atras frente a los cambios. U-
PANACIONAL considera que elpeque-
fio y mediano agricultor no se benefi-
cian con los programas de ajuste es-
tructural; no han sido considerados. El
actual Gobierno, en su programa de
campanha, ofrecié importantes benefi-
cios para el sector agropecuario, lo que
en los hechos no se esté llevando a ca-
bo. El pais tiene convenios que lo ama-
rran con organismos financieros inter-
nacionales y que obstaculizan benefi-
cios en favor de los pequefios y media-
nos agricultores.

UPANACIONAL ha elaborado una
propuesta frente a las actuales circuns-
tancias, la que entre otros puntos plan-
tea: 1) La autonomia alimentaria. El pa-
is tiene la capacidad para producir lo
que necesita para comer. 2) Debe dar-
se participacion al pequefio y mediano
productor agropecuario en los progra-
mas de ajuste estructural. 3) Resolver
el problemade la comercializacion. Las
técnicas y recursos para la comerciali-
zacion .estan en manos de las grandes
empresas. 4) Se requiere unanuevale-
gislacion que proteja a los pequefios a-
gricultores. 5) Es necesario revisar el
actual régimen de tenencia de la tierra.
6) Es necesario un programa de asis-
tenciatécnicay financiamiento paralos
pequefios y medianos agricultores.

Ambos expositores sefialaron que la
Universidad puede colaborar con sus
organizaciones brindandoles asesoria,
informacion, educacion formal y capa-
citacion.

Para lo anterior, la Universidad debe
renovarse asimisma;lo que actualmnte
hace en favor del cooperativismo y o-
tras organizaciones sociales e insufi-
ciente. Algunos han pensado, incluso,
en formar la Universidad del Agricultor
para llenar este vacio.

EL PAPEL DEL ARTE, LA CULTURA,
ELDEPORTE YLA RECREACIONEN
LA SOCIEDAD

El7 de junio se realizé el Taller sobre
estetema, con la participacién de la Mi-
nistra de Cultura, Juventud y Deportes,
Licda. Aidade Fishman, la Licda. Geor-
gina Di Carli, el Msc. Jorge Rodriguez,
el Lic. Antidio Cabal y la Licda. Virginia
Séanchez, Vicerrectora de Extension de
la UNA.

La Ministra de Cultura se refirié bre-
vemente, a las politicas que en este
campo espera desarrollar la actual ad-
ministracion, asi como aaquellas areas
en las que esta dependencia guberna-
mental y la Universidad Nacional pue-
den desarrollar.

Por su lado, la Licda. Georgina Di
Carli, indicé que todo trabajo que se re-
alice en el ambito cultural, debe tener
presente la heterogeneidad cultural del
pais.

Expresé que los ministerios, las uni-
versidades e instituciones encargadas
de velar por el nivel de desarrollo de la
cultura, el arte y el deporte, deben tra-
bajarendoslineasdiferentes pero com-
plementarias, para aumentar la pro-
duccién intelectual y acrecentar nues-
tra especifidad cultural.

Laprimeradebe velarporque los ciu-
dadanos se cultiven y pasen de recep-
tores-consumidores a productores de
bienes tecnoldgicos y culturales inter-
cambiables. :

Mientras que la otra linea de accién,
debe coadyuvar a fortalecer el patrimo-
nio y laidentidad cultural de la sociedad
costarricense.

El Proyecto “Museo Regional de Cul-
tura Popular”, que desarrollé el area de
extension de la Escuela de Historia de
la Universidad Nacional, durante 1984
y 1989, se enmarca por ejemplo, dentro
de estas lineas de accién, y como éste
hay muchos otros en la Universidad

ue buscan el fortalecimiento de una i-
entidad nacional.

Propuesta al Gobierno:

Proyecto par

. Gobierno manifesté interés en estu-
diar propuesta 5

. Estudiantes de zonas rurales seran
los beneficiados

. M4s de 700 estudiantes actualmen-
te reciben ayudas

- UNA tiene seis tipos de becas

Un proyecto para el financiamiento
de algunas de las becas es_tuduanhles,
fue entregado por las autoridades uni-
versitarias al Presidente de la Republi-

ca, Lic. Rafael A. Calderén, el pasado .

13 de julio durante el Acto de Gradua-
cién de la institucion. ;

El proyecto buscaincrementar el nu-
mero de becas para que jévenes de zo-
nas rurales y suburbanas de nuestro
pais, tengan la oportunidad de ingresar
a las aulas universitarias y seguir una
carrera profesional. g

Segun indicé la Rectora de la Uni-
versidad, Licda. Rose Marie Ruiz, el
proyecto contempla una serie de alter-
nativas para el financiamiento de los
programas de Becas Omar Dengo y
Luis Felipe Gonzalez, los cuales se o-
rientan a jévenes de zonas alejadas de
la Meseta Central y de escasos recur-
S0S econdémicos.

Reiterd la Licda. Ruiz Bravo que los
estudiantes que son beneficiados con
las Becas Omar Dengo y Luis Felipe
Gonzalez de nuestra institucion, com-
parte como caracteristicas el tener ex-
celentes cualidades académicas, y el
contar con una baja condicion socioe-
conomica, que de no ser por la asisten-
cia que les otorga la Universidad, no
podrian cumplir con sus anhelos y ob-
tener un titulo universitario.

Indic la Rectora que ofrecieron es-
te proyecto al Presidente de la Republi-
ca, porque reconocen en él y su Go-
bierno, el interés por invertir en el me-
joramiento de la calidad de vida de la
sociedad costarricense y en especial
de los sectores menaos favorecidos.

Asimismo, expresé que a partir de
este afio, los estudiantes becados de la
institucion seran integrados a proyec-
tosy actividades que generan enelam-
bito universitario, pues de este modo
se lograra la permanencia de los estu-
diantes en la institucién, no sélo para
proveerle una carrera profesional, sino
ampliarle la vision sobre sus responsa-
bilidades académicas y sociales.

“Con estas tareas, los estudiantes
que gocende estas becas retribuiran a-
cadémicamente, lo que la Universidad
y el Estado han aportado para su for-
macién profesional”, dijo.

Becas de la UNA

La Universidad tiene actualmente
seis tipos de becas: Omar Dengo, Luis
Felipe Gonzélez, Beca Cultural, Beca
Deportiva, Becade Honory laBeca Es-
tudiante-Asistente.

Elprograma de Becas Omar Dengo,
esta destinado a estudiantes de baja

condicién socioeconémica, proceden-
te de zonas alejadas de la sede univer-
sitaria, que se handestacadaacademi-
camente con promedio de 9 o superior

en los dos tltimosgfios de la Ensefian-
za Diversificad:,sgﬁﬁsj%'g‘?o de becaI
se le brinda ayuda econowjca para €

alojamiento, alimentacion, compra de
materiales didacticos y gastos perso-
nales.

Las becas Luis Felipe Gonzalez Flo-
res, se asignan a estudiantes de baja
condicién socioeconémica, proceden-
tes de zonas rurales y suburbanas, que
han obtenido un promedio de 8 o supe-
rior en los dos tiltimos afios de la Ense-
Aanza Diversificada. Se les brinda ayu-
da econémica para alojamiento, ali-
mentacion, transporte y material didac-
tico.

La beca Cultural se concede a los
estudiantes que tengan una participa-
cién activa en los grupos representati-
vos culturales, adscritos a la Vicerrec-
toria de Vida Estudiantil; o a los estu-
diantes provenientes de la Educacion
Diversificada que se destaquen en gru-
pos culturales de su colegio o comuni-
dad.

La beca Deportiva se le asigna a
aquellos estudiantes que participen ac-
tivamente en los grupos representati-
vos deportivos, adscritos a la Vicerrec-
toria de Vida Estudiantil; o a los estu-
diantes provenientes de la Educacion
Diversificada que se destaquen engru-
pos deportivos de su colegio o comuni-
dad.

Por otro lado, labeca de Honor, con-
siste enla exoneracion del pago de ma-
tricula a los estudiantes que ingresan
con un promedio de notas de 9 o supe-
rior; y pueden disfrutar de ésta durante
toda la carrera, siempre que manten-
gan su promedio y cursen un minimo
de 22 créditos anuales.

Finalmente la beca Estudiante-Asis-
tente, se le otorga a los estudiantes de

alto rendimiento academico con capa-
cidad de colaborar en las tareas de do-

q financiar becas

cencia, investigacion y extensién ge.
tos estudiantes debentener un pr,‘énElg_
dio minimo de 8y cursar eltercer piygj
de la carrera, y por medio de ella pye-
den trabajar hasta 12 horas por sems.
na.

Propuesta

El Proyecto para el financiamientg
de becas que se le entrego6 al presiden-
alderon contempla seis afternatj-
vaspara el financiamiento del progra-
ma de Becas Omar Dengo y Luis geli-
pe Gonzaléz, por un afio académico
con montos en forma ascendente.

El afio académico, segun se estipy-
la en lapropuesta equivale a 10 meses,
y la beca se otorga por cinco afios aca-
démicos. El monto de la beca Omar
Dengo, por estudiante, es de ¢9.000
mensuales, mientras que el monto de
la beca Luis Felipe Gonzélez por esty-
diante es de ¢8.500 por mes.

La propuesta especifica Ia asigna-
cién de becas por provincia, desglosa-
da por cantones en forma equitativa,
con el objetivo de darle oportunidad a
todos los estudiantes del pais.

Actualmente la institucion ha conge-
dido 723 becas; de las cuales 146 co-
rresponden al Programa de Becas
Omar Dengo y 577 a las Becas Luis Fe-
lipe Gonzalez.

Segun datos recientes de la Vice-
rrectoria de Vida Estudiantil, del total
de becas, la provincia mas beneficiada
es Guanacaste, con 185 estudiantes
becados en ambos programas, segui-
da por San José con 179 y Puntarenas
con 129 estudiantes.

Encuanto a la ubicacién de los estu-
diantes por centro de estudio, la Facul-
tad de Ciencias Sociales tiene 256/be-
cados, mientras que en una proporcion
menor se encuentran el Centro de In-
vestigacién, Docencia y Extension Ar-
tistica con 31y la Facultad de Ciencias
de la Salud, con 40 estudiantes beca
dos.

A

Costo de 100 becas Omar Dengo y 100 becas
Luis Felipe Gonzalez Flores para un afio académico '

Provincia N2 de Becas N2 de Becas Costo de Costo de Costo total
ycanton Omar Dengo?  Luis F. Becas Becas por ano
Gonzalez F.3  Omar Dengo por Luis F. académico
ano académico Gonzalez F.
por ano
académico
(Colones) (Colones)  (Colones)
Guan. 25 25 ¢ 2.250.000 ¢ 2.125.000 ¢ 4.375.000
Limén 25 25 2.250.000 2.125.000  4.375.000
Punt. 25 25 2.250.000 2.125.000 4.375.000
P.Z 25 25 2.250.000 2.125.000 4.375.000
Total 100 100 ¢ 9.000.000 ¢ 8.500.000 ¢17.500.000

1. El afio académico equivale a 10 meses. La beca se otorga por 5 afos académicos.
2. Monto de |a Beca Omar Dengo por estudiante: ¢9.000.00.
3. Monto de la Beca Luis F. Gonzalez Flores por estudiante: ¢8.500.00.

Fundacion americana ofrece donaciones

Los investigadores que desarrollan
actividades en las areas de ecologia
tropical, agricultura sostenible, pobla-
cion y derechos de reproduccion y re-
cursos hidricos, pueden aplicar para
una donacién de la Fundacién Jessie
Smith Noyes, de Norteameérica.

Los profesionales interesados de-
ben enviar una carta de indagacion de
dos paginas, con dos copias a la Fun-
dacidn, con el fin de que sean estudia-
dos los proyectos que se presentan y
determinar si corresponden a los prin-
cipios de la Fundacion.

Las cartas deben incluir la siguiente
informacion;

1. Unresumen corto sobre los temas
a proponer y el interés de la organiza-
cion en éstos.

2. Un resumen breve sobre las acti-
vidades Fara las cuales solicita los fon-
dos, incluyendo un esquema con los

,.‘A

objetivos, los resultados que se espe-
ran y sus implicaciones.

3. La fecha aproximada de inicio y
duracion del proyecto.

4. 'Y el financiamiento total del
yecto, distinguiendo la canti que
solicita a la Fundacién y la pueden
gfrecer otras fuentes ya<€Comprometi-

as.

5. Una resefia corta de la historia y
metas de su organizacién, logros ante-
riores y la fuente principal de financia-
miento.

6. Una breve descripcion de otras
organizaciones involucradas en el mis-
mo trabajo, ya sean gubernamentales
o"privadas, y la labor realizada por
ellos.

lé7' La carta debera ser escrita en in-
glés.

La Fundacién Jessie Smith Noyes

no tomara en cuenta solicitudes de do-

Yy |

taciones para construccion, recauda-
cién general de fondos por deficitfinan-
g#ro, o de préstamos y donaciones
ersonales.

Tampoco incluye becas a personas,
si no son parte de un programa que in-
cluya otras actividades.

or otro lado, no se consideran pro-
yectos que son primordialmente de in-
terés local. En muy pocas ocasiones, la
Fundacién hace donaciones para pro-
yectos de investigacién, para financiar
conferencias, seminarios, eventos de
radio, television y talleres, si éstas no
forman parte de un programa mayor.
Las personas interesadas pueden
escribir a Stephes Viederman, Presi-
dent of the Jessie Smith Noyes Foun-

dation, 16 East 34th street rk,
NY 10016. e i
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Nuestros estudiantes

Iniciamos este nuevo espacio con el objeto de dar a conocer el pensamiento
de los estudiantes de la Universidad Nacional.

Leiner Vargas Alfaro, es estudiante del
Programa de Licenciatura de la Escuela

de Economia. Ingresé a este centro de
educaclén porque era la tnica opcién
que tenfa en ese momento para realizar
sus estudios universitarios.-

Vargas Alfaro es orlundo de Grecia y
actuaimente tiene 22 afios de edad. En
1988 empez6 a participar en la vida poli-
tica estudiantil de la UNA, lo que lo llevé
a ocupar el puesto de presidente de la
Asociaclén de Estudiantes de esta es-
cuela, a finales de ese aio.

¢Por qué decidié estudiar
economia?

R./ En 1986 decidi estudiar econo-
mia motivado por los comentarios que
me hacian los compafieros y amigos
sobre la carrera y sobre todo, porque la
Universidad no tenia una oferta acadé-
mica atrayente, al menos en ese mo-
mento, y las carreras mas atractivas
erancomputacion, veterinaria o econo-
mia.

Empecé mis estudios en este cam-
po en 1986y me entusiasmé con la ca-
rrera y en 1988 conclui el bachillerato.
Durante estos dos afios pasé estudian-
do asi a tiempo completo, con bloques
exagerados de materias, en parte debi-
do a las inconsistencias que tienen los
programas de becas de la Universidad,
en parte por un problema personal.

Luego me di cuenta de que podia
estudiar y realizar a la vez otras activi-
dades extra estudio, por lo que empe-
cé a introducirme en la vida politica es-
tudiantil. Una de las experiencias mas
importantes durante este periodo fue

 desempefiarme como presidente de la
Asociacion_de Estudiantes de la Es-
cuela de Economia afinales de 1988y
participar en una serie de actividades
culturales y deportivas, organizar ma-
nifestacidhes para lograr mayor presu-
puesto y relacionarme con estudiantes
de otras carreras. :

Para entonces ya tenia un ritmo de
estudio impuesto en parte por la dina-
micade lacarreray porelapoyoq
cibi de los profesores de esta unidac®
cadémica. :

Considero que la carrera lleno las
expectativas que yo tenia, auin a pesar
de los problemas por los que atraviesa
la institucién y que repercuten en los
estudiantes.

Cuando termine el bachillerato con-
tinué con el programa de Licenciatura.
En julio pasado presente la tesis titula-
da “Cooperativas de autogestion: den-
tro del programa de promocion alas ex-
portaciones” “El caso de COOPRO-
SURR.L.y COOPEGUAYCARAR.L.".

La tesis consiste en un estudio de
caso sobre dos cooperativas de Golfi-
to, en la zona de rio Claro.

La experiencia obtenida con este
trabajo ha sido muy impertante para

v

mi, ya que por primega vez experimen-
taba vivir de 15 g2#2 dias en una comu-
i cida y alejada, con ca-
s sociales distintas a las del
Valle Central. :

Este trabajo me llevé mucho tiempo
y tuve muchas dificultades que apren-
di a solucionar.

Considero que la Universidad Na-
cional hace muy poco por la gente co-
muny corriente, laque estatrabajando,
poniendo el grano de arena para que
nosotros estemos en la universidad,
por esta_razén me parecié importante
que después de pasar cinco ahos estu-
diando en la sede, me fuera alcampo a
estudiar un problema concreto, donde
pudieraver como se enfrentan a las po-
liticas del gobierno los pobladores de
rio Claro, y como se adaptaban a la
agricultura de cambio y a los progra-
mas como elde las cooperativas de au-
togestion, y determinar cémo podria
colaborar yo, por lo menos en términos
de algunas sugerencias con mitrabajo.

Creo que muchos estudiantes y pro-
fesionales de la Universidad deberian
hacer lo mismo en lugar de sentarse
horas en la biblioteca a escribir sobre el
pensamiento de algin gran hombre y
que la institucién deberia promover un
cambio y lograr una mayor proyeccion
de su trabajo hacia las comunidades
mas necesitadas.

¢Como ve las perspectivas del
mercado de trabajo para los econo-
mistas?

R./ Considero que hay oportunida-
des de trabajo y que esto no constituye
un problema sino la calidad de los pro-
fesionales que gradua el pais. Si sos
bueno encontraras espacio donde ubi-
carte, y para ello hay que hacer las co-
sas bien.

¢Qué proyectos tienes para el fu-
turo?

R./ Hace poco me avisaron que ga-
né el examen para irme conunabeca a
estudiar una maestria en economia en
México. Yo pienso que sitodo sale bien
me estaré yendo en agosto y si logro
buenas notas podré quedarme incluso
a sacar el doctorado.

Esta beca salié de la noche a la ma-
fiana. Undia me llamaron de la Escue-
la para que hiciera un examen porque
estaban buscando candidatos parauna
beca, confondos de unafundacién nor-
teamericana. Yo me animé a hacer es-
te examen sin tener ningtn conoci-
miento de los temas que incluia y dos
meses después me avisaron que lo ha-
biaganado. La posibilidad de continuar
mis estudios en México constituye un
reto muy importante para mi.

Es cierto que mis calificaciones me
ayudaron, pero yo creo que el buen es-
tudiante no es el que saca diez o nue-
ve corrido, sino sobre todo aquel que
logra tener un buen nivel académico y
trata de acumular experiencias diver-
sas, aprovechando al maximo las posi-
bilidades que ofrece la Universidad.

Yo creo que muchos estudiantes no
se dan cuenta de las oportunidades de
superacion que existen y creo que la
Universidad tiene mucha culpa en eso.
Considero que la Universidad Nacional
se ha vuelto muy conservadora y que

realiza cosas nuevas por temor a
irse diferente y para evitar ser ata-
cadaesta posicion se siente e influ-
ye muchden el ambiente universitario.

Pienso que la UNA debe adoptar
una posicion mas beligerante, y que
debe animarse a realizar cosas dife-
rentes en un mundo que vive de lo co-
tidiano nada mas. De lograr un cambio
en este sentido, creo que seria mejor
vista y alabada por una sociedad que
esta frustrada, y considero que este
animo lo tienen los estudiantes pero no
lo tiene por ahora la institucién. Los es-
tudiantes viven en un mundo donde to-
do es conservador, todo es un rollo en
donde nada cambia, y donde la radio y
la television mantienen la dinamica de

hacer lo cotidiano y nada mas.

Como estudiantes llegamos a la uni-
versidad abuscar ese cambio en nues-
tras vidas, ansiosos de aprender cosas
nuevas y diferentes, a superarnos. Alo
largo de nuestra historia hay casos que
nos demuestran que esto es posible,
no es casual que un Omar Dengo o un
Pepe Figueres se convirtieran en lide-
resy que pudieran hacer cosas diferen-
tes en la vida. Lamentablemente la
UNA no constituye un cambio, la UNA
espera que el estudiante nada mas
asista aclases, que pase mas o menos
los cursos y que no sea diferente, pien-
S0 que de esta forma la UNA promue-
ve un estudiante mediocre. Considera
que la sociedad por otro lado, no garan-
tizaun espacio si se es diferente, mien-
trasque sise es comuny corriente silo-
gras tener un espacio.

Vargas Alfaro considera que la UNA
deberia ofrecer la posibilidad del cam-
bio y dinamizar la sociedad, para que
los estudiantes puedan tener ideales y
desarrollarse sin limitaciones de este
tipo.

Como ex presidente de la Asocia-
cion de Estudiantes de la Escuela de
Economia: ¢cuadl es tu opinion del
movimiento estudiantil de la UNA?

R./Considero que el movimiento es-
tudiantil no existe como tal en la UNA,
yaque no constituye una fuerza autén-
tica, y las pocas actividades que ha re-
alizado no han venido de su propio se-
no sino que han sido motivadas indirec-
tamente por instancias como la Recto-
ria o el Consejo Universitario, con la
participacion de unos pocos. jovenes.

Por otro lado considero que los jéve-.
nes se han acostumbrado atenerundi-
rigente estudiantil que hable y propon-
ga cosas aunque no las cumpla.

Creo tambien que en esto influye Ia
sociedad, los profesores que a veces
cumplen con el rol de reproducir el es-
quema de la sociedad y que la misma
Universidad- al estar tan entrabada no
logra expresarse como lo que es.

De manera que el movimientoestu-
diantil es una estructura burocrética
que solo sirve para que unos cuantos
estudiantes la administren.

Considero que este problema es de
formaciény parapoder actuary pensar
diferente hay que tener una formacién
también diferente. En este sentido,
apunté que el CIDE realiza importantes
esfuerzos en el campo de laeducacion,
sobre todo en los trabajos que realizan
con los nifios.

Para cambiar un poco esta situa-
cion, la Universidad como institucién
deberia priorizar las cosas que son re-
almente mas importantes y no conti-
nuar haciendo lo que hacen todas las
universidades, porque de esta forma
vamos a continuar siendo mediocres
en todo.

Por otro lado, sefalé que el estu-
diante necesita una formacién politica
que le permita tener una identidad co-
mo sector estudiantil, para que pueda
expresarse adecuadamente dentro de
la sociedad costarricense.

Lastareasdel estudiante van mas a-
lla de hacer pasillos nuevos, de hacer
una biblioteca nueva, porque éstas son
funciones que deben realizar las auto-
ridades de la Universidad.

Lafuncién del movimiento estudian-
til es preparar politicamente al estu-
diante, no dentro de unaideologia, sino
dentro del ser mismo del estudiante.
Considero que deberia de haber un ex-
celente periddico de los estudiantes
que brinde la informacién adecuada a
este sector de la universidad. La FEU-
NA en estos momentos es un ente bu-
rocratico mas, aunque espero que la
nueva direccion pueda establecer al-
gunos cambios.

¢Como lograr esta formacion po-
litica?

- R./ Para esto tiene que haber un

cambio de identidad de lo que se esta

haciendo. Creo que la Universidad Na-
cional tiene fisicamente un gran espa-
cio y que la Federacion de Estudiantes
de la Universidad Nacional tiene un
buen presupuesto para aprovechar es-
te espacio.

El problema es que sila FEUNA se
sigue entendiendo como un érgano po-
litiquero para hacer su politica, este
cambio nunca se va a dar.

La FEUNA debe servir para que el
estudiante pueda expresar su pensa-
miento hacia la comunidad universita- -
ria y la comunidad nacional.

Este cambio requiere de una buena
informacién que te diga por dénde va-
mos, como la Universidad gasta tanto
en cosas innecesarias pero que pue-
den haber otras salidas, que te diga los
problemas que vive el estudiante coti-
diano en ta UNA.

Esimprescindible que hayaunabue-
na comunicacion estudiantil y que los
estudiantes entiendan la funcién de la
FEUNA. Notiene sentido que haya una
Federacion para que represente for-
malmente a los estudiantes, la fuerza
debe estar ademas en las asociacio-
nes de estudiantes que son las que co-
nocen los problemas de cada escuela.

¢Cual es tu opinién de la pobla-
cion estudiantil de la Universidad
Nacional?

R./ Yo creo que la UNA tiene exce-
lentes estudiantes, pero hay creencia
de que esta universidad es mediocre y
entonces el estudiante bueno no tiene
ningun interés por seguir siendo bue-

no. Por otro lado, me parece que la po-
blacion de la UNA no es totaimente ru-

ral. Esta creencia es totalmente falsa,
pues tan solo hay un porcentaje de es-

tudiantes que son de zonas rurales o a-
lejadas que atraen dos o tres progra-
mas de la Vicerrectoria de Vida Estu-
diantil, que por cierto, cadadia son mas
pequenos.

La UNA no es una universidad para
estudiantes rurales nipobres, lamenta-
blemente esta universidad ha cambia-
do, cuando yo entré ya habia poca
oportunidad para los estudiantes de
€scasos recursos y los que entraban
con becas éramos pocos. :

Yo he notado en los tltimos afios
una variacion muy grande y hay estu-
diantes de clase media baja, de clase
media alta y de clase alta, sobre todo
en algunas carreras.

Creoque la funciénde la UNA es lle-
garle mas que al estudiante de zonas
rurales, al de zonas urbanas margina-
das. Aparte de esto, tenemos excelen-
tes estudiantes, aunque para muchos
no hay razén de ser mejor. Creo que si
uno mira atras y piensa lo que hubiera
sido si no hubiera estudiado se daria
cuenta de lo importante que es el estu-
dio en una sociedad como ésta.

¢Cual es tu opiniéon de los cam-
bios que se estan realizando en la
Universidad Nacional? 3

R./ Creo que lamentablemente hay
muy buenas intenciones de parte de
las autoridades universitarias pero hay
una pésima estrategia de como llegar-
le al estudiante, de como llegarie al do-
cente y de cémo cambiar la estructura
universitaria. Creo que aveces se quie-
ren hacer cosas muy buenasy porque-
rer hacer muchas no se mira la forma
como se realizan.

Me parece que los cambios que se
estan dando en la UNA, van a rebotar
en la pared y no van a hacer nada.
Ejemplos de esto es la trimestraliza-
cién, los cambios administrativos que
no van a ser mas funcionales si prime-
ro no Se revisa las estrategias de como
se estan haciendo.

Nadie en la Universidad esta intere-
sado en cambiar, inclusive yo soy un
estudiante muy beligerante en esto,
pero sino se explican las cosas, sino se
le dice a la gente qué es la trimestrali-
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Graduacion en la
Universidad Nacional.

La Universidad Nacional es y segui-
rasiendo launiversidad necesaria. Prue-
ba de ello fueron los centenares de o-
breros y campesinos, que acompafna-
dos de sus parientes y amigos, recibie-
ron su titulo profesional en este solem-
ne acto de graduacion que marcara pa-
ra siempre la historia de este centro de
estudios.

Dentro de un marco esplendoroso,
con una concurrencia de asistentes y
de graduandos multitudinaria, con or-
den y sencillez, y con la presencia de
distinguidos invitados especiales, entre
los que destacaban el Lic. Rafael Angel
Calderon, presidente de la Republica,
la Primera Dama, Gloria Bejarano de
Calderon, los presidentes de los Supre-
mos Poderes, ministros y diputados de
la provincia de Heredia, se celebro es-
te grandioso acontecimiento.

Elactofue presidido por la Licda. Ro-
se Marie Ruiz, rectora de la UNA, su
Secretario General, M.Sc. Jorge Mora,
a quienes acompafaron el Consejo U-
niversitario, el Gabinete de la Rectora,
el Consejo Académico, profesores y
funcionarios, se vio engalanado con la
brillante presentacion de la Orquesta
Sinféonica Juvenil, dirigida por el Lic.
Marvin Araya.

Invocacion

Mediante la accion del Espiritu del
Sefior en nosotros, seremos capaces

e ¢

e

Méds de 800 estudiantes de la sede central, recibieron su titulo el pasado 13

leerlasociedad humana, no como elre-
sultado de una arbitraria convencion,
sino del impulso de un mismo Espiritu
que habita en cada uno de nosotros.
Aquellas dos maneras de entender
larealizacion humana, determinantam-
biéndos manerasde sery vivirloque es
la universidad, lo que es la relacion del
estado conella, y en particularlo que es
el ejercicio profesional, que cada uno
de ustedes va a poner en practica.
Confio que esta universidad sea re-
conocidaporlasociedady el estado co-
mo miembro suyo, y que los recursos fi-
nancieros adecuados que necesitamos,
no pueden ser relegados por la desi-

gual competencia de otros intereses

mas poderosos, pero menos comunita-
rios y ajenos, a menudo, a los ideales
de nuestra propia identidad costarri-

" cense.

Sofiamos con educadores y sociélo-
gos, con economistas y agrénomos,
con veterinarios y bidlogos, y con toda
suerte de profesionales que hagan de
su disciplina y de su trabajo, no sélo un
medio de supervivencia, sino de reali-
zacion personal, en el servicio a los se-
mejantes, en la construccion de una
Costa Rica mas solidaria, mas fraterna
y mas humana.

Finalmente Fray Jorge Arturo, invitd
a todos los presentes a orar por todos
los que se graduaban, por los que tra-
bajan enla UNA, por los gobernantes y
por cuantos ejercen alguna formade di-

¢ & B

de julio, en la primera Graduacidn Integrada que realizé esta institucién, en
el Palacio del Deporte, Dr. Oscar Arias Sdanchez.

de hacer de la Universidad Nacional,
- cada dia mas, un espacio de encuentro
y de descubrimiento mutuo de hombres
y mujeres que aprenden a reconocerse
como miembros de un solo cuerpo y
que, mas alla de su capacitacion técni-
ca y cientifica, desarrollan los valores
de fraternidad y de justicia, a los que to-
da ciencia, todo avance tecnoldgico y
toda decision politica deben estar su-
bordinados, anuncid Fray Jorge Arturo
c?héavez, académico de esta universi-
ad.

Hoy que asistimos, como algunos a-
firman, al ocaso de las grandes ideolo-
gias, se nos presentan,todaviacon éxi-
to relativo, dos maneras principales de
entender lo que es la realizacion huma-
na. Una que enfatiza el papel del indivi-
duo y que condiciona su supervivencia,
desarrolloy felicidadalas relacionesde

competenciay a su propio esfuerzo, yla

otra que concibe solidariamente el ori-
gen, crecimiento y la realizacion del ser
humano, considerado como persona y
que cree que la solidaridad y la coope-
racion son las que definen el destino de
nuestra raza e incluso de todo nuestro
fra%il planeta.

Itexto de Pablo a los Corintios, que

hemos leido —afirmé Chavez— se co- -

loca sin duda alguna dentro de esta se-
gunda manera de pensar, y permite re-

rigencia en el pais, para que contribu-
yan con su mejor empefio, aldesarrollo
de una educacion universitaria que res-
ponda al las necesidades mas profun-
das de las grandes mayorias de nues-
tro pueblo.

Universidad necesaria

Para nosotros los que formamos la
Universidad Nacional, este acto reviste
gran trascendencia, pues gran canti-
dad de jovenes .obreros y campesinos
han logrado profesionalizarse, gracias
a esta universidad necesaria,sefiald
Martin Alfaro, presidente de la FEUNA.

Al dirigirse a los graduandos, les re-
cordd que el titulo profesional que iban
a recibir, resume el esfuerzo de todos
los que les ayudaron a alcanzarlo, y el
compromiso de todos ustedes para a-
yudar al desarrollo del pais.

Hoy, hay gente en nuestro pais que
ve con buenos ojos el cierre de las uni-
versidades publicas, para que los cen-
tros de educacion superior sirvan sélo a
una pequeha élite y no a las grandes
mayorias. Pero mientras sigan reali-
zandose graduaciones como ésta, es-
taremos haciendo democracia y ase-
gurando el derecho a la educacién su-
perior de los menos favorecidos.

Nosotros, la Universidad Nacional,

o,

En su discurso, el Presidente alderén

exaltd el papel de la Uniiad

Nacional como elemento democratizador y comprometié su apoyo para que

esla institucidn fortalezca esa funcion.

debemos seguir siendo los que marca-
mos las pautas del desarrollo del pais;
ylosque impulsamos las grandestrans-
formaciones.

Todos debemos luchar juntos, para
que en Costa Rica, cada vez menos
disfrutende lo superiluo y mas costarri-
censes se beneficien del desarrollo,
termind Martin Alfaro.

Graduandos para el desarrollo

Por su parte el Lic. Marvin Herrera,
Ministro de Educacion, al dirigirse a los
graduandos les manifesté que es fun-
damental tener posiciones y conceptos
claros sobre la persona, la sociedad, la
vida politica, el conocimiento, la liber-
tad, especialmente cuando se esta lis-
to para incorporarse al mundo del tra-
bajo, con el respaldo de un titulo univer-
sitario. Tener posiciones y concepcio-
nes bien definidas sobre la vida y sobre
nuestro papel protagénico en ella, es
muy importante para cada uno de uste-

des, como también para quienes esta-
ran a su lado. : :

Hoy, ustedes se despiden de las au-
las universitarias, donde han permane-

cido durante varios afos, recibiendo

\as ensefianzas de sus profesores, pre-

parandose para el trabajo y esiorzan-
dose porcorresponderalas esperanzas
de sus familias y a las de la sociedad
costarricense.

En el momento actual —prosiguié el
Lic. Herrera— se viven momentos his-
téricos, caracterizados por cambios su-
bitos, que se originan en la transforma-
cion de la sociedad y en el crecimiento
de la ciencia y la tecnologia, y que han
influido en las universidades, haciendo
de ellas instituciones vivas, creadas por
la comunidad para cumplir grandes va-
lores, transmitir y adquirir. conocimien-
tos y servir de esta manera al mejora-
miento de las condiciones de vida de
los pueblos.

La dignidad de la persona debe de
ser el fin de toda accidn politica y el su-

La Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Msc. Olga Snchez yel

Director de la Escuela de Historia, Lic.
los jovenes graduandos de esa drea.

e el

José Salas, entregaron sus titulos @

i

N
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La Orqueta

Sinfénica Juvenil, bajo Ia direccion del Lic.

&y .

Marvin Araya,

amenizd el acto y su interpretacion le gand el aplauso entusiasta de los

concurrentes.

jetode la vida nacional, haciendo que el
desarrollo se oriente a la realizacion
personaly social del ser humano, como
ser libre, con posibilidades de decisién
y de actuar razonablemente y respon-
sablemente. :

Al explicar el concepto de libertad —
el Lic. Herrera— puntualizé que es un
espacio esencial para el perfecciona-
miento de la persona, con una dimen-
sion social y en armonia con los princi-

pios de solidaridad, fraternidad y justi- -

cia social, que deben liberar al ser hu-
mano de egoismos, explotacion y le
permitan una convivencia feliz con sus
semejantes.

Vivencia de valores, perfecciona-
miento del sistema democratico costa-
rricense y construccion de una socie-
dad mas libre, justa, participativa y so-
lidaria, deben marcar siempre las deci-

_siones y actuaciones de todo nuevo
profesional.

R,

Como invitados especiales asistieron el Dr.

tora les dijo que eran fruto del esfuerzo
de la comunidad universitaria, lo que
los comprometiay responsabilizabacon
los ideales institucionales. La transfor-
macion vertiginosa por la que atraviesa
el mundo, y por ende Costa Rica, exige
de ustedes rigurosidad en el analisis,
creatividad en la formulacién de solu-
ciones, y sobre todo, determinacién fir-
me para adquirir un compromiso. con-
forme alas exigencias de la problema-
tica nacional.

La nacién requiere cambios estruc-
turales de fondo, que impulsen esas
transformaciones hacia el desarrollo,
orientando el proceso hacia elfortaleci-
miento de las libertades democraticas,
del pluralismo ideoldgico y del respeto
a los derechos humanos.

Tal vez sea este acto —agrego la
Licda. Ruiz— el mejor momento en la .
vida universitaria, para reflexionar so-
bre el papel trascendental que la edu-

Thélmo I;argas, Mlms_ro de '

Economia, el Dr. Rodrigo Pacheco, Viceministro de Cultura, Juventud y De-
portes, el Msc. Francisco Esquivel, Viceministro de Planificacion, el Lic.
Eduardo Fournier Asesor del Ministro de Educacion Piblica y el Diputado

José Joaquin Chaves.

La UNA fuerza propulsora del desa-
rrolio =

Hoy es un dia hermoso para la Uni-
versidad Nacional y para Costa Rica,
pues esta institucién entreg i
dad 870 nuevos profesionales,
rentes areas del conocimiento, con
pacidad para asumir los retos y respon-
sabilidades de su profesion, contribuir
al desarrollo nacional y a la consolida-
cién de nuestra democracia con justi-
cia social, proclamo, en este solemne
acto, la Licda. Rose Marie Ruiz, recto-
ra de este centro de estudios.

La UNA naci6 hace 17 afios, con el
claro compromiso de serviralos mas e-
levados intereses del pueblo y de con-
vertirse en fuerza propulsora del desa-
rrollo, contribuye en los procesos de
transformacién econdémica, politica,
cientifico-tecnoldgica, social y cultural
gue elpais requiere y busca una socie-

ad mas humana y mas justa.

Al dirigirse a los graduandos, la rec-

cacion ha desempefiado en el progre-
so de nuestra nacion.

El pueblo de Costa Rica, guiado por
la mano de sus lideres, ha hecho de la
educacion un instrumento de desarro-
llo y bienestar, medio de democracia y

~ de justicia, catalizador de convivencia

civilizada y vehiculo de movilidad so-
ial e individual.
s precisamente dentro de este mar-
co, de debemos ubicar la educa-
cion quéMrinda la universidad, como
fuente de coniosimiento, de conciencia
licida, de conjunciéon de anhelos, de
esfuerzos y sabiduria, en aras de una
sociedad progresista, prosperay justa.
La Universidad debe renovarse a si
misma, si quiere responder y estar pre-
sente en los procesos de transforma-
cién y de cambio que hoy vive la socie-
dad. Por esa razén la UNA se encuen-
tra, en estos momentos, en un Proceso
de andlisis y evaluacién institucional,
de estudio de larealidad costarricense,
de consolidacion de logros alcanzados

y de redefiniciones del futuro.

Esta casa de estudios se abocatam-
bién, ala realizacién del Il Congreso U-
niversitario, que permitird debatir pro-

fundamente todas las esferas de la vi- _

da universitaria, recuperando lo here-
dado, pero también, definiendo nuevas
opciones que la encaminen hacia ta u-
niversidad del siglo XXi.

No hay desarrollo efectivo sino exis-
te aporte de parte de las universidades.
Renunciar a la colaboracién que brin-
dan estos centros de estudio, seria un
suicidio para nuestra democracia.

La Universidad Nacional —apoyada

- en la politica estatal de consolidacion

de la educacion superior— ve con fe y
esperanza su futuro y esta trascenden-
tal ceremonia afirma nuestra voluntad
de servicio y la intima satisfaccion per-
sonal de un deber cumplido para con la
familia, la universidad y el pais, conclu-
y6 la Licda. Rose Marie Ruiz.

Educacion para los mas humildes

Finalmente, el Lic. Rafael A. Calde-
rén Fournier, presidente de la Republi-
ca, manifestd, que para €l es motivo de
orgullo participar enun acto, que repre-
senta el esfuerzo de todo un pueblo
que quiere progresar, de unpueblo que
sabe que la fuerza-de la razén es mas
invencible y poderosa que la fuerza de
las armas.

Elestado invierte enuniversidadesy
no en ejércitos, porque cree que la edu-
cacion es la mejor defensa contra la
guerray ladestruccion, y porque ayuda
a modificar, pacifica y racionalmente,
las bases materiales de la civilizacion.

-
¥
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Después del aclo de graduacidn, el Presidente de la Repiblica y Ia Primera

“Hemos sido testigos de que la Uni-
versidad Nacional se ha convertido en
una gran oportunidad de acceso ala e-
ducacién superior, paramiles de costa-
rricenses de bajos recursos, especial-
mente para los hijos de nuestras fami-
lias campesinas”. :

Con entusiasmo hemos visto, tam-
bién, como esta casa de estudio ha ido
introduciendo la excelencia académica
en el quehacer diario de sus estudian-
tes y profesores, y como cada vez se e-
rige més fuerte y victoriosa sobre la ig-
norancia, luchando por ser consecuen-
te con los principios de autonomia, li-
bertad de cétedra, pluralismo e inde- -
pendencia del movimiento estudiantil,
en los que se arraiga desde su origen.

El Lic. Calderén anuncié, que por
ser este gobierno fiel a los principios de

justicia social, la Universidad Nacional
podia contar, por fin, con los recursos
necesarios para construir las residen-
cias estudiantiles, que junto con el pro-
grama de becas que se tiene, garanti-
zaria el derecho a la educacioén de los
hijos, de los hogares mas humildes.

La universidad es indispensable pa-
radesarrollarnos mas y poder ser com-
petitivos a nivel internacional, pues son
la ciencia y la tecnologia las que nos
darén la oportunidad de avanzar.

Porque todos somos iguales en dig-
nidad, deberiamos tener igual derecho

. ala educacion superior, encarnada en

la universidad, pues es a ésta a la que
le corresponde la preparacién de la ba-
se humana del desarrollo econémico y
social de nuestro pais, enprocura de u-
na Costa Rica mas justa, participativay
solidaria, finalizé el Sefor Presidente.

2
Sk > M:“\: N

Dama inauguraron el Monumento al Hito Universitario, donde ondean las
banderas de Cosla Rica y de Ia Universidad Nacional. Los acompaiian la.

Licda. Rose Marie Ruiz y otros funcionarios de Ia institucion.

Luegb de los aclos oficiales de la Graduacién, los funcionarios gubernamen-

{ales se reunieron con las avtoridades de este centro de educacién, para
discutir algunos temas relacionados con el presupuesio. La reunién, previa
al almuerzo que ofrecid la sefiora Rectora, tuvo lugar en la Biblioleca Joa-

quin Garcia Monge.
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UNA:

‘Graduacion
Zona Sur |

en

El pasado 20 y 21 de julio se llevo a
cabo la graduacién de la Universidad
Nacional, correspondiente a la Seccion
Regional de Pérez Zeledén y a la Sub-
Sede en Ciudad Neily. ; :

Enestaoportunidad obtuvieronsuti-
tulo un total de 121 nuevos profesiona-
les en areas como: Ciencias de la Edu-
cacién | y 1l ciclos, Planificacion y Pro-
mocién Social, Bibliotecologia, Admi-
nistracion de Trabajo y Administracion
de Cooperativas.

La Sefiora Directora de la Seccion
Regional de nuestra Universidad para
la zona sur, Licda. Lovelia Mesén, ex-
preso, entre otras cosas que: “San Isi-
dro de el General y la Regién Brunca
forman una area de atencion preferen-
te para la UNA. La poblaciéon de este
canton y de esta regién —como se ha
dicho en mas de una oportunidad— es-
ta integrada por hombres y mujeres de

—

By

20y 21 de julio.

Grupo de graduando de Ia Seccidh Reyibnal de Pérei Zeleddnrrespoq:

diente a la Subsede en Ciudad Neily.

La Seccidn Regional de Pérez Zeleddn entregd un total 121 l’tulos el sada

s

acciény pensamiento, realistas y soha-
dores, que alternan el cultivo de latierra
y el cultivo del espiritu”. _

Por su parte la Licda. Rose Marie

Ruiz, Rectora de la Institucion agrego:
“he insistido muchas veces en la idea
de que nuestra Universidad Nacional
es diferente y hasta singular, en el con-
junto de las instituciones de educacion
superior. Esta singularidad se reflejaen
estos actos de graduacion que conser-
van un carécter intimo, una cierta cali-
dez al compartir una experiencia entre
ustedes, nosotros y la comunidad”.

La mayor parte de los graduandos
del 20 y 21 de julio, estan integrados al
proceso de desarrollo de esta zona del
pais y de esta manera contribuiran a la
transformacién de una regién que poco
a poco ha incorporado nuevas posibili-
dades de avance cientifico y tecnologi-
Co a su quehacer. :

- ®
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zacion, sino se le dice cuales son los
cambios y como se van a realizar, na-
die lo va a poder interpretar.

Si Ud. no esté interesado en lo que
se hace de que vale que hayan compu-
tadoras o adquirir otras cosas, tal vez
entonces baste con un lapiz y una ho-
jade papelsise esta muy interesado en
lograr un buen trabajo. :

Me parece que hay una gran vertica-
lidad en las decisiones, que hay una
gran miopia de conocimiento de cémo
vive la universidad cotidianamente y
creo que las autoridades universitarias
se siguen por este camino se van a en-
contrar con una pared.

Por otro lado, yo creo que el cambio
es importante, pues las condiciones
histéricas cambiany uno tiene que cam-
biary lo importante es saber hacia don-
de va ese cambio. Creo que es por es-
ta razon que se mal interpreta tanto el
estatuto organico de la Universidad Na-
cional, y es que en realidad nadie sabe
hacia donde va la UNA.

Cuando la gente habla sobre los
propoésitos que dieron origen a la UNA
lo hace aveces por politiqueria, la UNA
cambia todos los dias, como cada dia
cambia cada proyecto de investigacion

'y de extension.

yeccion de los estudiantes de eco-
nomiay de la Escuela en los proble-
mas de la institucion?

R./En el actual proceso de reestruc-
turacion de la Universidad la participa-
cion de la Escuela ha sido muy impor-
tante, una muestra de ello es que hay
cinco estudiantes de economia en la
actual FEUNA. -

Yo creo que una buena parte de las
decisiones de la Facultad de Ciencias
Sociales dependen de la Escuela, ya
que constituye la punta de lanza en la

¢Cudl ha sido a tu parecer, la pro- -

consecucion de recursos externos, en
innovaciones, aunque sea la que po-
see las peores aulas e infraestructura,

El proyecto de la Escuela ha dadg
buenos resultados porque no solo cuen-
ta con un personal docente de gran ca-
lidad sino también, porque ests for-
mando muy buenos profesionales.

El papel de los economistas es my
importante en la sociedad. El econo-
mista no puede ser mas aquel técnico
que maneja solo los modelos econo-
métricos y que proyecta los indices de
inflacion y de desempleo y que juega
con cosas mecanicas apartado de la
sociedad.

Yo creo que desde el momento en
que se crea la economia como discipli-
na desligada de la sociologia, la histo-
ria, la planificacién social, la filosoffa,
desde ese momento el economistase
convierte en un tecndcrata.

El economista debe aprender por
tanto de otros campos, ser una buen
socidlogo, un buen filosofo y debe ser
un buen planificador, ademas de cono-
cer las técnicas para poder ejercer su
trabajo. g

Siuno se forma con esta visioninte-
gradora, puede interpretarelporquéun
ir;strumento econdmico es mejor que
otro.

El economista debe formarse como
un cientifico social, que conoce técni-
casy que puede llegar ainterpretarglo-
balmente los instrumentos que usa Y
que me parece que hay una mala con-
cepcion en la formacién de este profe-
sional, incluso en la Escuela, reciente-

. mente se le ha dado mayorimportancia
al instrumento técnico que todo lo de-
mas.

Pero creo que este es un problema

que afecta actualmente en mayor 0
menor grado a todas las profesiones.

Disertacion en Precongréso: | :
Las humanidades en la sociedad

actual

Como un evento previo al Segundd
Congreso Universitario, el Centro de
studios Generales realizar4 del 6 al 8

de agosto un Pre-Congreso donde se
analizard el papel de las humanidades
y de los estudios generales: su actuali-

=

dad e importancia en la Universidad
Nacional y en la sociedad actual.
Segun explicé la Licda. Heizel Var-
gas, Decana del Centro de Estudios
Generales, dentro del proceso de rees-
tructuracionde la Universidad, ese cen-
tro viene impulsando una serie de acti-
vidades tendientes aformular propues-
tas sobre el rolque juega estaunidad a-
cademica al interior de la institucién.
En este sentido, dijo la Decana, se
enmarcard el Precongreso de Estudi

interior de la UNA y sus
sociedad moderna.
Indico la funcion@ria que la crisis que

caracteriza a la sociedad contempora-
nea, pone de manifiesto contradiccio-
nes entre las nuevas necesidades y las
estructuras heredadas que impiden mo-
dos de convivencia mas justos tanto en
el plano nacional como internacional.
Dentro de este panorama, dijo, la
Universidad esta llamada a coadyuvar
en la formacion del hombre costarri-
cense sin olvidar que s6lo puede serlo
por su propia condicién humana; de ahi
la importancia de los estudios huma-

nisticos y de generar un didlogo acade-
Mmico sobre estos temas.

Entre algunos de los objetivos de €s-
te Precongreso, estan caracterizar €l
humanismo contemporaneo, sefialar
las tareas del humanismo en la bus-
quedade una sociedad mas justa, pros-
peray democratica; establecer estrate-
gias para enfrentar sélidamente las po-
liticg®eficientistas que amenazan con

Irpar las humanidades en los cen-
tros de educacion superior. Ademas se
proyecto estructdrar nuevos planes cu-
rriculares que redunden en la forma-
cion integral del estudiante de la UNA;
concebir nuevos derroteros del queha-
cer humanista y fundamentar el papel
del Centro de Estudios Generales den-
tro de la estructura organica de ia Uni-
versidad.

Durante este evento se analizar la
relacion humanidades con la Historia,
Literatura, Filosofia, Politica, Ecologia,
Medios de Comunicacion. También se
disertara sobre el humanismo en la
UNA, la reestructuracion del Centro de
Estudios Generales, el presupuesto uni-
versitario y el perfil de ingreso y egreso
del estudiante universitario.




. 'UNA INFORMA

Sistema educativo:

Instrumento de marginacion y domesticacion

_Is6topos son formas distintas de un
mismo elemento que tienen el mismo
numero atomico pero diferente peso
atomico. Is6topos son formas distintas
de un mismo... Isétopos son formas. ..
Isétopos...

Asi estudia la mayoria de los estu-
diantes, aprendiendo cosas de me
ria, que ni entienden ni les int ;

- como si fueran maquinas repeffdoras.
Estudian para depositar lo aprendido

- en un examen, como si este fuera un
basurero, porque lo aprendido les es-
torba. Se estudia para el examen y no
para la vida. Terminado el examen, ya
no se acuerdan de nada.:. ni les intere-
sa acordarse. Y luego, a esperar que
vuelvan los examenes y a repetir ese
circulo vicioso que los domestica y los
destruye.

El panorama general del sistema
educativo costarricense, aparece con
caracteristicas de drama y de reto, que
nadie quiere enfrentar y que los politi-
€os convierten en un botin.

Su contenido, en términos genera-
les, se caracteriza por ser formalista y
abstracto, demasiado lejano de la rea-
lidad que viven los estudiantes. La me-
todologia que se usa, en la mayoria de
los casos, es anticuada, y se preocupa
mas por la transmisién de conocimien-
tos, cuya importancia a menudo es du-
dosa, que por ayudar a crear en los
alumnos un espiritu critico y construc-
tor.

- Todo lo anterior son conclusiones a
las que se han llegado en congresos,
seminarios, mesas redondas, confe-
rencias y reportajes.

sar al educando, sino a memorizar.
Francisco Gutiérrez, director del
ILPEC, ha manifestado que “en escue-
las y colegios méas que formar ciudada-
nos democratas, se conforman ciuda-
danos sumisos y apaticos, mas que for-
mar ciudadanos participativos, criticos
y creadores de un nuevo orden social,
interesa formar ciudadanos obedien-
tes, miedosos y bien disciplinados en
vistas a un facil manejo y gobierno”.

Los estudiantes

Por su parte, los estudiantes se con-
fiesan victimas de esa burocracia edu-
cativa, que los llena de cifras, de datos
y de nombres. Manifiestan que se les
trata como sifueran depésitos de cono-
cimientos, de informacion, de monta-
has de informacion, la mayoria de las
veces indtil, que nadatiene que ver con
su realidad, con su vida, con nada que
les ayude a ver mas clara su situacion,
con nada que los prepare realmente
para la vida y para enfrentar un mundo
cambiante.

Lo peorque nos hacen—explican—
es obligarnos a acumular en la memo-
ria datos, nombres, cifras y férmulas,
sin ensefiarnos a usar la inteligencia,
sin ensefiarnos a pensar... El estudian-
te que intentarazonar, que intenta pen-
sar y cuestionar el sistema educativo
se le tilda de rebelde, de indisciplinado
y de desobediente, y generalmente se
le termina expulsando de la institucion.

No se nos habla de los problemas
del pais. Se le da mas importancia a la
historia antigua que alarealidad que vi-
vimos. Se nos dice que tenemos que
triunfar, pero se nos habla de un triun-
fo individualista y egoista. En fin, no se
nos ensena a pensar en el pais, en sus
problemas y en encontrar posibles so-
luciones a sus crisis.

Consecuencias .

Las consecuencias de esta catas--

tréfico sistema educativo produce en
los estudiantes inseguridad, falta de
inicialiva y ausencia total de creativi-
dad, asi como una galopante deser-
cion en escuelas y colegios. Segun las
investigadoras Zayra Méndez 'y Car-
men Chavez, de la UCR, nuestro siste-
ma educativo “podria estar formando
ciudadanos fundamentalmente pasi-
vos, conformistas con su destino y con
su vida, acostumbrados a funcionar
mecanicamente.

ElLic. OscarBenavides, funcionario
del Centro de Investigacién y Docencia
en Educacién —CIDE—de la Universi-
dad Nacional, afirmé en una ocasién
que el sistema educativo, tal como es-
ta planteado provoca estancamiento
intelectual en los estudiantes, y segun

Domesticacion y marginacion

La educacion talcomo esta concebi-
da en este pais, no genera desarrollo
integral, sino domesticaciény margina-
cion. Es una educacién, que en lugar
de buscar la transformacién de la so-
ciedad, de la realidad social, colabora
con el mantenimiento de sus estructu-
ras sociales y econémicas imperantes,

que estan al servicio de pequefios gru-
pos privilegiados, y que por eso mismo,

-a los gobernantes no les interesa pro-

mover ningun cambio sustantivo en
educacion. El sistema educativo vigen-
te es anticuado y obsoleto, y no le sirve.
ni al pais ni a los estudiantes.

Vital un cambio

Es urgente, es vital un cambio en
educacion. Hace falta revisarlo todo y
cambiarlo todo. Hace falta una nueva
educacion con metas y objetivos claros
Y Precisos, que sepa para qué existe,
hacia dénde va y que forme jévenes
para la tarea urgente de la transforma-

_ ciondelpais. Hace falta una educacién

quedesarrolle lainteligenciay la perso-
nalidad de nuestros estudiantes, en lu-
gar de aplastarlos con montafias de in-
formacion.

¢ Por qué ese cambio, esa transfor-
macion no se promueve? La respuesta
es clara y sencilla. Mientras nuestros
politicos sigan manteniendo la actual
vision de hombre y de sociedad que tie-
nen, ese cambio sera imposible. Mien-
tras no se quiera un cambio en la socie-
dad, no habra cambio en la educacion.
Mientras se siga manteniendo un siste-
ma rigido y maniqueo de sociedad, di-
vidido en privilegiados que detentan y
usufructuan el poder politico y econd-
mico y un pueblo que los mantiene en
su posicion y en sus privilegios, a cos-
ta de su destruccion, los cambios en e-
ducacion estorban y por consiguiente

o

Por Oscar MI. Lépiz Villegas

nunca se promoveran.

Grupos y universidades

Seran los padres de familia, los es-
tudiantes, las asociaciones de educa-
dores, los sindicatos, las comunidades
cristianas y los grupos populares los
llamados juntamente con las universi-
dades y centros de educacién superior,
a promover una educacion liberadora,
realista, que viva en la sociedad y que
palpite con la vida de los estudiantes.
Una educacién metida dentro de la re-
alidad social, que la enfrente y analice.
Una educacién realmente democrati-
ca, donde lacompetencia se postergue
a otros momentos, para cuando el jo-
ven .esté preparado para asumir los
riesgos que ella misma comporta. Una
educacion claray sencilla, donde la ca-
lidad y preparacion del educador estén
por encima de los medios econémicos
y los factores técnicos. Una educacién
que se distinga mas por los objetivos
que se propone que por los contenidos
que transmite. Una educacion que for-
me parte de la vida misma y est en
consonancia con las necesidades del
hombre costarricense, y que lo forme
para construir una democracia mejor
para todos.

Necesitamos una educacién abierta
a la realidad y no de espaldas a ella.
Una educacién donde el estudiante es-
tudie para saber y para vivir, y no sim-
plemente para pasar los examenes.

Proponen crear redes
de informacion
en Historia

La posibilidad de crear redes de in-
formacion que involucre a los paises
centroamericanos y de desarrollar pro-
yectos conjuntos de investigacion, fue-
ron algunos de los acuerdos adopta-
dos durante el Simposio “Las socieda-
o5 agrarias centroamericanas de los
iong 19 y 20" :
eto, que fue organizado por 1a
Escuela delistoria de la Universidad
Nacional, reuntégel 3 al 6 de julio un
numeroso grupo de investigadores en
estructura productiva, movimientos so-
ciales, poder y Estado nacional.

Segun aseguré la master Carmela
Velazquez, coordinadora del evento,
en lo fundamental el Simposio ratific
la posicién que viene desarrollando la

rias Cenfroamericanas, es-
by Las BuecL ) Mr;fasler Olga Marta Sdnchez,
Director de /a Escuela de

del Simposio s g :
ol :::c:"i::’u g;' giﬂar Jor:e Mora, Secretario General; la

fuvieron pr
Decana de
Hisforia.

la Facultad de Ciencias Sociales y ol Master José Salas,

Escuela de Historia, en el sentido de a-
nalizar el agro pero rompiendo el mar-
co costarricense, para dar paso a una
perspectiva centroamericana.

El encuentro, sefiald, permitio esta-
blecer los contactos con historiadores
centroamericanos y estudiosos de su
pasado histdrico, con el fin de involu-
crarnos en esta necesaria tarea.

Durante el simposio los participan-

tes consideraron la necesidad de cele-
brar actividades que retinan en forma
periédica a los académicos del area, y
en esta linea quedo establecido cele-
brar en una fecha cercana un taller so-
bre el campesinado. -

- Es importante sefialar que la Escue-
la de Historia viene desarrollando un
amplio trabajo en el campo de la histo-
ria del agro centroamericano.

Con apoyo de la UNA:
Publicaran historia del
Valle del General

Mediante la publicacién de varios li-
bros cuyo contenido sera en su mayo-
ria testimonios y documentos que par-
tende las condiciones existentes enlos
primeros afios de poblacién en esta zo-
na, se pretende culminar el proyecto
que ofrece un homenaje alos hombres
y mujeres que hancontribuido paraque
el Valle de El General logre los alcan-
ces histéricos que le caracterizan.

ElLic. José Pineda Dubén, Profesor
de la Universidad Nacional en la Sec-
cion Regional de Pérez Zeleddn, indicé
que el proyecto estara enfocado desde

tres puntos especiales que son: un en-
foque histérico de la educacion en el
Valle de EIGeneral, Memorias de la co-
lonizacién del cantén y la Universidad
Nacional en la Regién Brunca.

Para la realizacién de este proyecto
la Universidad Nacional ha brindado a-
poyo a la iniciativa y algunos historia-
dores colaboraran mediante el aporte
de materiales como narraciones, foto-
grafias, testimonios y otros documen-
tos que contribuiran areconstruirla his-
toria para conocer el desarrollo de es-
ta region.
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En La UNA:

Con cantos patriticos, plegarias y
la colocacionde una ofrenda floralen el
monumento de Omar Dengo, estudian-
tes y familias de salvadorefios radica-
dos en nuestro pais, celebraron el pa-
sado 30 de julio el Dia Internacional de
Solidaridad con el Estudiante Salvado-
refio, en ia Universidad Nacional.

En el acto se conmemord el Quince
Aniversario de la masacre de estudian-
tes universitarios salvadorefios, oca-
sién en que los estudiantes salvadore-
fios aprovecharon para reivindicar la
memoria de los martires y héroes que
proclamaban por una universidad de-
mocratica, libre y profundamente hu-
manistica, comprometida con el desa-
rrollo de la sociedad y los auténticos in-
tereses del hombre salvadorefio.

Durante el acto, sencillo y emotivo,
nifios salvadorefios portaron las ban-
deras de El Salvador y Costa Rica, y
junto a sus padres y hermanos procla-
maron la consigna “La Universidad de
El Salvador se niega a morir”.

30 de julio

El30 de julio de 1975, miles de estu-
diantes universitarios y de secundaria
desfilaron por las calles de San Salva-
dor, para protestar por el allanamiento
de las instalaciones de la Universidad
de El Salvador en la ciudad de Santa
Ana. En esa marcha se exigia la aboli-
cién del examen de admision a la Uni-
versidad, asi como el fin de lainterven-
cion del Gobierno del Coronel Arturo
Armando Molinaenla Universidad, que
manteniaun Consejo Universitario pro-
visional, cuyos miembros andaban ar-
mados dentro del campus universitario

rodeados de numerosos guardaespal-
das y que crearon una Guardia Univer-
sitaria que sembraba el terror entre la
comunidad estudiantil. Ademas, exi-
gian el otorgamiento de un presupues-
to justo y adecuado para el funciona-
miento normal de la Universidad.

Segun recordaron los participantes,
esa época fue de gran agitacién social
en El Salvador, cuando uno tras otro
los generales y coroneles se turnaban
el poderdel Estado logrado através del
fraude y la violencia de los golpes mili-
tares.

Durante la marcha del 30 de julio de
1975, los estudiantes salvadorefios re-
cogian el grito de los estudiantes de la
Universidad de Cérdoba en Argentina
en 1918, que proclamé la autonomia
universitaria y la modernizacion de la
ensefianza, y que segun los estudian-
tes salvadorefos, la Universidad en El
Salvador debia convertirse en la insti-
tucion humana, critica, libre e indepen-
diente del poder politico y militar y en
consecuencia mas cientifica.

El30 de julio, las organizaciones es-
tudiantiles salvadorefias habian des-
plegado todos sus esfuerzos en la mo-
vilizacion de miles de estudiantes.
Cuando avanzaban sobre la avenida
frente al Hospital General del Seguro
Social, la Fuerza Armada Salvadorefa
abrio fuego contra la multitud de estu-
diantes.

Segun recordaron los estudiantes
durante el acto en la Universidad Na-
cional, en esa fecha histdrica, la res-
puestadel régimen militar fue la matan-
za. “Con ametralladoras, tanques de
guerra y helicopteros, realizaron una
de las masacres de estudiantes mas

estudiantes

espantosa que registra la historia con-
temporanea. Muchos compafieros fue-
ronacribillados nagntrasintentaban es-
calar muros para esC8Rar, otros se tira-
ban desde el puente de niveles y
fueron recibidos abajo por rafsgas de
ametralladoras, cientos caian mostal-
mente heridos a media calle, mientras._

que un estudiante de secundaria murié

con un megéafono entre sus manos y
con una pierna desecha por el peso de
una tanqueta”.

“Los resultados estaban a la vista;
decenas de estudiantes muertos, cien-
tos de heridos y mas de 100 desapare-
cidos. Luegode asesinaralos que que-
daban heridos enlacalle, de los camio-
nes bajaban los guardias con mangue-
ras para regar agua jabonosay limpiar
lasangre de lacalle, junto a los cuader-
nos y los lapices que también serian
testigos mudos de la matanza. No ha-
bia duda, la masacre estaba friamente
planificada”.

Quince afios después

Los salvadorefios radicados en nues-
tro pais, recordaron’ muchos hechos
como ese, que han sentado las bases
deunaguerraque desangraa El Salva-
dor desde hace mas de diez afios.

“Fue ese mismo ejército salvadore-
no el que asesta otro golpe a la intelec-
tualidad, ensafidndose contra la cien-
cia y la cultura, contra la inteligencia,
contra la razén y la justicia, y seria de
nuevo contra las universidades”.

Incapaces de afrontar de manera
constructiva los cuestionamientos, ase-
sinan al Rector de la Universidad Cen-
troamericana (UCA), Dr. Ignacio Ella-

Conmemoran quince aniversario de
‘ masacre de

curia, al Vicerrector Dr. Ignacio Martin

" Baro y a otros 4 destacados profesio-

nales universitarios, y en 1980 esa mis-
ma fuerza armada asesiné al Rector de
la Universidad de El Salvador, Ing. Fé-
lix Ulloa”. 3

“Todavia hoy dia, los estudiantes

universitarios y los profesionales sal-
wwadorefios tienen que quemar sus li-
N sus producciones cientificas,
enterrar los cuadernos y sobrevivir en
medio del terror del oscurantismo mas
obsoleto, sinolvidar que pese atodo la
Universidad de El Salvador debe so-
brevivir”.

Durante laconmemoracionde la ma-
sacre de estudiantes salvadorefios, se
enfatizd que ese acto tambiénes unre-
conocimiento a los grandes avances
de las universidades costarricenses en
la educacion de la juventud de este
paisy en el desarrollo de la sociedad.

“El ejemplo de paz con democracia
en América Central y las actuales con-
diciones educativas en Costa. Rica,
también fueron posibles gracias a la lu-
cha de hombres como Omar Dengo,
que dieron su esfuerzo por legar a Cos-
ta Rica una eficiente educacion univer-
sitaria. De manera que los estudiantes
salvadorefos agradecemos la hospita-
lidady lahermandadde los estudiantes
costarricenses, centroamericanos vy
salvadorefios.

Quince afios después, cientos de
padres salvadorefios siguen esperan-
do en sus hogares a sus hijos que sa-
lieron aquella mafiana del 30 de julio
rumbo a la Universidad y el Colegio, y
que todavia no han regresado de cla-
Ses a sus casas.

Filosofia se proyecta en el
area de la informatica

Hace cerca de cuatro afios el Depar-
tamento de Filosofiaimplementé el Ba-
chillerato en la Ensefianzade la Tecno-
logia con énfasis en la Computacion,
hoy dia esta carrera no sélo cuentacon
mas de 200 estudiantes sino que ha lo-
grado responder a las exigencias de la
sociedad costarricense.

Al hacer un recuento sobre la pro-
yeccion del Departamento de Filosofia
en el campo de la informética, el Direc-
tor de esa Unidad Académica, Lic. Ol-
medo Espafia Calderdn, indicé que el
esfuerzo realizado en estos afios no ha
sido en vano, puesto que los partici-

antes no sélo han aprendido a hacer
as cosas, sino que han logrado definir
prioridades de lo que en la informatica
se debe ensefiar.

Carrera

En 1986 el Departamento de Filoso-
fia impulsé la carrera con un caracter
interdisciplinario, puesto que ademas
de esa Unidad intervinieron el Centro
de Investigacién en Docencia y Educa-
ciény el Centro de Cémputo, con apor-
tes en el area de la pedagogiay en los
contenidos de los cursos. .

Al desarrollarse la carrera, segun
explicé el Lic. Olmedo Espafia, el De-
partamento de Filosofia fue haciendo
ajustes para adecuarlos a las exigen-
clas del mercado y a la oferta academi-
ca de la institucion.

“Es de suma importancia hacer no-
tar que desde los origenes de la prime-
ra modificacion de la carrera, conta-
mos con la participacién del Ministerio
de Educacién Publica, quien a través

del Asesor de Informatica, nos dio una
serie de recomendaciones en lo que
respecta al disefio curricular y cursos
que ofrecer”, apunté el funcionario.

Extension

Paralelamente aldesarrollo de laca-
rrera, el Departamento de Filosofiasus-
cribié una carta de intenciones con el
Ministerio de Educacién, a fin de alfa-
betizar a maestros y profesores en ser-
vicio, propuesta que fue incorporada al
Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia
del Gobierno anterior.

Esta labor de extensién, dijo Olme-
do Espafia, permitié que los estudian-
tes del Bachillerato utilizaran los labo-
ratorios de computacién del Ministerio
de Educacion, ademas se logro conse-
guir recursos financieros para iniciar la
compra de equipos y construir un labo-
ratorio propio.

A juicio del Lic. Espafia, un aspecto
importante en esta labor de extension,
fue el reconocimiento por parte delMa-
gisterio, lo que permitié una vincula-
cion directa con los proyectos del Go-
bierno en el area de la informética edu-
cativa.

Capacitacion

Como parte de la labor en el campo
de la informatica, el Departamento de
Filosofia inicié un programa de capaci-
tacion para profesionales en informati-
ca, que si bien no se ha logrado imple-
mentar en su dimension, ha permitido
la llegada de recursos financieros para
la adquisicion de computadoras, mate-
riales para el funcionamiento de este
programa, que actualmente es total-
mente autofinanciado.

Otro de los programas es el de la ca-
pacitacion a funcionarios de la Univer-
sidad, que seglinexplicé el Lic. Espafa
Calderon, se realiza sin costo alguno,
pues se utiliza el equipo del mismo De-
partamento.

Como parte del trabajo interno en la
institucién, los funcionarios que labo-
ran en el Bachillerato de Informatica,
h rticipado endiversos seminarios

cionales sobre esta temética, ade-
mas han sido miembros evaluadores
del programa BID-CONARE, para la
ejecucion del Centro de Investigacion
en Computacién del Instituto Tecnolé-
gico.

ElLic. Olmedo Espafa, indic6 que a
partir de este afio se inicié un programa
de computacion dirigido a los nifios del
ﬁzr)ltro Infantil de la Universidad (CIU-

Este programa impulsa un novedo-
so modelo metodologico en la ense-
fhanza de la informéatica en nifios de
edad preescolar, cuyo objetivo es el de
brindar el entrenamiento a los nifios pa-
ra la resolucion de problemas, estimu-
lar el pensamiento I6gico-matematico y
desarrollar la creatividad en ellos.



Y =

UNA INFORMA@

CONVERSACIONES

Licqa.' Cora Ferro, Ex Decana de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNA
y Directora del Centro Inferdisciplinario de Estudios de la Mujer: (CIEM).

Hace unos meses la Asamblea
Legislativa aprob¢ la Ley de promo-
cion de la Igualdad Social de la Mu-
jer, que exige al Estado promover y
garantizar la igualdad de derechos
entre hombres y mujeres, enlos cam-
pos Folitico, econémico, social y cul-
tural.

Conversamos sobre este asunto
conla Licda. Cora Ferro, ex decana
dela Facuitad de Filosofiay Letras y
actual directora del CIEM (Centro In-

terdisciplinario de Estudios de la Mu-
jer) de la Universidad Nacional.

Antes de aprobarse la ley, ya la
Licda. Ferro se habia convertido en
un baluarte de la promocion de la
mujer, recorriendo el pais, junto con
otras académicas de la UNA y cola-
borando con grupos y asociaciones
de mujeres en la conquista de igual-
dad de oportunidades en favor de
ellas.

Ul. Hace muy poco tiempo se apro-
b6 esa ley en favor de la mujer. Si se
pudiera hablar de logros, ¢cuales
sefialaria Ud.?

Podria sefialar tres. El proyecto pre-
vio a la aprobacién de esta ley, puso al
pais a pensar sobre una situacion que
de hecho no se reconocia: la subordi-
nacién de la mujer. En segundo lugar,
ese tema se convirtié en una reflexion
cotidiana y comenz6 a tratarse abierta-
mente, y creo que eso fue muy signifi-
cativo para el pais. ‘.

Y en tercer lugar se hizo manifiesto
que en Costa Rica se habia firmggo en
el afio 84, la “Convencion sobre It
minacién de todas las formas de discri-
minacién contra la mujer”, de las Nacio-
nes Unidas.

Ul. Pero, parecfa que la mayoria
de la gente no conocla esa conven-
cién?

Es cierto. En el pais mucha gente la
ignoraba, Esa convencién habia sido
firmada por mé4s de cien paises, Costa
Rica entre ellos. Le ley record6 el com-
promiso que habla ad%umdo la nacién
al firmar esa convencion.

Ul. ¢Qulénes fueron los que Im-

Isaron esa ley?
puPienso que fundamentatmente esta

ley fue impulsada por mujeres de base,

por asociaciones y grupos organiza-
dos. Hay que reconocer que hubo cier-
to liderazgo de mujeres del gobierno,
como dofia Margarita Penony dofia Mi-
mi Prado, y de muchas otras connota-
das mujeres.

Ul. ¢Qué fue lo que paso en la
Asamblea Legislativa con la discu-
sion de esa ley? ¢No es cierto que
hubo oposicion, incluso de muje-
res? =

Creo que lo que acontecio en la
Asamblea fue muy interesante, pues
evidencid lo que sucede en el pais. Hu-
bo oposicion de hombres y mujeres, lo
cual era de esperar, y también fue im-
ante, que mostré elcamino que hay

correr.

Ul. En luchas en favor de la
mujer, (quéh ho la Universidad
Naclonal?

n este campo, 1a UNA, por medio
deIECIEM, esta dando un aporte muy
importante. El hecho de que existauna
4rea sobre los estudios de la mujer, en
una universidad estatal, es muy signifi-
cativo por el aporte que se puede hacer
al estado y ala comunidad nacional. Es
un hecho que va a permitir al gobierno
mejorar sus politicas en relacion con la
mujer, porque manejara mfo_rmqquén
apropiada y fundamentada cientifica-

_mente, y asi poder actuar mas en con-
sonancia con las necesidades de ellas.

UIl. Esa falta de informacién ha si-
do una falla en la mayoria de las ins-
tituciones?

Claro. Coneste trabajo de investiga-
cion y de estudio. que realiza el CIEM,
muchas instituciones publicas, autono-
mas y privadas tendran a su disposi-
cién todo un caudal de informacion so-
bre la mujer, que les permitira disefar
mejores estrategias y metas mas apro-
piadas a corto y mediano plazo.

Ul. Cuando en la UNA se pensé en
laapertura de un Centrode Estudios
de la Mujer, ¢qué reacciones hubo?

Percibimos al principio una reaccion
de perplejidad, de sorpresa. Veian la
apertura del centro con cierta reticen-
cia, con cierta sospecha. Algunos se
preguntaban, qué tiene que hacer un
Centro de Estudios de la Mujer en una
universidad? _ '

Ul. Es decir, ¢algunos reacciona-
ron superficialmente?

Exactamente. Eran argumentos muy
poco serios de parte de algunos univer-
sitarios. Pero en medio de esa sospe-
cha, de ese amago de descalificacion,
hubo universitarios que tomaron la i-
dea con seriedad y entusiasmo. Inclu-
yo en estos ultimos a algunas autorida-
des universitarias de la administracion
pasada y de la presente, quienes die-
ron apoyo a la iniciativa. Sin estar ofi-
cializado el Centro, ya gozaba de una
presencia universitaria y tenia produc-
tos académicos a nivel nacional, lo que
lo hacia resaltar como algo importante
y con muchas posibilidades. -

Claro, que hoy como ayer queda
una corriente, a mi juicio pequefa, que
teme que en la UNA exista un Centro
de Estudios de‘la Mujer. Pero creo que
esose debe alaignoranciaqueeslain-
cubadora de los miedos.

Ul. ¢Esa ighorancia y ese miedo
se da solo en los varones o también
en las mujeres?

Se da en varones y en mujeres. Lo
mismo que paso con la ley en la Asam-
blea Legislativa. EI machismo no es
prerrogativa de los varones. Tampoco
lo es el miedo a nuevas formas de co-
nocimiento sobre la mujer. Pienso que
esto sucede fundamentalmente por ig-
norancia, por falta de apertura a nue-
vos ambitos del saber. A lo mejor algu-
nos piensan, que la Universidad Nacio-
nal es la tinica universidad en elmundo
que cuenta con un centro.como éste, y
eso es falso. Existen muchas universi-
dades que ya cuentan con él.

Estos compafieros ignoran el status
alcanzado por los estudios de la mujer,
por lo que su oposicion no tiene senti-
do-universitario ni cientifico. Se trata
entonces de una cuestién que surge de
la resistencia a introducir en el ambito
universitario los estudios de la mujer,
académica y cientificamente tratados.

Es importante que se tenga presen-
te que el CIEM es un centro académi-
co, en donde se tiene una concepcion
clara de la problematica de la mujer en
la sociedad. Es unainstancia académi-
caque realiza estudios sobre la mujer,
estudios que van-a servir a todos los
que los necesiten.

Ul. Y ustedes en el CIEM, ¢qué lo-
gros han obtenido? :

Hemos alcanzado varios logros im-
portantes. Uno de ellos fue aglutinar a
profesionales que trabajan en el cam-
po de la mujer, quienes requerian una
mayor informacién teérica y el CIEM
les dio esa oportunidad. Se trajeron
profesionales de alto nivel para que pu-
dieran intercambiar experiencias. Esto
las vinculé con el movimiento mundial
de mujeres que se esta desarrollando.
Las contactd con centros académicos,
que en universidades de Europa, Esta-
dos Unidos y América Latina estan de-
sarrollando esta tematica. Toda esta
experiencia le abrid al pais una pers-
pectiva muy rica, de la que va a usu-
fructuar por muchos afos.

Otro logro que considero muy impor-
tante ha sido la relacion, que por medio
de esta tematica, hemos conseguido
con la Universidad de Costa Rica, tra-
bajando con el PRIEG (Programa In-
terdisciplinario de Estudios del Géne-
ro) y con el Subprograma de la Mujer
delCSUCA, lo cual nos hapermitido un
trabajo coordinado con las universida-
des centroamericanas confederadas.
Eso nos ha abierto posibilidades de tra-
bajo conjunto conotros centros de edu-
cacion superior. >

Finalmente estamos presentando a
las autoridades universitarias, la consi-
deracion de una Maestria en Estudios
de la Mujer, que sera realizada por la
UNA y la UCR. Se trataria del primer
posgrado otorgado por dos universida-
des estatales en el pais en ese campo.

Ul. Y a nivel internacional, ¢qué
estan haciendo?

Tenemos excelentes relaciones con
la Universidad.de Albany, y estamos
iniciando contactos con el Colegio de
México, intentando una investigacién
conjunta. hemos conseguido trabajar
seriay sistematicamente con organiza-
ciones estatales, a las que hemos brin-
dado apoyo y de cuya experiencia nos
hemos nutrido. Ejemplo de este traba-
jo son el Centro Nacional para el Desa-
rrollo de la Mujer y la Familia —con el
cualtenemos el Proyecto de laCasade
la Mujer—, el Ministerio de Planifica-
cion y el INA entre otros.

Ul. Asi que la UNA cuenta con una
Casa de la Mujer. ¢Qué es y qué ha-
ce esta Casa?

Es unimportante proyecto de exten-
sién, que abre las puertas de la Univer-
sidad Nacional atodas las mujeres que
estan trabajando en la base, y que son
las que realmente estan formando la
historia.

Este afo, por ejemplo, se realizaron
talleres de asesoramiento para 45 mu-
jeres lideres a nivel nacional, con los
que se pretende abrir nuevas opciones
en la metodologia del trabajo con la
mujer. Se les brindé algo que era para
ellas mismas, para que crecieran como
personas. Fue algo mas que simples
talleres de capacitacion. Se les dio psi-
co-sociodrama, para que la mujer tu-
viera un espacio de expresion de sus
sentimientos, reconociendo su historia
personal, lo que le permitiria valorizar-
se como mujer; musica y teatro, como
rescate del papel de la mujer en la his-
toria cantada y contada, y expresiéon
corporal, como recuperacion de la di-
mension relacional de su cuerpo.

Ul. ¢Qué resultados obtuvieron
de esos talleres?

El resultado fue extraordinario y sig-
nificativo, porque esas mujeres descu-
brieron que cuanto mas crece una per-
sona, mas capacitada esta para darse
alos otros, paratrabajar por ellamisma
y por los demas.

La relacion de la UNA con todas
esas instancias estatales es muy pro- -
vechosa para todos, pues ellos tienen
la infraestructura y el poder de convo-
catoria que nosotros necesitamos, y
nosotros tenemos los planteamientos
que ellos necesitan. La UNA por medio
de este intercambio puede llegar y de
hecho esta llegando a todo el pais.

Ul. Y para finalizar esta conversa-
cién, Licda. Ferro ¢ Como ve el futu-
ro del pais, con respecto a la mujer?

En Costa Rica, cada dia mas muje-
res estan tomando conciencia de laim-
portancia de reconocerse como suje-
tos activos de la historia y del desarro-
llo. Es por esta razén que las organiza-
ciones de mujeres .son cada vez mayo-
res, y por eso aumenta lademandaque
el pais hace a las universidades, para
que apoyen cientificamente este pro-
ceso transformador.

Por eso con respecto al futuro del
pais, soy muy optimista, pues lo veo ya
mucho mejor. Costa Rica podra alcan-
zar su plenitud de desarrollo, en la me-
dida que incorpore a la mujer a este
proceso.
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UNA extiende sus
lazos de cooperacion

Con el objetivo de lograr una mejor proyeccién de su quehacer y de promover un
s, la Universidad Nacional mantiene a

la fecha 39 convenios de cooperacién en ejecucion, con instituciones, asociaciones

mayor desarrollo del pais en diversos cam

y organismos nacionales.

La mayoria de los convenios tienen como finalidad el desarrollo de programas y
proyectos en las areas de investigacién, investigacion y extension, elintercambio de
protesionales, pasantias, el préstamo de instalaciones, el intercambio de informacion

/

NOMBRE INSTITUCION
Asociacién "Amigos de la Cultura
Tradicional”

Asociacién "Amigos de la Cultura
Tradicional-Banco Anglo"
Asamblea Legislativa

Asociacion Cristiana de Jévenes de
Costa Rica

Asoc. Abogados Heredianos

CATIE (Convenio General)
Carta Ent. UNA-CATIE

Carta Ent. UNA-CATIE

Caja Costarricense Seguro Social

Centro Nacional para el Desarrollo de la
M'L\J‘Jer y la Familia (CNDMF) y Fundacién
UNA

Carta Ent. CNDMF-FUNA

Carta Ent. CNDMF-FUNA

Club Sport Herediano
Comisién Energia Atémica de C.R.

Comisién Permanente de Cooperativas
de Autogestion

Comisién Cost. Derechos Humanos
COOPEUNA

Comisién Sindical de Salud Laboral

DINADECO

Direccién General de Educacién Fisica y
Deportes
Embajada de Francia en C.R.

Fundacién Pro Ciencia-Arte y Cul
FUNlEe e y Cultura de

Fundacién Pro Iguana Verde

y la promocién de actividades diversas con ¢
El Asistente de la Oficina de Cooperacion Inte \ :
formé que han aumentado considerablemente el nimero de convenios con entida-
des del pals, en relacién a anos anteriores. S
Asimismo, la Secretaria Ejecutiva de esta Oficina, Jenny Arce, expreso que ac-
tualmente estan en tramite cerca de 6 nuevos convenios.
A continuacién, presentamos la lista de los convenios en ejecucion:

las, cursos y seminarios. =~
ional, Gerardo Mondragon, in-

CONVENIOS NACIONALES

FECHA DE APROBACION
Y VIGENCIA .

10 de mayo de 1990
5 anos, prorrogable

16 febrero 1990

5 afos

1 diciembre 1988
2 afos, prorrogable

29 de setiembre 1988
5 anos, prorrogable

16 de noviembre 1989
5 anos, prorrogable

10 octubre 1985
5 anos, prorrogable

Noviembre 1986
5 anos, prorrogable

6 octubre 1989
5 anos, prorrogable

15 marzo 1990
2 anos, prorrogable

11 Mayo 1989
2 anos, prorrogable

Diciembre 1987

28 setiembre 1989
5 anos, prorrogable

10 marzo 1987
5 afos, prorrogable

20 febrero 1980
2 anos, prorrogable

17 marzo 1989
5 afos, prorrogable

22 marzo 1990
5 anos, prorrogable

16 noviembre 1989
3 afos, prorrogable

20 noviembre 1989

~ 2 anos, prorrogable

29 setiembre 1988
3 afos, prorrogable

22 febrero 1990
5 anos, prorrogable

22 junio 1989
2 anos, prorrogable

11 diciembre 1985
5 afios, prorrogable

12 setiembre 1988
1 afio, prorrogable

UNIDAD EJECUTORA
Esc. Historia
Esc. Historia

Esc. Rel. Int.

[N

Esc. Cc. Agrarias

’

Asesoria Juridica

Fac. Tierray Mar
Esc. Cc. Ambientales

Esc. Medicina Veterinaria

Departamento Psicologia
Instituto del Nino
Centro Interdisci&linario
de la Mujer (CIEM)

CIEM

Esc. Cc. del Deporte
Esc. Med. Vet.

Fac. Ciencias Exactas y Nat.

Centro de Estudios Generales
y Secciones Regionales

UNA

Esc. Sociologia

Esc. Planificacién Prom. Social

Esc. Cc. Deporte

Esc. Literatura

UNA

Maestria Fauna Silvestre

RESUMEN

Desarrollo de programas, proyectos en docencia, investigacion y exten-
sién.

Donaci6n de usufructo de la finca de Santa Lucia de Heredia para insta-
lacién del Museo de Cultura Popular.

Promover pasantias para que los estudiantes de R.l. colaboren ad-hono-
rem en la Comisién de Rel. Int. de la Asamblea Legislativa.

Trabajo conjunto en proyectos de mutuo interés. Asesorias técnicas en
Fruticultura, Plantas Medicinales, Control Biolégico de Plagas, Fertiliza-
cién Orgéanica y Ganaderia.

Facilidades de espacio fisico y apoyo para actividades de la Asociacion.
Acceso a la Biblioteca de la UNA.

Colaboracién conjunta en el campo de la investigacién y capacitacién en
materia silvoagropecuaria mediante actividades, intercambios de informa-
cion, documentacién cientifica, personal académico, ténico y estudiantes.

Investigaciones conjuntas en bosques de altura de Costa Rica, précticas
silviculturales. Desarrollo y validez de modelos de manejo forestal en los
bosques de altura.

Nombramiento ad-hbnorem del Dr. Richard Taylor en la Esc. Medicina Ve-
terinaria para proyectos especificos.

Desarrollar un programa de psicogerontologia, capacitaciénpara el retiro
laboral, atencién comunitaria, rehabilitacion integral para personas mayo-
res de 65 anos residentes en Hogares de Anclanos.

El CNDMF dona equipo de computacién a la UNA para la realizacién de
actividades de capacitacion sobre el desarrollo del nifio, capacitacién y a-
sesoria reciproca a funcionarios de ambas instituciones.

Establecer un programa especial de investigacion sobre la realidad juridi-
cay social de la mujer costarricense. El CNDMF aporta el financiamiento
requerido para cada investigacion.

Creacién y funcionamiento de la Casa de la Mujer Universitaria. UNA apor-
ta local y planta fisica, el CNDMF aporta costos de remodelacién, dotacién
de mobiliario y equipo.

Funcionamiento de la Esc. de Fiitbol, préstamo conjunto de instalaciones.
Intercambio de personal técnico e informaciones en radioisotépicos.

Cooperacion interinstitucional orientada a desarrollar acciones de capaci-
tacion requeridas por el programa de desarrollo de las comunidades pes-
queras.

Desarrollar un programa de educacién, divulgacién y promocién de los de-
rechos humanos, a partir del enfoque interdisciplinario de diferentes luga-
res del territorio nacional en las que la UNA realice actividades. Especial
énfasis en las zonas rurales.

LaUNA aportara local, gastos de energfa eléctrica, agua, teléfono, etc., ca-
pacitacién, asi como mediante bonos de ¢1.000 se convierte en asociada
con los mismos derechos.

Realizar conjuntamente investigaciones diagnésticas tanto en &rea urba-
na como rural sobre seguridad e higiene laboral. Con base en estas inves-
tigaciones se desarrollaran procesos de capacitacién con trabajadores y
empresarios.

Proyectos de mejoramiento cualitativo de la gestién, promacién y desarro-
llo comunal de Costa Rica. Asistencia y cooperacién técnica y académica
en el desarrollo de programas y proyegtos de trabajo en el ambito comu-
nal e institucional. Participacién tudiantes y profesores de la UNA y
de técnicos y profesionales ADECO.

Promover actividades#njuntas, charlas, cursos, seminarios, en el 4rea
de deporte y recrez#0n. Facilitar el uso de instalaciones deportivas y re-
creativas.
De ar conjuntamente proyectos de investigacié fi

0s d on en la ensefanza
T Trancés a través de CUrsos, seminarios, talleres de actualizacién. Brin-
dar asesoria pedagégica a los docentes de la UNA. '

Administracion de recursos financieros para el financiamiento total o par-

.cial de proyectos especificos. Prestacion d ici : ;
cosala FUNA. € servicios técnicos y académi-

Investigacion y capacitacion en recursos naturale. i i

5 3 R | , Intercambio

nal técnico de investigacion y docencia. Coordinacién y realizaciédnecg?wzzz:
ta de cursos y actividades de docencia, programas, proyectos y activida-

des de investigacion cientffica. Publicacién y difusidn coni i
docente-cientifico resultante de invesﬁgaci);nes con}ﬁ?\rsja:r.“a S
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NOMBRE INSTITUCION FECHA DEI APROBACION UNIDAD EJECUTORA

Y VIGENCIA FLESUMEN

Instituto Latinoamericano de P
de la Comunicacion ~aitgla

Instituto Costarricense de Electricidad
Instituto Nacional de Aprendizaje

Instituto Costarricense de Investigacia

Uj c
Ensefianza en Salud y Nutricién S
Instituto Nacional de Seguros

JAPDEVA (Convenio General)

Carta Ent. UNA-JAPDEVA
MAG-UNA

MAG-UNA (Convenio General)

Carta Ent. MAG-UNA

Carta Ent. MAG-UNA
MAG-UNA-UCR-CONICIT

MEP (PROMECIMA)

Carta Ent. MEP-UNA

Ministerio de Obras Publicas y
Transportes y Ministerio de Justicia
Ministerio de Obras Publicas y

Transportes

Ministerio de Cultura, Juventud y
Deportes

MIDEPLAN

Ministerio de Recursos Naturales,
Energia y Minas (Convenio General)

Carta Ent. MIRENEM-UNA

Carta Ent. MIRENEM-UNA

Agencia Internacional de Desarrollo,
Gobierno de Costa Rica, Comisién
Nacional de Emergencia, UNA, UCR, ICE
y Colegio Federado de Ingenieros y
Arquitectos

Ministerio de Vivinda y Asentamientos
Humanos

Carta Ent. Municipalidad de Santa
Barbara de Heredia-UNA ‘

Carta Ent. Naciones Unidas-UNA

Organizacién Estudios Tropicales

Sistema Nacional de Radio y Televisién
Cultural (Convenio General)

16 noviembre 1989
3 aios, prorrogable

4 febrero 1988
anos, prorrogable

14 abril 1988
5 afios, pror,

fdlio 1985
anos, prorrogable

22 junio 1989
5 anos, prorrogable

23 julio 1987
5 anos, prorrogable

13.julio 1989
5 anos, prorrogable

17 abril 1986
50 afos, prorrogable

30 julio 1981
5 anos, prorrogable

18 mayo 1989

24 noviembre 1989
5 anos, prorrogable

25 febrero 1982
5 afos, prorrogable

9 febrero 1988
4 afos, prorrogable

23 setiembre 1987
5 afos, prorrogable

31 marzo 1986
5 anos, prorrogable

13 noviembre 1986
2 anos, prorrogable

22 octubre 1986
3 anos, prorrogable

7 junio 1990
5 afnos, prorrogable

11 mayo 1989
5 anos, prorrogable

0 julio 1989
anos, prorrogable

1

3

6 marzo 1990

3 anos, prorrogable

4 febrero 1988

29 setiembre 1988
5 afos, prorrogable

27 julio 1989
1 ano, prorrogable

28 febrero 1990

29 marzo 1990
4 afos, prorrogable

febrero 1990
gos, prorrogable

Esc. Cc. Agrarias

Esc. Biologia

IESTRA

Esc. Med. Vet.
UNA

UNA

Esc. Cc. Bioldgicas

Esc. Medicina Veterinaria

UNA

Esc. Cc. Agrarias

Esc. Ciencias Bioldgicas

Esc. Ciencias Biolégicas

Fac. Ciencias Exactas

Dept. Filosofia

Esc. Topografia, Catastro y

Geodesia
UNA

Esc. Musica

Seccién Regional
Pérez Zeleddn

UNA

Esc. Ciencias Bioldgicas

Esc. Medicina Veterinaria

OVSICORI

Esc. Pl. y Prom. Social

Fac. Ciencias Exactas

Esc. Rel. Int.

UNA

CIDEA

Trabajo conjunto en proyectos tendientes a contribuir a‘la solucién de los
problemas que afectan a los pequeiios productores del agro. Facilitar re-
cursos humanos, equipo y materiales requeridos para fas acciones propias
del proyecto.

Préstamo de las instalaciones del embalse en Rio Macho para actividades de
docencia, investigacion y extensién del programa de‘Biologfa Tropical en ma-
nejo de especies icticas de aguas frias.

Desar!'ollq'de programas académicos de formacion e investigacién asi como
capacitacion al sector cooperativo, pequefios y medianos empresarios, sindi-
catos y organizaciones campesinas.

Préstamo de instalaciones y laboratorios para uso profesional de la Escuela
de Medicina Veterinaria.

Actividades conjuntas en trabajos de graduacion (tesis), practicas profesiona-
les, apoyo a programas de capacitacion.

Colaboracién y accién conjunta en el campo de la investigacién y extensién
a corto plazo. Formulacién de proyectos en el area de acuacultura y manejo
costero.

Desarrollo del programa Caribe para la organizacién y evaluacién de las pes-
querias en el Caribe de Costa Rica.

La UNA cede el derecho de parcela para la construccién del Centro Nac. de
Diagnéstico, Investigacion e Informacién Médico-Veterinario.

Desarrollo de actividades conjuntas de docencia, investigacion y extensién
solbre temas relacionados a ciencias afines al campo de los Recursos Natu-
rales.

Coordinacién de esfuerzos en materia de docencia, investigacién y extensién
en el campo de la Apicultura.

Aunar esfuerzos para el estudio, evaluaciény ordenacién de los recursos pes-
queros a través de proyectos especificos de interés mutuo.

Uso de laboratorios de investigaciones marinas de Punta Morales.

Desarrollo de programas para el mejoramiento de la ensefianza de las cien-
cias y la matematica.

Desarrollo del proyecto de Informética Educativa para maestros y profesores
en servicio.

Densificacién de la Red Nacional de Coordenadas a efecto de propiciar tra-
bajos catastrales, de ingenieria topografica geodésica, e investigaciones.

Utilizacién de instalaciones portuarias y del equipo del Muelle de Golfito pa-
ra las investigaciones en el campo de los Recursos Marinos y la Contamina-
cién del mar en el Pacifico Sur.

Coordinar esfuerzos en la formacién artistica, profesional. Programacién y e-
jecucion de acciones tendientes a la formacién humanay su promocién social,
econdémica y extensiva en el campo del trabajo.

Capacitacién en informética a la Regién Brunca estableciendo la carrera de
Bachillerato en la Ensefianza de la Tecnologia con énfasis en Informéticay un
programade Extensién en Informatica. Paraesto MIDEPLAN aporta ¢2.000.000
exclusivamene para ejecutar este proyecto.

Aunar esfuerzos y recursos entre las dos instituciones con el fin de desarro-
llar programas académicos de capacitacion, de formacidn profesional, inves-
tigacién y extension.

Ejecucion de programas, proyectos y actividades conjuntas en &reas protegi-
das de Costa Rica.

Desarrollar actividades conjuntas en el Parque Zoolético Simén Bolivar. El Mi-
nisterio facilitara las instalaciones de dicho Zooldgico para que funcionarios
y estudiantes de la escuela de Medicina Veterinaria puedan realizar sus tra-
bajos de investigacion, extension o docencia, que se refieran exclusivamen-
te a los animales mantenidos en cautiverio.

Desarrollo de proyecto de Mitigacién de Riesgos Volcanicos y Sismicos en
Costa Rica (MIRVIS).

Posibilitar la participacion de estudiantes de la UNA en las actividades insti-
tucionales del MIVA y el sector vivienda, colaborar en el disefio conjunto de
estudios y proyectos. Brindar asesorfa técnica, cursos y capacitacién. Dise-
fiar y patrocinar actividades de difusién y discusién de temas relativos a la pla-
nificacién, asi como intercambio de documentacién.

Desarrollar un programa de educacién ambiental con el fin de concientizar los
gobiernos locales sobre las causas y efectos de la contaminacion de los re-
cursos hidricos, asi como de la importancia del saneamiento ambiental como
un medio para su recuperacién y preservacion.

El Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo depositara en la Biblio-
teca "Luis Felipe Molina" de la Esc. de Rel. Int. su coleccién de documentos
y material diverso sobre el Sistema de Naciones Unidas. La UNA asignara un
sitio especifico para la documentacién del Sistema de Naciones Unidas. El
PNUD podra tener acceso a la documentacién entregada.

Aunar esfuerzos para desarrollar tareas académicas de interés comun. Inter-
cambio de materiales bibliogréficos y de referencia. La OTS brindara acceso
a sus estaciones experimentales, equipo y participacién en programas de in-

* vestigacién, cursos, seminarios, talleres,.etc.

Desarrollar programas, proyectos o actividades en artes plasticas, danza, mu-
sicay teatro y en otras dreas de interés mutuo, a través de las tres areas que
cubre el SINART: Televisién, Radio y Prensa Escrita.

La vida crece y se disfruta mas en
un ambiente limpio y aseado
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Lic. Rafael A. Calderdn F.
. Presidente de Costa Rica

Las autoridades de la Universidad
Nacional presentaronrecientemente al
Presidente de la Republica, Lic. Rafael
Angel Calderén Fourrier, un Proyecto
de Residencias Estudiantiles que po-
drian albergar a mas de 600 estudian-
tes, y que se espera se desarrolle pau-
latinamente segun se logren los recur-
sos financieros por parte del Gobierno.

En conversaciones sostenidas con
la Rectora de la UNA, Licda. Rose Ma-
rie Ruiz, el presidente Calderén Four-
nier, reiteré su compromiso de buscar
recursos economicos para la ejecucion
de este proyecto, taly como lo manifes-
10 el afo pasado durante una visita que
hizo a la Universidad, y en la cual reco-
rrié las residencias estudiantiles.

Elproyecto estd orientado adotarde
infraestructura necesaria a la institu-
cion para brindar este servicio a estu-
diantes que enfrentan problemas eco-
nomicos, principalmente de zonas ale-
jadas y cuya condicién socioecondmi-
cay de procedencia le impidan despla-
zarse a la Universidad.

Se busca crear un complejo de resi-
dencias que favorezca al estudiante en
su adaptacion al medio universitario y
fomentar la integracion entre ellos, asi-
mismo se pretende lograr un lugar ade-
cuado para que los estudiantes pue-
dan cumplir con sus tareas académi-
cas, personales y el desarrollo de acti-
vidades culturales y recreativas.

Proyecto :

Segun se contempla en el Proyecto,
el complejo de residencias sera ubica-
do enunterreno que adquirié la Univer-
sidad para este fin, cuya localizacion
estd a 200 metros al norte del Departa-
mento de Publicaciones. Este terreno
es de 27 mil metros cuadrados y pre-
senta una topografia muy irregular. En
este terreno esta el médulo que actual-
tmente ocupa la Oficina de Transpor-

es.

Atendiendo la demanda actual y Ia
capacidad del terreno, se construirdn
modulos tipicos de dos o tres plantas,
€on espacios propicios para la realiza-
cion de tareas académicas y activida-
desculturalesy recreativas, lo que ayu-

Albergara a mas de 600 estudiantes:

Calderon promete ayuda para
residencias estudiantiles

dara a la interrelacion de los usuarios.

Segun se contempla, el funciona-
miento de las residencias sera el mis-
mo que ha operado hasta la fecha, o
sea el sistema responde tanto a la con-
vivencia institucional como a la forma-
cién personal de los estudiantes.

Elsistemapara la agrupacion de es-
tudiantes responde a nimero de usua-
rios, la carrera que cursan, la proce-
dencia, el sexo y otras variables.

En cuanto a la forma de estudio, el
proyecto propone dreas de estudio co-
munes para cada dos nucleos, asi co-
mo también alternativas de estudio in-
dividual incorporado en los dormito-
rios.

En cuanto a los servicios de cocina,
lavanderia, aseo y costura, se plantean
en forma independiente para cada nu-
cleo. Las necesidades de caracter re-
creativo, cultural y deportivo se estipu-
lan en forma colectiva, constituyéndo-
se asi una area de uso comun.

El complejo de residencias estara
dividido en tres zonas, una sera para
exposiciones, charlas, administracion,
parqueo y actividades recreativas; otra
tendra un caracter semi-privado, desti-
nado al estudio en grupos, talleres y
elaboracion de materiales didacticos,
de servicio de cocina y lavanderia; y
unazonaprivada, endonde estaranlos
dormitorios y los servicios sanitarios.

El costo del proyecto esta estimado
en 200 millones de colones, sin embar-
go este célculo no incluye movimientos
de tierra, alumbrado, aceras, agua po-
table, drenajes y enzacatados, que se
calculan en unos 20 millones de colo-
nes exiras aproximadamente, o que
representa un total de 229 millones de
colones, monto al que se debe agregar
ademas, un 10% de imprevistos consi-
derando el proyecto a un afo plazo.

Residencias
La primera residencia estudiantil de
la Universidad Nacional funciona des-
de 1974 por iniciativa de la Escuela de
Planificacién y Promocién Social. En
1976 se abre otra que opera en cursos
de verano y recibe alumnos regulares.

Estas dos residencias pasan ese
mismo afo a manos de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil.

Entre los afios 1976-1977 el movi-
miento estudiantil demandé mejoras
en las condiciones fisico-sanitarias de
los locales, lo que culmina con la asig-
naciénde contenido econémico para la

consecucién de locales adecu&¢ns y
para la renovacion del mobiliario.

A partir de 1978 se producen algu-
nos cambios cualitativos que permiten
mejorar las condiciones de los locales,
sin embargo persisten limitaciones de
infraestructura. El Departamento de
Asistencia Socioeconémica impulsa
desde entonces un programa de Hos-
pedaje, que consiste en detectar aque-
llas familias de la comunidad heredia-
na, c1ue ofrecen mejores condiciones
de alojamiento a menor precio, y se
otorgan apoyos econémicos a los estu-
diantes para solventar esta necesidad.

En 1980 se realiza un nuevo intento
para desarrollar el proyecto de Resi-
dencias, en ese momento se presen-
tanlos planos y estimaciones al Conse-
jo Universitario. A partirde esta fechael
Consejo Universitario y la Rectoria bus-
can soluciones definitivas, pero por di-
versas razones el proyecto no se reali-
z0.

Actualmente las Residencias Estu-
diantiles estan ubicadas en diferentes
sectores de la provincia de Heredia, en
casas de habitacién familiar alquiladas
por la Universidad, las cuales han sido
adaptadas para cumplircon las necesi-
dades de los estudiantes, a excepcién
de las residencias de Ciencias de la

Salud y el primer médulo que son pro-

piedad de la institucion. ]
Este afio la Universidad tiene ubica-
os en las seis residencias estudianti-
0,94 estudiantes, ademas tiene una
poblacion de 600 estudiantes ubicados
en los Hogares-Hospedaje, entre los
que estan los del Programa de Becas
Omar Dengo y Luis Felipe Gonzalez,
quienes son parte de la poblacion po-
tencial de las residencias.

Finalmente, se enfatiza que dada la
filosofia de la Universidad Nacional y
de su compromiso de admision a los
estudiantes provenientes de sectores
economicamente débiles, se hace ne-
cesario que estos estudiantes perma-
nezcan hastala conclusiénde su carre-
ra. Esto es posible en la medida que
existan programas de apoyo efectivo,
gue resuelvan sus necesidades basi-
cas.

Nombre de la

Residencia N2 estudiantes Sexo
La Tipica Fem.

Calufa 16 Fem.

Malinche 16 Fem.

La Folclérica 14 Masc.
Luis F. Gonzélez 14 Masc.
Ciencias de la

Salud 26 Mixta
Total 94

* Ademas una poblacién de 600 estudiantes
ubicados en Hogares-Hospedaje.

Estudios Generales
concluyo Talleres

El23 y 24 de julio pasado se llevé a
cabo el curso-taller “Motivacion para el
Trabajo”, en las instalaciones del Hotel
Herradura.

Esta actividad fue dirigida a funcio-
narios del Centro de Estudios Genera-
les, con el objetivo de brindar informa-
cion tedrica para la motivacion del tra-
bajo y la salud mental, y para promover
eldesarrollo personal de los participan-

tes dentro de su ambiente de trabajo.

El curso-taller comprendié de dos
fases enlas cuales se desarrollaron te-

mas como ia salud mental y la saluden
el trabajo, motivacion e identificacion
con la tarea, la actitud del trabajador y
aspectos de personalidad relaciona-
dos con la satisfaccion laboral y la co-
municacion.

La actividad fue promovida y auspi-
ciada por el Decanato del Centro de
Estudios Generales y fue organizada
por la Oficina de Prestacion de Servi-
cios y la Fundacién Pro Ciencia, Arte y
Cultura de la Universidad Nacional.

- I CONGRESO UNIVERSITARIO:
SEMINARIO DE VIDA UNIVERSITARIA

Tema Central: "La Universidad Nacional,

Lugar: Sala de ex Rectores de la Biblioteca J oaquin Garcia Monge — Organiza;

\O 00 ~1O\ B W) —

Fechas:

12 de setiembre - Recepcién de ponencias

24 al 26 de setiembre - Trabajo de Comisiones
27 y 28 de setiembre - Sesiones Plenarias

Comisién Org

TEMATICA ESPECIFICA: A

gL Bl
- Estructura Universitaria y Reformas al Estatuto Organico.

. Conduccién Superior de Ta UNA, las instancias de Direccidn,
- Procesos Electorales.

. Relaciones Externas de 1
. Produccién Académica
. Comunicacién y Divulgacion en la UNA.
. Condiciones Laborales.
. Sistema de Biblioteca.

. Salud, Deporte, Cultura y Ambiente Universitario.

su papel en la sociedad actual y su proyeccion al futuro"

adora del IT Congreso Universitario

a UNA, Cooperacién, Venta de Servicios, Becas, efc.
y Politica Editorial.
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- Acoplamiento
entre placas

oceanic

Por Gloria Mufioz

Durante los uitimos afios, el
vatorio Vulcanolégico y SismoléBico de
Costa Rica, OVSICORI, ha realizado
una intensa labor en la recopilacién de
informacion sismolégica, con el props-
sito de lograr una mayor cobertura de
sured, y por ende, una mejor ubicacién
de los sismos que ocurren en el territo-
rio hacional.

Uno de los proyectos més recientes,
es el de “Mecanismos de Terremotos
cerca de la parte terminal sur de la fo-
saMesoamericana”, que se realiza des-
de 1987 con el aporte econémico de la
National Science Foundation, NSF, con-
juntamente con la Universidad de Cali-
fornia, en Santa Cruz.

El estudio tiene el objetivo de anali-
zar los mecanismos de subduccion y
los procesos fisicos de los sismes ge-
nerados por estos, haciendo énfasis en
la geometria local de la zona Benioff y
en la estructura de velocidades.

Paratal proposito se alimentaron los
datos de la red local permanente y la
portatil, a un proceso de inversion por
minimos cuadrados, no lineal (Cros-
son, 1976), para determinar la natura-
leza del modelo tecténico y el acople
entre la placa oceanicay la continental.

Losinvestigadoresrealizaronuntra-
bajo de campo en la regién norte del
pais, cubriendo la mayor parte de las
provincias de Guanacaste y Alajuela,
apoyados con cinco estaciones sismo-
graficas portatiles, ubicadas-en el lu-
gar. (Ver mapa adjunto).

Las placas oceanica y continental

La zona de subduccién a lo largo del
borde costero, en la region norte del
pais, constituye un excelente lugar pa-
ra el estudio del proceso de acopla-
miento entre la placa oceanica (Cocos)
y la continental (Caribe).

La placa oceanica esta en proceso
de subduccién, donde se introduce por

d 0 de la corteza continental, o pla-

del Caribe, alo largo de la Fosa Me-
Soamericana, aunos 60 Km. fuerade la
costa de la Peninsula de Nicoya.

Este proceso alcanza profundida-
des maximas de 250 Km. pordebajo de
la cadena volcanica de Guanacaste.

_Enel caso de Costa Rica, la presen-
ciade la Peninsula de Nicoya, constitu-
ye el punto de mayor acercamiento en-
ire la costay lafosa Mesoamericana, a
lo largo de ésta.

Esta situacion permite una mejor co-
bertura de la red sismogréfica, por me-
dio de las estaciones instaladas en la
Penmsula, sobre las fuentes sismicas,
y una mejor ubicacion de los sismos en
general. :

El estudio de la zona de Benioff, por
debajo de la parte norte de Costa Rica,
establece la existencia de una transi-
cion continua, con la zona de Benioff,
que se ubica bajo el territorio nicara-
gliense.

Importancia del Proyecto

El Dr. Federico Guendel, expresé
que con este Proyecto, se podra esta-
blecer con mayor rigurosidad, el nivel
de acople entre las dos placas, esti-
mando asi el potencial existente en la
Peninsula de Nicoya.

En 1950, se registré aqui, el ultimo
sismo de importancia en esta region el
cual registré una magnitud de 7.7 enla
escala de Ritcher.

Los investigadores estiman que es-
te tipo de sismos, a lo largo de la Fosa
Mesoamericana, tienen un periodo de
relorno de 35 8 afnos, (segun Minster
y McNally, 1981), lo cual nos pone ala
puerta de una posible repeticién a muy
corto plazo.

Por otro lado, ésta es la primera vez
que la Fundacién Nacional de Ciencias
financia un proyecto de esta naturaleza
en nuestro pais, que entre otras cosas,
nos permitira entender los procesos
que llevan a la generacion de este tipo
de fenémenos naturales.

Encuentro sobre

ensenanza de

El Centro de Investigacion y Docen-
cia en Educacién (CIDE), con el apoyo
de California State University en Chico,
realizé del 13 al 17 de agosto el Primer
Encuentro Centroamericano sobre En-
sefianza de las Ciencias.

En este evento participaron repre-
sentantes de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, la Universidad
Pedagégica de Honduras, de la Uni-
versidad Francisco Gavidia de El Sal-
vador y de cuatro universidades de los
Estados Unidos, las cuales forman par-
te del Centroamerica University Part-
hernship Program, asi como represen-
tantes de la Universidad Nacioggl

Entre algunos de los acuer
doptados en este encuentro, se esta-
blecié un convenio de cooperacion con-
junta entre las universidades de Cen-
troamérica y de los Estados Unidos,
para hacer investigacion en el campo
de la ensefianza de las ciencias en la
escuela primaria. :

También se acordé disefiar un pri-
mer proyecto de investigacion en la en-
sefianza de las ciencias naturales y co-
menzar la busqueda conjunta de fon-
dos par la ejecucién del proyecto.

Segun indicé el Lic. Eddie Vargas, u-
node los coordinadores de la actividad,
elconvenio de cooperacion entre las u-
niversidades se hara realidad median-
te la organizacién de un consorcio queé
ser4 el responsable de canalizar y pro-

las ciencias.

mover las acciones conjuntas de las u-
niversidades participantes para contri-
buir al mejoramiento de la ensenanza.
de las ciencias.

Sobre laimportanciade este evento,
el Lic. Vargas, indicé que para el CIDE
fue de gran trascendencia, sobre todo
por ser el érgano responsable de la for-
macion y capacitacion de docentes pa-
ra el sistema educativo costarricense y
porque su objetivo es muy claro en
cuanto a la ensefianza de las ciencias
naturales.

“Este evento sentd las bases para
que en un futuro no muy lejano la edu-
cacion cientifica en la escuela centroa-
mericana logre un mejoramiento cuali-
tativo y responsable de las demandas
la sociedad moderna”.
tegd el funcionario que este e-
a enriquecery unificarlos la-
entre las universidades
ues se van a unifi-
car esfuerzos para facer investigacion
conjunta que les permitira mejorar lae-
ducacion cientifica de las escuelas.

Este evento es producto de un semi-
nario centroamericano sobre la ense-
fianza de las ciencias celebrado en
Chico California el afio pasado, patro-
cinado por la Universidad Estatal de
California con sede en Chico, y donde
se acordé gestionar acciones para uni-
ficar esfuerzos entre las universidades
centroamericanas y norteamericanas.

Principales resultados

Entre los resultados mas importan-
tes del Proyecto, los investigadores lo-
graron determinar el nivel de microsis-
micidad que se presenta en la regién
de Guanacaste, sobre la placa conti-
nental, a lo largo de la interfase y den-
tro de la placa oceanica.

_ Este resultado corrobora, la existen-
cia de un bajo nivel para la sismicidad
superticial, que registran las estacio-
nes permanentes que tiene el OVSI-
CORI.

Otro logro importante fue la detec-
cion de un mayor nimero de sismos a
lolargode lainterfase, entre la placa de
Cocos y la del Caribe.

Esta informacion permitié estable-
cerque el grado de acople existente en
la region norte del pais, entre las dos
placas, se prolonga aproximadamente
por espacio de 80 Km., entre Fosay la
zona de desacople, ubicada por deba-
jo de la Peninsula de Nicoya.

Con el proceso de inversién, se ob-
tuvo también, el modelo de corteza re-

cacion de la sismicidad actual.

Otro resultado de importancia, es la
obtencién de una mejor definicion de la
zona profunda de Benioff y su transi-
cion entre Nicaragua y Costa Rica, que
indica la existencia de una clara conti-
nuidad de la placa de Cocos, bajo lare-
gién norte.

Portatiles:

PT1:
PT2:
PT3:
PT4:
PT5:
PT6:
PT7:

Los inocentes
Murciélago

Playas del Coco
Puerto Carrillo

Los Chiles

Fortuna de Bagaces
Bagaces

PT8: Las Juntas

PT9: Venecia de San Carlos
PT10: Bijagua

Permanente:
RIN: Rincén de la Vieja

VACR: Volcan Arenal
JUD: Juan Diaz - Nicoya

presentativa para la regién norte, el CAO: Cébano
cual sera utilizado para mejoraria ubi-  EPA: Esparta
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Para la recoleccion de informacidn de las 10 Estaciones Portitiles se entrent a personal local
en el cambio de los sismogramas, dada las distancias entre uno y ofros. Los investigadores
efectuaron visitas a cada estacion cada 15 a 22 dias para relirar los sismogramas.

Nuevo numero:

Revista de Historia.

Ya sali6 el nuevo nimero de la Re-
vista de Historia que publican'el Centro
de Investigaciones Histéricas de la U-
niversidad de Costa Rica y la Escuela
de Historia de la Universidad Nacional
y que dirige el Lic. Edwin Gonzalez.

En el presente numero, en la Sec-
cién Entrevistas, Carolyn Hall respon-
de a una serie de inquietudes sobre
geografia histérica, haciendo especial
énfasis en el caso de Costa Rica.

Enla Seccién América Latina, David
Mc Creery escribe sobre “Tierra, mano
de obray violencia en el altiplano gua-
temalteco: SanJuan Ixcoy 1893-1945".
En julio de 1898, los indigenas de San
Juan Ixcoy, en el occidente de Guate-
mala, masacraron a los ladinos que vi-
vian entre ellos. En el momento y pos-
teriormente, ello se interpreté como u-
na reaccién a las demandas de mano
de obra barata de la aldea para las fin-
cas cafetaleras. En realidad, fue sola-
mente una batalla, en una larga y per-
sistente lucha por parte de la aldea en
lo concerniente al control sobre tierras
comunales.

Eugenia Rodriguez Séenz, enlaSec-
cién Costa Rica, se refiere a“La Estruc-
tura crediticia del valle central de Cos-
ta Rica”, haciendo un analisis de las
distintas fuentes crediticias existentes
en aquella época en ese territorio, en-
tre 1850 y 1860. Se estudia alli el papel
jugado por el crédito en la economia
costarricense, como instrumento clave
de dominacién y para la extraccion del
excedente campesino.

Ademas, enlaSeccion Debates se i-

nicia una discusion sobre el llamado-

“Centenario de la democracia costarri-
cense” que continuara en el préximo
namero.

Por otra parte José A. Salas, Mario
Samper y Jorge Mora analizan, en la
Seccion Balances y Perspectivas al “A-
gro costarricense en perspectiva histo-
rica: unbalance”. Aqui se presenta una
sintesis evolutiva de los estudios histo-
ricos sobre el agro en Costa Rica, des-
de el periodo colonial hasta el presen-
te. Se enfatiza en las tendencias, prin-
cipales debates y contribuciones al co-
nocimiento de dicha temdtica. Ademas
se hacen sefialamientos sobre vacios,
debilidades y campos de investigacion
que comienzan a ser estudiados. :

Edwin Gonzalez, en la Seccion Cri-

tica Bibliografica se refiere al estudio
de la'Iglesia en Costa Rica desde una
perspectiva histérica-religiosa, al re-
cordar la obrade Miguel Picado la“Igle-
sia Costarricense entre Dios y el Cé-
sar”.
" Finalmente, enlaSeccién Documen-
tal se hace una seleccion de testimo-
nios relacionados con los conflictos a-
grarios en la Costa Rica del siglo XIX,
que contienen.informacion sobre ca-
racteristicas de las contiendas, motiva-
ciones, discursos de campesinos y fun-
cionarios publicos y valores culturales
entre otras cosas. ¢

Elvalor del ejemplar es de ¢180y la
suscripcién anual de ¢300.

Para mayor informacion llamar a la
Escuela de Historia de la UNA, tel. 37-
6363, ext. 2253, o al Centro de Investi-
gaciones Histéricas de la UCR, tel. 24-
8985. ‘
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- Alberga publicaciones de ONU

La Escuela de Relaciones Interna-
cionales de la Universidad Nacional
cuenta en sus instalaciones con una
amplia Biblioteca Especializada en te-
mas sobre relaciones internacionalesy
alberga desde 1980 el Centro de Docu-
mentacién de las Naciones Unidas.

Ambos servicios son conocidos tam-
biéncon el nombre de Luis y Felipe Mo-
linay estan disponibles paratodo publi-

co.

El Centro de Documentacion recibe
ladocumentacién de los principales 6r-
ganos de las Naciones Unidas, desde
a Asamblea General hasta de la Se-
cretaria.

Aqui los usuarios pueden encontrar
informacién sobre temas como desar-
me, derechos humanos, comisién_ de
estupefacientes, sobre medio ambien-

Los desastres naturales afectan
a los pobres.

mas

%

Lic. Luis Nelson Arroyo G.
Investigador, Universidad Nacional

Para citar solamente dos situacio-
nes recientes, las inundaciones que
afectan barrios populosos de la ciudad
de Limény los deslizamientos en Tirra-
ses de Curridabat, ponen de manifies-
to unarealidad cada dia mas evidente:
los eventos de la naturaleza impactan
fuertemente sectores en donde el co-
mun denominador son los grupos so-
ciales endonde la calidad de vida no al-
canza en la mayoria de los casos pre-
cisamente eso; calidad. ¢Destino?,
¢Axioma irreversible?

La norma que se repite casi invaria-
blemente en América Latina, trae tras
de si profundas raices atribuibles entre
otras causas a que, a la anarquica co-
lonizacion de sitios peligrosos, se auna
la ya tradicional ausencia de recursos
economicos para disefiar sistematicas
politicas de reduccién de desastres.
Parapaises como el nuestro, lapresion
de poblaciones cada dia mas numero-
sas en demanda creciente de servicios
basicos, los recursos no parecen “al-
canzar” para, que al mismo tiempo que
se construyen viviendas, carreteras,
etc.; su ubicacién descanse también
en politicas especializadas de preven-
cion contra desastres. :

Para Costa Rica, las consabidas
inundaciones en la region arriba men-
cionada y los deslizamientos en Tirra-
ses, muestran que dichos sucesos con
precedentes gravosos y similitud de e-.
fectos en otras areas; no parecen re-
vertirse hacia experiencias que afio
tras afio disminuyan los saldos negati-
vos, lo cual responde légicamente a
que el crecimiento de ciudades, a me-
nudo sin cuidadosos estudios de sitio
expone con temeridad, infraestructura
y servicios valiosos a la destruccion.
&Y qué decir del elemento humano?
Los habitantes de areas de riesgo en
Costa Rica, muestran indices y actitu-
des casiidénticas a sus congéneres en
zonas expuestas de otros paises del
Tercer Mundo.

Gran porcentaje de ellos pertene-
cena grupos de bajos ingresos o de al-
todesempleo, carentes portantode re-
cursos suficientes como para costear
viviendas con ciertos requerimientos,
10 cual ademas restringe la posible es-

cogencia de lugares mas seguros y
confortables.

te, publicaciones sobre demografia,
cuestiones politicas y de seguridad, e-
conomia de Amg?.‘a*atina, asi como
publicaciones periddiCaxgle este orga-
nismo internacional. :

También se reciben mas de .5 re-
vistas académicas especializadas, ,or
medio del canje que esta unidad aca-
démica realiza con otras universidades
e institutos, por la Revista de Relacio-
nes Internacionales, de publicacion tri-
mestral, que a la fecha alcanza 28 e-
jemplares. .

sta revista es financiada por la Or-
ganizacién de Estados Americanos,
OEA y la UNESCO, tiene como enfo-
que la politica exterior de América La-
tinay en particular de América Central.

Labiblioteca, creada en 1979, cuen-
ta con los servicios de préstamo a sala
y a domicilio, préstamo interbiblioteca-
rio, busquedas especializadas y con-
sultas telefonicas.

De esta forma el Centro de Docu-
mentacién y Biblioteca Especializada
de la Escuela de Relaciones Interna-
cionales es la unica unidad de informa-
cién que posee toda la documentacion
emanada por las Naciones Unidas y
sus organismos especializados como
el EMI, el GATT, el UNCTAD, el OIEA,
el OMPl y el OACI.

Esta unidad es dirigida por la Licda.
Margarita Garcia Segura, y tiene un ho-
rario de lunes a viernes de 8 a.m. a 8
p.m.

Revista de Relaciones
Internacionales

En 1980, un grupo de profesionales
en Relaciones Internacionales y otros
campos, decidieron crear una revista
universitaria, de caracter académico,
en la cual se pudieran presentar articu-

Estos multiples condicionantes ha-

cen de \a necesidad de asentarse \a
menos selectiva, tanto entérminos fisi-
€os, como en términos legales, lo cual
complica mas la gama de factores que
concurren en el poblamiento de sitios
inseguros. Por un lado, la situacién de
reconocimiento legal choca con decla-
ratorias de inhabitabilidad, y porotro, la
postergacion de soluciones por entes
gubernamentales, ya sea por traslado
0 busca de condiciones mas seguras,
precipita y asegura cada vez mas la in-
minencia de eventos catastréficos, al
dotarse estas barriadas de servicios de
agua potable y luz eléctrica. Este con-
trasentido, crea un efecto doble: brin-
dando los servicios bdsicos, se crea en
la mente popular una falsa esperanza
de seguridad, comprometiendo bajoesa
actitud, todo un sentido de conformi-
dad y desaprensién que no opone me-
canismos racionales para evaluary en-
tender los alcances de un evento extra-
ordinario; al mismo tiempo que, como
espaldarazoinfraestructural, se alienta
y estimula el poblamiento a sabiendas
de que tal dotacion en ningun grado
modifica o introduce condiciones: de
seguridad ante situaciones naturales
riesgosas para la comunidad. No pasa
desapercibido como al amparo de esos
espejismos, muchos costarricenses
mejora a costo de sacrificio, entorno y
viviendas en dreas de riesgo; afiadien-
do evento tras evento dosis de resigna-
cion y fortaleza ante lo que muchos
consideran no tener opcion.

El poblamiento de sitios de gran pe-
ligro es pan diario en Costa Rica y an-
te el argumento de testarudez esgrimi-
do poralgunos para achacarresponsa-
bilidad a pobladores, la realidad es que
el grueso de esta gente ademas de vi-
vir en condiciones de pobreza, no ocu-
pan estos sitios por gusto a mas congo-
|as y vicisitudes, simplemente es la al-
ternativa mas a su alcance. De ahi que
la consabida carencia econémica no
marcha sola; se acompafia de un esta-
do de emergencia permanente, que no
por esporadica, adquiere matices dra-
maticos en presencia de desastres de
indole natural.

En articulos futuros ampliaremos
mas al respecto.

los relacionados con la politica exterior
y \as relaciones internacionales de La-
tinoameéricay el istmo centroamericano.
Actualmente, esta Revista es dirigi-
da por el M.A. Francisco Rojas Arave-
na, e integran el Consejo Editorial los
profesores Licda. Margarita Garcia, Se-
cretaria Ejecutiva; M.A. Mayrand Rios
Barboza, Lic. Alfredo Vargas Fernan-
dez, Lic. Danilo Chaverriy Br. Guiselle
Carballo.
Conuna edicién trimestral, la Revis-

taRelaciones Internacionales constitu-
ye no sélo un 6rgano de andlisis y difu-
sién del acontecer internacional latino-
americano y centroamericano, sino tam-
bién un vinculo entre aquellas institu-
ciones y personas que se desenvuel-
ven en este campo.

WO colaborar? —a
 personas interesadas en distin-
guir con su colaboracién esta Revista,
deben remitir los manuscritos al Direc-
tor de la misma, mecanograflados en
cuartillas a doble espacio.

Al Consejo Editorial le corresponde
notificar al autor si el articulo ha sido a-
ceptado o no, en un tiempo maximo de
tres meses, después de la recepcion
del manuscrito. -

La extension promedio de los articu-
los y ensayos es de 25 a 30 paginas, in-
cluyendo notas y referencias bibliogra-
ficas, las cuales seran incluidas al final
del texto y deberan seguir el esquema
de una ficha bibliografica.

Ademés, cada colaboracion, vendra
acompanada de una hoja con informa-
cién del titulo del trabajo, en resumen
de su contenido de unas 80 palabras, el
nombre del autor o autores, con una
concisa referencia académica del tra-
bajo, asi como indicacién del domicilio
y el teléfono.

Sila colaboracion se refiere a los ar-
ticulos publicados en un nimero ante-
rior de Relaciones Internacionales, la

extension maxima sera de 10 paginas,
con un derecho de respuesta para el
autor de 5 paginas. ’

Los colaboradores recibiran 10 se-
paratas de su articulo y un ejemplar de
la Revista Relaciones Internacionales.
A lo largo de diez afos, esta publica-
cién ha contado con la colaboracion de
destacadas personalidades en el cam-
po politico nacional e internacional.

Gonzalo Facio, Jaime Jana, Fran-
cisco Rojas Aravena, Cyrus Vance, Hu-
go Llanos, Gueorgui Arbatov, Lusiano
Tomassini, Luis Beltran Martinez, Fran-
cisco Barahona, Helio Jaguaribe, Jai-
me Estévez y Floria Castro, son algu-
nos de los profesionales que han parti-
cipado en Relaciones Internacionales.

Lo invitamos a que lea esta publica-
cion y a que escriba en sus paginas.

El pasado primero de agosto se re-
alizé en la Casa ltalia un concierto co-
ral bajo la direccion del maestro José
Maria Sciutto.

En la actividad participaron estu-
diantes de los talleres de Direccidén Co-
ral, Musica Sacra y Coro de Nifios, que
por espacio de varias semanas recibie-
ron lecciones con Sciutto.

La profesora Iride Martinez colabord
con la direccion de los grupos y el pro-

Noche de coros

fesor Humberio Malavass: tuvo a su
cargo ladireccidndel Cuarteto de Jazz.

sta noche de coros fue organizada
por la Escuela de Misica de la Univer-
sidad Nacional, y conté con-la colabo-
racion de la Embajada de ltalia, ia Aso-
ciacion Cultural Dante Alighieri, la Aso-
ciacion de Musica por la Paz (talia), la

Casa Italia y la Universidad de Costa
Rica.
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- APROUNA se revitaliza

La Asociacién de Profesionales de
la Universidad Nacional, APROUNA,
ha iniciado este afio con un ambicioso
plan de trabajo.

. Desde su creacién, esta asociacion
tiene Como uno de sus fines primordia-
les, la unidad del profesional universi-
tario, que constituye para el presente a-
?o uno de los objetivos mas importan-

es.

Relacionado con este objetivo, A-
prouna considera que merece espegi
atencion la situacion salarial d
sional universitario.

En la Asamblea General del 4 de
mayo, Aprouna invité a Ia rectora, Lic-
da. Rose Marie Ruiz a discutir diféren-
tes aspectos relacionados con Ia situa-

ciénlaboral del profesionalen la institu- -

cion.

La actividad'se llevé acabo enla Sa-
lade Reuniones del Idela ycontd conla
participacion de un numeroso grupo de
asociados.

La Rectora manifesté en esta oca-
sion, su satisfaccion de poder conver-
sar con los miembros de Aprouna, so-
bre los problemas comunes que aque-
jan a la institucion.

Ensu discurso ofrecié un panorama
general de las medidas econdmicas
que se adoptaran en funcién de las
prioridades que requiere la institucidn.

La Licda. Ruiz explicé que Ia situa-
cion econdémica de la Universidad Na-
cional es muy delicada, ya que tiene un
déficit elevado y recibe rentas devalua-
das.

No obstante, indicé que para 1990
se logré aumentar el presupuesto en
¢330 millones de colones, en relacién
al monto del afio anterior, por medios
internos y externos. ;

Explicé que las negociaciones se

mantienen a muchos niveles y que la
institucién ha logrado reducir sus gas-
tos y aprovechar al méximo sus recur-
S0S.

Sefiald que los problemas que en-
frenta la instituci n de caracter in-
que se esta trabajan-
queda de soluciones.
cda. Ruiz manifesté que debido
0S problemas, lainstitucién se en-
uentra en un proceso interno de revi-
sion y andlisis con el fin de atender los
asuntos de mayor importancia.

Expresé que este proceso de estu-
dio abarca los problemas relacionados
con la situacién profesional del funcio-
nario de la UNA.

Finalmente, la rectora pidié la com-
prensionde los miembros de Aprouna,
asi como su colaboracién en la solu-
cion de los problemas para sacar ade-
lante la institucién.

Alrespecto, el Lic. Barquero explicé
que Aprouna tiene mucho interés en
encontrar respuestas a una serie de

planteamientos sobre la situacién del
profesional universitario, a la vez que
sobre una serie de propuestas de ca-
racter institucional que fueron de cono-
cimiento de las autoridades universita-
rias.

La preocupacion fundamental ex-
presada por la Asociacion, parte de
que no han habido respuestas efecti-
vas a los diferentes planteamientos.
Por otro lado, la forma en que se conci-
ben los regimenes profesionales, es-
pecificamente el administrativo y do-
cente, plantean diferencias importan-
tes desde el punto de vista del régimen
de salarics y de reconocimientos al tra-
bajador profesional.

Aprouna busca promover una ma-
yor unidad del protesional universita-

rio, independientemente del campo o -

area donde se desenvuelva.

Después de la exposicion de la rec-
tora, que vino a llenar una serie de du-
das e inquietudes sobre eltema, la aso-
ciacion dejé latente su deseo de seguir
colaborando con las autoridades uni-
versitarias y de trabajar en la solucién
de los problemas.

Precisamente, por gestiones reali-
zadas por esta agrupacion se lograron
introducir algunas modificaciones al Re-
glamento de Dedicaciéon Exclusiva, e
incluso en el proceso de negociacion
de la aplicacion del ajuste profesional
se planteo la alternativa de homologar
a categorias profesionales idénticas,
tanto al profesional académico-como al
de la administracion.

No obstante, por razones de tramite
presupuestario se aprobaron otras op-
ciones.

El Lic. Eladio Barquero considera
que la lucha por una verdadera reivin-
dicacion del profesional universitario
es fundamental para evitar la fuga sis-
tematica de profesionales y para crear
las condiciones apropiadas de “com-

. petencia” con otras instituciones, don-

de el profesional es mejor remunerado.

Para lograr estas metas, es impor-
tante una participacién conjunta, ex-
preso, que sea capaz de superar indivi-
dualismos, ya que es un esfuerzo que
va en beneficio de todos los universita-
rios.

Como parte de esto, indicé que se
presentara proximamente unapropues-
ta de Carrera Profesional, que dé res-
puestas reales y efectivas a los proble-
mas citados anteriormente.

Programas por desarrollar
Para este afo, Aprouna ha logrado

revitalizar nuevamente su estructura y
determinar un amplio programa de tra-
bajo.

Entre éste se cuenta el fortaleci-
miento de la presencia institucional de
la Aprouna, por medio de propuestas,
conferencias y mesas redondas, comi-
siones, publicaciones, para contribuir
al desarrollo institucional y profesional
de sus asociados.

Asimismo, espera implantar un am-
plio programa de afiliacién, con el fin de
Incorporar a un mayor nimero de fun-
cionarios y docentes. .

Como parte del programa de capaci-
tacion, en junioinicié un curso de inglés
para principiantes, a cargo de la profe-
sora Thais Cérdoba y en el cual partici-
pan cerca de 20 funcionarios de la ins-
titucion.

También se espera trabajar en la di-
vulgacion de opciones de becas y pa-
santias, en la formacién de un Banco
de Instructores, en la definicién de una
normativa para ayudas, en establecer
con la Biblioteca el servicio de alerta.

En lo que se refiere a incentivos so-
ciales y culturales, en junio se celebré
el Dia del Convivio Familiar en las ins-
talaciones de la Cerveceria Costa Ri-
ca. Ademas, en agosto se espera que
empiecen a funcionar las llamadas gi-
ras turisticas.

ElLic. Barquero indicé que es funda-
mental lograr que el Consejo Universi-
tario apruebe la incorporacién del tér-
mino “UNIVERSIDAD NACIONAL" al
de Asociacién de Profesionales, asi
como conseguir de parte de las autori-
dades universitarias el apoyo necesa-
rio para obtener la infraestructura basi-
ca para la asociacién; local, mobiliario
Y equipo bdsico. :

Becas.

. Holanda
~ Curso de Proteccién de plantas en
Holanda, del 15 de abril al 26 de juliode
1991. Los requisitos son tener bachille-
. rato universitario en Agronomia o Bio-
logia; un minimo de tres afios de expe-
riencia en trabajos de proteccién de
plantas o campos conexos y dominio
del idioma inglés. : L
La beca comprende pasajes, aloja-
miento y manutencidén. La fecha limite
para presentar solicitudes es el 10 de
setiembre de 1990.

Holanda { ;

Curso de Produccién y tecnologia
de semillas en Holanda, del 17 de abil
al 18 de julio de 1991. Los requisitos
sontitulo universitario, tres afios de ex-
periencia en tecnologia de semillas y
dominio del inglés. 3

La fecha limite para entregar solici-
tdes es el 12de setiembre de 1990. La
beca incluye pasajes, alojamiento y
manutencion.

India

Curso de Electrénica e instrumenta-
cion industrial en la India, (Programa I-
TEC 1990-1991), del 14 de energal 22
de marzo de 1991. Los requisito
poseer titulo en Ingenieria, experienc
de5a 10 afios en las dreas de especia-
lizacién y dominio del idioma inglés.

El Programa del curso comprende
electrénica bésica, electronica digital,
microprocesos y sus aplicacionesy pro-
ceso de instrumentacion y control.

La beca incluye pasajes, estudio y
manutencidn.

La fecha limite gara presentar Igs
solicitudes es el 25 de setiembre de

1990.

Bélgica =
Pgngrama de Capacitaciénenlama-
nufactura de herramientas y repuestos
asistidos por computadora en Bé|gcutce§
(PNUD-UNIDO), del 22 al 26 de octu

bre de 1990.

La fecha limite para presentar los
documentos es el 17 de agosto.

Los requisitos son ser ingeniero téc-
nico en elcampo, tenertres anos de ex-
periencia en el proceso de produccion
o mantenimiento industrial y dominio
del idioma inglés. . o

La beca incluye pasajes y viaticos.

Japon e 2

Programade Capacitacion en elcam-
po para el mejoramiento de la calidad
de productos industriales en Japon (O-
NUDI), del 22 de enero al 12 de marzo
de 1991. ) 3

Los requisitos son tener titulo uni-
versitario en ingenieria industrial o al-
gun campo afin, cinco afios de expe-
riencia en supervision de produccion
para el mejoramiento de la salud, domi-
nio del idioma inglés y tener entre 30 y
45 afos de edad. :

La beca comprende pasajes, trans-
porte interno y estadia.

La fecha limite para presentar los
documentos es el 11 de octubre de

1990.

India : .
Curso de nutriciony alimentacién de

de corral en la India, durante 8 se-
avensas apartirdel4 defebrerode 1991.
requisitos son: graduado en ve-
agricultura; experiencia en
so y dominio del idioma

La beca,incluye

manutencion.
La fecha limite para presentar las

solicitudes es el 4 de setiembre de

1990.

ajes, estudios y

landa s
HoPrograma Internacional de Entrena-

iento en Alimentacién Animal en Ho-
Irg:leda, del 24 de febrero al 22 de mayo

de 1992. : !
Los requisitos son poseer un diplo-

ma en alguno de los campos interna-
cionales de manejo de aves o porcinos,
o equivalente; experiencia en el campo
de nutricion animal y alimentacion, te-
ner entre 25y 40 afios, tres afios de ex-
perienciaen el areadel cursoy dominio
del idioma inglés. pesi

La becaincluye pasajes, alojamien-
to y alimentacion. =

La fecha limite para la recepcion de
solicitudes es .el 17 de diciembre de

1990.

Bélgica :

Curso de Tratamiento de Lagos: el
Zooplanton en Bélgica, de octubre de
1990 a marzo de 1991.

Los requisitos son ser licenciado en
Ciencias Naturales o areas afines al
curso; dominio del idioma inglés y ex-
periencia practica o en investigacion
en el campo. >

La fecha limite para la recepcion de
solicitudes es el 1° de agosto de 1990.

Israel

Curso en Pescay Extension en Isra-
el del 23 de octubre al 12 de noviembre
de 1990. : :

Los requisitos son tener titulo uni-
versitario, serfuncionario en laramade
la pesca a nivel regional o nacional del
sector publico o privado y dominio del i-
dioma inglés. :

La fecha limite para la recepcion de
las solicitudes es el 24 de agosto de
1990.

Labecaincluye alojamiento y manu-
tencién unicamente.

India o

Curso de produccion y administra-
cién de patos en la India, por cuatro se-
manas a partir del 3 de diciembre de
1990. Los requisitos son ser graduado
en Veterinaria o Agricultura, experien-
cia en elcampo y dominio del idiomain-
glegl 16 de agosto de 1990 es la fecha
limite para la recepcion de solicitudes.

La beca incluye pasajes, estudios y

manutencion.

Israel :

Gira de Estudios sobre Programas
para Educacién de la Temprana Infan-
cia en Israel, del 6 al 30 de enero de
1991. Los interesados deben de traba-
jar como planificadores en educacion,
supervisores, directores de centros de
formacién docente, profesores univer-
sitarios de la carrera o investigadores
en educacion de la temprana infancia;
ademas de poseer ocho afios de expe-
riencia profesional en el campo.

La beca incluye estudios, hospeda-
je, pension completa, servicios médi-
cos y seguro por accidente. No incluye
pasajes.

Las personasinteresadasdeben en-
tregar sus solicitudes el 3 de setiembre
de 1990, fecha limite.

ltalia

Curso Gestion de las actividades de
mantenimiento en las empresas indus-
triales en Italia del 5 de noviembre de
1990 al 4 de abril de 1991. :

Los requisitos son tener titulo uni-
versitario en el campo técnico-cientifi-
co, de dos a tres afios de experiencia
en la direccion de actividades de man-
tenimiento. :

La beca incluye pasajes y cerca de
$800 para gastos de alojamiento y ali-
mentacion. /

Las personasinteresadas deben en-

- viar los documentos el 16 de agosto de

1990, fecha limite.

Israel

Curso de Post-grado sobre Planifi-
cacion del Desarrollo Rural Regional
Integrado en Israel, del 5 de febrero al
4 de setiembre de 1991. ; :

Los requisitos son tener titulo uni-
versitario en alguna carrera relaciona-
da con eltema, experiencia profesional
minima de tres afios en el sector publi-
Co.

Labecaincluye estudios y manuten-
cién unicamente.

Los interesados debenpresentarsus
solicitudes el 24 de agosto de 1990, fe-

cha limite.
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En nuestira oficina regia el mismo
presupuesto desde el afio mil nove-
cientos veintitantos, o seadesde una é-
poca enque la mayoria de nosotros es-
tabamos luchando con la geografia y
con los quebrados. Sin embargo, el Je-
fe se acordaba del acontecimiento y a
veces, cuando el trabajo disminuia, se
sentaba familiarmente sobre uno de
nuestros escritorios, y asi, con las pier-
nas colgantes que mostraban después
del pantalon unos inmaculados calceti-
nes blancos, nos relataba con su vieja
emocion y las quinientas noventa y
ocho palabras de costumbre, el lejano
y magnifico dia en que su Jefe —"él e-
ra entonces Oficial Primero— le habia
palmeado el hombro y le habia dicho:
“Muchacho, tenemos presupuesto nue-
vo”, con la sonrisa amplia y satisfecha
del que ya ha calculado cuantas cami-
sas podra comprar con el aumento.
__Un nuevo presupuesto es la ambi-
cion maxima de una oficina publica.
Nosotros sabiamos que otras depen-
dencias de personal mas numeroso
que la nuestra, habian obtenido presu-
puesto cada dos o tres afos. Y las mi-
rabamos desde nuestra pequefia isla
administrativa con la misma desespe-
rada resignacién con que Robinson
veia desfilar los barcos por el horizon-
te, sabiendo que era tan initil hacer se-
fiales como sentir envidia. Nuestra en-
vidia o nuestras sefiales hubieran ser-
“vido de poco, pues ni en los mejores
tiempos pasamos de nueve emplea-
dos, y era légico que nadie se preocu-
para de una oficina asi de reducida.
Como sabiamos que nada ni nadie
en el mundo mejoraria nuestros gajes,
limitabamos nuestra esperanza a una
progresiva reduccion de las salidas, y,
en base a un cooperativismo harto ele-
mental, lo habfamos logrado en buena
parte. Yo, por ejemplo, pagaba la yer-
ba; el Auxiliar Primero, el té de la tarde:
el Auxiliar Segundo, el azicar; las tos-
tadas el Oficial Primero y el Oficial Se-
gundo la manteca. Las dos dactilégra-
fas y el portero estaban exonerados,
pero el Jefe, como ganaba un poco
ré\és, pagaba el diario que leiamos to-
0S.

Nuestras diversiones particulares se

habian también achicado al minimo. I-
bamos al cine una vez por mes, tenien-
do buen cuidado de ver todos diferen-
tes peliculas, de modo que relaténdo-
las luego en la Oficina, estuviéramos al
tanto de lo que se estrenaba. Habia-
mos fomentado el culto de juegos de a-
tencion tales como las damas y el aje-
drez, que costaban poco y mantenian
el tiempo sin bostezos. Jugabamos de
cinco a seis, cuando ya era imposible
que llegaran nuevos expedientes, ya
que el letrero de la ventanilla advertia
que después de las cinco no se reci-
bian “asuntos”. Tantas veces lo habia-
mos leido que al final no sabiamos
quien lo habia inventado, ni siquiera
qué concepto respondia exactamente
a la palabra “asunto”. A veces alguien
venia y preguntaba el nimero de su
“asunto”. Nosotros le dabamos el del
expediente y el hombre se iba satisfe-
cho. De modo que un “asunto” podia
ser, por ejemplo, un expediente.

En realidad, la vida que pasabamos
alli no era mala. De vez en cuando el
Jefe se creia en la obligacién de mos-
trarnos las ventajas de la administra-
cion publica sobre el comercio, y algu-
nos de nosotros pensabamos que ya
era un poco tarde para que opinara di-
ferente.

Uno de sus argumentos erala Segu-
ridad. La seguridad de que no nos de-
jarian cesantes. Para que ello pudiera
acontecer, era preciso que se reunie-
sen los senadores, y nosotros sabia-
mos que los senadores apenas si se
reunian cuando tenian que interpelar a
un Ministro. De modo que por ese lado
el Jefe tenia razén. La Seguridad exis-

tia. Claro que también existialaotra se-
guridad, la de que nunca tendriamos
un aumento que nos permitiera com-
prar un sobretodo al ooqtado. Pero el
Jefe, que tampoco podia comprarlo,
consideraba que no era ése elmomen-
to de ponerse a criticar su empleo ni
tampoco el nuestro. Y —como siem-
pre— tenia razon. Sl
Esa paz yaresuelta y casi definitiva
que pesaba en nuestra Oficina, dejan-
donos conformes con nuestro pequefo
destino y un poco torpes debido a nues-

2

El Presupuesto”

cuento de Mario Benedetti

\

elGo

A prog_osito de las negociaciones entabladas entre las autoridades de la Universidad Nacional y
ierno, tendientes a lograr un presupuesto justo que le permita el funcionamiento normal de

esa casa de estudios, ofrecemos a nuestros lectores un cuento de Mario Benedetti titulado
"Presupuesto”, que recoge las angustias de las instituciones estatales ante la carencia de finan-
ciamiento apropiado para el desarrollo de sus actividades.

tra falta de insomnios, se vio un dia al-
terada por la noticia que trajo el Oficial
Segundo. Era sobrino de un Oficial Pri-
mero del Ministerio y resultaque ese tio
—dicho sea sin desprecio y con propie-
dad— habia sabido que alli se hablaba
de un presupuesto nuevo para nuestra
Oficina. Como en el primer momento
no Supimos quién o quiénes eran los
que hablaban de nuestro presupuesto,
sonreimos con la ironia de lujo, que re-
servabamos para algunas ocasiones,
como si el Oficial Segundo estuvieraun
poco loco 0 como sinosotros pensara-
mos que €l nos tomaba por un poco
tontos. Pero cuando nos agrego que,
segun el tio, el que habia hablado de
ello habia sido el mismo secretario, o
sea el alma parens del Ministerio, sen-
timos de pronto que en nuestras vidas
de setenta pesos algo estaba cambian-
do, como si una mano invisible hubiera
apretado alfinaquellade nuestrastuer-
cas que se hallabafloja como sinos hu-
biesen sacudido a bofetadas toda la
conformidad y toda la resignacion.

En mi caso particular, lo primero que
se me ocurrié pensar y decir, fue “lapi-
cerafuente”. Hasta ese momento yo no
habia sabido que queria comprar una
lapicera fuente, pero cuando el Oficial
Segundo abrié con su noticia ese enor-
me futuro que apareja toda posibilidad,
por minima que sea, en seguida extra-
je de no sé qué sétano de mis deseos
una lapicera de color negro con capu-
chén de plata y con mi nombre inscrito.
Sabe Dios en qué tiempos se habia en-
raizado en mi.

Vi y oi ademas como el Auxiliar Pri-
mero hablaba de una bicicleta y el Je-
fe contemplaba distraidamente el taco
desviado de sus zapatos y una de las
dactilégrafas despreciaba carifiosa-
mente su cartera del dltimo lustro. Viy
of ademéas cémo todos nos pusimos de
inmediato a intercambiar nuestros pro-
yectos, sin importarnos realmente na-
da lo que el otro decia, pero necesitan-
do hallarun escape a tanta contenida e
ignorada ilusién. Viy oi ademas como
todos decidimos festejar la buena nue-
vafinanciando con el rubro de reservas
una excepcional tarde de bizcochos.

Eso —los bizcochos— fue le paso
primero. Luego siguio el parde zapatos
que se compré el Jefe. A los zapatos
del Jefe, mi lapicera adquirida a pagar
endiez cuotas. Y amilapicera el sobre-
todo del Oficial Segundo, la cartera de
la Primera Dactilégrafa, la bicicleta del
Auxiliar Primero. Al mes y medio todos
estdbamos empefados y en angustia.

El Oficial Segundo habia traido mas
noticias. Primeramente, que el presu-
puesto estaba a informe de la Secreta-
ria-del Ministerio, Después que no. No
era en Secretarfa. Era en Contaduria.
Pero el Jefe de Contadurfa.estaba en-

fermo y era preciso conocer suopinion.

e P

Todos nos preocupabamos por la sa-
lud de ese Jefe del que sélo sabiamos
que se llamaba Eugenio y que tenia a
estudio nuestro presupuesto. Hubiéra-
mos querido obtener hasta un boletin
diario de su salud. Pero sélo teniamos
derecho a las noticias desalentadoras
del tio de nuestro Oficial Segundo. El
Jefe de Contaduria seguia peor. Vivi-
mos una tristeza tan larga por la enfer-
medad de ese funcionario, que el dia
de su muerte sentimos, como los deu-
dos de unasmatico grave, una especie
de alivio al no tener que preocuparnos
mas de él. En realidad, nos pusimos e-
goistamente alegres, porque esto sig-
nificaba la posibilidad de que llenaran
la vacante y nombraran otro jefe que
estudiara al fin nuestro presupuesto.
A'los cuatro meses de la muerte de
don Eugenio nombraron otro jefe de
Contaduria. Esatarde suspendimos la
partida de ajedrez, el mate y el tramite
administrativo. El Jefe se puso a tara-
rear un aria de “Aida” y nosotros nos
quedamos —por esto y por todo— tan
nerviosos, que tuvimos que salirun ra-
to a mirar las vidrieras. A la vuelta nos
esperaba una emocién. El tio habia in-
formado que nuestro presupuesto no
habia estado nunca a estudio de la
Contaduria. Habia sido un error. En
realidad, no habia salido de la Secreta-
ria. Esto significaba un considerable
oscurecimiento de nuestro panorama.
Si el presupuesto a estudio hubiera es-
tado en Contaduria, no nos habriamos
alarmado. Después de todo, nosotros
sabiamos que hasta el momento no se
habia estudiado debido a la enferme-
dad del Jefe. Pero si habia estado real-
mente en Secretaria enlaque el Secre-
tario —su jefe supremo— gozaba de
perfecta salud, lademorano se debia a
fr]ada y podia convertirse endemora sin
in.

Alli comenz6 la etapa critica del de-
saliento. A primera hora nos miraba-
mos todos con la interrogante deses-
peranzada de costumbre. Al principio
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Una vez supimos que el Ministro ha-
biapreguntado por el presupuesto. A la
semana, informé Secretaria. Nosotros
queriamos saber qué decia el informe,
pero el tio no pudo averiguarlo porque

. era “estrictamente confidencial”. Pen-

samos que eso era sencillamente una
estupidez, porque nosotros, a todos a-
quellos expedientes que traian unatar-
jeta en el angulo superior con leyendas
tales como “muy urgente”, “tramite pre-
ferencial” o “estrictamente reservado”,
los tratabamos en igualdad de condi-
ciones que a los otros. Pero por lo vis-
to en el Ministerio no eran del mismo
parecer.

Otra vez supimos que el Ministro ha-
bia hablado del presupuesto con el Se-
cretario. Como a las conversaciones
“g.se les ponia ninguna tarjeta espe-
cial, el tio pudo enterarse y enterarnos
de que el Ministro estaba de acuerdo.
¢, Conqué y con quién estaba de acuer-
do? Cuando el tio quiso averiguar esto
altimo, el Ministro ya no estaba de
acuerdo. Entonces, sin otra explica-
cion comprendimos que antes habia
estado de acuerdo con nosotros.

Otra vez supimos que el presupues-
to habia sido reformado. Lo iban a tra-
tarenla'sesiondel proximo viernes, pe-
ro a los catorce viernes que siguieron ¢
ese proximo, el presupuesto no habia
sido tratado. Entonces empezamos a
vigilarlas fechas de las proximas sesio-
nesy cada sabado nos deciamos “Bue-
no ahora sera hasta el viernes: Vere-
mos qué pasa entonces”. Llegaba el
viernes y no pasaba nada. Y no pasaba
nunca nada de nada.

Yo estaba ya demasiado empefiado
para permanecer impasible, porque la
lapicera me habia estropeado el ritmo
economico y desde entonces yo no ha-
bia podido recuperar mi equilibrio. Por
eso fue que se me ocurrié que podia-
mos visitar al Ministro.

Durante varias tardes estuvimos en-
sayando la entrevista. El Oficial Prime-

'ro hacia de Ministro, y el Jefe, que ha-
bia sido designado por aclamacion pa-
ra hablar en nombre de todos, le pre-
sentaba nuestro reclamo. Cuando es-
tuvimos conformes con el ensayo, pe-
dimos audiencia en el Ministerio y nos
laconcedieronparaeljueves. Eljueves
dejamos pues enla Oficinaaunade las
dactilégrafas y al portero, y los demas
nos fuimos a conversar con el Ministro.
Conversar con el Ministro no es lo mis-
mo que conversar con otra persona.
Para conversar con el Ministro hay que
esperar dos horas y media y a veces
ocurre, como nos paso precisamente a
nosotros que nial cabo de esas dos ho-
ras y media se puede conversar con el
Ministro. Sélo llegamos a la presencia
del Secretario, quien tomo nota de las
palabras del Jefe —muy inferiores al
peor de los ensayos, en los que nadie
tartamudeaba— y volvié con la res-
puesta del Ministro de que se trataria
nuestro presupuesto en la sesion del
dia siguiente. ‘

Cuando —relativamente satisfe-
chos— saliamos del Ministerio, vimos
que un auto se detenia en la puerta y
que de él bajaba el Ministro.

Nos parecié un poco extrafio que el
Secretario nos hubiera traido la res-
puesta personal del Ministro sin que
éste estuviese presente. Pero en reali-
dad nos convenia mas confiar un poco
y todos asentimos con satisfaccion y
desahogo cuando el Jefe opind que el
Secretario seguramente habria con-
sultado al Ministro por teléfono.

Alotro dia, alas cinco de latarde es-
tabamos bastante nerviosos. Las cinco
de la tarde era la hora que nos habian

todavia preguntabamos “;Saben al- - dago para preguntar. Habiamos traba-
go?”. Luego optamos por decir “; Y?"y 0 muy poco; estdbamos demasiado

terminamos finalmente por hacer,
preguntacon las cejas. Nadie sab“~ta-
da. Cuando alguien sabia alag-‘3fa que
el presupuesto todavia eg’9ba a estu-
dio de la Secretaria. ,

A los ocho 1m~4&§ de la noticia pri-
mera, hacia 3 dos que mi lapicera no
funcionaba. él Auxiliar Primero se ha-
bia roto una costilla gracias a la bicicle-
ta. Un judio-era el actual propietario de
los libros que habia comprado el Auxi-
liar Segundo; el reloj del Oficial Prime-
ro atrasaba un cuarto de horaporjorna-
da; los zapatos del Jefe tenian dos me-
dias suelas (unacosiday otra clavada),
y el sobretodo del Oficial Segundo te-
nia las solapas gastadas y erectas co-
mo dos alitas de equivocacion.
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inquietos como para que las cosas nos
salieran bien. Nadie decia nada. El Je-
fe ni siquiera tarareaba su aria. Deja-
mos pasar seis minutos de estricta pru-
dencia. Luego el Jefe discé el nimero
que todos sabiamos de memoria, y pi-
di6 con el Secretario. La conversacion
duré muy poco. Entre los varios “Si”,
“Ah, si”, “Ah bueno” del Jefe, se escu-
chaba el ronquido indistinto del otro.
Cuando el Jefe colgé el tubo, todos sa-
biamos la respuesta. Sélo para confir-
marla pusimos atencién: “Parece que
hoy no tuvieron tiempo. Pero dice el Mi-
nistro que el presupuesto seré tratado
sin falta en la sesion del préximo vier-

nes”.
(1949)



Actividad fisic;’ para

la persona mayor

M.SC. Delia Villalobos Escuela Ciencias del Deporte, UNA

_ Elmodernismo hacambiado lascon-
diciones de vida y de trabajo de las per-
sonas, convirtiendolas en sedentarias,
?gr:: goca disposicion hacia la actividad

isica.

Este sedentarismo, sibien es cierto,
afecta a la poblacion en general, lo ha-
¢e en mayor grado con la gente mayor
de 60 ahos.

Este grupo poblacional al retirarse
de su ocupacion, tiene mas tiempogs
bre, y sin embargo, dificilmente I
pa para recrearse o para realizar algu-
na actividad fisica.

En este aparte nos ocuparemos de
la danza, una actividad que se ubica
dentro de la recreacion, como una de
las once areas de ella, que ademas de
la actividad fisica que lleva implicita, o-
frece beneficios fisicos, psicoldgicos y
sociales.

Los programas recreativos proveen
a los ciudadanos mayores: actividad,
aptitudes, interaccion social, prosperi-
dad, salud mental y emocional.

Sin embargo, las condiciones socio-
demogréficas, econdmicas, culturales
de los senescentes en nuestro pais,
constituyenunverdadero obstaculo pa-
ra la actividad fisica, la practica del de-
porte y los programas de recreacion.
Nuestros ancianos son hombres senci-
llos, que se ejercitaban a través de su
trabajo; no era usual, en épocas ante-
riores de su vida, trotar, correr, hacer
ejercicios o recrearse, a no ser de si-
tuaciones muy limitadas; su maximo
tie_lr_npo lo dedicaron al trabajo y a su fa-
milia.

Esta realidad, obliga a quienes pre-
tendemos trabajar en actividad fisica,
deporte y/o recreacion con la tercera e-
dad, a plantearun proceso mediante el
cual, las personas mayores consideren

la actividad como una forma de diver-
sion, que previene situaciones patold-
gicas, les permite interactuar, partici-
pary sobre todo, mantenerse activos y
ental.

U parte, constituye u-
a fundamental para las
mayores. Entre los benefi-
ue provee estan:

— Mayor flexibilidad

— Mantenimiento de la fuerza mus-
cular

— Resistencia

— Resistencia cardiovascular

— Balance

— Coordinacion

— Habilidad

— Aumento del contenido mineral
del hueso.

Ademas ha sido recomendada para
personas mayores con padecimientos
como artritis, insomnio, hipertension,
stress y dolor de espalda.

Logico resulta mencionar, que se re-
quiere una valoracion fisica completa,
antes de iniciar cualquier programa, y
que es necesaria la vigilancia médica
periédica, cuando el senescente sufre
de alguno de los padecimientos men-
cionados antes.

Desde el punto de vista psicoldgico
los beneficios que se le apuntan son:
— Refuerzo de la autoconfianza

— Refuerzo de la auto-estima

— Mayor estabilidad

— Sentido de ejecucidon

— Aceptacion de otros

— Expresion de sentimientos.

La danza puede utilizarse como una
intervencion terapéutica para ancianos
con problemas psicoldgicos, o como
forma de prevencion de condiciones
patolégicas.

Para lograrlo se recomienda contar

con una valoracion psicosocial previa
del geronte, y durante el proceso del
programa, desarrollar un periodo de
observacion y registrar aspectos que
indiquen los logros y limitaciones a que
el anciano se va enfrentando; incluso,
algunos podrian requerir de un apoyo
individual simultaneo.

Desde el punto de vista social, la
danza puede facilitar o colaborar en:

— Eliminar o disminuir el aislamien-
to

— La soledad

— Incrementar el soporte

— Promover el contacto con otros

— Promover la cooperacion.

Ademas, desde ese punto de vista,
la danza resulta un medio para preve-
nir muchos de los problemas a que la
condicion del senescente lo ve enfren-
tado, fundamentalmente, cuando el an-
ciano vive en una institucion, y le ha
costado adaptarse avivircon personas
distintas y en condiciones diferentes; le
ayuda a compartir, y una persona que
comparte se realiza y tiene motivacion
para enfrentar la vida.
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Sin embargo, no podemos plantear
un programa de actividad fisicay recre-
acion en el area de la danza, con cual-
quiergrupo de personas mayores y na-
da mas.

Es necesario que estas personas
esten adaptadas a su situacion actual,
que conozcan en que consiste el pro-
ceso de envejecimiento, y sobre todo,
que conozcan los beneficios de la dan-
za, los diversos tipos de danza que
pueden ejecutar, los instrumentos con
que puede complementarse, y todo lo
relacionado con ella.

El programa puede iniciarse con ac-
tividades pasivas, de espectador, en
donde el senescente pueda admirar di-
Versos grupos de danza, a través de
espectaculos directos o de peliculas y
se familiarice conella, y con los instruc-
tores que la imparten; posteriormente
se puede ir iniciando la incorporacién
del anciano en el trabajo directo con la
danza; Iégicamente respetando su vo-
luntad y las condiciones que él plantea
para ejecutarla.

Departamento de salud: S€I'ViCios a bajo costo

El Departamento de Salud ya no
un simple consultorio al estilo de los de
laCajadel Seguro Social. Ahora es una
familia, un equipo integrado por los ser-
vicios de medicina, odonto_logla, enfer-
meria y apoyo administrativo que pre-
tende educar al paciente para que con-
siga una mejor calidad de vida.

Con el esfuerzo y el trabajo de la
doctora Xinia Cordero Vargas, directo-
radel Centro, master en Salud Publica
en Jerusalén; del Dr. Edgar Vargas Al-
faroy de la enfermera Zayda Mora Es-
quivel, se busca, no solo cambiarle la i-
magen al departamento, sino también
darle una nueva organizacion y una
nueva metodologia. Se trata de una
nueva modalidad de dar consulta, a-
tendido por un equipo, por una familia

que promueve salud. El equipo esta in-
rado por la Dra. Cordero, coordina-
temporal del programa de investi-
ientras se contrata una epi-
or medio tiempo, el Dr.
Vargas, res ble del programa a-
sistencial, que cOr .
externay la enfermeraiviora, que atien--
de el programa de prevencion.

Esta nueva modalidad de dar con-
sulta —que abarca preconsulta, con-
sulta y post-consulta— intenta mejorar
la atencién y convencer al enfermo de
la importancia de la salud en la calidad

ida.
& lYa responsable de la preconsulta es
la enfermera, quien en una entrevista
muy general indaga el motivo de la con-
sulta, toma los signos vitales y condu-

ce luego al paciente al médico.

El doctor con la informacion recogi- -

da por la enfermera, sabe ya a qué vie-
ne el paciente, porlo que la consulta se
hace mas facil. El paciente es atendido
y diagnosticado, dandosele el debido
tratamiento con las respectivas expli-
caciones.

Acto seguido, la persona regresa
donde la enfermera a la post consulta,
la que interpretando las indicaciones
del médico, las explicacon mas detalle,
reforzando aquellos puntos que aquel
le senald y cerciorandose de que haya
entendido todas las recomgzndamones,
para retirar luego los medicamentos.

De lo que se trata en todo este pro-
ceso, es de educar al paciente para
que comprenda el valor y la importan-
ciade lasalud, se convenzade lanece-
sidad de cambiar ciertos habitos y de
cumplir todos los consejos que se le
dieron, para asegurar una mejor cali-
dad de vida y se eviten asi las visitas
consuetudinarias.

ElDepartamento de Salud, alformar
parte de la Vicerrectoria de Vida Estu-
diantil, participa de la reestructuracion
y del diagnéstico que ésta realiza en la
universidad, en todo lo que refiere a la
vida de los estudiantes, para integrar
actividades, unificar criterios y asegu-
rarles una atencién integral. Este diag-
néstico, junto con el que realiza este
Centro de Salud, servira de base para
la elaboracién de programas y proyec-
tos, que permitiran fijar las prioridades,
que aseguren una mas eficiente aten-
cién integral en favor de una mejor ca-
lidad de vida. :

El 4rea asistencial, que comprende
los servicios de odontologia y medici-
na, trabajard con un solo expediente
para cada paciente, 8/ atendera cinco
pacientes por hora, 40 pordia, dejando
dos lugares para casos de emergen-
cia; todo esto de acuerdo con las nor-
mas dictadas por el Colegio de Medi-

cos y teniendo en cuenta que solo se
dispone de un médico para este servi-
cio.

Para poder promover salud en toda
la poblacién universitaria, tal como lo
quiere la Familia Salud, este Departa-
mento tendra que “romper paredes” y
aprovechar los medios de comunica-
cién con que cuenta la UNA, para po-
der establecer un servicio de informa-
cién bimensual o trimestral, que tenga
altanto al estudiante, de todo lo que tie-
ne que ver con la salud y con las medi-
das que se deben tomar para preser-
varla.

Se esta pensando en montar, tam-
bién una Feria de Salud, para vender
salud al mas bajo costo. Lo unico que
se pedira al comprador es poner aten-
cién, comprender y asimilar lo que es
salud y conocer la importancia que es-
tatiene en la calidad de vida. Vendien-
do salud a la poblacién estudiantil, ya
se estaria trabajando en el area de la
medicina preventiva. :

El Departamento de Salud funciona
para que el estudiante piense mas en
salud, en calidad de vida, que en dolo-
resy en enfermedades. Paralograres-
to se necesitaun cambio de mentalidad
entodos, estudiantes, profesores y ad-
ministrativos, modificar habitos y cos-
tumbres que perjudican la salud y ad-
quirir practicas que aseguren y garan-
ticen una mejor calidad de vida parato-
dos.

OFICINA DE COMUNICACION - UNA
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Gloria Munoz - Periodista
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Lorena Carballo - Secretaria
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Heriberto Valverde - Director
Levantado de texto - DIGITEX SA.




Rafael Ruano Marifio

Pasada la euforia post-Mundial y
vuelta al medio la sensatez y la calma,
es conveniente analizar en frio los be-
neficios y perjuicios de nuestra partici-
pacion en dicho torneo.

Quizas los mas beneficiados fue-
ron algunos jugadores que, a raiz de
su actuacion en ltalia, firmaron contra-
tos millonarios con equipos extranje-
ros. Eso esta bien. Nuestros jugado-
res merecen el reconocimiento y los
dividendos monetarios que represen-
tan una culminacion a muchos afos
de esfuerzo y trabajo. Ellos le ensefia-
ron al pais entero que con mucho ta-
lento y un poco de organizacion y de
serio trabajo (sobre todo al final del
proceso), se pueden alcanzar metas
importantes.

A partir de ahora, a nuestros equi-

~ pos se les abre la posibilidad de coti-

zarse un poco mejor en el mercado in-
ternacional. Eso también es bueno.

’ Beneficios y perjuicios de

un mundial de futbol

Sobre todo si tomamos en cuenta
que las selecciones nacionales tam-
bién seran mas buscadas (y mejor pa-
gadas) para fogueos internacionales,

los cuales son parte fundamental de -

cualquier preparacion técnica en pos
del alto rendimiento.

Por otra parte, el ascenso que
nuestras "acciones" futbolisticas han
experimentado en las cotizaciones de
dicho mercadc internacional puede
ilusionar a mas de un dirigente e indu-
cirlo a trabajar con méas ahinco y dedi-
cacion. Puede ser, incluso, que los
miembros del Consejo Nacional de
Deportes, dispuestos a no dejar que
se pierda el prestigio conseguido, se
decidan a coordinar planes naciona-
les de desarrollo de talentos con el Mi-
nisterio de Educacion. Costa Rica,
por sus caracteristicas geograficas y
por su alto indice de acceso a la edu-
cacion primaria, es el pais ideal para
desarrollar un programa de promocion
deportiva nacional. Desde luego que

r abrir codigos

habria que empe rir coc
gion Fisica.

para Maestros de E
Eso serfa excelente.

Los goles y las acciones d
tros mundialistas se grabaran por
chos afios en las mentes de nuestro
nifios, que intentaran reproducir en
plazasy potreros las jugadasy los ges-
tos deportivos realizados. Depende
de nuestros dirigentes el aprovechar
o desperdiciar ese potencial maravillo-
so que el destino nos ha legado.

- Como puede verse, los beneficios
podrian dividirse en dos: reales y po-
tenciales. O sea, unos que ya dieron
sus frutos y otros cuyos frutos estan
por verse. :

Desde el punto de vista de los per-
juicios, me voy a referir al que conside-

- ro el mas importante. Seria sencilla-

mente fatal que alguien llegara a aso-
ciar la victoria con la monumental de-
'sorganizacion administrativa y la falta
de planificacion evidenciada antes del
Mundial por nuestros altos dirigentes

deportivos. Tal desaguisado podr '2
llevar a mas de uno a pensar qUetSs
pueden conseguir metashnmportan_ %

sin una organizacion seria y '(écnlct .
Seria como un aberrado monumento
ental a la mediocridad, erigido en ;Jt'n
% que tradicionalmente ha conve =
do el "llevarla suave"” en patrimonio na

cional. ; i

En el deporte, como en la vida, €
triunfo es de quien se esfuerzay a tra-
vés del mismo esfuerzo y constancia
desarrolla sus talentos; aprende a co-
sechar el fruto de su perseverancia.
El ser humano madura cuando com-
prende la relacién que existe entre el
establecimiento de una meta y el sacri-
ficio necesario para llegar a ella.

En sintesis, el claro mensaje que
nos dejé el Mundial es algo asi cOmo.
"alcanzamos un gran triunfo, produc-
to del esfuerzo de muchos. Con el ta-
lento que tenemos, un poco mas de
trabajo y mucha mejor organizacion se-
riamos campeones del mundo”.

UNA
se prepara para
JUNCOS' 90

Cerca de 150 deportistas de la
Universidad Nacional participaran en
doce disciplinas en los JUNCOS '90,
principal evento deportivo que reune
a los centros estatales de educacion
superior del pais.

Este encuentro deportivo que se
realiza desde 1984, se efectuara este
afio en la Universidad de Costa Rica,
del 26 de agosto al 2 de setiembre.

El sefior Bolivar Ledn Villalobos,
funcionario de la Oficina de Activida-
des Deportivas y Coordinador Ejecuti-
vo de la UNA en los JUNCOS '90, ex-
presé que el Comité Organizador se
ha propuesto este ano lograr una me-
jor planificacién de la representacion
de la institucién, con el fin de alcanzar
los mejores lugares y de evitar la im-
provisacion.

Leén Villalobos manifesté que los
equipos participantes debieron cum-
Fhr con una serie de requisitos, entre
0S que Citd la presentacién de un
Plan de Trabajo, una preparacién fisi-
ca de por lo menos tres meses antes
de los juegos, y en el caso de los equi-
pos que paricipan a nivel federado,
contar entre sus miembros con un
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80% de estudiantes.

Asimismo, indicé que los entrena-
dores para cada disciplina, debian ser
personas capacitadas en el campo.

En esta oportunidad, la Universi-
dad Nacional participara en fuitbol, voli-
bol (M y F), baloncesto (M y F), atletis-
mo (My F), ciclismo, karate (M y F), aje-
drez, futbol salon, balonmano, softbol
y esgrima.

Los entrenadores para cada discipli-
na son en futbol Bolivar Ledn, en voli-
bol Enrique Garita y Hugo Hernandez,
en baloncesto Luis Hernandez, en
atletismo Luis Ortiz, en softbol Harry
Fernandez, en balonmano Noé Coto,
en karate Roberto Cascante, en aje-
drez José Solis, en futbol salén Wal-
ter Calvo y Rodrigo Ledn y en esgrima
José Casandra. :

Actualmente la mayoria de los equi-
pos entrenan dos o tres veces por se-
mana en las instalaciones del campus
Omar Dengo y en la Escuela de Cien-
ciasdel Deporte.

Estaunidad académica hafacilitado

sus instalaciones para las sesiones de

entrenamiento de varios equipos, asi
como entrenadores.
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El Comité Organizativo JUNCOS
'90, esta a cargo de Marielos Carrillo,
Directora del Departamento de Promo-
cién, delaMsc. Lilliana Quesada, Vice-
rrectora de Vida Estudiantil, de Boli-
var Ledn, Ricardo Cedefio, Edwin Ar-
guedas, Raymundo Gutiérrez y de la
Licda. Rose Marie Ruiz, rectora de la
institucion, en calidad de miembro ad-
honorem.

Ademas, hay varias comisiones en-
cargadas de atender los asuntos rela-
cionados con la alimentacion, a cargo
de Mayra Campos de Suministros, diri-
gida por Manuel Sandi y Rolando Cha-
con, de Transportes por Marvin Marin,
de Divulgacion por Oscar Lépiz, de
Publicaciones por Luis Cordero y de
Salud a cargo de Edgar Vargas.

Las autoridades de la Universidad
Nacional han ofrecido todo su apoyo
al Comité Organizador, con el propdsi-
to de lograr una buena representa-
cién para lograr los primeros lugares
en las disciplinas en las que participa.

La asistencia de la Universidad Na-
cional en estos juegos, representa un
egreso cercano a los 400 mil colones,
que incluye entre otras cosas, la
compra de uniformes y de material de-
portivo, el servicio de transporte, el
servicio de alimentacién, material de
publicidad y el pago de personal.

Por otro lado, los estudiantes reci-
ben de la Universidad Nacional el reco-
nocimiento de la beca 10, como un es-
timulo a su esfuerzo deportivo.

Es significativo mencionar que en
esta oportunidad la Seccion Regional
de Pérez Zeleddn participa con un e-
guipo de futbol y una representacion

e atletismo tanto femenino como
masculino.

Entre las actividades internas que
ha programado el Comité Organiza-
dor, esta la celebraciéon de una convi-
vencia con todos los equigos que es-
taran presentes en JUNCOS '90, el
proximo sabado 28 de julio en la Es-
cuela de Ciencias del Deporte.

Encuentros en las regional

de algunas disciplin
tes sedes regio

las diferen-
, ademas de la
motivo de estar cele-
brando este centro educativo sus 50
afos de existencia.

En Limdn se realizaran los partidos
de futbol, en Liberia seran los de ba-
loncesto masculino, el fitbol salon se
celebrara en Turrialba, €l ajedrez en
San Ramdn, el atletismo en Puntare-
nas y el resto en la sede central en
San Pedro.

La inauguracion de los juegos se e-
fectuara el 26 de agosto a las 6:30
p.m. en el Gimnasio Nacional.

Impreso en el Departamento de Publlcaciones
Linlvarclidard Naclanal

Campeonato
estudiantil
de futbol

El pasado 11 de agosto se inici6 el
Campeonato Estudiantil de Futbol de
la UNA en el Polideportivo Bernardo
Benavides de la ciudad de Heredia,
bajo \a coordinacion y asistencia de
los sefiores Bolivar Ledn y Edwin Ar-
guedas.

Este campeonato es promovido
por el Departamento de Promocion
Estudiantil y en él participan 14 equi-
pos de las siguientes escuelas:

— Historia

— Economia

— Forestales

— Ambientales

— Biologia Marina

— Generales

— Computo

— Agrarias

— Artes Industriales

— Topografia

— Catastro

— Geodesia

— Sociologia

— Equipo de Guanacastecos

Segun los organizadores se inte.
graran tres grupos de cuatro conjun.
tos cada uno, clasificando dos equi-
pos por grupo, los que se disputarar
la semifinal en dos triangulares parz
jugﬁr luego Ice’l-ﬁnal. i

os partidos se estaran j
dos Itos sélbados, a partir]"éi%alm1C| 1o tc?e
agosto, en la cancha del L
do Benavidesde 10a 12 m.C S

Para mayor informacidn
llamar al teléfono 37-63-63
nes 2241,2239y 2200.

Se puede
» extensio-

UNA UNIVERSIDAD _
LIMPIA ES UNA
UNIVERSIDAD

ATRACTIVA

La vida crece y se dist 3
un ambiente limpig y asegdrcl:.t isEen
Colaboremos con todos aquell
que tienen la responsabilidad de m e
tener esta universidad limpia y sin o
ciedad. No tiremos la basura 3} Su 4
Usemos los basureros. 2,

Cooperemos con el aseo
mos una universidad li
paratodos.

€0 y tendre-
mpia y atractiva
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