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Xinia Molina Ruiz

ace tan solo

tres afios el pri-

mer rector de
esta Universidad, Dr.
Benjamin Nifiez, mani-
festaba atinadamente
que quien tienen la res-
ponsabilidad de elegir a
un rector, debe tener en
Su mente y en su con-
ciencia que no va a elegir a un burdcrata
mas, sino a un lider.

Don Benjamin, quien debid experimen-
tar por cabeza propia, sabia que la maxima
autoridad ejecutiva de la Universidad, es ese
miembro especial capaz de percibir y pre-
sentar soluciones a las necesidades universi-

El rector,
un lider

tarias y nacionales, de unir voluntades hacia
la superacién del conglomerado y de impri-
mirle fe a cada uno de los miembros de la
institucion.

En un proceso digno de nuestra querida
Universidad, la comunidad no eligi6 sélo a
nuestro proximo rector, eligié al lider que
durante los proximos cinco anos asumird el
enorme reto de preparar el camino que nos
conducird por la senda correcta hacia el si-
guiente milenio.

Efectivamente, ese lider que con inteli-
gencia, sabiduria, prudencia, energia, lealtad
y solidaridad, habra de enfrentar grandes de-
safios, grandes responsabilidades y aprove-
char al maximo las oportunidades que nos
ofrece un mundo en constante cambio.

Nuestro rector, con la ayuda de todos
los universitarios, deberd asumir tareas con-

cretas y fundamentales, muchas encamina-
das por anteriores administraciones.

El presupuesto universitario, la consoli-
dacién de programas y proyectos académi-
cos estratégicos, el mejoramiento cualitativo
y cuantitativo de la academia, la descentrali-
zacion en la toma de decisiones, el estableci-
miento de sistemas de evaluaciones institu-
cionales, la prestacién de los servicios y la
docencia contratada, son tan solo algunas de
las tareas que en forma prioritaria abarcarda
la agenda del rector a partir del proximo 3
de julio.

Buscar alternativas de solucion a estos
otros problemas, el cohesionar voluntades
muchas veces irreconciliables, el aprove-
char al mdximo las fortalezas y las oportuni-
dades, esas serdn tareas del lider y eso es lo
que necesita nuestra Universidad Nacional.

FEUNA

Reelecto Partido
Nueva Generacion

Silvia Monturiol F.

on 1101 votos, los can-

didatos del Partido

Nueva Generacion re-
sultaron electos como integran-
tes del directorio de la Federa-
cion de Estudiantes de la Uni-
versidad Nacional (UNA) para
el periodo 1995.

Como presidente fue elec-
to Alejandro Ubau Herndndez,
quien ocupd el mismo cargo
durante el periodo anterior. Su
oponente, Luis Saborio Dobles,
representante del Partido Reno-
vacion Total.

Los otros miembros del di-
rectorio son: Raudl Gonzailez
Espinoza, Secretaria General;
Reiner Salas Hernandez, Secre-
taria de Finanzas; Marcela
Méndez Madriz, Secretaria de
Asuntos Académicos; Jackson
Baldi Padilla, Secretaria de
Bienestar Estudiantil; Alex
Monzon Ortiz, Secretaria de
Divulgacién; Gabriel Chaves
Nunez, Secretaria de Asuntos
Culturales; Melvin Martinez
Ordonez, Secretaria de Asuntos
Internacionales; Lillia Sdanchez
Fernandez, Secretaria de Asun-
tos Nacionales; Edgar Flores
Lezcano, Secretaria de Asuntos
Deportivos; Jorge Vega Velaz-
quez, Secretaria de Asuntos
Regionales; y Vera Calvo San-
chez, Secretaria de la Mujer.

Como suplentes figuran
Alex Hurtado Gutiérrez, Vini-
cio Diaz Jiménez, Evelyn He-
rrera Murillo, Stanley Gonza-
lez Rosales y Lilliana Cordero
Sandi.

También fueron electos

Alejandro Ubau es presi-
dente de la FEUNA por
segundo ano consecutivo.

Paulino Mora Jiménez y Juan
Carlos Ruiz Viquez como re-
presentantes estudiantiles ante
el Consejo Universitario. La
suplencia esta ocupada por Ra-
fael Montano Gutiérrez.
Proyectos

La intencion del nuevo di-
rectorio es darle continuidad a
dos acciones importantes que
emprendieron en el periodo an-
terior: vigilar que se termine el
segundo edificio de residencias
estudiantiles antes de que fina-
lice el afio, y mantener la ayuda
econémica de las becas Omar
Dengo y Luis Felipe Gonzilez
paralela a la inflacion. Precisa-
mente, el ano pasado el Conse-
Jjo Universitario aprob6 un pro-
yecto, presentado por la FEU-
NA, que aumenté de un 5% a
un 18% el porcentaje de incre-
mento anual de este beneficio
economico.

Ademds de las demandas en favor del Régimen de Pensio®
nes, estudiantes y trabajadores de la UNA, agregaron sus
demandas relacionadas con un incremento al presupuesto
universitario.

Entre la espada
y la pared

1 Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional,
continia siendo la manzana de la discordia entre los trabajadores
del sector educacion y el Gobierno de la Reptiblica.

A pesar de la impresionante marcha que los educadores realizaron cl
pasado 31 de mayo por las principales calles de la capital, el Gobierno man-
tiene su posicion de introducir cambios en el sistema de pensiones.

Dos tesis opuestas y sin visos de solucion.

Por un lado, los educadores plantearon al Gobierno que se les otorgi,
la administracién total del régimen, se Ies asigne 100 mil millones de colo-
nes para nutrir el fondo de capitalizacién y que el Gobierno aporte las cuo-
tas como patrono y como Estado.

En tanto, el Gobierno, sostiene que para darle sostenibilidad econdmica
al régimen, es urgente introducir modificaciones al sistema; entre estos
cambios plantea: un aumento en el aporte de los trabajadores, una reduc-
cién en el aporte del Estado, un incremento en la edad de jubilacién, asi co-
mo cambios en cuanto al perfil de beneficios, entre otros aspectos. e

Sin embargo, algunas sefiales muestran que los representantes guberna-,
mentales estudian la posibilidad de establecer un fondo de Lapnmhlduon ra-
zonable para el Estado.

Al interior de la Universidad Nacional, el Consejo Universitario dcda-
16 de interés institucional la situacién del Régimen de Pensiones. y mMOotiv 0
a los trabajadores y estudiantes a participar seria y responsablemente en LL\
actividades relativas en defensa del sistema.

Por el momento: ni para atrds ni para adelante. 4
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una golosin

,Silvia Monturiol F.

I a sociedad es victima y los es-
tudiantes no son la excepcion.

La television y sus aliados -llama-
dos la “golosina visual” por el autor
Ignacio Ramonet- sigue cautivando
almas...

El 52.5% de los estudiantes del
Centro de Estudios Generales de la
Universidad Nacional (UNA) ve te-
levision 3 o més horas al dia, segin
lo demuestra una encuesta realizada
a 360 alumnos escogidos al azar.
La muestra representa mas de la
cuarta parte del total de estudiantes
activos de esa unidad académica.

“Estos medios se han constitui-
do en el medio por excelencia que

@ usan los estudiantes para buscar es-

-

parcimiento, entretencion y consu-
mir su tiempo libre”, afirma la pro-
fesora Zaida Fonseca, coordinadora
de la investigacion realizada, como
parte del Proyecto Comunicacion
de Masas y Humanismo.

Atraccion...

La encuesta demostré que a
menor edad se da un mayor consu-
mo de programas televisivos, asi
por ejemplo mientras un alto por-
centaje de los estudiantes con eda-
des entre 18 y 21 afios ve television
4 horas al dia, son pocos los alum-
nos con edades entre 21 y mas de

30 afios que ven television ese nu-
mero de horas. Mas bien, la mayo-
ria de los estudiantes entre 25 y 30
anos ve television menos de 2 horas
diariamente. Para la investigadora,
la causa de este hecho es que los es-

- tudiantes de mayor edad, por lo ge-

neral, trabajan durante el dia y el fin
de semana deben preparar sus estu-
dios o bien dedicarse a actividades
familiares. ‘

Pero el grueso de estudiantes
de Generales tienen entre 18 y 21
afos. Del total de encuestados, 286
se ubican entre esas edades y para
ellos los programas favoritos son:
Beverly Hills, Guardianes de la Ba-
hia, Melrose Place, Deportes 7 (en
el caso de los hombres), novelas,
Hola Juventud y Telenoticias, entre
otros.

...fatal

Los jévenes son concientes de
que sus programas favoritos son
contrarios a las costumbres, a los
valores y a la cultura nacional.

En relacién con Beverly Hills,
por ejemplo, opinan que presenta
valores contrarios a los de la juven-
tud costarricense, propicia el libera-
lismo sexual y la vida fuera del ho-
gar; ademds, consideran que las di-
Versiones que expone no se ajustan
a las costumbres de nuestro pais.
Mientras tanto, la serie Melrose

Place presenta la vida cotidiana de
familia de jovenes americanas con
una cultura mas frivola y materia-
lista, en la cual la mayor preocupa-
cién es el aspecto fisico .

En cuanto a las telenovelas, es-
timan que son fantasiosas, transmi-
ten cultura extranjera, crean este-
reotipos y promueven la desintegra-
cion familiar.

También las fabulas se encuen-
tran entre los programas favoritos
de estos jovenes. Sobre ellas, ex-
presan que promueven la violencia,
el irrespeto, la malacrianza y la
agresividad desde temprana edad.
ya que supuestamente estan dirigi-
das a los ninos.

En sintesis, los estudiantes re-
conocen que los programas que

consumen inducen al conformismo,
propician la infidelidad, distorsio-
nan la realidad, promueven la acul-
turacién al imponernos modas y
costumbres que no son las nuestras,
y contribuyen a fomentar el vicio,
la vagancia y la corrupcién.

Agregan que durante la trans-
misién de estos programas se anun-
cian repetidamente cigarrillos y li-
cores, cuyo consumo “‘destruye las
familias y cambia la actitud de la
persona’.

Los resultados de la encuesta
refuerzan las opiniones anteriores:
el 82% de los jovenes entrevistados
considera que la televisién transmi-
te estereotipos, en tanto que el 80%
estima que este medio afecta el
comportamiento; el 78% reconoce

que la mayoria de los programe
levisivos no enfatiza la cultur:
cional, mientras que el 70% af
que la television promueyve la d
tegracion familiar; el 65% es
ciente que la television no cont
ye a su formacion integral ni
estudios universitarios; el 46%
ma que la televisién no fom
una actitud critica, mientras g
60% seiala que este medio su
ye la actividad fisica.

. Contradiccion?

i Se contradicen los estudi:
al consumir esos programas te
sivos, a pesar de conocer sus
ventajas? La profesora Zaida
seca sostiene que la propia enci
despeja esta aparente contradic
ya que demuestra, por ejemplo.
se realiza una propaganda m:
de estos programas tanto er
transmisiones regulares de las
visoras como en los diarios de
yor circulacién. Por otra parte
jovenes no tienen suficientes oj
nes, pues la oferta de progre
con mensajes positivos y que d
den la cultura nacional son esc:
al pedirles que enumeraran este
de programas, sélo pudieren ¢
los noticieros, Agua Dulce,
Buenaventura y El Planeta A
Los programas de contenido fo
tivo. usualmente, se transmite
horarios muy desventajosos, 0
después de las 10 de la noch
que hace muy reducida la au
cia. Ademds, es sabido qu
cuentan con la publicidad requ
para que generen ganancias
empresa televisora.

Pero la investigadora si ve
contradiccion entre los valores
transmiten los programas mas
tos por los jovenes y los princ
que fomenta el Centro de Estu
Generales. La solidaridad, la 1
tidad cultural, la utilizacion ¢
razén en el andlisis de la real
concreta, la bisqueda de soluci
a los problemas que aquejan a
humano, la defensa del derec
una formacién integral -pringi
que fomenta esta unidad acad
ca, no solo estan ausentes de la
gramacion televisiva, sino que
contradichos por ésta. Para Z
Fonseca el papel que vienen ju
do los programas televisive
contribuir a la “colonizacién d
mentes”, despojando a los pug
de sus tradiciones, sus idiomas
historias, sus identidades, sus fi
tades creadoras, e integrandol
un sistema de referencias prete
damente universales, pero qu
realidad forman parte de una ¢
sién que incluye lo politico, lo
némico y lo militar.

Pero la batalla no se ha px
do... Dificilmente se logrard v
la programacion de la televisior
cional a corto plazo, pero st es
ble preparar a los jévenes para
sean usuarios cautelosos, raci
les, criticos y selectivos de los
gramas que la industria del esp
culo electrénico les estd ofrecie
Esta es una tarea que correspon
las universidades, entidades
pueden contribuir a que 1os jov
digieran esta golosina.
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ictor J. Barrantes C.

i en el pasado, competir
con el turismo ademads del
ractivo natural de un lugar sélo
querfa la intuicién para explotar
te recurso, las nuevas corrientes
risticas han sepultado esos pard-
etros.

Tendencias como el turismo
'ologico y el agroturismo, ligado
hn los valores socioculturales del
torno, le han ido dando un nue-
) perfil a la industria; pero en esa
olucién, quienes ofrecen servi-
0s a pequena escala se han que-
do rezagados.

Fue en ese terreno poco abo-
ido donde la Universidad Nacio-
il, por medio del Instituto de Es-
dios en Poblacion (IDESPO), en-
ntré las condiciones propicias
ra cultivar un proyecto en el
nton de Paraiso de Cartago, del
e se espera una buena cosecha.
Lo que empezé como un diag-
hstico se ha convertido en un foro
>sde donde los empresarios turis-
c0s locales al menos han encon-
do una tribuna para debatir so-
e sus debilidades y sus posibles
luciones.

En este proceso de retroali-
entacion el IDESPO organiz6, el
sado mes de abril, el Taller “El
rismo en Paraiso, una accién pa-
el desarrollo”, actividad que tu-
el mérito de reunir a todos los
tes relacionados con la industria:
Instituto Costarricense de Turis-
o (ICT), la Municipalidad de Pa-
iso, la Camara Paraisena de Tu-
mo, entre otros.

Del taller qued6 claro que este
royecto ofrece una visién suge-

Todavia no se sabe cémo valorar y potenciar recursos como los atractivos historicos y so-
cioculturales, pues el turista se inclina por los atractivos naturales.

rente para el sector: la de empresa
turistica comunitaria, que rescata
los valores culturales y ambienta-
les del entorno.

Mads de 100 organizaciones,
entre asociaciones comunales, de
desarrollo y comités afiliados, pa-
recen garantizar el éxito del pro-
yecto, pero...

;Dénde es Paraiso?
Desde que Hugo Gonzilez y

Julio Varela, investigadores de
IDESPO, iniciaron la investiga-

cion, la queja de los empresarios
se repite: pese a estar dentro de los
planes del ICT, el circuito de Pa-
raiso-Orosi-Ujarrds estd al garete.

Precisamente la necesidad mas
senalada por parte de los diferentes
sectores es la de establecer un or-
denamiento vial y senalizacién del
canton.

También consideran imposter-
gable la reparacion de vias y el es-
tablecimiento de una oficina de in-
formacion turistica; asi como crear
nuevas rutas de acceso a otros pa-
rajes de la region (rios, Embalse El

Llano, Mirador ICE, Represa Bi-
rris, Laguna Dofia Ana) y construir
mas albergues, disefiados segtin el
ambiente.

No hay duda que el incremen-
to de visitas a la zona ha aumenta-
do en los tltimos anos, segin se
desprende de quienes ofrecen ven-
ta de comidas. Pero a la hora de
brindar nuevos servicios hay temor
y problemas de organizacién, no
existen facilidades de crédito y
respaldo a proyectos como este
(Turismo, Desarrollo y Cultura) y
es nula la orientacion sobre como

desarrollar la inversién; conside-
rando que al turista lo motiva mas
el entorno natural que cualquier.
otro.

El diagnéstico también revela
que todavia no se sabe como valo-
rar y potenciar recursos como los
atractivos historicos y sociocultu-
rales.

Se propone crear un mercado
de artesanias, promover por la via
de la promocion -mds que por la
de boca en boca- las potencialida-
des del lugar, pero hay conciencia
de que la falta de personal capaci-
tado puede mds que las buenas in-_
tenciones.

“En la actual coyuntura com-
petitiva y de globalizacion de mer-
cados, se hace necesario y vital la
capacitacion y asesoria previa, tan-
to para el futuro empresario como
al que ya estd en el mercado”, sos- @
tienen los investigadores.

Para subsanar estas deficiencias
los participantes propusieron impar-
tir una segunda lengua, realizar cur-
sos de capacitacion (relaciones hu-
manas y publicas), técnico-practi-
cos (preparacion de alimentos, salo-
neros, manualidades, y otros), segurn-
los segmentos del mercado en los -
que se puede trabajar.

No basta con que Costa Rica@
se haya consolidado como destino
ecoturistico por su diversidad bio-
l6gica y oferta de servicios. Tam-
poco es suficiente que Paraiso
cumpla con las condiciones para
impulsar el anhelado turismo sus-
tentable. Mds que la intuicién, la
explotacién turistica supone plani-
ficar, integrar, educar, respetar los.
valores culturales y el medio am-
biente. Exige nuevas propuestas y
respuestas.

Tres procesos elec-
torales realizo el Tribu-
nal Electoral de la Uni-
versidad Nacional
(TEUNA), donde fue-
ron electas las nuevas
autoridades del Centro
de Estudios Generales,
la Escuela de Informati-
cay de la Escuela de

Elecciones

Taller de Evaluacion

En busqueda
de la calidad

Topografia, Catastro y
Geodesia.

Mario Oliva Medi-
na y Cecilia Barrantes Acosta, ocuparan los cargos
de decano y vicedecana, respectivamente, en el
Centro de Estudios Generales.

En tanto, Eduardo Araya Fernandez y Sonia
Mora Rivera, asumirdn a partir del 16 de julio la di-
reccion y la subdireccion de la Escuela de Informa-
tica.

Para la Direccion y la Subdireccion de la Es-
cuela de Topografia, Catastro y Geodes.ia, fueron
electos por un periodo de cinco.aﬁos los ingenieros
Luis Aguilar Escalante y Franklin Apuy Achio.

Oscar Ml. Lépiz V.

En el marco del Proyecto
UNA-MHO (Programa ho-
landés de financiamiento
conjunto para la cooperacién
en Educacion Superior), la
Direccion de Docencia de la
Universidad Nacional, cele-
bré recientemente un taller
sobre evaluacién, como un
instrumento para asegurar la
calidad.

En el taller, que cont6
con la participacién del coor-
dinador del proyecto, Dr. Al-

berto Ypma y la experta en
evaluacion Lies Konningn, se
analizaron, entre otras cosas,
el modelo de evaluacion ins-
titucional de la UNA, el con-
cepto de calidad, la experien-
cia holandesa en evaluacion
de carreras e instrumentos,
asi como metodologias, pro-
cedimientos en evaluacion de
carreras y la participacion de
egresados y estudiantes.
Veinticinco académicos
de distintas facultades parti-
ciparon en forma permanente
en el taller, y analizaron las

propuestas de evaluacién
presentadas por las unidades
académicas de matematica y
biologia de la Facultad de
Exactas y Naturales, escogi-
das como experiencia piloto,
para luego extender la expe-
riencia a toda la universidad.
La celebracién de este
taller -explicé el Dr. Gilberto
Alfaro, académico de la Fa-
cultad de Exactas y Natura-
les- permiti6 clarificar y vi-
sualizar los planteamientos
de los procesos de autoeva-
luacion institucional, y ade-

Dr. Alberto Ypma, coor-
dinador del proyecto
MHO de Holanda.

mads desarrollar estrategias.
para concretarlos. i
En la UNA -agregé- se
han realizado muchas expe-~
riencias en el campo de la’
evaluacién y se estd trabajan= "1
do por lograr su sistematiza-
cion. 3
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Xinia Molina Ruiz

® Escuela de Medicina
Veterinaria aporta su cuota en
materia de trasplantes.
® Ms de dos intensos aios de en-
trenamiento.
“® Personal preparados para rea-
lizar trasplante.
2 _. Experiencia puede extenderse a
~ trasplante de otros drganos.

uando Marlene despertd

luego de la extenuante y

larga intervencion quirdrgica, sa-

bia que ese 5 de febrero, marcaria

el inicio de una nueva vida para

ella, para su familia y para la cien-
cia médica costarricense.

Unos meses antes los especia-

listas le diagnosticaron su fatal en-

- fermedad. La tnica y casi imposi-

ble opcién: el trasplante del higa-
do. :

: Con tan solo 21 afios en ese

momento, Marlene se convertia en -

@la primera en recibir un implante
hepatico, practicado en un centro
hospitalario costarricense, por mé-

__dicos y paramédicos igualmente

~ naciolanes

Marlene, Robert, Ana Laura,
Cristian, Rosario “Chayito”, son

’los nombres de jévenes y nifios

que de una u otra forma se han vis-

@\ favorecidos por el trasplante de
érganos realizados en nuestro pais.

Estas primeras experiencias y
la larga fila de nifos urgidos de
trasplantes similares, hizo entender
a muchos que la esperanza tenia un
nuevo nombre “realidad”, una rea-
lidad basada en el entrenamiento
ermanente del personal médico y
paramédico, y la instalacion de un
Centro Nacional de Trasplantes.

.~ El trasplante del higado se ha
" convertido en los ltimos afios en
-]a tnica alternativa viable para

.aquellos pacientes que presentan
* una enfermedad hepética, la cual
- dada la complejidad de éste 6rga-

no, provoca la muerte del paciente

en corto tiempo.

Las enfermedades hepaticas
no han sido ajenas a _los mas pe-
quefios. Decenas de nifios esperan
un donador para extender su vida
mas alld de la esperanza.

El inicio...
Cuando aquel 5 de febrero de

092, médicos y paramédicos del
ospital Calderon Ggm‘dla, culmi-
" paron con éxito el primer trasplan-
“te hepdtico, en f:] umbral de. aqugl
* feliz acontecimiento, una historia

. ido.
. edaba en el 0lvi ;
ue Dos aios antes de este hito en

Una esperanza

llamada realidad

La sala de operaciones del Hospital de Especies Menores, cuenta con equipo bdsico para
anestesia, monitoreo, electrocoagulacion, bomba de perfusion y control de temperatura am-

biente.

la historia médica costarricense,
cirujanos humanos y cirujanos ve-
terinarios unieron-sus conocimien-
tos para entrenarse en la técnicas
del trasplante hepdtico, utilizando
para ello todo el soporte del Hos-
pital de Especies Menores en la
Escuela de Medicina Veterinaria
de la Universidad Nacional.

El éxito en esta primera inter-
vencién y el control de, pacientes
operados en centros médicos nor-
teamericanos, motivé a las autori-
dades de la Caja Costarricense del
Seguro Social (CCSS) a firmar un
convenio con la Universidad Na-

El Dr. Mario Podetti, explica a los internos Juan Carlos Murillo, Wolf Guntram Schmitz y al

cional, mediante el cual cirujanos
especialistas en trasplantes de los
hospitales Nacional de Nifios y
San Juan de Dios, junto con los ci-
rujanos veterinarios se entrenarian
en las técnicas de trasplante.

En julio de 1993, luego de
equiparse una sala de operaciones
en el Hospital de Especies Meno-
res, de la Escuela de Medicina Ve-
terinaria did inicio el Programa de
Cirugia Experimental en animales.

El Proceso...
Con mente abierta y deseos de
perfeccionar sus conocimientos, el

equipo quirirgico emprendié en
julio de 1993 la gran odisea. Ciru-
janos vasculares, pedidtricos, en-
fermeras, anestesistas, asistentes,
cirujanos veterinarios y estudiantes
de medicina veterinaria, conforma-
ron el equipo.

El Dr. Mario Podetti, Director
de Cirugia Experimental del Hos-
pital de Especies Menores, comen-
t0 que para este entrenamiento fue-
ron utilizados 27 cerdos donados
por la Camara de Porcicultores de
Costa Rica, con pesos que oscila-
ron entre 6 y 50 kilogramos, en se-
mejanza con aquellos en la edad

paramédico Bernardo Castro Retana, la forma de monitoreo en un procedimiento de tras-

plante hepadtico.

pedidtrica.

Segtin explicé el Dr. Podetti, .
experimentaciéon con cerdos pai
efectos de trasplantes se debe a g
esta especie presenta importante
similitudes con los seres humano
de hecho el sistema digestivo ¢
este animal es el que mads se as
meja al de hombre, tanto anatomi
como fisiolégicamente.

Segiin los especialistas, €l ce
do posee un solo estomago (mon;
géstrico), son omnivoros, ocupa
do dentro de la cadena alimentic

~un lugar similar al del hombre, |

que se provee de fuentes nutritiv
muy similares como lo son el mé
y la soya.

Los animales, explicé el L
Podetti, fueron intervenidos pa
simular el procedimiento tanto ¢
donador del higado como del r
ceptor. En total se realizaron .
procedimientos en 27 animale
Ademds durante el proceso se |
gr6 completar el trasplante en 5
9 receptores, los cuales sobrevivi
ron algunas horas luego del tr
plante.

Preparados

El Dr. Mario Podetti, asegu
que tanto los cirujanos como el pe
sonal paramédico del Hospital N
cional de Nifos, estdn técnicamen
preparados para realizar trasplan
de higado en nifios, lo que sin duc
abre la puerta de la esperanza
cientos de nifios, que esperan t:
solo un donador idéneo.

Al hacer un balance gener:
sobre esta experiencia, tanto el D
Podetti, como el Dr. Eugenio Sar
cho, Decano de Ciencias de la S:
lud, coincidieron en que un logs
importante es el disefio y equip:
miento de una sala de operaciong
para cirugia experimental, la cu
ademas del material quinirgico n
cesario, cuenta con un equipo bas
co para anestesia, monitoreo, ele
trocoagulacién, bomba de perf
sién y control de temperatura an
biental.

Esta situacién coloca al Hosp
tal de Especies Menores y a |
Unidad de Cirugia Experiment:
en capacidad de realizar entren:
mientos en todo tipo de cirugiz
experimentales.

Tal es el avance logrado en
trasplante hepdtico, que en fos pr
ximos dias autoridades de la UN.
y de la CCSS, firmardn un Conv]
nio marco, que posibilitard el e
trenamiento de personal médico
paramédico de la Caja, en trasplar
te de coraz6n, pulmén, rifién, pa
creas, cOrneas, médula dsea y otre
campos especializados.
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rradicar los criaderos del
_d zancudo Aedes Aegypti,
> transmite la enfermedad infec-
sa del dengue y educar a la gen-
en la prevencién de esta enfer-
dad es el propdsito de la campa-
que se realizard los dias 12, 13
4 de junio en los Barrios Lotes
alta y Bajo de Los Molinos en
redia.

Funcionarios del Ministerio de
lud, de las Municipalidades de
redia y San Rafael, como tam-
'n del MOPT, DINADECO y

del INA, junto con la delegada
gubernamental Claudia Ulate,
conformaron un comité interinsti-
tucional, para llevar a cabo esta
campaifia bajo el lema “Por una
Heredia saludable, mantengamos
limpia nuestra comunidad”.
Explica el Dr. Marco Tulio
Zumbado del Ministerio de Salud
de Heredia que, ademas de realizar
dos campaifias de limpieza en
aquellas comunidades para destruir
los criaderos de dengue, célera y
malaria, capacitaremos a los dis-
tintos lideres de la comunidad en
la deteccion y eliminacion de los
focos de infeccién y en los distin-
tas medidas de prevencion y cura
de las enfermedades. También
mantendremos un registro actuali-
zado de los casos sospechosos de-

En Heredia

odos contra
el dengue

tectados para llevar al dia el cerco
epidemioldgico.

Los criaderos de huevos y lar-
vas del zancudo portador del den-
gue que hay que destruir son, entre
otros, pozos, recipientes, cascaras
de coco, envases pldsticos, llantas,
botellas, floreros y otros. Es im-
portante usar insecticidas de uso
doméstico en zonas oscuras , rin-
cones, debajo de las camas y de las
mesas, como también detrds de los
armarios para acabar con la pre-
sencia de los zancudos.

En ese sentido -continua el Dr.
Zumbado- entre las actividades a
realizar en la campaiia de limpieza,
estan las visitas a los cementerios e
instituciones piiblicas del drea pa-
ra eliminar el problema que se
presenta con el agua de los flore-

ros; a las chatarreras y talleres
descubiertos, asi como a los bene-
ficios de café, para acabar con los
posibles focos de infeccion.

En cuanto a las medidas de
prevencion se incluyen la elimina-
cion de aguas estancadas, median-
te la construccion de drenajes, para
que el agua no se estanque y pueda
correr; ¢! relleno de zanjas y la
limpieza de charrales, evitando bo-
tar basura en los lotes baldios y
manteniendo limpios los alrededo-
res de la vivienda.

El Dr. Marco Tulio Zumbado
aclara que los sintomas mdés co-
munes del dengue son, entre
otros, la aparicion sibita de fie-
bre, dolor intenso de miisculos,
huesos, cabeza, espalda y ojos, y
a veces la presencia de erupcio-

nes
en  la
piel, que se
extienden en forma de salpullido.

Por tratarse de una enferme-
dad viral, no-existe un tratamiento
especifico. Lo que se recomienda
es guardar reposo, tomar liquidos
en suficiente cantidad y tomar ace-
taminofén, en caso de presentarse
dolor intenso. Si se diera sangra-
do, vomito o diarrea, se aconseja
acudir al centro de salud o a la cli-
nica mas cercana.

Agrega Zumbado que es “im-
portante que la gente sienta esta
campaiia como suya, y que en for-
ma permanente ponga en practica
las medidas de prevencién, y de-
tecte y destruya los focos de in-
feccién”.

/ictor

) esde diciembre del afio pa-
sado la Catedra “Victor
nabria” ofrece un Foro Electro-
0 de Discusion mediante la red
indial INTERNET, que permite
intercomunicacion directa entre
les de personas de dentro y fue-
del pais. Como se sabe, el siste-
| INTERNET reune a mds de
s millones de redes y a mds de
millones de personas en todo el
neta.

El Foro permite, segin explicé
el Herndndez, de la Escuela
uménica en Ciencias de la Reli-
n, el intercambio y discusion de
as acerca de “La ética y la teo-
fa moral del desarrollo”, dmbi-
académico del que se ocupa ins-
icionalmente la Cétedra, desde
perspectiva de la ética y la espi-
1alidad cristianas.

Para participar en el Foro bas-
enviar un correo electrénico a
serv@canario.cic.itcr.ac.cr. De-

en blanco el renglén de tema

bject) y escribir en el espacio de
nsajes: subscribe CATEDRA y
nombre y apellido.

Axel Herndndez recordé que
sde febrero de este afio la Cite-
1 ofrece, mediante INTERNET,
publicaciéon Toma de Pulso, que
nstituye un aporte de la “Cétedra
ctor Sanabria”, para entender la
nomia y la politica nacionales,
cual se ha venido editando desde
io de 1992.

El acceso a esta publicacion
ctronica de la Catedra se reali-

ingresando en el gopher del

Sanabria en Internet

Millones de personas en todo el mundo, podrdn conocer los productos académicos surgzdos
en la Cdtedra ”Victor Sanabria”, medtante la red mundial INTERNET.

Instituto Tecnolégico de Costa
Rica.

Tan importante logro para el
intercambio, el enriquecimiento
mutuo y la divulgacién rdpidos del
trabajo académico, fue posible, se-
guln sefialé Herndndez, gracias a la

valiosa colaboracion que el afio
pasado ofreci6 el Instituto Tecno-
l6gico de Costa Rica para que la
Catedra ingresara a INTERNET
mediante su sistema electrénico,
conociendo las dificultades técni-
cas que entonces impedian hacerlo

desde la UNA.

Desde entonces, dijo Hernédn-
dez, las autoridades del ITCR han
estado muy interesadas en conocer
y difundir los productos académi-
cos de la “Cétedra Sanabria”.

COOPEUNA
crea Fondo
Mortual

ubsidiar los gastos de fu-

neral de los asociados y
contribuir con una ayuda eco-
nomica estimada en el 50% del
costo, en caso de muerte de fa-
miliares, es la finalidad del
Fondo Mortual, aprobado re-
cientemente por la Cooperativa
de Empleados de la UNA
(COOPEUNA).

El fondo serd constituido
por medio de aportes mensuales
de los asociados. Con una
cuota de ¢300.00 (trescientos
colones) por mes, el beneficia-
rio tendrd derecho a un subsidio
por la suma de ¢100 mil para
cubrir gastos de funeral en caso
de fallecimiento y al 50% (¢50
mil) cuando se trate del cényu-
ge, padres o hijos. Estos mon-
tos, asi como la cuota de aporta-
cién mensual, serdn sometidos p
a revisién cada dos aiios.

El asociado adquiere el de-
recho a este subsidio a partir
del momento en que se le de-
duzca de su salario-la primera
cuota.

La COOPEUNA garantiza
la eficiente administracién de
los recursos captados a través p
de este Fondo Mortual, en con-
cordancia con los principios fi-
nancieros del mercado.

Para mayor informacién,

lamar a las extensiones. 226 o
234.
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Autoridades retan
al movimiento
estudiantil

Victor J. Barrantes C.

otaron la reforma, pero
nunca han presentado
una sola propuesta en
el drea académica. Se

les invit6 al IT Con-
greso Universitario y
no llegaron. El dere-
cho de formar parte de
la Asamblea de repre-
sentantes (6rgano mas
importante de la Uni-
versidad) lo han des-
preciado. ;Dénde esta
el movimiento estu-
diantil, otrora vigoro-
S0 y protagénico?

Con la esperanza
de que los estudiantes
-principales, j‘usua-
rios” de la Universi-
dad- se decidan a
plantear sus deman-
das, la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil,
ha organizado el Foro
“La calidad en la Uni-
versidad Nacional:
una perspectiva estu-
diantil”, los dias 20 y
21 de junio, en la Sala
de Exrectores de la
Biblioteca.

Este foro, progra-
mado posterior a la
eleccion del rector y
en visperas del cam-
bio de administracion,
es otro intento para
que los estudiantes
aprovechen las prerro-
gativas que les da el
nuevo Estatuto Orgé-
nico y contribuyan, con su partici-
pacién directa, en el proceso de
reforma.

La participacién “debida y
deseable” que reclama el coordi-
nador de la actividad, Gabriel Co-
ronado, Vicerrector Académico,
es urgente, en virtud de la compe-
tencia y el vertiginoso desarrollo
cientifico-tecnoldgico actuales.
Esta es, para el funcionario, la
{inica via para que la Universidad
tenga un impacto en los nuevos
problemas que se plantean a la so-
ciedad.

“Los estudios transformado-
res deben hacerse a partir del do-
minio del conocimiento, de las
destrezas y en este sentido la Uni-
versidad pasa por un problema de
calidad”. Con esa mea culpa que
externa, Coronado quiere conta-
giar a los estudiantes para que, asf
como en el>-‘pasa.d‘(.),- tamblen.hoy
exijan las con@mmqes para ser
competitivos ¥, de paso. recupe-
ren esa concﬁ‘ncm_ critica y ?ucnda
de la sociedad, que tradicional-
¢ los ha identificado.

ment

Con el Foro, las autoridades universitarias pre
otrora conciencia critica y licida de la sociedad.

“El movimiento estudiantil
necesita reforzarse. En el pasado
ha sido el que ha alertado y cues-
tionado. Pero ahora necesitamos
un movimiento que no sea reacti-
VO, Sino proactivo: que vaya de la
protesta a la propuesta y para eso
se necesita una excelente forma-
cién. Nada hacemos con una Uni-
versidad que se dice socialmente
orientada, pero sin capacidad tec-
noldgica, y sin conocimientos pa-
ra incidir sobre la realidad que es-
tamos cuestionando’.

Coronado pretende ir mds
alld de la mera participacién. Su
proposito es que la Universidad
se aleje -si es que estd cerca- del
peligro de convertirse en un fin en
si mismo y pierda su poder de im-

pacto social. Y en este propdsito -

considera determinante la incor-
poracion del estudiante.

En su opinién de nada sirve
que las cipulas generen' propues-

“tas de orientacion, si al acicate in-
‘terno, que es el estudiante, no se
le considera en la generacion de

propuestas o no se le incorpora én

e

on la palabra
y en silencio

mar la actividad posterior a |
eleccion del rector para evitar gu
se politizara. Ademds, tiene €
propdsito de dejar la inquietud es
tudiantil a la nueva administra
cion.

Mis que un derecho

Mientras el estudiante no s
incorpore, la reforma universitari
estard incompleta
eso le preocupa
las autoridades.

Por eso, esta se
rd una oportunida
histérica para qu
los estudiantes exi
jan sus derechos
Pero se espera que
mads que el “derech
al berreo”, los estu
diantes planteen re
comendaciones cor
cretas con las que s
puede elevar la cal
dad en la academi:
en los proyectos pz
racadémicos y ad
ministrativos.

Entre otras cc
sas, el foro pretend
obtener respuesta
sobre la oferta acs
démica, la calidad
compromiso  de
profesor, el proces
de matricula, la ut
lizacién del tiemp
libre, planes y pre
gramas de estudic
evaluacion, méto
dos docentes, bi
blioteca, infraes
tructura, tecnologi
de apoyo y profe
sional, horarios

esa cultura de cambio.

“A nosotros nos pagan para
atenderlo (al estudiante). Enton-
ces ;cudl es la funcién nuestra? A
veces perdemos de vista el pro-
ducto. La Universidad debe estar
en capacidad de aprender y ense-
nar, porque nuestra mision es for-
mar integralmente al estudiante”.

Nuevos retos

Como nada estd perdidc y
mds bien el movimiento estudian-
til ha dado muestras de estar bus-
cando una reorientacion, para Co-
ronado es el momento de recupe-
rar su protagonismo. Incluso, esta
conciente que en esa busqueda
SON necesarios mas y mejores ser-

vicios para el estudiante.

En su criterio el panorama es
muy claro y, como quien quiere
evitar la acusacién de recurrir a la
excusa fdcil, asegura que el de los
estudiantes “no e$ un problema de
plata”. Ry

“Nuestro presupuesto no es
malo. El problema es de organiza-
cién y ahi los estudiantes tienen

tenden devolverle al movimiento estudiantil su protagonismo,

mucho que decir. Podemos garan-
tizar calidad y excelencia, pero
necesitamos una nueva cultura de
evaluacion, redisefiar la oferta
académica y definir las priorida-
des”, puntualiz6.

En este foro participaran en-
tre 150 y 200 estudiantes, que no
necesariamente pertenecen a aso-
ciaciones. Para las autoridades
universitarias es de suma impor-
tancia saber qué piensa la mayo-
ria no organizada, que en el caso
de la UNA, llega al 90%. Por eso
mas que a organizaciones, la invi-
tacion es para toda la poblacion
estudiantil.

Los interesados en participar
sélo deben llenar una boleta y en-
tregarla en la Vicerrectoria de Vi-
da Estudiantil y si tienen alguna
propuesta deberdn presentarla en
una pégina previamente para defi-

nir la metodologia del foro. Mien- -
tras dure la actividad, los partici-

pantes estaran eximidos de cual-
quier responsabilidad académica.

Para Coronado, la organiza-
cion tuvo el cuidado de progra-

giras, vida estu
diantil, registro, fi
nanciero y sodas.

Mas que un de
recho, el hacerse oir y participa:
responsablemente en los Grgano:
universitarios, es un deber contem:
plado en el Estatuto Organico. E:
tambi€én responsabilidad del estu-
diante denunciar y elaborar pro-
puestas frente a todo lo que afecte
el desarrollo de las metas y aspira-
ciones del movimiento estudiantil.

Y si por estatuto es un debes
participar en forma creativa en e
quehacer universitario, por accion
directa o por medio de la repre-
sentacion estudiantil, en todos los
organos de la Universidad y en to-
das las actividades que conduzean
a la realizacién de los fines de Ia
Universidad, la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil con este foro los
estd retando a cumplirlo.

De lo que se trata es de reo-
rientar o reubicar. Al decir del Vi-
cerrector de Vida Estudiantil, to-
davia hay tiempo para tomar deci-
siones y este es el momento de
que digan més duro los problemas
Y que las propuestas tengan reper-
cusiones institucionales. Los estu-
diantes tienen la palabra.
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1 conferirle la categorfa de
“Profesores Eméritos” de
niversidad Nacional a los doc-
Jorge Charpantier Garcia y
tino Chamorro Gonzdlez, le
imos homenaje a una de las
s mds trascendentales y pro-
amente humanas , el arte de
ar, cuyo fruto es un ser huma-
una patria mejor.

Asi se expresa la Licda. Rose
ie Ruiz, Rectora de la UNA,
a sesién solemne del Consejo
ersitario, celebrada reciente-
te en el Auditorio Dr. Clorito
do, en la que se reconoci6 la
acada labor docente y el aporte
cultura nacional de estos dos
nes académicos.

Agrega en su discurso que el
sin final de esa trascendente
a del arte de educar, iniciado
Omar Dengo a principios de
0, lo debemos continuar noso-
hoy, para promover la vitali-
espiritual de nuestra nacién,
a humanidad entera y del uni-
o total.

s galardonados

Al hacer la semblanza del Dr.
morro, Jorge Gonzdlez, direc-
de la Escuela de Literatura y
ncias del Lenguaje, lo presenta
0 un universitario de carta ca-
un investigador del mds alto
2], un hombre dedicado con to-
su vida al cultivo de la crea-
y la afirmacién de los valores
ios del humanismo de todos
tiempos.

El Dr. Chamorro fue fundador
csta Universidad, galardonado
mayo del 91 con el premio Ro-
o Brenes Mesén por sus apor-
xcepcionales a esta casa de es-
0s y a la cultura en general, y
10 nacional Aquileo J. Eche-

ofesor Emérito

remio al
rte de educar

El Dr. Chamorro recibe de la Licda. Rose Marie Ruiz, el
pergamino que lo acredita como Profesor Emérito.

verria por su libro Rafael Landi-
var: Rusticatio Mexicana.

Del Dr. Jorge Charpantier
Garcia, dice Carlos Francisco
Monge académico de la Escuela de
Literatura y Ciencias del lenguaje,
que es un apasionado de la lectura
y un profesor que desaffa a los es-
tudiantes a participar con igual fer-
vor en la ceremonia literaria .”No
he sabido de alguien que luego de
haber pasado por las lecciones de
Jorge, no haya aprendido a valorar,
desde una nueva luz, las aventuras
verbales de los grandes escritores”.

Destaca que Charpantier Gar-
cia es fundador de la UNA, actual
coordinador del Comité de Cultura
de la Asociacién Costarricense de
Cooperacién con la UNESCO, y
tres veces premio nacional en poe-
sia Aquileo J. Echeverria.

Agradecimientos
Al agradecer la distincion que

le confiere la UNA, el Dr. Chamo-
rro afirma “mi voluntad agradeci-
da seguird por tanto una vez mas
cumpliendo en consonancia con lo
que debe ser, para que esta corona
que se me concede vitalicia, no sea
destejida ... .

Por su parte Charpantier Gar-
cia expresa : “‘gracias casa y hogar
mio; gracias a mis compafneros que
con sus triunfos, sus soledades y
su amor, me hicieron entender que
lo que imaginamos es posible de
abrazos”.

El Consejo Universitario de la
UNA confiere la categoria de Pro-
fesor Emérito, a aquellas personas,
que sean autoridades de reconoci-
do prestigio a nivel nacional o in-
ternacional en cualquiera de las ra-
mas del quehacer académico uni-
versitario, y que hayan prestado
servicio de comprobado valor y
excepcinalidad a la ciencia, la edu-

Aprovechando su estadia en
East Carolina University, el
MSc. Miguel A. Gutiérrez Rodri-
guez, impulsa un proyecto con
profesores pronto a jubilarse, pa-
ra que donen sus bibiotecas per-
sonales a alguna unidad académi-
ca de la Universidad Nacional.

En esta oportunidad el Dr.
Joseph Congleton, profesor de la
Facultad de Educacién de esa
universidad norteamericana, do-
né al Centro de Investigacién en
Docencia y educacién (CIDE),
un total de 34 cajas de libros, so-
bre temas educativos.

En esta labor que desde hace
cinco afos desarrolla Miguel A.
Gutiérrez en la busqueda de li-
bros, materiales didédcticos y
oportunidades de estudio, se han

Buscador de
oportunidades

beneficiado un importante ntime-
ro de unidades académicas y ad-
ministrativas.

Sobre esta labor, Gutiérrez
Rodriguez, comenté que esto es
solo una muestra de lo que pue-
den hacer los funcionarios uni-
versitarios becarios en el exterior
en beneficio de la Universidad
Nacional.

Miguel A. Gutiérrez Rodri-
guez, trabajé como profesor visi-
tante en la Escuela de Ensenanza
de Idiomas Extranjeros y en la
Facultad de Educacion de East
Carolina University, donde im-
partié cursos de educacion gene-
ral; en la actualidad. prosigue es-
tudios a nivel de doctorado en
esa misma universidad en el
campo del Liderezgo académico.

cacién y la cultura.

n los proximos dias, la Céte-
“Victor Sanabria”, publicara
materiales de dos seminarios
démicos dirigidos por el presti-
50 catedratico Dr. Denis Goulet,
lar de la Catedra O“Neill en
icacion para la Justicia, del De-
tamento de Economia de la Uni-
sidad de Notre Dame, Indiana,
ados Unidos. Ambos seminarios
realizaron recientemente en
stra Universidad.

El primer seminario verso so-
“Método de trabajo interdisci-

tica d

plinario en el campo del desarro-
llo”; y el segundo, se relaciond con
“Lecturas éticas y ético-religiosas
de la realidad econémica’.

Estas actividades provocaron
gran interés y destacada participa-
cion en diversos pensadores de den-
tro'y fuera de la Universidad Nacio-
nal, preocupados por las teméaticas
en discusion, particularmente por el
enfoque metodoldgico claro, cono-
cimiento profundo y calidad discur-
siva, que caracterizaron las exposi-
ciones del Dr. Goulet.

Denis Goulet ha sido pionero
desde 1957 en el campo de los estu-

el desarrollo

dios interdisciplinarios en ética del
desarrollo. En los afios 50 y princi-
pios de los 60 trabajo en el Equipo
de Economia y Humanismo, Lyon,
Francia, con el sacerdote Louis M.
Lebret, redactor de la Enciclica
“Populorum Progressio”. Ha dirigi-
do investigaciones de campo en Ar-
gelia, Libano, Brasil, Guinea-Bis-
sau, Sri Lanka y México. Ha publi-
cado mas de 10 libros, traducidos a
muchos idiomas y decenas de arti-
culos en revistas especializadas del
mas alto nivel académico de Esta-
dos Unidos, Europa, Africa y Amé-
rica Latina.

El Dr. Joseph Congleton, profesor de la Facultad de Edu-
cacion de East Carolina University, doné al CIDE, un
niimero importante de libros relacionados con temas edu-
cativos. La donacion fue lograda por le MSc. Miguel A.
Gutiérrez, como parte de una campaiia que desarrolla en
esa universidad norteamericana.

DAAD y Migracion
firman convenio

1 Servicio Aleman de Inter-
cambio Académico,
DAAD, organismo de los centros
de ensenanza superior de la Repu-
blica Federal de Alemania y la Di-
reccién General de Migracion fir-
maron un acuerdo que facilitard la
tramitacion de permisos temporales
de permanencia a los becados, cien-
tificos y docentes extranjeros que se
encuentren en el pais amparados

por dicho programa.
Los extranjeros que ingresen al

pais bajo el programa, DAAD, lo
harian en calidad de turistas y goza-
rdn de un permiso temporal de seis
meses, prorrogables, cuando asi 10
solicite la institucién alemana.

Para el otorgamiento de dichos
permisos, los extranjeros cumplirdn
con los requisitos de ley, y ademas,
tanto el DAAD como sus beneficia-

dos, quedardn sujetos al ordena-

miento juridico vigente en Costa Ri-
ca, y en especial a la Ley General
de Migracién y Extranjeria y a su
Reglamento.
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.]. Amando Robles (*)

I ser humano esta marcado

fundamentalmente por un

deseo mimético que lo sitda, siem-

pre de nuevo, en un circulo miméti-

co de rivalidades, inclindndolo a so-

) luciones “sacrificiales™ en detri-

‘mento propio y, principalmente, de

Sus semejantes.

Ese es uno de los puntos medu-

~ lares que sostiene la Teorfa Miméti-

“Ca, postulada hace algunos afios por

" René Girard, filésofo, historiador y

antrop6logo cultural, de origen

francés, considerado como uno de

los pensadores mds relevantes de
NUEStros tiempos.

El pensamiento de René Gi-
rard, ha calado profundo entre te6-
logos, biblistas, psic6logos, econo-
mistas, cientistas sociales y exper-
tos de las ciencias “duras” (termo-
dindmica y biofisica), muchos de
los cuales han seguido de cerca las
< huellas de Girard, particularmente

por su posicion respecto a la teolo-
-gfa de la liberacion.

Uno de estos seguidores, qui-

zés su principal discipulo, el joven
@teologo inglés, Dr. James Alison,
fue invitado recientemente por la
Vicerrectoria Académica y la Es-
cuela Ecuménica de Ciencias de la
«Religién, para que impartiera un
curso de teologia extraordinaria-
mente novedoso y lleno de interés

s académico.

La actividad que se desarrolld
del 2 al 12 de mayo pasado, vers6
sobre La Imaginacion Escatoldgica.
Los grandes temas teolégicos a la
luz de la teoria mimética de René
Girard.

Al finalizar el curso, le solici-
tamos una entrevista, exclusiva para
UNAinforma a la que gustosamente
accedié y cuyos principales topicos

.exrratactamos aqui.

René Girard y su teoria del de-
seo mimético desgraciadamente son
_poco conocidos en nuestros medios

“ universitarios. ;Podrias decirnos
- quién es René Girard y en qué con-
siste fundamentalmente su teoria?
René Girard es un pensador

francés, por formacién un historia-
"~ dor, pero por motivos profesionales
se encontrd ensefiando critica litera-
ia en los Estados Unidos. Ahora
‘enseﬁa en Stanford, California,
donde estd a punto de jubilarse des-
ués de haber ensenado por un pe-
riodo de cuarenta anos.

En el transcurso de sus estudios
René Girad llegé a preguntarse qpé
es lo que hace que alguno_s novelis-
tas, principalmente del siglo pasa-
do, consigan crear caracteres que

.5 obresalen, que parecen seres au-
- ténticos, a diferencnfl de otros nove-
- listas. Y s€ pregunt6 entonces por la

- manera en que estos autores traEan
< ¢] deseo. Para su sorpresa, llego a
Jescubrir que de hecho hab.la algo

* en comiin entre ellos, por ejcmplo,

“ un Cervantes, un Dostoyevski, un

<

Shakespeare, un Proust, un Sthen-
dal, que era diferente de autores in-
cluso contempordneos de ellos, que
nunca llegaban a producir obras de
una capacidad reveladora tan gran-
de. Y lo que descubrié que tenian
en comun estos autores es que en-
tendfan la naturaleza mimética del
deseo, o sea, entendian que las per-
sonas desean a imitacién del deseo
de otro. Que Don Quijote actia a
imitacién de Amadis de Gaula, que
Sancho Panza comienza a imitar a
Don Quijote; y que esta imitacion
€s una manera no unicamente exte-
rior de imitar a una persona, sino
que la persona llega a transformarse
en lo que imita, y que este deseo
imitativo lleva a la imitacion rein-
terpretativa de los objetos deseados.

Estariamos entonces no sé6lo
ante un criterio de valoracion litera-
ria, sino ante una teoria antropol6-
gica bésica.

Exactamente. En lo que Girard
parece haber reparado es, por asi
decirlo, una ley basica de la antro-
pologia humana. Una de las bases
que han descubierto otras personas
antes que €l, que no es propia suya,
pero que €l ha teorizado por prime-
ra vez de manera coherente: que el
ser humano desea segin el deseo
del otro, y la manera en que este de-

seo mimético triangular funciona.
Esta forma de funcionar la conoce-
mos muy bien por los mitos de la
antiguedad. Nos referimos al meca-
nismo famoso del chivo expiatorio,
o como Girard prefiere llamarlo de
la victima aleatoria

El mecanismo de la victima
aleatoria refiere a la manera como
un grupo, para rehacer su unidad, se
hace un todos contra uno, contra
una persona 0O un grupito, liminal,
medio dentro medio fuera, pero in-
capaz de ejercer reciprocidad, de
tomar venganza, y restablece la paz
del grupo por medio de la expulsion
violenta, normalmente la matanza
pero en algunos casos puede ser na-
da mas la expulsion, como en el ca-
so de Edipo expulsado de Tebas.

Pero (qué tiene que ver este
mecanismo fundamental de la so-
ciedad con lo sagrado? Porque una
de las obras cldsicas de René Girard
es La violencia y lo sagrado.

Tomemos el ejemplo citado de
Edipo. El que fue malo, el que fue
expulsado, tenido como culpable de
parricidio y de incesto, una vez fue-
ra llega a ser percibido como divi-
nidad. O sea, mientras estaba pre-
sente era el causante de los males,
de repente, cuando estd fuera es el
que trajo la paz. Porque al fin de

cuentas se le atribuye un poder y
una fuerza especial. La muche-
dumbre no reconoce su propio pa-
pel en el linchamiento. O sea, la
produccién de unanimidad del gru-
po es lo que ha llevado la paz. Pero
esto seria reconocer la arbitrariedad
de la accién. Entonces se atribuye
mds bien el efecto milagroso de la
paz, del orden del grupo, a la perso-
na expulsada. Esto sugiere inmedia-
tamente una manera de entender los
dioses, las divinidades, como pro-
yecciones de la manera violenta de
mantener la paz. Y a partir de ahi
Girard comienza a analizar el papel
de las prohibiciones, de los ritos y
de los mitos, en las sociedades anti-
guas, que serian todos derivados de
este momento de linchamiento con-
vertido en divinidad. Por esto tituld
su libro La violencia y lo sagrado.
Para referirse a la manera como el
mundo de lo sagrado deriva de un
mecanismo violento tapado.

Ahora bien, jcémo aplicas esta
teoria al campo de lo teolgico, mas
especificamente, al campo de la
Biblia y de la teologia cristiana?

En primer lugar, hay que decir
que Girard, como buen intelectual
francés, no pensé en tomar muy en
serio las cuestiones de la Biblia y
temas afines. Mds bien imaginaba
que los textos biblicos serian muy
parecidos a todas las otras historias
y mitos del mundo, o sea, no ofre-
cerian nada diferente. Luego se pu-
so a leer estos textos del Antiguo y
del Nuevo Testamento y se dio
cuenta de que tenia toda la razon,
que de hecho los textos no son nada
diferentes, que todos los mitos e
historias violentas del planeta tie-
nen que ver exactamente con cues-
tiones de linchamiento, manuten-
cion del orden, establecimiento de
ritos, prohibiciones, etc., etc. Todo
esto se encuentra en la Biblia. Con
una sola diferencia, que fue lo que
le dejé aturdido en el momento en
cuestion: que toda la misma estruc-
tura esta leida al revés. Hay indi-
cios, comenzando con el asesinato
de Abel por Cain y repasando todo
el Antiguo Testamento, de un es-
fuerzo paulatino y creciente de leer
la historia del linchamiento a partir
de la perspectiva de la victima, lle-
gando este proceso paulatinoe a su
maxima expresion en el Nuevo
Testamento, que no es otra sino la
historia de un linchamiento, desti-
nado a crear un orden social, pero
que no consigue producir un orden
social, y donde todo queda revela-
do. Donde la inocencia de la victi-
ma es patente; donde la unidad fal-
sa de los linchadores, movidos por
envidia, queda patente; y los princi-
pales actores, o el principal actor,
que sabe muy bien lo que esta ha-
ciendo y advierte de antemano lo
que estd pasando. O sea, lo que le
vino como sorpresa a Girard fue el
descubrir que en lo que aparente-
mente era parecidisimo y, de hecho,
es estructuralmente idéntico a todos
los mitos, hay lo que luego él llama,

Teologia y Teoria Mimetica

y no tiene pelos en la lengua pag
decirlo, el comienzo de una revela
ci6n divina. Porque no puede veul
desde dentro del sistema de 1o &
grado violento.

Tienes una experiencia miuy
ca en América Latina. Por supues
to, conoces muy bien la teologia d
la liberacién. {En qué medida cre
que tu teologia converge y coinci
con los mejores planteamientos &
la teologia de liberacion, y en qu
medida crees que difiere y se sepai
de ellos?

Yo creo que hay una convel
gencia importantisima. Y es que
eje central, lo mas profundo y geng
roso de la teologia de la liberacio;
ha sido la insistencia e intentar
ver al mundo a partir de las vic
mas. Y en eso exactamente consist
la bisqueda del pensamiento de G
rard: comenzar a leer las histori
de persecucién a partir del punto d
vista de la victima. Ahora, tambi¢
hay que decir que hay divergencia
A mi modo de ver, uno de los pr¢
blemas de la teologia de la liber:
cién, debido a su proveniencia ¢
pensadores de la Ilustracion eur
pea, es que en ella siempre hay ur
ruptura entre un discurso objetiv
zante, que tiende a ser muy machi
ta, dicho sea de paso. que guiel
objetivizar lo social, no es capaz
reconocer la manera en que yo €
toy involucrado en lo social. y
parte afectiva, personal y psicolog)
ca, cuyo tratamiento es francamen
de teologia muy liberal, muy indiv|
dualista, muy europeo, de hec
muy poco latinoamericano.

¢No habria peligro de g
una teologia como la que i des
rrollas caiga en una actitud in
vidualista, intimista, espiritua
zante?

Una cosa que hay que decir
que una teologia de corte girardi
no, por asf decirlo, es mas bien m
desta, en comparacién con los di
cursos muy globalizantes que h
mos oido. Discursos que tienden
presentar una inmensa y muy pod
rosa exigencia ética. Y lo que
considero importante mas bien
este momento es una teologia de
po terapéutico. No como exhort
cién a mucha gente, exhortact

masiva, a hacer esto u otra cos
que llega a ser percibida por muc
gente como una forma mas de ma
doneria eclesidstica, sino un esfu
zo terapéutico para permitir a tod
las personas en situaciones confli
tivas salir de sentirse victimas. P
que es en la medida en que las
sonas se consideran victimas, g
quedan atrapadas dentro de la vi
lencia del otro. Por el contrario,
en la medida en que conseguim
librarnos de las falsas sacralizaci
nes, mentales, psicologica, social
que nos rodean, que comenzamao:
poder actuar libremente.

Ciencias de la Religi

UNA INFORMA / Junio 1995—9




PORTADA

Prevalecio formula Mora

N

oci6logo-lingiiista es la formula que es-
,cogieron estudiantes, docentes y admi-
rativos para conducir el rumbo de la Uni-
sidad Nacional (UNA) hasta el afio 2000.

El sociélogo Jorge Mora Alfaro serd el
vo rector de la UNA a partir del 3 de ju-
fecha en que finalice su segundo periodo
ese cargo Rose Marie Ruiz. Mientras tan-
la lingiiista Sonia Marta Mora Escalante
mira la Vicerrectoria Académica, hasta
yta ocupada por el rector electo.

El margen resulté ser mds amplio de lo
> se esperaba. Con casi 300 votos mas a
favor, la formula Mora-Mora venci6 a la
eleta opositora, integrada por el econo-
sta Carlos Murillo Rodriguez y el vulca-
ogo Eduardo Malavassi Rojas.

“ Con 961 votos, la papeleta Mora-Mora
uvo el 54,26%; en tanto que Murillo y
lavassi alcanzaron el 39,54, con 678 vo-
, segin los datos extraoficiales del Tribu-
de Electoral de la UNA, dados el pasado
e junio, poco después de cerradas las me-
de votacion.

De 1919 electores inscritos llegaron a

urnas 1784, para una participacion del

08%, lo que da como resultado uno de
abstencionismos mas bajos en la historia
los procesos electorales de la institucién.

Los resultados en las sedes regionales,
> se conocieron con anticipacién, presa-
ron el triunfo de los Mora, que ganaron
as las mesas.

No obstante, poco antes de la eleccién

partidarios de ambas agrupaciones se
ibufan el triunfo y animaban, por la via

grito y la porra, a los escasos votantes
> llegaron a las urnas en las dos ultimas
as de los comicios.

n distingos

Visiblemente emocionado y empapado
sudor, Jorge Mora calificé el resultado
no un triunfo de la UNA.

“La alta votacién de los universitarios
estra la conciencia y madurez adquirida
“nuestra institucion. De ahora en adelante
emos que unirnos sin distingos de ningu-
indole para seguir enfrentando los desa-
S que tenemos frente al siglo XXI7.

Para Mora el compromiso que demostré

= b

la comunidad universidad en esta eleccion

es una prueba de que existe la disposicion de
integrarse en un proceso de renovacion uni-
versitario.

“Sonia Marta y yo seremos los conduc-
tores de un proyecto en el que estardn inte-
grados todos los universitarios. Asi supera-
remos las dificultades y seguiremos dando
aportes a la comunidad costarricense’.

Por su parte, la nueva Vicerrectora Aca-
démica coincidié en que el reto es reunir a
todos los universitarios en un proyecto de
desarrollo de la UNA que busca enfrentar
los desafios del proximo siglo.

“Nuestro objetivo serd trabajar por una
universidad mejor y cada vez mas compro-
metida con el pais”.

3

En excelentes manos

Igualmente emocionada por los resulta-
dos del proceso, la actual rectora Rose Ma-
rie Ruiz destacé la participacién de los uni-
versitarios.

“Es un reconocimiento al proyecto Uni-
versidad Nacional, porque si se han mani-
festado de esta manera es porque creen en
¢l. El pais deberia ver muy de cerca los pro-
cesos de la UNA porque estamos dando un
ejemplo de gesta académica, que presagia
un cambio importante en la sociedad”.

Con respecto a la eleccion declaré que
“la sabiduria colectiva no se equivoca nunca
y este proceso permitié valorar dos propues-
tas y dos analisis criticos de una gestién an-
terior. He trabajado a la par de Jorge, conoz-

co su trayectoria, su don de gentes, su capa-
cidad, su entrega y amor a la Universidad y
no me queda la menor duda de que la Uni-
versidad queda en excelente manos”.

En los mismos términos se refirié a So-
nia Marta Mora, con quien compartié labo-
res desde la Vicerrectoria de Extension. “Es
un honor para la Universidad que ambos
conduzcan la rectoria y no tengo la menor
duda de que van hacer el mejor trabajo’.

La cobertura informativa de la
eleccion del Rector estuvo a cargo
de los periodistas Xinia Molina,
Silvia Monturiol, Oscar Lépiz y
Victor Barrantes.

Carlos Murillo

“Seré uno mas de ellos”

odavia dos horas antes de conocerse
S resultados, el equipo de trabajo de Car-
s Murillo lo daba como el ganador. Fue
olo unos minutos antes que el candidato se
tiré con su grupo a las aulas del Centro de
studios Generales. A su regreso abrazé,
N0 pPOr uno, a sus adversarios.

“Mis felicitaciones muy sinceras para
rge Mora. Me parece que fue una campa-
A de mucha altura, de respeto de ideas y
€0 que la comunidad vio en él la persona
ds indicada para conducir la universidad
1 los préximos afios.

“Lo bueno de este proceso es que se hi-
> un diagnéstico sobre los problemas de la
munidad universitaria, lo que le permitird
ticular las preocupaciones de los diferen-

tes sectores. Asi podrd enrumbar la institu-
cién en la direccion que queremos y con la
cual todos estamos comprometidos . Yo me
pongo a las 6rdenes y seré uno mas de
ellos”.

Destaco que el interés de su propuesta
era darle a la Institucion una dindmica que,
en su criterio, no se estd dando. Sin embar-
20, reconocié que por su trayectoria en la
Vicerrectoria Académica, Jorge Mora ha
acumulado suficiente experiencia para ha-
cer una buena gestion.

Para Murillo los resultados no alterardn
en nada sus planes futuros. “Cuando uno se
mete a esto sabe que puede ganar o perder.
Uno es parte de un proceso. Estoy tranquilo
he estado en la Universidad por 20 afios y
scguiré trabajando normalmente y con el
mismo carifio con que lo he hecho siempre”.
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-

orge Mora Alfaro

r academico:
orma de vida

Silvia Monturiol F.

Haber nacido en el
pueblo alajuelense de
Naranjo, rodeado de
plantaciones de café, no
le cerro los ojos hacia el
mundo exterior, por el
contrario, Sirvio COmo un
fino motor que lo impulsé
hacia la escogencia de
una carrera, la sociologia,
y una forma de vida, el ser
académico.

Un camino trazado

Esta conciencia social no la aprendio,
fue marcada por una mezcla entre heren-
cia y experiencia.

Desde nifio, al lado de sus diez her-
manos escuchaba las inquietudes de sus
padres -un sastre y una maestra rural- so-
bre los problemas de la sociedad.

Hoy, a los 49 afios, su hablar pausa-
do y una sonrisa dibujada permanente-
mente en el rostro dan la sensacion de
tranquilidad, pero su voz fuerte lo delata:
Jorge Mora Alfaro es producto de una
época convulsa, es miembro de la genera-
cién de los afos cuarenta. La conciencia
inquieta que heredd de sus padres fue ati-
zada por su experiencia. “Mis estudios
bésicos los cursé en una época en que el
problema del cambio social y del desarro-
llo de un pais pobre como el nuestro ocu-
paba mucha atencién de los jovenes”. En
centros educativos rurales, la Escuela Re-
publica de Colombia, primero, y mas tar-
de el Colegio de Naranjo, se fueron arrai-
gando las inquietudes por buscar solucio-
nes a los problemas nacionales. Esta bus-
queda se hizo mds intensa al iniciar la ca-
rrera de sociologia en la Universidad de
Costa Rica (UCR) y a partir de 1974,
cuando se involucrd laboralmente en esta
drea tanto en la Escuela de Antropologia
y Sociologia de la Universidad de Costa
Rica como en la Escuela de Planificacion
y Promocion Social de la Universidad
Nacional (UNA).

Un faro

Para entonces, ya tenia su propia fa-
milia, la cual empez6 a formar parte de su
forma de vida: el compromiso con el
pais. Ahora, Pilar Trimifio, su esposa, y
sus ocho hijos, producto de dos matrimo-
nios, comparten con la UNA el tiempo y
el pensamiento del rector electo. “La
UNA pasa a ser parte esencial de los uni-
versitarios comprometidos y la familia
crece dentro de ese mismo ambiente”.
Prioridades son ambos, la familia y la
universidad, y por encima de ellos, como
un faro que les guia, yace la preocupacion
permanente por brindarle contribuciones
al pais. Es por eso que a Jorge Mora lo
seduce la investigacion. “Cuando se pu-
blican resultados de un trabajo investiga-
tivo, hay una satisfaccién personal, pero
sobre todo, una satisfaccion social, al tra-
tar de aportarle algo al pais”. Un pais que
requiere de grandes aportes para llegar a
ser el que aspira este socidlogo: “La Cos-

ta Rica ideal para mi debe ser prospera,

La familia y la Universidad comparten el tiempo y el pensamiento de

Jorge Mora.

Su esposa Pilar Trimiiia lo acom-
paiio durante todo el proceso elec-
toral.

en armonia con el ambiente, equitativa y
solidaria”™.

Predicar con el ejemplo

Solidarias también han de ser las per-
sonas que estén a su alrededor o sus su-
balternos, aunque esta es una palabra que
él prefiere no utilizar. “Nos entiendo co-
mo funcionarios que desempenamos ta-
reas diferenciadas, pero con objetives co-
munes”. Es un convencido de “predicar
con el ejemplo” y por eso no duda de que
la comunidad universitaria se contagie de
entusiasmo, disciplina y espiritu de servi-
cio y se comprometa a cumplir con metas.
Estas metas por supuesto estdn sustenta-
das en el perfil que caracteriza a la UNA:
su estrecho vinculo con los problemas de
desarrollo del pais.

Todas las dreas de la vida de Jorge
Mora parecen orientarse en ese sentido.
La musica es, segun €l, un pasatiempo, un
“relax”, pero probablemente, su preferida,
la misica barroca interpretada con sono-
ros acordes de guitarra, mas bien contri-
buye a exaltar su espiritu inquieto.
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Siempre hubo un conflicto entre la persona y la rectora”. Lo que hacia la rectora
wchas veces no fue lo mejor para le persona pero para Rose Marie “mientras esté
n el cargo seré la rectora”

Atada a

%4 casa

Victor J. Barrantes C.

su paso algunos la ven como la duefia

de un gran poder que disfruta y sabe
utilizar, otros como una guia a la que
simplemente se debe seguir sus pasos.
Pero las opiniones coinciden y le dejan
un amplio saldo a su favor cuando se
analiza su gestion.

En visperas de expirar su segundo
periodo, Rose Marie Ruiz Bravo sabe
que la suya ha sido una administracién
que redimensiond a la UNA. Y lo sabe
porque utiliz6 la férmula que nunca fa-
lla en estos casos: ¢l trabajo.

Poco después de iniciado su primer
periodo se dio cuenta que ejercer un
rectorado era trascender de las audien-
cias, de las giras, de las actividades aca-
démicas, de la eterna lucha por presu-
puesto, para construir y sostener un
proyecto académico, que si no se ha
consolidado al menos ha dado sus pri-
MEros pasos.

Para ella no hay secretos y su for-
mula es muy simple: el trabajo de la
oficina nunca lo hace en la Universi-
dad. Se lo lleva ...a la cama. Ah, recos-
tada sobre su almohada, y quizd escu-
chando las baladas de Mijares, los bole-
ros de Luis Miguel, musica cldsica lige-
ra o algin nuevo exponente del New
age, firma toda la documentacion del
dia. “A veces me da la 1 o las 2 de la
mafiana firmando, pero el trabajo nunca

se me queda’.

Y si cuidadosa hubo de ser con la
planificacion de su jornada laboral, mas
lo fue con su relacién familiar. “La casa
cambi6 de horario. Todas las activida-
des del dia las pasamos para la noche,
cuando los nifios venian de la escuela
dormian de dia para poder cenar juntos
por la noche”. Ningun otro, ese ha sido
el dnico espacio que ha tenido para
completar la formacién integral de su
familia.

El hecho de ser madre de cuatro
mujeres y un varon (“Macho”), que le
llena la boca de risa cada vez que lo
evoca, es para Rose Marie lo que le ha
permitido realizar tantas cosas simulta-
neamente. Porque no es cuento, aiin los
fines de semana entre repartir 6rdenes
propias de ama de casa y atender llama-
das o visitas, casi siempre relacionadas
con urgencias universitarias, se le va su
tiempo.

Por eso, la invitacién ha hablar de
su vida personal nos impidié salirnos
del campus. Es aqui donde ha encontra-
do su realizacion y es este proyecto lla-
mado UNA el que le arranca esas lagri-
mas cuando se le cuestiona sobre su fu-
turo.

Y por qué no preguntarselo, si la
pregunta es tentadora, muchos se la ha-
cen y hasta ensayan las mas diversas
respuestas: ¢le gusta el poder, dofia Ro-
se Marie?, lo disfruta? Mientras sonrie

y suelta la respiracion a poquitos, res-
ponde convencida: “la gente se equivo-
ca, cree que el poder retribuye, pero en
verdad lo que hace es exigir un mayor
compromiso y una mayor calidad de
servicio. Ademads, toda la vida la he tra-
bajado coordinando, porque me gusta
trabajar en equipo”

De lo que si parece estar segura es
de su intencion de seguir atada a la
UNA (por ahora prefiere no divulgar
las ofertas recibidas de afuera), tanto
que asegura que “‘si por s6lo haber lle-
gado a la rectoria me tengo que ir de la
Universidad, mejor no hubiera llega-
do”.

“Ahora tengo que tocar puertas ha-
cia abajo”. Lo dice convencida de que
todavia no ha encontrado otro proyecto
del que se haya enamorado. ;Por qué,
entonces, la rectora no acepto el ofreci-
miento de un precandidato de ocupar la
Vicerrectoria Académica, funcién que,
segun reconoce, le hubiera gustado
ejercer? “No lo hice para que no se pen-
sara que estaba enamorada del poder”.

La quimica de la
administracion

Detras de esta mujer, aficionada a
la cocina pero irascible con la indisci-
plina y el desorden, sensible al halago
pero impasable con el incumplimiento,
se refugia una incansable lectora de la
filosofia oriental, de los nuevos para-
digmas sociales, de la urgencia por lo
femenino y lo ecoldgico. Y es posible-
mente la preocupacion por lo social lo
que la lleva a concluir que no regresara
al dtomo.

Desde que Edwin Leo6n la llevo a la
administracion universitaria, descubrio
una nueva férmula para enlazarse con
la comunidad nacional, y supo que la
brecha con la quimica se iria ensan-
chando.

Doce afios en la administracion de

o€

una “compleja institucion” -asi la defi- £
ne- la han consumido de lleno en esta
percepcion de la vida y en un apresura-
do paso del que ha sabido tomar su rit-§
mo.

A lo largo de su administracion han
sido preponderantes los proyectos aca-
démicos, por eso confiesa orgullosa ha-
ber estado en la mayoria. De igual tras-
cendencia han sido aquellas actividades
de gobierno, de ministerios, de embaja-
das, de politicos y otras, donde la pre-
sencia de la UNA ha culminado en al-
gln proyecto de enorme rédito para la
institucion. .

;Serd este ajetreado mundo al que
se acostumbré y lejos de desgastarla la
reta, el que le pone cuesta arriba su sa-
lida de la rectoria? Quizéd por evasion;
como confiesa, pero todavia no quiere
pensar en como va a suplir esa fun-
cion.

Pero si su salida le produce nostal-
gia, mas aun aquellos proyectos por
los que hizo muy suyos y no pudo verq
terminados. A la rectora le duele no
dejar operando el sistema de informa-
cién, no dejar aprobado en la Asam-
blea Legislativa el préstamo del Banco
Centroamericano de Integracion Eco-
némico (BCIE) por $14,5 millones pa-
ra remodelar la infraestructura, no ter-
minar algunas obras por no haber gira-
do el gobierno ¢510 millones corress
pondientes al primer semestre. Tam- -
bién le hubiera gustado ver el segundo
edificio de residencias, las nuevas au$§
las del CIDE, el Centro de Investiga-
cién Marina en Puntarenas, el nuevo
proyecto de biblioteca y el proceso de
desconcentracion.

Aunque no desde la rectoria, pero
ella sabe que si estard para ver cémo
culminan estos y otros proyectos qued
como la reforma universitaria, dejardn
huella en la vida institucional. Y no so¢@
lo estara para verlos, también para vi-
virlos, porque ni la separacion fisica lo-
grard que la UNA siga siendo su casa.

En familia. Con sus hijas Christel, Johanne, Marielise y su hijo Gus-,
tavo Adolfo. No aparece la mayor de ellas (Heidi), estudiante en la
Universidad de California, ni su esposo, Hainz Velhagen, quien ac-.
tualmente reside en México.
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berto Salom Echeverria (*)

ara entender la vida de las
organizaciones sindicales
n el mundo de hoy, hay que buscar
in pardmetro de comparacion con
entorno en el que ellos se movian
ace apenas 15 6 20 afos atras.

En aquellos afios, en Costa Ri-
a las Organizaciones Sindicales
nds combativas se forjaron en dos
mbitos:

® Uno fue de cardcter privado,
fitre las transnacionales bananeras,
uyas raices se hundian en la déca-
la de los afios treinta y cuarenta.

@ El otro dmbito fue el confor-
do por las organizaciones del
istado, incluidas las auténomas y
emiauténomas. En este caso el au-
e mas importante de las organiza-
riones sindicales se produjo, en la
¢cada de los setenta y una parte de
05 ochenta.

as organizaciones
indicales bananeras.

"Por lo que hace a las organiza-
tiones sindicales bananeras, aunque
bperaban en ellas distintas tenden-
7S, estuvieron casi siempre influi-
as por un sindicalismo fuertemen-
e clasista y con alto grado de poli-
izacion.

Dos tendencias basicas se dis-
aban alli la conduccidn reivindi-
ativa y politica de los
breros bananeros, la

¥} T
1 d ol le

El entorno sindical de hoy

S -9

los que se vieron inhabilitados para
desempeifiar con objetividad y pa-
triotismo un papel mediador.

En estas circunstancias emer-
gi6 en la zona bananera el movi-
miento solidarista, en clara alianza
con las empresas transnacionales y
otras fuerzas sociales internas, inte-
resadas en acabar de un tajo con el
fenémeno sindical.

Esta cir-

arxista y la socialde-
nocrata. Sin embargo,
n términos generales
a primera, es decir la
marxista mantuvo una
ara hegemonia en ca-
do el sector, prac-
icamente durante cin-
t0 décadas. Esta alta en el
olitizacién de las or-
ranizaciones sindica-
es en el sector banane-
o, determiné la exis-
encia en casi todo el

losis de divisionismo.
La polarizacion

“El capitalismo de
Estado en el caso
de los paises
capitalistas, o el
Estado Socialista

segundos, se
contituyeron en el
motor decisivo del

cunstancia, di-
cho sea de pa-
so, ha contri-
buido, especial-
mente en la zo-
na bananera a
que el movi-
miento solida-
rista fuese des-
naturalizado
respecto de su
funcién origi-
naria, tal como
lo habia conce-

caso de los

1 2 bido su inspira-
i dosarcallo: | dor miximo
@ cterizada por el econol':."co'socm ’ t/zll]berto Mar-
sectarismo y una alta para bien y para St

"
mal ° memos el razo-

olitica y reivindicati-
ya que sufrieron los
sindicatos se vio acicateada ade-
1ds, por la intransigencia y la ce-
razOn mostrada por los sectores pa-
@ales y sus representantes crio-
16s.

. El inmenso poderio economico
-politico de las empresas transna-
rionales su recio control del merca-
lo'y el comercio mundial en su ra-

arte de las veces, para doblegar a
‘l epresentantes gubernamentales,

ma fue un factor clave, la mayor

namiento; leltO

I . [a intransigen-

cia de las empresas transnacionales,
obr6 en favor del debilitamiento
sindical en todo ese sector, la sobre-
politizacion de que fueron objeto
las organizaciones gremiales duran-
te la década ochenta.

El caso de las organizaciones
sindicales en el estado.

En este ambito, es donde de un
modo mas drastico se reflejan los

cambios que se han producido en el
entorno nacional e internacional.

El mundo que tenian ante si las
organizaciones sindicales estatales,
durante el decenio setenta, y ain
ochenta era muy distinto al actual.

Podemos resumir las caracte-
risticas principales de entonces en
lo siguiente:

1. El mundo de los setenta y
ochenta era un mundo bipolar. La
competencia, la guerra fria entre
paises con sistema social de signo
contrapuesto, (capitalista y socialis-
ta), era la tonica fundamental que
materializaba la dindmica socio po-
litica.

2. A pesar de las indiscutibles
diferencias entre paises con siste-
mas sociales de signo contrapuesto;
algo habia de comin en ellos: un
tipo de desarrollo centrado en la
iniciativa del Estado.

El capitalismo de Estado en el
caso de los paises: capitalistas, o el
Estado Socialista en el caso de los
segundos, se constituyeron en el
motor decisivo del desarrollo eco-
nomico-social, para bien y para
mal.

Consecuentemente, en los pai-
ses socialistas las organizaciones de
la sociedad civil casi no existieron.
En los paises capitalistas, aunque el
fenomeno politico fue evidente-
mente distinto, también la centrali-
zacion politica condujo a un empo-
brecimiento de las iniciativas y el
margen de libertad de las organiza-
ciones sociales inscritas en el dmbi-
to de la sociedad civil, tales como
los sindicatos por ejemplo.

3. De las caracteristicas ante-
riores se desprende, que el mundo
de las dos décadas precedentes esta-

ba limitado o cuarteado en sus al-
cances por la dindmica del enfrenta-
miento bipolar, el mercado mundial
estaba escindido, tanto como los
sistemas politicos y sociales.

Hoy por vez primera al resque-
brajarse el sistema conformado por
los paises que vivian bajo el llama-
do socialismo real, el mundo tiende
realmente a globalizarse. El merca-
do se extiende por todo el orbe, ha-
bida cuenta que las barreras politi-
cas y militares que impedian su ex-
tension, han desaparecido. Por ello
se habla hoy de la “aldea mundial™.

Bajo estas condiciones, el mer-
cado y la iniciativa privada adquie-
ren su mayor influencia en la deter-
minacién del comportamiento eco-
némico-politico de la sociedad.

El nuevo papel de los
dirigentes sindicales de hoy

Es en este nuevo contexto que
los dirigentes sindicales de hoy de-
ben repensar su papel.

El mundo estd siendo objeto de
hondas transformaciones, que no
acabamos de aprehender.

El papel del Estado esta siendo
objeto de profundas revisiones, sin
que todavia alguien atine a formular
a cabalidad su nueva mision dentro
de la sociedad.

Pero no sélo el Estado es obje-
to de estos cambios, en muchas em-
presas se han emprendido acciones
orientadas a impulsar una nueva
cultura productiva, nadie puede es-
capar hoy al desafio de la moderni-
zacion, la eficiencia y la competiti-
vidad, ya sea que se trate de empre-
sas publicas o privadas, so pena de
verse rezagadas, o fuera de la dind-

mica econdmica que impone €l
mercado.

El otro gran desafio que expe-
rimenta toda empresa, es el de su
democratizaciéon. Con todo y los
progresos alcanzados, gracias a una
tecnologia avanzada, nuestra socie-
dad no es hoy mas democratica que
antes, muchos sectores laborales
han visto deteriorarse su calidad de
vida; el medio ambiente experi-
menta el embate de un tipo de de-
sarrollo esencialmente depredador.
consumista que sacrifica el desa-
rrollo futuro en aras de la explota-
cion de los recursos en forma in-
mediata.

En pocas palabras el desarrollo
no estd centrado en el hombre, me-
nos audn en los sectores menos fa-
vorecidos socialmente, por todo
ello, la accidn sindical en una uni-
versidad publica como la UNA, no
puede verse restringida a los mar-
cos de la mera reivindicacion sala-
rial, aunque esta pelea haya que
darla. EI pape! del sindicato uni-
versitario es hoy mds complejo que
ayer; porque no puede o no debe
desentenderse de la lucha por la su-
pervivencia de la institucion como
un todo. El sindicato universitario
tiene ante si el reto de contribuir a
mejorar la calidad de vida del ad-

ministrativo' y del docente. pero

junto a ello, tiene un papel central

en la lucha por hacer que la institu- |

cién publica, sea capaz de entregar
todo su aporte en conocimiento e

investigacion, para alcanzar una

sociedad mas feliz, mas solidaria,
mds plena, mds racional y justa, en
pocas palabras, mds humana.

(*) Director Institute de Estu-
dios del Trabajo.
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Factores negativos” que

hacen inconveniente la

instalacion de un relleno

sanitario en la finca Cor-
lel en Mora, detectaron geogra-
os de la Universidad Nacional
UNA).

Basados en el estudio reali-
ado, los especialistas proponen
(i Sitio alternativo en la misma
ona: una pequerna drea llana
n la finca el Jateo, ubicada un
ilometro al sureste de Cordel.

En el siguiente articulo,
dmar Arrieta, Gonzalo Herndn-
lez, Ligia Hernando, Marvin
\l[faro y Dionisio Alfaro, de la
sscuela de Ciencias Geogrdfi-
as, exponen los resultados de
u investigacion.

Jbicacion

Se define en este articulo “el
itio” como la finca Cordel, donde
e establecera el relleno sanitario, y
efinimos “la zona™ o “el lugar” o
el area” como el entorno del sitio,
ale decir, el territorio que incluye,
ntre otros, al canton de Mora y
“iudad Colon.

La zona estd asociada a ecosis-
emas del bosque himedo tropical
eco. pero los pastos naturales y
nejorados, asi como parches de
harrales y vegetacion arbustiva en
1deras, son dominantes en el paisa-
2. Ademads, los citricos y otros fru-
iles tienen importancia como culti-
os del mercado doméstico. Al si-
0 solo se llega por medio de un
amino de tierra dificilmente transi-
ible durante el periodo Iluvioso.
\unque el proyecto ya inici la am-
liacion de la ruta con el fin de me-
rar el acceso al sitio.

1. La percepcion del entorno y
)s intereses politicos

Esencialmente estamos frente a
istintas percepciones de los efec-
)S Positivos o negativos que causa-
1 la instalacién del relleno; estas
ercepciones dependeran de los in-
reses socio-econdmicos, y de las
iferencias culturales entre defenso-
s y detractores del proyecto: Los
abajadores humildes y pobladores
N mayores ingresos econémicos
ue habitan el drea inmediantamen-
> continua (Picagres y Piedras Ne-
ras), en general, perciben el pro-
ecto como “‘algo que no afecta sus
idas”, y, por el contrario, ven en él
| posibilidad de mejorar las condi-
jones infraestructurales del lugar.
1 hecho de que se haya ampliado
| camino que une estos pueblos,
parece frente a ellos, como un ele-
iento de progreso y beneficio.

Por otra parte, los finqueros
on intereses ligados a la especula-
6n de la tierra, suman, al discurso
mbientalista, el de sus intereses
condmicos, Nos referimos en este
150, a los duefios de propledades
1 el sitio mismo. Esto no, quiere

ecir que algunas de las objeciones:

ue ellos exponen no sean validas.
Un tercer grupo de generadores

Proponen nuevo sitio

para relleno sanitario

de opinion son los lideres politicos
locales, de uno y otro bando, perte-
necientes a la clase media de las
dreas residenciales de Santa Ana,
Ciudad Colén y El Rodeo, cuyos
argumentos estan mediados por el
vinculo organico al partido del cual
son militantes o con el cual se iden-
tifican. En este caso, los habitantes
de las areas residenciales de estas

poblaciones, claman al cielo por sa- *

car el basurero de la zona, pues éste
atenta contra los ecosistemas de la
UPAZ, y del territorio en general.
Esto nos lleva a las primeras pre-
guntas: ;Hasta dénde las razones de
unos y otros son vdlidas y hasta
dénde sélo son temores infunda-
dos? ;Cuales son las ventajas y las
desventajas técnicas, ambientales,

socioecondmicas, geograficas, que

objetivamente tiene el sitio? y
(Cudles las ventajas y desventajas
de la subregion de Mora para llevar
adelante la obra?

Argumentos y contraargumen-
tos técnicos, ambientales, socioeco-
nomicos, geograficos, siempre exis-
tiran. Obviamente, debe encontrar-
se el “sitio ideal”. Pero ademds de-
be estar claro que junto a la bisque-
da de este sitio es importante crear
las condiciones para la concerta-
cién. Porello es perfectamente vli-

da aquella tesis de que ia cuestién

de donde ubicar la basura que pro-
ducen los pueblos, debe ser resuelta
a escala regional o subregional apo-
yado en la gestién local. En la me-

dida en que esta escala adquiere
mayores dimensiones, la posibili-
dad de llegar a acuerdos técnicos y
politicos entre las comunidades, se-
ra mas dificil.

2. Impacto potencial segin las
caracteristicas fisico-geograficas

a. El proyecto se dasarrollara
en un sitio que se ubica exactamen-
te en la divisoria de aguas entre la
quebrada Mesas y la quebrada Pa-
cayal. Por medio de estos cauces se
aceleraria el flujo superficial y sub-
superficial de liquidos contaminan-
tes hacia dos lugares distintos ubi-
cados aguas abajo de ambos cauces,
ademads hacia dos canales de mayor
Jjerarquia que son el rio Virilla y el
rio Grande de Tarcoles.

b. Es posible que la operacion
del proyecto cause alteracion del
drenaje superficial, provocando un
impacto geomorfolégico sobre la
morfodindmica fluvial natural de
las cuencas, esto hace imprevisibles
las consecuencias de la “nueva”
morfodindmica que asumirian di-
chos cauces naturales.

c. El sitio se ubica en una re-
gion que muestra evidentes rasgos
de degradacién de suelos e inestabi-
blidad de ‘laderas (deshzamxe/ntos
carcavas, etc.).

d. ‘No estd claro el sector del
sitio de préstamo, aparentemente se

proponen:las lomas laterales a la’

celda. Esto presenta el riesgo de de-
sestabilizar ain més dichas laderas,

tornando vulnerable el relleno.

€. Aparentemente, no se propo-
ne una alternativa viable para los
pobladores del sector, en cuanto a
la calidad del agua para su consumo
personal, ya que no se puede garan-
tizar de ninguna manera la no con-
taminacién de dicho recurso.

f. Como factores no limitantes
se pueden apuntar:

El sitio y su alrededor (2 Km
de radio aproximadamente) estd
practicamente “despoblado”. No
existe actividad agropecuaria, in-
dustrial, turistica o conservacionis-
ta, de importancia local ni regio-
nal.

El clima, principalmente su ele-
mento edlico (muy importante en
este tipo de proyectos), no constitu-
ye un problema que pueda impactar
en forma negativa a escala local o
regional; siempre que el funciona-
miento del relleno sea adecuado.

El potencial hidrico de la zona
tiene importancia solamente a nivel
muy local, a escala regional no es
significativo en términos de canti-
dad y/o calidad.

3. Impacto potencial segiin la
ruta de transporte

No obstante lo anterior, las
condiciones actuales de acceso a la
zona, presentan algunos factores
negativos que habria que solucionar
de inmediato: a. El trazado de la ru-
ta al relleno tiene tramos que even-
tualmente podrian ocasionar pro-

blemas al transporte diario, debido®
a que presenta alta sinuosidad en-

pendiente, a veces asociada con ta-

ludes evidentemente inestables a ug-
lado del mismo, y al otro lado pre- .
cipicios. b. La ruta por el centro de

Ciudad Colon, agrega conflictos en

la medida en que el lugar se expone

a nuevos elementos contaminantes‘
por el flujo constante de los vehicu-

los acarreadores de basura. c. Posi-

ble impacto negativo en la reserva

bilégica El Rodeo, si no se garanti-

za un 4rea de amortiguamiento.

Conclusion

1. La solucién al problema 5010
se logrard mediante la concertacion.
El proceso de seleccion del sitio de-
berd ser conocido, desde su inicio,
por la ciudadanfa; principalmente
por las comunidades involucradas,
lo cual permitira desde el principio.
negociar con transparencia, sin ma-
nipulacién politica, la ubicacion del
vertedero.

2. Cualquier estrategia de solu—‘
cién al conflicto debe obedecer a una
planificacion de objetivos, metas y
actividades de corto, mediano y largo
plazo, que debe ser conocida por los
agentes sociales involucrados.

3. El sitio, como cualquier otro,
lugar del Valle Central, cientifica-
mente seleccionado, presenta ven-
tajas y limitaciones para ser utiliza- _
do como deposito de desechos séli-
dos. Lo importante es tener clar?
que lo fundamental es la segurida
en la obra técnica; la infraestructu-
ra que se construya debe ser tecno-
légicamente adecuada, y debe ga-
rantizar la no-contaminacion del
entorno, aminorar los impactos ne-
gativos, crear areas de amortigua-
miento, precisar vias de acceso se-
guras para los habitantes de la ruta@
y asegurar, que una vez cumplida
la vida util del relleno, se recuperen
los ecosistemas naturales y artifi-
ciales alli creados. 4. En este docu-
mento se han expuesto las ventajas
y limitaciones que presentan tanto
el sitio como la zona; colocando
€stas en una “balanza” de costos
sociales economicos y ambientales,
se puede concluir que la zona se-
leccionada posibilita la mstalacxoq
del relleno, pero no se puede decir '
lo mismo del sitio especifico, esto -
por los factores negativos mencio-
nados antes. En este sentido dentro ‘
de la zona, un lugar alternativo po- .
dria ser una pequena drea “llana”
existente en la finca el Jateo (coor-
denadas métricas 497/210, hoja tc.
pogréfica Rio Grande) ubicada a
tan solo 1 Km al sureste de Cordel,
por el mismo camino de acceso. La
morfologia plana y la ausencia de
quebradas de poca o ninguna jerar-
qu1a hacen que este sitio, en apa- |
riencia sea menos vulnerable ay
eventos sismicos y deslizamientos; ,
por otro lado, la ausencia de cana.
les naturales de escorrentia superfi-
cial y posiblemente de estratos sub-]
superficiales con poca inclinacién, ¥
retardaria la llegada de los lixivia- >
dos al rio Vm]la esto si se le com-,
para con el sitio hasta ahora plo- .
puesto.

)r
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Noé Morales Rodriguez (*)

Rafael Esteban Jiménez
Corrales (*)

a educacion costarricense
tiene, indudablemente, en la

Rica, una de las institucio-
nes que fueron determinadas en la
formacion del ciudadano en el pre-
sente siglo. Su creacion por parte
del presidente Don Alfredo Gonza-
Jez Flores en 1914, se da en un mo-
mento en que la formacién de edu-
‘cadores estaba en manos de diver-
sas instituciones de enseflanza me-
dia, sin que mediara una estructura
organizativa debidamente articula-
y sistematizada.

La Escuela Normal de Costa
Rica entrard a funcionar en 1915, a
partir de ese momento se cristaliza
un proceso de biisqueda para supe-
rar la improvisacién en la forma-
cién de maestros del sistema educa-
tivo nacional. Pero, ;qué significa
en la dindmica social costarricense
tal fenomeno?. Los afios en los que
se fundé la Escuela Normal coinci-
gn con el inicio de la la. Guerra

tundial, la cual tuvo efectos des-
vastadores en nuestra economia na-
cional 'y que se revirtieron en una
profunda crisis social. De ahi, que
la Escuela Normal se convirtié en
un foro aglutinador de elementos
cuestionadores del modelo liberal
vigente desde afos atras.

Por otra parte, los anos previos
@i formacién de La Normal, asis-
ten a toda una reestructuracion de
las fuerzas sociales costarricenses.
Se da el fortalecimiento y cohesion
de grupos de artesanos, asi como el
sector de empleados bananeros.

La visién de Gonzalez Flores, al
crear la Escuela Normal de Costa
Sca. va mas alld de manifestar una

‘cocupacion por el tema educativo,
la creacién de la Escuela Normal
forma parte de todo un proceso es-
ttiictural de cambio nacional, de re-
forma estatal para la cual no estaba
preparado el pueblo costarricense, ni
mucho menos, la oligarquia cafetale-
ra. La reforma econémica a gran es-
cala, requeria de un proceso educa-
cional que permitiera un proceso
formativo que le facilitara al pueblo

tarricense dar un salto cualitativo
con respecto a su condicion prece-
dente. Ese cambio educacional re-
queria a su vez de educadores con
una nueva mentalidad, que pudiera
ponderar la educacion mds alld de
procesos de pura memorizacién para
ingresar a dimensiones de reflexi6n
y de critica de los conocimientos.
@ El primer Director de la Escue-
ta Normal de Costa Rica, Don Ar-
turo Torres, incorpora en la forma-
cion de los educadores una doble
dimension que hasta la fecha no ha-
bia sido desarrollada a plenitud, por
un lado la necesidad de dar forma-
¢i6n profesional a los maestros, y
?r otro lado, la proyeccion social.

Escuela Normal de Costa
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El decano del CIDE, Eddie
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SARIO DE SU FUNDACION.

La Escuela Normal de Costa Rica

Vargas; el Ex-Director de la

Escuela Normal de Costa Rica,

Marco Tulio Salazar, la Rectora de la UNA, Rose Marie Ruiz; el ex-ministro de Educacion
Piiblica, Uladislao Gdamez Solano y el coordinador de la Comision organizadora, Heriberto
Valverde, presidieron el homenaje rendido a los jubilados de la Escuela Normal de Costa
Rica, durante la celebracion de sus 80 afnos.

Don Marco Tulio Salazar y doiia Tita Valverde se reencuen-
tran con el pasado de sus querida Escuela Normal de Costa
Rica, mientras observan algunas de las fotografias de la ex-

posicion que formo parte de

la conmemoracion del 80 ani-

versario de esa prestigiosa institucion.

Los siguientes directores Roberto
Brenes Mesén, Joaquin Garcia
Monge, Omar Dengo, extendieron
este concepto y procuraron un enri-
quecimiento en la formacién inte-
gral del maestro, desarrollaron di-
versas actividades conducentes a
satisfacer la necesidad de su actua-
lizaci6n cognitiva y en la formacién
para la sensibilidad social ante los
problemas de la sociedad costarri-
cense para lo cual se requeria de la
formacion de maestros como lide-
res de democracia.

El énfasis en la formacién de la

sensibilidad por el tema social co-
brard mayor nitidez conforme pasa
el tiempo y se reflejard en accion
politica durante la dictadura de los
Hermanos Tinoco.

La Escuela Normal se convier-
te, ademds, en mecanismo de as-
censo socioprofesional para los sec-
tores subalternos, los cuéles en-
cuentran en la profesionalizacion de
uno de sus miembros una estrategia
de reproduccién social. Por otro la-
do, esta institucién abre un espacio
hacia la profesionalizacién de la
mujer, en una actividad que tradi-

cionalmente ha seguido siendo
prioritariamente femenina.

La Escuela Normal bajo la con-
duccién de-estos maestros, tuvo la
clara conviccion de que era necesa-
ri0 innovar, que el conocimiento no
se lograba por la mera transmision
de contenidos curriculares.. De he-
cho, el propio Omar Dengo postula-
ba “Desgraciados aquellos maestros
que se conforman con ir a repetir
lecciones al aula™...

“Hay que crear”. Brenes Me-
sén, por su parte, proponia un mo-
delo educacional por nicleos de co-
nocimiento, que no distan demasia-
do de lo que Paulo Freire plantearia
en la década de los sesenta en la 16-
gica de temas generadores y que re-
tomaria con semejante dimension el
propio Francisco Gutiérrez con la
pedagogia del Lenguaje Total. Esta
propuesta de Brenes Mesén junto
con su opcion por la regionaliza-
cién y adecuacion curricular, (véase
la reciente propuesta de Abhram
Magendzo), serian rechazadas en el
Congreso. Indudablemente los vi-
sionarios maestros de la naciente
Escuela Normal de Costa Rica, es-
taban ubicados cincuenta anos ade-
lante de la mentalidad de la época.

Como parte de un proceso so-
cio-politico mayor, las décadas pos-
teriores a 1948, representarian un
retroceso socio-politico mayor, las
décadas posteriores a 1948, repre-
sentarian un retroceso en la forma-
cion sociopolitica del normalista.
La formaci6n social cede espacio y
el énfasis por los contenidos curri-
culares adquiere relevancia por en-
cima de los espacios de discusion y
reflexién. La creacién de La Es-

cuela Normal Superior, en 1968, no
modificard la competencia y énfasis
de La Normal, al contrario, se cons-
tituye en dos experiencias de gra-
duacion de educadores, que si bien
estan fisicamente uno al lado de la
otra, sus experiencias pedagogicas
no consideraban espacios de con-
vergencia. No obstante lo anterior,
son estas dos instituciones junto
con las Escuelas Normales de Pérez
Zeled6n y Liberia las que generardn
la infraestructura académica y estu-
diantil inicial de nuestra Universi-
dad Nacional.

Corresponde a nosotros, forma-
dores de maestros, el retomar la
bandera inicial de los maestros na-
cionales. La busqueda de nuevas
respuestas, la exploracién cientifica
en la investigacion-aula, la innova-
cién como insatisfaccién ante los
yerros del inmobilismo educativo,
la produccién y generacién de res-
puestas mds acabadas y con mayor
fundamentacién cientifica, la certe-
za de que el aprendizaje es un pro-
ceso cuya base es la significacion,
la conviccién de que lo cognosciti-
vo va de la mano con la estimula-
cion creadora, la consolidacion en
la optimizacién por la excelencia
académica, pero sobre todo, la cer-
teza de que el desarrollo educativo
de un pueblo no estd divorciado de
su propia historia y de las condicio-
nes socio-economicas en las que es-
td inmerso. Procede de su realidad
y regresa a ella para transformarla y
para transformarse.

La Divisién de Educacion Ba-
sica del CIDE, como instancia de
formacién presencial de educadores
para la Educacién Basica costarri-
cense, tiene la responsabilidad his-
térica de actualizar la vocacién por
la plenitud que tuvieron los maes-
tros tundadores de la Escuela Nor-
mal de Costa Rica. Dentro de la
Universidad Nacional, corresponde
al CIDF. con una tarea educativa de
mayor amplitud, transferir a todas
las Divisiones y a la UNA como un
todo, el impregnarnos de esa misti-
ca y esa vocacion por lo pedagogi-
co. Esta es la tarea para la cual se
habia creado la Direccién de Desa-

" mollo Profesional, tarea que le con-

fiere al CIDE con una gran claridad
el Estatuto Orgédnico v que ya apa-
recia asi definido en los documen-
tos filoséfico-politicos de la Uni-
versidad Necesaria.

Ciertamente cumple afios una
institucién histérica de Costa Rica,
hoy subsumida por la Universidad
Nacional, pero también cumple
afios una mision trascendente por lo
educativo nacional. Celebrar uni‘
cumpleaiios no es recordar..., s re-
tomar con responsabilidad una ban-
dera de la que pende nuestro propio
futuro, nuestra propia esperanza,
nuestro propio devenir. Celebrar
este cumpleafios es un acto de com-
Promiso Con nOSOtros mismos.

(*) Académicos del CIDE
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vannia Jiménez Arias

duardo Badilla Sequeira (*)

al parece que en la Uni-

versidad Nacional mu-
hos ignoran lo que nuestra cons-
itucion politica dice: “el trabajo
s un derecho del individuo y una
ybligacion con la sociedad. El es-
ado debe procurar que todos ten-
ran ocupacion honesta y util, .de-
yidamente remunerada, e impedir
jue por causa de ella se establez-
an condiciones que en alguna
orma menoscaben la libertad ola
lignidad del hombre o degraden
u trabajo a la condicién de simple
nercancia (articulo 56) (subraya-
lo nuestro). El trabajador tendré
lerecho a un salario minimo, de
ijacion periédica, por jornada
1ormal, que le procure bienestar y
xistencia digna.” (articulo 57).

Pero los profesores interinos
le la Universidad Nacional son la
xcepeion a la regla. En repetidas
ycasiones se les atrasan los pagos.
>ero esta vez han ido demasiado
ejos. En estos momentos, casi a
nediados de afio, a muchos do-
entes por su condicién de interi-
10s ni siquiera les han pagado la
iquidacién del trabajo realizado el
o pasado. También el salario de
narzo y abril se les adeuda. - Y al-
yunos hasta les deben el salario de
0s cursos de verano.

Esta situacién es muy delica-
la y degradante. Pues se dan las
nismas promesas engafiosas de
iempre: “venga el préximo vier-

nes”, “llamese mafana” y “ya casi
estan listos”, sin definir nunca
cuando se dara ese “ya casi”’. Esto
sin mencionar la burla, atin mas
baja, de hacer fila por largo rato
para después salirnos con un “pin-

che” cheque de ¢1.172, como en
algunos casos ha sucedido. Esto
es una burla... y de muy mal gus-
to.

Y como si fuera poco, cuando
las protestas del interino son per-

sistentes y este insiste en recibir
su pago con intereses, se les da un
irénico mal llamado “adelanto”,
que no deberia llamarse adelanto
sino “retraso”. En realidad se le
estd cancelando parte de lo que se

Interino: el burlado de la UNA

le debe atrasado y no un adelanto _
de salario del mes préoximo. Esto
con el propésito de acallar las pro @
testas; es como darle un confite a
un nifo para que no llore. En fin,
el interino termina por recibir sus
salarios atrasados de cien en cien
pesos. jQue desagradable!

Las autoridades de la Univer-
sidad han tratado de justificarse
diciendo que la razén para diche
atropello es que el gobierno les
debe “tantos” millones de colones.
Sin embargo, si la Universidad no
contaba con los recurses para can-
celar la totalidad de los salarios,
,por qué no opté por cancelar un
porcentaje del salario de todos los
funcionarios, interinos y propieta-
rios? En vez de eso, decidi6 privar
a los interinos del 100% de sus Ii- -
quidaciones y gran parte de su sa-
lario. &

Al momento de salir esta pro-
testa probablemente la situacion
de los interinos se haya resuelto
con el pago de las deudas. Pero se
espera que las autoridades univer-
sitarias, el nuevo rector que para,
ya estd en funciones con su vice-
rrector académico, cumpla con las
promesas de campana. Este pro-
blema no debe suceder otra vez.
El interino es un ser humano, qudg
debe proveer sustento a su familia;
detras de ellos hay nifios que ali-
mentar. :

Dejamos la palabra a las “nue-
vas y flamantes™ autoridades de la
Universidad.

(*) Académicos Escuela Literatura

CONCIENCIA HISTORICA Y UNIDAD SOCIAL

Carlos A. Abarca V.

n las transformaciones
actuales en la econo-
mia, hay ideas y valores, el estado
y las relaciones internacionales;

la apelacion a la unidad nacional, *

no debe sustentarse, solamente,
en las virtudes civicas o en el pa-
sado comin. Lo pertinente es el
reencuentro de las distintas fuer-
zas sociales con su propia identi-
dad, visible en la cultura politica
costarricense.

En los ultimos quince afios
las fuerzas sociales que confor-
man el partido Liberacion Nacio-
nal y la oposicion liberal rechaza-
ron un proyecto nacional comun.
La hegemonia excluyente de los
sectores ligados a la veracidad del
mercado -en mayor grado que las
visicitudes de la insercion al capi-
talismo globalizador- dificultaron

la unidad nacional que hoy perci-
ben posible y necesaria, frente a
los riesgos de la confrontacién
politica. Este es el lado patridtico
de este tipo de unidad nacional.

No obstante, desde el dngulo
de la historia de los costarricen-
ses, la consigna de unidad debe
recuperar las dimensiones socia-
les y nacionales de un proyecto
comun. A este nivel, la ausencia
de partidos politicos que conduz-
can la lucha por el poder en torno
a un proyecto histérico nacional-
popular, hace que esa iniciativa
de la clase politica carezca de in-
terlocutores. Aqui radica la prin-
cipal contradiccién de la coyuntu-
ra politica, asumiendo que las
nuevas fuerzas sociales promoto-
ras de la unidad nacional logren
neutralizar las posiciones antina-
cionales y conservadoras subya-
centes a ese pacto.

Porque no podemos olvidar:
las polarizaciones al interior de la

clase politica han dado al traste
con procesos similares, particu-
larmente porque los vinculos en-
tre el pueblo ciudadano, los parti-
dos y los gobiernos no han sido
cultivados mas alla de la legitimi-
dad electoral. Por otra parte, ain
estd fresca la tinta con que Ro-

- nald Reagan y George Bush fir-

maron las intervenciones milita-
res y economicas para bloquear
proyectos democraticos-naciona-
listas, lejanamente atentatorios a
su hegemonia hemisférica.

El legado de la ciudadania a
la cultura politica costarricense
debe formar parte de la agenda
de unidad nacional. No se puede
ocultar la experiencia historica de
una clase trabajadora de la ciudad
y del campo, componente de los
movimientos sociales. Tampoco,
la funcion econémica, politica y
cultural de la pequena propiedad
agricola; remozada por la coloni-
zacion , el cooperativismo, o el

solidarismo, e histéricamente li-
gada a las exportaciones, las ma-
nufacturas y el comercio, gracias
a las funciones crediticias de la
banca nacionalizada. Eso ha sido
el capitalismo-a la tica.

Desde el punto de vista pa-
triético, el neoliberalismo conser-
vadores no deberia imponerse a la
rica tradicion de soberania que
atestigua el pasado nacional; las
alianzas que hemos sido capaces
de constuir para promover las re-
formas electorales, tributarias,
agrarias, educativas, en seguridad
social y laboral; las contribucio-
nes de las barriadas y comunida-
des al desarrollo regional, pro-
ducto del trabajo y la solidaridad
de los pobladores del campo y la
cindad. Todos estos son procesos
del cefio politico nacional.

Y, ¢;la identidad del estado
costarricense? Solo la miopia y
la senilidad oscurecen y olvida-
dan la importancia de las politi-

cas redistributivas en la repro-
duccién de la poblacién trabaja-
dora, en la solidez de la demanda
por bienes y servicios , y en la
movilidad social y politica. Gra-
cias al régimen de derecho que
legitima las demandas ciudada-
nas, las clases medias han sabido
abrir espacios en el sistema de 3
hegemonia y la clase politica ha
debido ponderar la violencia para
hacer prevalecer el consenso so-
bre la represién.

En las vetas del madero cen-
tenario de esta democracia suira-
gista, la historia de nuestros hom-
bres y mujeres es mds fértil que
las visiones miticas del pasado y
el enfoque paralizante del presen-
te. Armonizar intereses histori-
cos diversos y opuestos, inclu-
yendo los del sujeto popular del
cambio, es la otra cara de una
consigna de unidad nacional, que
esclarezca el horizonte de la de-
meocracia.
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Heriberto
Valverde C.

| pesimismo

D como actitud

i personal y

sus conse-

-cuencias sociales, tal

es el asunto que moti-
= va la presente.

Son varios los
factores que se pue-
.den mencionar como
causas de esto: la au-
sencia de un espacio
vital minimo, es de-
cir, la estrechez de
espacio que impide el
desarrollo digno del
proyecto personal de
vida; el padecimiento
‘de enfermedades gra-
ves, ya sea en lo per-
Sonal o de seres muy
“queridos; el sufrir de

soledad o rechazo;
@na formacién hoga-
refia cargada de es-
cepticismo; el ser
-victima de engafios y
desilusiones; y mu-
chos otros factores
gue conocemos como
limitaciones al desa-
ollo pleno de cual-
quier ser humano y le
hunden con mucha
frecuencia en una ac-
titud pesimista que se
manifiesta por diver-
sos medios, desde el
lenguaje que usa has-
ta su desconfianza en
do lo que le rodea.

Precisamente por
ello debemos desta-

-tar el espiritu opti-
Jmista que impera en
algunas personas a las que la
.vida, a veces como con sa-
fia, les ha negado casi todo.
Y eso merece destacarse
ademds porque, por otro la-

. tenemos gente marcada-
Mmente escéptica y pesimista
pese a que en términos ge-
nerales podria decirse que la
«suerte les ha sonreido”.

Por qué se dan uno y
otro fenémeno €s un asunto
dificil de clarificar.

En este sentido, y sobre

do en nuestra condicion de
universitarios, puede resul-
tar interesante y hasta fructi-
%ero reflexionar un poco
flacerca de algo que se perci-
'be en el mundo académico e
fintelectual en general, expe-
4riencia que €stoy Seguro mu-
~hos de ustedes, amables

lectoras y lectores, han podi-
do corroborar. Me refiero al
pesimismo (hay quienes le
llaman escepticismo) que
pareciera crecer de manera
directamente proporcional al
crecimiento intelectual del
individuo; aunque, por su-
puesto, esto no indica que se
trate de una regla infalible, y
por el contrario, bien sabe-
mos de valiosas excepcio-
nes.

Pero, ¢por qué ese su-
puesto ligamen entre el cre-
cimiento cognoscitivo y una
actitud pesimista?, ;de qué
clase de conocimiento esta-
riamos hablando? ;Sera ése
un nuevo pesimismo, pro-
ducto de la nueva relacion
cognoscitiva, o serd mas
bien un ingrediente que el
sujeto trae consigo y agrega

artad profiad

falta de ilusién como
caracteristica central
de la vision del mun-
do, del proyecto perso-
nal de cada individuo

a tal relacién? Y por otra
parte, si ligasemos la adqui-
sicion de conocimientos, el
tomar conciencia de las co-
sas, al desarrollo de una ac-
titud critica, ;tendriamos
acaso que concluir que el
pesimismo sigue necesaria-
mente a una actitud critica
ante la vida?

Personalmente me niego
a aceptar tal supuesto, pero
las evidencias al respecto
son a veces apabullantes y
las consecuencias realmente
lamentables. Digo esto por-
que esa actitud de pesimis-
mo a la que hacemos refe-
rencia (cuya manifestacion
extrema, el cinismo, pare-
ciera ser lo predominante en
el mundo intelectual de los
paises “desarrollados™) tiene
que ver con lo que llamamos

y, lo peor, de su pro-
yeccion social.

Asi las cosas, bajo
dicha optica, ser opti-
mista es estar fuera de
moda, es encontrar
puertas cerradas y mu-
chas dificultades para
lograr que “se le dé€ pe-
lota”. Por el contrario,
asumir la actitud pesi-
mista, la del “nada sir-
ve y nada se puede ha-
cer”, resulta de lo mas
comodo para quienes
tras un seudocriticismo
lo que realmente es-
conden es su decision
existencial por la vida
facil, por reducir la
existencia al no hacer
y al no dejar hacer, de-
cision que en tltima
instancia no es sino re-
nunciar a la condicién
de ser humano cuya
esencia es el hacerse
en el hacer con los de-
mas.

Los universitarios
y en general los inte-
lectuales (incluidos los
politicos de verdad) de
paises como el nues-
tro, en donde todavia
quedan ilusiones por
concretar, tenemos en-
tonces un gran reto
por delante: nuestra
propia practica y el fo-
mento entre nuestros
alumnos y jovenes en
general, de un verda-
dero espiritu critico, aquél
que tiene en Si, cOmo ingre-
diente basico, la dimension
social de todo proyecto per-
sonal; es decir, la promo-
cion y la construcecion, en
conjunto, de un mundo en el
que el conformismo y la
apatia, productos de la falta
de criticidad, asi como el ci-
nismo engendrado por un
falso criticismo, sean deste-
rrados y den lugar a los sue-
fos, y al trabajo para hacer
esos suenos realidad.

Pero bien, estimable
lector, estimable lectora, el
espacio se acabo. Agregue
usted sus inquietudes a las
nuestras, y gracias por darle
sentido y acabado a este in-
tento de reflexién. Hasta la
proxima.

El futuro de los feudos

Jaime Gonzélez Dobles

Las universidades estatales costarricenses se deba-
ten actualmente en una disputa entre la concepcion im-
perialista de sus autoridades centrales y la vision feu-
dalista de sus unidades académicas o administrativas.

Cada cual tiene sus vicios y virtudes: nada es per-
fecto en una realidad humana. La accién centralista se
inspira en una necesidad de coherencia e interrelacion
institucional y se traba en los vericuetos de sus medi-
das administrativas. La visién particularizada recoge
el sentimiento de lo propio y se limita por falta de
apertura al aporte y experiencia de los otros.

En estos dilemas, las soluciones dependen de an-
tecedentes histéricos y piden convergencia racional
entre intereses en disputa.. La convergencia no es con-
senso, sino fruto del manejo prudente de las disputas
(“consenso” es “mentira piadosa” de pretensiones, con
frecuencia, avasalladoras).

La solucién, en singular y con maytscula, nunca
existe. Cada problema especifico genera su propio de-
senlace y requiere acciones contrapuestas a las medi-
das generalizadas en los sistema establecidos: en algu-
nos casos, se requiere, por ejemplo, mayor centraliza-
cién y, en otros, medidas descentralizadas.

Veamos un asunto particular: el urgente problema
de las graduaciones. El bajo porcentaje de graduados -
en relacion con las cifras de ingreso y con el nimero
de egresados- requiere soluciones adecuadas a sus di-
mensiones.

Con mayor o menor acierto, cada escuela hace 10
mejor posible por encontrar su “pequefa solucion™.
Pero, por ausencia de respuestas institucionales inte-
gradas, las medidas dependen mds de factores circuns-
tanciales que de una politica estructural armoénica.

El problema de las graduaciones requiere el aporte
integrado de todo el quehacer universitario. El apoyo
particular a cada estudiante debe ser integrado dentro
de un plan global de apoyo permanente al estudiantado
en sus problemas de graduacion.

El plan debe abordar la situacion de los docentes.
La formacién de los tutores y asesores no responde a
una politica institucional coherente: es fruto del ensa-
yo y error personal de cada docente. El dominio de
una disciplina no asegura una adecuada formacion en
el sustrato interdisciplinario requerido en los procesos
de graduacion. La obtencién de titulos de posgrado no
es tampoco solucion automdtica: depende de la plani-
ficacién docente de las universidades implicadas.

La formacién interdisciplinaria requiere la discu-
sién, reflexion y trabajo de equipos de docentes con
formaciones complementarias. A este respecto, los
Centros y Facultades deberian solventar las deficien-
cias de las Unidades Académicas con talleres perma-
nentes que formen parte de la carga académica de los
docentes.

En este espiritu, la Asesoria en trabajos de Gra-
duacién de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil consi-
dera necesario que se realice un Taller o Seminario
Institucional a debatir Ia problemdtica de las gradua-
ciones. jOjala se realice!

Las preguntas son muchas: jhay problemas de
eficiencia?, ;donde esta la falla docente?, ;cudl es el
papel de la administracion universitaria?, ;el descon-
cierto estudiantil es resultado de los cursos, de méto-
dos o del manejo global de los programas?, ;existen
lazos estructurales con los proyecto de investigacion:
de las propias unidades académicas?, ;como se inte-
gran los investigadores en la docencia?, jensenan real-
mente a investigar o dictan lecciones expositivas?, etc.

V¥V PENSAMIENTO

“La naturaleza del mundo fisico es algo que ha si-
do modelado por la mente del mismo observador”.
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Filosofia, artes y

letras se reunen

a filosoffa, las letras y las

artes se reuniran proxima-
mente para apoyar y fortalecer la
labor académica de los estudiantes,
profesores e investigadores afines
a estas disciplinas.

La reunion serd posible gra-
cias a un acuerdo para la creacion
de una Biblioteca Conjunta entre
la Facultad de Filosofia y Letras,
el Centro de Estudios Generales y
el Centro de Investigacion y Do-
cencia en Expresion Artistica, fir-
mado recientemente por los deca-
nos de estas facultades.

Concientes de que existe una
afinidad epistemoldgica, académi-
ca y creativa y de que es urgente
aunar esfuerzos y compartir recur-
s0s, las autoridades de estas unida-
des académicas, consideran que la
creacion de esta biblioteca les per-
mitird evitar duplicidades, propi-
ciar la retroalimentacién y difundir
apropiadamente la produccién en
este campo.

Alban Bonilla, Hazel Vargas y
Juan Fernando Cerdas, decanos de
Filosofia y Letras, Estudios Gene-
rales y CIDEA, comentaron que
una de las consideraciones evalua-
das para proponer esta biblioteca,
tiene que ver con el hecho de que
la Institucion estd desarrollando
con universidades publicas holan-
desas (NUFFIC), un proyecto que
implica el fortalecimiento del sis-
tema bibliotecario, y en conversa-
ciones con los responsables de la

Albdn Bonilla, Hazel Vargas y Juan Fernando Cerdas, convinieron en unir esfuerzos y vo-
luntades para crear una biblioteca donde se reuna la produccion relacionada con la filoso-
fia, las artes, las humanidades y las letras.

ejecucion de este proyecto, ha que-
dado clara la viabilidad de una bi-
blioteca en ésta 4rea.

Por otro lado, la Facultad de
Filosoffa y Letras ha disefiado un
proyecto de Biblioteca Especiali-

zada, que contiene, segtn explica-
ron las autoridades, los elementos
técnicos indispensables para la
creacion de una biblioteca de esta
naturaleza.

Para comenzar a concretar este

proyecto fue nombrada una comi-
sion, que en un plazo de dos meses
propondrd a las unidades involu-
cradas un diseno factible, donde fi-
losofia, artes y letras queden uni-
das en una sola.

Mujeres
creadoras

Hazel Castro y Helen
Murillo, mujeres creadoras ,
cada una con su estilo propio
y manejando en sus campos,
la pintura y el grabado, \;?
lenguaje artisitico y personai;
expusieron en la Sala Dinorah
Bolandi de la Universisidad
Nacional. =

Con esta muestra piblica
de sus obras, las estudiantes
Castro y Murillo cumplen con
uno de los requisitos del plan
de estudios de la Escuela d'
Artes Plasticas de la UNA,
para poder optar por el grado
de Bachillerato en Artes Plds-
ticas o Aplicadas.

Obra de Rafa Cuevas

Laminas con

deseos de volar

Oscar MI. Lépiz V

afael Cuevas Molina, académi-
co del Centro de Investigacion
y Docencia en Arte de la Uni-
versidad Nacional, CIDEA
quien maneja hoy dia un rami-
llete de simbolos amorosos, co-
mo quien da vida a una bandada
de aves multicolores, que ten-
dran por mision fecundar los hi-
los del deseo, las gesticulacio-
nes del orgasmo, o cautelar esas
infinitas quietudes que planean

vida.

en la tarde, luego de las luchas
tenaces del amor, expuso en la
Galeria José Figueres F., la co-
leccién “Corazon Arrebolado”.
Segun agrega Juan Bernal
, Ponce, critico de arte del Peri6-
dico La Nacion, Rafa Cuevas es
un geémetra del sentimiento, un
romantico del espacio barroco,
un erudito en simbologias iné-
ditas través de las cuales nos
lleva a contemplar, una vez
mas, el tema fundamental de la

Académico de
la UNA Premio®
Nacional en
grabado

El Consejo Universitario:
de la Universidad Nacional
acordé expresar un reconoci-
miento y felicitacién al aca-
démico Adridn Argued:
Ruano por haber obtenido el
Premio Nacional Aquileo J.
Echeverria en Grabado.

Arguedas Ruano es egre-
sado y profesor de la Escuela
de Artes Plasticas de la UNA
y su obra artistica ha mereci-
do los mejores comentarios
de la critica del pais, y repr{®
senta, segun los criterios de-
los entendidos en la materia,
uno de los jovenes valores:
més promisorios de la exprg-w
sion plastica de Costa Rica.
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Victor J. Barrantes C.

a Facultad de Filoso-
fia y Letras echo a
volar, en forma de re-
vista y con-un forma-

Utopia en
marcha

diferencia de otras,
cuyo objetivo es lle-
nar vacios de algunas
especialidades- retine
a las diferentes disci-

‘plinas representadas

to diferente y suge-
rente, el primer nu-
mero de “Istmica”,
denominado “Utopia
en Centroamérica”.
Atn cuando la
produccién de esta
Facultad ha sido pro-
lija, la aparicion de
esta nueva revista -a

en la Facultad, con la
particularidad de dar
énfasis a la identidad
centroamericana.
Albdn Bonilla,
decano de la Facul-
tad, deja claro -en la
presentacion- las pre-
tensiones de la
revista “...ha de ser

Capacitacion
para el
desarrollo

.) Programa Costa flca
» Faculted Latinoamericano de Ciencias Socaiss (FACSO)

n el cuaderno nimero 48

de Ciencias Sociales,
editado por la Facultad Lati-
noamericana de Ciencias So-
ciales (FLACSO), Miguel
Sobrado, catedratico de la
UNA, se dio a la tarea de
presentar una propuesta con-
ceptual acerca de la, muchas
veces malentendida, capaci-
tacion.

El trabajo Capacitacion y
discapacitacién en los pro-
yectos de desarrollo, deja
claro, entre otras cosas, que
las relaciones sociales de do-
minacion como el clientelis-
mo politico, tienen a sobre-
ponerse a las necesidad técni-
cas de capacitacion, lo que
distorsiona el disefio y ejecucién de proyectos de
desarrollo econémico y social.

CURDERNO DE CIENCIAS SOCIALES

CAPACITACION ¥ DISCAPACITACION
€N LOS PROYECTOS DE DESARROLLO

Miguel Sobrado Chaves

68

una tribuna de refle-
xién capaz de generar
polémica y a la vez
divulgar el acontecer
disciplinario”. Es in-
terés del Consejo
Editorial enfatizar el
enfoque humanista
centroamericano,
“para que actuemos
en rescate y afirma-
ci6n de la identidad
que, como seres hu-
manos, nos es propia
en esta region Istmi-

2

ca .
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TROAMERICA
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ISTMICA

RUNIEro uno

Revista de la Facultad de
Filosofia y Letras

UNIVERSIDAD NACIONAL

Politicas de
sostenibilidad

uchos han calificado a la

década de los ochenta co-
mo la “década perdida”, a raiz
de los ajustes y las transforma-
ciones que introdujeron los go-
biernos en el aparato productivo
y en las instituciones, cOmo res-
puesta a la crisis que sacudi6 las
economias de la region.

En los 90 todos los esfuer-
zos parecen estar enfocados en
una misma direccioén: conocer y
explotar las opciones de que dis-
pone el pais para alcanzar un
crecimiento econémico y mejo-
res condiciones de vida de su
poblacién. Con este propésito el
Instituto Interamericano de Coo-
peracién para la Agricultura (1I-
CA) organizé un seminario del
que sali6 el libro Desarrollo Sos-
tenible. Un desafio a la politica
econémica agroalimentaria.

La publicacién, realizada en
conjunto con la UNA y el DEL
da nuevas luces para establecer
cémo debe ser ese vinculo, en

La buena costumbre en
que se ha convertido la
espera de la revista Praxis,
esta vez fue recompensada
con una voluminosa produc-
cion, dedicada enteramente al
Humanismo y medio am-
biente.

La cuadragésima novena
edicion, producto del colo-

dgrj'_[@ :f{ \x§ %
;@@ e e
a i

Praxis ambiental

quio homénimo, celebrado a
finales de 1993, como parte
de la Catedra Rigoberta Men-
chd Tum, deviene en un enri-
quecedor aporte en la ya am-
plia discusion sobre la crisis
ambiental.

Conciencia sobre esta
crisis y clima apropiado para
abordar el problema del dete-

rioro del medio ambiente,
parecen haberse conjurado
en esta edicion, en la que
nuevamente se confirma
aquella mdxima -segtn los
organizadores- de que “to-
da crisis trae consigo los
gérmenes de su propia so-
lucién. Y como esta crisis
ambiental es expresion de
la crisis de todo un estilo
de pensamiento y de vi-
da, nada mejor que con-
vocar en un mismo sitio

a los que por vocacion y

profesion estdn obliga-

dos a diagnosticar desva-
rios y senalar caminos
alternativos”.

apariencia necesario € irrenun-
ciable, de la politica econémica
con el desarrollo sostenible. Los
andlisis parten de la utilizacion
racional del recurso natural y su
preservacion dentro de la ten-
dencia globalizante de las rela-
ciones econdmicas internaciona-
les.

EL DESARROLLO
SIOSTENTIBLE

un desafio ¢ la pefitica
econdmica agroalimentaria

COMPILADORES
PABLO ARAYA » RAFAEL DIAZ + LUIS FERNANDO FERNANDEZ

@ o

Compelir con exito

uerza y velocidad son, en casi
F todos los deportes, la preocu-
pacién del atleta. Coémo sacar su
mejor provecho de ;:llo es lo que
el profesor Luis Ortiz nos presen-
te en su reciente publicacion “Los
ejercicios pliométricos™.

Si desde hace dos décadas en-
trenadores de todo el mundo y
atletas famosos, como Pietro Me-
nea, Serguei Budka, Carl Lewis,
entre otros, los utilizan como par-
te de sus entrenamientos, no hay
razén para que los deportivas se

priven de los conocimientos que
Ortiz comparte con esta publica-
cion.

De lo que se trata, deja claro,
es de poner en practica un método
de entrenamiento que desarrolle
fuerza, velocidad y potencia. Los

wA®

ejercicios pliométricos tiene rela-
cion, ademads, con la estructura
muscular, la interaccién de los
musculos, los fenémenos intrin-
secos implicitos en el movimien-
to y los beneficios de una ade-
cuada aplicacion.
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