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Silvia Monturiol F.

uando escucha-
mos la palabra
héroe pensamos en los
seres con poderes sobre-
naturales de las series de
televisién o en figuras

nacionales que sentimos
muy lejanas de nuestra
realidad inmediata. Probablemente nunca
relacionamos este concepto con seres tan
humanos como nosotros mismos.

Pero si algo positivo puede extraerse del
reciente movimiento de protesta, encabeza-
do por el Magisterio Nacional, es precisa-
mente el habernos permitido descubrir que
en Costa Rica tenemos héroes verdaderos,
aquellos que calzan perfectamente en la de-
finicién que estableciera el pensador cubano
José Marti: "Esos son héroes: los que pe-
lean para hacer a los pueblos libres, o los
que padecen en pobreza y desgracia por de-

Heroesde °
carne y hueso

fender una gran verdad". Y es que el pade-
cer "pobreza" -sin recibir salario- o desgra-
cia -victimas de la manipulacién informativa
generada por el Gobierno- no doblegé a los
educadores (de primaria y secundaria) de es-
te pais en su lucha contra el alto costo de la
vida, los despidos en el sector piiblico, el
cierre de instituciones estatales y la imposi-
cién de un régimen de pensiones injusto, es
decir, en su lucha por "hacer a los pueblos
libres".

La valentia (que no debe entenderse co-
mo ausencia de miedo, sino como la capaci-
dad para enfrentarlo) acompafié siempre a
estos educadores, quienes, a diferencia de
los dirigentes del movimiento, estuvieron
dispuestos a asumir las consecuencias de de-
cir "no" a la propuesta del Gobierno.

La firmeza que estos héroes mostraron
durante un mes de huelga no respondi6, por
supuesto, a un llamado de la dirigencia, sino
al convencimiento de que "defendian una
gran verdad". Asi lo entendieron los demas
trabajadores, que no dudaron en sumarse a

la apotedsica marcha del pasado 7 de agosto. @
Cada uno de los participantes en esa marcha
tom¢ conciencia de que pertenece a una gran
masa popular afectada por politicas guberna-
mentales alejadas de las necesidades del
pueblo.

No importa, entonces, lo que salga de la
negociacién que iniciaron representantes del
Comité Civico Nacional y del Gobierno.
Los mds realistas pensamos que esta nego-
ciacion no se traducird en logros para los tra-
bajadores. No obstante, el movimiento huel-
guistico ya coseché el mejor de sus frutos: "
logré despertar al pueblo; le hizo ver que en
Costa Rica la disputa no es entre dos partidos
politicos (el Pacto Figueres-Calderén lo re-
vel6), sino entre dos clases sociales: los po-
bres y los ricos. Los que no lo han compren-
dido, tarde o temprano (probablemente mas
temprano de lo que quisieran), terminardn
ubicdndose en una de esas categorias. Esta
toma de conciencia es la mayor ganancia del
movimiento de protesta y es, sin duda, el ac-
to mds heroico de los educadores.

Encuentro regional de bailarines

Oscar ML. Lépiz V

reinta y cinco bailarines

provenientes de Hondu-
ras, Nicaragua, Guatemala,
Puerto Rico, Panamd, Estados
Unidos y Costa Rica participa-
ron en el Encuentro Centroame-
ricano y del Caribe para el estu-
dio de la composicién coreogra-
fica, Costa Rica 95, que recien-
temente organizé la Escuela de
Danza de la Universidad Nacio-
nal.

En el encuentro -comenta su
directora Marta Avila- que con-
t6 con la participacién de Step-
hen Rush, director musical de la

La Compariia de Cdmara Danza UNA participard en el
Festival Unidanza que se realizard en El Salvador, del 12 al

Flores- viajard al Salvador para'.
participar en el Festival Unidan-
za, que se realizard en el Teatro
Municipal de San Salvador, del -.
12 al 16 del mes entrante, y se
aprovechard la ocasién para rea-
lizar una serie de talleres y com-
partir técnicas con bailarines de
aquel pais.

Anade que luego se trasla-
dardn a Nicaragua para asistir a
un encuentro internacional de
danza, que se efectuard en el
Teatro Nacional Rubén Dario de
Managua, del 18 al 22 de se-
tiembre.

Actualmente -sefiala Elza
Flores- se estd gestionando una @
gira a Bolivia para tomar parte

Escuela de Danza de la Univer-
sidad de Michigan, se estimul6
la creacion coreogrifica, a partir
de la improvisacion dancistica.
Agrega que cuatro profeso-
res de danza de la UNA intervi-
nieron en la actividad, que se
prolongé por quince dias, y que
ayudoé a fortalecer las politicas
de proyecci6n regional de la es-
cuela, en asesoramientos, curri-
culum, planes de estudio, coreo-

16 de setiembre.

grafia e improvisacién en danza.

Segiin Marta Avila, gracias
al poder de convocatoria que tie-
ne la Escuela de Danza de la
UNA, por ser pionera y lider en
la regién, y por contar con las
mejores instalaciones del drea,
se asegur6 el éxito del encuen-
tro.

Actualmente, estudiantes de
cuarto nivel, profesores de la es-

cuela e integrantes de la Compa-
fifa de Cdmara Danza UNA par-
ticipan en un taller dictado por
la bailarina costarricense Maria-
nela Pendones, estudiando y
analizando técnicas de improvi-
sacion y métodos de ensefianza
de la danza.

En otro orden de cosas, la
Compaiiia de Cdmara Danza
UNA -anuncia su directora Elza

en un festival de danza, con la
colaboracion de la Fundacién de -
Arte de aquella nacion.

Por su parte -explica Marta

Avila- 13 estudiantes de primer -

afio de la escuela estdn prepa-
rando un especticulo dancistico,
con coreografias de Gabriela
Dorres, para presentarlo en el
centro de Arte de la UNA, y lle-
varlo luego a las comunidades
del pais.

Donacion a escuelas in

a poblacion escolar de las

comunidades indigenas
Malecu de Guatuso de Alajuela;
Huetar en Quitirrisi de Mora;
Zapat6n de Puriscal y los Bribris
de Cabagra de Buenos Aires de
Puntarenas, que fueron benefi-

ciadas con la donacién de 500
cuadernos de parte del Instituto
Nacional de Seguros (INS).
Dicho aporte fue consegui-
do por medio del Proyecto Cos-
tumbres y Valores, que ejecuta
el Centro de Investigacién y Do-
cencia en Educaci6n (CIDE) de

la UNA.

Ademds de lo anterior, el
proyecto citado ha podido hacer
los contactos requeridos para
dotar de otros implementos no

s6lo a la escuela sino a la comu-
-nidad en general.

Juan de Dios Ramirez Gat-

igenas

Jjens, Coordinador del Proyecto

Costumbres y Valores Indige- @

nas, comunicé que en los proxi-
mos meses se espera entregar el
libros Historias Malecu II y Di-
bujos Infantiles que estdn en im-
prenta y que seran de gran bene-
ficio para el trabajo de aula.
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. Vicerrector de Desarrollo

A ordenar

-la casa

66

Silvia Monturiol F.

nternamente en la Universidad
hay que hacer un ajuste, y a lo
mejor esa palabra no le gusta a
nadie, pero entonces hablemos
de una racionalidad del gasto
que permita ordenar la casa".

- EEEEEmmsmmEmmm A esta conclusion llega el econo-

mista Francisco Sancho, actual Vice-
rrector de Desarrollo de la Universi-
dad Nacional (UNA), ante un pano-
rama financiero institucional critico,
en el que se conjugan un elevado ni-
vel de gastos, un equivocado manejo
financiero heredado y una politica
gubernamental ajustada a un criterio
de saneamiento de los desequilibrios
macroeconomicos, que ha significa-
do para la UNA el recorte de recur-
sos ya presupuestados.

Los "disparadores"’

Ciento ochenta y seis plazas de
tiempo completo por servicios espe-
ciales, que representan un gasto
anual de ¢186 millones, pago de ho-
ras extras y de sobresueldos, que al
30 de julio ya habian consumido un
80% del dinero presupuestado para
esos rubros, y ¢500 millones anuales
para el pago de prestaciones legales a
funcionarios que se acogen a la pen-
sién son identificados por Sancho co-
mo los principales disparadores del
gasto de la UNA, los cuales hay que
contener en el corto plazo. "Si segui-
mos con este nivel de gastos la insti-
tucién como un todo se va a poner en

peligro”.

La medida a corto plazo es redu-
cir significativamente el nimero de
plazas por servicios especiales y con-
tener al maximo los gastos en horas
extraordinarias, servicios publicos -
fundamentalmente energia eléctrica-
y prestaciones legales.

En lo que se refiere a las plazas
por servicios especiales, que estdn
distribuidas por toda la Universidad,
el nuevo Vicerrector estima que la
reduccion debe hacerse tomando en
cuenta la importancia de cada pro-
grama. Asimismo, cada uno de los
miembros de la comunidad universi-
taria, luego de conocer "transparente-
mente" el manejo presupuestario y
financiero de la institucién, partici-
pard en un proceso que permitird a
las autoridades fijar prioridades y to-
mar decisiones sobre el fortaleci-
miento o "sacrificio" de determina-
dos programas en las dreas de inves-
tigacion, extension, docencia y sector
administrativo porque "entre todos
tenemos que solucionar la problema-
tica".

Es asi, entonces, como se toma-
ran las medidas para modificar la
composicion factorial del presupues-
to, es decir, la relacion entre la plani-
1la y el presupuesto no laboral. "Hay
que darle mas espacio al presupuesto
no laboral; la planilla se come practi-
camente todo lo que viene por el
FEES (Fondo Especial para la Edu-
cacién Superior)", plantea el vice-
rrector.

Por concepto del FEES ingresan
a la UNA ¢198 millones cada quin-
cena y de esa suma no queda nada.
Entre el pago a la Caja Costarricense
del Seguro Social (CCSS), salarios y
servicios publicos, la institucién tie-
ne una erogacién que supera los
¢200 millones. Y al ser los gastos de
operacion tan insignificantes en rela-
cién con la planilla, se limita la do-
cencia, la extension y la investiga-
cién. Aunque hay proyectos de in-
vestigacion que cuentan con recursos
externos, la mayoria de alrededor de
500 proyectos no estan debidamente
financiados. "Yo preferiria tener
cien proyectos muy bien financiados
en dreas prioritarias y que tengan un
impacto real".

Herencia

"Ha habido un desorden en el
manejo financiero y aqui yo prefiero

"Si seguimos con este nivel de gastos, la institucion como un todo
se va a poner en peligro", advierte el economista Francisco San-
cho, vicerrector de Desarrollo de la UNA.

ser muy cauto y decir que no se orga-
nizé de la manera adecuada, yo no
estoy acusando a nadie", dice este
economista, para quien sus anteceso-
res siguieron una politica equivoca-
da.

Explica que el dinero que entra-
ba iba directamente al rubro de efec-
tivo del presupuesto de la UNA, de
manera que nunca hubo una separa-
cién de dineros que permitiera girar
los recursos planificadamente. "En-
tonces, la plata que entraba, indepen-
dientemente del origen, se destinaba
a cualquier cosa que habia que pagar
en ese momento; un poco viviendo al
dia, lo que es equivocado".

Por haber seguido esta politica
no es extrafio que ahora haya gastos
presupuestados que no se han podido
cubrir a pesar de que el dinero para
enfrentarlos entré a la UNA. "La
idea es organizar superando todas las
dificultades del caso", afirma San-
cho. En este momento, la UNA préc-
ticamente no estd comprando, en es-
pera de que el Gobierno deposite 1o
que adeuda, para lo cual las autorida-
des universitarias estdn en conversa-
cién permanente con representantes
del Poder Ejecutivo.

Entorno complejo

Y es que a las dificultades inter-
nas se agrega un entorno mas com-

plejo, "con decisiones que se estdn
tomando y en serio"”. Las universida-
des, por supuesto, no escapan a esta
politica gubernamental de reforma
del Estado.

El Gobierno ha detenido los re-
cursos que debe dar a las universi-
dades para 1995 por la Ley 7386,
asi como los correspondientes a las
recalificaciones de los afios 94 y 95.
En estos dias se esperaba un desem-
bolso de un 30%. También se puede
identificar un problema en el recor-
te de partidas muy concretas con
destinos especificos, como es el ca-
so de una por ¢100 millones del
programa PL-480 que MIDEPLAN
dejo6 en ¢60 millones y de éstos s6lo
se han girado ¢20 millones. "Es
una cuestion que hemos heredado y
ahora nosotros tenemos que poner-
nos detrds del Ministro para intentar
recuperar esos ¢40 millones, que ya
estaban en el Presupuesto Ordinario
aprobados por la Contraloria Gene-
ral de la Republica".

El nuevo vicerrector de Desarro-
llo estd consciente de que éstas y
otras medidas, que tienen que ver con
un manejo de la economia apegado a
estrictos criterios de saneamiento de
las finanzas del pais, estdn redefinien-
do institucionalmente a la UNA y
obliga a autoridades y comunidad
universitaria "a ordenar la casa"...
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Filologia: tema de
ongreso nacional

a ensefianza de lenguas

extranjeras, la situacién

del espaiiol en Costa Ri-
@ y las literaturas nacionales en
oeroamérica son los grandes te-
1as del VI Congreso Nacional
e Filologia, Lingiiistica y Lite-
atura, que se realizard del 27 al
0 de setiembre.
.n este evento, que se llevard a
abo en la Sala de la Biblioteca
oaquin Garcia Monge de la Uni-

versidad Nacional (UNA), parti-
cipardn y presentaran ponencias
especialistas en filologia, lingiiis-
tica, estudios literarios, semiolo-
gia, periodismo, comunicacion,
entre otras dreas afines.

Aparte de los temas principales,
el congreso desarrollard otros to-
picos como: Lenguas indigenas
costarricenses, semiologia, lite-
raturas populares y toda la tema-
tica relacionada con las discipli-
nas del congreso.

El congreso es organizado por la
Escuela de Literatura y Ciencias
del Lenguaje de esta Universidad
y, en esta ocasion estd dedicado
al fallecido lingiiista costarricen-
se Victor Manuel Arroyo, forma-
dor de las actuales generaciones
de especialistas y estudiosos de
la lengua y literatura. Reunir,
conocer y cotejar el conocimien-
to en las dreas de la lingiifstica,
los estudios literarios y campos
afines es el objetivo principal de

este evento nacional.

La comisién organizadora de es-
te evento estd integrada por Juan
Duran Luzio, presidente; Carlos
Francisco Monge, Margarita Ro-
jas, Flora Ovares, Rafael Pérez,
Albino Chacén y Delma Gonza-
lez.

Para mayor informacién, comu-
nicarse con la Escuela de Litera-
tura a los teléfonos 277-3411,
277-3413 o al fax 277-3412.

a seflora Josette Alt-

mann, Primera Dama de

la Repiiblica, visité re-
:iententemente el Instituto del
Nifio (INI) de la Universidad Na-
:ional, como parte de una serie
le giras programadas a distintas
nstituciones que desarrollan pro-
gramas en torno a la nifiez y la
nfancia.

En su visita al INI, la sefiora
osette Altmann de Figueres, se
mostré interesada por conocer
0s programas que se realizan en
:sta entidad, especialmente lo re-
‘erente a las dos Bases de Datos
>on que se cuenta actualmente.

na visita por la ninez

La Primera Dama, fue acom-
pafiada por funcionarios de la
Presidencia de la Repiblica, asi
como por autoridades de la
UNA, entre ellos, el Rector Jorge
Mora; la Vicerrectora Académi-
ca, Sonia Marta Mora, el Decano
del CIDE, Eddie Vargas, y fun-
cionarios del CIDE.

En 1988 se firm6 un Conve-
nio con el Instituto Interamerica-
no del Niiio (IIN), organismo es-
pecializado de la OEA, que per-
miti6 la creacion en el INI de un
Centro Focal, que se integré al
Programa Interamericano sobre
la nifiez y la familia.

Maria Ester Morales y Ethel-
give Molina, funcionarias del
INI, explicaron que esta relacion
con el Instituto Interamericano
del Nifo permitié contar con la
Base de Datos (SAP) que permi-
te a los costarricenses y ususa-
rios en general realizar consultas
en relacién con informacién na-
cional y latinoamericana sobre el
menor y la familia en 4reas de
educacion, farmacodependencia,
asuntos sociales, asuntos juridi-
cos y salud.

Asimismo, mediante un
adendum al convenio con el IIN,
se adquiri6 una segunda Base de

Datos, llamada Sistemas de Infor-
macién Referencial Secundaria
(SIRS), mediante la cual se captar
y se difunde informacién sobre
instituciones, programas, proyec-
tos, talleres, seminarios, congre-
sos simposios y otras actividades
relacionadas con el tema nifiez en
América Latina y el Caribe.

Durante la visita se realizé
un fructifero intercambio de opi-
niones, y se planted la posibili-
dad de realizar eventuales coor-
dinaciones para futuros proyec-
tos y acciones tendientes a me-
jorar la calidad de vida de la ni-
fiez costarricense.

Para
entender la
sostenibilidad

ideres comunales de diferen-

tes zonas del pais participa-
ron del Primer Taller Nacional So-
bre Indicadores de Desarrollo Hu-
mano a Nivel Local, organizado por
el Centro Internacional en Politica
Econdmica para el Desarrollo Soste-
nible (CINTERPEDS) de la UNA.

El taller se realiz6 del 30 de
agosto al 1° de setiembre, en las ins-
talaciones de CEDAL, donde los
participantes tuvieron la oportunidad
de discutir experiencias sobre cues-
tiones técnicas, metodolégicas y
conceptuales vinculadas con los in-
dicadores de desarrollo humano sos-
tenible en las comunidades, aprove-
chando que en la organizacién parti-
ciparon unas cuarenta instituciones
ligadas directamente al quehacer de
esas comunidades.

Segtn indicé Alvaro Fernandez,
director del evento, este taller es
concebido como un primer ejercicio
de concertacién nacional sobre indi-
cadores locales, en el marco de la
Agenda 21, la Alianza parra el Desa-
rrollo Sostenible en Centroamérica y
el compromiso del gobierno costa-
rricense con el desarrollo sostenible.

Entre otros temas, los asistentes
tuvieron oportunidad de discutir el
aporte de las experiencias territoria-
les: dimensiones, criterios e indica-
dores de desarrollo local, el aporte
de las experiencias temdticas: pro-
fundizacién en algunas dimensiones
claves del desarrollo local, debate
sobre las experiencias (propuestas
para una agenda comiin), indicado-
res, métodos e instrumentos y parti-
cipacion y apropiacién metodoldgi-
ca (conclusiones para una agenda
comun).

Este primer taller se propuso
crear un grupo interinstitucional de
referencia y un espacio de reflexién
sobre el tema de los indicadores hu-
manos de desarrollo humano soste-
nible, con el fin de contribuir al pro-
greso nacional y regional. Asimis-
mo, socializar y discutir el estado
del arte en este tema, a partir de un
primer intercambio entre expertos
locales y extranjeros e identificar
una agenda nacional conjunta de tra-
bajo para el mediano plazo y esta-
blecer compromisos institucionales
que permitan darle seguimiento.

La actividad fue organizada en
conjunto con el proyecto “Estado de
la Nacién”, y auspiciada por el Pro-
grama de Naciones Unidas para el
Desarrollo, el Consejo Nacional de
Rectores, la Unién Europea y la De-
fensoria de los Habitantes.

#
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Horacio Cerutti Guldberg

uestra actividad de reflexion y
pensamiento siempre se mani-
fiesta en tres tipos de tareas:
hablar, leer y escribir de nue-
Vo en otro nivel, casi como si
se tratara del aprendizaje de
una lengua ajena. Esto exige
disciplina, paciencia y mucha
dedicacién.

Quisiera sometar aqui a
debate y critica exhaustiva
una argumentacién que pre-
senté y discuti parcialmente
en reuniones académicas de-
sarrolladas en Polonia, Brasil,
EE.UU, Chile, El Salvador,
México , y en Costa Rica, de
modo muy breve, el afio pasa-
do.

La argumentacidn tiene
que ver con una cuestion capi-
tal que recorre como substrato
toda la reflexién latinoameri-
cana. Durante afios, especial-
mente entre las décadas de
1940 a 1960, se la discuti6 ba-
jo la preocupacidon de si exis-
tia o no una filosofia latinoa-
mericana. Ese modo de enfo-
car el asunto, si bien produjo
trabajos de gran importancia,
terminé bloquedndose en una
especie de callejon sin salida.

Se trataba de justificar
académica y teéricamente una
filosofia de pretensiones lati-
noamericanas, pero esto lleva-
ba inexorablemente a chocar
contra el obstidculo epistemo-
l6gico expresado en la oposi-
cién irreconciliable entre uni-
versalismo y particularismo.

La expresién misma “filo-
sofia latinoamericana” -toma-
da en su sentido literal- es una
contradiccién en los términos.
“Filosofia” alude a un saber
universal y el adjetivo “lati-
noamericana” lo particulariza
arbitrariamente. El sentido ab-
surdo es qui andlogo al de ex-
presiones como “fisica brasi-
lefa” o “matematica tica”, to-
madas a la letra. Sin embargo,
esta cuestion que algunos han
denominado de la justifica-
cién de nuestro pensamiento,
queda insuficientemente res-
pondida en los marcos de ese
enfoque mencionado, al cual
podriamos denominar ontolo-
gico, en la medida en que

Filosofar desde
huestra America

apunta a determinar si una tal
filosofia tiene existencia o no.

Hay importantes aspectos
de procedimiento que quedan
invisibilizados en este tipo de
enfoque. Por lo trivial de los
resultados de esas polémicas o
por el cansancio de su reitera-
cién se opt6 por relegarlas y
con ellas algunos de los as-
pectos vertebrales que habian
sido aludidos quedaron tam-
bién fuera de la discusién y
del trabajo tedrico.

Los partidarios del uni-
versalismo decretaron que la
propuesta misma de tal filoso-
fia era una idiotez (en el senti-
do etimolégico del término)
completamente injustificable.
Los partidarios de la propues-
ta, motejados de particularis-
tas, culturalistas y hasta fol-
kloristas, decidieron que pro-
longar esa discusién era per-
der el tiempo frente a la evi-
dencia de una filosofia lati-
noamericana con plena vitali-
dad.

R
La expresion
misma “filosofia
latinoamericana”
-tomada en su
sentido literal- es
una contradiccion

en los términos.
P

No es del caso reiterar
aqui el detalle de los argu-
mentos mds socorridos en pro
o en contra de cada una de es-
tas posiciones. Lo que me in-
teresa destacar es que muchos
puntos quedaron asi insufi-
cientemente examinados y va-
le la pena no eludir un trata-
miento acucioso del asunto.

Para no caer de nueva
cuenta en caminos trillados y
en callejones sin salida, es
menester modificar el sentido
del debate, sacarlo del dambito
ontolégico y situarlo en una
perspectiva procedimental e
epistemoldgica. Por tal entien-
do el estudio de los modos co-
mo se produce el filosofar, las
maneras y estilos en que se

genera filosofia. Y esto, por-
que es justamente esta creati-
vidad la que necesitamos esti-
mular y promover en nuestros
paises.

Pretende plantear las co-
sas de un modo tal que el filo-
sofar se refuerce entre noso-
tros y avance cualitativamente
enriquecido, con fuerza teéri-
ca y con capacidad de inci-
dencia en el ambito de los co-
tidiano.

Después de afios de inves-
tigaciébn me atrevo a enunciar
la cuestién en términos muy
sencillos, pero no simplistas,
como sigue: hay que pregun-
tar como ha sido posible una
filosofia en perspectiva lati-
noamericanista o lo que se ha
pretendido que fuera tal. A
esta pregunta se puede res-
ponder, en principio, que se lo
ha realizado proponiéndose
pensar la realidad a partir
de nuestra propia historia
critica y creativamente. La
argumentacion tiene que mos-
trar entonces con todo cuida-
do qué quiere decir pensar la
realidad, a partir de nuestra
propia historia critica, y
creativamente. Para cual-
quiera minimamente familia-
rizado con el desarrollo de la
filosofia contemporédnea se
hace evidente que los térmi-
nos mismos utilizados en la
respuesta antes apuntada tie-
nen miltiples connotaciones
discutibles y la sencillez de la
respuesta, si se hace el esfuer-
zo de problematizarla, deriva
en argumentaciones de una
gran complejidad.

Conviene agregar que este
enfoque de la labor de filosé-
fica tiene que prestar atencion
al desde donde se ejerce esa
actividad reflexiva. Ese lugar
filoséfico tiene que ser expli-
citado, para que las relaciones
entre la filosofia, las ciencias,
la tecnologia, la politica, el
arte, las religiones, etc, pue-
dan ser de mutuo provecho;
para sacar a la filosofia con
responsabilidad de su enclaus-
tramiento muchas veces esté-
ril y para arriesgar el ejercicio
de un filofar con responsabili-
dad publica.

Parece ser ésta una urgen-

cia irrenunciable en los difici-
les tiempos que nos toca so-
brevivir, donde la carencia de
alternativas y una homogenei-
zacion hegemoénicamente im-
puesta engristece la vida inte-
lectual (si se me permite jugar
con esta adjetivacion -que de-
bo a Norma Cerutti- para
acentuar la combinacién des-
movilizadora entre gris y tris-
teza...). Mds que nunca se tra-
ta de pugnar por un pensa-
miento auténomo, recuperan-
do la tradicién de Simé6n Ro-

driguez, para quien “no inven-
tar en América es errar” y del
sentencioso José Marti para
quien “pensar es servir’. Con
voluntad creativa y de servi-
cio publico se podrd impulsar
el filosofar desde y sobre una
propia realidad cotidiana, no
la dnica ni toda la realidad,
pero si la que decisivamente
nos deberia interesar, pues de
no hacerlo nos arriesgamos a
quedarnos sin presente y a
cancelar todo lo que pudiera
denominarse futuro.

oracio Cerutti Guldberg es profesor invitado

por el Departamento de Filosofia de la Universi-

dad Nacional, de agosto a noviembre de este afio.
Doctor en Filosofia. Catedratico de la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México. Profesor de Filosofia Latinoa-
mericana, Historia de las Ideas en América Latina y Filo-
soffa Politica en la Facultad de Filosofia y Letras e Investi-
gador Titular “C” en el Centro Coordinador y Difusor de
Estudios Latinoamericanos de México, A.C. Investigador
Nacional Nivel II,-Sistema Nacional de Investigadores. Ha
sido becario de la Fundacién Bariloche (Argentina) y de la
Fundacién Alexander von Humboldt ( Alemania) . Profe-
sor invitado y conferencista en numerosas instituciones de
América, Europa y Asia. Ha publicado mds de un centenar
de articulos y entre sus libros se puede mencionar: Filoso-
fia de la Liberacion Latinoamericana, México,2 ed., 1993;
Presagio y topica del descubrimiento, México, 1992.
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Comentario

Los logros de la Revolucion Cubana en los campos de la educacion,la salud, el deporte y

|

la economia no son conocidos debido a la desinformacion manejada por los duefios de la

verdad y el poder.

Oscar ML. Lépiz V

' ' a vida de un solo
ser humano vale,
pero millones de

veces mas, que todas las propie-
dades del hombre mads rico de la
tierra".

(Realidad, utopia, ilusioén,
suefio o mera fantasia?

En nuestros paises tercer-
mundistas, incluido Costa Rica
por supuesto, la vida de los po-
bres, esto es de las mayorias; no
tiene ningtin valor. La declarato-
ria del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo que co-
loca a nuestro pais en el primer
lugar, entre las naciones latinoa-
mericanas, en la version del Indi-
ce del Desarrollo Humano no re-
fleja la realidad en que yace nues-
tro pueblo.

Diariamente, y como resulta-
do de la puesta en practica de las
politicas neoliberales, se sacrifica
en los altares del mercado a miles
y miles de seres humanos en las
naciones latinoamericanas.

En nuestros paises, los po-
bres, los tugurios, el hambre, la
desocupacion, la miseria, las en-
fermedades y la desercién esco-
lar, entre otras cosas que caracte-
rizan a las naciones en "vias de
desarrollo”, se multiplican cada
dia, y esto no parece importante
para ser tomado en cuenta cuando
se habla del "Indice del desarrollo
humano".

Por eso y por muchas otras
razones, se descarta que en los
paises capitalistas y sus satélites,
la vida de un solo ser humano va-
le més que todas las propiedades
del hombre més rico de la tierra.

Mientras tanto ;qué pasa.en
el socialismo?

La vivencia mds cercana de
esta otra manera de vivir la tene-
mos en Cuba.

En esta nacién lo que impor-
ta es el pueblo. Esto no quiere de-
cir que todos los problemas que
afectan su vida, ya estdn resuel-
tos. Pero nadie, ni los mds acérri-
mes enemigos de la Revolucién
Cubana niegan que alli se han da-

do grandes conquistas en favor de
la calidad de vida del pueblo. So-
bresalen entre ellas la educacion,
la salud y el deporte.

Los jévenes, que en gran par-
te son miembros del partido co-
munista, disfrutan de esos triun-
fos.

Salario y trabajo hay para to-
dos; y esto a pesar de que existen
algunas empresas que han cerrado
por falta de repuestos para su ma-
quinaria. Los campesinos se es-
tan beneficiando de las experien-
cias cooperativistas que se estdn
impulsando, con créditos sin inte-
reses y con mercados seguros pa-
ra sus productos. Ademads la ali-
mentacion basica estd asegurada.

Cuba no tiene problemas de
drogadiccion como lo tienen
nuestros paises, aunque sus au-
toridades temen en ese sentido la
influencia del turismo .

Que hay deficiencias, las
hay. En vivienda no todo estd re-
suelto, pero no se puede negar
que se han dado grandes logros.
Ademds nadie vive en la calle ni

o 08

En Cuba los campesinos se estdn beneficiando con las experiencias cooperativistas que se

e

estdn impulsando, con créditos sin intereses y con mercados seguros para sus productos.

debajo de los puentes, como su-
cede en la mayoria de nuestros
paises. La gente que no tiene ca-
sa propia, al pagar el alquiler, es-
ta cancelando su costo, por lo
que tarde o temprano aquella vi-
vienda sera suya. Existe también
escasez de medicamentos, de al-
gunos alimentos, aunque alli na-
die se muere de hambre. Escasea
el combustible, el papel; ademds
hay prostitucién, como en todos
los paises del mundo; y también
se da el racionamiento eléctrico,
pero bien organizado, de manera
que a todos les toque.

Existe el SIDA, pero se tiene
un hospital exclusivo y especiali-
zado para estos pacientes. Los en-
fermos de este padecimiento, gra-
cias al adelanto de la medicina,
viven mds afos que en los paises
desarrollados y logran reintegrar-
se y ser admitidos en sus comuni-
dades.

La existencia del partido co-
munista no quita las elecciones
democraticas, que por cierto son
muy distintas a las nuestras.
Cualquiera, aunque sea cristiano
y no pertenezca al partido puede
ser elegido.

La comunidad vota por los
que cree son sus verdaderos re-
presentantes. No se entiende en-
tonces, por qué algunos demdcra-
tas, incluido nuestro premio no-
vel de la paz, se lamentan y se
rasgan las vestiduras porque no
existen otros partidos en la Isla
Aantillana. Sin duda alguna, Cos-
ta Rica estaria mejor sin ellos.

En nuestro pais se podria
pensar en la creacion de algunos
mecanismos que ayuden al pue-
blo a elegir a sus verdaderos re-
presentantes, a los que realmente
luchen por su calidad de vida. Es
interesante hacer notar que en
Cuba los representantes del pue-
blo que no cumplen con su man-
dato y se venden a otros intereses
son destituidos, sin importar quié-
nes sean.

En Cuba, a pesar de sus defi-
ciencias, "la vida de un solo ser
humano vale, pero millones de
veces mas, que todas las propie-
dades del hombre mds rico de la
tierra". Todos estos logros de la
Revolucién no son conocidos de-
bido a la desinformacién difundi-
da por los duefios de la verdad y
del poder.

Por esto y por otras cosas
mas, los Estados Unidos le han
impuesto a la isla un bloqueo
econdmico e ideoldgico, inhuma-
no y homicida para destruir esta
opcién socialista por la vida, cu-
yos frutos podrian provocar, en la
mayoria de los pobres de nuestro
continente, deseos de alcanzar y
de disfrutar de lo conquistado en
la patria de Marti, poniendo de
esta manera en peligro la seguri-
dad y la vigencia de "nuestras de-
mocracias”.

Integracion |
en tiempos
de tratados

Oscar MI. Lépiz V

studiantes y profesores del

Posgrado en Integracién Re-
gional de la Universidad Nacional
visitaron, en el mes de julio, México-
y Canad4, donde participaron en una
serie de encuentros, conferencias y
cursos sobre los Tratados de Libre- I
Comercio, TLC y de Integracion de
América del Norte, NAFTA, respec-
tivamente.

El viaje a México -explica Jai-
me Delgado, director de la maestria-
que les permitié visitar cinco centros
de investigacion, fue financiado ba-
sicamente por la Oficina de Coope-
racién mexicana.

Destaca Gonzilez la visita reali-
zada a la sede regional de la FLAC-
SO y la acogida que les brindé su
personal, asi como la conferencia
sobre Migraciones y el NAFTA que
se les dict6.

Visitaron también el centro Ma
tias Romero, donde se forma el per-
sonal del servicio exterior mexicano,
la UNAM vy la Oficina regional de la™
CEPAL, donde se les hablé sobre
las Alternativas econémicas para
América Latina, mitos y realidades”
del denominado efecto tequila y sus
repercusiones, asi como otros temas
relacionados con los problemas cen-
troamericanos y el libre comercio.

En Montreal, Canadd, la consul
costarricense, Patricia Gudifio coor-
diné un curso de verano en conjun-
to con la Universidad de Montreal,
donde participaron estudiantes
profesores de la UNA, asi como fun-
cionarios de la Asamblea legislativa
y del Ministerio de Relaciones Exte- .
riores. 5

Agrega que el curso verso sobre
el NAFTA, sus aspectos juridicos, y*
econdémicos, su relacién con el me- _
dio ambiente, asi como las normas
de trabajo de ese tratado.

Los universitarios visitaron add®
mas el centro Internacional de los
derechos humanos y la ciudad de
Ottawa.

Para Jaime Delgado este expe-
riencia permitié dar a conocer en
esos paises los programas y curricu-
lum del posgrado en Integracion Re-
gional y abrir las puertas para q
nuevos estudiantes puedan participar
en cursos y conferencias similares -

Estas experiencias -concluye _
Delgado- nos enriquecen y nos per-—
miten valorar y perfeccionar lo que,
tenemos. h
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~ Inaugurado por Primera Dama de la Repiiblica

-

. ~

-

.

- ‘ ‘ I tra el hambre
de los pue-

Zurqui.

Xinia Molina Ruiz

a lucha con-

blos es también la lucha por
el alimento del espiritu. Por
ello debemos, los padres,
pero con gran responsabili-
dad social los educadores,
comprometernos en esta ta-
rea”, asi se refiri6 la Prime-
ra Dama de la Republica,
Josette Altmann de Figue-
res, al inaugurar el Segundo
Congreso de las Américas
de Lectoescritura, que se
desarrollé del 23 al 25 de
agosto en el Hotel Europa

El evento que reunié a
unos 600 profesionales entre

a@ pcdagogos, docentes, psico-

logos, lingiiistas, especialis-
tas en literatura infantil del conti-

.. nente, lograron intercambiar expe-

riencias en relaciéon con los proce-

sos de Lectoescritura y Escritura.
La Universidad Nacional logré

traer al encuentro reconocidos in-

@ Vestigadores y docentes del conti-

nente entre ellos, Kenneth y Yetta
Goodman, Adelina Arellano-Osu-
na, Barbara Flores, Pamela Per-
kins, Maria Elena Rodriguez, Ma-
rina Colasanti, Gloria Inostroza,
Barbara Tobin, Roberto Pulido,
Mboénica Bédez, Diana Rivera, Alan

W@ Crawford, José Salvador Hernan-

dez, Irma Ramirez, Sara Sanchez,
Maria Teresa Garcia y Beatriz Ro-
driguez, quienes formaron parte
del cuerpo de panelistas y confe-

. _rencistas.

- Por la ninez

Durante la inauguracion que se

"ealizé en el Teatro Melico Sala-

-

zar, Josette Altmann de Figueres,
record6 que la Administracién Fi-
gueres Olsen, da énfasis a varios
problemas entre ellos la educacion,
y en este sentido, su gestion como
Primera Dama se orienta a los pro-
blemas sociales dirigidos a prote-

ver a los mds pobres, la mujer y la

familia.
Agregd que dentro de esta

- orientacion inicié una campana

<ontra la volencia intrafamiliar,

_ violencia que se ejecuta no solo

contra la mujer sino también con-
-tra los enfermos, ancianos, y los

nifos de las familias que la sufren.

Por su parte el rector de la
Universidad Nacional, Jorge Mora
Alfaro, sefial6 que este encuentro
se da en un lugar y momento opor-
tuno para reflexionar sobre la im-
portancia de la educacién como un
eje basico en la busqueda de una
estrategia de desarrollo que favo-
rezca la integracion de nuestras na-
ciones, del crecimiento de las eco-
nomias, la formacién integral de
los ciudadanos y la solidaridad so-
cial.

Para el rector la principal exi-
gencia de los tiempos actuales es
la superacion de aquellas actitudes,
formas de pensar y de actuar, que
obstaculizan la consecucién de la

Dindmicas de grupos, intercambios de experiencias, permitio que el Segundo
Congreso de las Américas de Lectoescritura, fuera calificado de alto nivel por
los asistentes.

excelencia, la innovacion y la crea-
tividad.

Durante el encuentro se pre-
sentaron estudios, investigaciones
y experiencias llevadas a cabo en
diferentes partes del continente pa-
ra enriquecer la practica pedagdgi-
ca en relacién con los procesos de
lectoescritura.

De la teoria a
la practica

“Leemos y escribimos para
aprender y no simplemente apren-
der a leer y escribir”, con esa con-
ceptualizacién la reconocida peda-
goga venezolana Adelina Arella-

Lectoescritura lleno
las expectativas

no-Osuna, sustentd la
conferencia inaugural de
este Congreso centrandose
en algunas ideas que edu-
cadores de este Continente
han llevado a la practica
con el objetivo de lograr
lectores y escritores auto-
nomos en ambientes €sco-
lares que favorezca esta
mision.

Para la Dra. Arella-
no-Osuna, urge darle un
vuelco efectivo a todas
aquellas acciones que so-
portan la ensefianza obli-
gatoria para la escuela
primaria, pues se deben
brindar oportunidades de
aprendizaje auténtico,
porque todo el proceso de
ensefianza-aprendizaje se
centra en el sujeto que
aprende y no es el maes-
tro exclusivamente.

Al darle la relevancia al sujeto
que aprende, dijo Adelina Arella-
no-Osuna, “también estaremos re-
conociendo sus necesidades, in-
quietudes y problemas, para abor-
darlos con todo lo mejor de nues-
tros conocimientos con el fin de
que se eduquen y tengan éxito des-
de que comienzan su vida escolar”.

No se trata entonces, agrego,
de ver la escuela como un ente ais-
lado de la comunidad, sino mds
bien, como parte de ésta, y cono-
ciendo ese entorno y las carencias
o fortalezas de los educandos hace-
mos honor a este mandato de edu-
car como parte de la vida misma.

Adelina Arellano-Osurs
planteé la urgencia de B
grar lectores y escritor
auténomos en ambientes &
colares que propicien es
idea.

Puerto Rico

Los asistentes, representams
de Puerto Rico, Repiiblica Do
nicana, Estados Unidos, Méxis
Guatemala, Honduras, El Sal
dor, Nicaragua, Costa Rica, Pa:
md, Colombia, Perd, Ecuador, »
gentina, Chile, Brasil y Parage
apoyaron con gran entusiasmo t
proclama surgida al calor del «
cuentro, donde se refleja el cos
promiso de los educadores pa
mejorar los procesos pedagogie
relacionados con la lectura y la
critura.

Durante el evento, los asists
tes manifestaron su satisfaccion
el alto nivel de los conferencistas
panelistas, por la calidad acadén
del evento y la magnifica organi
cién del encuentro, y auguraron
mismos éxitos a Puerto Rico, se
el Tercer Congreso de Lectoescri
ra de las Américas.

— —

Expositores:

Moderador:

Hora: 9 a.m.

Facultad de Ciencias
de la Tierra y el Mar

invita a la conferencia

Reforma del Estado y Educacion Superior

® Leonardo Garnier, ministro de Planificacién @ Carlos Vargas
Pagéan, exministro de Planificacion @ Federico Malavassi, ANFE
® José Andrés Masis, OPES @ Jorge Mora, rector UNA

Jorge Camacho, decano Facultad de la Tierra y el Mar
Fecha: Viernees 22 de setiembre 1995

Lugar: Auditorio Clodomiro Picado, UNA.

VIil Congreso
Estudiantil

Universidad Nacional
del 29 de setiembre al 6 de octrubre. 1995

Construyendo Universidad y Federacion
Comprometiéndonos con:

Los estudiantes ® La academia
® La patria @ El estudio...

Trabajo unidos
Universidad de todos
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Incognita ante

nia Molina Ruiz

nalistas y especialis-
tas en el tema de
pensiones coinciden
en que no existe un
- régimen de pensio-
que sea mejor que otro, porque
valoracién dependerd de una
e de aspectos que cada indivi-
analice antes de decidir cudl es
)pcion jubilatoria mds conve-
ite.
Los especialistas sefialan que
lebe considerar por ejemplo: lo
el trabajador encuentre como
tificante en la vida; los intere-
personales y profesionales; la

vrlos Méndez edeno

 Cuidado!
algunos
venden
ilusiones

ace poco mas de cinco
afnos, cuando se proyec-
taba un colapso de los
cgimenes de pensiones con car-
.0 al presupuesto nacional, mu-
has empresas financieras vieron

n los planes de pensién comple-

nentaria, un agosto abundante.

‘mercado de pensiones pri-

edad del trabajador; cuéntas cuotas
ha pagado y cudntas tiene que pa-
gar; cudl es la expectativa de vida
del trabajador.

También deben ser valorados
otros factores que derivan de los
mismos regimenes; entre estos,
cudl es el régimen que ofrece mds
beneficios, qué capacidad de pago
tiene cada trabajador para hacer
frente a la cotizacién de un 10 a un
16% del Magisterio contra un
2.5% que se paga en el Sistema de
Invalidez, Vejez y Muerte (IVM)
de la Caja del Seguro Social
(CCSS), tiene el trabajador que
preocuparse por una pension de
viudez, orfandad; tiene hijos o pro-
yecta tenerlos en el futuro.

(Cudl es la mejor eleccién?
(Es el IVM o el Régimen del Ma-
gisterio la opcién mds ventajosa?

Aunque los especialistas reco-
nocen que el Sistema de IVM de la
CCSS es el mas sélido del pais, re-
cientemente el Presidente Ejecuti-
vo de la Caja, afirmé que el Estado
adeuda a esa institucién unos
31.000 millones de colones, y esto
es una cuestiéon que se debe anali-
zar al tomar una decision, asegura-
ron los especialistas

Orientar

Preguntas, respuestas, inquie-
tudes, mds respuestas. Orientar al
trabajador universitario sobre las
opciones que tiene en materia de
pensiones, fue el objetivo de una
mesa redonda que organiz6 recien-
temente el Consejo Universitario y
la Vicerrectoria Académica. En la
actividad participé Carlos Méndez

vadas o complementarias no es-
cap6 al Fondo de Beneficio So-
cial (FBS), entidad que desde
1990 ofrece un Sistema de Pen-
sién Complementaria a los traba-
jadores de la Universidad Nacio-
nal.

Oscar Marin, Gerente del
FEBS alert a los trabajadores so-
bre algunas instituciones y em-
presas que ofrecen rentabilidades
de hasta el 37% "puedo garanti-
zar que muchas de estas empre-
sas lo que hacen es vender ilusio-
nes, porque simplemente logran
rentabilidades de corto plazo por
una situacién muy coyuntural de
la economia. . .

Sobre este aspecto Marin rei-
teré que el trabajador debe tener

Gerardo Sll’s

Cedeiio, Franscisco Ramirez, Ge-
rardo Solis, Juan Rafael Espinoza,
Oscar Marin y Sonia Marta Mora,
como moderadora.

Si bien para estos especialis-
tas, la opcién de jubilacién depen-
de de cada trabajador, aconsejan
no cambiarse de régimen por el
momento (del Magisterio al IVM),
ello por cuanto: no se ha reglamen-
tado la ley 7531, esta pendiente de
resolucioén un recurso de inconsti-
tucionalidad contra ésta ley, y por
otro lado, se desarrolla un proceso
de negociacién (Comisién de Alto
Nivel) que podria modificar parte
de la problematica.

UNA-informa, sintetiza las in-

cuidado cuando se le ofrecen al-
tos porcentajes de rentabilidad.
También debe analizar quien es
la persona u organismo que ad-
ministra los fondos, porque para
administrar fondos se debe con-
tar con una administracion efi-
ciente.

Marin reinterd que el trabaja-
dor debe analizar quien en la en-
tidad fisisica o juridica que le ad-
ministrard los fondos.

EL FBS, dijo Marin, tiene un
sistema de pensién complemen-
taria que no sigue las fluctuacio-
nes del mercado de corto plazo,

manteniendo tasas estables; si

embargo el sistema tendrd que

reeplantearse a la luz de la nueva

legislacion en este campo y a L

tervenciones de los expositores,
con la finalidad de favorecer la to-
ma de decision de los trabajadores
de la educacion respecto a la mejor
opcién de jubilacion.

¢ Cuales son las opciones ju-
bilatorias?

El trabajador de la educacién
tendria tres opciones para jubilar-
se: mediante la anterior ley (7268),
laley 7531, 0 el IVM.

.Quienes se pueden pensio-
nar con la ley anterior (7268)?

-Quienes cumplan con los re-
quisitos de elegibilidad: aquellos
que pueden pensionarse antes de
enero de 1997, o sea en los si-
guientes 18 meses después de la
promulgacién de la nueva ley (éste
tramite se cumplié el 13 de julio
de 1995). Un pronunciamiento de
la Sala Constitucional establece
que los trabajadores que no pueden
pensionarse antes de enero de
1997, no se les reconoce como un
derecho adquirido sino una expec-
tativa de derecho.

.Quienes tienen derechos
adquiridos con la vieja ley?

-Practicamente todos aquellos
que trabajan desde 1971 en el sec-
tor educacién y lo hayan hecho co-
mo administrativos o en zonas in-
cémodas o grado alterno.

-Practicamente todos aquellos
que comenzaron a trabajar cuando
nacié la UNA en 1973.

-Los que tienen 19 6 20 afios
de trabajar en el sector educacion y
han laborado fuera del Magisterio,

decisiones que tendrd que adop-
tar el trabajador sobre cudl es su
mejor opcion de jubilacion.
Sobre las caracteristicas que
debe poseer un plan de pensién
complementaria para que sea
atractivo al trabajador, Oscar
Marin, sostiene que un plan de
este tipo debe ofrecer: seguridad
(que los dineros no desaparezcan
en un futuro); garantizar rentabi-
lidad de largo plazo (que se cum-
plan los objetivos de capitaliza-
¢ion a 20 o 30 atios plazo); cono-
cer los tipos de controles y regu-
laciones que tiene los administra-
dores; tomar en cuenta los siste-

mas de informacion que posee la

Juan Rafael Espinoza

habiendo contribuido al [IVM unos
10 afios. (antes de 1992, estos tra-
bajadores de la UNA se ganaron 2
meses extra por afio, 6 bien 4 me-
ses extras por afio si laboraron en
zonas rurales, lugares insalubres,
incomodas o de dificil acceso, en
educacién especial o grupos de re-
cargo).

En otras palabras son aquellas
personas que tienen entre 42 y los
48 anos; tienen 25 o 30 anos de la-
borar y 360 cuotas canceladas a la
hora de pensionarse.

,Quienes se pueden pensio-
nar con la ley 7531 ( ley nueva)?
Esta ley establece dos tipos de
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regimenes. El Régimen de Reparto
y el Régimen de Capitalizacion.

(A quien cubre el Régimen
de Reparto?

-A todos los trabajadores que
comenzaron a laborar antes del 14
de julio de 1992, o nacieron antes
del 1 de agosto de 1965, o fecha

" posterior.

Este Régimen de Reparto o de

transicion, permite a los trabajado-
" res que no se pueden pensionar an-

Nueva ley
» aumentara el
déficit fiscal

n riguroso estudio reali-

zado por Francisco Rami-
rez, demostré a todas lu-

. ces que la nueva ley de pensio

@ futuro; variacion de la inflaci
También considero datos y ciffa

antes de 1995, como la inflacién

real; las tasas pasivas promedios
reales; los aumentos salariales.

pecialista establece una serie de
ejemplos basados en esas premi-
@ sas. Estos casos concretos son los
siguientes:

1. Los que tenian menos de
30 aiios en el momento de pro-
. mulgarse esta ley. Estos se ubi-
" can en el Sistema de Capitaliza-
cion. Antes de tomar una decision

deberian de esperar a que salga el
.reglaménm para tener criterios y

poder decidir si se quedan o se
van del régimen. Lo nico que
tiene claro el - traba_)ador es lo1

ferente al nimero de cuotas pero
no habla nada en cuanto al perfil L lel
de beneficios ni condmenes para-'v Magisterio podria financiarse 1a
- - ~ pensi6n de los 55.3 afios hasta los  t
. v;.627aﬁosmomenteenqueleen-' '
o lLParalosquetenianmés :
3 ~mads todavia le quedaria dinero
para mejorar su pension del IVM_

anﬂarse. .

de 30 aiios en el momento de
= promulgarse la ley. En este si-
_ _ tuacién hay dos casos:
1) Una persona en Régimen

. de Reparto muy joven que acaba

A partir de estos datos, el es-

tes de enero de 1997, hacerlo antes
de que finalice diciembre de 1999
(si para tal fecha cumplen 360
cuotas).

.A quienes cubre el Régi-
men de Capitalizacion?

A quienes iniciaron labores en
el sector educacién a partir del 15
de julio de 1992.

¢ Cuadl es el perfil de benefi-
cios y los requisitos de elegibili-

~Ccn ei Régmwn del Magxs- .
terio se pensionaria a los 55.3

afios, obtendria una pens;dn equi-
valente al 57.13% del iltimo sala-

~ rio. Ahi esta deducido lo que tie-

ne que devolver al Réglmen del
Magisterio.

-Con el IVM. Podria pensio-
narse a los 55.3 afios con un 63%
del ltimo salario, pero con las si-
guientes condiciones: siempre y
cuando ahorre las diferencias de

cuotas al pasarse del Magisterio

al IVM vy las invierta en un siste-

~ ma paralelo de pensiones (capita-

lizar la dzferencxa). Esta persona
tiene que esperarse hasta los 62.7

~ afios para recibir su pe '

con la diferencia de

el 25% del IVM y e

la encrucijada

dad en el régimen de capitaliza-
cion?

Los beneficios, elegibilidad y
las contingencias que se protejen,
atin no han sido definidas. Estos
aspectos deberdan de establecerlos
los propios interesados.

Si un trabajador se cambia
del Magisterio al IVM, se puede
regresar al anterior sistema.

El cambio serd irreversible a
no ser que se modifique la ley.

No pensionarse a los 55.3 aifios,
sino quedarse trabajando hasta los
62 anos. ;(Que le conviene mds
quedarse con el Magisterio 6 pa-
sarse al IVM y capitalizar la dife-
rencia de cuotas?. Le convendria
mds pasarse al IVM y capitalizar

_ la diferencia de cuotas. Los dates
_ son los siguientes:

naria con la ley 7531) v

. Una persona que zenga 50
aﬁos actualmente y que se va a
pensionaren 1997.

-Mag:steno Se pensmnana a
los 52 afios. Obtendria un 55%
del dltimo salario.

-IVM. Tendria opcién de
pensionarse hasta los 63 afios y
tendria un 55% del dltimo salario.
Pero aqui la desveutaja es que la

 diferencia de cuotas que se origi-

naria al pasarse al IVM no serian

suficientes para cubrir una pen-
’ s16n desde los 52 hasta

traria la pension del IVM. Ade- '

y subirla un poco més

-Tendria una tercera opéién.

que si se pasa al IVM

la diferencia de cuotas, se pensio-

narfa a los 62 afios, pero con un

73% del tltimo salario.
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PORTADA

a reforma propuesta podria afectar la forma de aprobacion del presupuesto y financiamiento de la educacion superior.

; Garantias economica
para quien?

ilvia Monturiol

)scar Ml. Lépiz

avorecimiento de la in-
version privada y para-
lizacién de la inversion
publica, priorizacion
del gasto publico en
etrimento de la educacién secun-
aria y universitaria, incertidumbre
obre el financiamiento de progra-
1as sociales y centralizacién del
«oder en el Ejecutivo son los prin-
ipales aspectos del proyecto de
ey de Garantias Econémicas -en
-dmite en la Asamblea Legislati-
a- que conducen al cuestiona-
aiento de esta reforma constitu-

ional. ;
(Garantias para quién?, pre-

untaba el ex vicepresidente Al-
serto Fait, durante una mesa re-
sonda sobre el tema organizada
wor la rectoria de la Universidad

Nacional (UNA). "Hay que tener
mucho cuidado para que la refor-
ma administrativa y politica que se
requiere no se haga en beneficio de
pequeiios grupos que van a tomar
los negocios del Estado", afirmé
Fait Lizano

. Camisa de fuerza?

Y es que este proyecto, que re-
forma varios articulos de la Cons-
titucién Politica de Costa Rica, al
establecer una fuerte reduccion del
déficit fiscal (1% del Producto In-
terno Bruto,PIB) impediria un en-
deudamiento externo superior a
$80 millones, cifra ridicula si se
toma en cuenta que s6lo para gene-
racion eléctrica, el Instituto Costa-
rricense de Electricidad (ICE) re-
quiere anualmente $160 millone,
segtin informa Francisco Esquivel,

Fi

o A S

exviceministro de Planificacién y
actual director de la Oficina de
Planificacion de la UNA.

(Cual seria entonces la reper-
cusi6én? "El limite lo que dice es
que el sector publico no puede cre-
cer y entonces necesariamente la
iniciativa de inversion le tendria
que quedar al sector privado", sos-
tiene Esquivel.

En criterio del especialista, por
fuerza se estaria hablando de una
mayor participacién del sector pri-
vado en energia eléctrica, telefo-
nia, construccién de carreteras,
prestacion de salud y educacion.

(Estd Costa Rica preparada
para convertir estos servicios en
empresas privadas?, ;No tienen
que ver las concentraciones de po-
breza en el casco urbano de los
paises latinoamericanos con la au-
sencia de crédito, de agua, de elec-

tricidad, de salud y de ensenanza?,
(Por qué Costa Rica tiene el pri-
mer lugar en desarrollo humano de
América Latina?... Estas son pre-
guntas que, segin el ingeniero
Fait, es preciso responder antes de
precipitarse a aprobar la reforma
constitucional propuesta.

Pero Miguel Angel Rodriguez,
precandidato del PUSC, asegura
que en las reformas econémicas no
se estd estableciendo ni el nivel ni
el tamaio del Estado. "Lo que se
establece es que si se va a cambiar
el nivel, permitiendo un mayor en-
deudamiento o aumentando el dé-
ficit, tiene que haber una decision
consciente de dos tercios de la
Asamblea Legislativa.

Para Fait, sin embargo, no es
necesario precisar un porcentaje de
déficit, ya que bastaria con una in-
terpretacion auténtica de la Consti-

tucioén Politica actual (de 1949),
pues ésta sefala que los gastos or- 3
dinarios del Estado deben finan- -
ciarse con ingresos ordinarios, ¥ _
que la inversion a través del crédi-
to externo debe dedicarse a obras -
de infraestructura o proyectos pro-
ductivos, "para dejarle a las futur:
generaciones la deuda, pero tam-
bién con qué pagarla".

No obstante, el presidente de la
Asamblea Legislativa, Antonio Al-
varez Desanti, coincide con Rodri-
guez en que es preciso hacer la re-
forma constitucional porque el pais
ha caido en una situacion que se Cag
racteriza por la ausencia de contr?),
en el gasto publico y en el manejo
de la economia. "Esta no es una ley_
que perjudica a los contribuyentes; _
esta es una ley que viene a limitar
la voluntad ilimitada de la clase po--
litica costarricense". =
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PORTADA

Miguel Angel Rodrz’guz:,
precandidato del PUSC

Prioridades

Esto conlleva a una desprotec-
cion, entre otros sectores, de la
educacion secundaria y universita-
Jia. Pero lo que mds preocupa a
“Fait es lo que €l califica como "el
mas rancio pensamiento neoliberal

@ ctido dentro de la organizacion

del Estado" y es sefalar que se da-
ra preferencia a aquellas obras de

. infraestructura que complementen

la inversién privada.
En este sentido, Alvarez De-

. santi se manifesté en favor de revi-

sar esta norma para que no se en-

«@'icnda como una invitacién a que

se haga una coinversién con el sec-
tor privado.

JPeligra la UNA ?

Asimismo el legislador reco-

_Francisco Esquivel, director
de la Oficina de Planifica-
cion de la UNA.

nocié que es preciso aclarar los
términos de manera que se entien-
da que se respetard la autonomia
universitaria "de la cual somos ab-
solutamente creyentes". Y es que -
como subray6 Francisco Esquivel,
dentro de la reforma hay varios as-
pectos que, de no aclararse, po-
drian ocasionar problemas a la
educacién superior (Ver recuadro).
Por ejemplo, el articulo 176 de la
reforma no exceptia a las universi-
dades de la presentacién de sus
presupuestos al Ministerio de Ha-
cienda, como si lo hace la Consti-
tucion Politica actualmente. Esto
significaria que la educacion supe-
rior estaria sujeta a recortes presu-
puestarios para-lograr el limite de
un déficit fiscal de 1% del PIB.
Esta reforma, en consecuencia,
contradeciria el Articulo 85 de la
Constitucion Politica, que contem-
pla el fondo de financiamiento de
la educacién superior y su reajuste
con base en el indice de inflacion.

Por otra parte, la reforma
(art.121, inciso 13) sefiala que "La
Ley no podra asignar el producto
de ningun tributo nacional a finali-
dades especificas". Esta medida
tiene el objetivo de evitar que, co-
mo ha sido costumbre, los diputa-
dos establezcan impuestos para re-
solver problemas comunales. "Por
eso en Costa Rica llegamos a tener
400 impuestos, mientras en los
paises desarrollados seis impuestos
recaudan lo necesario...; porque en
la agenda de los politicos el gasto
es una tentacién a la que no se
puede renunciar”, destaca Alvarez
Desanti. No obstante, hay progra-
mas importantes que podrian salir
perjudicados con la reforma pro-
puesta. El FEES, Fondo Especial
para la Educacién Superior, por
ejemplo, se financia con producto
de tributos. La pregunta que salta,
entonces, es: ;peligraria el FEES
con esta reforma? Pero si el FEES
estd en peligro, también lo esta el
principal programa social de este
pais, el Fondo de Asignaciones Fa-
miliares, el cual se financia con
20% del impuesto de ventas y un
recargo sobre las planillas. El au-
mento a un 15% en el impuesto de
ventas implicaria un ingreso de
¢80 mil millones para Asignacio-
nes Familiares. La educacién es-
pecial también se financia con
producto de tributos.

Ejecutivo
superpoderoso

Por otra parte, la reforma esta-
blece la integracién de los entes
estatales descentralizados al pre-
supuesto de la Republica, con lo
que se fortalece el poder del Mi-
nistro de Hacienda para modificar
centralmente los gastos de los en-
tes descentralizados. Esta manipu-
lacion centralizada de los gastos-

®

en opiniéon de Esquivel- impide la
tarea gerencial, ya que no permite
al responsable del ente descentrali-
zado reaccionar frente a las situa-
ciones cotidianas y hacer un mane-
jo adecuado de los recursos.

Anade que de esta forma las
decisiones se concentrarian en tor-
no al tamafo del Estado sin atender
explicitamente a su eficiencia y efi-
cacia. "En realidad, como un todo,
el sector publico limita su gasto a
un tope concordante con objetivos
macroeconémicos, pero no se cono-
ce cuales metas se estan alcanzan-
do con el accionar de los diversos
sectores de funcionamiento".

En criterio de Miguel Angel
Rodriguez ya la Constitucién Poli-
tica dice que la preparacion del
presupuesto ordinario corresponde
al Poder Ejecutivo por medio de
un departamento especializado en
la materia y que este departamento
tendrd potestad de reducir o supri-
mir cualquiera de las partidas que
figuren en los presupuestos. La re-
forma lo que hace es incluir todo
el sector publico y establecer que
la Ley General de Presupuesto de-
be ser aprobada por dos terceras
partes de la Asamblea Legislativa.
"El Ministerio de Hacienda lo que
va a hacer es recibir, ordenar, fijar,
ver que se llegue al 1%, pero la
Asamblea Legislativa es la que
aprueba”.

Otra forma de centralizar el
poder en el Ejecutivo es ddandole a
éste la potestad de tomar la inicia-
tiva en materia de pensiones, em-
pleo, remuneracién, impuestos y
exoneraciones (art.123). Con es-
ta modificacion se impide a los le-
gisladores presentar iniciativas so-
bre estos temas "porque la expe-
riencia nos dice que los diputados
han sido un fracaso frente a estos
temas; es en la Asamblea Legisla-
tiva donde se han metido normas
que han hecho que todos los regi-
menes de pensiones colapsen”, di-
ce Rodriguez. Pero, Francisco Es-
quivel sostiene que con esto lo que
se hace es restarle poder y confian-
za al 6rgano legislativo.

. Garantias?

En definitiva, Esquivel es del
criterio de que no es necesario re-
formar la Constitucién Politica si-
no que para ordenar las finanzas
publicas bastaria con aprobar una
Ley de Presupuestos Publicos.
Una iniciativa en este sentido se
encuentra en la Asamblea Legisla-
tiva e, incluso, fue dictaminada en
comisioén. El propio presidente del
directorio legislativo, Antonio Al-
varez Desanti, afirma que la Ley
de Garantias Econémicas debe ir
de la mano de la Ley de Presu-
puestos Publicos, de modo que se
cambie todo el concepto de formu-
lacién de presupuestos para que el

Antonio Alvarez Desanti,
presidente de la Asamblea
Legislativa

presupuesto sea por programas y
no por partidas. Para el primero,
esta Ley -con algunas modificacio-
nes- puede ser una alternativa al
proyecto de reforma, para el otro
s6lo un complemento. La adhe-
sién a una u otra posicion debe
fundamentarse en lograr garantias
econémicas para la sociedad ente-
ra porque, de lo contrario, -como
advierte el ingeniero Fait- "habria-
mos perdido nuestra mira".

Mientras tanto, una resolucién
de la Sala IV declaré inconstitu-
cional el proyecto, no sélo porque
el Congreso infringi6 los tramites
de aprobacién, sino porque consi-
der6 que con la reforma se altera el
equilibrio de los poderes del Esta-
do. Probablemente esta resolucion
no implique més que un pequeiio
atraso en la aprobacion de la refor-
ma..

Alberto Fait Lizano,
exvicepresidente de
la Repiiblica

este proyecto de ley se con-
centran en el Titulo XIII de
la Constitucién Politica, y ¥
versan sobre la Hacienda
Publica; igual lo hacen otros
articulos fuera de este titulo.

LR

¥ Ninguna ley de creacién
de impuestos podra estable-
cer destinos especificos a los
recursos obtenidos, con lo
que se reafirma el prin¢ipio
de caja unica (art. 121, inci-
so13). ;Qué pasa con el
FEES y las leyes que gene- ‘
ran rentas propias a las uni-
versidades? :

¥ Creacion de un solo Pre-

supuesto de la Republica
que contenga al gobierno
Central, Instituciones Des-
centralizadas y Empresas
Piblicas excepto municipa-

lidades(arts. 176 y 177).

¥ Los presupuestos deberdn
enviarse al Ministerio de
Hacienda para su_homologa-
|| cién y aprobacién por la
Asamblea Legxslatw (art.
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Pifias, lecciones y

versiones de una perdida

“ictor J. Barrantes C.
.inia Molina Ruiz

i la historia, ni la fe, ni

la prensa, ni mucho

menos la dirigencia

sindical han ayudado

a disipar la duda. Al
icer la valoracion de la pasada huel-
1 del Magisterio Nacional, la mayo-
a de los participantes coinciden: se
ordid.

El consenso que existe en el sen-
lo de que dicha huelga marca un hi-

por la participacién y por el des-
ertar de la conciencia del trabajador,
knpoco exime de culpa a los respon-
bles de firmar el documento con el
ue se puso fin al movimiento.

Pero ain cuando no todo estd
srdido, estd claro que la huelga acti-
% nuevos campos de batalla y ha su-
srido un cambio en las organizacio-
*s populares, que hacen pensar en
nevos métodos de protesta.

Profesionales de diferentes disci-
vinas de la Universidad Nacional,
snsultados por UNA-informa , eva-
wan los yerros cometidos en la pasa-
a huelga y las razones por las que
ersiste ese sentimiento de pérdida.

.a vuelta al choque

El historiador Carlos Herndndez,
sien se ha dedicado al estudio de los
ovimientos de protesta, sostiene
i€ existe una gran diversidad de op-
ones de protesta social, dentro de
s cuales destacan las mds elabora-
«s y violentas, de paso las mds
-activas y publicitadas.

A diferencia de la acci6n espon-
1ea (rechifla, gestos ofensivos, cie-
* de calles y otros), en las acciones

concertacién, la organizaci6n
mple un papel mds importante.
s, las concentraciones, marchas de
otesta y huelgas planificadas y or-
micamente dirigidas, se han conver-
o en las opciones tradicionales
ntro del amplio repertorio de accio-
s colectivas de las clases populares
Costa Rica.

“La revuelta y las formas mds
{stinas de violencia colectiva se pu-
eron de relieve en ciertos dmbitos
worales (caso de las regiones mine-
5 y el enclave bananero en el pri-
er tercio de siglo), en tanto la movi-
acién de orientaciones confrontati-
s y el desacato a la autoridad se hi-
eron visibles en los cruentos episo-
»s de oposicién al régimen de los
noco y en las virulentas manifesta-

e

estrategia clara en esa direccion.

huelgas tendencialmente pacificas y
manifestaciones diversas de descon-
tento verificadas dentro de los mar-
cos formales de acatamiento del or-
den y la institucionalidad”, destaca
Hernandez.

Sin embargo, advierte que el pa-
trén de accién colectiva fue alterado
por los efectos de la legislacién so-
cial, el nuevo estilo de gobierno y la
persecucién y relativa desarticulacién

del movimiento popular luego de los
anos cuarenta. Asi, cada vez fueron
menos frecuentes los movimientos
espontineos, orientados a la colisién.
Los métodos violentos, la accién di-
recta e inorgdnica, asi como el lide-
razgo impulsivo, cedieron terreno a la
burocratizacién, la negociacién regu-
lada por el Estado, el liderazgo come-
dido y la accién concertada.

Mis recientemente, la situacién

Mas que de la dirigencia, el poder de conciencia se cred en las mismas bases, pues no hubo

ha desbordado los marcos institucio-
nales, lo que ha favorecido el resurgi-
miento de viejas y dindmicas formas
de protesta. La tensién progresiva
acumulada en la ciudad y, sobre todo
en el campo, ha degenerado en en-
frentamiento y colisién. Por ello, ase-
gura, se ha ido imponiendo la idea de
un particular plan de adiestramiento y
privatizacion de la fuerza publica, y
como producto de los procesos de

ajuste estructural y reforma del Esta-
do, diversos sectores parecen echar
mano a la l6gica de “protesta y sobre-
vive”, apelando a recursos como la
manifestacion, la marcha pacifica, el
pronunciamiento publico, la presién,
politica, la concentracién, el paro y la
huelga.

Para Herndndez Rodriguez la_ -

novedad de todo ello “viene dada por
la nada casual actitud de intransigen-
cia y matonismo de las autoridades
de gobierno que, en los umbrales del
siglo XXI insisten -no se sabe si por
frustracién, presién externa o simple
conversion ideolégica- en un retorno
a los esquemas decimonénicos de
“orden y progreso”.

Dios en la huelga

Fanatismo o tolerancia. Indistin-
tamente de las opiniones, la huelga
magisterial estuvo impregnada de un_
fuerte sentimiento religioso-cristiano,
que se hizo evidente en los discur-
sos, canciones y la llamada “vigilia
ecuménica”. El sentimiento perme6 a
participantes y observadores, e inclu-
so a sacerdotes de diversas di6cesis
reclamaron de la jerarquia eclesidsti- ™~
ca mayor protagonismo; tanto, que
m4ds de uno pensé en un nuevo
repunte de la llamada Teologia de la *
Liberacion o la Iglesia de los pobres.

Uno de los aspectos que identifi- @

c6 esta huelga fue la manera espont4-
nea y natural con que los trabajadores
de la educacién expresaron y enfati-
zaron su condicién de creyentes cris-
tianos; sin distingo de ningtin tipo.

“Dios estd con nosotros, porque
nuestra causa es justa”. Esa es, para
Axel Herndndez Fajardo, Subdirector'
de la Escuela de Ciencias de la Reli-
gi6én, una madxima que caracterizé al
movimiento, lo cual permitié enfati-.
zar la legalidad y moralidad de la ~
huelga y sus propésitos, a partir de -
valores y referentes cristianos.

“Por ello ficilmente se incorpo- *
6 en las concentraciones diarias, con -
naturalidad, una motivacién, oraci6n
o invocacién expresamente religiosa,
cristiana, que fue tan necesaria com
cantar el mismo himno nacional”. Es-
ta invocacion, a juicio de Herndndez
Fajardo, expresaba la necesidad de
interrelacionarse con Dios para conti-
nuar luchando unidos.

Este comportamiento lo atribu
Hernédndez, a la madura y sincera in-
corporacion del individuo en una
causa que involucraba a todos cuan-
tos estaban en la huelga, incluida la ~
fe y la condicién de creyentes cristia- -

»nes populares, en las dificiles cir-
mstancias de tension socio-politica
principios de la década de los
inta. En un segundo momento, la
dtesta social vio curso a través de

nos. ft
En este contexto no resulté ex-""

S

=

an las enaguas puestas. La masiva incorporacion de las mujeres al movimiento marca un Pasa a la Pégina 13
hito en la historia de la protesta. >
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ﬂiﬁo, entonces, que los participantes
oraran a Dios, a Jesucristo y a la Vir-
gen Marfa, pidiendo por un lado, for-
‘taleza, solidaridad, amor, fe y espe-
.fanza para continuar unidos e inclau-
dicables en la lucha; y por el otro, sa-
“bidurfa, inteligencia, justicia y sensa-
_tez a los gobernantes.
Si bien Axel Herndndez recono-
o que este comportamiento cristiano
pudo ser calificado de parcializado
por quienes desconocian el proceso y
las condiciones reales en que los cris-
tianos participaron plenamente como
creyentes, lo cierto es que “quienes
participamos lo hicimos movidos e
interpelados por esa fe en la justicia,
la verdad, la solidaridad, la esperanza
* el amor que nos vienes de Dios y
nes compromete con el préjimo atro-
pellado”.

Desinformar la

Informacion

La forma como los medios de
comunicacién abordaron el movi-
miento magisterial provocé en los
&elguistas una fuerte reaccién en su

ntra. Muchas y divididas opiniones
se generaron sobre el papel que asu-
mi6 la prensa: desde el tratamiento de
la informacion (noticias, reportajes,
editoriales, comentarios), hasta la pu-
blicidad gubernamental. ;Informa-
€i6n, formacién o desinformacién?,
(cudl fue su papel?

El catedrético Juan Diego L6-

pez, al analizar el tema, parte de la

titud de la huelga hacia la prensa.

1 su criterio, las tribunas ofrecidas
por los medios si fueron utilizadas
brillantemente por la dirigencia, pero
en la calle la huelga se volcé contra
los medios y alcanz6 ribetes de agre-
sién y violencia, inspirada en la vieja
consigna de ‘prensa vendida’. “La ac-
titud de los huelguistas, demostré su
g uficiencia politica, y la incom-
prension del fenémeno comunicati-
vo” afirmé.

No es equivocado, sin embargo,
ver a los medios como agentes ideo-
l6gicos por excelencia. Su importan-
cia radica en el papel econémico que
desempefian en el mercado (acortar
distancia entre la produccién y el

sumo de la Informaci6n); y es a
partir de la funcién econémica que
desarrolla su funcién ideol6gica (for-
ar opinién, dar pautas de conducta
y. reorientar la acci6n social que salga
de la “normalidad”) por eso no era
SOIpresivo que al informar cumplie-
van su funcién de mantener el status
quo .

Lépez deja, no obstante, una
«@dija de esperanza, cuando afirma
que las nuevas tecnologias, al reducir
csas distancias entre produccion y
consumo de informacién, hace que en
los centros de “procesamiento” de in-
formacion (salas de redaccién) ahora
se tenga una intervencion més limita-
la que en el pasado.

A lo anterior también contribuye
® grandes transformaciones ideol6-
gicas. Desde esta perspectiva el mo-
vimiento huelguistico despertd, al
fiicio, cierta simpatia entre los traba-
‘adores de la prensa, por tratarse de
an conflicto de clases sociales. Pero
A huelga les cerr6 la puerta al arre-
meter contra ellos, por lo que pronto

Hay consenso en que esta lucha se dio la movilizacién y participacién popular mds cuantio-

sa de este siglo y cuidado si no de toda nuestra historia republicana.

se declararon enemigos del movi-
miento. “Si la politica es el arte de
sumar, tal parece que con los trabaja-
dores de la prensa se aplicé el arte de
restar”, sentenci6 Lopez.

Otro criterio tiene Jaime Gonzé-
lez Dobles, estudioso de la comunica-
cién, para quien los sindicalistas no
tuvieron una estrategia clara y eso los
llevé a improvisar respuestas; fue el
contraataque del Gobierno con la re-
tencién del salario lo que favoreci6 a
los dirigentes al permitirles definir
una linea de enfrentamiento mds pre-
cisa.

Segiin Gonzilez los medios de
comunicacién, excepto el Peri6dico y
el telenoticiero Extra, estuvieron con-
tra la huelga, pues los duefios y direc-
tores de los medios percibieron que a
los grupos financieros, comerciales y
productivos que los financian no les
convenia un desenlace positivo de la
huelga y apostaron a sus fuentes de
financiamiento.

Las posiciones se radicalizaron y
los medios matizaron el tratamiento
de la noticia conforme avanz6 el mo-
vimiento, especialmente después de
la gran s marcha y los hechos violen-
tos del 7 de agosto.

Ese cambio de actitud, es resul-
tado de la presién que podia menos-
cabar el prestigio del receptor, que es
un elemento clave en su financia-
miento, ya que las empresas buscan
sus servicios con base en informacién
que tienen los lectores, oyentes o te-
levidentes.

En lo que Lépez y Gonzilez,
coinciden es en la falta de un manejo
mds claro de la comunicaci6n de ma-
sas por parte de los sindicatos. “Les
falta experiencia politica en dos as-
pectos fundamentales: en el andlisis
cuidadoso de las posibles fuentes de
poder contestatario (no aprovecharon
otras circunstancias para convertir
sus reivindicaciones en movimiento
nacional) y olvidaron que en politica
es mds importante lo que se haga

creer que lo que realmente se hace,
cosa que los gobiernos han monopo-
lizado mejor”, asegur6 Gonzilez.

Del ahogado,

el sombrero

Al hacer la valoracién de la
huelga, la mayoria de los participan-
tes coinciden en que se perdi6. Pero
se perdi6 en términos de la demanda
inmediata que solicitaban las bases a
la dirigencia sindical (derogatoria de
la Ley de Pensiones), no en cuanto a
las muiltiples ensefianzas que dejé el
movimiento.

“Atendiendo al pliego de de-
mandas planteadas y al resultado fi-
nal de las gestiones, es claro, a todas
luces, que lo alcanzado apenas si da
como para disimular una lamentable
claudicacién que, en el mejor de los
casos, puede pasar por una “retirada
decorosa”, sefial¢ Carlos Herndndez.

Al historiador no le cabe la me-
nor duda de que en la mente de mu-
chos ha quedado, incluso, la idea de
“alta traicién”. “Lo que se pregoné
como inminente debacle y desbanda-
da no fue sino el resultado de la inca-
pacidad para aprovechar momentos
claves en los que las posibilidades de
accién y presion politica se abrieron
para los dirigentes de la huelga”.

Otro historiador, José Daniel
Gil, opiné que la principal ensefianza
es que “hay que desterrar viejas y vi-
ciadas précticas de los sindicatos”.
En su criterio campe6 la desorganiza-
cion. “Una huelga se prepara, la diri-
gencia no puede ser tan irresponsable
de ‘jugar a la huelga’ (...) En el caso
de la UNA nunca se organiz6 a sus
bases para acuerpar el movimiento
huelguistico”.

Entre otros errores mencion6 la
falta de un calendario de actividades,
de un programa de lucha claramente
formulado, que incluyera convocato-
ria a asambleas. “Sobre todo tuvieron
que haberse programado actividades

donde se analizara desde diferentes
dngulos y con profesionales de distin-
tos campos, las leyes aprobadas a
golpe de tambor por el gobierno.”.

De las bases, Gil considera, no
sin prevenir sobre los peligros de asu-
mir poses triunfalistas, que “asisti-
mos a un repunte de la movilizacién
popular, pero carente de organizacién
y caracterizada por la ingenuidad y el
espontaneismo. Lo rescatable de esta
lucha es precisamente el nivel de par-
ticipacién alcanzado y desarrollado
por las bases”.

Pero todo lo bueno que se puede
decir sobre la participaci6n de los
maestros, no es vélido para los uni-
versitarios. “Esta no es la universidad
a la cual muchos de nosotros ingresa-
mos cuando apenas nos empezaba a
salir pelo en el bigote. Le borraron el
lema (la universidad necesaria) y le
lavaron el alma”.

Quizd la mayor ensefianza es
que, por primera vez, los trabajadores
del sector educativo se unieron en un
solo frente. “La Universidad abrié
sus puertas a maestros y profesores; y
allf, en medio de las asambleas, todos
participaron por igual. Aunque, claro
estd, no falté un caballero enjuto que
en la sesion final intentara, menos-
preciando el aporte dado por los uni-
versitarios, separar a unos y otros”.

Anilisis sereno y reflexién es lo
que recomienda Gil, pues nadie pue-
de dudar que, en medio de esta lucha,
se dio la que es por lo menos hasta
ahora, la movilizacién y participacién
popular mds cuantiosa de este siglo y,
salvando las proporciones debidas,
cuidado si no de toda nuestra historia
republicana.

Jeannete Cordero, coordinadora
de la Cétedra Victor Sanabria, tam-
bién ha sacado sus propias conclusio-
nes. Quizd la que mds pondera es la
del claro divorcio que existe entre el
pensamiento de las bases y el sentir
de la dirigencia sindical; divorcio que
se repite entre lo que el gobierno cree

y lo que el pueblo espera que hay que
hacer.

“Costa Rica ha construido un
modelo de pais donde las prioridades
sociales han sido un elemento impor-
tante para el pueblo. Hay un cambio
de fondo que la gente percibe y que
con la huelga se ha sentido mds”.

Al igual que Gil, Cordero estima
que la dirigencia fue desordenada;
pero anade que del intento por ser de-
mocrdtica, no pasé. “El poder de con-
ciencia se creé en las mismas bases,
pues no hubo estrategia; de hecho
cuando las bases se saltaron la diri-
gencia hicieron cosas més creativas y
novedosas, como la vigilia”.

Nueva fue también la preocupa-
cién de la gente por estudiar docu-
mentos, por saber cudles son las
transformaciones que se estdn dando;
asi como una mayor vivencia de las
bases con padres de familia y las co-
munidades, donde ya se siente germi
una nueva organizacién de educado-
res y comunidades.

La participacién femenina ha
convencido a muchos de que en esta
huelga las mujeres se amarraron las
enaguas, lo que también se valora co-
mo uno de los mayores logros del
movimiento.

“Se percibié un cambio de men-
talidad, en el sentido de participa-
cién. Muchas mujeres se desprendie-
ron de sus hijos y se tiraron a la calle.
Ademds, demostraron gran capacidad
de concentracion, en la conduccién
de las bases y hasta se vivieron mo-
mentos de choque por parte del sector
femenino”, sostiene Cordero.

La marcha de mujeres, poco di-
vulgada por la prensa, marca un hito
en la historia de la protesta femenina,
tanto por la participacién como por
las demandas especificas del sector y
el cuestionamiento a la Primera dama
y las diputadas.

Que urge un cambio en la diri-
gencia sindical hasta el gato lo pien-
sa, solo que la solucién no es tan sim-
ple. Cambios en la direccién sin cam-
bios en la estructura y en las précticas
no son, en criterio del historiador
Herndndez, el remedio efectivo.

El futuro del sindicalismo en
buena medida depende, segin Her-
nidndez, de saber contestar el discurso
descalificador de los neoliberales, de
corregir errores del pasado, de dejar
de improvisar y de rebasar el inme-
diatismo, de articular una estructura
mds funcional y operativa, con un
trabajo sistemdrico de organizaci6n
de base, a .. que Cordero afade la
necesidad de asumir nuevas formas
de organizaci6n.

“Al margen de las incidencias y
resultados, la huelga deja en claro
que al menos no serd facil para el go-
bierno atropellar indiscriminadamen-
te los intereses populares sin obtener
resistencia y respuesta. De momento
los antimotines se han ido y el haber
desenmascarado y derrotado esas
inauditas orientaciones politicas qui-
z4 sea el mayor logro”.

Lo que si parece estar claro es
que los aplausos del pueblo que los
manifestantes recibieron en las calles
capitalinas es clara manifestacién que
al hablar de una agenda nacional, el
Magisterio se hizo sentir como lo que
es: el pueblo llano.
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Cuando la espera

Victor J. Barrantes C.
Xinia Molina Ruiz

i en el balance de la huelga del

Magisterio Nacional se salvaron

las sanciones, se negoci6 en es-

tado de huelga y se logré, al me-

nos el compromiso de estudiar
reformas a la Ley de Pensiones, para Gerar-
do Chaves, Secretario General del Sindicato
de Trabajadores de la Universidad Nacional
(SITUN), la lucha se gané.

Segiin el dirigente la retirada se hizo
en el momento justo o quizé en el més injus-
to, cuando por pura necesidad y ante la falta
de respaldo de otros sindicatos, los maestros
y profesores sentian el inminente regreso a
clases con las manos vacias.

Pero su optimista discurso ha choca-
do contra las més suspicaces opiniones. Asi,
los disparos sobre la capacidad de la dirigen-
cia sindical han llovido por todos los flancos
y aunque Chaves insiste en que a las asam-
bleas se movilizé la gente como las posicio-
nes més radicales, €l sabe que las bases es-
peran resultados para pedirle cuentas.

Por lo pronto su consuelo es esperar
y asumir, como dice haberlo hecho, que si
el tomar “una decision razonada” tiene al-
gin costo, lo pagard con gusto, pues estd
convencido que otra medida, mezclada con
sentimientos de frustracién y derrota, hubie-
ra conducido a un estado de violencia.

- Por las decisiones que tomé la di-
rigencia, las bases. creen que el Comité Ci-
vico Nacional incumplié su mision. Estos
mismos dirigentes conforman ahora la Co-
mision de Alto Nivel. ;Podrdn representar
fielmente los intereses de los trabajadores,
con este antecedente?

Se ha recogido de las bases qué es lo
que se quiere, nuestra obligacién es llevar a
la mesa de negociacion sus intereses. Eso
para nosotros es ley, al igual que lo fue
aceptar un documento que permiti6 levantar
la huelga.

Seria iluso decir que vamos a conse-
guir el 100% de las peticiones, nadie se
compromete a eso. Lo que si pueden estar

es el consuelo

seguros los educadores es que vamos a po-
ner nuestros mejor esfuerzo para lograr las
cosas que se han plasmado. Buscamos apro-
bar con el gobierno una agenda nacional y
otra especifica para discutir la Ley de pen-
siones.

La otra alternativa era la derogatoria
total de la ley, pero no habia espacio politico
y ante una serie de proyectos de interés co-
miin de los dos partidos mayoritarios no ha-
bia disposicién para ver esa ley, ni mucho
menos derogarla. El error fue hablar de de-
rogatoria y no de modificacién, pero obvia-
mente era un discurso que llamaba a las ba-
ses.

- Si los lideres sabian de la imposi-
biliad de derogar la ley, entonces ;por qué
seguia motivando al movimiento con esa
demanda?

Eso podemos asumirlo como error de
conducién. Cuando no se hace un anélisis
real de la situacién para ver cudl es la viabi-
lidad de una derogatoria y sélo por el calor
del inicio de la huelga, por el mismo empuje
de las bases, que solicitaban derogatoria, no
hay un andlisis politico claro, esto te hace
seguir manejando ese discurso.

La mayoria de los dirigentes venia-
mos mucho mds euféricos, mds golpeados.
Cuando la ley pasé dijimos tiene que dero-
garse, pero eso estaba fuera de contexto, y
este fue el elemento que por no conducirse
adecuadamente permitié una expectativa
que no era posible lograr.

- Usted admite que por error se si-
guio hablando de derogatoria, en vez de re-
Jormas. ;Admite por adelantado que de no
lograr esas reformas el movimiento fraca-
s0?

Toda negociacién tiene un alto grado
de incertidumbre. Nadie puede afirmar qué
va a lograr en una negociacion, depende de la
circunstancias. Pero aqui cabe una lectura po-
litica de la realidad nacional: el gobierno en
esta huelga se erosiond, al igual que el movi-
miento sindical, pero aparte de eso logramos
permear a un gran sector de los grandes parti-
dos en la Asamblea Legislativa. En este mo-
mento los diputados piensan diferente.

- ¢Y era necesario ir a una huelga
para convencerlos?

Habfa una actitud de respaldo al pac-
to Figueres-Calderén que no admitia racioci-
nio. La huelga y sus consecuencias permitie-
ron a los diputados valorar si era correcto
cémo se estaba impulsando estas reformas.
No haberle consultado al Magisterio los ha
hecho pensar. Esto no garantiza que se va-
yan a dar reformas sustanciales, pero si nos
abre un espacio para presentar nuestra pro-
puesta y hacer que la Asamblea Legislativa
las revise y adopte observaciones nuestras.
Hay conversaciones muy serias, inclusive
antes de terminar la huelga, lo que nos hace
prever que podriamos permear mucho més.
Abhora, si quiero sefialar, con toda honesti-
dad, que la Ley de Pensiones a como estaba
debfa sufrir modificaciones.

- Por la actitud triunfalista de los
sindicatos y por los resultados logrados, los
trabajadores siente que perdieron. Usted
mismo habla de una erosion del sindicalis-
mo, ;siguen siendo los sindicatos sus mejo-
res representantes?

Los sindicatos son la tinica represen-
tacién popular que tiene algin nivel de orga-
nizacién y espacios para negociar. Esos es-
pacios no existian, los hemos conseguido
através de la huelga, eso es ganancia. El tra-
bajador estaba por un gane total de la huel-
ga, sin poner otros pardmetros que tienen
que ver. Si se hubiera dado la huelga nacio-
nal y hubiéramos tenido una huelga de bra-
zos caidos, el gobierno hubiera renunciado.

En este momento, la clase politica sa-
be que los sindicatos siguen siendo fuertes,
sabe con qué sindicatos puede neutralizar a
través de la negociacién, cudles sindicatos
son intransigentes, cudles tienen poder de
convocatoria y cudles no, con qué lideres se
pueden conversar, a quienes no llevan a la
mesa de negociacién. Si hubieran barrido al
Magisterio a nosotros nos habrian depuesto
como dirigentes por haber tomado una de-
terminaci6n inconsulta, pero la dingencia si-
gue existiendo hasta tanto las bases no digan
hasta aquf llegan. Si, por el contrario, la
huelga se hubiera ido por la alcantarilla, no-
sotros tenemos que renunciar.

- Sigue usted asumiendo una posi-
cion triunfalista. A muchos nos queda la
duda de si es realmente poder de convoca-
toria o mds bien la necesidad de la gente
afectada de reunirse y protestar por un ob-
Jetivo comiin (defensa de sus ingresos) lo
que primo.

Imaginese esto mismo sin dirigencia
sindical. ;Se hubiera dado la huelga? No. Se
habrian dado revueltas populares si usted
quiere, pero sin dirigencia sindical no hubie-
ra habido organicidad. Y en un estado andr-
quico cualquiera puede convertirse en lider
y tirar todo por un precipicio o llevarlo a la
gloria; no hay sistematizacién de la lucha, ni
objetivos claros.

Cuando hablamos del poder de con-
vocatoria de los sindicatos, hablamos de una
solucién a lo que plantean los trajadores (....)
cuando nos dimos cuenta de que no habia
capacidad de los otros sindicatos de mante-
nerse mds que un dia en huelga y podiamos
salir de la mejor manera, dijimos aqui ya no
hay mads espacio.

- Veamos los resultados a lo interno.
Algunos ya han renunciado al SITUN, a
un sindicato que a la fecha no logra incor-
porar al sector mds representativo de una
universidad: los académicos; ni aiin te-
niendo a un académico como usted al fren-
te. ;Demuestra esto falta de conviccion o es
que solo se tiene capacidad para aglutinar

a ciertos trabajadores ? ?

Aqui ha habido un problema hist6i-
co. Aunque hay una altisima cantidad de do-,
centes afiliados, su participacién no es per-
manente. (....) En cuanto a la huelga, Mt~
chos estaban de descanso y esperaron hasta
que se reiniciaran las lecciones por eso po-‘
cos se_enteraron de la magnitud del movi-,
miento. Pero no podemos hablar de que no
haya credibilidad hacia el sindicato, tanto ﬁ
que todos los intentos de los docentes por
formar un sindicato han fracasado.

La desafiliacién que tenemos es de
cuatro y hay, por el contrario, ocho afiliacio-
nes. Ese movimiento de desafiliacién del
que algunos hablan no pasa de ser una ame-
naza que podria concretarse, pero estamos
hablando de una minoria dentro de los 1400
afiliados; lo tinico que pasaria es que persc
nas que nunca han creido en el sindicato se
salgan de é€l.

- ¢Por qué el SITUN -representando”
a una institucion que produce pensamien-.
to- no se hace sentir en forma decisiva?

El impacto del SITUN debi6é haber
sido muchisimo mayor, pero no hay tanta
gente voluntaria para dedicar horas de su
tiempo a un movimiento de estos. Es muyv
fdcil la critica de aquel que tiene el pensa
miento muy claro y que dice en este pais hay
que hacer tal y tal cosa, pero no tiene el em-
puje para plasmar ese pensamiento. De tal
manera que los insumos que como dirigente
uno recibe son muy aislados y nada orgéni-
cos y al no haber una conciencia del univer--
sitario de su obligaci6n de participar, no hay
aporte. e

- ¢(Pero no los elige la Asamblea &
ustedes precisamente para esa funcion? *

Si, pero es que nosotros no somos
dioses para tener todo el conocimiento y la
verdad. Si uno logra recoger pensamientos-
coherentes que enriquecen tu accionar, estd
bien; pero llegar a una asamblea donde lo
tinico que escuchds es gente que lo que quies
re es tu cabeza y no aporta nada, sobre lo
que se debe hacer, la cosa estd complicad“
En la dltima asamblea se nombraron comi-
siones para que hicieran aportes, y hoy (una
semana después) exceptuando un compaiie-
ro, ninguno se ha acercado por aqui. Enton-"*
ces ese voluntarismo que lo encontrds para
la critica no lo encontrés para el aporte en el

trabajo.
K Rev’

sando el resul-
tado de la negq-
ciacion, la posi-
| cién de la UNA
difiere de la del
| resto de univer-
sidades, ;el he-
cho de que fue-
ra el Rector de
la UNA el m@)
diador, obligé.
al SITUN, a
acoger su pro-
puesta?
No, por
supuesto que no. Don Jorge estaba haciendo
un trabajo por su cuenta, por su investidura
como rector y como personaje nacional. No
tenia por qué consultarnos el papel que
sempend, por lo demds hubiera signficado®
una consulta de previo y no hubiera sido um
acto de lealtad. (...) Si don Jorge hubiese si”
do escogido por el gobierno o por los sindi-
catos, su mediacién no hubiera tenido resulx
tado. El moviemiento sindical estd conven-"
cido que €l actué con toda independencia y
gran honestidad. &
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rtifice, constructor de

soluciones, negocia-

dor... al calor del

desenlace que tuvo la

«clga del Magisterio Nacional lo

e mds le sobré al rector de la

A, Jorge Mora Alfaro, fueron

5 épl’tetos para calificar su parti-
»acién en el conflicto.

El prefiere autocalificarse co-

) facilitador, pero sus palabras lo
Jatan: en cada respuesta hay un
sor a logro personal, que en todo
50, el Gobierno, el Comité Civico
wcional y gran parte de la opinién
#blica se lo reconoce.

Aunque algunos cuestionan su
)puesta, pocos niegan que su par-
ipaci6n surtié un doble efecto:

wle un segundo aire a un movi-
sento adentrado en el desgaste, y
wmitirle al gobierno neutralizar el
aimo efervecente del costarricense,
merado del Pacto Figueres-Calde-
1.
" Mora Alfaro revela pormenores
p@.c proceso, mientras saca a flo-
la satisfaccién personal de que la
VA haya contribuido con una sali-
_saunque temporal- al conflicto.
- ahora le pasa la pelota a la Co-
si6n de Alto Nivel.

‘-Su propuesta no difiere ma-
ente de la del Gobierno.
de radica la diferencia?

Hay tres diferencias muy im-
wtantes. La primera es que se in-
my6 el andlisis y discusién de la
'y 7531 (en este punto siempre
wstié negativa del Gobierno). La
wunda fue lograr que el Ejecutivo

mprometiera a hacer gestiones

os demds poderes de la Repi-
wca para impulsar las decisiones
1evadas por la Comisién de Alto
wel; y la tercera, es la misma
wstitucién de la Comisién de Alto
wel, aspecto que no estaba inclui-
en la propuesta gubernamental.
mribién se logré que no se dieran
wresalias ni contra los educadores
tra otros sectores laborales
articiparon en el movimiento.
saporte mds importante de mi pro-
esta es que posibilité el didlogo
w > las partes.

¢Se ofrecio usted como facili-
Yor, lo sugirio la institucion o la
a fue de algiin sector particu-
“No, no. Nosotros tenfamos in-
wmracion de parte del Comité Civi-
Nacional (CCN) y del Gobierno
+ éxistia cierta posibilidad de que
tniciara algunas gestiones, ello
nificaba que ambos sectores
straban interés. Con este panora-

ma el Consejo Universitario tomé
un acuerdo general -el 29 de julio- y
a partir de este acuerdo inicié las
gestiones. Los ministros Farid Aya-
les y Eduardo Doryan dijeron que
estaban dispuestos siempre y cuan-
do no se modificaran las condicio-
nes que desde el principio ellos ha-
bian establecido; el Comité Civico
Nacional me recibi6 el 30 de julio y
acordé aceptar mi gestién si se
atendian una serie de condiciones.
Dos dias después logré que se hicie-
ra una reunién donde participé el
Presidente de la Republica.

Siendo la UNA parte interesa-
da en el conflicto, al presentar un
recurso de inconstitucionalidad
contra la ley 7531, ;como logro
asumir el papel de facilitador o
mediador?.

Si, nosostros nunca lo oculta-
mos, hicimos piblica nuestra posi-
cién en este movimiento. Tanto el
recurso de inconstitucionalidad co-
mo el de amparo fueron elaborados
en la UNA. En ese momento los
rectores sefialamos con claridad que
la finalidad principal era establecer
un puente para la negociacion. Si la
Sala Cuarta acogia estos recursos
abria de inmediato la negociacion,
de tal manera que habia congruen-
cia entre lo que se perseguia con los
recursos y lo que hice posterior-
mente.

El hecho de que el Gobierno
aceptara su mediacion tuvo que
ver con el que los ministros involu-
crados en el conflicto son funcio-
narios de esta Universidad.

Ese es un factor que influye,
pero mds que eso existia disposi-
cién tanto de los ministros como del
Presidente de la Repiblica. Aqui
hay un aspecto importante para eva-
luar y es que el interés era servir de
facilitador, no de mediador, ni figu-
rar en este proceso. Consideramos

importante que se diera la negocia-
cién y lo que buscdbamos era gene-
rar un puente para que las partes
entraran a negociar. Nosotros no es-
tdbamos negociando y eso fue im-
portante porque generd confianza,
se entendi6 cudl era nuestro papel.

Muchos educadores y trabaja-
dores de la UNA, cuestionan su
papel de mediador, pues conside-
ran que existian de su parte otros
intereses. ;Cual es su defensa?

Yo no tengo que defenderme.
Nuestra institucién debe sentirse or-
gullosa de que un universitario haya
sido el que cumpliera este papel.
Muchos sectores querian que ese
papel lo hiciera don Oscar Arias,
otros Monsefior Romédn Arrieta e
incluso se propuso = los sefiores ex-
presidentes de la Repiblica; pero
cualquier accién que se realizara en
ese sentido tenia que tener el aval
tanto del CCN como del Gobierno.

¢ Reconoce usted que su pro-
puesta tenia problemas de acepta-
cion?
Cuando elaboramos el documento
reconocimos que existia un punto
dificil de aceptar: la ley 7531, pues
alrededor de esta ley exitia una ne-
gativa del Gobierno y para el Ma-
gisterio Nacional era fundamental
incluir su andlisis y discusién. Es
importante aclarar a la comunidad
nacional que este documento lo que
hace es simplemente establecer una
agenda de discusion, es una especie
de programa de trabajo para la Co-
misién de Alto Nivel; no se adelan-
ta nada con respecto a cudles serdn
los resultados, que dependeran de la
capacidad de negociacién que ten-
gan las partes y si los planteamien-
tos formulados tienen viabilidad es
posible que se introduzcan modifi-
caciones en la legislacion.

La Comision de Alto Nivel es-

td integrada por los mismos minis-
tros y representantes del CCN,
quienes durante la huelga fueron
incompatibles. ;cree que puedan
llegar a una negociacion?

Un movimiento tan importante
como el que experimentamos no se
puede entender y calificar como
cualquier cosa; es un movimiento
que no puede pasar desapercibido y
de alguna manera hace que las per-
sonas flexibilicen posiciones. De
hecho la negociacién serd un proce-
so dificil, no se puede lograr un
acuerdo de la noche a la mafana.
Ahora bien, en la UNA no hemos
perdido de vista que debemos traba-
jar por buscar la negociacion. Ade-
mads estamos dispuestos a brindar
todo el apoyo y la asesorfa técnica
que requiere esta Comisién para
que se obtengan los mejores resulta-
dos. :

Por otra parte, al interior de la
UNA hemos venido trabajando en
estudios y andlisis que nos permitan
ofrecer salidas a ios funcionarios
universitarios, para que puedan de-
cidir sobre lo que més les conviene.

¢Gano o perdio la UNA con
su intervencion en este conflicto,
cuando simultdneamente se trami-
ta en la Asamblea Legislativa la
Ley de Garantias Econémicas, que
afectard directamente a las univer-
sidades estatales?

Nuestra participacion en este
proceso no lo hicimos pensando en
obtener algtin beneficio particular,
sino en el espiritu del Estatuto Or-
génico. Tratamos de contribuir a la
solucién de los problemas que en-
frenta nuestro pais y no se puede
negar que esta huelga estaba gene-
rando un gran impacto desde diver-
sos puntos de vista en la sociedad
costarricense. Esta participacién no
deja de lado nuestra preocupacién
por todos los cambios y transforma-
ciones que se vienen generando en
el pais; de hecho es en la UNA don-
de se recibe la informacién respecto
al proyecto de modificacién de la
Ley de Garantias Econémicas, y es
desde aqui donde se distribuye ha-
cia las otras universidades para que
se inicia su andlisis riguroso.

El hecho de que otras univer-
sidades estatales quedaron a dis-
gusto con el acuerdo, no deja mal
parada a la UNA ante sus homdélo-
gas?

No, no. Los rectores han expre-
sado su satisfaccién por el hecho de
que se lograra la negociacion. Si
bien en algunas instituciones diver-
sos sectores querian seguir en huel-
ga, 0 pensaron en otras salidas, la
mayor parte de los universitarios
han expresado su satisfaccion. En
general para los universitarios es
muy satisfactorio de que sea un co-

lega el que logr6 encontrar una sali-
da para la negociacion.

Algunos universitarios estdn
disgustados de que usted no los
mantuviera informados de su par-
ticipacion en este conflicto.

La comunidad estaba informa-
da. Existe un acuerdo del Consejo
Universitario que fue divulgado am-
pliamente; ademads, el mismo Con-
sejo publicaba permanentemente
sus acuerdos que fueron los que
orientaron mi posicién. En todo ca-
so mis acciones siempre fueron cla-
ras y didfanas. Por otro lado, mi la-
bor era divulgada diariamente por
todos los medios de comunicacion.

En las asambleas del SITUN
se acordo solicitarle a usted y al
Consejo Universitario, el despido
de Farid Ayales, Fernando Herre-
ro y Leonardo Garnier, por el daiio
irreparable a los trabajadores del
Magisterio y de la Educacion en
general. ;Cudl serd su posicion?

Bueno, yo no he sido comuni-
cado de este acuerdo por parte del
SITUN. De todas maneras los pro-
cedimientos para el despido de un
trabajador de la UNA estdn estable-
cidos tanto en la legislacién nacio-
nal como en el Estatutc Orgdnico y
en la legislacién de la UNA. Cual-
quier gestién en ese sentido deberd
encaminarse por esas normativas.

¢Cudl es la imagen que usted
cree tiene la opinion piblica de su
persona como mediador en este
conflicto?

Eso es muy dificil porque no
existe ningin indicador vélido. Soy
soci6logo y creo en las encuestas de
opinién; una respuesta objetiva a su
pregunta deberd de basarse en algin
instrumento que pueda medir esa
percepcion.

El dnico indicador que tengo
son las manifestaciones que he reci-
bido mediante cartas, fax, telegra-
mas o contactos con muchas perso-
nas del pais en las que agradecen
las gestiones que realicé. Muchos
padres de familia y maestros que
encuentro me brindan muestras de
agradecimiento, lo mismo ocurre
con una gran cantidad de compaiie-
ros universitarios quienes me han
respaldado. Lo més importante de
todo esto es no verlo con sentido
personalista, es que la UNA tuvo
presencia y, sobre todo, que no es-
tuvo ausente de un problema que
estaba afectando la vida del pais y
que logramos una salida viable. Me
siento satisfecho de la labor que
realicé.

Colaboraron en esta informacion
los periodistas Silvia Monturiol y
Oscar Lépiz.
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COLABORACIONES

Solidaridad humana,
etica cristiana y
tacticas de politicos

a Ligia Rovira Ugalde (¥)

a corrupcién se ha generalizado. Vi-
vimos un mal manejo de los recursos
econdmicos publicos, aumenta la de-
vogia de los partidos politicos mayorita-
La clase politica se burla de la justicia,
sus mentiras y sus falsas promesas de
paia. Se generaliza la impunidad y los
adanos nos sentimos impotentes e inde-
s ante el delito de injusticia y falta de
dad, que estdn generando los politicos y
srnantes del pais.
Los gobernantes y los politicos se las
zlan para enuitir leyes contrarias a los va-
5 humanos y cristianos de nuestro pueblo
san sus justificaciones en andlisis falaces,
» objetivo es favorecer a los detentores del
°r y a los dueiios del capital nacional y ex-
ero.
"Del seiior es la tierra y cuanto hay en
el orbe y los que en €l habitan" (Sal. 24-
2s la afirmacién de fe que recorre toda la
ia y reafirma la creencia de nuestros pue-
de que la tierra es el primer signo de la
1za de Dios con el hombre" (Santo Do-
20), pues El quiere que ella nos dé lo que
ssitamos para vivir con dignidad. Los cris-
)s ,y especialmente los que ejercen cargos
kicos, antes de firmar o aprobar una ley,
erian recordar estas ensefianzas. De ellas
e, necesariamente, una conducta ética de-
pinada, la conducta de buscar la equidad y
%0 permitir ninguna injusticia contra perso-
guna.
Algunos de los resultados de la revolu-
de 1948 fueron las leyes solidarias que
xan a los poderosos a dar un poco mas de
ganancias para los proyectos de bien so-
y a los trabajadores a cotizar solidaria-
te, unos por otros, para poder tener acceso
enes y servicios sociales que garanticen
mejor calidad de vida a los mas pobres.
(Qué esta sucediendo ahora? Los ciuda-
)s y de manera particular los campesinos
>n 3| peso del desorden institucional (in-
srnabilidad, segtin el Presidente) y el peso
1 crisis econémica neoliberal, asi como las
secuencias del despojo y el envenena-
1to de las tierras productivas.
Dentro de este aparente caos, s6lo ganan
sectores econdmicamente fuertes, a costas
)s peauefios productores. Se acrecienta la
sticia y la solidaridad. Crece el empobre-
iento de las mayorias y por lo tanto, cre-
el delito y la inseguridad; las condiciones
ida se deterioran cada dia y se vuelve fun-
ental, unicamente, lo que permite la sub-
:ncia. El panorama futuro es sombrio y
astador, la esperanza pierde sus suefios y
crecienta el sin sentido de la vida.
La mayoria de la clase politica estd influi-
vor la practica de la doble moral, la defor-
ion de la consciencia, una ética permisiva
1a relativizacion del mal social, estamos
kiendo al deterioro de la dignidad de la
sona humana. Crecen la cultura de la
'rte, la violencia, la drogadiccién y el nar-
dfico. Los medios de comunicacion social
>n eco de estas realidades y las difunden

acriticamente.

Eticamente los derechos de los trabajado-
res y de las trabajadoras son un patrimonio de
la sociedad, y deben ser tutelados por una ade-
cuada legislacion social y la respectiva instan-
cia judicial. Son los legisladores quienes sin
mayor preocupacion y sin ninguna ética, cam-
bian las leyes para desfavorecer a las y los tra-
bajadores. La nueva Ley de Pensiones del
magisterio es el botén de la muestra de la in-
moralidad que estamos intentando describir,
desde la orilla de la solidaridad humana y de
la ética cristiana.

La prepotencia y el orgullo manifestados
por la mayoria de los actuales diputados y mi-
nistros, son responsables de los sentimientos
que comienzan a aflorar en el pueblo, lo que
podrian convertirse en actos de violencia. La
matoneria y la fuerza no podran doblegar al
pueblo. Si queremos buscar soluciones justas
a los problemas, es el didlogo sincero y sin ti-
mo, el camino que se debe recorrer. La men-
tira no es camino, y politicos y gobernantes
se han esmerado en dccirlas, para desgracia de
la Patria.

Tampoco es digno de este pueblo el enga-
flo que se pretende hacer cuando se afirma
que "han salvado el régimen de pensiones" y
mucho menos digno que se diga a la ciudada-
nia que el Régimen de Pensiones del magiste-
rio es un régimen de privilegio. Asi pretenden
que los mas injustamente tratados por la so-
ciedad se lancen en contra de los maestros.
Quienes recibieron privilegios, haciendo uso
de este régimen fueron miembros de la clase
politica, que supieron cOmo pensionarse con
salarios de ministros, diputados, cancilleres,
presidentes ejecutivos, embajadores, etc.

(*) Académica Escuela Ecuménica

Un pacto sin °
rostro humano -

Jeannette Cordero
Gamboa (*)

osta Rica es-

td inmersa

en una con-
vulsién sin preceden-
te en las ultimas dé-
cadas. Ha sido gene-
rada por un pacto en-
tre Rafael Angel Cal-
derén y el Gobierno,
que terminé como un
pacto de los sectores
politicos poderosos
de nuestro pais.

Los términos de
éste no han sido cla-
ramente expuestos a
la opinién publica.
Lo que si conocemos
son algunos efectos.
Se cierran y venden
instituciones publicas
y la Asamblea Legis-
lativa apresurada-
mente aprueba leyes
de gran importancia
para la vida nacional.

Esta carrera con-
tra el tiempo que lleva el Gobierno,
apoyado por la Camaras y las ctipu-
las de los partidos politicos, se justi-
fica en el déficit fiscal.

El problema de este acelerado
proceso es que buscando en su for-
ma y en su fondo no encontramos
por ningun lado el beneficio social

que estos cambios deberian conte-
ner. Por més que se menciona la
valentia de esas decisiones, no es
demostrable que éstas cumplan con
caracteristicas fundamentales: la
concertacion social; la bisqueda de
un desarrollo que garantice una ver-
dadera distribucion de la riqueza.

Por ahora lo que tenemos es
un pacto en donde el sacrificio lo
estd cargando al pueblo, pues la
velocidad que se impone para sa-
car més de sus bolsillos, no es la
misma que se aplica para que los
sectores con poder econémico
contribuyan efectivamente a las
arcas del Estado.

Muy por el contrario, el
aplauso y apoyo incondicional que
publicamente las Cdmaras han da-
do al gobierno, son una garantia de
que sus intereses no seran tocados.

El rostro humano, es decir, el
beneficio para las grandes mayorias
asalariadas y sin salario de nuestro
pais, no esta presente, pues los inte-
reses sociales, segiin las posiciones
neoliberales mas puras, serdn satis-
fechas por rebalse y la mano invisi-
ble se encargara de ello.

El Vicepresidente Oreamuno
ha dejado clara la situacién nacio-
nal. El pueblo solo sirve para ele-
gir a sus gobernantes, es la clase
politica, asi llamada por €l, la que
toma las decisiones.

(Por qué el pueblo no debe
opinar sobre los cambios que se
estan gestando? ;De dénde surge
ese nuevo concepto llamado clase
politica? jEstd dentro de esos
cambios la desaparicién de las ga-
rantias sociales?

Esto y méds debemos pregun-
tarnos, pues todo indica que lo que
estd en cuestionamiento en la lla-
mada globalizacién es el compro-
miso con lo social. Este compro-
miso implica inversién estatal y
requiere un aporte sustantivo del
sector privado. Si la practica ha
sido evadir el pago de impuestos y
retener el aporte de los trabajado-
res, por supuesto que el Estado no
tiene ingresos necesarios para
mantener el equilibrio con justicia
social. ; Quién dice que invertir en
lo social no es invertir en un desa-
rrollo realmente sostenible?

Costa Rica estda viviendo un
pulso. O los cambios lo hacemos
con justicia social y con respeto a
las tradiciones democrdticas, o se
hardn cambios bajo una estructura
antidemocrdtica, concentrada en la
hoy llamada clase politica costarri-
cense.

(*) Coordinadora Catedra Victor
Sanabria
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Mujery

Carlos A.
Abarca V.

*)

a presencia
de la mujer
en la historia
es, sin duda,
mds densa y
delatora que
su anonima-
to en los do-
cumentos de
la historia.
Su aliento ha
vitalizado
las utopias
de los movi-
mientos so-
ciales, la de-
mocratiza-
cion de los
sistemas
electorales y la historia de los Dere-
chos Humanos.

En enero de 1928, la Primera
Convencién Interamericana de
maestros, convocada por la Interna-
cional del Magisterio Americano en
Buenos Aires, conoci6 la propuesta
de Derechos del Nifio de Gabriela
Mistral, publicada por Joaquin Gar-
cia Monge en Repertorio America-
no, ese mismo arno.

La especificidad de la infancia
y la mujer en la desatencién estatal
y la discriminacién social, formé
parte del tratamiento juridico intera-
mericano desde 1923. Cuatro afios
después se creé el Instituto Intera-
mericano de la Infancia y, en 1928,
la Comision Interamericana de Mu-
jeres. En ese contexto el concepto
de Gabriela Mistral sobre los Dere-
chos el Niflo, es una joya para la an-
tologia de la sensibilidad y la inteli-
gencia femenina.

Desde Paris, percibe una “inde-
pendencia alquilada” y el afianza-
miento de las tiranias como formas
de estado que inhiben el quinto de-
recho de la infancia: el derecho a la
libertad, cuya negacién “...va a en-
tregar a la nueva generacién una pa-
tria disminuida en el espiritu y con
la honra menguada delante de los
demds pueblos soberanos”. Por ello,
el sexto derecho: “el derecho del ni-
fio suramericano a nacer bajo legis-
laciones decorosas”.

La forma del estado y el siste-
ma de derechos deben garantizar los
espacios para la reproduccién social
de la vida. El Primer Derecho de la
Nifiez, es “a la salud plena, al vigor
y a la alegria”. Es decir, al alber-

gue, el vestuario y la alimentacion;
porque la infancia, “es una especie
de préstamo de Dios... para excitar-
nos con cada generacion, a edificar
una sociedad mas equitativa y més
hincada en lo espiritual”.

Luego, enuncia los derechos
que potencian al nifio y a la nifia co-
mo sujetos de la historia; en su di-
mension €tica, como trabajadores y
ciudadanos. La textura de estos de-
rechos se mide en el entorno social,
porque “el problema de la miseria y
la degeneracién de la infancia...no
se resuelve, sin resolver en su mitad
el problema social”.

En ese orden, el segundo dere-
cho, es al desarrollo de la inteligen-
cia para “actuar, dirigir y gobernar
las sociedades mediante ei dominio
de los oficios y de las profesiones li-
berales: Derecho de la inteligencia a
ser defendida, protegida, exicitada,
confortada y acatada por un Estado
sagaz y atento, que no la abandone
ni la desperdicie”.

El tercero, es el “derecho a lo
mejor de la tradicién, que en los
pueblos occidentales es el derecho a
la herencia de Jesucristo”, a vivir,
conforme los valores éticos de su
doctrina. Observése, c6mo concilia
el desarrollo de la razén y de la ética
cristiana con el legado cultural, la
tradicién y la historia, bases y fun-
damentos del ejercicio de los dere-
chos humanos.

El cuarto derecho se refiere al
cultivo de la inteligencia: el derecho
a la educacién. Pero, Mistral no
piensa la educacién en abstracto.
Remite, en primer término, a la
“educacion maternal”. Madre e hijo

derechos del nino

(a) como unidad social que llena de
sentido histérico a la familia, en la
cual la mujer asume los Derechos
del Nifio durante la dependencia
maternopaterna, Es, la madre: mu-
jer permanentemente trabajadora.

De ahi que el nifio tiene dere-
cho “al hogar alterno, mientras la
mujer trabaje: y la madre, el derecho
a la propiedad femenina mediante
cooperativas y la organizacion de li-
gas de mujeres que impongan al co-
mercio la manufactura doméstica”
para defender la produccién y los
oficios artesanales femeninos.

Y, si la madre trabaja fuera del
hogar, debe estar protegida por la le-
gislacion laboral que contemple “la
division del trabajo por sexos, (por-
que) nuestra cultura estd deshonrada

con la incorporacién de la mujer a -

las faenas inmundas y deformadoras
que jamds conoci6 en las apodadas
épocas oscuras”.

El Derecho a la educacién se-
cundaria y superior sin estrechos li-
mites de edad, es el séptimo Dere-
cho de los Nifios. “A fin de que la
cultura del obrero y el campesino
sean posibles (ya que) en las demo-
cracias ...el ciudadano dotado de cri-
terio més rico, mejora la calidad de
sus representantes salvando asi el
sistema de gobierno popular que co-
mienza a envilicerse en América”.

Lucila Godoy. ;La poetiza chi-
lena del afio, la desolacién y la ter-
nura? En las vetas del romanticismo
modernista literario, el bullicio de la
critica social, es a veces, mds inten-
so que el candor deslumbrante de
los nifios.

(*) Escuela de Historia

Educar a
conciencia

Carlos Rubio (*)

0s maestros y las maestras no

hemos protestado solamente ante

la Ley de Pensiones. Abogamos,
también, por la calidad de la educacién
costarricenses. Con la sancién y promul-
gacion de la Ley No. 7531, las carreras
afines a la educacién se volvieron poco
atractivas.

(Cudntos jévenes pensardn en for-
marse como maestros a partir de hoy?
Saben de antemano que, a la hora de pen-
sionarse, no contardn con los recursos
minimos para vivir.

Me temo que en los préximos afios el
déficit de educadores aumentard conside-
rablemente. Por lo tanto, el Ministerio de
Educacién Piblica estard obligado a con-
tratar a quienes no cuentan con una sélida
preparacion para ejercer el magisterio.
Don Omar Dengo no sefialé en vano
que... “Razones de economia, nada justifi-
can. Economizar en escuela es economi-
zar civilizacién y ningiin pueblo de la Tie-
rra tiene derecho a hacerlo”.

Por eso, los maestros nos hemos lan-
zado a las calles no sélo a defender la
posibilidad de contar con una pensién
digna y justa durante la vejez, sino a
luchar por la ensefianza y el aprendizaje
de los nifios y las nifias del siglo XXI. A
ellos les tocard vivir en una Costa Rica
donde el profesional de la educacién serd
“una especie en peligro de extincion”.

Por muchos afios crei que nuestro
gremio no poseifa conciencia histérica y
que su mision para ensefiar “el mito de la
democracia” entre los jévenes estudiantes.
En estos dias he reconocido mi equivo-
cacion al respecto. Los compaiieros y las
compaiieras que protestaron, sin darle
importancia al fuerte sol, a las copiosas
lluvias, a los salarios recortados y al
embate de las fuerzas represivas el Estado
demostraron ser lo que Marti llamaba
“hombres y mujeres de su tiempo”.

(Qué hacer cuando retornemos a las
aulas? Los hechos sufridos durante los
dias de la huelga nos han marcado a to-
dos. No podemos seguir hablando de la
democracia costarricense, porque consta-
tamos que en el proceso de creaci6n de la
nueva Ley de Pensiones el pueblo no tuvo
participacion. Tampoco tenemos 4nimo
para celebrar la efémeride del 15 de se-
tiembre pues nos convencimos de que
nuestro Estado no es independiente y res-
ponde a las exigencias de paises y entes
poderosos. Ya no podemos decir que
Juan Santamaria quemé el mesén sin evo-
car a los “juanes Santamarias” que fueron
golpeados, heridos y detenidos ilegalmen-
te en la noche del pasado 7 de agosto, en
las afueras de la Casa Presidencial.

Iremos a las aulas a hablar de un pais
que poco a poco deja de ser nuestro. Y
eso, aunque duela, es un requisito ineludi-
ble para "educar a conciencia".

(*) Académico del CIDE-UNA
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Cartas

a

Heriberto Valverde Castro

parte de la presion

financiero-politica

internacional, po-

demos afirmar que

la tela de fondo de
la bandera reformista tejida en la
oscuridad del concilidbulo Figue-
res-Calder6n-Rodriguez y enarbo-
lada al ritmo de "patriéticos" sones
CINDEscos, es el proyecto de re-
forma constitucional conocido co-
mo de "Garantias econémicas";
una de cuyas lecturas en materia
€ducativa (reforma al articulo 176,
‘punto 4 de la Constitucién Politi-
ca) daria lugar a la deduccién de
que en el dnimo reformista estd el
volcar el interés estatal "preferen-
temente" hacia la educacién bési-
ca, de manera que la formacién de
los educandos servidos por la edu-
cacion publica estaria dirigida fun-
damentalmente a llenar las expec-
tativas de un mercado laboral de
niveles bajo y medio, mientras que
los especialistas, los profesionales,
los gerentes, en fin, los funciona-
rios de "alto vuelo", serian produc-
to de la educacion privada en sus
niveles diferenciado y universita-
rio.

Esto nos permite traer a cola-
cién lo planteado por Michael Ap-
ple en su obra Ideologia y Curri-
culo, acerca de lo que €l considera
el cardcter diferenciado de los cu-
rriculos segiin sean las expectati-
vas creadas por sus autores (los
grupos dominantes) respecto a sus
consumidores (los educandos). Di-
ce el autor: "...una importante y ta-
cita funcién de la escuela parece
ser el ensefiar diferentes disposi-
ciones y valores a las diferentes
poblaciones que atiende. Si a un
grupo de estudiantes se le ve como
destino el llegar a ser miembros de
la clase profesional y ejecutiva,
entonces los curriculos escolares
parecen organizarse alrededor de
elementos como la flexibilidad, la
libre escogencia, la investigacién ,
etc. Si, por otra parte, el destino de
los estudiantes es visto como el de
formar parte de grupos de trabaja-
dores de mediana o ninguna prepa-
racién especial, entonces la expe-
riencia tiende a enfatizar la pun-
tualidad, la pulcritud, la formacién
de hdbitos, y otros elementos por
el estilo. Estas expectativas son re-
forzadas por los contenidos curri-
culares y los examenes, asi como
por las etiquetas que la escuela

aplica a las diferentes clases de es-
tudiantes. En consecuencia, el co-
nocimiento formal e informal que
es ensefado en las escuelas, los
procedimientos de evaluaci6n, etc.
deben ser vistos interrelacionada-
mente; de lo contrario, perderemos
mucho de su significado real, por-
que esas practicas pedagdgicas co-
tidianas estdn ligadas a las estruc-
turas econémicas, sociales e ideo-
légicas que se encuentran fuera de
los edificios escolares."

El planteamiento de Apple,
surgido de la experiencia estadou-
nidense, en especial de la discrimi-
nacion racial, puede parecernos, al
menos en principio, un poco forza-
do para nuestra realidad; sin em-
bargo, si ahondamos en referencias
a los curriculos oficiales y sobre
todo a los ocultos, y si escudrifia-
mos un poquito en nuestras memo-
rias, habremos de recordar, por
ejemplo, las diferencias de con-
ducta, de habitos y obligaciones
que se nos inculcaban a nifios y ni-
fas en la escuela primaria; las di-
ferencias entre las metas profesio-
nales que se nos trazaban a unos y
otras en la enseflanza secundaria,
y, hasta en la universidad, las dife-
rencias entre los temas de investi-
gacién que se nos "sugerian" a va-
rones y mujeres; y asi llegaremos a
la conclusién de que la inquietud
senalada anteriormente no es tan
extraia a nosotros, y que, mas
bien, a las diferencias de clase so-
cial y econémica apuntadas por el
citado autor, debemos agregar las

de género, las raciales, aquellas
entre las dreas urbanas y rurales, y
las que se dan al interior de una
misma clase o grupo, e incluso al
interior de las relaciones familia-
res.

Y qué tal si analizamos este
planteamiento a la luz de las dife-
rencias entre las terribles limita-
ciones en que se desenvuelven mu-
chas instituciones educativas pu-
blicas del pais y la mayoria de las
privadas. Limitaciones que por su-
puesto influyen en las posibilida-
des curriculares de unas y otras.

En fin, nuestras conclusiones
podrian colocarnos irremediable-
mente ante una demostracién de
que la escuela y en general la edu-
cacion, dadas las circunstancias se-
naladas, lejos de ser lo que siem-
pre hemos creido, a saber, un ins-
trumento democratizador, es, por
el contrario, la via de legitimacién
y profundizacién de las diferencias
que nutren las mds agudas injusti-
cias que afectan a nuestras socie-
dades.

Y a propésito de flexibilidad e
inflexibilidad curricular, tal parece
que ha llegado la hora de una pro-
funda revision de nuestros curricu-
los (de la UNA) de cara al com-
promiso institucional de ofrecer a
los estudiantes y a la sociedad cos-
tarricense las respuestas que espe-
ran y necesitan.

Importante tema para el que
debemos preparar nuestro espiritu
universitario y sobre todo nuestra
voluntad ciudadana.

La universidad

-

del futuro

Jaime Gonzalez Dobles

ara responder a los desafios de los tiempos en apoyo
de la superacion humana, la universidad debe aprove-
char los recursos de las tecnologias comunicativas
existentes. En lo que resta del siglo, debemos recon-
ceptualizar fundamentos y reorientar la nave hacia
nuevos derroteros: la universidad del futuro demanda concretar
ideas en torno al papel y modalidades de la docencia superior en los
inicios del siglo XXI.

La funcion social de la respuesta universitaria posee aspectos
sustanciales, ligados al contenido de sus planteamientos filos6ficos, «
cientificos, artisticos y tecnol6gicos, y requerimientos formales, re-
lacionados con la pertinencia y eficacia de sus procedimientos. Tan
importantes son los unos como los otros ya que el alcance e influen-+
cia de un mensaje depende de la forma en la que se exprese.

La universidad cldsica -la medieval- disponia de pocos recursos
técnicos para superar las practicas docentes del Liceo o la Academia
griegos. Sus medios esenciales continuaban siendo la caligrafia y la
oratoria. pero la situacién de las universidades cambié en 1450
cuando Giitenberg imprimié en Maguncia el primer libro con tipos
moviles: se abria el mundo del papel impreso como medio sustan-
cial del quehacer cientifico y educativo. .

Nuestra ensefianza actual tiene un siglo de atraso en su sustento
operativo. El siglo XIX perfeccion6 las técnicas de impresién y per-
miti6 un desarrollo importante en la publicacién de periédicos, li- -
bros y revistas. Con mayor o menor éxito, nuestras universidade
han entrado en el mundo de las publicaciones. Pero con esto no su-
peramos el siglo XIX. Los libros, las revistas, los impresos, son im-
portantes, fundamentales e imprescindibles. No obstante, son anti-
cuados, lentos e inatractivos -en muchos aspectos-para el espiritu -
del tiempo actual.

El desarrollo del siglo XX se caracteriza por el aumento y conso-_
lidacién de los medios de transporte y el auge exorbitante de la co-
municacién audiovisual y de los medios computacionales. En el pri.
mer aspecto, el desplazamiento fisico de los universitarios ha mejo-
rado un poco: algunas publicaciones, profesores y estudiantes van y
vienen del extranjero. No obstante, falta mucho por hacer... Sin em-
bargo, en este caso, se puede echar la culpa a la falta de recursos
econémicos.

En el manejo de los medios audiovisuales y de los recursos com-
putacionales - a pesar de las limitaciones financieras- me parece que
tenia raz6n Pierre Thomas al sostener que "nuestro subdesarrollo
dependencia es, fundamentalmente, de cardcter psicoligico" (véase
La Cultura del Pobrecitico.) Ciertamente, nuestros recursos audio-
visuales y computacionales son limitados. Pero la pregunta qué-
planteo es otra: ;le sacamos el mayor provecho a lo que tenemos?,
(no escondemos nuestra falta de ideas bajo el pretexto de denunciar
las limitaciones técnicas?, etc. ™

En efecto, hablamos -en forma abstracta- de interdisciplinariedad‘
y nos autocomplacemos en afirmar que estamos, por ello, a la altura
de los tiempos. Pero no hemos comprendido que el mayor desafio
interdisciplinario del Alma Mater (residencia superior de la docerlfl)
cia) es asumir la responsabilidad de unir los recursos informaticos
con los aportes cientificos y los avatares tecnol6gicos, artisticos y
didécticos, para producir materiales educativos més actualizados y
eficaces. Pero de esto hablaremos la préxima vez...

PENSAMIENTO

" Todos los medios o tecnologias, lo mismo lenguajes que
armamentos, crean nuevos ambientes o habitats, que pasar'
a ser los milieux de las nuevas especies o tecnologias''

MARSHALL McLUHAN*
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LIBROS

Victor J.

ﬂarrantes (&

Tiempo y marcha de una utopla

uscando informacién sobre los derechos ‘humanos, cay6 en sus manos la obra autoblogré-
fica Carazo Tiempo y marcha. Pero releerla fue descubrir un rico acervo de informacion

reciente del poder en Costa Rica. Ese fue el embrion de lo que hoy
versidad Nacional nos entrega ya hecho criatura con el nombre de ..
MgaCamzoyIautopfadeladigm - . . v.
dad: 1970-1983”; su padxe el hxsto-

| resados en el turismo, los
., resultadm de la expenencla

valuacién decxaqne durante afios no ha- [ S . ‘
bia tenido tribuna para decir lo que pen- | . N AD

saba y lo que hizo el equipo humano que [ NOIJN (€Y C.AR.:XZO o '
gobernd Costa Rica entre 1978 y 1982, [ EARA TN G )41\ 0):0 L) (G IDENDE
ni para defenderlo, la obra de Abarca | ‘

Visquez lo redime, aiin cuando el histo-
riador es claro en que sola laobrade Ca- |
razo no es suficiente para conocer la his-

toria politica nacional en el lapso en que goberné.

Pese a ello, ya lo dice en el prélogo José Miguel Alfaro, echepremdente de enton-
ces, “esta obra presenta el choque entre la vivencia propia de la cultura de la dignidad en
la vida de don Rodrigo, contra los designios de los detentadores del poder, locales y fora-
neos”. LNo €s acaso esta una sugestrva invitaci6n para conocer la obra de Abarca?

1970-1983 1| abarca tres temas generales: las powncxahdades de explotacion -segiin con-
AR : B diciones de la zona- del turismo ecolégico y agroturismo, ligados con los va
lores socioculturales del entorno; el desarrollo de la artesania, museos
otras manifestaciones culturales; y las debilidades y amenazas que afectan el
-desarmllo turistico de la regi6n, asi como sus posibles soluciones. -

Hugo Gonzilez y Julio Varela, compiladores de la publicacién, quxeren,:?;;
de esta forma, que el “boom” turistico no tome desarmada a Paraiso y, por if-’
el contrario, se involucre plenamente en el manejo, entienda la actividad y
el impacto que el turismo puede ocasxonar -

-Decir haciendo

Sin mucho alarde de erudicién, pero con un certero sentido de Ia pgm- -

o  nencia, el Instituto de Estudios en Poblacléu (IDESPO) de la Umvemﬂad -'
que més bien lo desvi6 de la ruta original para conducirlo a otro andlisi I histor Nacional, ha puesto en manos de los inte- 4

s expiotac;én del turismo. La obta

Moldeados por el café Uso y provecho

Los historiadores, Mario Samper, Brunilda Hilge y o
Carlos Naranjo han recogido, en forma de testimonios, los de la tlerra
cambios que a lo largo de los tltimos afios han ge.nerado los
cambios tecnol6gicos en la produccion de café. . El Instituto Interamericano de Agricultura

En “Entonces ya vinieron otras variedades, otros sis- (IICA) ha puesto, para provecho de estudiantes,
temas...” se siente sudar, gota a gota, la lucha que pequeﬁos ’ profesores e interesados en el tema de la sosteni-

y medlanos productores han bilidad, un par de publicaciones.
: emprendxdo para poder competir El primero, “Un drbol para todo propésito”
_en el mercado nacional e interna- de P. J. Wood y J. Burley, es un libro de consulta
oy 00 para servir como guia en la introduccién y evalu-
acién de especies lefiosas perennes que se
podrian usar en agroforesteria. En este contexto,
introduccién significa llevar una especie a un
ambiente en que no es bien conocida o en que no

se ha

MANEJO DEL USO DE LA TIERRA SRt

z8f EN AMERICA CENTRAL ¥, -evalo-
Z Hacia el Aprovechamiento acion se
:g Sostenible del Recurso Tlerra refiere al
% Eric J. Richters proceso de

MANEJQ DEL USO DE tA
Hacia ei Apravechomient:

Wi

UN ARBOL —F
PARA TODO PROPOSITO

introd
para

n de Arboles de Uso Miltiple

P.J. Wood
J. Burley

9, HAS

determinar la conveniencia de usar una especie partic-
ular en un sistema agroforestal. Entre otros temas,
incluye los antecedentes para la seleccién de especies
aptas para la agroforesteria, el planeamiento y el dis-
efio de la investigacion, los procedimientos de evalu-
acion y la investigacién de drboles de uso multiple.

La otra obra, “Manejo del uso de Ia tierra en
América Central” de Eric J. Richters, presenta, de
forma adaptada, informacién técnica y metodolégica
sobre el manejo integrado del uso de la tierra en
América Central. En el texto se ofrece una propuesta
para un manejo de la relacién entre la empresa
humana y su ambiente natural, que fomente un uso
mds sostenible y cualitativo del recurso tierra.
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