Politélogos, sociolagos, educadores, abogados, economistas, ingenieros y cientificos lanzaron duras criticas al
Sistema Educativo Costarricense durante las Segundas Jornadas de Reflexion “Omar Dengo”, organizadas por la
Universidad Nacional y la Asamblea Legislativa. Pags. 10y 11
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Mirar hacia
adentro

a solucién no estd en mirar hacia afuera sino hacia
dentro.
Nos quejamos, entre otras cosas, de la situacién del mundo,
del pais y de la universidad, y culpamos a los otros del tras-
torno reinante. Siempre nos lamentamos de los demds mien-
tras nosotros permanecemos en nuestro interior frios, tercos,
ofendidos.

No se nos ocurre preguntar que podemos hacer con noso-
tros mismos. Algunos asegiuran que la causa de los proble-
mas mundiales radica en las limitaciones de nuestra mente.

Hemos permitido que el paradigma imperante nos con-
vierta en seres humanos inseguros, llenos de rivalidad, posesi-
vos, desconsiderados con los demds y con la naturaleza, esta-
bleciendo la mayoria de las veces, relaciones que destruyen.

Morimos més que vivimos.

Esta situaciéon demanda un cambio interior, profundo,
una reeducacién de si mismo, que conduzca a una imagen
distinta de su ser y de los demds, que lo faculte para entender
las nuevas realidades y para cooperar, confiar y compartir.

No cabe duda que el ser humano puede ser de otra mane-
ra, pero eso se ha convertido en una meta imposible para mu-
chos.

En resumen, de lo que se trata es de desear vivir otra vi-
da, de anhelar mds. Més verdad, més belleza, mds claridad,
mds justicia y menos violencia, odio, arbitrariedad, explota-
cién, mal trato, hipocresias y mentiras.

Debo analizar lo que me han ensefiado, las normas
aprendidas y la verdad que me han inculcado.

Debemos ser rebeles para ser libres y creativos.

Los hombres y mujeres serdn nuevos en la medida en
que sean plenamente, si son libres, con identidad, confianza,
y autoestima; bien ubicados, solidarios, amantes de toda vi-
da, imaginativos, criticos y creadores de conocimiento, as{
como honestos, transparentes, felices, comprometidos, llenos
de confianza y amantes de la paz.

Estos son los hombres y las mujeres que pueden crear un
pais nuevo, una universidad nueva. Ellos y ellas son los que
pueden hacer que el mund , el pais y la universidad sean di-
ferentes.

Todo lo que conocemos del mundo, del pais y de la uni-
versidad estd en nuestra mente. Todo lo bueno, lo novedoso,
lo actual, lo arménico; todo lo que ellos necesitan estd en
nuestra inteligencia.

Nosotros tenemos la capacidad de crear; lo que tenemos
que hacer es liberarla de odios y rencores para dedicarnos a
la construccién de una nacién, de una universidad nueva, jus-
ta, libre, prospera, solidaria.

No olvidemos que vivimos para crear y no para destruir.

Cuando prestemos atencién y valoremos el amor, la
bondad, la verdad, la justicia, la paz y la belleza, comenzare-
mos a crear solidariamente el pais y la universidad que anhe-
lamos.

I
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uando oimos ha-
blar de energia
atomica, nuestra
mente se trasla-
da medio siglo
atras, hasta Hiroshima y
Nagasaki, o mas reciente-
mente, hasta Chernobyl.
Hans Blix, director general
de la Agencia Internacio-
nal de Energia Atomica
(AIEA) -entidad de la ONU
encargada de promover el
uso pacifico de la energia
nuclear-durante su recien-
te visita a la Universidad
Nacional (UNA) lamento
que “cuando escuchan la
palabra nuclear, piensan
que estamos hablando de
bombas y no de desarro-
llo”. Y es que, definitiva-
mente, estamos programa-
dos para identificar ener-
gia nuclear con conse-
cuencias humanas y am-
bientales devastadoras,
ya sean éstas resultado
de guerras o de desastres
nucleares. Sin embargo,
la energia atomica no tie-
ne como iinico sinonimo el
caos; también -y aunque
parezca contradictorio-
energia nuclear es sinoni-
mo de paz y desarrolio.

Asi lo demuestra la aplicacién de
este tipo de energia en dreas tan
importantes para la humanidad, co-
mo la salud y la ciencia. La UNA
es testigo de los beneficios que esta
aplicacién conlleva, pues ejecuta
proyectos trascendentales para el
desarrollo del pais, con financia-
miento de la AIEA, en los que se
utilizan técnicas nucleares.

Creando productos

resistentes

El especialista Willy Navarro,
quien tien€ a su cargo los proyec-
tos de mejoramiento genético, tan-
to de arroz como de banano, plata-
no, fame y frijol, es un convencido
de la utilidad de las irradiaciones
atémicas en la produccién de geno-
tipos (materiales genéticos) con re-
sistencia o tolerancia a enfermeda-
des propias de estos cultivos. En el
caso del arroz, se ha logrado pro-
ducir dos variedades resistentes a
enfermedades. Ademds, se trabaja
en la produccién de materiales ge-
néticos con resistencia al virus de
la hoja blanca, una de las que mds
afecta a los cultivos en el pais, y a
enfermedades provocadas por hon-
gos patogénicos, como Pyricularia
y Helminthosporiun. En relacién

con el proyecto dirigido-a la induc-
cion de mutaciones para el mejora-
miento genético en los otros pro-
ductos agricolas mencionados, se
realiza una validacion tecnoldgica
para la utilizacion comercial de un
clon de banano que presenta tole-
rancia a la enfermedad conocida
como la Sigatoka Negra. Esta en-

Hans Blix,
director general
de la Agencia
Internacional de
Energia Atémica
(AIEA), estuvo de
visita en la UNA,
donde
conocio los
avances logrados
pOr varios
proyectos que se
ejecutan en esta
Institucion con
el financiamiento
de ese
organismo.

fermedad causa tantos dafios en los
cultivos, que se requiere de 35
aplicaciones aéreas de fungicidas
por afio, para controlarla. Con el
uso de técnicas nucleares se pre-
tende reducir el empleo de agro-
quimicos que deterioran el ambien-
te

Al rescate del agua...

Mientras tanto, en el Laborato-
rio de Hidrologia Ambiental, la es-
pecialista Jenny Reynolds y sus co-
laboradores, con el apoyo de anali-
sis que utilizan técnicas nucleares,
llevan a cabo un proyecto cuya fi-
nalidad es conocer cudles son los
principales contaminantes presen-
tes en las aguas subterrdneas y cudl
es su velocidad de transporte a tra-
vés del suelo.

Investigaciones anteriores han
determinado que las aguas de los
acuiferos del Valle Central presen-
tan contaminacién por nitratos, que
si bien no ha alcanzado limites peli-
grosos para la salud, si presenta una
tendencia creciente a lo largo del
tiempo. El laboratorio, en conjunto
con instituciones estatales vincula-
das al manejo de acuiferos, plantea-
ron ante la AIEA un proyecto mul-
tidisciplinario, que seria ejecutado
entre 1997 y ‘el ano 2000, dirigido a
evaluar la condicién de los acuiferos
del Valle Central, asi como de los
factores que determinan el impacto
de las actividades humanas sobre las
aguas subterrdneas, con el fin de ha-
cer las recomendaciones pertinentes
para que las instituciones costarri-
censes puedan ejecutar las medidas
correctivas.

...y de los suelos...

Por su parte, los pequefios agri-
cultores de Ladera en Pejibaye de
Pérez Zeledon se benefician con los
resultados del estudio que dirige el
investigador Carlos A. Cervantes,
gracias al convenio de cooperacion
técnica suscrito entre la AIEA y el
Laboratorio de Suelos de la Escuela
de Ciencias Agrarias.

Mediante la incorporacién de la
técnica Nitrogeno 15, el proyecto

denominado Aplicacién de técnicas
isotdpicas a estudios de fertilidad de
suelos dentro de un concepto de
agricultura sostenible, ha logrado
obtener datos sobre la capacidad de
fijacion de, diversos cultivares de
frijol comun, usados por los agricul-
tores de la zona, asi como sobre al-
ternativas de plantas para ser usadas
como abonos verdes en el cultivo
del maiz, tal el caso de la mucuna,
una leguminosa considerada de las
mds prometedoras del trépico, por
fundaciones cientificas internacio-
nales. En criterio del especialista
Cervantes, el uso de abonos verdes
y leguminosas forrajeras es una
opcién del uso de fertilizantes qui-
micos nitrogenados. De esta forma,
no sélo se reduciria la dependencia
de materiales importados, sino que
se disminuiria la contaminacién de
los suelos.

Diagnosticando la

brucelosis

En el caso del proyecto Evalua-
cién de técnicas modernas y clésicas
de diagnéstico de la brucelosis, a
cargo del especialista Edgardo Mo-
reno, el objetivo es, mas bien, eva-
luar las pruebas no radiactivas deno-
minadas ELISA, de la Agencia In-
ternacional de Energia Atémica, con
el fin de que sustituyan a las pruebas
radiactivas en el diagndstico de la
brucelosis. La brucelosis es una in-
feccion bacteriana que afecta a gran
cantidad de animales domésticos y
silvestres, e incluso, al hombre. Esta
enfermedad causa importantes pér-
didas econémicas y representa un
problema de relevancia en la salud
publica, por lo que su diagnéstico es
de gran importancia. La investiga-
cién que se realiza en la Escuela de
Veterinaria ha permitido determinar
la efectividad de diferentes pruebas
no radiactivas, que ya se estdn utili-
zando en el diagndstico de esta en-
fermedad. ;

La ciencia como

derrotero

Ciertamente, en el ambito in-
ternacional, hay muestras de que
la energia nuclear tiene como nor-
te el campo militar. La AIEA las
vigila de cerca: hay casi 500 ins-
pectores nucleares alrededor del
mundo. Pero eso sélo es parte de
su trabajo. En realidad, su derro-
tero es eminentemente cientifico,
segtin lo expresé el director gene-
ral, Hans Blix. De hecho, la
AIEA apoya proyectos cientifi-
cos, tales como los mencionados,
en paises del Tercer Mundo, que
no tienen interés en bombas nu-
cleares.

“Los paises con que trabaja-
mos hacen uso de las técnicas nu-
cleares en proyectos cientificos
que buscan el desarrollo, y éste es
mds fécil de alcanzar si hay paz”,
reconocio Blix.
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La vicepresidenta
de la Universidad
Robert Schuman
de Strasburgo,
Francia, Daniele
Alexandre, el
rector de la UNA,
Jorge Mora, y el
rector de la Uni-
versidad de Til-
burg, Len D.
Klerk participa-
ron, con autorida-
des universitarias
del mundo, en la
celebracion de los
360 afios de
Utrech.

Utrech-UNA

Relacion con buenos frutos

Silvia Monturiol F.
CAMPUS

1 desarrollo de pro-

gramas conjuntos
en dreas estratégicas, tanto
en el dmbito nacional como
regional, y contribuciones
significativas en las dreas
de investigacion , extensién
y formacién de profesiona-
les son los frutos de una re-
lacién “larga y enriquece-
dora” entre la Universidad
de Utrech, Holanda, y la

STUDENTE/STAR

10360-1996

360 jaar/,/Universiteit Utrecht

|
|

Universidad Nacional
(UNA).
Siglos de catedra

Precisamente, como una manera
de dejar patente el agradecimiento a
Utrech por su disposicién a trabajar
en conjunto con la UNA, el rector
Jorge Mora Alfaro, por invitacién del
rector de la Universidad de Utrech,
profesor Hans van Ginkel, particip6
recientemente en la celebracién de los
360 afios de esta universidad holande-
sa. “Esta ocasion sirvi6 para fortale-
cer nuestras relaciones en nuevas
dreas bajo el marco de MHO”, afirmé
Mora.

Y es que Utrech -como manifiesta
Orlando Pacheco, director de la Ofi-
cina de Cooperacién Internacional de
la UNA- fue el canal que permitié a
esta universidad ingresar a Holanda y
obtener, de esa forma, los beneficios
del programa de financiamiento para
la educacion superior (MHO), en el
que participan también las Universi-
dades de Wageningen y Tilburg.

Relacion de anos

Las relaciones con Utrech se ini-
ciaron en 1986 con la puesta en mar-
cha del proyecto de Salud del Hato en
la Escuela de Medicina Veterinaria,
el cual ha deparado experiencias de
cooperacién técnica muy positivas
para ambas instituciones. Segin afir-
ma Rosario Alfaro, encargada del
Programa MHO por parte de la UNA,
este proyecto ha permitido un enri-
quecimiento, tanto desde el punto de
vista de la investigacién, como de la
capacitacién. El financiamiento para
esta investigacion, que entre otras co-
sas, ha logrado mejorar los indices
productivos de veintitrés fincas de le-
che situadas en las faldas de los vol-
canes Barva y Pods se ha prorrogado.
Incluso, se esta planteando un nuevo
proyecto de Salud del Hato a nivel re-
gional, que recoge la experiencia cos-
tarricense y la proyecta a Centroamé-
rica.

El proyecto de Meliponicultura es
otro ejemplo de la relacién con la

Universidad de Utrech. Como coro-
lario de este estudio se fundé el Cen-
tro de Investigacién y Servicio Api-
cola, el cual realiza proyectos de in-
vestigacion y extension, orientados a
incrementar la produccién de miel y
mejorar su calidad.

Rosario Alfaro destaca la capaci-
dad de trabajo y negociacién de los
directores y coordinadores locales de
estos proyectos.

Otro proyecto, que estd en su eta-
pa inicial, es el de Educacién Rural,
con el cual se busca mejorar la cali-
dad de la educacion costarricense, es-
pecialmente en sectores hasta ahora
ignorados, como las escuelas de las
dreas rurales. Asimismo, el apoyo
para el. Centro Internacional de Poli-
tica Econdmica empezaria este afio.

“Con estos proyectos se ha traido
expertos que se integran al trabajo de
la UNA, conocen las fortalezas y de-
bilidades de la institucion y, por lo
tanto, en etapas posteriores, tienen
mejor Optica sobre lo que la UNA re-
quiere”, subray6 Alfaro.

——

Rodrigo Carazo Odio

Dactor

Cuando pare-
cia erosionarse la
dignidad, la sobe-
rania, el naciona-
lismo, el orgullo
nacional; cuando
la crisis economi-
ca golpeaba de
manera particular
nuestros paises;
.cuando la guerra
parecia ganarle la
partida a la razon,
Costa Rica encon-
tré en la senera fi-
gura de Rodrigo
Carazo Odio la
reaccion oportuna
para tales desafios.

Hoy, que la
distancia en el tiempo permite hacer un veredicto més ||
justo, la Universidad Nacional quiere dejar testimonio |
sobre la obra del expresidente de la Repiiblica Rodrigo |
Carazo, y para ello se honra en otorgarle el titulo de |
Doctor Honoris Causa.

En el acuerdo, tomado por el Consejo Universitario |
el pasado 7 de marzo, destaca el papel de estadista que |
Carazo Odio cumpli6é “pese a los obstdculos diversos |
que se impusieron (...) a un pueblo que urgia de una |
orientacién oportuna”. ,

A Carazo también se le reconoce su visién de ob- |
viar lo insustantivo y lo coyuntural, para dedicarse a
una misién que estuvo por encima del ejercicio del Po- |
der Ejecutivo. s

El contexto de guerra en que le correspondi6 gober-
nar, asi como sus logros en los campos de salud,educa-
cién, conservacion ambiental, soberania territorial y |
maritima, comercio exterior, produccién agropecuaria y |
cultura, son también hoy atestados que hablan en favor |
de su gestion.

No menos importante fue y sigue siendo su lucha |
por la paz, asi ratificado con la creacién de la Universi- |
dad para la Paz. \

La obra de don Rodrigo Carazo es andloga a la de ||
la UNA en tanto se orienta a “la creacién de una socie- ||
dad més solidaria, préspera, justa y libre”. ;

Finalmente se le ha considerado una figura ejem- ||
plar como expresidente, en tanto se ha mantenido aleja-
do voluntariamente de las actividades politicas y electo- |
rales, situdndose en el lugar donde el pueblo lo siente “
més cerca; se ha mantenido ajeno a los compromisos ||
propios de los partidos politicos, en pleno ejercicio de |
su independencia de pensamiento y accién; brinda siem-
pre su consejo oportuno, cuando es pertinente y su criti-
ca calificada en los momentos en que parecieran repetir- ||
se los acontecimientos conducentes a la erosién de
nuestra libertad. |

“Nos corresponde ahora agradecerle sus logros y |
manifestar nuestra satisfaccion por haber tenido un pre- | i
sidente del que nos podemos sentir orgullosos como ||
costarricenses y latinoamericanos”, dice el acuerdo del
Consejo Universitario.

El reconocimiento al exmandatario Carazo Odios se |
realizard en un solemne acto el 28 de mayo a las 5:30 |
p.m. en el Teatro Nacional. ‘
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neficiadas con este préstamo de BCIE,
serd el Centro Internacional en Politi-
ca Econdmica para el Desarrollo
Sostenible, que tendrd su sede en La-
gunilla de Heredia, en la finca que po-
see la UNA y donde actualmente se
ubica la Escuela de Ciencias del De-
porte y el Centro de Investigaciones
Apicolas Tropicales (CINAT).

Este proyecto que comprendera
dos edificios de dos niveles, y donde
se albergardn aulas, biblioteca, cubicu-
los para investigadores y un médulo
de residencias para profesores y estu-
diantes, tendrd una area de construc-
cién de 4166 m2 y un costo aproxima-
do a 1 millén 698 mil délares.

Es importante sefialar que el Cen-
tro Internacional en Politica Econ6mi-
ca, orienta su labor a disefiar y poner
en préctica politicas econémicas alter-
nativas, en el marco de estrategias de
desarrollo que concilien los objetivos
del crecimiento y la estabilizacién
econdmica con los de equidad y distri-
bucioén para la region.

El tercer proyecto se desarrollard
en Ciudad Neilly, y éste albergari la
Subsede Regional Brunca, con un cos-
to de 1 millén 290 mil délares, en una
drea de 1315 m2. Este proyecto inclu-
ye modulos para biblioteca, aulas, drea
administrativa, zonas externas y un

El présidente de la Repiiblica, José Maria Figueres, el rector de la UNA, Jorge Mora Alfaro y el director del BCIE, Car-
los Espinach, firmaron un contrato de préstamo por 14.3 millones de ddlares para la construcccion de varios edificios
tanto en la Sede Central, como en las sedes Brunca y Chorotega.

Con préstamo del BCIE

1Al fin! aulas nuevas

Xinia Molina Ruiz
CAMPUS

a unica forma de que nuestro pais
compita exito/samente en este mundo
globalizado es formar profesionales
con un alto sentido ético, moral y
comprometido con el préjimo.

Asi se expresé el Presidente de la
Republica, José Maria Figueres. al fir-
mar junto a Jorge Mora Alfaro, rector
de la Universidad Nacional (UNA), y
Carlos Espinach, director del Banco
Centroamericano de Integraciéon Eco-
némica (BCIE), un contrato de présta-
mo que posibilitard a la UNA el otor-
gamiento de 14.3 millones de délares
para la construccion de varios obras de
infraestructura en la Sede Central, la
Sede Brunca y la Sede Chorotega.

Durante el acto celebrado en Casa
Presidencial el pasado 30 de abril y
donde estuvieron presentes altas auto-
ridades del Gobierno, del BCIE y de la
UNA, el mandatario se refiri6 al tipo
de profesional que forma la UNA, lo
cual ejemplificé en la figura de David
Salas, un joven de zona rural, que es-
tudi6 y se formé en esta Universidad y
hoy labora en el despacho presiden-
cial.

Al resaltar las cualidades persona-
les y profesionales de David Salas, el
mandatario afirmé categéricamente

que éste es el tipo de profesional y de
ciudadano que requiere y necesita el
pais, de ahi que cuando se firman em-
préstitos como éste, se hace con orgu-
llo y convencimiento de que muchos
jovenes del pais, particularmente de
zonas rurales, tendran la oportunidad
de tener una formacion de alta calidad
y de compromiso con el desarrollo del
pais.

Por su parte, Jorge Mora Alfaro,
aseguré que este préstamo le permitird
a la UNA trabajar mas fuertemente en
el logro de la calidad académica, la
generacion de conocimientos y la
transferencia de este conocimiento pa-
ra impulsar el desarrollo econémico y
social del pais y particularmente el de-
sarrollo humano sostenible.

“Este préstamo es el esfuerzo por
tener una universidad renovada, una
universidad de excelencia, que esté
presente en el debate nacional y que
efectivamente contribuya a generar
pensamiento para lograr el desarrollo
sostenible que impulsa este gobierno y
los demds gobiernos de la regién”,
afirmé.

Mediante el préstamo denomina-
do UNA-BCIE se levantardn cuatro
proyectos de edificios: La torre Aca-
démico-Administrativa en la sede
Central o Campus “Omar Dengo”; el
Centro Internacional en Politica Eco-

némica para el Desarrollo Sostenible,
en Lagunilla de Heredia; la Subsede
Regional Brunca en Ciudad Neilly, el
Centro Mesoamericano de Desarrollo
Sostenible y la Sede Regional de Ni-
coya.

Proyectos

La Torre Académico-Administra-
tivo, comprenderd 4 grandes edificios
de 3 niveles cada uno, con una drea to-
tal de 13.144 m2 y un costo aproxima-
do a los 7 millones 680 mil délares.

Este proyecto tiene la intencién
de proveer las aulas necesarias para
solventar el déficit existente en esta
Universidad, ademds contempla la
construccién de un auditorio y espacio
para la labor administrativa.

La construccion de este proyecto
significa la demolicion de los viejos
edificios que comprenden actualmente
las escuelas de Economia, Ecuméni-
cas, Literatura, Filosofia, Bibliotecolo-
gia, Secretariado Profesional y los mé6-
dulos de aulas construidos de manera
provisional siendo rector el Pbro. Ben-
jamin Nuiiez. En otras palabras, impli-
ca demoler una drea de aproximada-
mente 6980 m2, alrededor de 50 aulas,
para dar paso a la construccién de
unas 114 aulas distribuidas en 4 edifi-
cios.

Otro de las drea que se verdn be-

modulo habitacional para los investi-
gadores. La edificacion se levantard en
una finca donada a la UNA por el se-
flor Ramén Cabezas.

El cuatro proyecto es la construc-
cién del edificio del Centro Mesoame-
ricano de Desarrollo Sostenible (CE-
MEDE); y, la Subsede de Nicoya de
la Regién Chorotega. Este proyecto lo
conforman dos edificios con un costo
aproximado de 3 millones 606 mil do-
lares y una drea de construccién de
19774 m2. Se incluyen aulas, labora-
torios, auditorio, drea de acceso, par-
queos, biblioteca y drea administrati-
va. Con el CEMEDE se pretende que
la UNA se convierta en la instancia fa-
cilitadora que integre esfuerzos y con-
tribuya al logro de los objetivos de de-
mocratizacion del desarrollo de la re-
gién, tanto para el trépico seco costa-
rricense como el mesoamericano.

Agilizar tramites

Segun explic6 el Arquitecto Ben-
jamin Chaverri, Director de Planea-
cién Espacial de la UNA, en estos mo-
mentos el equipo de profesionales de
esa oficina realiza una exhaustiva re-
visién de todos los detalles referentes
a estas obras.

Como tramites posteriores, Cha-
verri comentd que una vez que el prés-
tamo con el BCIE sea aprobado por la
Asamblea Legislativa y sean deposita-
dos los recursos a la Institucion, se
procedera a las licitaciones correspon-
dientes, asi como a la aprobacién de
los planos y los permisos que deben
otorgar aquellas instituciones y empre-
sas involucradas en la construccién de
obras civiles, tal es el caso del AyA,
SNE, ICE, Ministerio de Salud y el
INVU.
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tun buen

negocio!

Oscar ML. Lépiz V
CAMPUS

na asociacién nacional que atienda,

entre otras cosas, asuntos relaciona-
dos con el crédito, produccion, industrializa-
cién y organizacion del sector fue una de las
principales conclusiones del primer encuen-
tro de productores e industrializadores de
Paste celebrado recientemente en la Univer-
sidad Nacional.

Fomentar el intercambio de experien-
cias entre productores e industrializadores
de paste y reunir informacién de primera
mano sobre necesidades y problemas y futu-
ro del sector, asi como posibilidades de in-
vestigacion agricola, industrial y comercial
fueron los objetivos del taller que organizé
el Programa de Recursos Fitogenéticos de la
Escuela de Ciencias Agrarias de la UNA.

El paste -explica Abdenago Brenes
coordinador del evento- es una cucurbitécea,
conocida como esponja que crece en todo el
pais en forma semisilvestre, y que ofrece po-
sibilidades comerciales a pequefios produc-
tores, entre los que destacan varios grupos
de mujeres.

Agrega que entre los principales proble-
mas que enfrenta este grupo estd el resolver
el abastecimiento de semillas de buena cali-
dad, el contar con variedades que se adapten
a las condiciones agroecoldgicas de las dis-
tintas zonas del pais, asi como asegurar el
manejo integral de plagas y la comercializa-
cién externa de los productos elaborados
con esa planta. Los asistentes al encuentro
reconocieron que el manejo postcosecha de
esta cucurbitdcea es bastante artesanal por lo
que necesitan desarrollar infraestructura que
les ayude en el secado y el almacenamiento
de la fibra, como también disponer de ma-
quinaria adecuada para su procesamiento.

El productor Geovanny Esquivel sefialé
que ha elaborado los planos de construccién
de algunas méquinas para el proceso de pro-
duccidn, pero se necesita financiamiento pa-
ra su elaboracién y experimentacion. ;

También reconocieron los asistentes que
para hacer rentable el cultivo e industrializa-
cién del paste, es preciso incrementar los ni-
veles de eficiencia, calidad y competitividad.

Ademds sefialaron que han puesto sus

esperanzas en la Universidad Nacional para
que los asesore en la creacion de la asocia-
cién y en el abastecimiento de semillas de
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Rita Ledén y Amalia Jiménez de San Pedro de Nandayure confian en que el

asesoramiento que les brinda la UNA a los pequeiios productores de paste

les permitird salir adelante.

calidad que permitan obtener variedades pa-
ra las distintas regiones.

Rita Le6n y Amalia Jiménez, producto-
ras de San Pedro de Nandayure, comentaron
que desde hace cinco afios manejan un pe-
quefia empresa de 10 mujeres donde se uti-
liza la fibra del paste en la fabricacién de
articulos de limpieza para el bafio y otros
utensilios del hogar.

Con facilidad -manifiesta el investiga-
dor Brenes- se pueden encontrar en los su-
permercados esponjas y guantes para baiio,
aunque se producen también articulos de ar-

tesania, filtros para maquinaria y piscinas,
rellenos para asientos de automdviles y
muebles, como también para forrar paredes
a prueba de ruido, etc.

En la década de los 70 se establecieron
en el pais pequefias plantaciones comercia-
les y se iniciaron algunas exportaciones a
pequeiia escala.

Fue tal el entusiasmo que produjo este
encuentro entre productores e industrializa-
dores que acordaron la celebracion de un se-
gundo encuentro este mismo afio, con el fin
de concretar la creacién de la asociacion.

Los esfuerzos
que se

hagan para
la proteccion
de los
recursos
naturales
redundardn
en beneficio
de todos.

¢ Protege Costa Rica

Silvia Monturiol F.
CAMPUS

asta qué punto se aplica en Costa Ri-

ca la legislacion relacionada con la
proteccion de los recursos naturales fue el
cuestionamiento que sirvié6 como punto de
partida para el debate y la reflexién que aca-
démicos, especialistas del sector externo y
estudiantes realizaron durante el Primer Sim-
posio Legislacién y Proteccién Efectiva de
los Recursos Naturales, celebrado reciente-
mente en la Universidad Nacional (UNA).

Durante la actividad, la vicedecana de la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales,
Juana Maria Coto, y la directora de la Es-
cuela de Ciencias Bioldgicas, Ivette Inostro-
za, coincidieron en que este y todos los es-
fuerzos que se hagan en el sentido de procu-
rar la aplicacién de un marco juridico eficaz
para la proteccion de los recursos naturales
redundara en beneficio de todos, especial-
mente, de las nuevas generaciones.-

“Hay que empezar pronto”, subrayo, I-
vette Inostroza, pues en su criterio activida-
des humanas supuestamente orientadas hacia
el desarrollo estdn produciendo un impacto
negativo sobre las condiciones de la existen-
cia humana. Por su parte, Juana Maria Coto,
destac6 que generalmente se olvidan las deli-
cadas interrelaciones agua-aire-suelo-ser hu-
mano, con lo que se provocan cambios que
afectan gravemente el equilibrio fragil en

sus recursos naturales?

que intervienen estos elementos. “Dentro de
este contexto, es esencial disponer de un
marco juridico apropiado, que facilite la pro-
teccion eficaz cuando cualquiera de esos ele-
mentos sea amenazado”. Sin embargo, ‘con-
sideré tanto o mds esencial promover una
conciencia ambientalista en los ciudadanos
para que la proteccién real se alcance ‘me-
diante las acciones de ellos.

Precisamente, la vicerrectora académica,
Sonia Marta Mora, se refirié al trabajo que
académicos de la Facultad de Ciencias Exac-
tas y Naturales realizan para impulsar esa
conciencia ambientalista con proyectos de
investigacion y extensiéon que cubren dreas
como: las necesidades del sector productivo,
los retos de la educacién ambiental, y la lu-
cha por la conservacion de los recursos natu-
rales y contra la contaminacién. En este sen-
tido, resalt6 la importancia de alianzas estra-
tégicas que la UNA establece con organiza-
ciones comunales, instituciones publicas y
entidades no gubernamentales.

En definitiva, los participantes en el
simposio -donde destacados especialistas ex-
pusieron sobre temas como El papel de la
Defensoria de los Habitantes, El Delito Eco-
l6gico y El impacto de las actividades huma-
nas sobre los recursos hidricos, entre otros-
coincidieron en que la compleja tarea de lo-
grar el desarrollo provocando el menor dete-
rioro del ambiente s6lo puede lograrse con el
aporte multidisciplinario.
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Victor J. Barrantes C.
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Cudntas veces, arras-

trados por la corriente
del problema ambiental,
caemos en la reduccionista
tendencia de condenar a
cuantos explotan un bosque,
sin cuestionarnos las causas,
ni mucho menos prever sus
soluciones?

iClaro estd! de los mu-
chos intentos por ponerle el
cascabel al gato, son varios
ya los errores acumulados
que permiten allanar el ca-
mino para convertir al fores-
tal en un sector sostenible e
importante en la economia
nacional.

Motivados por la incon-
gruente, selectiva y desorde-
nada accién oficial, un gru-
po de economistas del Cen-

tro Internacional en Politica
Econémica para el Desarro-
110 Sostenible (CINTERPE-
DES) se ha metido de lleno
en la investigacion “Politicas
del sector forestal en Cen-
troamérica: el caso de Costa
Rica”.

El estudio, que se llevé
a consulta nacional a finales
de marzo, revela acciones
precisas y urgentes, como la
de crear un 6rgano central
consolidad, por medio de la
Ley del Sistema Nacional de
Areas de Conservacion (SI-
NAC) y reglamentar la actual
Ley Forestal, antes de empren-
der cualquier otra cruzada.

Unir para fortalecer

La falta de un 6rgano cen-
tral que integre, administre y
regule una politica, ha provoca-
do que las distintas instancias
ligadas al sector forestal actien
independientemente y bajo di-
ferentes leyes.

Esa falta de planificacién
interinstitucional genera una
duplicidad y divisién de funcio-
nes, mientras se sigue deterio-
rando y acentuando el uso ine-
ficiente del bosque.

De igual forma, la ausencia
de una planificacion intrasecto-
rial devino en problemas de
crecimiento y desarrollo inte-
gral. “La actividad forestal -
aseguran los investigadores- ha
estado desarticulada y lejos de
ser un proceso integrador de to-
do el espectro del recurso fores-
tal, desde la preservacion, la
produccién, hasta la industria y
el mercadeo”.

Entre las grandes incon-
gruencias sefialan que mientras
se incentiva la reforestacion, la
industria se suple de bosques

primarios; la creaciéon de par-’

ques con el prop6sito de prote-
ger mds que de generar uso o
manejo del recurso; y el yerro
de reforestar no para restaurar
ecosistemas o servicios am-
bientales, sino como un meca-
nismo fiscal para deducir el im-
puesto sobre la renta 0 como
una solucién parcial para pe-
queiios y medianos propieta-
rios.

Con la creacién de una drea
o unidad de planificacién, los
especialistas estdn convencidos
de que se puede crear un sector
fuerte, en vez de seguir pensan-
do en un método de reduccién
de impuestos.

Paralelo a ello, plantean la
necesidad de consolidar una po-
litica nacional para el ordena-
miento territorial, orientado ha-
cia un cambio real en el uso de
la tierra. Los logros alcanzados
en la proteccion y conservacién
de los recursos naturales hasta
ahora no se han sentido sobre el
uso eficiente de los suelos, se-
glin su vocacion. Ademds, el
principio constitucional de la
inviolabilidad de la propiedad
privada dificulta mantener las
tierras de uso forestal.

Valorar el bosque
* Tomemos por caso a un pe-

quefio propietario de bosque.
En las actuales condiciones ese
propietario no va a obtener nin-
guna rentabilidad conservando,
pues una hectdrea de pasto tie-
ne mds valor que una de bos-
que.

El recurso forestal sigue
siendo valorado inadecuada-
mente y aunque exista un ma-
yor interés piblico por valorar
mas las tierras con bosque, has-
ta ahora no se ha dado la volun-
tad de pago; por el contrario, en
la actualidad el impuesto terri-
torioal se paga mas alto si las
tierras “incultas” (bosque). En
esas condiciones, la opcién de
conservar es muy onerosa.

Los incentivos forestales,
amén de ser menos atractivos
que el de otras actividades, se
han otorgado a quienes tengan
titulos de propiedad, de tal for-
ma que quienes no son propie-
tarios (pequeiios agricultores)
no califican o estdan excluidos.
A esto se debe sumar una serie
de tramites tediosos, que sélo
estimulan el funcionamiento de
intermediarios, en detrimento
de los pequeiios propietarios de

plantaciones forestales. .
La rentabilidad de esta acti-

vidad es de largo plazo (20
afios) y al no haber distingo en-
tre tipo de propietario y tamafio

de la plantacién, los pequenos
propietarios deben enfrentarse a
elevados costos de produccién
que, sumados a los aspectos de
mercadeo y comercializacion
del producto, hacen poco atrac-
tiva la actividad.

Los incentivos tampoco se
disefiaron pensando en una acti-
vidad forestal sostenible y de
largo plazo. Hoy dia, después
de que muchos de los incenti-
vos se han eliminado, los resul-
tados no son los esperados.

El grupo de los investiga-
dores, integrado por Olman Se-
gura, Miriam Miranda, Ronald
Mejias, Robin Gottfried y Luis
Gdmez, recomienda hacer una
revisién general del sistema de
incentivos forestales, que inclu-
ya el pago de los servicios am-
bientales (provisién de agua y
aire, prevencion de la erosion e
inundaciones, mantenimiento
del ciclo hidrolégico, entre
otros); asi como definir una es-
trategia de desarrollo forestal
de largo plazo.

Proteger o explotar

Una de las politicas oficia-
les que més atenta contra la ac-
tividad forestal es la relaciona-
da con el uso de la tierra.

La paradoja ha llegado a

los extremos de que
mientras el Ministerio de
Ambiente y Energia (MI-
NAE) compra tierras pa-
ra establecer o ampliar
dreas protegidas, el Insti-
tuto de Desarrollo Agra-
rio (IDA) asigna titulos
de propiedad a los cam-
pesinos para que explo-
ten tierras en la misma
zona.

Otro caso: se elimi-
nan incentivos forestales
y se firman convenios
para el desarrollo agrope-
cuario. La vuelta a un
uso de la tierra para acti-
vidades agropecuarias
contradice el supuesto in-
terés por la actividad fo-
restal; de hecho los in-
centivos a la exportacion
estdn dirigidos hacia los
productos agropecuarios.

Una nueva politica
forestal deberd conside-
rar el aspecto cultural y
tradicional arraigado en
la produccion campesina
agropecuaria. Para ello se
recomienda impulsar un
proyecto de concientiza-
cion ciudadana, con mi-
ras a formar una verdade-
ra cultura forestal, que
contemple también las di-
ferencias culturales y re-
gionales del pais.

Finalmente, y ante la
apertura del mercado pa-
ra la exportacién de ma-
dera en troza, se recomienda
no realizarla en las condicio-
nes actuales de desarrollo del
sector forestal. Si bien con la
apertura se puede lograr mejo-
res precios, eso no garantiza
que los mayores beneficios
sean para el productor, si no
para los madereros (interme-

‘diarios) o industriales. Y si es-

tos dltimos se dedican a ex-
portar, se corre el riesgo de
que por evitar costos, lo hagan
sin realizar los cambios tecno-
l6gicos que requiere la indus-
tria y el sector.

Ademds, la exportacion de
trozas evitaria un desarrollo in-
tegral del sector, toda vez que
se estaria exportando capital
natural, sin valor agregado, y se
desaprovecharia la posibilidad
de generar mds empleo, formar
capital humano en el pais y de-
sarrollar nuevas tecnologias en
los procesos de desarrollo in-

dustrial.

El estudio no agota el te-
ma, toda vez que debera incor-
porar la experiencia directa de
los productores. Lo que si que-
da claro es que las politicas
macroecondmicas y sectoriales
que se han implementado hasta
ahora en el sector forestal le hn
impedido echar raices y desa-
rrollarse.
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Oscar MI. Lépiz
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randes es-

fU'e Bz o's
realizan los investi-
gadores German Ri-
vera y Floribeth
Mora del Laborato-
rio Fitopatolégico
de la Universidad
Nacional por obte-
ner variedades de
frijol resistentes al
hongo de la antrac-
nosis, mediante pro-
cesos de mejora-
miento genético.

El frijol comin
-explica Rivera- es
atacado en nuestros
pais por diversas en-
fermedades, pero
principalmente por
la antracnosis, que
ataca y pudre la vai-
na. Este mal, que
aparece en toda la
zona frijolera del
pais, provoca una
reduccién conside-
rable de la produc-
cién y la rentabili-
dad del cultivo, con
las consecuentes
pérdidas graves para
los agricultores.

Actualmente
los investigadores
de la UNA trabajan
en dos proyectos, el
relacionado con la
antracnosis y el Pro-
grama Nacional de
frijol.

El primero se
realiza en colabora-
cién con el Centro
de Biologia Molecu-

lar de la Universidad de Paris y el Centro de Investigaciones
Agricolas de Uyole de Tanzania, financiado por la Comunicad
Econémica Europea. Esta investigacion permite detectar las ra-
zas existentes en la diversas zonas del pais y mediante el uso de
marcadores moleculares se identifican sus genotipos, obtenién-
dose de esta manera informacién precisa para mapear la distri-
bucién de aquellas razas, caracterizarlas y posteriormente pro-
ducir cultivares con genes de resistencia miltiple a las variacio-
nes genéticas del patégeno en cada érea de influencia.

El Laboratorio de Fitolatologia, agrega Rivera, cuenta con
una coleccién de razas recogidas en todo el pais, y ya se han
hecho los respectivos estudios para ubicarlas en las distintas zo-
nas frijoleras, y asi desarrollar estrategias que aseguren una me-

Obtener variedades de frijol resistentes al hongo de la antracnosis, es

jor y mayor pro-
duccién. Este pro-
ceso permite rela-
cionar las varieda-
des que se adapten
mejor a las condi-
ciones, garantizan-
do mayor rentabi-
lidad a los agricul-
tores.

En el Progra-
ma Nacional de
Frijol -financiado
por el organismo
suizo COSUDE-
participan, ademas
de la UNA, Ila
UCR, el MAG, el
ITECYy ‘el CNP.
En este proyecto
los investigadores
de la UNA se en-
cargan del manejo
de las enfermeda-
des del frijol y
evaldan sus varie-
dades antes de ser
liberadas, para ob-
servar su compor-
tamiento y darles
el visto bueno.

Este afio, gra-
cias al trabajo rea-
lizado por la UNA,
se liberaron dos
variedades, la Ma-

L |

la meta de los investigadores German Rivera y Floribeth Mora, del La-
boratorio Fitopatologico de la UNA.

leko y la Guaymi,
Mora, el Laborato-
rio de Fitopatologia
ofrece sus servicios
un termociclador, un electroforesis, una refrigeradora y una ca-
mara con luz ultravioleta que permitird gozar de la transferencia
de tecnologia de punta en beneficio del desarrollo agricola del

después de siete
afos de investiga-
cién.
Para la empre-
sa privada, las ins-
' tituciones del Esta-
’ do y los producto-
res independientes,
segin Floribeth
a través de la Fun-
dacion UNA, en el
diagnéstico de enfermedades en ornamentales, frutales, hortali-
zas y granos.

Rivera y Rojas afirman que para los proximos meses se es-
pera contar con un sofisticado y valioso equipo compuesto por
pais. '

Los investigadores tienen la esperanza de conseguir finan-
ciamiento para la segunda etapa del proyecto de la antracnosis
y ofrecer a los agricultores variedades mds acordes con las ca-
racteristicas de cada zona y, de paso, incrementarian ain mds
la produccién y rentabilidad del frijol.

Contraloria
asesora

a la UNA

Silvia Monturiol F.
CAMPUS

na asesoria en los procesos de formula-

cién presupuestaria brindaré la Contra-
loria General de la Republica a la Universidad
Nacional (UNA) durante cuatro meses al afio.

Esta asesoria es resultado de contactos
constantes entre el rector Jorge Mora y las au-
toridades del ente Contralor. La idea, segin
sefiala el vicerrector de Desarrollo, Francisco
Sancho, es realizar un trabajo conjunto que
permita concluir el proceso de formulacion del
presupuesto en el mes de setiembre, tal como
estd legalmente establecido.

Tradicionalmente, la UNA se habia apar-
tado de este limite, de manera que los presu-
puestos eran aprobados el mismo afio en que
se estaban ejecutando. “Eso traia problemas [f
muy serios, ademas de que la institucion se ex- ||
ponia a sanciones administrativas”, insiste
Sancho.

El equipo que trabajard con los personeros
de la Contraloria estd integrado por funciona- |
rios de las instancias vinculadas directamente |
con el proceso de elaboracion del plan operati- |
vo anual de la universidad.

Formulacion vrs ejecucion

Por otra parte, el vicerrector destaca la
importancia de buscar una via para respetar la |
formulacion, a la hora de ejecutar el presu- |
puesto institucional. Generalmente, la ejecu-
cién se tiende a disparar en relacion a la for-
mulacién, lo que representa un problema.
Ademads, otro problema que enfrentaba la
UNA era la atencién de compromisos, o sea,
el dinero que se le adeuda a proveedores. En |
julio de 1995, el déficit de efectivo era de
¢151 millones y en agosto ya habia aumentado
a ¢175 millones. Este déficit disminuy6 a |
¢42 millones en el primera quincena de febre-
ro de este afio.

Otra deuda que se logré saldar fue la co-
rrespondiente al pago de la cesantia de funcio-
narios pensionados. Este rubro ascendia a
¢110 millones, a pesar de que para eso, en el
presupuesto de 1995, s6lo habia ¢50 millones. |
No obstante, luego de llegar a arreglos particu- |
lares con cada uno de esos exfuncionarios, al
15 de febrero de 1995, la deuda con las perso- |
nas pensionadas hasta ese momento se habia |
cancelado por completo.

Sancho reconoce que estas y otras medi-
das dirigidas al ordenamiento presupuestario
significaron “decir no” a muchos procesos que
se vienen dando en la universidad, no obstan- |
te, advierte que la posibilidad de hablar de sos-
tenibilidad en cualquier proceso estd dada por
una permanencia en el presente y el futuro;
“esto podemos alcanzarlo s6lo si empezamos a
comulgar todos con la busqueda del presu- Jf
puesto equilibrado; de otra manera, empeza- |
mos a pasar facilmente a la perspectiva de lo |
no realizable porque no hay recursos”.
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«geria bueno que
realicen una reforma
académica... Los
estudiantes
necesitamos una
mejor preparacion
para poder :
enfrentarnos a

un mercado muy
competitivo...”

sta respuesta de un alumno de la Escuela
de Informatica, ante una consulta del
peri6dico Al Dia, es reflejo de la acogida que
tiene entre la comunidad estudiantil la iniciativa

de reforma académica en la Universidad Nacio-
nal (UNA), que cO-
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studiantes: motor de la

reforma

mica, ya habia adelantado esta actitud frente a la
reforma, pues un 72.6% de los estudiantes entre-
vistados manifesto su anuencia a participar en el
proceso de evaluacion.

La clave

Y es que las autoridades universitarias estan

convencidas de que los educandos son la clave
en el proceso de reforma académica, debido a
que son usuarios directos de la UNA.  “Durante
su perfodo de estudio, ellos pueden evaluar a sus
profesores y 10s programas académicos, y, mas
tarde, como profesionales, pueden analizar su
preparacion de manera critica, pueden analizar
sus destrezas y conocimientos en un mercado ca-
da vez més competitivo”, subraya Sonia Marta
Mora, vicerrectora académica.

Es por esto que la propuesta de evaluacion
institucional que plantean las autoridades, y que
seré discutida en todas las instancias de decision,
contempla la necesidad de integrar totalmente al
sector estudiantil, no s6lo a través de sus repre-
sentantes en los 6rganos colegiados de esta enti-
dad de educacion superior, sino mediante la in-
corporacién directa de la Vi-

o
ngounuuumau;w.

Precisamente, €sa Vicerrectoria organiza el
Foro Estudiantil denominado “Por una reforma
académica integral”, entre cuyos objetivos desta-
can: informar al sector estudiantil acerca del
proceso de reforma académica y definir la estra-
tegia de incorporacién de ese sector, particular-
mente en la etapa inicial de evaluacion.

En esta actividad, programada para media-
dos de junio préximo, participardn por cada uni-
dad académica: los presidentes de la Asociacion
de Estudiantes, el estudiante distinguidode
1995, un estudiante-asistente, ademds de miem-
bros de la Federacion de Estudiantes y otros
alumnos invitados.

La idea es impulsar l1a creacién de espacios
de panicipacién, donde los estudiantes tengan la
posibilidad de pronunciarse Y proponer iniciati-
vas sobre aspectos queé afecten sus intereses.
“Los estudiantes estdn llamados a convertirse en
el sector dindmico de ]la reforma académica’, ad-
vierten los organizadores. Sin embargo, no des-
conocen que ‘el reto de transformar sustancial-
mente el quehacer académico de esta Casa de
Estudios” debe ser asumido,

cion

.............

mas humanista.
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mienza este afio con un

proceso de evaluacion.
Un sondeo, realizado recientemente por el
equipo de evaluacion de la Vicerrectorfa Acadé-

cerrectoria de Vida
Estudiantil al trabajo de la reforma académica.

El sector dinamico
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na cosa es clara. La socie-

dad costarricense no esta
satisfecha con la instruccién y la
educacién que reciben los estu-
diantes desde la primaria hasta la
educacion superior.

Las acusaciones van en toda
direccién y responsabilizan a todos
por igual.

» Se acusa al sistema educativo
formal costarricense de un fuerte
deterioro cualitativo y cuantitativo
de los programas, contenidos, de la
formacién de los educadores, de la
incapacidad para lograr la fijacion
de valores como: responsabilidad,
compaiierismo, respeto, igualdad,
solidaridad y sacrificio; también se
le acusa de no permitir el conoci-
miento del pasado y la adquisicion
de la identidad cultural.

Las acusaciones no terminan
ahi, el abogado Juan José Sobrado,
lo dice sin tapujos. “El sistema
educativo crea mentes “infantiloi-
des” y a las universidades llegan
“tullidos mentales”, con incapaci-
dad de expresarse, con un bajo ni-
vel de pensamiento abstracto; estu-
diantes que en términos generales
no saben leer, escribir, menos pen-
sar y analizar”. Es mds, asegura
Sobrado, lo peor de todo es que el
sistema educativo marcha en con-
tra de la evolucién del estudiante,
porque forma gente pasiva, sumi-
sa, sin conocimientos y sin sentido
critico.

Eugenia Flores, directora de la
Academia Nacional de Ciencias, no
se quedo atrés al poner el dedo en la
llaga y seiialar que “‘se capacita un
individuo que en la secuencia ética
s6lo confiere valor al yo y muy ra-
ramente llega al nosotros y menos a
ustedes”. En su criterio no existe
compasion por otros seres humanos,
lldamese familia, nacion, naturaleza,
entendida aquella como una exten-
sion de sentimientos morales que
permita a los individuos rela-
cionarse armoniosamente.

La contraposicién a esas tesis
de alguna manera fue presentada
por Eduardo Doryan Garrén, Mi-
nistro de Educacién Piblica, al
asegurar que Costa Rica -segtin el

Educacion

Desatendida
'y amenazada

El sistema educativo no esta centrado ni en los estudiantes,
ni en los educadores, ni mucho menos en la familia, afirmo
el Ministro Eduardo Doryan, durante las Il Jornadas Nacio-
nales de Reflexion “Omar Dengo”.

tiltimo informe sobre Desarrollo
Humano de las Naciones Unidas-
posee uno de los mejoes sistemas
educativos de América Latina, al
colocarlo en la posicion 28 a nivel
mundial. “Esto implica que esta-
mos muy bien posicionados a ni-
vel mundial desde el punto de vista
de las naciones y sus sisternas edu-
cativos”, afirmé Doryan Garrén,
aunque reconocié mds adelante
que a pesar del esfuezos realizados
por muchas generaciones de edu-
cadores, autoridades y la comuni-
dad, en la actualidad momentos el
sistema educativo estd estancado.
A juicio del abogado Sobrado,
la causa del deterioro es de tipo

mental-ideolégico, ademds, puso
en claro que este deterioro no es
exclusivo de nuestro pais, sino de
todas las naciones de América, in-
cluyendo a los Estados Unidos,
que dedica el gasto per cdpita mds
alto en materia educativa y auin asi
enfrenta una de sus mads serias cri-
sis en este campo. De ahi deduce
Sobrado que la causa principal del
deterioro del sistema educativo en
el continente y particularmente en
Costa Rica no es de orden econd-
mico exclusivamente.

Tiempo agotado
Todo parece indicar que el
tiempo y las oportunidades se ago-

tan. La cuenta regresiva inicio y el
sistema educativo costarricense,
muestra evidentes indicios de que
explotard sin mayor control de los
dmbitos politicos y académicos.

En un intento por aprovechar
las oportunidades, la Universidad
Nacional, promovié recientemente,
y con el concurso de la Asamblea
Legislativa, las Segundas Jornadas
Nacionales de Reflexién “Omar
Dengo”, donde se profundizé en el
diagndstico sobre la educacién
costarricense y se delinearon algu-
nos caminos que contribuyan a de-
finir su reforma integral.

Al hacer un primer balance
sobre el sistema educativo, Eduar-
do Doryan'reconocié que efectiva-
mente la educacién costarricense
no estd centrada ni en los estudian-
tes, ni en los educadores, ni mucho
menos en la familia. En su decir, la
sociedad costarricense desatendié
el sistema educativo, y esto es un
asunto que sélo la sociedad en su
conjunto lo puede retomar.

“Debo reconocer que efecti-
vamente el 61% de los estudiantes
de tltimo afio de secundaria tiene
una capacidad de racionamiento
l6gico-matemadtico y de compren-
sion verbal que esté entre regular a
malo. Los resultados de sexto gra-
do, muestran que el 30% de los es-
tudiantes no han adquirido un ni-
vel apropiado para graduarse, y es-
tos resultados son parametros”,
aseguré Doryan Garrén.

Las cosas no terminan ahi, el
titular de Educacién Publica, reco-
nocié deficiencias en materia de
valores y actitudes, en los procesos
de coevaluacién y autoevaluacion,
en un curso lectivo ralo en apren-
dizajes, un centralismo en nocio-
nes y escaso en conceptos, se da
poca importancia al trabajo en el
hogar, la comunidad y el centro
educativo, sin contar que se tiene
un sistema centralizado adminis-
trativamente.

Politicos y académicos partici-
pantes en las Segundas Jornadas de
Reflexion Omar Dengo, fueron en-
faticos al sefialar la urgencia de con-
cretar una reforma integral de la
educacion costarricense; sin embar-
g0, ésta no tendria sustento si no se
plantea un proyecto nacional de de-
sarrollo que defina con claridad el
rumbo del pais.

Esa tesis la ampli6 el diputa-
do Francisco Antonio Pacheco, al
comentar que existe un desorden
nacional que tiene que ver con el
ser humano y que ha crecido en la
medida en que las facultades de
educacién comenzaron a plantear
metodologias cada vez mas refina-
das. “El pais ha vivido una contra-
diccién constitutiva: a mayor peda-
gogismo mayor destruccién de la
sociedad costarricense”.

Al igual que Pacheco, la vice-
rrectora académica de la UNA, So-
nia Marta Mora, planted la urgen-
cia de un proyecto nacional, cuyas
politicas y estrategias deben sus-
tentarse en principios y valores co-
mo equidad, participacion, justicia,
libertad, tolerancia democracia, so-
lidaridad, paz, igualdad de oportu-
nidades, concertacién y didlogo,
los cuales deben aplicarse efectiva-
mente a una reforma educativa.

El planteamiento va mds alla.
Mora Escalante es del criterio que
la cultura constituye la matriz para
impulsar cualquier proceso de de-
sarrollo humano, de ahi que la cul-
tura y una ética del desarrollo
acompafian cualquier proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Francisco Barahona Riera,
rector de la Universidad para la
Paz, encuentra un escollo dificil de
superar a la hora de impulsar la
reforma educativa y el proyecto
nacional de desarrollo. “El esta-
mento politico no participa con se-
riedad y compromiso a la hora de
impulsar la reformas que requiere
el pais, y el cambiar esta realidad
politica no se logra con el simple
hecho de conquistar a los lideres,
sino que se requiere de una verda-
dera consulta popular, caracteriza-
da por una participacién activa y
comprometida.

Humanismo, ciencia
y tecnologia

No se puede pensar que con el
s6lo crecimiento econémico y la
inversion en tecnologia e innvova-
cién tecnoldgica se pueda asegurar
el futuro del pais y elevar la cali-
dad de vida de sus habitantes. Para
ello es necesario integrar el com-
ponente humano.

Ese fue el criterio externado
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por Francisco Barahona, Ale-
jandro Cruz, Tatiana Ldscaris y
Eugenia Flores, quienes coinci-
dieron que la ciencia y la tecno-
logia, no pueden concebirse sin

~ el compbnente humanismo, y es
a partir de esta combinacién que
se puede proyectar realmente el
futuro del pais y por ende enrum-
bar el camino de la educacién.

El desarrollo cientifico-tecno-
l6gico, la dimension ética y cultu-
ral, el desarrollo de la informatica,
el papel de los medios de comuni-
cacion, son algunos de los elemen-
tos que entran en juego a la hora
de plantear una reforma educativa,
seglin lo planteron Barahona, Flo-
res, Lascaris y Cruz, quienes argu-
mentaron sobre formas novedosas
que pueden ser incoporados en la
reforma integral educativa.

Al tratar de dilucidar el rol de
la ciencia, la tecnologia y el huma-
nismo en el contexto de una refor-
ma educativa, Alejandro Cruz,
rector del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, advirti6 sobre los peli-
gros que puede ocasionar una tec-
nologia y una ciencia no bien en-
tendida o no ubicada dentro de un
contexto histérico social.

Tanto Barahona, como Lasca-
ris y Cruz, insistieron en el enfo-
que de integralidad, de trabajo in-
ter y multidisciplinario, no sélo
entre las ciencias exactas y natura-
les, sino también entre las ciencias
sociales, la filosofia, las letras, y
aun entre aquellas disciplinas mads
especificas y orientadas al merca-
do provenientes de los desarrollos
tecnolégicos. '

“Las ciencias y las tecnolo-
gias son actividades humanas, de
ahi que necesitan ser incorporadas
en un proceso formador y desarro-
llador de mejores seres humanos
desde una perspectiva integral”,
comenté Tatiana Lascaris, decana
de la Facultad de Ciencias Exactas
y Naturales de la UNA, al tiempo
que asegur$ que la universidad se
encuentra ante la disyuntiva de
constituirse en un factor de desa-
rrollo o de retroceso nacional.. Esa

misma posicion fue sustentada por
Alejandro Cruz, al afirmar que las
ciencias y las tecnologias son los
vectores que han permitido al pais
dar saltos verdaderamente cualita-
tivos que nos han diferenciado de
nuestros vecinos de Centroamérica
y el Caribe, no por el hecho de que
se haya convencido a los politicos
de invertir en estos campos, o de
fortalecer la estructura organizati-
va, sino porque hombres como
Omar Dengo, Rodrigo Facio y
Clorito Picado, entre otros, plan-
tearon el asunto desde el andlisis
critico de la ciencia y la tecnologia
y a partir de ahi se logré orientar
estos aportes.

En forma coincidente, Lésca-
ris, Cruz, Barahona y Flores, ase-
guraron que se deben mejorar las
ciencias, incrementar la infraes-
tructura y las posibilidades de lo-
grar desarrollos tecnolégicos, pero
es claro que esto es viable sélo
con su contraparte humanistica;
porque se debe entender que Costa
Rica podra perfilar su rumbo, sélo
mediante un desarrollo cientifico-
tecnolégico impregnado de
humanismo.

“El humanismo es el enfoque
filosofico y educativo que enfatiza
en el valor y la dignidad personal
del individuo y la importancia fun-
damental de los valores humanos
y es precisamente esa educacion
humanistica por la que clamamos
todos los costarricenses”, afirmé
categéricamente Eugenia Flores.

Especialistas

sistema educativo

fijacion de
valores como:
responsabili-

peto, soli-
daridad,

Cl0.

Camino para
el cambio

Si bien las baterias se enfila-
ron a iniciar con prontitud un cam-
bio integral del sistema educativo,
por una légica de la Jornada de
Reflexién, el tercer debate que
contemplo esa actividad se orient
a los cambios que debia experi-
mentar la educacién superior cos-
tarricense.

Carlos Araya Pochet, José
Joaquin Seco, Jorge Rovira y Jor-
ge Mora Alfaro, coincidieron en
que Costa Rica estd viviendo un
momento sumamente importante
para tomar decisiones sobre el fu-
turo de la educacién superior y
que, por lo tanto existe necesidad
de cambio, siendo el reto mas im-
portante la calidad de esta educa-
cion, tanto publica como privada,
y esto es una responsabilidad que
se tiene con el desarrollo del pais.

En su planteamiento scbre la
reforma universitaria, el ex-rector
de la UNA y actual Director de In-
vestigacion de ULACIT, Carlos
Araya Pochet, asegurd que estd
debe sustentarse en cuatro ideas
fundamentales: la calidad acadé-
mica; planificar y articular la in-
vestigacion y los posgrados; esta-
blecer un sistema nacional de edu-
cacion superior; y, propiciar alian-
zas estratégicas entre las universi-
dades publicas y privadas condu-
centes a proyectos de interés na-

coinciden en que el _

costarricense es in-
capaz de lograr la

w\ dad, compa-
\ ferismo, res-

igualdad
y sacrifi-

cional.

Por su parte, José Joaquin Se-
co, rector de la Universidad Veri-
tas y representante ante el CONE-
SUP, propone entre otros puntos,
un sistema de calificaciéon de ca-
rreras, el establecimiento de exa-
menes de verificacién a medio ca-
mino de carrera; que exista de par-
te del CONESUP, una conciencia
clara sobre la calidad de la educa-
cién superior; y la fijacién de nue-
vas carreras que efectivamente re-
quiera el pais para su desarrollo.

El socidlogo Jorge Rovira, ar-
gumentd sobre seis tesis que en su
criterio se le plantean a las univer-
sidades. La primera es la creacién
de un sistema de educacién supe-
rior con dos subsistemas el pibli-
co y el privado; la segunda tiene
que ver con una creciente calidad
de las-funciones de la universidad,
particularmente en cuanto a la
trasmisién y produccién de cono-
cimiento, asi como fomentar la
formacién humanistica y valorar la
funcién critica de la sociedad; vy,
en la tercera tesis plantea un siste-
ma uniformado de acreditacion.
En las tres ultimas plantea que se
establezca una bolsa nacional de
fondos dedicada a la investigacién

y desarrollo, una bolsa nacional

de becas de estudio para dos tipos
de estudiantes: el de elevados ren-
dimientos, y el de bajas condicio-
nes econdmicas; y finalmente un
compromiso, con la formacién hu-
manisitica y la socializacién de los
valores.

Buscar caminos que nos per-
mitan avanzar hacia la integracién
y la biisqueda de la calidad, como
también elevar el impacto de la
educacién superior en el desarrollo
del pais, fue parte de la propuesta
del rector de la UNA, Jorge Mora
Alfaro, quien insisti6 en la necesi-
dad de que los costarricenses in-
viertan en la educacién superior,
para incrementar la investigacion,
cuyos efectos se ven en el desarro-
llo del pais.

“Costa Rica debe avanzar ha-
cia la busqueda de acuerdos de
concertacion que le permitan defi-
nir las grandes prioridades nacio-
nales”, aseguré Jorge Mora, al
tiempo que destacé la importancia
de avanzar hacia un sistema de
educacién nacional, que integre
todos los niveles, que establezca la
responsabilidad de cada uno de
ellos, que defina los pardmetros
de calidad, transforme la oferta
académica y diversifique la forma-
cién de los recursos humanos.

Una voz de alerta dieron abo-
gados, filosofos, quimicos, socié-
logos, educadores, ingenieros, du-
rante la Segunda Jornadas de Re-
flexion, “hagamos algo rapido, al-
g0 que vaya mucho mads alld que
seguir conversando”.

Francisco Barahona: Pre-
parar a las nuevas generacio-
nes para que enfrenten el
cambio cientifico-tecnol6gi-
co, sin abandonar el sentido
esencial del humanismo. Fo-
mentar los valores de demo-
cracia, paz y solidaridad, con-
certacion, didlogo, fomentar
la autocritica.

Alejandro Cruz: Propone
que la educacioén fortalezca la
ciencia, la tecnologia y el hu-
manismo, porque solo me-
diante la formacién de un
hombre integral se puede en-
contrar el camino y el futuro
de Costa Rica.

Eugenia Flores: Urge un
sistema educativo que instru-
ya, forme y capacite al indi-
viduo para para que asuma
con responsabilidad la vida
familiar, comunitaria y profe-
sional.

Tatiana Ldscaris: A nivel
de las universidades abrir la
accion inter y multidisciplina-
ria, que genere espacios que
posibiliten el enfoque global
e integral de las principales
temadticas de la problematica
nacional. Fortalecer la pre- |
sencia significativa del huma-
nismo en los planes de estu-
dio. Fomentar las disciplinas
que por su naturaleza tiene
mucho de interdisciplinario.

Eduardo Doryan: Que no

existan diferencias y separa-

cién en cuanto a la calidad de

los aprendizajes y la valora-

cioén integral de los estudian-

tes. Centrar el sistema educati-

vo en el estudiante, que tenga

un vinculo indisoluble con la
familia y la sociedad. Darle al
educador su verdadero status.

Francisco Ant. Pacheco:
La solucién al problema edu-
cativo estd en la formacion y
capacitacion de maestros y
profesores. O nos concentra-
mos en esa tarea cComo un es- -
fuerzo nacional, costoso, am- "
plio y profundo, o nada de lo
demas funcionara.

¥

Sonia Marta Mora: La ca-
lidad es el reto mds importan-
te de la renovacién educativa,
en tanto la construccién de
una cultura de evaluacién ri-
gurosa es uno de los desafiés
de mayor magnitud.
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Tio Conejo vuelve al hogar

1 famoso

personaje
infantil, Tio Cone-
jo -ahora figura de
un programa de te-
levisi6on en Canal
2- regresé a su ho-
gar, al visitar re-
cientemente el
Centro Infantil
Carmen Lyra de la
Universidad Na-
cional (CIUNA),
el cual lleva el
nombre de “su ma-
dre”, la destacada
educadora costa-
rricense que le dio

vida en sus “Cuen-
tos de Mi Tia Panchita”. Los nifios
del CIUNA, como si hicieran gala
de la herencia que dejara la gran
pionera de la educacién preescolar
en Costa Rica, deslumbraron con
sus respuestas a “T{o Conejo”, per-

sonaje que encarna la actriz y fun-
cionaria de la UNA, Maria Eugenia
Chaverri; por ejemplo, cuando
pregunt6 sobre las funciones de los
principales 6rganos del cuerpo hu-
mano, uno de los nifios contesto:

“El cerebro transmite el movimien-
to por un sistema que se llama el
sistema nervioso”... -"’Seguramen-
te vos querés ser doctor”, fue lo
tinico que atin6 a decir “Tio Cone-

9

jo”.

e veda de cneaestze

as obras bajo los seudéni-

mos “Sterculia” y “Juan Jo-
sé Aragén”, obtuvieron el primer lu-
gar en el Certamen “Cuento mi vida
de maestro”, que convoca anual-
mente la Citedra Carmen Lyra de la
Escuela de Literatura y Ciencias del
Lenguaje de la Universidad Nacio-
nal.

El jurado integrado por Albino
Chacén, Marta Eugenia Sanchez y
Carlos Naranjo, otorgé también por
unanimidad el segundo lugar a las
obras bajo los seudénimos de “Su-
megui”, “Maria” y “Giga se”.

A criterio del jurado. “Stercu-
lia”, de Luis Enrique Arce Navarro,
se caracteriza por la fluidez y la ex-

Mejor danza con

espués de dos décadas y

con motivo de los quince

anos de la Compaiiia de
Céamara Danza UNA regresa a la
Universidad Nacional la experi-
mentada profesora Martha Azuela
Espinoza para impartir un curso de
dos semanas a bailarines y estu-
diantes en la Escuela de Danza.

La célebre bailarina mejicana,
es profesora de la Universidad de
Guanajuato, donde ha sobresalido
por sus €xitos en el montaje de co-
reografias.

El pasado afio, gracias a una
beca otorgada por el Fondo Nacio-
nal para la Cultura y las Artes del
Instituto de Cultura de Guanajuato,
pudo crear una coreografia dedicada

presividad de emociones con que re-
lata los hechos cotidianos que ocu-

rren en la vida de un maestro rural.
El relato -argument6 el jurado-,

estd escrito con una excelente técni-
ca narrativa y adecuados cambios de
perspectiva. “Los detalles estdn re-
creados, sin prisa, los didlogos son
verosimiles y llenos de emocién sin
caer nunca en lo cursi”.

A Willian Salazar Godinez,
maestro de Pérez Zeleddn, se le ad-
judicé también el primer lugar por
su obra “Juan José Aragén”, obra de
una alta calidad, que presenta pasa-
jes de gran factura narrativa y de un
gran valor social.

“El texto presenta una serie de
situaciones e informaciones que des-

al proceso de la ceramica de aquella
region, la que fue presentada con
gran éxito en varios escenarios de
aquel estado.

Es muy posible que Martha

criben de manera vivida, amena y
emotiva las situaciones azarosas.y
sufrimientos que deben enfrentar un

maestro rural”, segun el veredicto
del jurado.

Francisco Araya Guzman Mar-
garita Jiménez Mora y Guillermo
Garcia Segura, obtuvieron el segundo
lugar por las obras “Sumegui”, “Ma-
ria” y “Giga se”, respectivamente.

Al fundamentar el veredicto el
jurado consider6é que Araya Guzman
logra rescatar en su obra aspectos
pedagdgicos y metodoldgicos de
gran valor; Jiménez Mora, describe
las pericias del maestro en su condi-
cién de mujer; en tanto Garcia Segu-
ra, presenta una denuncia de la poca
accion de las autoridades educativas.

Azuela participe en el festival coreo-
gréfico que se realiza en el pais en el
mes de diciembre con el montaje so-
bre la cerdmica o con el dedicado al

muralismo mejicano.

Oscar MI. Lépiz

campus

nfocar los
f proble-
mas de las ciuda- §4
des a nivel regio- [
nal y contar con
planes regulado-

res urbanos como
instrumentos de
planificacion r

las Escuela de
Ciencias Geogra-
ficas, BCG y el
Instituto de Estu-
dios en Pobla-
cion, IDESPO, de la Universi-
dad Nacional.

Los organizadores del
evento, patrocinado por el Ins-
tituto Panamericano de Geo-
grafia e Historia, Nelly Lopez,
Lillian Quirés y Mario Luis
Chaverri se propusieron facili-
tar espacios de reflexion a re-
presentantes municipales y de
otras instituciones, sobre as-
pectos relativos al ordenamien-
to urbano metropolitano, y
contribuir a la elaboracion de
una propuesta alternativa de
ordenamiento de las ciudades.

En el taller participaron
Marlen Duran, directora de In-
vestigacion, Hugo Lopez del
IDESPO, Omar Arrieta de la
ECG y Oscar Aguilar del Insti-
tuto Panamericano de Geogra-
fia e Historia quienes destaca-
ron la importancia del taller,
pues contribuye al desarrollo
urbano y a mejorar la calidad
de vida de la poblacién.

Los participantes analiza-
ron las necesidades de recursos
humanos y materiales de las
municipalidades, lo que puso

en evidencia sus deficiencias
para reahzar una plamﬁcaczén .

gestién. mumcxpa} ‘metodolo- .
xpatxva, pmmecxén de, .

gfa parti

Hacer de las ciudades un sitio
agradable donde anhelemos vivir y
trabajar debe ser uno de los frutos
de la planificacion urbana.

la participacion ciudadana y
aspectos ambientales.

Como parte de este evento
se realiz6 una mesa redonda
sobre las perspectivas de plani-
ficacion regional y local en el
ordenamiento urbano de San
José y, dos exposiciones sobre
planificacion local, lo que
ofrecio una serie de elementos
importantes para la discusion
de grupos, las conclusiones y
las recomendaciones finales.

Recomendaciones

1- Realizacion de un semina-

 rio para divulgar los re-
sultados del taller.

2- Definir entre las municipa-
lidades un ente ejecutor de
las propuestas.

3- Presentar los resultados del
taller en el Congreso Na-
cional urbanistico a reali-
zarse en diciembre.

4- Integrar grupos de apoyo
segin las experiencias y ne-
cesidades de los cantones.

5- Creacién de un foro muni-

- cipal para identificar pro-

blemas de lchslamén y ge-
 nerar ideas que lleven a re-
su]tados précncos con
otras instituciones.

- Crear una estrategxa de

~ municaci6n para conc

r a la sociedad.
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Gabriel Gonzalez-Vega (*)
Especial para CAMPUS
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rmados de bocadillos y be-
bidas, listas y boligrafos a
mano, nos entregamos a observar -
gozar y maldecir- la entrega de los
Oscares. - Gracias al cable aprecia-
mos la seductora version original

(una televisora tica, en cambio,

ofrecié una traduccién descarriada -
un “banazo”-).

El dltimo lunes de marzo, cien-
tos de millones de cinéfilos, en todo
el mundo, nos concentramos frente
al televisor para disfrutar del espec-
tdculo supremo: la rutilante y patéti-
ca presentacion anual de los pre-
mios de la Academia de Artes y
Ciencias Cinematogréficas de los
Estados Unidos.

Solo los mundiales de fiitbol y
los Juegos Olimpicos acaparan se-
mejante atencién. Si bien cada pais
productor de cine cuenta con su
asociacién nacional (Costa Rica no)
y ésta otorga galardones periddica-
mente, los estadounidenses (como
el béisbol de las grandes ligas y el
baloncesto de la NBA, por ejemplo)
se han convertido en torneos mun-
diales, mas importantes, para la ma-
yoria, que los nacionales.

Los festivales son otra cosa.
Alli compiten filmes invitados, que
se escogen con diferentes pardme-
tros, para estimular el interés del
publico (local y extranjero) y desa-
rrollar los mercados. Berlin -mas
politico-, Cannes -multitudinario- y
Venecia -con énfasis en lo estético-
son los principales; La Habana -de
raigambre antiimperialista- y Carta-
gena -vetusto y refinado- encabezan
los de América Latina.

Las academias las forman los
artistas, técnicos y comerciantes de
la industria filmica. La hollywoo-
dense incluye mds de cinco mil,

Talento y vulgaridad en la

por Sentido y sensibilidad.

muchos de las cuales no logran -0
no les interesa- ver las casi 300 pe-
liculas en concurso (todas las exhi-
bidas al menos una semana en Los
Angeles durante el afio respectivo).
La buena o mala fama que hayan
cosechado en su carrera orienta las
decisiones de los electores, los que
votan marcados por su vision subje-
tiva e interesada.

Las compafias gastan grandes
cantidades de dinero en campaias
de promocién -especialmente con
anuncios en los consabidosVariety
y Hollywood Reporter - y ademas
facilitan la tarea de los juzgadores
con -sospechosas- facilidades y es-
timulos.

El mito central del cine como
fabrica de suefios es la felicidad y
ésta es encarnada por las estrellas,
prototipicas de una sociedad de
consumo que aprecia el éxito en fa-
ma y riqueza como la medida de to-
das las cosas. Que esto es mentira
salta a la vista dada la reiterada y
extrema infelicidad de muchas es-
trellas. Pequefio gran detalle que un
sistema fascinante y masas de pu-
blico predispuestas al engafo pasan
por alto. En las raices de estos mi-
tos y alienaciones sabemos que se
asientan la estructura econémica, el
ejercicio del poder legitimado como
autoridad y los nublados de las
ideologias desbocadas a través de
los medios de comunicacién y ram-
pantes en las mentes de sus inge-
nuas victimas. Son el aciete de una
maquinaria social que de otro modo

Emma Thompson merecié el Oscar al mejor guion adaptado

se trabaria en sus conflictos e injus-
ticias.

Sin embargo jqué buen espec-
taculo! Esta dltima entrega mantuvo
el ritmo ascendente de esa fiesta de
la tecnologia y el lujo, con su esme-
rada planificacion a veces rota por
una conveniente dosis de esponta-
neidad. La actriz afroamericana
Whoopi Goldberg manejé el pro-
grama con gracia y desenfado, para
alivio de los que no soportamos a
Billy Cristal (lo lamento, Billy).

Algunos recursos como Coreo-
grafias, musica, luces y simpdticas
alusiones al medio fueron del mas
alto linaje. Lazos rojos en los atuen-
dos confirmaron la solidaridad de
Hollywood con los enfermos de
SIDA. La dramitica presencia de
Christopher Reeve, un Superman
paralitico, fue digna y estimulante:
“No existe reto, artistico o de otra
indole, que no podamos afrontar”,
afirm6.

Pero, como temiamos, los pre-
mios nos dejaron muy insatisfe-
chos. En particular, despreciamos el
pomposo autoelogio del mediocre
actor Mel Gibson, Corazon valien-
te, gran vencedora y apoteosis de la
vulgaridad que domina el gusto
prosaico del grueso del publico.

Braveheart usa una leyenda es-
cocesa del siglo XIII para atosigar-
nos con interminables escenas de
accion, plagadas de violencia -innu-
merables primeros planos de una
carniceria repugnante y excesiva-,
que atropella la historia y sin pudor

noche de los 0

Susan
Sarandon §
(izq) gano |

el Oscarala |
mejor actriz
por

Dead Man
Walking.

se viste de ropajes modernos (Gib-
son parece un pachuco neoyorquino
y las batallas imitan un concierto
rock). Rob Roy, sobre el mismo te-
ma, es mds sutil y profunda, casi
creible en su reconstruccién histori-
ca, y enfocada en c6mo evitar la
guerra, no en su concupiscencia.

Tépico y magro, el argumento
de Corazon valiente gira en derre-
dor de un impaciente superhéroe
cuyas pretensiones pacificas no van
mas all4 de las palabras. Dechado
de virtudes, algunas contradictorias,
-es erudito, agil, fuerte, veloz, va-
liente, hébil estratega, lider natural,
libertador nato, hijo leal, novio fiel,
amante irrenunciable y un Cristo
superior a Jesids en su gloriosa cru-
cificcion final-, Gibson se regodea
como ‘el muchacho de la pelicula”,
masturbacién a la que se sumo
complaciente la muchedumbre
Hollywoodense, presta a valorar el
trazo grueso, embobada ante el
abrumador torrente de imédgenes y
ruidos, conmovida con la visién
maniquea y superficial -xen6foba,
homofébica y machista, entre otras
cosas-, dispuesta a adorar al nuevo
divo que -aunque vivié en Australia
y habla raro- es un gringo de cora-
z6n...valiente.

Es una pelicula ridicula y ana-
crénica, pero eficaz en su descarado
empefio de manipular las emocio-
nes mds bastas del publico. Si, le
concedemos numerosos aciertos
técnicos y el buen uso del paisaje.
Una mezcla de beneficios econémi-
cos y gusto de masas explican este
inmerecido triunfo, que ofende la
inteligencia y el buen gusto. .

En cambio, evaluemos algunas
otras, que ni siquiera fueron nomi-
nadas. Pienso que el mejor filme
del afio pasado fue la cerebral -y a
la vez emocionante- Los siete peca-
dos capitales (con Morgan Free-
man y Brad Pitt), cuya lucidez y
energia critica tienen escaso paran-
g6n. También brillé Los puentes de
Madison, entrafiable apologia del

amor -hecho ternura y comprensién
entre Clint Eastwood y Meryl
Streep-. Y nos convenci6 el vibran-
te alegato Mds alld de Rangiin, del
valiente John Boorman.

Asimismo, las cuatro obras que
se codearon con la ganadora son
muy superiores a ésta. El cartero,
tierno y vigoroso encuentro entre la
poesia y la amistad; Apolo 13 , sOli-
do relato que elogia la capacidad
colectiva para superar los mayores
escollos; Sensatez y sentimientos,
fina pintura de época y sugestivo
andlisis de afectos y conveniencias;
y el original El puerquito valiente,
que ostenta magnificos logros for-
males y -en su simpleza y tono me-
nor- defiende la tolerancia .

Otros premios, pese a ser dis-
cutibles, parecen mds apropiados.
Tal el caso de los intérpretes, como
los tesoneros Nicolas Cage y Susan
Sarandon, ambos con una carrera
de probadas virtudes a su haber y
protagonistas de filmes densos y
provocativos que escarban con des-
treza en temas urgentes (alcoholis-
mo y prostitucién/pena de muerte)

Asi como pensamos que la
censura es peor mal que el libertina-
je y frente a éste debemos, en cam-
bio, enarbolar el conocimiento y la
reflexion; creemos que al dorado
mundo de Hollywood no hay que
arrojarlo al cesto de la basura -del
que se sale por mérito propio- sino
comprenderlo en su grandeza -co-
mo vehiculo del arte- y miseria -vi-
trina del engafio y la estulticia-.

¢ Y los Oscares ? Un espectd-
culo tnico para disfrutar y unos ga-
lardones que son un hecho socioe-
conémico y ponen a prueba nuestra
capacidad de separar la paja del
grano; cada uno desde su particular
conocimiento y visién de las cosas,
como es natural.

(*) Gabriel Gonzdlez-Vega es pro-
ductor cultural en el Centro de
Estudios Generales., UNA.
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Reforma académica
y vision de futuro

Federico de J. Lopez Alvarado (*)

ctualmente las mds avanza-

das corrientes de pensa-
miento en el campo administrativo,
organizacional, reconocen que no es
posible que una institucién, organi-
zacién o empresa, pueda desarrollar
todas sus potencialidades, creativas
y productivas, si no estin compene-
trados de una vision compartida de
futuro, de un proyecto que unifique
esfuerzos, pensamientos y volunta-
des.

Una visién de futuro a nivel in-
dividual y una visién compartida a
nivel colectivo, constituyen el funda-
mento psicosocial, motivacional y
organizativo que posibilita que flu-
yan las iniciativas, la creatividad 'y
sobre todo, los compromisos de tra-
bajo y de construccion cultural.

Este es, precisamente, el gran
drama cultural que vivimos en las
postrimerias del siglo veinte: no hay
visién compartida de futuro en el se-
no de las familias, comunidades, or-
ganizaciones politicas, instituciones
educativas, religiosas, sindicatos, ni
en el pais como un todo; no existe el
fundamento psico-espiritual, un pro-
yecto cultural, que inspire, unifique
y provea una perspectiva de futuro.

Al carecerse de este fundamento
inspirador, se exacerban las divisio-
nes, se intensifican los conflictos y
paulatinamente se va degradando el
resorte motivacional, el compromiso
de trabajo y la mistica laboral.

Al carecer los individuos, fami-
lias, comunidades, instituciones, or-
ganizaciones y el pais, de un proyec-
to cultural comin, de una visién
compartida de futuro, la 16gica que
se impone es el autoritarismo, las je-
rarquias burocriticas, las cipulas y
las é€lites que se perpetdan en el ejer-
cicio del poder.

En este dilema cultural se mue-
ve la Universidad Nacional. El origi-
nal proyecto educativo de la “Uni-
versidad Necesaria” ha quedado des-
fasado con los dramdticos cambios
que se producen en las estructuras de
poder en el mundo, derivado del ace-
lerado crecimiento de la tecnociencia
aplicada a las comunicaciones, la
produccién y la informética.

En este complejo y cambiante
contexto global es que la Universi-
dad tiene ante si el reto de proponer
nuevas alternativas culturales para
ofrecer a los estudiantes, padres de
familia y comunidades, caminos
nuevos de construccion social.

La Universidad tiene ante si el

=

desafio de, por un lado, plegarse a
las corrientes dominantes del cambio
que representa el proyecto cultural
hegeménico de los centros de poder
internacional, ajustar sus estructuras
a las demandas del mercado, a las.
fuerzas espontdneas y responder
prioritariamente a requerimiento de
corto plazo; por otro lado, también
podemos resistir y defender nuestro
legitimo derecho de proponer otras
alternativas culturales mds vincula-
das con la construccion del futuro,
atendiendo de esa manera las necesi-
dades de nuestro pueblo.

En esta perspectiva, a la
Universidad le corresponde proyec-
tarse y planificar a través de sus
politicas académicas, proyectos y
programas, el futuro previsible, posi-
ble y deseable a mediano y largo
plazo.

Lo que si queda claro en estos
dramdticos procesos de cambio que
se realizan en el campo de la cultura
mundial, es que no podemos centrar
nuestro esfuerzo, ni planificar el fu-
turo de la Universidad sobre la base
del mercado, que son fuerzas espon-
tdneas, cambiantes, que operan a
corto plazo. Si se busca lograr mejo-
res niveles de calidad, tenemos que
redefinir en el plano reflexivo, me-
diante una concertacién politico-cul-
tural y construyendo conocimiento
colectivo, los términos de “calidad-
“desde una perspectiva universitaria,
desde un horizonte cultural de cons-
truccién de futuro. '

Los modelos mentales que con-
ducen a précticas autoritarias, de im-
posicién de cambios, lldmesele re-
forma académica o reingenieria, que
se aplican desde “arriba”, van pro-
fundizando un clima de descontento,
escepticismo y desmoralizacion. En
un clima institucional donde prevale-
cen estos componentes psico-emo-

-cionales, no es posible generar com-

promisos laborales, motivacién, ni
mucho menos abrirle el paso a la
creatividad de los trabajadores.

Los modelos mentales y practi-
cas autoritarias constituyen un grave
obstdculo para promover una autén-
tica reforma académica. Esto a lo
que puede conducir es a una reforma
administrativa verticalista, llena de
reglamentos y normas punitivas,
pero los trabajadores docentes y
administrativos no experimentardn
ninglin cambio mental, ni valdrico,
ni actitudinal.

(A dénde puede conducir una
reforma académica de esa naturale-
za? Por supuesto, a reforzar jerar-
quias rigidas, el autoritarismo y el

poder de élites.

Este plantamiento no pretende
abolir por decreto el mercado medi-
ante un acto de voluntarismo fanta-
sioso. El mercado es una realidad
histérica insoslayable, que no puede
dejar de tomarse en cuenta a la hora
de proyectar y planificar el futuro
cultural de la Universidad, de con-
vertirlo en el unico eje vertebrador
de las politicas culturales de la
Institucion.

Una posicién mesurada y flexi-
ble ante la disyuntiva de una reforma
académica, es la de configurar un
clima institucional que abra espacios
culturales para la reflexién, el deba-
te, la critica de altura, que estimule
un ambiente propositivo; pero este
proceso de construccién cultural solo
sera posible si estimulamos el didlo-
go, la generacién de ideas, que con-
tribuyan a sentar las bases de una
concertacioén politico-cultural que
construya las redes intelectuales,
emocionales, motivacionales y de

actitud para involucrarnos en un nue-
Vo proyecto cultural universitario.

Obviamente, este proyecto cul-
tural universitario tendrd que estar
inspirado en ideas rectoras, apoyado
de mente y corazén por todos los
sectores de trabajadores de la UNA.

No podré realizarse ninguna
reforma académica auténtica sin
ideas rectoras que inspiren el entusi-
asmo, el compromiso intelectual, la
mistica laboral y la iniciativa creado-
ra de los universitarios.

Tomando en consideracién lo
expuesto, el Sindicato de Trabajado-
res de la UNA, considera que la re-
forma académica se encause a través
de un proceso de consulta, didlogo,
debate académico, que nos permita

‘convertirnos en protagonistas de

construccion de un nuevo proyecto
cultural universitario, en la que parti-
cipen activamente todos los sectores-
,sin exclusion de nadie.
(*)Secretario de Educacion.

SITUN

CAMPUS / Mayo 1996 — 14




Entre las |
intenciones de
Jiang Zemin,
estaria la venta
de 100.000
empresas |
gubernamen- | -
tales, con lo ¢
que quedarian
desempleados
109 millones
de habitantes.
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El complicado proceso de
sucesion en China Comunista

Thais Cérdoba Ramirez

eng Xiaping, quien a sus 92

afios ha manejado el lideraz-
go politico entre bastidores, perma-
nece en Pekin delicado de salud por
una complicacién de sus rifiones.
Debido a su precaria salud, ha tenido
que renunciar a sus cargas oficiales;
sin embargo, la tradicién china y el

ethos del Partido Comunista, lo han
forzado a gobernar, o a que lo preten-
da hacer, hasta el momento de su
muerte.

Mientras tanto, existe la expecta-
tiva sobre el futuro del liderazgo de
Deng. La mayor preocupacién de los
lideres con derecho a la sucesién, es
como garantizar la estabilidad tanto
politica como econémica, debido a
que preservar la estabilidad puede
significar elevados costos econémi-
COS.

El presidente Jiang Zemin ha
mantenido conversaciones con el pre-
sidente norteamericano Bill Clinton,
con el deseo de asegurar una relacién
chino-americana para mejorar el dia-
logo. Jiang estd dia a dia al control
del gobierno, y ha acumulado una se-
rie de criticas. Algunos lo caracteri-
zan de poseer un caracter débil, y de
que todavia no ha encontrado la for-
ma de hacerse aparecer con una figu-
ra dominante. En su visista a la ciu-
dad de New York para la celebracion
del cincuenta aniversario de las Na-
ciones Unidas, intenté poner a Clin-
ton a la defensiva por haber otorgado
visa el 22 de mayo de 1995 al presi-
dente Lee Teng-hui de Taiwan para

visitar su alma mater, Cornell Univer-
sity, en New York. El asombro de
China fue porque los EEUU no reco-
nocen a Taiwan como un pais inde-
pendiente, y los chinos percibieron el
visto bueno como un paso en esa di-
reccién. China es solo una, y por lo
tanto, Estado Unidos debia de evitar
el apoyo a la independencia de Tai-
wan.

Las denuncias de Jiang sirvieron
para otros propoésitos. Gané crédito
con los politicos de linea dura en Bei-
jing, especialmente los militares, por
el apoyo demostrado a los intereses
nacionalistas y enfrentarse directa-
mente con los EEUU. Jian ha queri-
do demostrar que tiene sabiduria y
fuerza para gobernar a China, bajo las
condiciones actuales. Dirigir los des-
tinos de 1.2 billones de la poblacién
china, no es ficil. El Partido Comu-
nista ha perdido mucha de su autori-
dad, debido a la inflacién de mas del
25% y mas de 40 millones de perso-
nas estdn desempleadas. Cerca de
100 millones alcanzan trabajos de
medio o cuartos de tiempo. Algunos
sienten resentimiento con el gobierno
chino por la perversa corrupcion ofi-
cial y por las memorias imborrables
de 1989, por las protestas en la Plaza
de Tiananmen, que condujeron a la
supresién del movimiento en favor de
la democracia. Si los comunistas de-
sean mantener estabilidad después de
la muerte de Deng—entonces el lide-
razgo debe encontrar una nueva for-
ma de inspirar fidelidad y coopera-
cién a la masa de los ciudadanos chi-
nos. Muchos de sus expertos predi-

cen que una vez que desaparezca
Deng de la escena politica, Jiang ten-
drd que luchar para mantenerse en el
poder, y algunos de ellos dudan de
que lo pueda lograr.

Militante del Partido Comunista
desde su juventud, Jiang, ingeniero
eléctrico, fue alcalde de Shanghai en
1985 y jefe de su partido en1989. En
los ultimos afios, Jiang, no solo ha vi-
sitado Mosci y Alemania, sino que
hace tantas apariciones publicas que
pareciera estar en campaifia para el
cargo que ya ocupa.

Otro contendor de Jiang, podria
ser Qiao Shi, de 71 afios, director del
congreso y miembro del Politburd, A
pesar de que el congreso ha significa-
do ser sélo el sello para el partido,
Qiao estd haciendo un serio esfuerzo
para hacerlo funcionar como legisla-
tura y usarlo como una base de poder

Fue lider de las fuerzas de seguri-
dad de China. Algunos expertos
creen que Qiao aboga por la reforma
politica y por sus tendencias liberales.

Otro lider potencial es el diputado
Zhu Rongji de 67 aiios, oficial econ6-
mico de mds alta jerarquia. Fuerte y
capaz, Zhu es como Jianf, ex-alcalde
de Shanghai. Su poca popularidad por
fomentar medidas econémicas difici-
les, lo hacen vulnerable para sus ene-
migos.

Aliado con los lideres conserva-
dores de la vieja guardia como Chen
Yun, el primer ministro Li Peng, es
también una figura importante y espe-
ra recibir suficiente apoyo de sus
partidarios mayores por considerarse
mds estratega que sus rivales.

Zhao Ziyang, de 75 afios, ha sido
exonerado después de la masacre de
Tiananmen; favorito de los liberales,
podria regresar al poder.

Yan Shangkun, ex-presidente y
general de 87 afos, veterano de la
Larga Marcha, y quien fuese expulsa-
do por Deng en 1992, disfruta de apo-
yo militar y mantiene conexiones po-
derosas.

La importancia que tendr4 la su-
cesion dentro de la comunidad inter-
nacional, que observa y especula, no
es de quién llegue al poder de Bei-
jing, sino conocer, cudles serdn las
nuevas politicas de reforma del que
resulte ganador. Todos los lideres
potenciales hablan de la continuacién
de las reformas de Deng y de la crea-
cién de un mercado econémico socia-
lista. Pero hay diferencias entre ellos
y no se sabe como contestaran a las
grandes interrogantes: ;jcudndo serd
liberado el pais de las ataduras de un
plan central? ;cudnta autoridad podria
ser dada a las provincias? jcudnto do-
lor tendrd que sufrir nuevamente la
sociedad en el proceso?.

A todos los rivales les preocupa
mucho la economia. Ellos saben que
su futuro politico depende de sostener
el crecimiento econémico y distribuir
prosperidad. Pero no saben cémo al-
canzar eso sin calentar demasiado el
sistema y hacer tambalear la sociedad.
En una reunién del partido en pleno,
celebrada en setiembre de 1995, se
aprob el plan econémico para el pr6-
ximo quinquenio. Jiang parece estar
poniendo la estabilidad antes que el
crecimiento, ademds todo indica que
su intencion es cerrar o vender mas de
100.000 empresas gubernamentales.
Aunque la mitad de éstas pierden dine-
ro, o son incapaces de pagar a los tra-
bajadores, el problema estd en que es-
tas fabricas dan empleo a 109 millones
de habitantes y sostienen a otras com-
paiifas de los pueblos, proveyendo vi-
vienda, educacién y cuidados médicos
para sus trabajadores.

La inestabilidad podria alcanzar
gran escala en las provincias costeras.
Muchos de los campesinos se mueven
hacia las ciudades. Cien millones de
personas han emigrado a las ciudades
costeras buscando tener el estilo de vi-
da que ven en la television. En Bei-
jing existe una poblacién flotante de
tres millones de personas que saltan de
un trabajo a otro. Se espera que en los
préoximos cinco afios, esta comunidad
flotante alcance 200 millones de per-
sonas. ;C6émo podrd China reconci-
liar el libre mercado que es la base de
la prosperidad con un control politico
central?

(*) Catedratica. Escuela de Relacio-
nes Internacionles
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ESTOS SON ALGUNOS
DE MIS PARIENTES CERCANOS.
TAMBIEN TENGO OTROS!

Un enemigo de
mucho cuidado

Fernando Herrera Canales (*)

ada vez se hace mds ne-

cesario abrir espacios a la
informacion que relaciona el taba-
co a los problemas de salud, dada
la cantidad de padecimientos que
directa o indirectamente se vincu-
lan con su consumo. En nuestro
pais, se han desarrollado acciones
aisladas que ofrecen datos referi-
dos al tabaquismo y sus conse-
cuencias; a nivel institucional la
campana se realiza principalmen-
te con afiches e informaciones de
tipo general y dirigidas a todo pi-
blico.

De hecho aiin cuando el pais
se suscribié al acuerdo auspiciado
por la Oganizacién Mundial de la
Salud (OMS) para lograr lugares
libres del humo del tabaco en
1985, poco o muy poco se hizo.
Se crearon decretos ejecutivos re-
lacionados con el tabaco, los que
culminaron en junio de 1985 con
la promulgacién de la ley antita-
baco, la cual serd ratificada el
préximo 31 de mayo “Dia mun-
dial sin tabaco”.

Juventud
De acuerdo con una investi-

¢ sumo de drogas y
alcohol en la po-
blacién universita-
ria. Ademds se
pertenece a la Co-
misiéon de Enlace
de las Universida-
des Estatales y el
IAFA; donde sur-
gen parte de las ac-
ciones emprendi-
das en favor de la
prevencion. La
Comision de Salud
estd conformada
por representantes
de las cuatro Uni-
versidades Estata-
les y auspiciadas
por CONARE.

Se ha confor-
mado con funcio-
narios y represen-
tantes estudiantiles
una comisién de
trabajo que coordi-
na con la Comisién
Nacional para la

gacion realizada en los colegios
diurnos de la Direccién Regional
de Enseflanza de San José, el
9.6% de los estudiantes manifes-
taron haber iniciado el habito de
fumar cuando tenian entre ocho
afios y medio y doce afios. El ha-
bito se intensificé en un 56,6%
entre los fumadores de 13 y 15
afios: mas de 20 cigarrillos por
dia. Un 62.9% del total de fuma-
dores en nuestro pais tiene entre
15 y 18 afios. El 67.7% de los es-
tudiantes fumadores iniciaron su
habito fuera del hogar general-
mente influenciados por sus com-
paiieros y amigos.

En las universidades se inten-
sifica el consumo de tabaco dadas
las muiltiples campaiias realizadas
por las empresas tabacaleras.
Ademas se sabe que entre mayor
es el nivel educativo aumenta el
porcentaje de mujeres fumadoras
con respecto a la poblacién feme-
nina.

Acciones

La Universidad Nacional ha
participado en las investigaciones
dirigidas por el Instituto sobre Al-
coholismo y Farmacodependencia
(IAFA) relacionadas con el con-

celebracion del
Dia Mundial sin
Tabaco y por me-
dio de la cual se
han programado
actividades alusi-
vas, como: un vi-
deo-foro con la
participacion de
exfumadores en el
Centro de Arte para el dia 30 de
mayo. Ademas, la distribucion de
material sobre tabaquismo, la
confeccion de mantas y otras acti-
vidades.

Para el 31 de mayo, se parti-
cipard en la firma de la Ley Anti-
Tabaco en el Paraninfo Daniel
Oduber de la Universidad Estatal
a Distancia . (UNED).

El objetivo es crear en la
Universidad Nacional un ambien-
te saludable y ofrecer la informa-
cion necesaria a la poblaci6n para
que sus decisiones relacionadas
con la salud sean asumidas de
manera objetiva.

Para este afio, la celebracién
del Dia Mundial sin Tabaco ha
generado un esfuerzo interinstitu-
cional que pretende lograr una
mayor conciencia colectiva sobre
el tabaquismo y la necesidad de
ofrecer informacién constante y
veraz sobre los efectos del tabaco
en la salud.

De cada 10 personas sélo 4
son fumadores. Haga valer sus
derechos como NO FUMADOR.
Participe en las diferentes activi-
dades programadas.

(*) Educador para la salud. Co-
mision de Lucha contra el Tabaco

Reserva Karen Mongensen Fischer

Luis Mena (*)

a creacion de la Reserva Karen Mongensen Fisher es im-

pulsada por la Asociacion Ecolégica de Paquera, Lepanto
y Cébano (ASEPALECO). La reserva -que abarcard una exten-
sion de 5.000 hectdreas, ubicadas en las partes mds altas del cen-
tro de la Peninsula- persigue resguardar la biodiversidad regional,
donde se destacan especies de flora y fauna en peligro de extin-
cion (érboles como el nispero y el alcornoque; aves como el pa-
von, el biho de anteojos, el carpintero pico plata, tucancillo co-
llajero, la lora nuca amarilla y mamiferos como el puma, mani-
gordo, nutria y el sahino), asi como asegurar la proteccién del
suelo, el agua y el escenario natural.

Esta iniciativa brindard a su vez la posibilidad a la Reserva
Natural Absoluta de Cabo Blanco de cumplir con su papel de
proteger a perpetuidad la biodiversidad regional, lo que no es po-
sible en el presente por su reducido tamafio. Se tratard asi de re-
vertir el proceso destructivo de los cerros deforestados, tradicio-
nalmente destinados a actividades agricolas (pero de vocacién fo-
restal o de proteccion ) y orientar su uso hacia el rumbo que el
sentido comtin y nuestro respeto por las futuras generaciones nos
dictan:

En estas montafias nacen todos los rios que irrigan los princi-
pales centros de poblacién en las llanuras costeras, ademas eu al-
gunas localidades existen ain reductos de bosque original como
reservoreos. de biodiversidad. Al proteger esta drea, la sucesién
natural se encargard de cubrirla nuevamente de bosque. Un
ejemplo de esa situacién es el caso del bosque secundario que
existe en la Reserva de Cabo Blanco, donde tierras de cultivo y
pastos se convirtieron en pocos afos en un bosque diverso y rico,
con 150 especies de drboles identificados.

Al proteger las partes altas de la Peninsula y permitir que di-
chas montafias recuperen su condicién boscosa, ademads dela
proteccion de los yacimientos de agua en el subsuelo, estaremos
favoreciendo una mayor precipitacién atmosférica. Contando con
periodos de sequia prolongados esta region debe proteger obliga-
toriamente sus dreas de recarga hidrica y sus cuencas hidrografi-
cas mds importantes. Con muy pocas excepciones, los origenes
de los rios no son protegidos y mucho menos las riberas de éstos
en su camino hacia el mar.

Es innegable el efecto que una zona boscosa de tamaiio sig-
nificativo tiene en la reduccién de la temperatura del aire en sus
alrededores y su efecto en la condensacién de las masas de aire
cargadas de humedad que pasan sobre ella. Si lograramos mayor
precipitacién de luvia en las tierras de vocaci6én agropecuaria
que rodean la reserva propuesta, estariamos promoviendo un
efecto positivo econémico y social en toda la Peninsula.

ASEPALECO y las comunidades circunvecinas trabajan
conjuntamente en procura de captar los recursos necesarios para
la compra de las tierras en las zonas criticas de las montaiias de la
Peninsula de Nicoya. Gracias a la cooperacién de las comunida-
des y de la organizacién conservacionista Nephenter de Dinamar-
ca, ASEPALECO adquiri6 las primeras 350 hectireas.

(*) Director Ejecutivo ASEPALECO
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Dr. Freddy Pacheco Leén (*)

e llama Don Jorge Mora

y es socidlogo. Por seis
afios habia sido Secretario Ge-
neral y Vicerrector Académico,
compartiendo responsabilidades
con la sefiora ex-rectora Rose
Marie Ruiz hasta el final de su
periodo legal. Hace mds o me-
nos un afo fue electo por la co-
munidad universitaria, tomé po-
sesion de su cargo, juré cumplir
sus deberes e inmediatamente
pasé a presidir el Consejo Uni-
versitario, el Consejo Académi-
co (CONSACA) y el Gabinete
de Rectoria, principalmente.
Asi lo estableci6 la reforma es-
tatutaria surgida de un mini-
congreso universitario y asi no
le queda mds que ajustarse a lo
dispuesto, o sea, a llevar varios
sombreros al mismo tiempo.

Bajo estas circunstancias,
para dejar de ser el “nuevo rec-
tor” y para cumplir efectiva-
mente con las trascendentales
obligaciones del puesto de rec-
tor, el méster Jorge Mora no tie-
ne otro camino que el de dedi-
carse con “alma, vida y cora-
z6n”, al cumplimiento de sus
tareas. No puede trabajar con
“horario de oficina ni respetar
los feriados y otros dias de
guardar. Ya los dias de vice-
rrector con doiia Rose Marie
han ‘quedado atrds, al igual que
la supuesta imposibilidad de
trabajar con independencia y

. creatividad.

A propésito de lo que su-
cede en la UNA, cuando se dis-
cutia en el Congreso de la Re-
publica el proyecto de ley de
creacion de la Universidad de
Costa Rica, decia el diputado
don Carlos Jinesta (1940): “To-
do lo que es potencia mental y
relaciones espirituales de una
nacién estd campeando en el
medio universitario. En el estu-
-dio, en la inteligencia, en el tra-
bajo propulsor, en el alma civi-
ca; suyo el oriente de la juven-
tud, suyo el bienhacer del ciu-
dadano nuevo, en la conviven-
cia humana; suyo el destino de
los pueblos que buscan un acen-
drado porvenir”.

El mismo pensamiento
privé al crearse la Universidad
Nacional 33 afios mds tarde y el
mismo pensamiento ha de sus-
tentar su existencia. La univer-
sidad, “Conciencia licida de la
Patria”, tiene la responsabilidad
de mantener en alto y con ener-
gia, la brillante tea del conoci-
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miento cientifico y la herencia
cultural, en que fulgura la espe-
ranza de un pueblo que aspira
vivir dignamente.

Asi, la comunidad univer-
sitaria ha de tener siempre pre-
sente la noble misién que ha de
cumplir cotidianamente, donde
el ejemplo de sus dirigentes
ocasionales, encabezados por €l
sefior rector, tiene cardcter
esencial. El pueblo trabajador,
pero fundamentalmente el de
los estratos mas humildes, de-
manda de nuestra ayuda y paga
por ella con su trabajo.

Del desencanto que hoy
domina el ambiente universita-

rio ante la obra del “nuevo rec-

tor”, motivado entre otros por
acciones administrativas equi-
vocadas, se ha de pasar nueva-
mente a los dias del optimismo
y la esperanza. La nueva recto-
ria, al no haber dado los frutos
que algunos esperaron, tendra
que detenerse a reflexionar
acerca del por qué no se ha teni-
do el éxito que todos queremos.
Si el mal pudiere estar en la in-
tensidad y calidad de trabajo
que se realiza, habria que corre-
girlo, tal vez con un poco mas
de pensamiento y trabajo por
parte de los responsables de las
diferentes dreas de accion. Las
tareas incumplidas deberdn ser
atendidas con diligencia y en
ello el rector de la UNA, tiene

en sus manos el tomar o no las
medidas que pareciera urgente
considerar. El ejemplo de su
gestion particular deberd ser el
norte de sus compafieros vice-
rrectores y directores de drea.
Si el director no maneja con
prestancia su batuta, la orquesta
de camara seguird disonante...
La preocupacion transmi-
tida en el seno del Consejo Uni-
versitario por los compaiieros
que trabajamos con la esperan-
za de que la UNA cumpla su
magna tarea, es la misma preo-
cupacion que se vive en el resto
del campus universitario y se-
des regionales. Sin embargo,
porque tenemos fe en la capaci-
dad que tiene la institucién para
corregir el rumbo equivocado, y
porque valoramos mucho la
amistad, capacidad de didlogo y
tolerancia académica del sefior
rector, se podria asegurar que
brilla una luz en el horizonte
del mafiana. En momentos en
que la educacion estatal estd
siendo amenazada por la ola
neoliberal, que desenfrenada-
mente trata de llegar a todos los
rincones de las instituciones pd-
blicas y populares, necesitamos
de una universidad sélida, com-
prometida, eficiente, ejemplar,
guia de su pueblo y, ante todo,
NECESARIA.
(*) Miembro del Consejo
Universitario

Aprobe;da
licencia sabatica

Juan Rafael Espinoza Esquivel(*)

ediante el articulo segundo, inciso tnico, de la sesi6n
celebrada el 9 de noviembre de 1995, Acta N° 1798, el
Consejo Universitario aprob6 el Reglamento de la Licencia
Remunerada, también conocida como Licencia Sabadtica.
Mediante oficio SCU-277-96, del 7 de marzo de 1996, se publica el
Reglamento respectivo.

Esta aspiracion de los académicos estaba plasmada en el
Estatuto Orgénico de 1976, en varias convenciones colectivas de
trabajo y en el Estatuto vigente, cuyo articulo 179, establece en lo
que interesa que: “Los académicos disfrutardn del derecho de un afio
de licencia remunerada que dedicardn a la actividad académica de su
propia iniciativa y fuera de la Universidad cada diez afios de servi-
cio continuo”.

Diversas razones nos llevaron a elaborar un proyecto de
Reglamento de Licencia Remunerada. Entre ellas destacan nuestro
interés porque se cumplan los compromisos juridico-laborales
adquiridos por la Universidad en el Estatuto Organico, en las con-
venciones colectivas y en diversos acuerdos o pactos, establecer
incentivos que mejoren las condiciones laborales de los académicos,
asi como acatar lo estipulado en el articulo 296 del Estatuto, que
sefiala que los preceptos de este cuerpo legal no pueden dejar de
aplicarse por falta de reglamentacion.

La iniciativa pro Reglamento Sabdtico fue acogida con bene-
placito por el Consejo Universitario en pleno y mejorada con los
aportes de distinguidos académicos.

El Reglamento constituye una solucién creativa y constructiva
que se adecda a la dificil situacién presupuestaria por la que
atraviesa la Institucién, que permite, no obstante, dar cumplimiento,
paulatino, a las obligaciones contraidas por la Universidad, en esta
materia.

El Reglamento de Licencia Remunerada se ide6 como un justo
reconocimiento al mérito de los mas destacados académicos de
nuestra Institucién y como una posibilidad de mejorar su nivel
intelectual y profesional. Desde esta perspectiva su puesta en practi-
ca debe implicar un paso decisivo en procura de la excelencia
académica de la Universidad y en la superacién cualitativa de su
notable gestion.

Es importante, asimismo, que todos los catedraticos, los miem-
bros de los consejos académicos de las unidades académicas, sedes,
centros o facultades, conozcan la normativa del Reglamento y lo
puedan hacer realidad con

propuestas creativas.

Sin embargo, el
Reglamento referido,
constituye apenas un régi-
men transitorio para regu-
lar el disfrute de la
Licencia Remunerada y
permitir su aplicacién pau-
latina.

Por ello, es obligacién
de todos velar porque en
cada ejercicio presupues-
tario se hagan las previ-
siones correspondientes
que permitan a un nimero
creciente de funcionarios
académicos disfrutar de
esta licencia.

En lo que a nosotros
concierne, la promul-
gacion del Reglamento de
Licencia Remunerada
honra un compromiso
contraido con la comu-
nidad universitaria.

(*) Miembro del Consejo

Universitario
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Guiselle Miranda C. (*)

n modelo de universidad
para todos es aquel que
contempla la posibilidad de una

educacion integrada, un modelo

abierto a la diversidad que reco-
nozca que cada estudiante es dis-
tinto, tiene necesidades particula-
res y progresa de acuerdo con sus
posibilidades. Dentro de este mo-
delo, es responsabilidad primordial
de la Institucion garantizar a todos
los estudiantes un ambiente lo me-
ngs restrictivo. posible que permita
el maximo desarrollo en su proce-
so educativo, sin importar su con-
dicién.

Con esta vision, fue propuesto
el “Plan de Atencién Global para
Estudiantes con Dispacidad “, que
nace como respuesta a la necesi-
dad de garantizar la igualdad -de
oportunidades existentes para to-
das las personas que desean el ac-
ceso y la permanencia en la educa-
cién superior.

Funcionarios de la carrera de
Educacion Especial del CIDE, de
la Vicerrectoria de Vida Estudian-
til y del area de Planeamiento Es-
pacial, conjuntamente con dos es-
tudiantes con discapacidad en re-
presentacion de la FEUNA, inte-
graron un equipo multidisciplina-
rio de profesionales en educacién
especial, psicologia, medicina,
orientacion, arquitectura y trabajo
social, que se abocé a analizar las

condiciones que, en materia de ad-
mision, infraestructura, atencion y
desarrollo curricular, ofrece la
Universidad Nacional a la persona
que, con alguna discapacidad, de-
sea seguir una carrera en sus aulas.

Con base en dicho anélisis y
una adecuada fundamentacion, el
Plan de Atenci6n propone accio-
nes a corto, mediano y largo plazo,
en torno a los siguientes ejes inte-
gradores:

- Los procesos de admision,
tanto a la Universidad como a dis-
tintas carreras.

-El acceso al campus, asi co-
mo la movilidad intra e interedifi-
caciones.

-El asesoramiento requerido
por el personal universitario para
realizar las adecuaciones oportu-
nas durante el proceso de ensefian-
za y aprendizaje.

-Los servicios especializados
brindados por la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil, dirigidos a estu-
diantes con discapacidad.

-Los recursos de apoyo requeri-
dos por estudiantes y académicos,
segun las diferentes discapacidades.

-Los programas de educacién
y sensibilizacién a la comunidad
universitaria que permitan un ade-
cuado proceso de integracion.

-La investigacidon diagndstica

" actualizada tendiente a conocer
con exactitud la poblacién estu-
diantil con discapacidad que asiste
a la Institucion.

-El intercambio de experien-
cias con personas, instituciones y
organismos, nacionales y extranje-
ros, que atienden procesos de inte-
gracién en educacion superior.

-La capacidad a los funciona-
rios directamente involucrados con
esta poblacion, que conlleve a la
desconcentracion de los servicios
de atencién.

-La integracion real del estu-
diante con discapacidad a la vida
académica, cultural, deportiva y
social de la Institucion.

Con este plan la Comision pa-
ra la Atencion Global de Estudian-
tes con Discapacidad pretende pro-
mover medidas eficaces para el
respeto a los principios de igual-
dad y de plena participacién y de-
sarrollo que todo individuo tiene
derecho. Con ello, pretende brin-
dar a los estudiantes con discapaci-
dad las oportunidades que le ase-
guren una real condicién de igual-
dad tal y como se plantea para el
resto de los estudiantes que inte-
gran la comunidad universitaria.

Finalmente, es importante
destacar que este plan de atencién
requiere un modelo de educacién
superior que no solo exige el com-
promiso de toda la comunidad, si-
no que plantea un reto para las au-
toridades universitarias quienes, en
definitiva, son las que tienen en
sus manos el poder para decidir el
futuro del proceso de integracion
-y todo lo que el mismo implica-
en la Universidad Nacional.

(*) Coordinadora Comision para
la Atencion Global de Estudiantes
con Discapacidad .Vicerrectoria
de Vida Estudiantil

Formacion Humana
del Estudiante

Jaime Gonzalez Dobles

1 desarrollo del intelecto es importante, pero parcial. La for-

macién humana del estudiante no es un asunto puramente
intelectual: comprende también el desenvolvimiento de sus senti-
mientos, actitudes y valores. Por esto, la capacidad docente no es el
refugio restringido del quehacer conceptual, sino una dimensién hu-
mana del académico (en la que la sensibilidad y el afecto se dan la
mano con la inteligencia).

La formaci6n difiere de la informacion: el maestro ensefia mds
con sus actos que con sus palabras. En contra de lo que se cree, un
exceso de datos sélo forma tontos ilustrados: la repeticion de datos
es menos importante para la formacién del estudiante que la asimila-
cién del auténtico pensamiento cientifico.

Con todas sus limitaciones, es menester destacar -en el momen-
to actual- la necesidad de una formacion interdisciplinaria del estu-
diante. Para ello hay que propiciar el desarrollo integrado del pen-
samiento y de la capacidad reflexiva. Los estudiantes deben sobre-
pasar el &mbito limitado de cada disciplina universitaria (ligada a las
profesiones especificas) y proyectarse sobre toda la vivencia perso-
nal y cultural del quehacer universitario.

Actualmente se vive un descrédito de los valores mds trascen-
dentales y de las vivencias morales en beneficio de enfoques utilita-
rios desarticulados de sus bases humanas. Por esta razon, existe una
necesidad nacional de ofrecer una fermacion integral, con suficiente
fundamentacién humanista, a los estudiantes deseosos de ligarse no
s6lo a una vida profesional responsable, sino sobre todo a la docen-
cia en sus diferentes niveles y modalidades.

El pensamiento humanistico como complemento de su forma-
cién profesional especifica es muy fundamental para los encargados
de programas de deportes, de asistencia social, de comunicacién y
de cultura, para los periodistas y comunicadores sociales; es decir,.
para todos aquellos que se relacionan directa y permanentemente
con personas humanas.

Para interpretar la realidad social donde se desenvuelve su que-
hacer profesional, el estudiante requiere una formacién bésica sobre
los grandes esquemas conceptuales, las teorias y el pensamiento hu-
manistico. Con suficiente rigor conceptual y capacidad de andlisis
debe enfrentar el quehacer cientifico y filoséfico pertinentes: com-
prender la 16gica y estructura de su pensamiento.

Con el fin de efectuar una adecuada interpretacién de sus res-
ponsabilidades como profesional universitario, el estudiante debe
manejar correctamente el andlisis de los datos cientificos relativos a
la realidad cultural, social y politica respectiva, analizar las condi-
ciones de la comunicacion con la comprension existencial, social e
histérica de los problemas humanos ligados a su quehacer profesio-
nal.

El estudiante debe reflexionar sobre los fundamentos concep-
tuales y axiolégicos que mueven la dimension cultural, social, eco-
némica y politica de su ambiente y conducta profesionales: evaluar
las condiciones funcionales y comunitarias de la convivencia huma-
na, detectando los lazos permanentes entre el pensamiento y la ac-
cién en el quehacer cultural, econémico, social y politico donde se
desenvuelve su quehacer profesional.

Pensamiento

“No hay manera de escapar a la filosofia. La cuestion es tan s6-
lo si serd consciente o no, si serd buena o mala, confusa o clara.
Quien rechaza la filosofia, profesa también una filosofia, pero sin
ser conciente de ella”.

Karl Jaspers
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Xinia Molina Ruiz
CAMPUS

El punto sobre la i

afael Cuevas Molina, este joven de origen
guatemalteco, se atrevié y puso sin titubeos
el punto sobre la i, para sacar a relucir la concepcion
politico-ideoldégica que ha caracterizado las politicas
culturales impulsadas en nuestro pais en los dltimos
cincuenta afios.
Filésofo de profesion, artista plastico, con una
sé6lida formacion como historiador, amen de su rica
y vasta experiencia como académico e investigador
de la Universidad Nacional, Rafael Cuevas, pone
en evidencia y sin rodeos que las politicas cultura-
les se han ligado a los principales momentos de
desarrollo de las politicas sociales, que en térmi-
nos generales apuntaron a la consolidacién del
nuevo grupo social dominante, y se encaminaron
a la ampliacién de las capas medias con miras al
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L A 2 . .
s oBRE EN COSTA RICA surgimiento de una sociedad mesocrdtica de cor-
sCULTURALES o :
POLITICAS CULTLLCY oot) te socialdemdcrata.
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Rafael Cu

Una ciudad
ecologica

os académicos de la Es-
cuela de Ciencias Am-
bientales de la Universidad Nacio-
nal sacaron a relucir su ingenio y
creatividad al disefiar una serie de
modulos relacionados con el am-
biente y las formas en que se puede
vivir en armonia con la naturaleza.
Los médulos escritos por Ma-
rielos Murillo, Lilliana Camacho,
Ivette Inostroza y Elizabeth Rami-
rez, estan elaborados de tal forma
que le permiten a los nifios aprender
sobre el mundo en que viven. Estos
médulos, desarrollan experiencias
afectivas, estéticas, de medicién, ob-
servacion, clasificacion y relacion, pa-
ra aumentar el vocabulario del nifio y
despertar el interés de todo lo que estd
a su alrededor.
“Una ciudad
ecoldgica” y “La
basura”, constitu-
yen dos médulos,
donde se explica
de forma muy
sencilla formas de
contaminacién, de
tal manera que los
nifios pueden sacar |
sus propias con-
clusiones acerca
del tema y elaborar
nuevos métodos
que contribuyan a
un bienestar ecol6-
gico equilibrado.

Liliana Camacho V.
fvette lnos\ro;a S.
Elizabeth Ramirez R.

-Presencia
indigena

onstante en su propdsito

de ser tribuna abierta a
la bisqueda de nuevas y viejas
proposiciones, Istmica N°2, da
testimonio de serias reflexiones
sobre los distintos modos de pre-
sencia indigena en Centroaméri-
ca, como una forma de reinvin-
dicacién del indigena que vive
en nuestro continente.

En esta nueva edicidn,
Istmica presenta una serie de ar-
ticulos que develan formas de la
cultura indigena, pero principal-
mente posturas y enfoques de
una temadtica bastante amplia,
con la intencién de ofrecerle al
lector elementos que atafien al
momento actual y explican en
gran medida el futuro cercano.

Filésofos, ensayistas, antrop6logos, escritores, criticos, te6logos,
educadores, poetas, musedlogas y hasta un artista visual y experimen-
tal, proponen interpretaciones, que van desde el dmbito cultural en su
conjunto hasta el lif\gﬁistico y mistico-religioso. Es asi que, desde sus

-diversas Opticas los autores tienen como hilo conductor el revelar a un
sujeto-pueblo que ha vivido en opresién cultural, bajo formas ideol6gi-
cas que son producto de un conflicto socio-politico con fuertes matices
racistas.

LA PRESENCIA IDIGENA
EX CENTROAMERICA

Revista de la Facultad de
Hinsafia v Letras

Tras
el nuevo
siglo

efinir el rumbo

que habremos

de seguir como
nacion en este mundo
tan diverso y cambian-
te en que vivimos hoy,
es una de las principa-
les responsabilidades
y preocupaciones de
los costarricenses;
por ello fue que la
Universidad Nacio-
nal (UNA) asumié
como propia esta ta-
.rea, creando para A
ello foros y espacios Ml B &
para la discusién de A :
asuntos de interés
nacional. . .

El afio pasado y por este mismo tiempo inici6é con
gran suceso las Jornadas Nacionales de Reflexién Omar
Dengo, concebidas para contribuir a promover los cam-
bios institucionales y mentales que necesita la sociedad
costarricense.

“En busca del nuevo siglo” es una sintesis de las Pri-
meras Jornadas de Reflexion, donde reconocidos intelec-
tuales, politicos y académicos, se dieron a la tarea de ana-
lizar temas como: La infraestructura nacional y la compe-
titividad econémica; La reforma del Estado y la politicas
sociales; y Las reformas economicas. ‘

JORNADAS Nacrg ALES
ION,
REFLEXION OMAR DENGO.
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