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de arroz

El Laboratorio de Tejidos y
Células Vegetales de la UNA
compite con los mejores insti-

~ campo del arroz.

Cercade 1200 estudia
y de paso sacan provecho de un proceso de aprendizaje paralelo al que ya reciben en las aulas. m

 investigacion

tutos de investigacion en el

7]

. codrilos se reprodujeron.

Reproducidos
en cautiverio

Después de cinco aiios de estar

en zoocriadores de Jaco, los co-

L

e o

ntes del programa “Horas Colaboracién” aportan a la Universidad alre

dedor de 4500 horas de tra

bajo mensuales

a feria :

‘vocacional recibi6
la visita de miles
de colegiales y

~de alumnos de




a

Nuevos elegidos en la
UNA

En el lapso de un mes, nueve uni-
dades académicas eligieron a
quienes ocupardn los puestos de
decanos, vicedecanos, direccién
o subdireccion hasta el afio 2002.
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Reproducen cocodrilos
en cautiverio

Con la asistencia técnica de in-
vestigadores de la UNA, se lo-

gré la reproduccion de cocodri-
los en cautiverio, por primera

vez en el pais.
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UNA potencia en
investigacion de arroz
El Laboratorio de Tejidos y
Células Vegetales de la UNA
se coloco a la par de los més
renombrados institutos de in-
vestigacion , al hacer impor-
tantes aportes para el mejora-
miento de la calidad en la

produccion de este cereal.

Jovenes trabajando...
contra las drogas
Un grupo de estudiantes uni-

- versitarios,identificados con

el nombre de “Jévenes Tra-
bajando con Jévenes”, pro-
mueven la prevencion inte-

gral como una forma de evi-
tar el uso de drogas.

10y11

Portada: Pagar con
trabajo

Aportando 4500 horas de co-
laboracion al mes, 1200 estu-
diantes becados devuelven a
la Universidad el servicio
complementario que ésta les
brinda.
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UNA abre las
puertas a estudiantes

La V Feria Vocacional permi-
ti6 a alrededor de 4000 alum-
nos de 25 colegios de la pro-
vincia de Heredia conocer las
opciones académicas que les
ofrece la UNA.
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“Atahualpa”

estrena graderias

Con el estreno de nuevas gra-

derias para 200 personas y la
resentacion de la obra La
disea en el Teatro Atahual-

pa del Chiopo, la Escuela de

Arte Escénico puso en mar-

cha el programa “Produccién

de espectaculos para jovenes

y estudiantes.

15

En TribUNA

El fil6sofo Carlos Molina
Jiménez, en su articulo
“El siglo de las ideolo-
gias”, sostiene la tesis de
que ninguna ideologia
tiene derecho a reinar,
aunque todas tienen dere-
cho a existir.

18

Nuevo germen

en el futbol

Atacado por el germen “aca-
démicus-cientificus”, el fiit-
bol costarricense presenta
sintomas que hacen predecir
cambios fundamentales en su
tratamiento.

Con la Academia de Ciencias

La Vicerrectora Académica, Sonia Marta Mora particip6 en la tdltima actividad de la Academia

Nacional de

Ciencias,
el certificado

a dos nuevos
miembros de
nimero de esa
entidad. En la
fotografia., la
doctora Mora

certificado

A Una

L.os 25 anos

ara algunos pueden ser muchos, para otros, muy pocos. Todo

depende del cristal con que se mire. Lo que si es cierto es que

el afio entrante la Universidad Nacional cumplird sus prime-
ros 25 aiios de vida con la satisfaccion de estar cumpliendo con el de-
ber que le otorgaron los costarricenses en 1973, cuando la Asamblea
Legislativa dispuso crear esta institucion y afincarla en la ciudad de
Heredia.

La tarea tesonera que en aquel afio inici6 su primer rector, el padre
Benjamin Nifiez ayudado por un significativo nimero de docentes y
administrativos y que fue posteriormente secundada por quienes han
tenido la responsabilidad de llevar a buen puerto esta nave, muestra
hoy sus frutos, la mayoria de ellos de excelente calidad.

Su comienzo fue titubeante. América Latina en general y en con-
creto la regién centroamericana eran victimas de la guerra fria. La
UNA era en nuestro pais, uno de los centros propicios donde se de-
sarrollaba la guerra de palabras. Muchos vieron en aquella oportuni-
dad este hecho como una nota negativa para la joven institucién. No
obstante, es posible afirmar que esos debates m4s bien ayudaron a con-
solidarla.

Pero lo que si es cierto, es que esa situacién no fue obstdculo para
su proceso de crecimiento y consolidacién que siempre fue continuo
y que ha llegado a niveles que muy pocos se imaginan a pesar de los
graves problemas econémicos por os que ha atravesado el pais en es-
tos anos y en particular la educacién superior estatal.

Por eso, el grado de desarrollo alcanzado por la UNA es digno de
admirar, por que lo ha hecho casi siempre navegando contra corrien-
te, con muy pocos recursos, con una planta fisica poco adecuada, pe-
ro eso si con una gran mistica de parte de la mayoria de sus trabajado-
res, [€ase docentes, investigadores, administrativos y obviamente sus
principales autoridades.

Hoy, nuestra casa de estudios superiores puede mostrar con orgu-
llo todos sus logros y decir sin complejos de ninguna especie que es
una institucién cefiera en muchos campos, que estd en capacidad de
autoevaluarse y extirpar lo malo que tiene, pero también vanagloriar-
se de lo mucho bueno que ostenta. Y esto solo lo puede hacer una ins-
titucién madura como lo es la nuestra.

Y esto es lo que hoy hace la UNA mediante la ejecucién de la re-
forma académica y la administrativa que se impulsa. El trabajo serio
y formal que hasta el momento se ha ejecutado, es un buen sintoma
de que al final los logros de la reforma harén que esta entidad siga por
el camino que trazaron hace 25 afios sus fundadores y es obvio por lo
tanto que ese es el mejor reconocimiento que se les puede hacer.

donde se entreg6

correspondiente

cuando daba el
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Bruno Lomonte.
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i usted es de los quc/sg.

pregunta que paso con

los acuerdos de la Cum+#
bre de Rio 1992, con la Agen?
da 21y con otros esfuerzos $i¢
milares, el Centro Intcrnucio{
nal en Politica Econémica pa-
ra el Desarrollo Sostenible
(CINPE) de la Universidad
Nacional (UNA) le tiene algu-,
‘nas respuestas.

En Costa Rica, y para
cumplir con un compromiso
asumido con la Comision se
bre Desarrollo Sostenible’
(CDS) de las Naciones Uni-
das, el gobierno cred, a través
del Ministerio de Planifica-
cion, un “Programa de Talle-
res para el Cambio de Actitud
hacia el Desarrollo Sosteni-
ble”.

De ocho talleres, el CIN-
PE fue seleccionado para im-
partir dos: El concepto de De-
Sostenible. Dimen-
siones Econdmica, Social y
Ambiental, coordinado por
Gerardo Jiménez, e Indicado-

sarrollo

res de sostenibilidad, a cargo
de Alvaro Ferndndez.

Ambos talleres, que se
han estado impartiendo a tres
rupos del drea Metropolitana

o
o
v

cinco en diferentes regiones
del pais (Puntarenas, Liberia,
Pérez Zeledon, Ciudad Quesa-
da y Limén) han generado in-
quietudes y propuestas que
acercan a los individuos con el
concepto de desarrollo soste-
nible y su aplicacion practica.

Segun Jiménez, en el ca-
so del primer taller, lo que se
procurdé fue sentar las bases
conceptuales y contribuir a
plantear soluciones a largo
plazo. Por ejemplo, en uno de
tantos problemas comoel de la
basura, se aborda quienes son
los involucrados, quienes los
favorecidos y quienes los
afectados, entre otras aristas.

“De lo que se trata es mas
bien de brindarles'una conduc-
cién bajo una metodologia que
los involucra con los proble-
mas y sus soluciones”, expli-
ca. :

En total participan 400
personas de todo el pais (50 en
cada grupo), quienes reciben
un diferente taller cada fin de
mes durante tres dias.

Los seleccionados
funcionarios del sector publi-
co -que tienen .plaza fija y si-
guen trabajando en el mismo

son

La comunidad de Guacimo present6, en forma grafica, algunos indicadores que se deben

considerar a la hora de hablar de desarrollo sostenible. (Ilustracion de Omar Valenzuela)

Desarrollo

comprensible

puesto sin importar los cam-
bios de gobierno-, empleados
del sector privado, miembros
de camaras empresariales, or-
ganizaciones campesinas y
miembros de la Comision Na-
cional de Organizaciones so-
ciales y no gubernamentales
(CONAO), entre otros.

Los resultados se harfan
sentir de diferentes maneras:
en laconformacion de redes de
trabajo interinstitucionales, en
la elaboracién de proyectos a
la hora de proponer soluciones
y, de manera personal, en cam-
bios de actitud, como patrones
de consumo.

Medir la
sostenibilidad

En el caso del taller /ndi-
cadores de Sostenibilidad, Al-
varo Ferndndez explicd que
los antecedentes se remontan a
la Cumbre de Rio ‘92 y la
Agenda 21. Derivado de los
acuerdos de entonces, Costa
Rica, junto a 11 paises mads,
habia adquirido el compromi-
so ante la Comision de Desa-
rrollo Sostenible (CDS) de las
Naciones Unidas de convertir-
se en unaexperiencia piloto en
el uso de indicadores sosteni-
bles.

La CDS creé un menu de
134 indicadores de desarrollo
sostenible (Indicators of Sus-
tainable Development Frame-
work and Methodologies) ubi-

cados en cuatro diferentes ca-
tegorias: econémica, social,
ambiental, e institucional.

Con estos indicadores se
ha estado trabajando el Taller
de Indicadores de Sostenibili-
dad del Sistema Nacional pa-
ra el Desarrollo Sostenible
(SINADES). Segtn Fernan-
dez, lo que se ha planteado es
lanecesidad de un manejo des-
centralizado de los recursos
naturales a nivel local.

Los 134 indicadores no
son una camisa de fuerza. Mas
bien han servido como punto
de partida para que los partici-
pantes del taller generen otro
tipo de indicadores que, en su
momento, serdn llevados a de-
bate nacional y luego se pre-
sentardn ante la CDS.

Para Fernandez , el gran
reto de estaexperiencia de me-
dicion es darle al ciudadano
herramientas para que exijaen
el momento de pedir cuentas al
gobierno. Por eso el compro-
miso es que el debate se ex-
tienda y llegue a la mayor can-
tidad de ciudadanos.

Entre los esfuerzos im-
portantes que se han genera-
do a partir de este taller esta
el de haber provocado enla-
ces interinstitucionales. Los
400 participantes de diferen-
tes partes del pais pueden dis-
cutir sobre los mismos temas
y hacer sus propuestas, de
modo que todos pueden enri-
quecer la discusion.

Pero su alcance no termi-
na ahi. Lo mismo que se discu-
te aqui se hard en otros paises.
Por ejemplo, en Costa Rica un
grupo ya creé sendos indica-
dores: el de eficacia del gasto
publico para el desarrollo sos-
tenible y el uso racional del
suelo. Estos indicadores tam-
bién los conocerdn y discuti-
rdn en otros paises.

De los ocho talleres se han
realizado dos y se espera que
en los restantes seis salgan a
relucir nuevos indicadores de
desarrollo sostenible a nivel
nacional y local.

Otros esfuerzos

No conforme con los al-
cances que puedan lograrse
conel Tallerde Indicadores de
Ferndndez
coordina otros esfuerzos des-

Sostenibilidad,

de la Comision Centroameri-
cana de Areas Protegidas y
Bosques (CCAB), cuyo pro-
posito es definir criterios e in-
dicadores de ordenamiento fo-
restal sostenible.

Se trata de un proceso de
consulta hecho en comunida-
des rurales que cuenta con la
ayudade técnicos y es finan-
ciado por la Organizacion de
Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimenta-
cion (FAO). De las consultas
saldrd un Manual de criterios
e indicadores de sostenibili-

dad. El programa se ha apli-
cado en comunidades rurales
como Gudcimo, en donde ya
se plante6 un indice de desa-
rrollo local.

En este caso se trabajo
con tres variables: participa-
cion, subsistencia, e interven-
cién (o contacto con gente de
afuera). En el caso de la varia-
ble subsistencia, por ejemplo,
salieron a relucir datos como
cudnto y qué se produce en la
comunidad, lo que permiti6
analizar los indices de nutri-
cion y salud.

Mra Ferndndez este tipo
de actividades tiene una gran
utilidad politica, pues atn
cuando Costa Rica tiene mu-
cho andado en educacion, sa-
lud, seguridad social, la gente
pude reunir mas elementos pa-
ra evaluar y controlar la ges-
tién publica y privada. “Si un
municipio tiene conceptos
claros, la gente va a ser mds
exigente con la municipalidad
a la hora de pedir resultados™,
anadio.

Esta actividad ha servido
también para reafirmar la idea
de que los recursos se deben
administrar territorialmente.
“Hay decisiones que solo se
pueden tomar si hay decisio-
nes locales, si hay descentrali-
zacion”.

Finalmente, el economis-
ta resalté un tercer-estter7t
que realiza el CINPE con el
propésito de ampliar su espec-
tro de conocimientos en rela-
cién con el tema de los indica-
dores de sustentabilidad a ni-
vel local, que es el acceso a la
Red ALFA (América Latina
Formacion Académica)

Gracias a esta red se po-
dra intercambiar informacion
con universidades de Dina-
marca, Alemania, Espana y
Brasil. La red dispone de fi-
nanciamiento para realizar in-
vestigaciones conjuntas, en la
que se comparan experiencias
con indicadores de sostenibili-
dad a nivel local. Cada una
presenta su experiencia y se
compara la metodologia, los
resultados y otros, para enri-
quecer el trabajo de cada pais.
A principios de julio estd pre-
vista una reunion en Costa Ri-
ca y-a finales de afio otra en
Alemania.

Todos estos esfuerzos so-
lo tienen un propdsito hacer
ttil y comprensible el desarro-
llo sostenible.




ueve unidades académicas

y administrativas, de la
Universidad Nacional, eligieron, en
el lapso de un mes, a quienes debe-
ranregir, desde los puestos de direc-
cién o subdireccion, los destinos de
cada dependencia desde este afio y
hasta el 2002. Lo mismo ocurrié
con el decanato del Centro de In-
vestigacion, Docencia y Extension
Artistica (CIDEA).

Con una amplia trayectoria
dentro de la universidad, en su ma-
yoria, los funcionarios electos lle-
garon como tinicos candidatos y ob-
tuvieron, por abrumadora mayoria,
el respaldo de sus electores. Al me-
nos tres cuartas partes de los electo-
res apoyaron, en cada caso, los nom-
bres propuestos.

Conlaseleccionesdel 18 de abril
y 16 de mayo se cumple con el Cro-
nograma de Elecciones del I semes-
tre. Los siguientes son los resultados
oficiales emitidos por el Tibunal
Electoral Universitario (TEUNA).

Verny Peiia y Carmen Maria Mendez

CIDEA

En manos del arquitecto Verny
Pefia Chaves qued6 el decanato del
CIDEA. Lo compaiiard en la vice-
decanatura la catedratica y musica
Carmen Maria Mendez Navas.

Pefia y Méndez fueron electos
el 18 de abril. En su eleccién parti-
ciparon 66 de los 81 funcionarios
inscritos y obtuvieron 57 del total
de votos emitidos, para un porcen-
taje a su favor del 86%.

Arlette Pichardo

CINPE

Por voluntad del 88% de los vo-
tantes, Arlette Pichardo Muiiiz es la
nueva directora del Centro Interna-
cional en Politica Econémica parael

Desarrollo Sostenible (CINPE).
Sustituye a Carlos Murillo, hoy
viceministro de Comercio Exterior.

A su eleccion, realizada también el
18 de abril, asistieron 9 de los 11
electores incritos y de estos nueve le
dieron el respaldo.

Carlos Chacén

IESTRA

Carlos Chacén Rodriguez es,
desde el 18 de abril, el nuevo subdi-
rector del Instituto de Estudios del
Trabajo (IESTRA). A este historia-
dor y administrador lo eligieron 27
de los 29 funcionarios que llegaron
alasurnas,conloque obtuvoel 93%
de los votos.

TOPOGRAFIA

La Escuela de Topografia, Ca-
tastro y Geodesia también nombré
al nuevo subdirector el 18 de abril.
La desgi-
nacién re-
cay6 en el
ingeniero
Ricardo
Uclés Nu-
nez.
De los 23
electores
inscritos,
22 partici-
paron en la

Ricardo Uclés

elecciény 20 le dieron su apoyo, pa-
ra un respaldo del 95%.

Gilbert Vargas

ARTES PLASTICAS

El arquitecto Gilbert Vargas
Solano, con un 95% de los votos, es
el nuevo subdirector de la Escuela
de Artes Plasticas. En su eleccion
participaron 20 de los 23 electores
inscritos y 19 lo respaldaron.

Marino Protti

OVSICORI

Marino Prot-
ti Quesada es,
desde el 16 de mayo, el nuevo direc-
tor del Observatorio Vulcanolégico
y Sismolégico de Costa Rica (OV-
SICORI), gracias al respaldo que le
dieron 11 de los 16 funcionarios de
esa entidad.

Lo acompaiiard en la subdirec-
cion Carlos Montero Cascante. Es-
ta férmula obtuvo el 68% de los vo-
tos, en la eleccion realizada el 16 de
mayo.

Carlos Montero

IDESPO

El perso-
nal del Insti-
tuto de Estu-
dios de Pobla-
cién (IDES-
PO) eligi6 16
de mayo a Ju-
lio Varela Ja-
ra como su
nuevo direc-
tor.

En la sub-
direcciéon de
este instituto
estard Carlos
Oses Cordero.
La papeleta
fue respaldada
por 8 de los 11
electores que se hicieron presentes
a las urnas, para un 72% de apoyo.

Julio Varela

Carlos Oses

VETERINARIA

El puesto vacante de la subdi-
reccién en la Escuela de Ciencias
Veterinarias estard en manos de
Humberto Cedefio Guerra. De los
75 electores inscritos, 63 se presen-
taron a la eleccién y 53 respaldaron
a Cedeno, para un apoyo del 84%.

SEDE CHOROTEGA

La papeleta integrada por Ma-
ria Cristina Lopez Morales y Victor
Julio Baltodano Ziniga obtuvo el
respaldo del 66% de los electores
para dirigir los destinos de la Sede
Chorotega.

Los respaldaron seis de los nue-
ve sufragantes que llegaron a las ur-

nas, el 16 de mayo.

Nuevos catedrdticos

Compromiso
con el pais

XINIA MOLINA RUIZ

CAMPUS

Considerado como uno de
los actos mds importantes del
afio académico, el 16 de mayo,
27 funcionarios de la Universi-
dad Nacional (UNA), recibieron
el certificado de catedrdtico, m4-
xima categoria académica que
confiere esta Institucién.

Laactividad que se desarro-
116 en la Casa de la Cultura “Al-
fredo Gonzélez Flores”, contd
con la presencia de autoridades
y funcionarios de la Universi-
dad, asi como representantes de
instituciones y organizaciones
de la provincia de Heredia.

El acto revistio especial sig-
nificado, por cuanto es un incen-
tivo que la Universidad le otorga
a los funcionarios académicos
por su trayectoria al servicio de
lainvestigacion, laextensiény la
docencia, en. momentos en que
esta Casa de Estudios experi-
menta procesos de reforma su-
mamente importantes para la vi-
da de esta Institucion.

El evento organizado por el
Consejo Universitario, la Recto-
ria y la Comisién de Carrera
Académica, incluy6 ademds una
actividad musical, a cargo del
dio de violin y guitarra, Castillo
y Ortiz, asi como unaexposicién
de pinturas de estudiantes de la
Escuela de Artes Plasticas de es-
ta institucion, la cual permane-
ce abierta al piblico hasta fina-
les del mes de junio.

Al hacer suyas las palabras
del maestro Carlos Monge Alfa-
ro, Marfa Eugenia Villalobos, en
representacion de los nuevos ca-
tedraticos, compar6 al educador
como un sembrador, que a dife-
rencia de ese, siembra en el alma
y cuyo oficio se lo dirige el espi-
ritu, pues aspira a la plenitud de

espiritu de sus discipulos.

Es por ello, dijo, que nues-
tra academia debe crear su pro-
pio conocimiento, pues de lo
contrario estard destinada a im-
portarlo, a ser consumidores de
tecnologfias traidas de afueray a
no desarrollar nuestras identida-
des.

Tal posicion fue respaldada
por Manuel Moya Portuguez,
presidente de la Comisién de Ca-
rrera Académica, al afirmar que
precisamente los académicos y
mayormente los catedraticos es-
tdn en la obligacién de sefialar el
rumbo hacia el cual debe dirigir-
se la accién académica.

“Tenemos la responsabili-
dad de transformar la UNA en
una institucién que sea escogida
por los estudiantes como prime-
ra opcién, porque impartimos
carreras interesantes, con alto
contenido cientifico, artistico y
humanistico”, indic6 Moya Por-
tuguez.

Insté alos catedraticos aini-
ciar una revolucién en la labor
docente, en la investigativa y
asumir el reto de contribuir a for-
mar ese hombre que necesita la
patria.

Esas tesis fueron avaladas
por Sonia Marta Mora, Vicerrec-
tora Académica, quien hizo una
referencia al contexto actual de la
UNA, orientada a la bisqueda de
un nuevo horizonte, donde cada
académico y cada estudiante es-
tén llamados a crear el prorvenir.

Segtinlanormativa, paraque
un funcionario se le confiera el
grado de catedrético, debe cum-
plir con una serie de requisitos;
entre éstos: tener conocimientos
de lenguas extranjeras, experien-
cia académica universitaria, pro-
duccién intelectual y tener su pla-
za académica en propiedad.

Veintisiete académicos recibieron el grado de catedraticos, maxi-
ma categoria académica que confiere esta Institucién.
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Cocodrilos

Silvia Monturiol F.

CAMPUS

no tras otro, los co-

codrilos concebidos
en un zoocriadero en Jaco,
han ido quebrando los hue-
vos que los envolvian, con lo
que pasan a la historia como
los primeros animales de su
especie que se reproducen en
el pais en condiciones de
cautiverio. Hasta mediados
de mayo pasado, eran 62 los
huevos que habian eclosio-
nado y se espera que un cor-
to lapso lo haga el resto has-

ta completar un total de 160.

“Esto demuestra que la repro-
duccién en cautiverio es posible”,
afirma Juan Bolaiios, coordinador
del proyecto Manejo Sostenido del
Cocodrilo y Caimédn de la Universi-
dad Nacional (UNA), quien, junto
con sus asistentes, brinda asistencia
técnica al zoocriadero Cocodrilos
Costarricenses, propiedad de espa-
fioles. “Estos cocodrilos tienen cin-
co anos de estar en zoocriaderos y
hasta ahora se reproducen”.

Hasta el momento sélo se ha-
bia logrado reproducir cocodrilos
en cautiverio a partir de huevos re-
colectados en el campo.

e

Licencia para el
comercio

Este acontecimiento tiene ain
més implicaciones. De acuerdo
con la Convencién Internacional
para la Comercializacién de Espe-
cies en Vias de Extincién (CITES)
tinicamente se pueden comerciali-
zar cocodrilos pertenecientes a la
segunda generacién (F2) delos que
estdn en granja.

Es por esa razén que en este
momento Costa Rica no puede ne-
gociar la asignacién de una cuota
de comercializacion de esta espe-
cie. No obstante, “los hijos de es-
tos que estén naciendo si los pode-
mos comercializar”.

En el caso de los caimanes, si
se puede comercializar la primera
generacion producida en granja, ya
que - adiferenciade los cocodrilos-
no est4n clasificados como anima-
les en vias de extincién, sino como

iReproduci

i

No ha sido facil, ni rapido. Después de cinco afios de estar en zoocriadores, los cocodrilos se reprodu-

jeron.

“amenazados”.

De hecho, en 1995 ocurri6 la
primera reproduccién de caimanes
en el zoocriadero de Jaco y ya se
han comercializado, aunque el in-
vestigador Bolafios aclara que los
propietarios del zoocriadero no
han tenido ganancias porque se es-
td empezando.

De todas formas, el caimén no
es el animal a través de cuya repro-
duccién se puedan obtener grandes
ganancias, y Colombia es un ejem-
plo de ello. Los reproductores co-
lombianos venden piel de caimdn a
paises como Taiwan o Jap6n, por la
que reciben un bajo precio si se
compara con el de la piel de coco-
drilo. Sin embargo, obviamente,
mds tarde venden el producto ter-
minado, como fajas por ejemplo, al
mismo precio al que venderian uno
confeccionado con piel de cocodri-
lo, pues por lo general el consumi-
dor no conoce la diferencia.

Por eso, mientras no se logre la
comercializacion de la piel o la car-
ne del cocodrilo, 1a fuente de ingre-
sos mds regular en el zoocriadero
continuard siendo el turismo. Un
rétulo que dice “cocodrilos”, ubica-
do alaentrada de Jacé, indicaalos
turistas nacionales y extranjeros la
ruta para llegar al zoocriadero.

e

En busca de la
complejidad

Ciertamente, los recursos que
se obtienen de la venta de servicios

a Cocodrilos Costarricenses per-
miten financiar las giras, materia-
les, e incluso, el pago de los asis-
tentes, en tanto que la UNA apor-
ta el pago del tiempo completo del
coordinador, pero eso no es sufi-
ciente: las pretensiones de los in-
volucrados en el proyecto Manejo
Sostenido del Cocodrilo y Caimédn
van ain més lejos. Estaes larazon
porlaque especialistas de la Escue-
la Centroamericana de Ganaderia
(ECAG) - con quienes se trabaja en
equipo - investigan con insemina-
ci6n artificial; en las instalaciones
de esta escuela, ubicada en Atenas,
hay reproductores del proyecto.

Ayudando a la
mtural

eza
Ademds de la parte investiga-
tiva, el proyecto interviene para
evitar la desaparicién de cocodri-
los, amparado en el respectivo per-
miso del Ministerio de Ambiente y
Energia (MINAE). “Tenemos 300
cocodrilitos que nacieron en zoo-
criadero de huevos recogidos en
Laguna Madrigal, Tempisque y
Pacifico Central”, informa Juan
Bolafios. Y es que los nidos de
campo son depredados en un 50%
durante el perfodo de eclosién; “un
nido 0 un neonato que se agarra es
un cocodrilo que se salva”. Con los
animales recolectados se trabajaen
proyectos de nutricién, densidad
de siembra y reproduccién hasta

Segiin Juan Bolafios, encargado del
proyecto Manejo Sostenido del Coco-
drilo y Caimén, la reproduccién en
cautiverio tiene grandes ventajas.

que se libera alrededor del 85% un
afo después. El 15% restante se
conserva con el propésito de cons-
truir la tabla de vida, midiéndolos
periédicamente para determinar
cudnto crecen en determinado pe-
riodo y, asi, mantener el control so-
bre esta poblacion.

Para el 5 de junio, Dia del Am-
biente, se programé la liberacion de
los 300 animales, que miden en pro-
medio 75 centimetros. En Tércoles,
la liberaci6n la hardn los nifios de la
escueladel lugar. Loideal -segtinel
investigador Bolafios- es liberar
més hembras que machos. No obs-
tante, reconoce que es muy dificil
determinar el sexo del animal cuan-
do est4 pequefio, aunque si hay una

dos en cautiverio!

forma para garantizar que nazcan
hembras: incubarlos a una tempe-
ratura por debajo de los 30°.

o
{Quién es el
peligroso?

Si la poblacién neonata estéd
expuesta a los depredadores natu-
rales, los cocodrilos adultos (de la
que en el pais se han reportado
ejemplares hasta de siete metros)
son amenazados por un depreda-
dor muy particular: el hombre,
quien de esta forma contribuye a
disminuir enormemente el poten-
cial reproductivo de esta especie.
“Al matar animales de tallas gran-
des, se mata a reproductores”, ad-
vierte Bolanos.

En Tércoles -donde a través
del monitoreo se ha determinado
que hay 25 cocodrilos por kil6-
metro de ribera del rio- seis coco-
drilos han sido asesinados en po-
cos meses; uno de ellos media seis
metros y medio.

A qué se debe esta matanza?
El coordinador del proyecto ex-
plica que los propietarios de fin-
cas los ven como un peligro para
el ganado, pero aclara que la rea-
lidad es que si el cocodrilo ataca
es porque alguien se metié en su
casa, o sea, los rios o su ribera, y
eso es precisamente lo que hace el
ganado cuando baja al rio a beber
agua. “Ni los rios ni sus marge-
nes son propiedad del ganadero”,
recuerda el bi6logo, a la vez que
propone la necesidad de que los
finqueros destinen el dinero que
corresponda para instalar sitios
adecuados en las propias fincas
donde el ganado pueda beber
agua.

En cuanto a los accidentes
que se han presentado dltimamen-
te, con seres humanos, Bolafios
sostiene que ocurre lo mismo: es
el hombre el que se mete a la “ca-
sa” del cocodrilo; “uno es el peli-
groso”.

Para evitar accidentes y a la
vez la reduccién del potencial
productivo de la especie, los in-
vestigadores del proyecto inten-
tan iniciar, con la ayuda de los
educadores de las zonas del Paci-
fico Central, una campaiia de edu-
cacién ambiental, con el fin de
que la poblacién aprenda como
vivir con los cocodrilos.
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Inauguran centro
de documentacion

a Universidad
y el Instituto Costarri-
cense de Pesca 'y
Acuacultura, INCO-
PESCA, firmaron una
carta de entendimien-
to que permiti6 la
creacion del Centro de
Documentacién e In-
formacion Pesquera y
Acuicola, en la Esta-
cién de Biologia Ma-
rina en Puntarenas.
Este centro de do-
cumentacién -sefialo
Sonia Marta Mora, vi-
cerrectora académica
de la UNA - es de vi-
tal importancia para el
sector pesquero de
pais y la estacién de

1 Angel Herrera, coordinador de la Estacion de Biologia Marina, en Puntarenas, recibe
una muestra del material bibliografico donado por INCOPESCA.

Biologia Marina, pues

le permite el acceso a una infor-
macién completa, confiable y ac-
tualizada en asuntos pesqueros y
acuicolas.

Gracias al trabajo conjunto de
la UNA e INCOPESCA -agregé
su entonces presidente ejecutivo
Luis Paris- el sector pesquero en
general y los pescadores artesa-
nales en particular podra contar

con el insumo mds importante
para su trabajo, la informacién.

Ivette Inostroza, directora de
la Escuela de Ciencias Biol6gi-
cas de la UNA agradeci6 la do-
nacién del material bibliogréfi-
co, entregado por Antonio Porras
de INCOPESCA, que servird pa-
ra profundizar mds la investiga-
cién que se realiza.

Afiadi6 que con la entrega de

libros y el equipo de computo se
inicia un trabajo conjunto que
puede llegar a constituir un mo-
delo de cooperacién de institu-
ciones del estado.

Asistieron a la ceremonia de
inauguracién la agregada cultu-
ral de laRepiiblica de China, sefi-
ora Fu-Mei-Tseng estudiantes y
autoridades de la UNA e INCO-
PESCA.

Celebraran festival
de ambiente y cultura

CAMPUS

onel finde realizar

el festival ambien-
tal y cultural “Madre Fértil
Tierra Nuestra” y de coordi-
nar la ejecucién de una serie
de actividades ambientales y
culturales, el Ministerio de
Cultura, Juventud y Depor-
tes, el de Educacién y Acue-
ductos y Alcantarillados fir-
maron un convenio de coo-
peracion.

El problema fundamental
del ambiente -expresé Ar-
noldo Mora, ministro de
Cultura- es cultural, de la

Firmantes del acuerdo

..

acordaron celebrar el festival Madre Fértil Tier-
ra Nuestra con motivo del Dia Mundial del Ambiente.

conciencia y de la mente de
los seres humanos, y sélo
cambiard, si cambiamos los seres
humanos.

Mora hizo un llamado para que
por medio de este alegre festival
tomemos conciencia del paraiso
que tenemos, pues de nosotros de-
pende que se convierta en un de-
sierto..

Por su parte Jorge Mora, rector
de la UNA y testigo de honor del

acuerdo, sefiald, coincidiendo
con Arnoldo Mora que el proble-
ma fundamental del ambiente,
tiene como uno de sus aspectos
centrales la cultura, por lo que se
debemos generar valores, pensa-
mientos y formas de ver el mun-
do y la sociedad que permitan
vivir en armonia con la naturale-
za, buscando un manejo sosteni-

ble del ambiente.

Los firmantes del acuerdo con-
vinieron en aunar esfuerzos, lo-
grando una integracion institucio-
nal adecuada, que permita la for-
macién de ciudadanos que traba-
jen en la creacién y preservacién
de un ambiente sano, no sélo para
la sociedad actual, sino también
para las futuras generaciones.

Miembros de universidades europeas y centroamericanas participaron

en el Seminario Gestién académica y administrativa de los estudios de

posgrado, realizado por el CSUCA.

Posgrados: ¢ moda
o0 necesidad?

Oscar M. Lépiz V
CAMPUS

os estudios de posgrado para

no convertirse en un moda, y
mds bien responder las necesidades
concretas de desarrollo de los paises
de la region, deben ser el producto de
una masa critica de investigadores y
la consecuencia natural de la acumu-
lacién cientifica y tecnolégica.

Este y otros temas, como también
estudios de casos, relacionados con la
gestién académica y administrativa
de los estudios de posgrado fueron
analizados y discutidos en un semina-
rio realizado recientemente por el
CSUCA, en nuestro pais, con la cola-
boracién de la Red Alfa de la Comu-
nidad Europea.

En este seminario, que es una ac-
tividad de la Red Euracen (Europa-
Centro América) participaron las 11
universidades miembros del Consejo
Superior Universitario Centroameri-
cano, CSUCA y cinco europeas, de,
Espaiia, Portugal, Italia y Francia.

La vicerrectora académica de la
UNA, Sonia Marta Mora, destacé en
la inauguracién del encuentro la im-
portanciay relevancia del tema “Ges-
tién académica y administrativa de
los estudios de posgrado”, pues acti-
vidades como ésta conducen al forta-
lecimiento de las universidades cen-
troamericanas, al desarrollo académi-
co de las comunidades cientificas de
la region, asi como a la formulacién
de nuevas politicas que consoliden el
desarrollo del istmo.

También resalté6 el contacto estra-
tégico con la Comunidad Europea en
dreas centrales del desarrollo de Eu-
ropay América Central.

Por su parte Ricardo Sol, secre-
tario general del CSUCA, después
de presentar una sintesis de la situa-
cién de pobreza, de exclusién y de
incertidumbre en que viven los pue-
blos de la regién, acentué el rol que
deben jugar los estudios de posgra-

do en nuestras universidades y en la
realidad centroamericana y euro-
pea, como base esencial para asegu-
rar su pertinencia y su calidad, res-
pondiendo a los retos del desarrollo,
que plantea el fenémeno de la glo-
balizacién.

Agreg6 que sélo es posible pensar
enunaestructura de posgrado pertinen-
te, si se tiene en cuenta en escenario en
que sobreviven nuestros pueblos.

Lelia Ortega, directora del Conse-
jo de directores de Carreras Regiona-
les, CICAR, sefial6 que es la primera
vez que los directores de los posgra-
dos de la region se retinen para inter-
cambiar experiencias, lo que segura-
mente provocard los cambios que
muestras universidades necesitan,
par poder actuar en nuestras socieda-
des desde la ética y el humanismo.

También Maria Rosario Otegui de
la Universidad Complutense de Ma-
drid, en representacion de los miem-
bros de la Red Alfa recalcé la impor-
tancia y la necesidad de compartir los
modelos de desarrollo de los Posgra-
dos vigentes en las universidades,
pues s6lo asi podrdn aprender y me-
jorar. Coment6 ademds que en Euro-
palo que diferencia a una universidad
de otra son los niveles alcanzados por
lo postrados.

Concluido el seminario -explico
Francisco Alarcén, director del 4rea
académica del CSUCA- se celebré en
Guatemala una reunién técnica de
evaluacién de la actividad realizada
en Costa Rica con los miembros de la
Red Alfa, y se acord6 ,entre otras co-
sas, la presentacion de dos propuestas
a la Comunidad Europea. Proyectos
para la creacién de programas inter-
nacionales de formacién de posgra-
dos e intercambio de estudiante euro-
peos y centroamericanos de los dos
tltimos afos de licenciatura.

Con todos estos encuentros se pre-
tende que todos los posgrados regio-
nales realmente hagan un aporte co-
lectivo al desarrollo de la regién.
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utaciones inducidas

conenergiaatémicay

la utilizaci6én de téc-
nicas moleculares aplicadas al
mejoramiento genético de arroz,
con el fin de asegurar una mejor
calidad y produccién han coloca-
do al Laboratorio de Tejidos y Cé-
lulas Vegetales de la Universidad
Nacional a la par de los mejores
institutos de investigacion de ese
cereal en el mundo.

Ese laboratorio tiene rela-
cion directa con los cientificos
mds destacados a nivel mundial
en produccion de nuevas varieda-
des de arroz y aplicacién de nue-
vas técnicas.

Desde 1986 la UNA partici-
pa en el Programa ARCAL del
Organismo Internacional de
Energia Atémica y actualmente
trabaja en el ensayo “Multi Loca-
tion Trail”, que desarrolla el pro-
yecto de Intercambio de mutantes
en cereales.

El laboratorio participa en el
intercambio de mutantes de
arroz, junto con Cuba, Estados
Unidos, Guatemala, Colombia,
Uruguay, Brasil y Argentina.

Ahora se realiza una evalua-
ci6én de 34 genotipos, todos ellos
mutantes, obtenidos en aquellos
paises, con el compromiso de uti-
lizar los materiales que se adap-
ten a las condiciones propias de
cada nacién y sean superiores a
las variedades que alli existen.

Las investigaciones se eje-
cutan en el Pel6n de la Bajura, en
Bagaces, El Cerrito en la Palmira
de Guardia y en la Finca 18 en la
Zona Sur.

Del 7 al 11 de julio se reali-
zard en nuestro pais un encuentro
internacional del grupo ARCAL,
con el fin de intercambiar parte de
los resultados de esta investiga-
cién.

Primeros resultados

Willy Navarro, quien coor-
dina el Laboratorio de Tejidos y
Células Vegetales comenta que
los primeros resultados obteni-
dos han sido sorprendentes.

Algunos de los materiales
produjeron a los 89 dias, lo cual
garantiza la posibilidad de esta-
blecer una fecha temprana de
siembra en el verano, en Guana-
caste, eliminando practicamente
a cero el riesgo de enfermedades.
“Esto fue comprobado en El Pe-
16n de la Bajuradonde ningunode

UNA potencia en la
investigacion de arroz

A la lzqulerda productode un mutante enano de arroz produc1-
do en la UNA que mejora su calidad molinera .

los materiales present6 problema
de enfermedades”. Ademds uno
de los materiales traido de Esta-
dos Unidos produjo un promedio
de 850 gramos por metro cuadra-
do, lo que significa 8.5 toneladas
por hectérea, superando de esta
manera a los nuestros que produ-
cen siete. Navarro asegur$ que
un mutante obtenido en la UNA
produjo una cantidad similar a la
estadounidense.

Nuevos materiales

La UNA -expres0 el investi-
gador- entreg6 el pasado mes de
marzo tres nuevos materiales a la
Oficina Nacional del Arroz, para
que sean incluidos en los ensayos
regionales. Esto demuestra en
primer lugar el papel importante
que juegala UNA enlainvestiga-
cién del mejoramiento de arroz
en el pais, y en segundo lugar la
eficiencia de la metodologia apli-
cada de mutaciones inducidas
con energia atémica, lo que per-
mite producir nuevos materiales
cada tres afios y romper asf el ré-
cord establecido de siete.

Destaca Navarro que este tra-
bajo se realiza gracias a la colabo-
racién prestada por la empresa pri-

vada. Agrega que en los Estados
Unidos, solola Universidad de Ca-
lifornia recibe un aporte de $2 mi-
llones al afio para la investigacion
de arroz por parte de una fundacion
privada. De esta manera ellos pue-
den ofrecer alos arroceros cercade
40 variedades de arroz para que lo
utilicen en cualquiermomentoy en
cualquier tipo de clima y de suelo.

Relaciéon
internacional

El Laboratorio de Tejidos y
Células Vegetales de la UNA
mantiene una relacion directa con
los institutos de investigacién de
arroz mas importantes del mundo.

“Recientemente visité el
Instituto Internacional de Investi-
gacién del Arroz, en Manila, con-
siderado por los expertos como la
méxima autoridad en el ramo, a
nivel mundial, donde estdn los
“super sabios del arroz”. Tam-
bién visite las Universidades de
Perdue en Indiana y la de Califor-
nia, donde conversé e intercam-
bié experiencias con los mas des-
tacados cientificos a nivel mun-
dial en el drea del arroz. Tuve la
oportunidad de aprender nuevas
técnicas y nuevas metodologias

Siembra experimental de nue-
vos materiales de arroz del
proyecto “Intercambio de mu-
tantes en cereales’ del Progra-
ma ARCAL, realizada en el
Pelon de la Bajura que no pre-
sentaron problema de enfer-
medades.

en la produccién de variedades
de arroz y de tener la gran satis-
faccion de escuchar que nuestras
investigaciones van por buen ca-
mino”, comenté Navarro.

. Siguen
importaciones

Costa Rica depende en un
20% de la importacion de arroz;
esto debido alas inclemencias del
tiempo que han arrasado parte de
la cosecha, y a la ausencia de va-
riedades apropiadas a las distin-
tas regiones y de una tecnologia
adecuada.

El pais cuenta actualmente
con 10 variedades de arroz, su-
mando las buenas y malas que se
tienen. La Universidad Nacional
ya aporté dos materiales, la UNP
9027 y la Camago 8 y, reciente-
mente presentd otros tres nuevos,
que pueden convertirse en nuevas
variedades. De esta manera, en es-
te campo, la UNA colabora con el
desarrollo agricoladel pais y la se-
guridad alimentaria de los costa-
rricenses.

Uno de los nuevos avances en
el Programa de Arroz de la UNA
es el uso de técnicas moleculares
que permiten la caracterizacion de
los mutantes obtenidos. Esto per-
mite detectar a nivel molecular
sus cualidades, por ejemplo su re-
sistencia a enfermedades, lo que
permite analizar otros materiales
y hacer correlaciones, asegurédn-
dose asi una buena y segura se-
leccién molecular
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AMBIEN-TICO

alcanzo edicion 50

Eduardo Mora (*)

MBIEN-TICO publicacién mensual del

proyecto de investigacién Actualidad y
estructura del ambiente en Costa Rica, de la Es-
cuela de Ciencias Ambientales de la Universidad
Nacional alcanz6 su edicién nimero 50.

Esta publicacion estd dedicada al andlisis € in-
terpretaci6n de la actualidad ambiental nacional e
incursiona ademds en temas tedricos no sélo de
Costa Rica, sino de la relacién sociedad-naturale-
zaen general, incluyendo al movimiento ambien-
talista, las politicas estatales frente a los recursos
naturales y la ideologia ambientalista. T6picos,
como se ve, imprescindibles para la comprensién
de la problemdtica ambiental nacional y de los
modos en que la sociedad la enfrenta.

Este proyecto que no se limita a generar pro-
ductos cognoscitivos acerca del ambiente costa-
rricense y temas conexos, sino que ademds incen-
tiva sistemdticamente la generacién de lo mismo
enunestrecho circulo de colaboradores suyos, en-
tre los que hay académicos de la UNA, la UCR,
de otras instituciones académicas y actividades
ambientalistas nacionales y extranjeros. Y son
precisamente esos productos los que AMIEN-TI-
CO publica mensualmente, llegando con infor-
macion, andlisis e interpretaciones de lo ambien-
tal a un circulo mas amplio de colaboradores su-
yos, compuesto, similarmente, por cientificos, ac-
tivistas ambientales, funcionarios con competen-
cia en la cuestién del ambiente y politicos intere-
sados en lo mismo.

ABIEN-TICO, que es una publicacién gratui-
ta, se envia a cualquier biblioteca, organizaciones
ambientalistas y populares y entidades estatales
que lo soliciten. Siendo asombrosamente los re-
cursos exiguos, los recursos fijos con que cuenta,
recibe donaciones. A los donantes, concebidos co-
mo colaboradores, se les incluye automdticamen-
te en el directorio de los suscriptores.

Pese a su aspecto fisico escuchimizado (ape-
nas 16 péaginas de 8 1/2 pulgadas, en blanco y ne-
gro estricto y sin portada de cartulina brillante),
revistas extranjeras y nacionales reproducen arti-
culos aparecidos originalmente en AMBIEN-TI-
CO. Sélo en 1996, lo hicieron, entre otras, las re-
vistas Ecologia Politica de Espaiia, Cuadernos en
Marcha de Uruguay , y Aportes de Costa Rica.

El equipo de trabajo de AMBIEN-TICO estd
constituido por Cecilia Redondo, que hace el
montaje, Enrique Arguedas, encargado de circu-
lacién y Eduardo Mora coordinador.

Nuestro teléfono es el 277-3290, FAX 277-
3289, Apartado 86-3000. Correo electrénico am-
bienti @ irazi.una.ac.cr.

*Escuela de Ciencias Ambientales
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Retos y perspectivas para la educacion superior

urante tres dias, el Dr.

Carlos Tiinnermann vi-

sit6 la Universidad Na-
cional, tiempo que aprovecho pa-
radictar varios talleres y una cla-
se magistral el viernes 17 de ma-
yo.
El Dr. Tiinnermann, quien es
consejero especial del director de
la UNESCO para América Lati-
na, fue atendido por las principa-
les autoridades de la UNA, in-
cluida la Vicerrectora Académi-
ca, Dra. Sonia Marta Mora,
quien es miembro de la comision
costarricense para la coopera-
cion con ese organismo de las
Naciones Unidas.

A continuacion, presentamos
un extracto de su clase magistral
que fue dictada ante una gran
cantidad de académicos y estu-
diantes en el auditorio Clorito
Picado

foo ]
Contexto

La humanidad, en las dltimas dé-
cadas, ha entrado en un proceso ace-
lerado de cambios que se manifiesta
en todos los dmbitos del acontecer
politico, social, cientifico y cultural,
de suerte que se afirma que estamos
viviendo una crisis de civilizacion,
que quizds nos anuncia el inicio de
una nueva era civilizatoria, donde la
educacion, el conocimiento y la in-
formacion jugardn un papel central.
Otros sostienen que no se trata de una
época de cambios sino de un cambio
de época. Centroamérica, como su-
bregion, no escapa a ese proceso de
cambios ni a los retos que de ellos
surgen. Uno de los fendmenos mds
caracteristicos de esta época finise-
cular es la aparicién de la “globaliza-
cién”, o “mundializacién”, que in-
cluso modifica el paradigma de las
relaciones interestatales hasta ahora
vigente y que confiere a los Estados-
nacionales el papel de actores prin-
cipales del sistema internacional. En
el nuevo esquema, los Estados pasan
a constituir un eslabén de un sistema
mayor: el sistema global o mundial.

El concepto de “globalizacién”
no se limita al aspecto puramente
econémico; en realidad es un proce-
so multidimensional que comprende
aspectos vinculados a la economia,
las finanzas, la ciencia y la tecnolo-
gia, las comunicaciones, la educa-
cién, la cultura, la politica, etc.. A su
vez, los avances tecnolégicos estdn
modificando profundamente la natu-
raleza de la actividad productiva. Sin
embargo, el proceso de globaliza-
¢ién no estd generando un incremen-
to uniforme de progreso y desarrollo
en todas las regiones del mundo.
Mas bien se estd dando una globali-
zacion fragmentada o segmentada,
que concentra las ventajas del desa-
rrollo en un sector relativamente re-

ducido de la poblacién mundial y
crea profundas brechas de desigual-
dad, en términos de calidad de vida
y acceso a los bienes econémicos y
culturales, entre los distintos compo-
nentes de las sociedades nacionales,
tanto en los paises industrializados
como en los paises subdesarrollados.

Frente a los procesos de globali-
zacion y de conformacién de los
grandes bloques econémicos, los Es-
tados necesitan nuevos enfoques y
politicas licidas para fortalecer su
capacidad de negociacién, fomentar
sucompetitividad y mejorar su inser-
cién en la economia internacional.
Este es un reto que las instituciones
de Educacién Superior tienen tam-
bién que asumir, como un imperati-
vo de la época, y contribuir a la for-
mulacién de esas politicas.

Uno de los elementos claves para
reinsertarnos favorablemente en una
economia mundial abierta radica en
el mejoramiento substancial de
nuestra competitividad. Competiti-
vidad implica conocimiento, tecno-
logia, manejo e informacion, destre-
zas: significa elevar la calidad de
nuestros sistemas educativos y la
preparacién de nuestros recursos hu-
manos de alto nivel. Competitividad
significa incorporar el progreso téc-
nico a la actividad productiva, a fin
de pasar de la “renta perecible” ba-
sada en los recursos naturales y la
mano de obra barata, a la “renta di-
ndmica”, que incorpora valor agre-
gado gracias al avance tecnolégico.
Hoy en dia, como lo advierten los
analistas, no solo compiten los apa-
ratos econémicos sino también las
condiciones sociales, los sistemas
educativos y las politicas de desarro-
llo cientifico y tecnolégico. En rea-
lidad, es la sociedad entera, el pais
mismo, quien compite y no sélo el
sector empresarial.

La educacion estd, pues, llamada
a constituirse en la inversién priori-
taria de nuestros paises. Sin embar-
go, como advertimos antes, existe en
el debate internacional toda una es-
cuela de pensamiento que pone en
duda, para los paises en desarrollo, la
eficacia y prioridad de las inversio-
nes destinadas a la Educacién Supe-
rior. De esta suerte, cuando se trata
de decidir sobre las prioridades, esta
escuela no vacila en recomendar la
inversion en los niveles precedentes
de ensefianza, es decir, en la educa-
ci6én primaria y bdsica, llegando in-
cluso a recomendar que se asignen a
estos niveles buena parte de los re-
cursos que actualmente se destinan a
la Educacién Superior.

En nuestros paises, las Universi-
dades constituyen la columna verte-
bral del subsistema cientifico-tecno-
16gico. En ellas se concentran la ma-
yor parte de la actividad cientificade
la region (85%). Lo anterior pone de

manifiesto el papel clave que desem-
pefian las Universidades en cual-
quier programa destinado a promo-
ver el desarrollo cientifico y tecnol6-
gico de laregion. A ellas les incum-
be la gran responsabilidad de contri-
buir a introducirnos, en forma auté-
nomay no como simple apéndice in-
telectual, en la civilizacion cientifi-
ca contempordnea, es decir, en la
modernidad.

A las Universidades les corres-
ponde estimular el espiritu creativo
y la investigacion cientifica que re-
presentan el punto de partida de todo
esfuerzo de mejoramiento cientifi-
co-tecnolégico. A ellas les incumbe
la gran responsabilidad de contribuir
a introducirnos, en forma auténoma
y no como simple apéndice intelec-
tual, en la civilizacion cientifica con-
temporanea, es decir, en la moderni-
dad.

Agenda para el
Siglo XXI

Disefiar un sistema educativo
“eficazmente contempordneo es el
reto que enfrentamos en la presente
década para que la educacion esté en
mejores condiciones de enfrentar un
mundo globalizado, competitivo y
en constante cambio.

Estonos lleva aespecular sobre la
educacion del futuro. En nuestro cri-
terio, los siguientes temas deberian
figurar, entre otros, en una “Agenda
educativa para el siglo XXI” de los
paises de América Latina y el Cari-
be, teniendo presente que los nifios y
los jovenes que ahora ingresan al sis-
tema educativo serdn los técnicos
docentes y profesionales del siglo
XXI:

En lo que concierne a la educa-
cién superior, las grandes tareas que
esperan en ésta década a la Universi-
dad Latinoamérica podemos resu-
mirlas asi: superar la calidad de los
procesos de ensefianza-aprendizaje
e incorporaral mismo tiempo lacien-
cia y técnica contempordneos; vin-
cularse mds estrechamente con la so-
ciedad y con el sector productivo; ac-

tuar como centro de pensamiento cri-
tico e independiente y contribuir con
sus investigaciones al proceso de de-
sarrollo y a la solucion de los proble-
mas nacionales, dando particular im-
portancia a su preocupacioén por el
mejoramiento de todo el sistema
educativo y por la conservacion del
ambiente.

La investigacién educativa y el
planeamiento de la educacion deben
recuperar suimportanciaen la Agen-
da educativa. El Congreso Interna-
cional sobre “Planeamiento y Ges-
tion del Desarrollo de la Educacién”,
celebrado en Marzo de 1990, en la
ciudad de México, abog6 por “ revi-
talizar las actividades de la planifica-
ciény de la administracién de la edu-
cacion para administrar mejor los
sistemas educativos” y asigno a los
procesos de planificacion nacional la
tarea de “prefigurar escenarios futuros
que permitan gestar y orientar los pro-
cesos de cambio en la sociedad y en
consecuenciade laeducacién, estimu-
lando la variedad de vias y modalida-
des formales y no formales”. Concre-
tamente, se tratarfa de introducir el
planeamiento estratégico como tarea
de la gestion moderna de las institu-
ciones educativas.

El disefio de una “educaci6n al-
ternativa” para América Latina de-
beria ocupar un lugar central en la
Agenda, una educacién que ponga
“el acento en el autoaprendizaje, la
educacién permanente y recurrente
as6 como en la ensenanza polivalen-
te y el aprendizaje por descubrimien-
to”.

El informe Delors de la UNES-
CO, sostiene que las Universidades
soninstituciones de fundamental im-
portancia en toda sociedad y deben
ser fortalecidas aun en los paises mds
pobres por cuatro razones claves: a)
como centros de conocimiento puro
y aplicado, y como lugar por exce-
lencia para preparar a los profesores
detodos los niveles; b) como provee-
doras de personal calificado del mas
alto nivel; ¢) como lugar ideal para
llevar a cabo la Educacién Perma-
nente accesible a los adultos y d) co-
mo el vehiculo por excelencia para
que cada Nacién pueda actuar como
interlocutora con las comunidades
académicas y cientificas internacio-
nales.

A

Retos y perspectivas

“La pertinencia de la Educacion
Superior, segtin la UNESCO, se con-
sidera particularmente en funci6n
del papel de la Educacién Superior
como sistema y del de cada una de
sus instituciones hacia la sociedad,
asi como en funcién de las expecta-
tivas de ésta respecto a la Educaci6n
Superior. Por lo tanto, debe incluir
temas como la democratizacién del

acceso y oportunidades mas amplias
de participacién en la Educacién Su-
perior durante diferentes etapas de la
vida, los vinculos con el mundo del
trabajo y las responsabilidades de la
Educacién Superior hacia el sistema
educativo e su totalidad”. No menos
importante es la participacién de la
comunidad de la Educacién Superior
en la bisqueda de soluciones de los
problemas humanos apremiantes,
como los de poblacién, medio am-
biente, paz y compresién internacio-
nal, democracia y derechos huma-
nos. La pertinencia de la Educacién
Superior se expresa tal vez mejor a
través de la variedad de “servicios
académicos” que presta a la socie-
dad”.

“Las instituciones de Educacion
Superior, agregala UNESCO, deben
resaltar los valores éticos y morales
en la sociedad, procurando despertar
un espiritu civico activo y participa-
tivo entre los futuros graduados.
Ademas de la preparacién personal
de los estudiantes, la demanda de
graduados y de programas de estudio
podria representar una oportunidad
de revitalizar las humanidades y las
artes en la Educacién Superior y
abrir nuevas posibilidades de vincu-
los cooperativos con diferentes orga-
nizaciones publicas y econémicas”.

Un punto clave de la “nueva vi-
sién” de la Educacion Superior, es la
revalorizacion de la funcién docente
en las Universidades, a veces un tan-
to menospreciada frente al prestigio
de la funcién investigativa. Sin de-
sestimar la investigacién como una
de las tareas mds relevantes de las
Universidades, es necesario llevar a
cabo esfuerzos especiales para reno-
var los métodos de ensefianza-apren-
dizaje y destacar el lugar de la docen-
cia en el quehacer general de la Uni-
versidad.

No basta que la Educacién Supe-
rior sea pertinente. Debe también ser
de mejor calidad. Pertinencia y cali-
dad deben marchar de la mano. La
preocupacién por calidad es la preo-
cupacién dominante en el actual de-
bate y, posiblemente, lo seguird sien-
do en el futuro.

La calidad demanda una evalua-
cién permanente y sistemadtica. la
Educaci6n Superior debe introducir
laevaluacién institucional en su que-
hacer habitual, sea mediante los pro-
cedimientos de autoevaluacion, o
bien mediante los de evaluacién por
pares.

“La UNESCO, comprometida
con la idea de renovar la Educacién
Superior en el mundo, considera
esencial que todos los sistemas de
Educacién Superior al determinar su
propia misién tengan en mente esta
nueva visién que podriamos llamar

de “la_universidad dindmica” o
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Jovenes trabajando...

contra las drogas

Silvia Monturiol F.

CAMPUS

n medio del barullo de la re-

cién pasada Semana Univer-
sitaria, la atencién de muchos estu-
diantes fue captada por carteles que
contenian elementos muy sencillos:
la frase “J6venes trabajando con jéve-
nes ”, un signo de pregunta y los dibu-
jos de manos entrelazadas, una oreja
y una boca.

“;Quiénes son?, ;de donde salie-
ron esos locos?”, fueron las preguntas
que surgieron en la mente de aquellos
que observaron los rétulos... Y esa,
precisamente, era la reaccién que in-
tentaban provocar quienes, dias atrds,
se habian tirado a la entrada del De-
partamento de Bienestar Estudiantil
-armados con cartulina, goma, tijeras
y “pilots”- para confeccionar los car-
teles.

“Tenderemos la mano, escuchare-
mos y hablaremos”, dijo Gaudy Sola-
no, la lider de esos “locos” que con-
forman el grupo J6venes Trabajando
con Jévenes, al relacionar las image-
nes utilizadas con la tarea que tienen
entre manos: contribuir a la preven-
ci6n integral del consumo de drogas
en el medio universitario.

fos s e
Un esfuerzo conjunto

Esa es la labor en la que se involu-
craron representantes de las cuatro
universidades estatales y del Instituto
Nacional sobre Alcoholismo y Far-
macodependencia (IAFA) a partir de
diciembre de 1994, cuando se confor-
moO una comision interinstucional, en
la que participan por la Universidad
Nacional (UNA), la orientadora Eli-
zabeth Corrales y la trabajadora social
Mayela Avendaiio.

Y es que, ademds de que en el Plan
Nacional de Prevencion -que surgi6
como iniciativa del Consejo Nacional
de Drogas (CONADRO)- se contem-
pla la necesidad de dirigir programas
de prevenci6n a la comunidad univer-
sitaria, ya los resultados de una inves-
tigacién habian mostrado que las dro-
gas representaban un problema en es-
te gnedio. El Estudio sobre Consumo
de Drogas y Percepciones de Riesgo
en Estudiantes Universitarios, carné
1992, permitié determinar un incre-
mento significativo del nimero de
universitarios que abusaban de las be-
bidas alcohdlicas y fumaban diaria-
mente. Enel casodelaUNA, en 1994,
el 20.9% de los jovenes encuestados
consumia bebidas alcohdlicas, mien-
tras que el 4.8% consumia tabaco. En
cuanto a las drogas ilicitas, se demos-
tré que afio tras afio aumentaba la can-
tidad de estudiantes universitarios

que calificaban como facil conseguir-
las en el pafs, y que asignaban riesgo
leve o ausencia de riesgo a la experi-
mentacién con “crack” y herofna.
Ante este panorama, y luego de rea-
lizar talleres de capacitacién, condu-
cidos por especialistas del IAFA, se
decidi6 formar tres subcomisiones: in-
vestigacion , docentes y jévenes. Esta
tltima fue bautizada con el nombre de
Jévenes Trabajando con J6venes y, al
igual que las otras, tiene representan-

Para Gaudy Solano (derecha), prevencion puede ser, simplemente,

tes de las cuatro universidades.

Construyendo
un sueno

Enla UNA, Gaudy Solano fue la
estudiante que mas se identific6 con
el proyecto y, en consecuencia, se de-
dicé a caminar por la universidad y a
detener a los alumnos en todos los lu-
gares posibles, para “dispararles todo

servir de compaiiia a alguien que lo necesite.

un discurso”, con el fin de motivarlos
a participar en el primer taller sobre el
tema, que se realizé en abril pasado.
Al final, se logré la presencia de 30 es-
tudiantes, de los cuales alrededor de
15 estdn participando activamente en
el proyecto. “Dentro del grupo hay
muchachos que han tenido contacto
con la droga y conocen lo dificil que
es salir de ahf; incluso, algunos asis-
ten a grupos como Alcohélicos An6-
nimos (A.A) o Narcéticos Anénimos
(N.A.)”. Es por eso que se piensa en
la posibilidad de poner en funciona-
miento uno de estos grupos dentro de
la UNA como parte del proyecto.

No obstante, la atencién es sélo
una de las muchas tareas que deben
realizar los jévenes. Tanto la institu-
cién universitaria como la politica de
prevencién nacional, conciben a la
persona como un ser integral, con po-
tencialidades por desarrollar y debili-
dades por superar. Ambas, por lo tan-
to, promueven la prevencion integral,
tal como lo hace el grupo J6venes Tra-
bajando con J6venes.

Ademds, los propios jovenes -reu-
nidos en el Foro de la Juventud Cos-
tarricense- desde 1993 habian plan-
teado como factores que contribuyen
a la aparicién y mantenimiento del
problema de drogas, los siguientes: la
influencia de los medios de comuni-
cacion, el consumismo, el individua-
lismo, la violencia, el reforzamiento
del tener sobre el ser, bajos niveles de
compromiso social frente a la preven-
ci6n, expansion del turismo e inefi-
ciencia de las estrategias preventivas
adoptadas.

Para Solano, estudiante de soci-
ologfa y orientacién, el predominio
del tener sobre el ser y el fomento del
consumismo son evidentes. Pone
como ejemplo los anuncios de ciga-

rrillos y de licor, que invitan a la ju-
ventud a “ser libre”, pero a través de
“tener’”’ cosas materiales. Por otra par-
te, “al ingresar a la U, una se enfrenta
a un mundo diferente o a eventos co-
mo la Semana Universitaria, la cual
paramuchos sereduce airatomarcer-
veza”. Afiade que supuestamente son
privilegiados al tener la oportunidad
de estudiar en una universidad, sin
embargo, ser universitarios no garan-
tiza evitar el contacto con las drogas;
por el contrario, “todos los problemas
sociales nos tocan, nos afectan”.

oo e ]
Compartir hace la

diferencia

Concientes de esta situacion, los
representantes del grupo trabajan en
la creacién de espacios de reflexion
para los estudiantes, de manera que
ellos -basados en la formacién que ad-
quieran e, incluso, en su propia expe-
riencia- se conviertan en protagonis-
tas y multiplicadores de la prevencién
integral.

Gaudy no cesa de multiplicar es-
ta filosoffa , contdndosela a toda per-
sona con la que tiene oportunidad de
hablar sobre el asunto. Espera que,
por ejemplo, los “recuerdos” que di-
sefié para el pasado taller estudiantil,
motiven a aquellos “que los guarda-
ron por alguna parte”, a acercarse al
proyecto. Para ella, este es un sueiio
que vale la pena porque estd conven-
cida de que en un medio universitario
que parece ser muy frio, algunas per-
sonas s6lo necesitan compaiiia, pues
la soledad las puede llevar a hacer co-
sas que mds bien las perjudican. “Ser-
vir de compaiia es prevencion inte-
gral; J6venes Trabajando con J6venes
es compartir”...

En busca de lema y logo

Como parte de las actividades programadas por la subcomision J6-
venes Trabajando con J6venes, en las universidades estatales se reali-
zaré un concurso para seleccionar el lema y el logo que identificardn
al proyecto. En el concurso pueden participar estudiantes de las cuatro
instituciones de educaci6n superior. En el caso de la UNA, la inscrip-
¢ci6n debe efectuarse en el Departamento de Bienestar Estudiantil y los
trabajos deberén ser entregados en ese mismo lugar, durante la sema-
na del 16 al 20 de junio.

La eliminatoria, que se hard por medio de una exposicion de los tra-
bajos en cada categoria, tendré lugar en el Paraninfo Daniel Oduber de
la Universidad Estatal a Distancia (UNED), el 24 de junio. El jurado
estard integrado por un especialista en prevencion integral, un disefia-
dor gréfico, un especialista en arte, un comunicador especialista en pu-
blidad y un representante estudiantil de la subcomisién. En ambas ca-
tegorias (logo y lema) se premiardn los tres primeros lugares: el pri-
mero recibira 75000 colones, el segundo 50000 y el tercero 25000.

I
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Aporte de estudiantg

Pagaf

Victor J. Barrantes C.
CAMPUS

Cuando les dicen que deben cumplir con cuatro horas de
trabajo por semana, a cambio de la beca y la ayuda econ6émi-
ca que reciben, a algunos estudiantes no les hace mucha gra-
cia. Pero cuando valoran el provecho que pueden sacar de un
proceso de aprendizaje, paralelo al que ya reciben en las au-
las, su perspectiva cambia.

Pero no son solo ellos quienes salen ganando. Los 1200
estudiantes que devuelven con trabajo ese servicio comple-
mentario que la universidad les brinda, se han constituido en
una fuerza laboral que aporta 4500 horas mensuales y quizd
mds a la institucién; casi el equivalente a 30 funcionarios de
tiempo completo. De esta manera ha solventado significati-
vamente la carencia de personal en algunas oficinas.

La idea de que los estudiantes con ayuda econémica co-
laboren con la UNA es tan vieja como la misma universidad.
Desde 1973 se cre6 un programa de préstamo de dinero que
el becado restituia con 40 horas semanales trabajo en las di-
ferentes unidades académicas o administrativas.

Asi, recuerda Lorena Gonzilez, trabajadora social del
departamento de Bienestar Estudiantil, se cumplia con un do-
ble propésito: colaborar con la formaci6n integral de los es-
tudiantes combinando trabajo productivo con actividad aca-
démica y se daba apoyo econémico a estudiantes de escasos
Tecursos.

Con el tiempo el programa se fue modificando: dismi-
nuy6 la cantidad de horas de trabajo y ya para 1994 se acor-
dé6 que todo estudiante con beca Omar Dengo, Luis Felipe
Gonzilez o ayuda econémica extraordinaria realizara entre
dos u ocho horas semanales de trabajo. Ademds, se cambié
el concepto de trabajo por el de colaboracién, pues la rela-
ci6n entre la UNA y el estudiante no podia ser la de patrono-
empleado.

A la fecha es poco lo que el programa Horas Colabora-
cién ha variado. Mantiene, eso sf, la filosofia de contribuir
con el desarrollo integral de los estudiantes, al tiempo que en-
fatiza en la idea de desterrar en los estudiantes el papel de
simples receptores de beneficios.

Al programa lo ha ido moldeando la experiencia. Las en-
cuestas aplicadas en diferentes unidades contribuyeron a pre-
cisar las necesidad especificas de cada unidad y el perfil de
estudiantes que requieren. También permiti6 clarificar las
funciones del estudiante, para evitar que se le asignen labo-
res especializadas, con las que posiblemente no esté familia-
rizado.

Es 1til, pero...

De la encuesta aplicada a los funcionarios encargados de
llevar el control de horas, la mayoria le reconoce al proyec-
to una gran utilidad para la institucién y para el estudiante.

Otros més suspicaces dicen que “depende del estudian-
te”. Entre las razones expuestas por este pequefio grupo se
afirman que “a veces (los estudiantes) tienen disposicién y a
veces no”, “no les hace mucha gracia”, “a veces no tienen
tiempo para cumplir con las horas”, “se muestran resistentes,
con poca responsabilidad y creen que la UNA tiene que dar-
les todo” o “no lo toman con responsabilidad porque no se
les paga; no saben lo que representa”.

Por el trato que reciben los estudiantes el departamento de Publicaciones se ha convertido en un molelo para el pro-
grama “Horas Colaboracion”.

Otros alegaron que las limitaciones propias de la insti-
tucién, como la falta de transporte, incide directamente en el
desempefio de sus labores. También se menciond la dificul-
tad de llevar un control de los estudiantes cuando son mu-
chos, se denuncié el caso en que el funcionario y el estudian-
tes acttian en contubernio para que éste no cumpla con las ho-
ras y se critic6 la imposibilidad de trabajar por objetivos, en
virtud de las pocas horas de trabajo.

Pero los estudiantes también tienen mucho que decir. Su
principal queja tiene que ver con el horario y sus obligacio-

nes académicas. Aiin cuando se trabaja con mucha flexibili- -

dad en los horarios, a algunos se les dificulta cumplir en pe-
riodo de exdmenes y las horas de trabajo se les acumulan. A
otros les molesta no ser asignados a la facultad que pertene-
cen o dicen tener que realizar labores para las cuales no es-

tdn capacitados, especialmente los estudiantes de Estudi.os
Generales.

Todo lo anterior genera un problema de actitud que de-
rivaen escasaresponsabilidad o inconcienciasobrela  for-
macion educativa e impide que el estudiante se involucre de
lleno en el programa.

De todas estas quejas y sugerencias, el departamento de
Vida Estudiantil tom6 nota y ya son varios los ajustes que ha
ido introduciendo. El control cruzado entre funcionario y es-
tudiante es uno de ellos.

A partir de este afio también se incluy6 como requisito
para renovar la ayuda econémica la presentacién de la bole-
ta sobre las horas laboradas. De esta forma se evita una gran
molestia entre los estudiantes que cumplen religiosamente
con el servicio: que otros burlen este requisito.
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Gracias a la colaboracion de los estudlantw, el departamento de
Orientacion puedo evacuar 17 mil consultas, el aio pasado.

lez existen alrededor de 25 fun-
ciones reportadas, como ordenar
expedientes, enviar invitaciones,
compaginar documentos, realizar
llamadas telef6nicas, brindar in-
formaci6n general sobre carreras,
redactar trabajos, realizar estu-
dios estadisticos y muchas otras,
entre las que el estudiante puede
escoger.

¢ Colaborar o trabajar?

Cuando present6 su informe
sobre el funcionamiento del pro-
grama, y la utilidad que tenia pa-
ra la institucién en términos de
trabajo, Gonzdlez llamé la aten-
cion sobre el riesgo de desvirtuar
las Horas Colaboracién.

“Representa una ventaja en
cuanto hay una necesidad sentida
para que se contintie brindando
colaboraci6n; pero una desventa-
ja en cuanto el fundamento del
proyecto no es, ni puede consti-
tuirse sobre una necesidad admi-
nistrativa de la institucién, sino
que su interés estd dado para fa-
vorecer el desarrollo personal de
los jévenes”.

Para evitar confusiones se ha
emprendido una campaiia de in-
formacién cuyo propésito es defi-
nir criterios sobre lo que debe ser
el proyecto.

Alberto Salom, vicerrector
de Vida Estudiantil, previene a
profesores y administrativos para
que no caigan en la tentacién de
medir el aporte estudiantil en tra-
bajo bruto. No se trata -aclara- de
utilizarlo en virtud de su volumen
de trabajo sino de promoverlo pa-
ra aprovechar su aporte.

Desde su punto de vista el
problema se puede evitar de dos
maneras: instruyendo al estudian-
te para que sepa a qué estd com-
prometido y a qué no y sensibili-
zando a los funcionarios para que
conozcan los alcances del progra-
ma, especialmente en el caso de
los funcionarios nuevos. Ambas
tareas -reconoce- son resorte de la
vicerrectoria.

De igual forma, al funciona-
rio se le enfatiza que este servicio
no tiene relacién con el de Estu-
diante Asistente, aiin cuando los

del programa de Horas Colabora-
cién estdn muy capacitados por
tratarse de alumnos que pudieron
acceder a una beca gracias a su
buen rendimiento académico, se-
gun explica Salom.

Si después de prevenidos se
presentan problemas y no se logra
ningin acuerdo, el estudiante
puede acudir al departamento de
Bienestar Estudiantil, reportar su
caso o solicitar traslado a otra uni-
dad. La frecuencia con que se da
este tipo de problemas es, sin em-
bargo, casi nula y en mucho obe-
dece a la buena relacién que en la
mayoria de los casos se da entre el
estudiante y el funcionario.

Alvaro Guzman, del departa-
mento de Publicaciones solo tie-
ne alabanzas para el programa.
Aparte de ser el departamento que
mas se beneficia (ahi colaboran
85 estudiantes) esta unidad ha lo-
grado integrar los jévenes con el
personal de tal forma que labores
duraderas y tediosas, como com-
paginacién, empaste, grapado,
doblado y empaque, que general-
mente se llevan una semana, con
los estudiantes se puede acortar a
un solo dia.

“En el departamento somos
PocCos, por eso es como una ben-
dicién que estos estudiantes ven-
gan. A cada uno se le asigna la
funcidn en la que se sienta mas c6-
modo. (...) Son diez afios de traba-
jar con estudiantes y nunca hemos
tenido problemas”, cuenta.

Situacién similar sucede en
el departamento de Orientacién.
Lidieth Bermiidez, encargada de
un numeroso grupo de estudian-
tes, coment6 que este departa-
mento tiene cuatro puestos de in-
formacion general (Registro, Ex-
planada de Ciencias Sociales, CI-
DE y Estudios Generales) y s6lo
el afio pasado atendieron 17.000
consultas en dos puestos, segtin la

estadistica que ellos llevan.

Se trata, aclara, de un proyec-
to que no produce gastos y si mu-
chos beneficios, tanto para el que
recibe la informacién como para
el propio estudiante que la brinda,
pues de esta forma se enteran de
las diferentes opciones que le
ofrece la UNA.

‘nan.

- sobre el tipo de
'consultaquese

L

Fabio Castro Valverde

Es oriundo de Puriscal, cursa Estudios Ge-
nerales y aspira a la carrera de Enseiianza de la
Ciencia. Trabaja para la Oficina de Comunica-
cién.

“Por ahora no lo siento como una carga (extra-
cadémica) qui-
zdporqueeles- |
tudio no estd
dificil. Lo que
hago es traba-
jar en un dia
que no tenga
lecciones, ni
presion.

Tampoco
son demasia- |
das las respon- ||
sabilidades
que se me asig-

Siento que
esta actividad
me beneficia por el hecho de tener acceso a la com-
putadora. Ademds, cuando hago distribuci6n de pe-
riédicos que tengo me voy familiarizando conlagen-
te de la universidad.

Hasta ahora solo he trabajado en la Oficina de
Comunicacién. Preferirfa no cambiar porque aqui
estoy bien y no conozco como pueden ser otros lu-
gares.

Me parece que es justo devolverle a la Univer-
sidad parte de lo que ésta me dd. Mds bienle dan a
uno mucho y uno casi no da nada. Sin la ayuda no
hubiera podido estudiar”.

fo et e e e s
Dinia Pizarro Rosales
Proviene de Santa Cruz, estudia Orientacion
d%d u::lﬁ l;:pyartamen end:l (l;ﬁenta‘géi:f de Vida

n to
Estudiantil.

“No siento que sea una carga. Lo que hay que '

hacer es acomodarse. Ademds, segtin el puesto que
uno auende, le

cérreras y le-
var un control
muy sencillo

adecidos, muy

rvemdo y no

8_;{]"*(1( cia0Ss

Roy Granados Duarte

Es de Buenos Aires de Puntarenas, cursa el
Bachillerato en Inglés y labora para el Instituto
de Estudios Latinoamericanos (IDELA).

“En realidad no lo siento como una carga ex-
traacadémica porque se asignan (las horas) de
acuerdo con el
horario, de mo-
do que no cho-
can con los cur-
s0s. Ademds es
relativamente
poco, hago dos |
horas un dia y
dos otro.

Indirecta-
mente si se me
asignan respon-
sabilidades.
Etiqueto libros \
en una bibliote-

cay siento que { = . (
si un libro se
pierde yo soy el responsable.

Hacer esto ni me beneficia ni me perjudica. No
hago un trabajo que requiera de los conocimientos
que he adquirido, aunque esta es una manera justa

" decorresponderle a la umversndad por el favor que

nos hace.

Me parece que es bueno que nos estén rotan-
do, para tener experiencia en varias labores, pero
creo que seria mejor si a uno lo asignan en una drea
en la que tenga habilidades. Este no es mi caso y
preferiria trabajar en algo donde pueda poner en
practica mis conocimientos”.

Vanessa Quesada Alfaro

Vive en Grecia, estudia Profesorado en
Clenciasyeohbomeonell)epnrtamntode?n-
blicaciones.

“La colaboracién que damos a la umversndad
no es de ninguna manera una carga, porque aqui nos
dan un horario flexible y 1a posibilidad de cumplir
con las cuatro
horas semana-
les cuando a |
una le quede
mejor. Por lo
general  hay
mucho trabajo,
pero como se |
hace en grupo
no es pesado;
mds bien es di-
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on la V Feria Vocacional -que se

celebr6 los dias 14, 15y 16 de ma-

yo- la Universidad Nacional
(UNA) abri6 sus puertas tanto a los estu-
diantes de primer ingreso, como a aquellos
que actualmente cursan su ultimo afio de
educacion secundaria, con el fin de ofre-
cerles la informacién necesaria para que
decidan cudl carrera universitaria segui-
ran.

La actividad reuni6 a alrededor de
4000 estudiantes de 25 colegios de la pro-
vincia de Heredia, quienes tuvieron la
oportunidad de conocer las 46 opciones de
carreras que les ofrece la UNA en sus Fa-
cultades de Filosofia y Letras, Ciencias
Exactas y Naturales, Ciencias de la Tierra
y el Mar, Ciencias de la Salud, Ciencias
Sociales, Educacion, y Artes.

Los funcionarios de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil, especificamente de sus
Departamentos de Orientacion y Psicolo-
gia, Promocién Estudiantil, asi como los
del Centro de Estudios Generales, coinci-
den en que el proceso de toma de decision
vocacional requiere del conocimiento de la

informacién “necesaria y oportuna’.

Miles de estudiantes de secundariay
dades académicas proyectaron las diferentes opciones que tienen para los alumnos .

del Centro de Estudios Generales concurrieron a la feria, donde las distintas uni-

Puertas abiertas

Precisamente con el propdsito de poner toda esta
informacion al alcance de los j6venes, la feria incluy6
entre sus actividades la modalidad denominada “puer-
tas abiertas”, que se refiere a la visita de estudiantes a
las diferentes escuelas o centros de la institucion para
que conozcan personalmente su quehacer.

Ademis, la feria contemplé la exhibicién por par-

te de las unidades académicas de sus instrumentos de tra-
bajo, recursos de apoyo, resultados de investigaciones,
proyectos y todos aquellos elementos que facilitaran a
los estudiantes la comprensién del significado de cada
carrera. Estaexhibicién se mantuvo durante los tres dias,
de 8 a.m. a7 p.m. y fue atendida por personal o estudian-
tes de las carreras.

Asfmismo, se llevé a cabo el Encuentro docentes-

estudiantes, que consistié en reuniones entre represen-
tantes de las unidades académicas y jovenes interesados
en las carreras respectivas.

Las actividades que conformaron la feria se reali-
zaron , simultdneamente, en la Explanada 11 de Abril,
los corredores del Centro de Estudios Generales, el au-
ditorio del Centro de Arte, la Biblioteca Joaquin Garcia
Monge y las diferentes escuelas.

Be 8 2 €
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i la vida universitaria se re-

dujeraalaformaci6n acadé-

mica de nuevos profesiona-
les, cualquiera con un edificio de
aulas y un ndmero regular de estu-
diantes podria emprender esta ta-
rea. Pero la universidad implica,
ademds, la formacién humana e in-
tegral del individuo.

Bajo esta premisa, la Vice-
rrectoria de Vida Estudiantil, con
sus departamentos de Salud y Bie-
nestar Estudiantil, organiz6 -el pa-
sado 9 de mayo- la Primera Convi-
vencia General de Residencias Es-
tudiantiles, actividad que también
sirvi6 para rendir homenaje postu-
mo a quien fuera un estudiante
ejemplar de la Universidad Nacio-
nal: Claudio Viasquez.

Cuando Alberto Salom, vice-
rrector de Vida Estudiantil, decfa

que “la formacién de profesionales
en Costa Rica para acometer tareas
de desarrollo no se resuelve con la
dotaci6n de una formacién técni-
ca” no estaba mds que reafirman-
do la preeminencia de principios,
que como la solidaridad, larespon-
sabilidad y el compromiso para
identificarse con los problemas na-
cionales, son parte irrenunciable
en la formaci6n curricular del es-
tudiante.

La vida en la universidad, ex-
plicaba, es no sélo el complemen-
to imprescindible en la formacién
del estudiante, sino el compromiso
de asumir un desafio, que no termi-
naenelaulaoellaboratorio. Enese
sentido, resalté la importancia que
actividades, como esa primer con-
vivencia de residentes, tendria pa-
ra fomentar los valores que identi-

fican al estudiante
de la UNA.

Claudio en
la memoria

Quizad por ese
sentido de solidari-

dad del que hablo
Salom, fue que el
acto con que se bau-

Dolorosisimo, pero con un sentimiento de compromiso. Asi fue el homenaje pés-
tumo rendido a Claudio Vasquez. Oliva Rodriguez, madre de Claudio, recibe con-
suelo de Clemencia Conejo. A su lado don Claudio Visquez padre.

tizé oficialmente el
edificio de residen-
cias Claudio Vasquez resultara es-
pecialmente sentido por los asis-
tentes.

Enla figura de este insigne es-
tudiante, expresidente de la Fede-
raci6n de Estudiantes (FEUNA) y
exfuncionario de la UNA, se refle-
jael prototipo de estudiante solida-

rio, comprometido y responsable.
Un estudiante y un profesional, co-
mo dijeron cuantos intervinieron
cn el homenaje péstumo, que vio
en el servicio a los demds la razon
de ser.

A todos, por invitacién de
Clemencia Conejo, miembro del

Consejo Universitario, les fue per-
mitido derramar una ldgrima en su
memoria y a los estudiantes que si-
guen en la lucha les queda el com-
promiso de adoptar y conservar en
su formaci6n a un Claudio Vis-
quez, como bandera para afrontar
su vida profesional.
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®ablo Ortiz guitarrista de la UNA regresé aclamado de los

'stados Unidos.

ludio, y diez variaciones de un vals pa-

CAMPUS

n su reciente gira por Boston,

Nueva York y Washington, Pa-
blo Ortiz guitarrista de la Universidad
Nacional, abarroté salas de conciertos,
fue aclamado como el Segovia latinoa-
mericano y al escucharlo afirmaban que
la musica latinoamericana bien tocada
por un latino es insuperable.

Euférico y emocionado por visita a
los Estados Unidos, Ortiz exclamé que
se siente orgulloso de haber puesto muy
en alto ala UNA vy al pais.

Invitado por el Consejo para las Ar-
tes y el Club Latino del Instituto de Tec-
nologfa de Massachusetts, MIT, dio un
concierto en el Killian Hall, donde inter-
preté musica de su cosecha como Pre-

ra nifios, asi como canciones de varios
compositores costarricenses, entre las
que estdn Amor de Temporada, Caiia
dulce, Pampa, Caballito Nicoyano, etc.

Conmovido record6 cémo al finali-
zar el concierto con la pieza mejicana la
Bikina, toda la sala se puso de pie y rom-

pi6 en aplausos.

Atahualpa estrena graderias

on el estreno de nuevas graderias

para 200 personas, y la presenta-

cion de la obra La Odisea en el

‘eatro Atahualpa del Chiopo, la Escuela

Me Arte Escénico de la Universidad Na-

ional puso en marcha el programa “Pro-

uccion de espectdculos para jovenes y
studiantes”.

Este programa -sefial6 Jorge Mora, rec-

or de la UNA- llena dos vacios muy im-
ortantes. Por una parte acerca a los jéve-
«es y alos estudiantes a las artes y a la uni-
ersidad, y por otra, estimula su desarrollo
sspiritual y cultural, tan necesario en estos
wempos de acentuado materialismo.

Inst6 a las autoridades de la Escuela de
mrte Escénico a sacarle el médximo prove-
#ho a estas nuevas graderias para benefi-
Mo de los jovenes y de la Universidad.

Juan Fernando Cerdas, entonces deca-
wo del Centro de Investigacion, Docencia

Extension Artistica, CIDEA, destacé el
sfuerzo mancomunado y la colaboracién
windada por las escuela de Miisica y Ar-

Vista parcial del piiblico que colmé las nuevas graderias del Atahualpa en el estreno
de la Odisea. Entre los espectadores estaban el rector Jorge Mora, la Vicerrectora l
Académica, Sonia Marta Mora y el Vicesrector de Vida Estudiantil, Alberto Salom

tes Pldsticas a la unidad de Teatro, que hi-
cieron posible el arranque de este progra-
ma, e hizo un llamado para que este ges-

to constituya un elemento estructural de
la planificacién de las distintas escuelas
de la Universidad.

“Pura vida!

on un especticulo muy popular

“Costa Rica es pura vida”, el Ba-

et Folclérico BARBAC de la Universi-

+ad Nacional, representara a nuestra uni-

ersidad y al pais en tres importantes fes-

‘wales mundiales por realizarse del 26 de
mnio al 27 de julio en Canada.

Alos eventos que se llevardn a cabo en
wecumonville (Quebec), Earthson (Onta-
w0) y Chicoutimi (Quebec), fueron invi-
wdos tan s6lo 22 agrupaciones culturales
wnivel mundial, entre las que se encuen-

an ademds de Barbac, representaciones
» Canadd, Argentina, Colombia, Egipto,
>lonia y México.

Al igual que en sus anteriores espect4-
milos, “CostaRicaes puravida”, buscare-
wear los elementos y rasgos folcléricos

 las diversas regiones de nuestro pais,
wmo laindumentaria, las comidas, las le-
ndas y la misica. Desde su nacimien-
en 1985, el Ballet Folcl6rico Barbac, se

Del 26 de junio al 27 de julio, el Ballet Folclérico Barbac, se presentari en tres
importantes festivales mundiales a realizarse en Canada.

ha preocupado por la recopilacién de ma-
teriales, estudios, investigaciones y mani-
festaciones, que han logrado ser plasma-
dos en diversos escenarios nacionales e in-
ternacionales.

Laidea, segtin manifesté Fernando Al-
varez Bogantes, director general de Bar-
bac, es llegar a determinar los rasgos pro-
pios de las diferentes regiones y encontrar
en ellos lo verdaderamente tipico y popu-

lar, de ahf la investigacién constante que
paralelamente desarrolla el grupo.

“Por doce afios nos hemos dedicado a
recopilar nuestra nacionalidad: el pati, la
rosquilla, el pifionate, los gatos y las ore-
jas, el swing criollo, el pasillo, la jota, la
vaqueta, asi como el bahareque, el adobe,
elcedro, el pilén, el rancho maleku, el bri-
bri y guaymi nos han cobijado”, coment6
Alvarez.

Tanto gusto su ejecucion que fue in-
vitado a tocar un recital, en la cena inau-
gural de la Primera Teleconferencia La-
tinoamericana en Ciencia y Tecnologia,
donde asistieron grandes celebridades
del continente en esas dreas.

En Massachusetts y Bellinghan, Seat-
le. ademds de los conciertos, imparti6 se-
minarios para estudiantes. También en
Bellinghan dict6 dos clases magistrales
en el Whatcom Community Center so-

-
:

panoamericana.

Ortiz aclamado en Estados Unidos

Oscar Ml. Lépiz V bre “Danzas antiguas europeas y su pos-

terior desarrollo en América Latina”.
En Nueva York particip6 en un con-

cierto de musica cldsica, contempora-

neay sagrada en la Iglesia Bautista His-

Autoridades del MIT calificaron la
visita de Pablo Ortiz como de un éxito

inusual, que colmo la capacidad del Wi-

taban.

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil de la
Universidad Nacional presenta en junio de 1997:

MARTES 3 DE JUNIO
TITULO: THE DOORS

HORA: 3:00 P.M.

JUEVES 5 DE JUNIO HORA: 3:00 P.M.

TITULO: LA NAVE VA DIRECTOR: FEDERICO
FELLINI

MARTES 10 DE JUNIO HORA: 3:00 P.M.

TITULO: TACONES LEJANOS DIRECTOR: PEDRO
ALMODOVAR

JUEVES 12 DE JUNIO HORA: 3:00 P.M.

TITULO: ROBO... HUYO... DIRECTOR:

Y LO PESCARON WOODY ALLEN
MARTES 17 DE JUNIO HORA: 3:00 P.M.

TITULO: JESUS DE MONTREAL
ARCAND

JUEVES 19 DE JUNIO HORA: 3:00 P.M.

TITULO: APOCALIPSIS AHORA  DIRECTOR: FRANCIS FORD
COPPOLA

MARTES 24 DE JUNIO HORA: 3:00 P.M.

TITULO: TAXI DRIVER DIRECTOR: MARTIN
SCORSESE

JUEVES 26 DE JUNIO HORA: 3:00 P.M.

TITULO: LA INSOPORTABLE AUTOR: MILAN KUNDERA

LEVEDAD DEL SER

DIRECTOR: ALLAN PARKER

DIRECTOR: DENNIS

llian Hall y que contagi6 al piblico de
un intenso entusiasmo que se mostré en
las miiltiples repeticiones que le solici-

Ortiz inicio sus estudios musicales en
el Conservatorio Castella, los continué
en Espaiia y finaliz6é su carrera con el
maestro Demetrio Ballestero, discipulo
de Andrés Segovia. Actualmente dirige
la Catedra de Guitarra en la Escuela de
Miisica de la Universidad Nacional.

PSRy el

Cine en el Campus |

B e e e e ek M ke s e i

Seminario sobre

Ecoturismo y Biodiversidad:
Manejo y Planificacion

Organizan

Universidad de Quebec en Montreal (UQAM)

y Universidad Nacional (UNA)

en cooperacién con la Universidad de Quebec at Troix
Riviere (UQTR) y la Maestria en Turismo Ecol6gico

de la ULACIT.

Fecha:
Horario:

7 al 18 de julio

Giras de campo:

8:30 a.m. a 5:00 p.m.
Parque Nacional de

Tortuguero y Parque
Nacional Santa Rosa

Profesores invitados: Francois Bédard,
Claude Hamel (UQAM),
y André Barabé (UQTR)
Requisitos:

* Experiencia en la actividad ecoturistica (indispen-

sable)
* Manejo instrumental del idioma inglés.

Cupo limitado. Fecha limite de inscripcién 15 de ju-

nio 1997.

Informacién: Escuela de Ciencias Geogrificas de la

UNA.
Tel: 277-3285; Fax: 261-0028.
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La ampliacion de

la OTAN hacia
Europa Central
confronta a
“Atlantistas”
“Europeistas” y
“Nuevos”. Lo que
para Occidente fue
la amenaza de la
expansion soviética,
lo es hoy para Rusia
la ampliacion de la
OTAN.

Antonio Barrios Oviedo (*)

Europa hatenido a través de su

historia la preocupacién por la paz y
su seguridad. La discusién de una
posible agresién soviética contra
Europa Occidental fue la primera
razon para crear la Organizacion del
Tratado del Atlantico Norte
(OTAN) y el Pacto de Varsovia co-
mo su contraparte en el balance de
poder de la guerra fria. Estados Uni-
dos entré en una fase de “pactoma-
nia militar” en las regiones vulnera-
bles al poder soviético en cualquie-
ra de sus manifestaciones. Desde el
colapso del bloque soviético han pa-
sado siete afios de histéricos cam-
bios en Europa y todavia se discute
sobre las nuevas estrategias para la
seguridad europea. Es por ello que
el tema de la seguridad es la agenda
vital de los paises europeos.

Las amenazas modernas en Eu-
ropa se derivan de la inestabilidad
politica, la ruptura econémica y los
conflictos étnico-religiosos. En
consecuencia, la preocupacién de
Europa Occidental es estar involu-
crada en guerras entre viejos y nue-
vos Estados, en la marejada de refu-
giados y en la tarea de mantener la
pazen cualquier lugarde Europa. La
guerra yugoslava fue la primera
amarga experiencia de pos-guerra
friay las posibilidades de otras gue-
rras en Albania, Bulgaria y Grecia
con Turquia, por la regién greco-
turco-chipriota, desafian a Europa
para evitar una guerra como la yu-
goslava.

Los nuevos planteamientos de
la seguridad europea van desde la
ampliacién dela OT AN hacia el Es-
te, la necesidad de fortalecer la
Unién de Europa Occidental
(UEO), que es el pilar militar euro-
peo, hasta la oposicion de Rusia a la
ampliacion de la Alianza Atlantica.
Los 16 Estados miembros de la
OTAN apoyan dicha ampliacién
porque se han despertado una serie

Europa occidental
el dilema por su

Noruega

seguridad comun
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de riesgos multi-facéticos y multi-
direccionales que requieren una es-
trategia de contencién. La incorpo-
racién de nuevos objetivos a la
OTAN serian para combatir el cri-
men internacional, el narcotrafico,
el terrorismo, neutralizar posibles
conflictos regionales, apoyar los
acuerdos de paz y garantizar la ayu-
da humanitaria. Para el ex-secreta-
rio dela OTAN, Willy Claes, laam-
pliacién de la OTAN es vital porque
el Islam radical ha sustituido al pe-
ligro soviético. Quizds Claes se vio
influenciado por la nueva teoria de
Samuel Huntington sobre el “cho-
que de las civilizaciones.” Cuatro
importantes actores: Europa Occi-
dental y Central, Rusia, y Estados
Unidos luchan por intereses diver-
sos. De estos cuatro actores, la bue-
na relacién entre “atlantistas”, “eu-
ropeistas” y “nuevos” quizds sean la
amalgama adecuada para una poli-
tica de defensa integral. Los “atlan-
tistas” prefieren permanecer en la
OTAN como los “amigos de toda la
vida”. Los ‘“europeistas”, como
Francia y Espafia, que habian lucha-
do por la consolidacion de la UEO,
han desistido de lograr una identi-
dad europea y se han unido a los
“atlantistas” ante la falta de consen-
so de los paises europeos. Parte de
ese desconcierto se dd porque los
ciudadanos europeos demandan
que los gobiernos no destinen mds
dinero para gastos y aventuras mili-

tares. Los “nuevos” son aquellos
paises ex-socialistas, que fueron
parte del extinto Pacto de Varsovia,
que estdn cuantificando posibles be-
neficios de ser miembros de la
OTAN cuando antes. La doble mi-
litancia de algunos paises europeos
enlaOTAN y la UEO reduce las po-
sibilidades de una politica de defen-
sa comtn europea. Desde su crea-
cién, en 1955, 1a UEO ha tratado de
buscar una reactivacién de sus ta-
reas militares y una nueva identidad
comunitaria, pero para ello requie-
ren fondos. Es por eso que Europa
prefiere permanecer como miembro
de la OTAN, por la trayectoria mi-
litar que tiene la organizacién. Eu-
ropa Occidental no podra escapar de
la danza de los millones que tiene
que “invertir” en la ambiciosa am-
pliacién de la OTAN. Las cifras as-
tronémicas que brindala Oficina del
Presupuesto del Congreso (OPC)
paraesta “costosa” seguridad de Eu-
ropa comienza asi: (1) solo la am-
pliacion sencilla costard aproxi-
madamente de $64.000 mil millo-
nes; (2) los nuevos miembros y la
reestructuraciéon de sus ejércitos
costard entre $800 millones y un bi-
116n por afio y en 10 afios entre $10
y $13 billones; (3) Larevisién de las
capacidades militares regionales de
la OTAN seran entre $600 a $800
millones por afio en un promedio de
$8 a $10 billones en 10 afios; (4) los
gastos por entrenamiento logisticoy

militar tendrdn un promedio de
$700 a $900 millones por afio para
un total de $9 a $12 billones en 10
anos.

oS s
El futuro de la OTAN

El alcance geopolitico de la
OTAN ha sido manifiesto en las il-
timas guerras como la del Golfo
Pérsico y Yugoslavia, y en otras re-
giones del mundo. La OTAN emer-
ge como la herramienta militar ante
el extinto Pacto de Varsovia. La po-
litica exterior de la Unién Europea
adolece de una incapacidad de pro-
yectar un apoyo militar convincen-
te sobre su propia seguridad regio-
nal. Es imprescindible una auténti-
ca identidad europea en materia de
seguridad y de defensa. que exige de
los Estados miembros una voluntad
politica clara. Los términos “trans-
parencia y complementareidad”
han sido incorporados en la declara-
cion hecha por los paises europeos
enlareuniéndela en 1991 paracon-
sultas directas entre la OTAN y la
UEOQ y para lograr una efectiva po-
litica de defensa. La Unién Europa
tiene aparte de la UEO, la Organiza-
cion para la Seguridad y la Coope-
racion en Europa (OSCE) y la Poli-
tica Exterior para la Cooperacién en
Europa (PESC), cuyo principio fun-
damental es evitar las lineas diviso-
rias entre el Este y el Oeste. La am-
pliacién de la OTAN sigue siendo
incierto después de la tltima cum-
bre Clinton-Yeltsin en Helsinski y
solo hubo acuerdo en la reduccién
de las armas quimicas, nucleares y
estratégicas, START II.

A
La ampliacion de la OTAN
y la negativa de Rusia

Los grandes cambios politico-
econémicos en Europa han trascen-
dido ala comunidad transatldnticay
merecen ser tomadas en cuenta en
virtud de la definitiva seguridad re-
gional. Anthony Lake, asesor en
asuntos de seguridad de la Casa
Blanca dijo: “La ampliacién de la
OTAN hacia Europa Central no de-
be crear nuevas fronteras artificiales
y no debe ser vista por Rusia como
una amenaza dirigida contra ésta.”
Es como decir que se necesita pen-
sar en el mejoramiento de las con-
sultas y la cooperacién con Rusia.
Andrei Kokoshin, viceministro ru-
so de defensa dijo: “Rusia conside-
ra que esta ampliacién militar de la
OTAN es un acto deliberado de Oc-
cidente para dar el tiro de gracia a
Rusia.” Con el fortalecimiento de la
OTAN se corre el riesgo de fortale-
cer la mentalidad militarista en Eu-
ropa cuando lo que impera en la
agenda europea es la reduccién de

los armamentos. El punto de equili

brio son los paises de Europa Cen

tral como Polonia, la Repiiblica
Checa, Eslovaquia, Austria, Hun

gria, Rumania, Lituania, Letonia ¥
Estonia. Estos paises podrian for

mar un bloque para negociar conce

siones militares, cooperacion ecos
némica e inversiones con ambos la
dos de Europa. La fragil democra

cia, las economias en transicion y la
heterogeneidad étnica de los paise

centro-europeos podrian generas
conflictos multi-direccionales e in
controlables que atentan contra la
dificil seguridad europea.

fo
Los peligros de una
ampliacion arbitraria

Yeltsin advierte que si se insiss
teenlaampliacién de laOTAN, Ru
siadesplazara fuerzas militaresen |
frontera con Polonia y desconocer
lo logrado en reduccién de armas
mentos con Estados Unidos, factos
que Occidente no debe subestimas
de Rusia. La frontera militar de 1
OTAN, cerca de la frontera rusa
puede crear conflicto ante la miniw
ma sospecha de hostilidad. Desde e
aspecto juridico, Occidente viol
las obligaciones de no ampliar |
OTAN después de la disolucion de:
Pacto de Varsovia; lo que podria mis
nar la confianza de Rusia en la pol
ticainternacional de Occidente. Low
problemas politicos y econémicom
de la Federacion Rusa, asi como |
guerra chechena preocupan a Occid
dente porque Rusia es fuente de inm
seguridad regional. La negativa rum
sa sobre la ampliacién de la OTAN
profundiza la lucha politica entr
sectores neo-comunistas y pro-oc
cidentales rusos y debilitan el conm
senso politico en Rusia. Para Occi
dente la OTAN es vital por cuant:
la desaparicion del Pacto de Varsow
via creé un vacio de poder geo-es
tratégico y de control militar que
atenta contra la seguridad europez
El desbalance de poder entre Estaw
dos Unidos y Rusia en esta desespe:
rada carrera por la hegemonia tienws
distintas aristas: la falta de conser
so politico, el manejo y control d-
los conflictos en Europa, el desplas
zamiento militar y los lineamentc
sobre el nuevo concepto de seguri
dad. Mientras tanto, en silencio y
fuego lento se cuecen posibles corw
flictos que arrasardn con cualquie
nuevo concepto de seguridad en Eu
ropa. Si esta situacién de peligr
continda, no hay duda que el fames
so teléfono rojo entre Mosciiy Was
hington deberd seguir funcionand¥
en aras de una mejor comunicacioms

(*) Asistente y Estudiant
Maestria en Relaciones
Internacionales y Diplomacit
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on un poco de temeridad, podriamos consi-

derarnos sobrevivientes del siglo de las
ideologias, y alegrarnos -o entristecernos- porque
otros muchos (suman decenas de millones) no estén
aqui para contar el cuento. Sus restos mortales que-
daron en Abisinia, Guernica, las calles de Madrid, el
Ghetto de Varsovia, Dachau, las prisiones chilenas o
argentinas, las selvas de Vietnan o Nicaragua. El si-
glo XX fue prédigo en guerras ideoldgicas: guerras,
guerritas, guerrillas y cataclismos militares. Algo asi
como una versién ampliada y excesiva (con formida-
bles efectos especiales) de los conflictos religiosos de
principios de la Modernidad: incluidos los tribunales
de la fe y la caza de brujas.

La diferencia estriba en que ya el fondo de la
cuestién no es quien ama mejor a Dios, sino... jquien
sabe hacer més feliz al ser humano! Es posible que
los estudiosos futuros de la historia, cuando examinen
semejante afdn y los perversos resultados obtenidos,
experimenten el mismo pasmo horrorizado que gene-
ra en nosotros las quemas de herejes, la Noche de San
Bartolomé o la guerra de los Treinta Afios.

Pero, ;no podria decirse que ya lo peor ha pasa-
do? Ciertamente la lucha de las ideologias ha perdi-
do virulencia. Unas fueron derrotadas y puiblicamen-
te expuestas en toda su brutalidad; otras fracasaron de
la manera mds estrepitosa; otras, en fin, celebran su
aparente triunfo y pecan de soberbia, creyendo que
llevaron la historia a su culminaci6én. Sin embargo,
en todos los casos, el cielo prometido parece haberse
trocado en el infierno tan temido. Por tal razén, las
ideologias ya no suscitan adhesiones y entusiasmos
masivos; antes bien, provocan, en muchos, suspicacia
y reticencia. En sus formas mas obvias, se han con-
vertido en coto exclusivo de sectarios y fanéticos. Es-
tos colocan una bomba por acd, hacen un secuestro
por all4, forzan una privatizacién aqui, incendian una
residencia de extranjeros aculld. Produciendo muer-
tos y calamidades, nos recuerdan que las ideologias
todavia existen.

Por malo que sea el comportamiento de los suso-
dichos, es muy bueno que no nos dejen olvidar tal co-
sa: ;por qué? Porque hoy nos amenaza un peligro de
signo distinto. Frente a la ausencia de lucha ideol6-
gica, frente al descrédito apabullante de unas ideolo-
gias y la faz victoriosa de otras (que adquieren asi un
cierto aire de verdad), podriamos caer en la desgracia
opuesta. Es decir, el primate desmemoriado que so-
mos podria no sacar aprendizaje alguno de sus desa-
ciertos, en cuyo caso transitaria de una simplezaaotra:
del reinado de las ideologias, emigrarfa al otro extre-
mo, para proclamar a !os cuatro vientos el fin de las
ideologfas. Si asi fuera, ;qué habriamos adelantado?

Nada, absolutamente nada. Seguirfamos siendo
victimas y siervos del pensamiento ideolégico, porta-
dores de una programacién mental que nos controla y
no controlamos. Estarfamos, ademds, preparando las
condiciones para futuras guerras ddxicas, como las del
(;recién finalizado?) siglo XX. Esto ocurriria en cuan-
to la forzada unanimidad actual se desvanezca.

Pero, ;habria alguna manera de escapar a este
sombrio destino?, ;existe para la ideologia la posibi-
lidad de un estatus decoroso? Creo que cabe ser op-
timistas. Todo depende de que sepamos asimilar la
historia reciente, extrayendo de sus lecciones una me-
jor comprensién de la indole de las ideologfas.

En tal sentido, avanzo algunas observaciones. En

primer lugar las ideologfas no son sistemas de verda-
des (ni de falsedades, como se crefa de las que no eran
la propia). En tales términos se las lleg6 a ver, por
ejemplo, en los afios 70. Aun subsisten idedlogos ala
hechura de entonces, por infortunio: unos transmigra-
dos y transfigurados, otros totalmente “jurdsicos™; y
se han afiadido a sus huestes engendros de nueva hor-
nada, que repiten sus mismas jactancias, ahora con ba-
se, precisamente, en las tesis opuestas. Semejantes es-
pecimenes se caracterizan por la presuncion de poseer
la verdad -jcomo si la verdad se poseyera!- Ademas,
tienen la tendencia a reducir todo tipo de problemas
(econémicos, tecnolégicos, cientificos, urbanisticos,
agricolas, policiales...) auna cuestion de discrepancia
ideolégica. No reconocen, asi, ninguna consistencia
propia a larealidad, no conciben que ésta pueda resis-
tirse a sus esquemas. Viven en un mundo donde todo
serfa posible si no fuese por la oposicién y las conspi-
raciones de sus adversarios. Se comportan, pues, co-
mo un demiurgo paranoico el dia antes de construir el
mundo. Llevan los planos de la obra en el portafolios
y el revélver en el bolsillo trasero, por si acaso.

Mas las ideologfas no nos dicen (ni pueden decir-
nos) c6mo son las cosas, ni mucho menos cémo lle-
garén a ser. Siqueremos enterarnos de ello (en la me-
dida en que eso sea posible), debemos recurrir a otras
instancias. Por ejemplo, las ciencias facticas, las téc-
nicas, la prospectiva, el pronéstico meteorolégico, el
horéscopo o la bola de cristal. Exigir a la ideologia
verdad es equivocarnos de instrumento. Algo asi co-
mo acarrear agua con canasto o mirar el partido de fut-
bol en el horno de microondas.

Las ideologias no tienen una funcién cognosciti-
va. Son formaciones discursivas que apuntan en otro
sentido. Sirven para justificar o explicitar una opcién
social; esto es, para decir o decirnos por qué motivos,
dentro de una colectividad dada, optamos por tales in-
tereses (por el grupo o sector a que €stos correspon-
den) en vez -o en contra- de aquellos otros. Se en-
cuentran, por ende, asociadas a la toma de posicién al
interior del conflicto social. Aportan dngulos de vi-
si6n, claves interpretativas, formas de argumentacion,
imédgenes paradigmadticas, selecciones de datos que
permiten expresar, comunicar, representarse la postu-
ra adoptada en relaci6n con los diferentes sujetos so-
ciales.

En la sociedad existen ricos y pobres, trabaja-
dores y capitalistas, asalariados y patronos, citadi-
nos y poblacién rural, productores y consumidores,
burocracia y empresa privada, educados y no esco-
larizados, etc. Sin las ideologias no podriamos iden-
tificarnos, afectiva e intelectualmente, con alguno
(s) de estos sectores, para integrarnos a sus filas y
participar en la dindmica social. Ellas son indispen-
sables para que los distintos intereses se reconozcan
y movilicen; para que los problemas y pretensiones
de cada uno de esos grupos, salgan a la luz. Sin su
concurso la sociedad resultaria inescrutable, opaca,
inerte, amorfa.

Ahora bien, en cada uno de nosotros su ideologia
colorea el conjunto de la percepcién de la realidad.
Ella define qué tipo de problemas mds nos atrae, cué-
les intereses estimamos prioritarios, qué preferimos,
cudles aversiones y aspiraciones tenemos mds arrai-
gadas. Recubre, pues, nuestra visién de las cosas, es-
tructurando el espacio dentro del cual consideramos
las cuestiones sociales. Pero, si bien laideologia ejer-
ce un influjo totalizador sobre el sujeto que la susten-

ta, ella misma
constituye
siempre una
visibn  par-
cial.

¢Es esto importante? En mi criterio aqui reside el
aspecto crucial que hemos de comprender. Silas ideo-
logias hacen posible afirmar, en la contienda social,
la particularidad de los multiples sujetos colectivos,
también traducen en significaciones sus finitudes es-
pecificas. Por tanto son invariablemente discursos
parcializados, con abundantes sesgos y puntos ciegos,
que reflejan una experiencia limitada, “especializa-
da”, fragmentaria de la realidad. Sin embargo, no son
vividas asf por sus portadores. Las ideologias cuen-
tan con un gran poder de autocorroboracién. Produ-
cen, en la mente de sus adherentes, certezas, eviden-
cia, fuerzas de convicci6n y de rechazo que actdan co-
mo una coraza protectora, como un sistema de filtros
que s6lo deja pasar lo mismo confirmatorio y aparta
lo distinto perturbador. ;Qué resulta de todo esto?

Una pradoja: las ideologias, manifestaciones
por excelencia de la particularidad, desarrollan pre-
tensiones de dominio tnico, aspiran a convertirse en
ley exclusiva, en horma universal. Aquf reside, sin
duda, el germen de las guerras ideol6gicas que ensan-
grentaron el siglo XX.

(C6mo hacer entonces? Ante todo, ha de insistir-
se en la necesidad de las ideologfas. Para los efectos
que cumplen, ellas son insustituibles. Caben, por su-
puesto, discursos menos comprometidos con los par-
ticularismos sociales (tales discursos resultan, por
cierto, esenciales en otras dimensiones de la sociali-
dad); pero éstos jamds despertarian el mismo cimulo
de energfas, ni harfan destacarse el perfil de los inte-
reses con tanta nitidez. Lo que importa a todos, con
demasiada frecuencia no importa a nadie en primer lu-
gar. Por ello, si la vida social ha de estar abierta a la
plenitud y la autenticidad, las ideologias tienen que
mantenerse activas.

Pero si la conflictividad que esto promueve, ;de-
viene conflagracién incontrolable, destructividad de-
senfrenada? Al respecto, parece existir un sélo antido-
to: cobrar conciencia, en concreto, de la indole parcial
de todaideologiay actuaren consecuencia. Lo cualim-
plica que aprendamos a tener en cuenta la incompleti-
tud de nuestra perspectiva, para admitir que existen
asuntos, problemas, soluciones, de suyo totalmente va-
lidos, que escapan a nuestros criterios de relevancia,
pautas valorativas y esquemas de comprension. Elotro
que los asume no es por eso un mal nacido, sino un ser
diferente, con el cual tenemos que negociar reglas, for-
matos de convivenciay cohabitacién. Para que tal arre-
glo sea posible, todos los participantes habremos de
ejercitar nuestras opciones ideolégicas en forma con-
currencial, abandonando las ambiciones de afirmaci6n
excluyente.

Esta es la ensefianza que podemos concluir de las
masacres del siglo XX . Sino lo hacemos el costo se-
ria volver a plantear exigencias imposibles a las ideo-
logias, con resultados mucho mds funestos que los co-
nocidos. No existe ideologia que encierre la totalidad
de las cuestiones significativas y de las respuestas
aceptables. Cada una de ellas sélo ilumina o da relie-
ve, en el debate social, a un espacio temdtico que tam-
bién merece atencion. Eso es todo. Por ello, ninguna
ideologfa, precisamente por serlo, tiene derecho arei-
nar; aunque todas tienen derecho a existir.

TribUNA
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Irma Reyes

Calidad de la
ensenanza

a deliciosa brisa de los primeros dias de marzo hace saborear
a muchos los maravillosos dias pasados en la playa, recordar
el arrullo de las olas y la “tomaditas” de sol. Ain con esas sen-
saciones en sus cuerpos y mentes, regresaron a las aulas mi-
les de estudiantes, con un ingrediente mds: un inusitado op-
timismo y fe en el acontecer educativo, por parte de algunos
sectores de la comunidad nacional. Lo cual, indiscutiblemen-
te, es algo que celebramos todos.

Exhorta un editorialista nacional a que la educacién ha de
ser uno de los temas centrales de la campafia politica. Le se-
cundamos en tan buenos deseos.

Afade, ademds, que “existe, asimismo, conciencia -gol-
peada por resultados deplorables- sobre la urgencia de elevar
sustancialmente la calidad de la ensefianza”.

Nuestra lectura encuentra un freno, la palabra “ensenan-
za”. Viene del latin “insignare”, significa “sefialar hacia”,
“mostrar algo a alquien”. Como dice Sarramona (1991), “en
sentido etimolGgico habra ensefianza siempre que se muestre
algo a los demds”.

Es un término que incide en s6lo uno de los actores del he-
cho educativo: el docente, (el sefialador, el mostrador), sin to-
mar en cuenta a aquel a quien se le muestra, al discente, al
alumno.

El editorialista no habla de calidad de la educacion, una
perspectiva holistica de lo que constituye este trascendental
quehacer humano. Habla de ensefianza, un sélo aspecto de la
labor educativa y, en la cual, el protagonista es s6lo uno: el
docente. ;Serd que los resultados deplorables de la educacion
son obra de un s6lo actor?

Es su escenario de cuatro paredes; quizds con pupitres, qui-
z4s con material educativo, quizds con vidrios, quizés con el
pago oportuno de su salario, esta solitaria figura se enfrenta
con chicos y chicas que provienen de hogares uniparentales
en los que destaca la jefatura femenina: “En 1995, el 20% del
total de hogares costarricenses fueron jefeados por muje-
res(...) Este hecho tiene serias repercusiones en la socializa-
ci6n de los hijos y las hijas; debido a los modelos de relacio-
nes asimétricas que se les transmiten cotidianamente”, (Esta-
do de la Nacién, p. 161), entre otros la invisibilizacién del
aporte femenino (Martin, Romdn y Lara, 1992).

Con la presencia masiva de nicaragiienses en nuestro pais
es posible que nuestro personaje ain se sienta mds solo, cuan-
do no puede entender muchos de los vocablos y costumbres
de sus alumnos.

Quizds carezca de los elementos basicos para comprender
y apoyar a sus pequeiios y jévenes oyentes adictos a drogas.

Continda el “insignante” en su mon6logo cuando muchos
de sus espectadores (25% de la poblacién entre 12y 17 afios)
abandonan la funcién, porque son expulsados hacia el mundo
del trabajo, sin contar con los rudimentos minimos para ha-
cerlo.

O bien, cuando se hunde en la desesperacion frente a ninos
y nifias abusados y, “el presunto responsable es, en el 50% de
los casos, un miembro de la familia del menor agredido™. (Es-
tado de La Naci6n, pagina 167), o victimas de la creciente vio-
lencia doméstica.

Calidad de la ensefianza como transformacién del queha-
cer docente (mejor actuacién, mejor escenificacién, y buenos
materiales) es volver al pedagogismo, tantas veces criticado,
y tapar las multiples esferas que inciden en un dia de clase,
afirma el editorialista: “La oferta de un sistema completo, s6-
lido y excelente constituye nuestro principal y mds eficaz ar-
senal”, arsenal que nos llevarfa muy lejos si se sustenta s6lo
en el docente. 4

Hablemos de calidad de la educacién como un proyecto,
ambicioso si, pero necesario en la sociedad costarricense.

(*) Vicedecana, CIDE

Axel Herndndez

Corruptela
con taxis

1 diario La Nacién publicé una investigacién sobre la
concesién de permisos de taxis. Muestra los burdos y
desvergonzados niveles a que ha llegado la corrupcion
y las influencias politicas. Diputados y jerarcas del Go-
bierno recomendaron a sus propios familiares y corre-
ligionarios para obtener un permiso. Entre los reco-
mendantes estdn el presidente de la Repuiblica; su her-
mano Mariano y su madre, Karen Olsen; los ministros
Carlos Roesch y Arnoldo Mora; todos los diputados li-
beracionistas, excepto Ottén Solis; y los dirigentes Car-
los Manuel Castillo y Rolando Araya.

De 1.820 permisos de taxi autorizados entre el 6 de
diciembre de 1995 y el 24 de enero de 1996, més del 50%
(917) fueron repartidos por los diputados liberacionis-
tas; un 20% (351) por jerarcas del gobierno y del parti-
do; y s6lo un 26% (467) fue distribuido -en pequenas
cantidades- entre 70 asociaciones de taxistas del pais. Al
menos en 14 casos hubo relaciones de parentesco entre
el beneficiado y su recomendante; mds de 20 dirigentes
liberacionistas fueron favorecidos personalmente; y 10
beneficiados que se declararon con necesidades econ6-
micas, poseen hasta siete propiedades a su nombre.

Todoello fue posible mediante un pacto entre las frac-
ciones legislativas mayoritarias: “los socialcristianos
respetarfan las nuevas asignaciones a cambio de que se
prorrogaran los 5000 permisos aprobados por ellos en la
anterior administracién.” De manera que se trata de una
especie de botin, pifiata o privilegio tdcito para el parti-
do mayoritario en la Asamblea Legislativa, que viene
desde afios atrds.

El viceministro de Obras Piblicas y Transportes re-
conoci6 que el dnico procedimiento ordenado por la Sa-
la Constitucional, para otorgar concesiones de taxi, es el
de la licitacién, conforme a requisitos técnicos necesa-
rios. Cumpliendo esta disposicion se sacarfa del domi-
nio de las influencias politicas, del clientelismo y la ra-
pifia electoral, un servicio piblico tan necesario y de-
mandado por la ciudadanfa. Sin embargo, es tal la des-
confianza generada en los taxistas por la corrupcién ha-
bida, que un dirigente del gremio advirti6 que si el Mi-
nisterio decidia abrir un proceso de licitacién, su organi-
zaci6n bloquearia las vias capitalinas el 7 de mayo dia
en que lleg6 al pais el presidente Clinton: “;Quién nos
vaa garantizar que este Gobierno, después de haber otor-
gado permisos por recomendaciones politicas y con la
presién de personas que pagaron por obtener su permi-
s0, va a hacer una seleccion técnica? Lo que harian es le-
gitimar los permisos que han otorgado™.

Lo estipulado por la Sala Constitucional tendria que
normarse claramente, rescatando el propésito inicial de
beneficiar con las concesiones a pequefios propietarios
que realmente vivan de ese trabajo. Las licitaciones es-
tarfan a cargo de una instancia auténoma, libre de cual-
quier injerencia o presion politica, garantizando calidad
en el servicio y equidad en las tarifas. Las sanciones se-
rian severas para los infractores de lo normado.

Resulta obvio el por qué los diputados y sus partidos
mayoritarios no estén interesados en privatizar este ser-
vicio piiblico, como desaforadamente lo estén con otros
que si merecen consideraciones mayores de bienestar so-
cial. Hay tantos, importantes y urgentes asuntos que
compete resolver a los sefiores diputados y a los jerarcas
del Gobierno, que resulta bochornoso y triste que se ocu-
pen de “pichuleos” inmorales.

(*) Cdtedra “Victor Sanabria”
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Gabriel Gonzdlez-Vega (*)

ace apenas un siglo que

los seres humanos co-
menzamos a reencontrarnos en el
>spejo fascinante de las imédge-
1es en movimiento. El sétimo ar-
e, como lo bautiz6 en Paris
‘1911) Ricciotto Canudo, inva-
di6 las salas de espectéculos, se
transformé en una caja mégica
{televisién) que impone su pala-
bray su sentido en hogares y cen-
tros de trabajo o de ocio. Asimis-
ano, viaja a través de cables y sa-
kélites, y dltimamente penetra de
x1UeVOo Nuestros espacios por me-
dio del ordenador. También, lo
hallamos a la vuelta de la esqui-
na, en filas de casetes que pode-
smos programar al antojo.

El cinéfilo sabe que en las sa-
llas tradicionales encuentra la
snejor calidad de exhibicién y el
¥ormato adecuado. Pero sélo dis-
pone de un puiiado de estrenos al
ames, los que expresan apenas una
Kaceta de la riqueza creadora del
snundo, la del cine espectacular,

de ritmo acelerado, donde la vio-
Wencia es protagonista y las proe-
zas de los realizadores nos aho-
wzan con una avalancha de emo-
ciones tan impresionantes como
pobres en ideas. Al final, gene-
walmente salimos pasmados pero
sgual de solitarios y vacios. Pre-
wcisamente, estd en cartelera la tri-
Mogia sobre la guerra de las gala-
xias, cine de aventuras repleto de
simbolos y mitos, que es de lo
wnds estimable que se ha hecho
sdesde esa perspectiva que damos
en llamar hollywoodense.

La Sala Garbo y el Laurence
®Olivier rescatan algunas pelicu-
Mas de origen o tratamiento diver-

50. Asi, por ejemplo, disfrutamos
«le Fresa y chocolate, Guanta-
wiamera, Los amores de una mu-
wer francesa y La flor de mi se-
xcreto A esto se suma la oferta de
Mos centros culturales como el
aleman (Goethe), estadouniden-
wse (biblioteca Mark Twain), es-
gpaiiol, mexicano, japonés; el gru-
go Didlogo y las universidades
wde Costa Rica y Nacional. Aqui
en la UNA, el CIDEA Yy el Cen-
mro de Estudios Generales man-
mienen actividades de educacién
cinematogréfica.

Pero estas excepciones son
mnsuficientes; las peliculas por
Melevision sufren cortes e inte-
wcrupciones frustrantes. El cable

si abre un suculento abanico de
mnejores opcionesy los video clu-
Mbes guardan un acervo extraordi-
snario que puede explorarse con

fruicion.

Existen varias empresas con-
fiables, con copias originales de
muy buena calidad. De sus arca-
das, les recomendamos Su ver-
dadero ser, con la sugerencia de
que se aboquen adescubrir los te-
soros que guardan estas tiendas,
Sdlo para sus ojos (como en el
filme de James Bond).

oo e e e e e s g
Su verdadero ser

Laverdad os hard libres es €l
lema de la Universidad Nacional
y el principio que guia al narra-
dor y coprotagonista del filme,
un abogado del Ministerio de
Justicia estadounidense que nos
relata de manera amena y con-
vincente su experiencia en la
amistad, el amor, el estudio y el
trabajo desde una perspectiva
ética.

True colors trata de dos jéve-
nes que comparten dormitorio
mientras estudian derecho. Pese
a la camaraderia que los une, los
separa diametralmente su actitud
ante la vida. Mientras uno es hon-
rado, al punto de la ingenuidad,
el otro sélo piensa en triunfar
(sea lograr fama, riqueza y po-
der) a cualquier precio.

James Spader (extraordina-
rio en Sexo, mentiras y video) es
una persona decente, que se res-
peta a si misma y a los demds;
sencillo pese a su origen aristo-
cratico, muy capaz y trabajador.
Vive con auténtico placer y es
fiel en la amistad como en el
amor. Su carrera profesional la
concibe como la oportunidad pa-
ra luchar por los valores que sus-
tenta.

John Cusack (Grifters) es el
farsante cuya vida estd plagada
de trampas y mentiras, que usa 'y
abusa de todos, especialmente de
quienes lo ayudan, sin reparar en
el daio que causa. Su lema es no

importa qué haga en tanto no
me pesquen. Expresa un arribis-
mo ansioso y superficial que es
legi6n en nuestro tiempo. No por
casualidad se dedica a la politica
y sus afanes lo llevan a una co-
rrupcién creciente. E1 magnifico
director neoyorquino Herbert
Ross (Play It Again Sam) logra
contrastar la pobreza radical de
este modelo frente a la vitalidad
amable de su amigo.

Actuaciones sobresalientes,
que muestran lacondicién huma-
na con perspicacia, ternura y
buen humor, una ambientacién
id6nea, en la que vestidos y esce-
narios explican a los personajes,
asi como una historia 4gil, cohe-
rente, y de honda tesitura moral
hacen de éste un especticulo
muy atractivo y a la vez iitil por
su dimension ética, ya que nues-
tro pais se derrumba sumido en
un egoismo materialista y sin es-
cripulos que lanza a todos con-
tra todos en una carniceria social
desastrosa, donde escasean los
buenos ejemplos y la moral de
respeto y amor al préjimo como
a uno mismo se olvida, sea en la
apologia del éxito mundano, sea
en la calculada hipocresia que
acusa al erotismo de todos los
males.

Al final, el vivazo, atrapado
con las manos en la masa -al ser-
vicio de mafiosos- comenta con
cinismo, lo tinico que en este pais
acaba con la carrera de un poli-
tico es que lo encuentren en la
cama con un muchacho vivo o
con una muchacha muerta. La-
mentablemente parece cierto, sin
embargo, la pelicula recalca que
es posible -y satisfactorio- vivir
de acuerdo con y luchar por la
verdad y la justicia. Urge creer-
lo. Y hacerlo.

(*) Profesor del Centro
de Estudios Generales, UNA

El desafio es la
excelencia

Jaime Gonzalez Dobles

Las universidades estatales tratan de encontrar - bajo el alero de
los mitos del servicio publico - alguna confirmacion de la excelencia
de su quehacer. Pero la conciencia de sus académicos se complace fé-
cilmente.

Se cree candidamente que, al enunciar la sublime mision de la ta-
rea piiblica, lo estatal se pinta automdticamente de valor y generosi-
dad. Nuestras declaraciones verbales justifican veladamente intereses
creados, al teflir nuestras acciones con ligeros tintes de entrega a una
noble causa. La dialéctica de las apariencias hace perder el sentido de
ser auténticamente lo que se dice ser.

Pero la existencia de un gran nimero de universidades privadas
- unas buenas y otras malas - aparece como un profundo desafio a es-
ta retérica académica. El cumplimiento de una misién de servicio pu-
blico se comprueba en los hechos, mds alld y mds acd de los princi-
pios y valores de papel que revisten las tareas estatales.

Sin embargo, en los hechos, parece que las universidades estata-
les han tomado una mentalidad muy similar a la politica del reparto
de bonos con la que se autojustifica la mayoria de nuestros politicos
populistas. Repartir titulitos ( diplomados o bachilleratos) entre nues-
tra gente pobre desemboca, por limitaciones operativas, en vender la
mejor ciencia a los que pueden pagar las graduaciones y los posgra-
dos... El que tenga oidos para entender ya sabe cual es el colorin co-
lorado de este cuento.

De esta manera, para decirlo a la manera popular, el reparto de ti-
tulitos insulsos es el tinico modo de asegurar huesos a quienes tienen
miedo de competir abiertamente en tareas de alto rendimiento. Mien-
tras los que pretenden competir en el alto rendimiento, le temen a su
manera a las canchas abiertas y prefieren propiciar ghettos: circulos
cerrados sin desafios ajenos a las condiciones restringidas del propio
quehacer.

El sostener la primacia de los bachilleratos en la programacién
universitaria y el inscribir la creatividad dentro del ritual de los PAP
es rendir culto a los intereses creados: ofrecer cursos elementales y re-
petir tareas rituales no demanda mayor entrenamiento, ni capacidad,
académicos: basta con cumplir con horarios prefijados y soportar la
inexperiencia de muchos aprendices.

En la realidad del quehacer cotidiano de la academia, en los ni-
veles elementales, no existe pricticamente mayores diferencias entre
las universidades estatales y las privadas: ambas cumplen a medias
sus tareas ya que dependen de la capacidad pedagégica de sus respec-
tivos docentes. Y en todas partes hay buenos y malos...

El gran desafio estd en los posgrados, ya que estos requieren una
planificacién académica integral. No basta con tener personas que
puedan colgar en la pared de sus cubicula unos pedazos de papel, lla-
mados titulos. La auténtica academia va mas alla de esos rituales. Por
ejemplo, Jean Paul Sartre aliment6 la academia francesa sin tener el
doctorado, aunque miles de personas han sacado este titulo comentan-
do o criticando sus reflexiones.

La Universidad Nacional se present6, en un momento determina-
do, como la Universidad Necesaria. Pues bien, en los momentos ac-
tuales, dicha necesidad no va ligada a politicas populistas de promo-
ver pequeiios grupos de campesinos o marginados, sino a poner al pais
en la punta de lanza ante la globalizacién: ser académicamente los me-
jores.

Pero, para ser los mejores, no basta con desterrar los posgrados a
la Universidad Paralela. Hay que establecer politicas coherentes de
documentacién, de tecnificacion y actualizacién de los laboratorios,
para incentivar la produccién, la investigacién y la especializacion
dentro de horizontes de intercambios interdisciplinarios, amplios y
abiertos al intercambio mds audaz del pensamiento creativo.




Nuevo germen en el fithol

Xinia Molina Ruiz
CAMPUS

tacado por el germen

“académicus-cienti-
ficus”, el fiitbol costarricense
presenta una sintomatologia
muy distinta, que hace prede-
cir cambios fundamentales en
su tratamiento.

Diseminar este germen
por las diferentes estructuras
del fiitbol ha sido un proceso
lento y, quizds, hasta inadver-
tido para la mayoria de los
costarricenses; sin embargo,
sus efectos comienzan a sen-
tirse en muchas dreas y de ma-
nera efectiva.

Cuando un cuerpo técnico
habla de proceso, de planifi-
cacion, dosificacion de car-
gas, de planes de entrena-
miento, de trabajo en equipo,
de incorporar la medicina y la
psicologia del deporte para un
mejor desempefio de sus juga-
dores, entonces se puede de-
cir que algo estd cambiando y
que ese cambio serd efectivo.

Hacer germinar ese cam-
bio, es el mayor logro obteni-
do por el Diplomado de Di-
rector Técnico de Fitbol, que
desde 1988 imparte la Escue-
la de Ciencias del Deporte de
la Universidad Nacional, y
cuyos graduados se encargan
de promover una plataforma
cientifica del fiitbol, en con-
traposicién con la visién ro-
mdntica y empirica que por
afios ha caracterizado este de-
porte.

Aunque se reconoce que
los cambios no se producirdn
delanoche a lamafiana, exis-
te seguridad que lo aprendido

y lo transmitido estd calando
profundo, y que serén las fu-
turas generaciones las mds
beneficiadas con estos proce-
SOS.

Si bien no se han valorado
los resultados, Milton Rivas,
coordinador de este diploma-
do, es del criterio que defini-
tivamente esta labor haredun-
dado en un estilo de direccién
mds humano, apoyado en as-
pectos técnico-cientificos, en
un mejoramiento del rendi-
miento deportivo y en un de-
sarrollo técnico-tactico de los
futbolistas, principalmente de
las ligas menores.

Agregaque se hacreadola
necesidad de preparar los di-
rectores técnicos a un nivel
profesional mds alto, cientifi-
co y académico.

Record6 que antes de que
se iniciara este plan universi-
tario, los equipos, principal-
mente de nifios y adolescen-
tes, eran dirigidos por un pul-
pero, un relojero, un finquero,
un exjugador o cualquier otra
persona que le gustaba el ofi-
cio, pero carecfan de conoci-
mientos pedagégicos. Por
otro lado, los entrenadores de
los equipos de primera y se-
gunda divisién dnicamente
eran capacitados mediante
cursos cortos impulsados por
la Federacién de Fiitbol o la
FIFA.

Al hacer una balance preli-
minar, Rivas considera que un
70% de los egresados de este
diplomado ejecutan labores en
la primera, segunda division y
ligas menores de los equipos
que participan en campeona-
tos nacionales. Otro porcenta-

je importante trabaja en es-
cuelas de fiitbol y ligas meno-
res en comunidades alejadas
del pafs. Asimismo. un pe-
quefio porcentaje realiza la-
bores administrativas o fun-
gen como comentaristas téc-
nicos en medios de comunica-
cion.

]

Agentes

Efectivamente, los egresa-
dos entre los que se hallan:
Gerardo “Puro” Urefa, Ro-
dolfo “Fofi” Arias, Rolando
“Caddver” Villalobos, Marco
Antonio Rojas, Jorge “Gu-
gi”Ulate, Carlos Watson,
Carlos Santana, Julio César
Bustos, Franco Benavides,
Geovanny Alfaro, Réger Flo-
res, Claudio Jara, Carlos Bus-
tos, Alexis Camacho, Manri-
que Quesada y Marcelo Ema-
nuel, son prueba fehaciente de
que el fiitbol estd en un proce-
so dindmico, y que parte de
este mérito se debe a su labor
y al empefio puesto por los
profesores de Ciencias del
Deporte.

Diseminados por todo el
territorio nacional, los egresa-
dos de este diplomado han en-
contrado nichos perfectos
desde los cuales aportar hacia
una revolucion del fiitbol na-
cional.

Geovanny Alfaro, en Te-
ledeportes (Canal 6); Rolan-
do Villalobos, en Deporte 7
(Canal 7); Julio César Bustos,
en el periédico Al Dia; Carlos
Watson y Carlos Santana, en
las ligas menores del Deporti-
vo Saprissa, son ejemplo de
esarevolucién que se comien-
za a experimentar.

Desde sus diferentes posiciones, Carlos
Santana,Carlos Watson y Julio César Bustos,
coincidieron que el fiitbol estd experimentan-
do un cambio en toda su dimensién, particu-
larmente en la formacién cientifica e integral
del jugador y especialmente de ligas menores,
donde estan los futbolistas del futuro.

Carlos Santana.

(Diplomado de Director
Técnico de Fiitbol, ex-juga-
dor, actualmente entrenador
del equipo de Belén y profesor
en la Escuela de Ciencias del
Deporte) i

“La UNA ha dado un apor-
te significativo al desarrollo del fiitbol costarricen-
se, que se observa en un cambio de actitud de los
entrenadores, de los dirigentes e incluso de la pren-
sa deportiva.

Esta nueva generacién de directores técnicos,
han dado un salto cuantitativo y cualitativo en el
manejo deportivo, que comenzard a reflejarse en
el jugador del futuro.

Este paso dado por la UNA, en 1988, obliga a
la misma institucién a avanzar a estados mayores
en la formaci6n de los directores técnicos, pues se
requiere de mayor conocimiento y capacitacion.
Seria importante para este deporte, que el diploma-
do se trasnformard en un nivel de grado y por qué
no de posgrado”.

Carlos Watson

(Profesor de educacion fi-
sica, diplomado de director
técnico de fiitbol, ex-jugador,
exentrenador de la primera
division del Deportivo Sapris-
sa y actualmente en las ligas
menores de esa organiza-
cion).

“Siento que el pais, en términos generales, no
comprende la dimensién del cambio que se expe-
rimenta en el fiitbol costarricense. Sin embargo, a
nivel de CONCACAF, se ha percibido este cam-
bio, y ellos, tanto dirigemes como jugadores, se
muestran admirados de la formacién profesional
que actualmente tiene el entrenador costarricense.

En lo personal he tenido acceso a planes de for-
macioén de entrenadores que distan mucho de la

preperacién académica y cientifica que se estd dan-
do en nuestro pais, gracias al esfuerzo que en este
sentido impulsa la UNA.

Aunque es dificil valorar, considero que inclu-
so a nivel de la dirigencia se estd dando un cambio
significativo: se nota una intencién en la FEDE-
FUTBOL de hacer las cosas con mayor rigurosi-
dad”.

Julio César Bustos

(Exjugador, diplomado en
director técnico de fiitbol, co-
mentarista deportivo, encar-
gado de la Escuela de Fiitbol
del Colegio de Contadores Pii-
blicos)

“Cuando nos graduamos,
en la primera promocién, en 1990, comenzamos a
darnos cuenta de que el fiitbol era mds que un de-
porte: era la conjugacién de aspectos técnicos, tic-
ticos, fisicos, administrativos, que nos obligaba a
profundizar en este deporte. Creo que la UNA se
ha quedado a mitad de camino, de ahf la urgencia
de que amplie las oportunidades de formaci6n,
convirtiendo este diplomado en un bachillerato y
hasta en una licenciatura.

No se puede negar que antes de la década del
90, quienes incursionaban en la primera y segun-
da divisi6n del fiitbol eran, en su mayoria, perso-
nas carentes de preparacion académica, y porlo ge-
neral daban palos de ciego en el manejo de este de-
porte. Hoy dia, el entrenador puede debatir con-
ceptos técnicos-tacticos, elaborar planes de entre-
namiento con cargas, etapas; en fin, orientar al fut-
bolista con una base cientifica”.

Harry Ferniandez

(Director de la Escuela de
Ciencias del Deporte de la
UNA)

“En estos momentos la
UNA a través de nuestra es-
cuela realiza gestiones ante le
FEDEFUTBOL, con la inten-
cion de que este organismo retome la acreditacion
de los directores y entrenadores de fiitbol. Nuestra
escuela estd presentando su criterio sobre la acre-
ditacion y al parecer existe un interés de la FEDE-
FUTBOL por volver a implementar este requisito
entre los técnicos nacionales e internacionales”.

Camino a

Iosé Carlos Chmclulla (i

S e

resentantc 111811&1010-

arry Feméndez Sagot (represe: tante de la Escucla de |

'~Cxencxas del Deporte), José Antonio Vargas Marin (represen-
tante de la Asociacion Deportiva de la UNA; y los represen-
tantes estudiantiles Roy Fajardo Spinoza y Jason Alpizar
Sénchez. .

Rodrigo Ledn, reconocio que la integracion de esta comi-

sion se hizo con la idea de que exista un real compromiso de

participacién de todos los estamentos universitarios.

Una de las primeras acciones es la conformacién de las di-
ferentes comisiones de trabajo, que se esperan estén funcio-
nando en su totalidad antes de que finalice el mes de junio.
En este sentido se hace un llamado a todos los universitarios
para que se incorporen a las comisiones y subcomisiones de
trabajo. Para tal efecto los interesados pueden comunicarse
a las extensiones 239 y 241.

JUNCOS 98

or cuarta vez, corresponderd a la Universidad Nacio-
nal ser la casa que cobije a los universitarios del pais
al celebrarse el proximo ano los XXII Juegos Univer-
sitarios Costarricenses (JUNCOS 98).

A casi un afio de que esta contienda retina a mas de mil
atletas de las universidades estatales y privadas, la Universi-
dad Nacional se 1presta a iniciar los preparativos para que es-
te evento enmarcado dentro del XXV Aniversario de la fun-
dacién de esta institucion, se convierta en una fiesta inolvi-
dable para la comunidad herediana y nacional.

Como uno de los primeros pasos en la organizacién de
JUNCOS 98, el rector Jorge Mora Alfaro, jurament6 a la co- Entre los aspectos que ha considerado el Comité Organi-
mision organizadora que tendré bajo su responsabilidad ca- zador, es el de darle un cardcter muy especial a los JUNCOS [
da uno de los aspectos operativos de estas justas universit 98,yla mﬁﬂ se haya en que el proximo afio la Umvetsxdad T e
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Ciudad de graffitis

Nostdlgicos y romdnticos unos,
ingenuos y aguerridos otros. Lo cierto es
que los graffitis intentan confrontar una
sociedad que ha cercado los espacios
para la creacion y el placer, y que en el
ritual del mercado subasta el gesto y el
sentido de la fraternidad.

Ese es el criterio de Jorge Jiménez
y Solum Donas, quienes se dieron a la
tarea de acercarnos a las percepciones
del graffitero y de la gente de la calle,
sobre un nuevo lenguaje an6nimo y
seudénimo: el graffiti, el arte de
rayar paredes, muros y tapias de la
gran urbe escupiendo rabia, pasion
o travesura, testimonio personal
dirigido al gran publico.

Queriendo atrapar laimageny la
palabra, Jorge Jiménez, filésofo y escritor y Solum Donas,
médico y fotégrafo por puro placer, recorrieron la ciudad y reunieron entrevistas y testimo-
nios de graffiteros en un afdn de asentar esta practica del graffiti en su crudo contexto, a la vez
que presenta textos de universitarios que han intentado estudiar este fendmeno en nuestra
sociedad.

'La industria costarrice :.se

(Qué opciones se le presentan a las economias pequenias y
semi-industrializadas para lograr una verdadera reestructura-
cién y convertirse en uno de los ejes del desarrollo nacional?

Representantes del gobierno, empresarios, trabajadores,
académicos, consultores y estudiantes, fueron reunidos por la
Escuela de Economia de la Universidad Nacional con el obje-
tivo de evaluar los retos que enfrentan los industriales de Cos-
ta Rica para poder participar exitosamente en el mercado inter-
nacional.

Como resultado de este encuentro fue publicado recientemen-
te el libro “La industria costarricense: Retos ante la globaliza-
ciony la apertura comercial”, cuya labor de compilacién estuvo
a cargo del investigador Juan José Muioz Lépez. :

La obra editada gracias al Convenio entre la Escuela de Eco-
nomia de la UNA y el Instituto de Estudios para el Desarrollo ¢
(IVO)dela Universidad Cat6lica de Brabant Tilburg-Holanda, tra- fuan Jasé MuROZ -
ta de establecer acciones correctivas y lineas futuras de accién que
garanticen una efectiva superac:én de k)s pmblemas :demﬁcadaa .

Escudrifiar las raices de nuestro pasado
pensamiento y el discurso utépico, adentrarse
mestizaje, clarificar la dicotomfa civilizacion-barbarie en e
tinente americano, buscar el camino hacia la integracior
regiones, asumir una actitud solidaria en la lucha por las g
libertarias y defender la igualdad intelectual de la mujer.
Estos son algunos de los hilos conductores de la obra :

CULTURA
Y CONTRA
CULTURA

en América Latina

Calder6n, participan ocho reconocidos académmos »—

tuales, quienes desde su particular enfoque tratan de pmfundlzar‘ v

en temas como la ;ﬁenndad y dlferenma cultural

cuya razon de ser es el estudio y la reflexién sobre la tzmétlca f
cultural latmoamencana '

En 1977 un equipo

de investigadores de la.
‘Escuela de Ciencias

del Deporte de la
UNA se interes en la
diagnosis de nifios de

edad temprana para

la detecci6n de pro-
lemas perceptual-

08, instrumentos
pruebas, orien-
ados a diagnosti-

car y profundizar

en las dificulta-

des del aprendi-

zaje, el desarro-

1lo motor y la ima-

- gen corporal.

. Dentro de estos
trumentos, los

[investigadores
adaptaron el ins-

- vecho para quie-
_nestienena su

~ cargo la ensefian-
~ zay aprendizaje

_ de nifios de edad

| temprana.
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d)

'J"Ji()(ilf)\(i() DE INSCRIPCION
ADMISION

UNA '

CURSO LECTIVO

1998
v

Periodo del 14 de julio al 3 de octubre de 1997,
Departamento de Registro en la Sede Central,
Sede Region Brunca (Pérez Zeledén),
Secciéon Regional Chorotega (Liberia).

Costo del sobre:
¢2.000 estudiantes nacionales.
¢10.000 estudiantes extranjeros.

DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR:

Formula de inscripcion completa.

Una fotografia reciente (tamaio pasaporte).

Cédula de identidad (original y copia) u original y copia de la constancia de nacimiento
extendida por el Registro Civil.

Tarjeta de calificacién o constancia de notas del ciclo diversificado (décimo y undécimo

para colegios académicos y décimo, undécimo, y duodécimo para colegios técnicos), para los
bachilleres por madurez y a distancia deben solicitarla en el Ministerio de Educacién Publica.
Declaracién jurada adjunta en el sobre de inscripcion .

Los estudiantes extranjeros o costarricenses graduados de secundaria en el extranjero, deben
consultar en el Departamento de Registro.

iExija el comprobante de inscripcion!

Para mayor informacién llamar a los teléfonos:

Sede Central: 277-3174
Sede Region Brunca: 771-3244
Sede Region Chorotega: 666-0109

Apartado postal 86-3000
Departamento de Registro
Heredia, Costa Rica

http://www. una.ac.cr



