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El presidente de la Repiiblica, Miguel Angel Rodriguez, prometio que du-
rante su administracion se construiran las obras de la UNA, que depen-
den del préstamo del Banco Centroamericano de Integracion Economica
(BCIE). Le acompanan la primera dama, Lorena Clare, y la vicerrectora
académica de la UNA, Sonia Marta Mora.
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Docencia
con estilo

Mediante el curso-taller Mision UNA, 17 académi-
cos lograron identificarse plenamente con la Institu-
cién 'y con su estilo de ensefianza /Pag. 3

Danzando

Veinticuatro anos de estar
entre nosotros convierten
a la Escuela de Danza de
la UNA en la hermana
adulta, que en su madu-
rez apuesta por nuevos
desafios: aquellos que
sean consecuentes con
ese perenne objetivo de
crecer cada vez.
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UNA presente
en zona rural

Con la transformacion de la seccion en sede, una
oferta académica mds dmplia y proyectos de exten-
/Pags. 19 sion novedosos, la Sede Regional Chorotega de la
UNA celebrd su 25 aniversario. /Pags. 4-5
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-+ Casa del conocimiento
~ por 25 aiios

Una emision de medio millon de
. sellos postales fue dedicada al 25
. aniversario de la UNA.

osta )IC

PN LT ML S

/Pags. 6

Foro 25: L v 12 comunidad her

Por Arnoldo Mora Rodriguez, filésofo /pig. 15
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Convocan a premio México

el Gobierno de México ha llegado la invita- El premiado impartira una serie de conferen-
cién para participar en el Certamen Premio  cias durante una semana en instituciones de in-
México de Ciencia y Tecnologia 1998. vestigacion cientifica y tecnologica de México.
A este certdimen estdn convocadas las Esta distincion fue establecida en febrero de
instituciones cientificas y tecnoldgicas de 1990 por la Presidencia de la Reptblica de Mé-
los paises iberoamericanos (excepto Méxi-  xico, como un reconocimiento a las labores cien-
co). Podran participar ciudadanos y residen- tificas y tecnoldgicas realizadas en los paises
tes de Centroamérica, Sudamérica, el Cari- mencionados y con el propésito de estimular el
be, Espafia o Portugal. Los candidatos de- enclace de sus comunidades cientificas con Mé-
ben ser propuestos por una institucién cien-  xico.
tifica o académica y los interesados en par- Si usted desea participar puede llamar al telé-

ticipar tienen tiempo de inscribirse hasta el 30 de
setiembre.

Un jurado, compuesto por el Consejo Consul-
tivo de Ciencias de la Presidencia de la Repdbli-
ca, designara al ganador del premio, que consis-
tird en 240.000 pesos, medalla y diploma.

fono (5) 723-6682, escribir al Fax (5) 723-6684,
al correo electrénico ccc(data.net.mx o enviar la
documentacion a la Secretaria Ejecutiva del Con-
sejo Consultivo de la Presidencia de la Republica
Mexicana: San Francisco 1626-305 Col. del Va-
Ile 03100 México, D. F. México.

A Una Voz

Debatir sobre
el debate

¥ no de estos domingos me encontré con

un coinipanero de trabajo y nos senta-.

mos a conversar. -Surgio, entre los te-

mas de discusion, su cuestichamiento

de por qué el periodico CAMPUS 1@

propiciaba el debate, en sus paginas de opinion. La

sugerencia, bien intencionada y oportuna, nos dio

la posiblidad de reflexionar un poco sobre el tema
y la actitud del universitario hacia éste.

Le contaba que la dltima ocasién en que tuvi-
mos un debate fue gracias a la invitacion que le hi-
ciera uno de nuestros colaboradores a un colega
suyo para que respondiera su propio articulo.
Quien replic6 también lo hi-
zo con la intencion de que
otro académico le secundara,
pero no pas6 nada.

sEra de esperar este resul-
tado? Yo creo que si. En rea-
lidad la actitud hacia el de-
bate inteligente sobre las
ideas practicamente no exis-
te. Ha desaparecido en casi
todos los circulos y més atin
en los principales medios de
comunicacion.

Lo que mds extrana, en es-
te caso, es que el debate sea
también una especie en vias
de extincion incluso en una
universidad, donde se supo-
ne convergen las mds diver-
gentes ideas. Como que la
valentia que se manifiesta en
las aulas y en los corrilos del campus no trasciende
de ahi. Se es valiente para sealar el error, pero no
para tratar de remediarlo.

Mucho menos se quiere dejar constancia por es-

crito del pensamiento. El miedo a expresarse supe-
ra al temor a la “chota” y en el mejor de los casos
se recurre a la excusa simplona para que sean otros
los culpables de nuestras dudas. Uno de los exco-
laboradores se quejaba piblicamente de que CAM-
PUS, por ser oficial -decia él- no publicaria articu-
los solo por su contenido. Es curioso que lo haya
dicho una persona que siempre tuvo a su disposi-
cion las paginas del periédico para escribir sobre el
tema que mds le preocupara y solo las aprovechd
en una ocasion (en las demas oportunidades nos
quedd mal a nosotros, responsables de esta publi-
cacion, y a los lectores que lo habian tomado en se-
rio).

Debatir es tener claro también a qué nos referi-
mos cuando hablamos del debate. Hay quienes lo
reducen al ataque personal y se dan por satisfechos
cuando, lejos 3e sefalar la idea de la que difieren,
se entretienen con agudizar sus sentidos para sor-
prender a los otros en falta y comunicarlo después.
Luego viene el obligado derecho de respuesta del
ofendido y al final nos quieren vender su disputa
personal como debate.

3Es, entonces, responsable un medio por la au-
sencia del debate en sus pagina? Solo en la medida
en que se le niege a alguien la posibilidad de publi-
car o de que éste no quiera cumplir con las politi-
cas editoriales del medio (como extension y fecha
de entrega del articulo). Por eso, como le dije a mi
compaiiero, debatir es mucho mds que ofrecer las
paginas del periédico para tal efecto.

Oficina de Comunicacién, Universidad Nacional. Apartado 86-3000, Heredia - Costa Rica.
Teléfonos (506) 237-5929 y 277-3224, FAX: (506) 237-7032. Correo electrénico: campus@una.ac.cr - edicion digital: http://www.una.ac.cr/campus

Directora: Jovita Herndndez Hernandez Periodistas: Victor ). Barrantes Calderén, Oscar MI. Lépiz Villegas, Xinia Molina Ruiz, Silvia Monturiol Ferndndez y Gloria Mufioz Garcia.

Secretaria: Lorena Carballo Guevara. Diagramacién: Producciones Naranja Digital S.R.L. TelFax: 238-2563 Impresién: Editorial La Razén S.A.
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Docencia al estilo de la UNA

Silvia Monturiol F.
CAMPUS

unque para muchos  pasen
inadvertidos, elementos como
el tono de voz, la actitud o la
forma de colocarse, pueden
transmitir mds mensajes que
cualquier discurso. De estas y
otras formas de comunicacién
no verbal, asi como del peso
ﬁue éstas tienen en el proceso

e ensefianza-aprendizaje, to-
moé conciencia un grupo de
académicos de la Universidad
Nacional (UNA), al participar
en el Taller de Psicopedagogia
Creativa, durante el Curso-Ta-
ller Misién UNA, organizado
por la Direccién de Docencia de la Vicerrectoria Acadé-
mica.

Asimismo, las exposiciones sobre modelos didacti-
cos, y planeamiento educativo y evaluacion, permitie-
ron a los diecisiete docentes, provenientes de diferentes
unidades académicas, concluir que la comunicacién no
verbal por si sola no basta; debe colocarse sobre un s6-
lido cimiento: un modelo pedagédgico coherente.

Accion inmediata

“Apliqué el método participativo en el curso Educa-
cién para la Igualdad de Oportunidades que estoy im-
partiendo para alumnos de Estudios Generales, y el gru-
po quedé contento con el curso de ese dia; aprendieron
mucho”, informé Carmen Ulate del Instituto de Estudios
le la Mujer (IEM).

Probablemente son pocos quienes habran aplicado
1asta ahora alguno de los modelos pedagdgicos desa-
rollados durante el taller, pero definitivamente todos
econocen la utilidad de los conceptos adquiridos. Asi
e desprende de las respuestas que escribieron en una
6rmula que se confeccion6 en la Direccion de Docen-
‘ia para recoger las opiniones de los asistentes. “Espe-
o que todos los académicos participen para corregir
posibles errores a la hora de impartir lecciones”, “es
muy enriquecedor”, “llené mis expectativas”, fueron al-
gunos de los comentarios emitidos por los participantes,

Académicos de diferentes unidades académicas
zado por la Direccion de Docencia de la Vicerrectoria

los cuales llevan implicita una motivacién para “dar
rienda suelta a la imaginacion y renovar la practica do-
cente”, como manifesté la psicéloga Elia Ana Monge,
coordinadora de la actividad. De esta forma se estab%e—
cerfa concordancia con los planes de estudio de la
UNA, cuya etapa de renovacién -consecuencia de la
fase de evaluacion de la reforma académica - estd por
concluir.

Mision UNA

Pero la motivacién generada en el seno de Misién-
UNA va mas alld de la préctica docente. Ahi también
se sembré la semilla para lograr una mayor identifica-
cion de los académicos con la institucion, tal como era
el propdsito del curso. ;Cémo se lograria este objetivo?
Poniendo a disposicién de los participantes informacion
que les permitiera conocer mejor a la UNA.

Es por eso que a la par de temas como reforma aca-
démica, estructura orgdnica y vida estudiantil, se abor-
daron otros como los servicios que prestan el Fondo
de Beneficio Social (FBS) y el Sindicato de Trabajadores
de la Universidad Nacional (SITUN), y la valoracién del
desempeno académico. También se dedicé un amplio
segmento a la parte conceptual, o sea, aquella que tiene

ue ver con la misién de este centro de educacion supe-
rior en el pasado, en el presente y en el futuro. La idea
era apropiarse de la misién de la UNA e interiorizarla,
diferenciarla de otras porque -como subrayé la directo-
ra de Docencia, Luz Emilia Flores- “no es trabajar en
cualquier Universidad, es en la UNA".

Fue el rector, Jorge Mora Alfaro, quien hablé sobre la
misién de la UNA, mientras que los otros temas relacio-
nados con el desempeno institucional fueron desarrolla-

‘dos, de acuerdo con su especialidad, por la vicerrectora

académica, Sonia Marta Mora Escalante; el vicerrector
de Desarrollo, Minor Vargas Calvo; y el vicerrector de
Vida Estudiantil, Alberto Salom Echeverria. Esto contri-
buyé al acercamiento, a darle “rostro humano a la
UNA”, como expres6 uno de los participantes.

En perspectiva no sélo hay mas talleres de capacita-
cion para nuevos académicos, sino la inminente puesta
en marcha del Sistema de Desarrollo Profesional, que
promoverd la actualizacién y capacitacién en las dife-
rentes especialidades, con miras a continuar ensefiando
“al estilo de la UNA”.

A
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ia Académica.

Voces de la academia

cion. -
como tema el Reglamento

) ry Sa Hostiga-

miento Sexual, con el fin Je'q sg os académi-
cos lo conozcan y colaboren en su divulgacion.

La parte formativa era lo que yo esperaba, me pa-

~ rece que era la mision del curso. Mi recomendacion

es extenderla a dos tardes para tener tiempo de ha-
cer preguntas a las expositoras. La conferencia de Ir-
ma Reyes fue muy valiosa. Ella hablo sobre diferen-
tes formas de dar una clase. Apliqué en el aula el
método participativo -uno de los que ensefio- y me
dio buen resultado”.

Alel'aﬁaro Acufia,
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UNA presente

Victor J. Barrantes C., Oscar MI. Lépiz V., Silvia Monturiol F.
CAMPUS

on la transformacion de la seccion en
sede, una oferta académica mas amplia,

royectos de extension novedosos y (ti-
es para la region, una poblacion estu-
diantil en aumento y la reciente aproba-
cion de politicas institucionales, la Sede
Regional Chorotega de la Universidad
Nacional (UNA), celebré6 el 25 aniversa-

rio de su fundacion.

Al crear la Sede Universitaria Regional Chorotega
se amplia el espectro de actividddes de la UNA en la
zona, pues segln el Estatuto Organico de la Institu-
cion por medio de las sedes regionales, la Universi-
dad “coordina y desarrolla programas de acuerdo
con las deman(};s y necesidades del desarrollo na-
cional y regional”.

Tras un cuarto de siglo en la zona, las autoridades
de esta sede se han impuesto como reto generar un
impacto en la regién no solo en la parte académica
sino también en la de proyeccién a la comunidad.

Paralelamente, el Consejo Universitario aprobé un
conjunto de lineamientos para el desarrollo de las se-
des regionales con las que la universidad reafirma su
compromiso de impulsar el desarrollo de las regiones
del pafs, a la vez que contribuye a disminuir las con-
secuencias de las desigualdades en que histdrica-
mente les ha correspondido desenvolverse.

Oferta diversificada

Actualmente, la sede Chorotega ofrece carreras,
con diferentes grados, en Ingenieria Informatica, En-
sefanza en los Estudios Sociales, Espafol y Matema-
tica, Planificacién Econémica y social, Educacién pa-
ra | y Il ciclo, Administracion y tiene en perspectiva
una carrera en turismo.

Adicionalmente, se aprobé un aumento en la in-
version en biblioteca y equipamiento. En este mo-
mento dicho centro de informacién cuenta con ma-
terial bibliografico y equipo audiovisual suficiente y
actualizado para cubrir las demandas de los estu-
diantes de la sede en los diferentes cursos que ahi se
imparten.

Sonia Marta Mora (derecha), en ese momento rectora en funciones de la UNA, acompaiia al presidente de la
Repiibiica, Miguel Angel Rodriguez y a la primera dama, Lorena Clare, durante la celebracion del 25 aniversa-

rio de la Sede Chorotega.

La matricula de este centro superior de educacion
alcanza los 1200 estudiantes y el promedio de gra-
duados por afio supera el centenar. Solo en la Gltima

-

Consolidar el desarrollo de la Region Chorotega es el mandato que contienen las politicas regionales,

aprobadas recientemente por el Consejo Universitario.

graduacion se egresaron 187 nuevos profesionales,
para cubrir una amplia demanda en la zona. Esto, a
criterio de Cristina Lopez, decana de la sede, genera
un impacto muy positivo en la provincia, pues de
otra forma se hubiera tenido que recurrir a profesio-
nales de otros lugares.

Mas alla de las aulas

Pero los beneficios de la UNA en Guanacaste no
solo se han hecho sentir en la parte académica. En
Canas se capacita, en el campo de la organizacion, a
pequenos productores, desde hace seis afios; las inte-
grantes de una microempresa femenina de Pozo de
Agua de Nicoya también reciben asesoria sobre los
servicios que brindan (comidas tipicas, reposteria y
servicio de catering). ,

No menos importante ha sido el estudio y proyec-
cion en la parte artistica. Ya sea por medio del Gru-
po de Danza Folclérica o de la Rondalla, se ha traba-
jado en el rescate de la cultura popular y tradiciones
de la region.

La Sede Regional Chorotega de la UNA esté divi-
da en dos subsedes. Una atiende la poblacién de la
altura (La Cruz, Liberia, Tilaran, Bagaces, Canas y
Abangares) y se encuentra en Liberia; la otra atiende
la poblacién de la bajura o de la peninsula (Carrillo,
Santa Cruz, Nicoya, Hojancha, Nandayure, Lepanto,
Cébano y Paquera) y-se ubica en Nicoya.

El 80% de la poblacién estudiantil de la sede go-
za de algunos de los beneficios que otorgan los pro-
gramas sociales de la UNA a estudiantes de escasos
recursos: becas, residencia estudiantil, talleres de
promocion, atencion médica.
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en zona rural

o Al crear la Sede Universitaria Regional Chorotega se amplia el espectro de actividades de la UNA en la zona

n medio de los cambios que la UNA
impulsa, la Sede Universitaria Re-

gional Chorotega celebr6 su XXV

uanacas e aniversario, con la presencia del
presidente de la Republica, Miguel

Angel Rodriguez, de la primera da-

se Su ma ma Lorena Clare, autoridades universitarias,

) I b.

politicas, religiosas, diputados de la zona,
estudiantes, académicos e invitados espe-
ciales.

Sonia Marta Mora, vicerrectora académi-
ca de la UNA, destacé la presencia del pre-
sidente Rodriguez en esta celebracion, co-
mo muestra del més alto reconocimiento de
la naci6n a la educacion superior estatal, a
su histérico papel en los procesos de desa-
rrollo del pais y en la construccién de una
sociedad democratica.

La asistencia del primer mandatario rati-
fica la necesidad de un desarrollo verdade-
ramente equitativo, que asegure la partici-
pacién y la igualdad de oportunidades a to-
dos los costarricenses, y que lleve los bene-
ficios del progreso, por igual, a todas las re-
giones que conforman la patria.

Concertacion y universidades
“Una doble alegria me embarga: la de

estar en esta queridisima tierra nicoyana y

la de participar en la celebracién del aniver-

sario de plata de la Universidad Nacional,
una muy querida universidad estatal costa-
rricense”, manifesté el presidente Miguel
Angel Rodriguez.

Al referirse al proceso de concertacion,
sefalé que la universidad publica-esta Ila-
mada a colaborar en este camino de didlo-
go, investigacion, analisis y toma de con-
ciencia, para poder resolver problemas que
afectan al pafs.

“S6lo podemos resolver estos problemas,
si logramos producir mds y crecer mds. Ne-
cesitamos mejorar las condiciones para ge-
nerar conocimiento. Necesitamos que
cuando menos nuestros muchachos termi-
nen el bachillerato”, dijo.

Rodriguez prometié que durante su ad-
ministracién se construirdn las obras de la
UNA, que dependen del préstamo del Ban-
co Centroamericano de Integracion y Desa-
rrollo (BCIE).

Mas desarrollo
La nueva decana de la Sede Regional
Chorotega, Cristina Lépez indicé que estos

. 25 afios, han sido afios de retos, desafios y

de servicio en favor del desarrollo de la re-
gién chorotega.

Por su parte el estudiante Miguel Sudrez
y los diputados Manuel Larios y Emanuel

Ajoy destacaron el trabajo realizado por la
UNA en beneficio del desarrollo del pais y
particularmente de Guanacaste.

Sélo con el esfuerzo conjunto de las co-

munidades, el estado, las empresas, los go-
biernos locales y las universidades, es posi-
ble generar mayor equidad en cada drea
eografica, y con ello el mejoramiento de
as -condiciones socioeconémicas de las
personas y de los grupos socialmente ex-
cluidos, anadi6 Mora Escalante.

CONARE en Guanacaste

El Consejo Nacional de Rectores (CO-
NARE) ha venido haciendo: esfuerzos para
lograr el desarrollo de las sedes regionales
interuniversitarias, lo que permitira compar-
tir recursos humanos, académicos, adminis-
trativos y logisticos existentes en las sedes
regionales de las cuatro instituciones de
educacién superior. Este esfuerzo debe ser
apoyado ror todos -enfatizé Mora- pues las
regiones lo reﬂuieren, el pais lo demanda y
las universidades tienen que cumplir.

Para realizar estas iniciativas es necesa-
rio el apoyo de todos los universitarios y lo-
grar alianzas con las fuerzas vivas de cada
regién, para unir energias y voluntades, y
asi alcanzar los frutos esperados por todos.

Universidad Nacional

Sistema de Estudios de Posgrado
Centro de Investigacion y Docencia en Educacion
(CIDE) '

Maestria en Educacién con Mencion en Aprendizaje
del Inglés y del Espaiiol como Lengua Extranjera

Avisa nuevo proceso de admision

4

EL MINISTERIO
DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA

EL MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA y
EL MINISTERIO DE CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES
convocan al concurso por el
PREMIO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
CLODOMIRO PICADO TWIGHT 1998
AREA: CIENTIFICA

El premio se otorgaré al mejor trabajo de investigacién cientifica.

IV Promocion de Inglés y I11
Promocion de Espaiiol Febrero 1999

Recepcion de documentos
Del 1° de setiembre al 30 de octubre de 1998

Requisitos:

Bachillerato universitario

Para la menci6n en Inglés: Dominio del Inglés (prueba especifica)
Experiencia docente

Otros requisitos administrativos

Informes:

Oﬁcma de la Maefstrla,CIDE,
~ Campus Omar Dengo

Un jurado ad honorem conocerd y consideraré todas las publicaciones de investigacion
que los concursantes hayan publicado en el pais o en el extranjero durante los wltimos
dos afios, asi como documentacién diversa que le sea remitida por los interesados.
El concursante premiado se haré acreedor a una estatuilla conmemorativa, un pergami-
no y un premio en efectivo equivalente a ocho salarios base de un Profesional HI de la
Administracién Piblica.

REQUISITOS
Los trabajos que se presenten deberdn reunir los siguientes requisitos :

« la investigacién debe haber sido publicada durante los dos tiltimos afios previos a la
fecha limite de recepcion de trabajos (periodo de 1° de noviembre de 1996 al 31 de
octubre de 1998), debe presentarse en original y siete copias.

» presentar curriculum vitae en original y siete copias.

» una carta de presentacion del trabajo que se somete a concurso y de su obra en gene-
ral, original y siete copias.

» fotocopia de la cédula de identidad.

El concurso se cerrara el 30 de octubre de 1998, a las 16 horas.

La recepci6n de trabajos serd en el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, sita: Los Colegios,
San Vicente de Moravia, Del Colegio Lincoln 200 Oeste, 100 Sur y 200 Oeste, Edificio del IFAM.

Para mayor informacién comunicarse con la Ing. Leticia Durén, Teléfono:
236-2726, Fax: 235-3510 Correo Electrénico: Iduran@micit.go.er
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Casa del conocimiento
~ por 25 anos

Génesis del conocimiento” es el titulo de-la obra del "% . \ . w RN . T . & % N

destacado pintor Julio Escdmez, cuya imagen es motivo
: . Colones

Silvia Monturiol F.
CAMPUS

‘ ‘ de una emision de sellos postales dedicada al 25 aniver-

sario de la Universidad Nacional (UNA). La pintura re- -
presenta en imagenes el proceso del conocimiento, des-

de su nacimiento hasta la aparicion de complicados
aparatos para indagar la naturaleza. Su relacion con la N
UNA es obvia: “la UNA es la casa del conocimiento, es
una institucion que produce conocimiento”.

Asi lo expresd el artista Escimez -exprofesor de la Escuela de Artes
Plasticas de este centro de educacion superior- para quien una universi-
dad que no produce conocimiento por medio de la investigacion no es %
una universidad, “lo que haria seria repetir lo que ya se sabe”. ;i

Ese no es el caso de la UNA, institucion que desde su fundacion
adopt6 un modelo de integracién de la docencia, la investigacion y la
extension.

UNA viajera. ™
La historia de la UNA viajara alrededor del mundo por medio de la
emision postal de medio millon de estampillas, sello y sobre, que fue en-
tregada oficialmente por parte del director nacional de Comunicaciones,
Ricardo Toledo, a la vicerrectora académica, Sonia Marta Mora Escalan-
te:
“Hacemos realidad un inolvidable momento de entrega de la emision b
postal en conmemoracion de 25 afios de laborar por la excelencia”, afir-
m6 Mora, a la vez que destacé que este acto confirma la vocacion de "y
servicio y excelencia que ha llevado a la UNA a todos los rincones del
ais.
; La Universidad Nacional fue fundada en febrero de 1973 durante la ™
administracion del expresidente José Figueres Ferrer, y hoy, 25 anos des-
pués, se renueva “en fiel cumplimiento de su mision originaria”. Preci-
samente, el Padre Benjamin Nufiez, primer rector de la UNA, destaca- »
ba la importancia de que las instituciones de educacion superior se ajus-
taran a patrones internacionales de excelencia académica. .

@

i

Transformacion universitaria

Durante el acto de entrega de la emisién postal, el viceministro de -,
Gobernacién y presidente de la Junta Administrativa de CORTEL, Carlos
Castro Arias, manifesté que hablar de la UNA es hablar de 25 afios de
transformacién de la educacién superior. En este sentido, destacé el he-
cho de que la UNA abri6 esperanzas y suefios para los pobladores de las
zonas rurales, que hasta el momento de su fundacién habian visto frus- Y
trados sus anhelos de ingresar a la educacion superior.

Universidad Nacional

Correos

La pintura wwm",ummmmwmdmmahm
postal del XXV aniversario de la UNA.
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Amoldo Mora Rodriguez (*)

esde hace algunas semanas y durante
todo un afio, la U.N.A celebra con justa
razén sus 25 afios de fundacién. és la
ocasion de celebrar, pero también de re-
cordar, pues la memoria es la primera y
mas elemental forma de agradecimiento.
Solo se muere cuando se olvida. Mien-
tras se recuerda, quien es objeto de me-
moria sigue vivo en el corazén y la men-
te de quienes recuerdan. Y recordar es
agradecer, ya que las instituciones como
las personas, solo tienen vida si alguien se empena en que
asi sea. Por eso, en aquellas ocasiones en que se celebra
una efemérides histérica, a las personas que adn viven y
que fueron las que crearon la institucion o realizaron el he-
cho histérico que se conmemora, se les rinde homenaje; a
quienes han muerto, se les recuerda con emocion y grati-
tud. Por esta razén, en la magna ceremonia de conmemo-
racion de los 25 anos de fundada la U.N.A, con toda jus-
ticia se rindié homenaje al entonces Presidente José Figue-
res, a su Ministro de Educacién D. Uladislao Gamez, al P.
Benjamin Nufez, Rector-fundador y principal inspirador
de la nueva concepcion de Universidad (“Universidad ne-
cesaria”), lo mismo que al entonces diputado Don Francis-
— ; co Morales. Los miembros de la
Comisién ad hoc y exrectores de
la Institucion también estuvimos
presentes, al igual que Don Fran-
cisco Quesada, Secretario Gene-
ral de la Universidad en aquellos
dorados dias.
En esta ocasion y ante algunos
amigos, expresé mi extrafieza de
que no hubiera representantes de
las fuerzas vivas de la comunidad
herediana, lo mismo que de las
municipalidades de los diversos
cantones de la provincia, dado el
papel protagonico y decisivo que
estas instituciones jugaron en la
fundacién de la Institucion y, sobre todo, afios mds tarde
durante los angustiantes momentos en que la Universidad
estuvo a punto de ser cerrada. Dias mds tarde, al comen-
tar esto con la Sra. Vicerrectora Académica, Dona Sonia
Marta me aclaré que los organizadores no habian olvida-
do el papel jugado por estas instituciones, por lo que éstas
habian sido efectivamente invitadas y varias organizacio-
nes enviaron representantes a la ceremonia. Asimismo, me
informé la Dra. Mora Escalante que en las proximas sema-
nas se haré una actividad especial en la ciudad de Heredia
con este mismo fin.

Y es que, si hay alguien que merece ser honrado en es-
ta ocasion aparte de los fundadores, es precisamente la co-
munidad herediana y las municipalidades de la provincia.
Em(recemo‘s por decir que quizas, ninguna otra universi-
dad haya sido mds cuestionada en su fundacion g durante
los primeros afos de su existencia que la U.N.A. Basta con
leer los peri6dicos de la época para constatar que algunas
voces se levantaron para pedir su cierre, porque se trataba
de un “nido de subversivos” y otras lindezas. Pero esto no
se dio solamente durante los primeros afios, en que tam-
bién abundaron los insultos para el P. Nifez. Anos des-

ués, todavia la existencia de la U.N.A pendia de la vo-
untad politica del gobierno de turno. Hace cerca de diez
afos fue la Gltima vez en que la Universidad estuvo a pun-

" to de ser cerrada y se salvo porque al lado de los universi-
tarios, estuvo toda la comunidad herediana quien siempre
reaccion6 sin pensarlo dos veces con valentia y estrecha-
mente unida, ocupando las calles en masivos desfiles. Ca-
da vez que la U.N.A. fue amenazada con ser cerrada a
muy corto plazo y hasta se hablaba de avanzadas negocia-

ciones tendientes a vender sus instalaciones, la comunidad
herediana se moviliz6 en apoyo irrestricto a la Universidad
con una firmeza y unanimidad pocas veces vista en esta
apacible ciudad. Me acuerdo, como si fuera agrer, de los

files en que todas las fuerzas vivas de la ciudad junto a
delegaciones de todas las municipalidades de la provincia,
desfilaban junto a los universitarios por las calles de una
Heredia abarrotada de gentes de toda condicién social. En
més de una ocasion, la Cdmara de Comercio hizo piblico
su apoyo y cerr los establecimientos comerciales de la
ciudad. Otro tanto hizo el mercado con sus puestos de
venta, mientras todas las municipalidades sacaban acuer-
dos unanimes de apoyo a la U.N.A. No hubo organiza-
cion, civil o religiosa, que no expresara su solidaridad to-
tal con la Universidad.

Asi, un asunto interno de la Universidad se convirtié en
cuestién de vida o muerte para toda una provincia. Un ob-
servador atento podia constatar que, de hecho, la cosa ha-
bia cambiado de naturaleza: de reinvindicativa de una ins-
titucion se habia convertido en asunto politico de una im-
portante regién nacional. Una provincia entera se habia
puesto en pie de lucha, cosa posiblemente nunca antes

vista en Heredia,. Esto venia a confirmar lo que sabiamos
desde sus origenes, a saber, que la U.N.A. habia ligado sus
destinos y su existencia misma a la comunidad que la ro-
dea. Ciertamente la U.N.A. es de todo el pais y tiene sus
puertas abiertas a todos los costarricenses, pero nunca hay

que olvidar que estd indisolublemente incrustada en el co- -

razén y las entrafias de la comunidad herediana. Desde la
fundacion de la U.N.A hace 25 afios, ambas ligaron sus
destinos y hoy son inconcebibles la una sin la otra. Es por
eso que en esta ocasion mas que nunca, se debe recordar
ese hecho que a todos honra y llena de satisfaccién. La co-
munidad herediana se merece nuestro agradecimiento
emocionado y nuestro homenaje sincero. Junto al espiritu
visionario de 'os fundadores y a la mistica de la gran ma-
yoria de los universitarios de todas las épocas: profesores,
estudiantes y autoridades académicas y administrativas, es
igualmente a los miembros de la comunidad herediana
que la U.N.A debe su fundacion de ayer y su existencia y
pujanza de hoy y de siempre. Recordarlo constituye un ac-
to de elemental justicia.

(*) Filésofo, exministro de Cultura.
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Pensionados regresaron a la UNA

ensionados de la Universidad Nacional (UNA) se Quesada, Mireya Salazar y Claudina Sénchez.-
P reunieron recientemente en el Centro de Recreo Ademds, dentro del programa se incluy6 una sesion
del Fondo de Beneficio Social (FBS) de la Univer- de anécdotas de la Universidad Nacional, un almuerzo
sidad Nacional (UNA), para celebrar el Dia del Jubila- y un baile.
do. Con este acto no sélo se agradece a los exfunciona-
En la actividad, que estd enmarcada dentro de la ce-  rios por el tiempo de servicio, sino que se les motiva a
lebracién del 25 aniversario de la UNA, se hizo un re-  acercarse a la institucién y a integrarse a las actividades
conocimiento especial por su “espiritu de servicio” a  que en ésta se realizan cotidianamente.
ocho exfuncionarios tanto del sector académico como Es la primera vez que se ofrece un homenaje en for-
administrativo: Lena Alfaro, Rubén Martinez, Antonio  ma oficial para los pensionados y la idea es que se con-
Rodriguez, Berenice Vargas, Marielos Flores, Francisco  vierta en una tradicion dentro de la Universidad.

Anuncian

Segunda Conferencia de Usuarios I
de IDRISI para América Latina '

El Centro de Recursos de IDRISI de Costa Rica, Clark Labs, Clark University y la Escuela de
Ciencias Geogrificas de la Universidad Nacional, le invitan cordialmente a participar en la Segun-
da Conferencia de Usuarios de IDRISI en Costa Rica y Cursos Cortos de Capacitacion.

Fechas y costos:
a) Conferencia a Usuarios de IDRISI: 3 y 4 de setiembre. ¢50 US Délares.
(Material didéctico y almuerzo incluido)
b) Cursos cortos de capacitacion: ’
1. Introduccién a IDRISI para Windows V2.0: 31/8, 2 y 3/9. $225 US Délares.
2. Digitacién y Exportacién a varios SIGs con CARTALINX: 31/8 y 1/9 $150 US Délares.
3. Integracién de CoreDRAW con IDRISI: 2/9, $75 US Délares.
4. Procesamiento de Imégenes de Satélite con IDRISI para Window: 7 y 8/9.
$150 US Délares
5. Conceptos Avanzados de IDRISI para Windows: 9y 10/09 $150 Délares
6. Integracién de IDRISI para Windows con SURFER, MAPINFO y
VARIOWIN: 7 y 8/9, $150 US Délares
“ 7. Integracién de IDRISI, ArcView GIS e INTERNET: 9 y 10/9. $150 US Délares.

* Profesores seran de IRC-CR, ICE, Clark University (USA) y Universidad de Girona (Espafa)
** Se realizaran olertas en la compra de software.

Hostigamiento sexual
;qué es?...

Carmen E. Ulate Rodriguezz (*)

a aprobacion de la Ley contra el Hostigamiento Sexual,
L en marzo de 1995, no surgi6 en Costa Rica como un

hecho aislado, sino que tiene su fundamento en legis-
lacién nacional e internacional.

En esta oportunidad enumeramos la legislacién interna-
cional, para continuar en posteriores publicaciones con las
leyes nacionales y resoluciones de los Tribunales de Justicia,
que dieron origen a la Ley N° 7476, la cual prohibe el hos-
tigamiento sexual en el empleo y la doceneta; también se
informara sobre algunas recomendaciones que ha emitido
la Defensoria de los y las Habitantes con posterioridad a la
Ley.

Legislacion internacional:

- La Declaracién Universal de Derechos Humanos (Parfs,
10 de diciembre de 1948) y la Declaracién Americana de
los Derechos y Deberes del Hombre (Colombia, 1948) esta-
blecen el reconocimiento a la dignidad y el valor de la per-
sona humana y la igualdad de derechos del hombre y la mu-
jer (Articulos 1y 2).

- La Convencién Americana de Derechos Humanos,
“Pacto de San José de Costa Rica”, (San José, Costa Rica 22
de noviembre de 1969, entré en vigor el 18 de julio de
1978) se reconoce el derecho a la integridad fisica, psiqui-
ca y moral de las personas, asi como el derecho a la liber-
tad y la seguridad personal (Articulo 5, inciso 1).

- La Convencidn sobre la Eliminacién de todas las For-
mas de Discriminacion contra la Mujer (Ley No. 6969 del 2
de octubre de 1994, establece que: “la discriminaci6n con-
tra la mujer viola los principios de la igualdad de derechos
y del respeto de la dignidad humana, que dificulta la parti-
cipacién de la mujer, en las mismas condiciones que el
hombre, en la vida politica, social, econémica y cultural de
su pais, que constituye un obstaculo para el aumento del
bienestar de la sociedad y de la familia y que entorpece el
pleno desarrollo de las posibilidades de la mujer para pres-
tar servicio a su pais y a la humanidad” (Parte introductoria).

- La Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra la Mujer, conocida como
“Convencion de Belem do Pard” (Ley No. 7499 del 28 de
junio de 1995), define el hostigamiento sexual como una de
ias formas de violencia en contra de la mujer: “Se entende-
rd que violencia contra la mujer incluye la violencia fisica,
sexual y psicolégica:(...) b) que tenga lugar en la comunidad
y sea perpetrada por cualquier persona y que comprende
entre otros (...) acoso sexual en el lugar de trabajo, asi como
en instituciones educativas, c) y que sea perpetrada o tole-
rada por el Estado o sus agentes dondequiera que ocurra”
(articulo 2).

Convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo:

- El Convenio 111 sobre Discriminacién (4 de junio de
1958) garantiza la igualdad de trato entre hombres y muje-
res (Ley No.2848 del 26 de octubre de 1961).

- El Convenio 117 relativo a las Normas y Objetivos Ba-
sicos de la Politica Social (22 de junio de 1962) establece
que se debe suprimir toda discriminacién por motivos de se-
x0, en materia de admisién a los empleos publicos y priva-
dos, condiciones de contratacién y de ascenso, condiciones
deltrabajo, medidas de higiene, seguridad y bienestar (arti-
culo 14).

- El Convenio 122 (17 de junio de 1964) exige a todo Es-
tado miembro determinar una politica que garantice la li-
bertad de empleo sin consideraciones de sexo.

(*) Programa Construyendo una vida sin violencia.
Instituto de Estudios de la Mujer (IEM)

$900000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

A la comunidad universitaria

B e R RIS

La Comision de Resolucion de Denuncias sobre Hostigamiento
Sexual y la Fiscalia contra el Hostigamiento Sexual comunica que

sus oficinas se encuentran ubicadas en el campus universitario
frente al OVSICORI, en el edificio donde estuvo la Maestria en Poli-
tica Economica. Para cualquier informacion favor llamar a los telé-
fonos 277-38-15 o 277-38-16
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 Abierta inscripcion del certamen
UNA palabra

a se abrié la inscripcion
para la decimonovena
ediciéon del certamen
UNA Palabra, que otor-
ga los premios Universi-
dad Nacional y Omar
Dengo.

El premio Universidad Nacional se
dard en dos ramas: Ipoesfa y ensayo. En
poesia el tema es libre y la extension
minima es de 500 versos; en ensayo, el
tema también es libre pero debera con-
centrarse en las areas de ciencias exac-
tas o naturales, la extension minima es
de 50 cuartillas a doble espacio.

* En ambos casos, los trabajos deben

ginal y dos copias.Deben ser remitidos
en un sobre manila dirigido a la Univer-
sidad Nacional. Ademas, indicar la de-
nominacién del certamen UNA-Pala-
bra, el titulo del trabajo, la rama en que
concursa y el pseudonimo. Dentro del
sobre deberd incluir, en un sobre cerra-
do y sellado, ademds de la informacién
anterior, el nombre del autor, sus datos
biogréficos, direccion domiciliaria o
postal y nimero telef6nico.

En este concurso, dotado con un pre-
mio de ¢150.000 en cada designacion,
podran participar autores de los paises
centroamericanos (nacionales o resi-
dentes). A los ganadores se les publica-
rd la obra y se les hara entrega del pre-
mio en un acto publico.

La convocatoria al premio Omar

~ ser inéditos y deberd entregarse un ori-

Templo parroquial de
Heredia al atardecer” es
el 6leo del diplomdtico
y pintor Fernando Soto
Harrison, que fue deve-
lado recientemente en
la Sala de Exrectores de
la Universidad Nacional
(UNA).

En la actividad, organizada por la
Escuela de Relaciones Internacionales
de la UNA, develaron la pintura el rec-
tor, Jorge Mora Alfaro, y el artista Soto
Harrison.

Durante la actividad también se rea-

liz6 la presentacion del libro “Los
nuevos horizontes del Derecho Inter-
nacional”, cuyo autor también es el di-
plomatico.

El libro fue comentado por el ex
rector de la Universidad de Costa Rica
(UCR), Luis Garita, y el exministro de
Trabajo y académico de la UNA, Fran-
cisco Morales.

Segln afirmé Isaac Felipe Azofeifa,

la vocacion artistica de Soto Harrison

la asumié como actividad creadora pa-
ra liberar tensiones, y su pintura es
ejemplo de una naturaleza sin tensio-
nes extremas, llena de serenidad en la
concepcion del tema , y con la pince-

Dengo se ha hecho bajo la designacion
“asistencia y bienestar social”. Podrin
proponerse grupos e instituciones sin fi-
nes de lucro radicadas en el pais, cuya
actividad haya beneficiado a grupos ne-
cesitados.

Las candidaturas deberd ser propues-
tas, en forma escrita, por un grupo no
menor de cinco personas. Debera argu-
mentarse las calidades y los méritos de
los candidatos. Para este premio se
otorgard una placa conmemorativa y
¢200.000.

Mas informacion sobre el certamen
UNA-Palabra se le brindard en la Fa-
cultad de Filosofia y Letras de la Univer-
sidad Nacional o por medio de los telé-
fonos 277-3401 o el 277-3429.
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lada firme de quien se ha encontrado a
si mismo en el arte.

El libro “Los nuevos horizontes del
Derecho Internacional” -explicé Alva-
ro Lopez, director de la Escuela de Re-
laciones Internacionales de la UNA- es
la obra de un hombre con una rica y
extensa experiencia en la administra-
cién publica, ylparticularmente en el
campo de la diplomacia.

Agreg6 Lépez que lo que distingue
a esta publicacion de Fernando Soto es
la manera de abordar el tema, pues ca-
da una de las palabras estd respaldada

or vivencias personales y profesiona-
es del mds alto nivel.

El Doctorado en Estudios Latinoamericanos
con mencion en Pensamiento Latinoamericano

invita a la mesa redonda

La investigacion en el Doctorado

en la que se expondrdn los resultados del
Proyecto ALFA N° 5.0288°8 Concepcion de Proyectos Conjuntos de Investigacién.

Partiéipan:

Edmond Cros, director del Centro Internacional de Estudios Sociocriticos de la Université Paul Valéry-Montepelllier II, Francia
Ignacio Diaz Ruiz, director del Centro Coordinador y Difusor de Estudios Latinoamericanos de la UNAM, México
David Sénchez Rubio, Departamento de Filosoffa del Derecho, Moral y Politica, Universidad de Sevilla, Espaiia
Francouis Houtart, director del Centre Tricontinental Louvain-laNeuve, Bélgica
Ana Lia Calderon, directora del Doctorado en Estudios Latinoamericanos con Mencién en Pensamiento Latinoamericano,

Universidad Nacional (UNA).

Lugar: Sala de Exrectores Biblioteca Joaquin Garcia Monge, UNA
Dia: Martes 8 de setiembre de 1998. Hora: 2:00 p.m.
- Para mayor informacién comunicarse al telefax 237-4333 /
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La impunidad:
una practica inapropiada

Ada Cartin Brenes

Recientemente el Tribunal Universitario de
Apelaciones resolvié un recurso de apelacién con-
tra una sancién de despido a un funcionario, por
ausentarse, injustificadamente, dos semanas con-
secutivas a dar lecciones (4 sesiones). La resolu-
cion se fundamentaba en el Cédigo de Trabajo
(art. 81 inc. g) y en la IV Convencién Colectiva (ar-
ticulo 75 inciso ch), segiin los cuales es causal jus-
ta para dar por terminado el contrato, que el traba-
jador no asista “...sin causa justificada durante dos
dias consecutivos .. en el mismo mes calendario”.

El voto admite parcialmente el recurso, y entre
otras cosas sefiala lo siguiente:

L. El procedimiento disciplinario se ejecuté per-
fectamente por el superior jerdrquico.

Il. Se demostr6 la comision de la falta: ausen-
tarse injustificadamente durante dos semanas con-
secutivas, sin embargo, la sancién de despido se
considera “excesiva y desproporcionada”, por en-
de la modifican y soélmente Fe imponen el rebajo
salarial por dos semanas.

Como parte de la comunidad universitaria, que
segdn la “INTRODUCCION” misma del Regla-
mento de Tribunal Universitario de Apelaciones
aprobado en 1994, “estd obligada a contribuir
creativamente con su perfeccionamiento, en aras
del beneficio institucional ...”, me siento obligada
a manifestar, al menos, las siguientes reflexiones:

1..Si el funcionario no labor6 durante dos se-
manas, no tenia derecho al pago del salario, en-
tonces, al imponer el “rebajo salarial de dos sema-
nas”, ;dénde estd la sancion?

2. Vivimos en un Estado de Derecho donde la
Administracién Piblica debe respetar y velar por
los derechos de los seres humanos (creo fielmente
en ambos preceptos), pero correlato de un “dere-
cho” existe un “deber” y la obligacién de asumir
las responsabilidad de los actos que ejecutamos.
Me pregunto: jefectivamente la Administracién es-
td garantizando que este funcionario asuma la res-
ponsabilidad de sus actos?

3. ;Cémo vamos a garantizar a la comunidad
estudiantil y a la sociec?ad costarricense que ofre-
cemos un servicio ptblico de calidad, si ante la
irresponsabilidad de dejar un curso por dos sema-
nas, la Administracion solo responde con el no pa-
go del salario?.

4. Dénde quedan los actos y las buenas inten-
ciones de “ordenamiento institucional” si las pro-
pias instancias oficiales universitarias, consideran
que despedir a un funcionario por faltar dos sema-
nas a su trabajo, sin justa causa, es excesivo y des-
proporcionado.

Para concluir, me preocupa lo que se ha deno-
minado “efecto ejemplarizante de la pena”, en
otras palabras, cémo, la sociedad costarricense y
la comunidad universitaria, pueden interpretar es-
te acto de la Administracion. Me pregunto: ;no es-
taremos contribuyendo, o al menos, siendo cém-
plices de la excesiva permisibilidad, o de la impu-
nidad que carcome nuestra sociedad al iniciar el
siglo XXI?

Publicacién de Asesoria Juridica para dar a conocer a la co-
munidad universitaria_informacién juridica relevante, propia-
mente en el campo judicial.

Asesoria Juridica en INTERNET

La asesoria Juridica de la Universidad Nacional invita a
la comunidad universitaria y al pdblico interesado a visitar
nuestra pagina electrénica en la direccion:

http://www.una.ac.cr/juridica

dénde encontrard informacion general sobre nuestros ser-
vicios y noticias juridicas relevantes para el quehacer uni-
versitario. Se actualiza cada 15 dias.

REALIDAD DE EXCELENCIA
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Para entender el capital

Nuevas herramientas para entender la comple-

Victor J. Barrantes C.
CAMPUS

ramaticas, dolorosas y espeluznantes. Irritantes, grotescas
vy chocantes. Aterradoras, indignantes y atroces. Asi son
las imagenes que crean Delfina Collado y Julieta Pinto, en
dos obras muy diferentes, pero similares en el dolor y la
impotencia que expresan.

Canto para no llorar, de Collado, es expresion y sintesis de
todas las vejaciones que la nifiez o los desamparados
sufren ante Ha falta de escripulos de una sociedad que
parleciera no saber dénde estén los limites del bien y del
mal.

Abusos, violaciones, hambre, entre otros, son los temas
recurrentes de esta obra, que nos hace cuestionarnos la
validez de aquel famoso adagio segin el cual “quien
canta su mal espanta”. Esta obra fue la ganadora del pre-
mio Aquileo J. Echeverria de 1996.

También de la Editorial Universidad Nacional (EUNA)
es la segunda edicién A la vuelta de la esguina de Julieta
Pinto, a quien se le otorgé el premio Magon 1996.

Igualmente intenso, en cuanto a la expresién del dolor,
esta coleccién de cuentos nos acerca mas al costarricense
sencillo, pobre, confiado y hasta chismoso (Me acuso
Padre, por ejemplo). A eso es a lo que se refiere Alfonso
Chase al afirmar que “cuando se escriba la historia actual
de nuestras gentes, los personajes de los libros de Julieta
Pinto saldran de la literatura para hacerse testimonio”.

PARA DESCIFRAR EL

SIMBOLO
MONETARIO
Y EL FIN DEL
CAPITAL

e

ja relacién entre objetos, mercancia, dinero y mo-
neda nos presenta Herndn Alvarado Ugarte en
una recientc publicacion de la Editorial de la Fun-
dacién UNA (EFUNA), titulada Para descifrar el
simbolo monetario v el fin del capital.

Se trata de una obra cuyo principal objetivo, en
palabras del autor, es “descifrar la moneda actual,
el simbolo monetario, esto es, mostrar su l6gica
historica a partir del lugar que ocupa en la rela-
ciéon humana”.

Para explicarnos esta logica, Alvarado nos re-
mite al mas elemental de los componentes: el ob-
jeto, su légica social y su fetichizacion. Luego nos
heva a las mercancias, al dinero (origen, formas y
fascinacion), las monedas (monedas de oro o di-
nero circulante, signo de dinero o moneda sin va-
lor y simbolo monetario o moneda inconvertible).
Analiza también los precios (dinerarios y moneta-
rios) para concluir con un capitulo dedicado a co-
lapsos y mutaciones.
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Siempre en el campo de la Economia,
Julio César Espinoza, de la Escuela homo-
nima nos presenta Sistema financiero y su
reforma: Teoria, experiencia internacional
y el caso costarricense.

La obra, editada por la EFUNA, se divi-
de en dos partes: La teoria y experiencias
internacionales y la reforma financiera en
Costa Rica. En los capitulos | y Il aborda El
sistema financiero: apuntes tedricos, Expe-
riencias y Ensefianzas internacionales: ha-
cia una secuencia de reforma financiera.
En la segunda parte se contempla Evalua-
cién del marco legal e institucional del sis-

Del sistema financiero y sus reformas

EMPLEO,
INGRESO Y

POBREIZA
; 1992-1996

Edwin Ramirez Rodrigues

tema financiero costarricense, La reforma:
entre la profundizacion y represién finan-
cieras y La reforma financiera: resultados,
deficiencias, errores y qué falta por hacer.

La elaboracién de esta obra implico
una gran inversién en horas de lectura y
analisis. Solo asi se podria entender y ex-
plicar el Froceso de transformacién que ha
sufrido el sistema financiero costarricense.
Pero para acercarnos aun mds al tema, el
autor nos presenta un marco cohceptual
en el que incluso nos ofrece las posiciones
de distintas escuelas del pensamiento.
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danzando

Victor J. Barrantes C.
CAMPUS

na figurilla
estilizada vy
sugerente se

escurre timi- "

damente por
las cortinas que nos se-
paran del otro lado de la
cotidianidad. De repen-
te, sus movimientos fina-
mente ejecutados nos to-
mam=pQs_emborrachan,
nos poseen yE€HaRdQ NOS
liberan quedamos
esa sensacion de venir
de un lugar desconocido
y placentero al que siem-
pre deseamos regresar.

Entonces la figurilla
crece, toma cuerpo, se
agiganta y se vuelve par-
te de la familia. Veinti-
cuatro anos de estar en-
tre nosotros convierten a
la Escuela de Danza de
la Universidad Nacional
(UNA) en la hermana
adulta, que en su madu-
rez apuesta por nuevos
desafios: aquellos que
sean consecuentes con
ese perenne objetivo de
crecer cada vez.

Desde principio de
1998, esta unidad aca-
démica inauguré el pro-
grama de ﬁcenciatura
para un grupo inicial de
13 bailarines profesiona-
les. Se trata, para Elsa
Flores, directora de la Es-
cuela, de la culminacion
de una etapa y el inicio
de otra, que tiene por
objetivo la dignificacion
del bailarin, tanto en la

parte salarial como pro-
fesional.

Una carrera llena de
éxitos, dentro y fuera del
pais, y los proyectos en
perspectiva no dan pie
para las dudas. “Se le
exige mas al bailarin, no
solo que baile y sea co-
redgrafo sino que se pue-
da desempenar en otras
instituciones o en cual-
quier compaiia en el ex-
terior que lo requiera”,
anade Flores.

scuela de Danza
de la U solo es
una de las pioneras
América Latina sino que
se convirtio en la prime-
ra en ofrecer un progra-
ma de licenciatura. Para
la directora el respaldo
que las autoridades uni-
versitarias han brindado
a la actividad académica
ha sido vital, pero no
menos determinante en
su éxito ha sido el haber
complementado la aca-
demia con la produccion
artistica.

Por medio de los talle-
res, que se ofrecen a los
estudiantes de los difere-
nes niveles de la carrera,
se estimulan las habilida-
des de los bailarines, al
tiempo que se ofrece un
espacio para la creacion.
Son trabajos de composi-
cion que vinculan lo ar-
tistico y lo académico y
se presentan al publico
ocasionalmente con el
prop6sito de lograr una
mayor proyeccion.

Este mes los estudian-
tes de II, LIl y IV nivel ha-
ran su respectiva presen-
tacion los dias 20y 21 en
el Teatro 1887 del Centro
Nacional de la Cultura
(CENAC). A los de licen-
ciatura les correspondera
el 22 en el Museo del
Banco Central de Costa
Rica, ubicado en el sota-
no de la Plaza de la Cul-
tura. Todas las activida-
des seran a las 7 p.m.

Danzando, esta escue-
la se ha logrado consoli-
dar como un modelo, se-
glin la evaluacion externa
que-se-ha practicado con
motivo de ma aca-
démica de la UNA'y
zando seguira abriendo
nuevos espacios: aquellos
que le den refugio en su
crecimiento.
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Curriculum de la Escuela de Danza

* Abri6 sus puertas en 1974.

* Forma parte del Centro de Investigacion, Docencia
y Extension Artistica (CIDEA) de la UNA. .

« Como carrera universitaria, Danza fue una experiencia
pionera en Centroamérica y la mayoria de paises
latinoamericanos.

* Ha contado con el aporte de maestros nacionales
e internacionales.

« Ofrece programas de bachillerato (cuatro afnos)

y licenciatura en Danza (un afio mas que el bachillerato).

« El estudiante podra especializarse como intérprete
o coredgrafo, segun su eleccion.

« Egresados de esta Escuela forman parte de companias
institucionales o independientes del pais, asi como
de agrupaciones dancisticas de otras naciones.

Proyectar la danza

Los objetivos de la Escuela de Danza han trascendido las
paredes de las aulas y los escenarios con sendos progra-
mas de extension: ;

Programa Margarita Esquivel:

* Se cre6 en 1979.

e Tiene por objetivo difundir la danza a diferentes sectores
de la poblacién interesados en esta disciplina.

 Ofrece clases de danza y ballet.

Compaiiia de Camara Danza-UNA

* Se fundé en 1981.

« Su objetivo es la investigacion y produccion coreogréfica,
con proyeccion ante la comunidad nacional
e internacional.

e Es un programa permanente para los egresados de la
Escuela y estudiantes, quienes participan como
bailarines invitados. '

 Se ha presentado en comunidades y principales teatros
nacionales, asi como en escenarios de México,

Peru, Guatemala, El Salvador y Chile.
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