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B Encuentro internacional. La produccion de variedades de semillas de arroz resistentes a enfermedades, en el Laboratorio de Cultivo de Tejidos Vegeta-
les de la UNA, fue citada por el rector Jorge Mora como una contribucion efectiva de la investigacion biotecnologica al desarrollo sostenible. /10 - 11

Biotecnologia en accion




Laguna Hule

una mina ecologica

ubicada 11 Km al norte del Volcan Pods, constituye uno de os lugares
de mayor atractivo turistico, del pais, no sélo por su belleza escénica,
sino también por la abundancia y diversidad bioldgica presente en

la cubierta boscosa que la rodea.
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La imagineria del tico

Biotecnologia
en accion

Las técnicas biotecnoldgicas tienen
aplicacion prdctica en dreas cotidia-
nas de nuestra vida. Por ejemplo, la
biotecnologia vegetal podria dar un
aporte significativo si se trabaja pa-
ra evitar el uso de fertilizantes que
pueden tener consecuencias negati-
vas para la poblacion humana.
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- Sancionan nueva
Ley de Biodiversidad

Aprendiendo de Brasil

Toda la experiencia acumulada por Clodomir Santos de Morais den-
tro y fuera de Brasil sobre la capacitacién de las masas excluidas del
desarrollo, fue presentada recientemente en Manchester, Inglaterra,
gracias a la red Alfa Fonseca Eugenio, y usted podrd consultar y has-
ta preguntar sobre su teoria.
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n nuevo grupo de
Ufuncionarios de la

Universidad Nacio-
nal se encuentra realizan-
do estudios de inglés en la
University of Nevada, Re-
no, como parte del progra-
ma de intercambio que
realiza la University Stu-
dies Abroad Consortium
(USAC). En esta ocasion el
programa, que comprende
10 semanas en esa univer-
sidad (de junio a agosto),
selecciono a los funciona-
rios: Guiselle Miranda Cer-
vantes, de la division de
Educologia del CIDE; Os-
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car Marin, director del Pro-
grama de Gestion de Desa-
rrollo Presupuestario y Fi-
nanciero; Guiselle Miranda
Campos, de la Unidad de
Redes de la Escuela de In-
formatica y Evelio Grana-
dos, de la Maestria en De-
sarrollo Rural. Les acompa-
na, al centro, Sonia Marta
Mora, vicerrectora acadé-
mica y Jorge Mora Alfaro,
rector de la UNA.

Es la segunda vez que la
institucion participa en este
Frograma. El primer grlﬂao
o hizo el ano anterior, du-
rante el mismo periodo.

Hoy los agresores de la naturaleza se visten de
verde y se lamentan por los danos que se le causan.
Incluso financian cruzadas para salvarla, como si
“la madre naturaleza” fuera algo que esta alli afue-
ra. 4

Los grandes industriales de la quimica y los rec-
tores del Banco Mundial, que sacrifican a ?; natura-
leza en los altares del mercado, se purifican anun- =
ciando su mercancia en color verde y repitiendoen
las paginas de sus informes la palabra ecologia.

La mayoria de los que muestran preocupacion
por la naturaleza lo hacen como si ella estuviera
fuera de ellos. Para muchos la naturaleza son las
montanas, los rios, los bosques, el paisaje, la fau-
na...

Las relaciones que los grupos de poder econémi-
co y politico, y los defensores del consumismo
mantienen con la naturaleza, estan marcadas por la
rapifia y la explotacién irracional, lo que
pone en peligro la vida de los que logran
sobrevivir. La naturaleza no es una extra-
fia, ni un monstruo al cual hay que exter- -
minar. Somos parte de ella.

Como dice el te6logo Leonardo Boff, “si -
maltrato a la naturaleza, si la agredo y la
someto al pillaje es porque en mi existen
estructuras sociales y mecanismos, con los-
cuales agredo también a las clases socia-
les, a las razas diferentes, a las minorias”.

Los que ponen de modelo a la sociedad de con-
sumo, sin importarles el saqueo al que someten a la
naturaleza, lo que buscan es otorgarle impunidad,
:o mismo que a las grandes empresas transnaciona-
és.

En su libro Uselo y tiralo, Eduardo Galeano de-
nuncia que “la divinizacién del mercado, que com-
pra cada vez menos y paga cada vez peor, atiborra -
de mdgicas creencias a las grandes ciudades del sur
del mundo, drogadas por la religion. del consumo, .
mientras los campos se agotan, se pudren las aguas
y una costra seca cubre los desiertos que antes fue-
ron bosques”. j

La agresion vy la falta de respeto a la naturaleza,
a nosotros mismos, se debe a que nuestro yo intimo
estd plagado de agresiones, de irrespeto, de exclu-
sién y de miedos. ¥

La agresion a los otros nos ha llevado a la violen- -
cia, al envilecimiento y al pillaje irracional de la na-
turaleza y sus recursos, y de toda expresion de vida.
Los recursos necesarios para la vida y para el desa-
rrollo de todas las naciones han sido saqueados. Las
ansias de un desarrollo parcial e irracional que bus-
can los gruros de poder han causado el empobreci-
miento de las grandes mayorias y el envilecimiento
y contaminacion de la naturaleza. :

Este modelo de vida que se nos impone y acep- -
tamos, y que se presenta como si fuera el paraiso te- -
rrenal, se basa en la explotacion de la naturaleza, y
sus efectos nos enferman el cuerpo, envenenan el
alma, y nos estdn dejando sin planeta.

No tendremos un mundo nuevo, con justicia so-
cial, si no existe la justicia ecoldgica. Urge, por tan=
to, el desarrollo de una nueva ética ecc?légica que
nos lleve a asumir actitudes de respeto y de amora.
la naturaleza. No olvidemos que no estamos fuera,
ni encima de la naturaleza, somos parte de ella.
" La naturaleza puede satisfacer nuestras necesida-
des y deseos mientras nos respetemos y vivamos en
armonia los unos con los otros. ‘

......................................................................................................................
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Elizabeth Ramirez R.

Escuela de Ciencias Biolbgicas

a Laguna Hule, ubicada 11 Km al norte del

Volcan Pods, constituye uno de los lugares de

mayor atractivo turistico del pais, no sélo por

su belleza escénica, sino también por la abun-

- dancia y diversidad biolégica presente en la
cubierta boscosa que la rodea.

Hule, junto con las lagunas Congo y Bosque Ale-
gre, constituyen el complejlo lagunar de origen volca-
nico del Refugio Nacional de Vida Silvestre Bosque
Alegre.

La riqueza natural de la zona ha promovido el de-
sarrollo del proyecto “Plan de Utilizacion de las Lagu-
nas Hule y Rio Cuarto para el Desarrollo Sostenible”,
el cual comprende una serie de investigaciones sobre
los siguientes t6picos:

« El Ecosistema Acudtico, que comprende la dindmi-
ca- de la laguna y ecologia de los peces.

« La Cubierta Boscosa y su Utilizacién (médica, ali-
mentaria, cientifica, etc,).

» Estado actual de la Fauna Silvestre, haciendo énfa-
sis en los siguientes grupos zooldgicos:
o Aves

« Mamiferos, principalmente murciélagos
. Rept.iles

« Anfibios

» Mariposas

Consecuentes con las lineas de accién de la Uni-
versidad Nacional, a través de las cuales todo proyec-
to universitario debe de preocuparse por generar una
transferencia de los resultados que benefician a las
comunidades, se creé un programa de Educacion
Ambiental dirigido a los diferentes grupos meta: Ni-
fios-J6venes-Docentes-Lideres Comunales-Mujeres
Organizadas y Amas de Casas.

| trabajo conjunto entre la Universidad Nacional
r las comunidades de Cariblanco, Ujarras y Los Ange-
es permiti6 la definicién y la priorizacién de los pro-
blemas de la region a la vez, que facilité la formula-
cién de una serie de proyectos comunales tendientes
a lograr un desarrollo integral no sélo a nivel indivi-
dual sino familiar.

Algunos de los proyecto generados son:

« Los Guardianes Verdes, ejecutado por nifios de
edad escolar.

« Los Amigos del Ambiente, desarrollado por jévenes.

« Las Sembradoras de Plantas Medicinales, llevado a
cabo por amas de casa.

« El Comité Ecoldgico, constituido por los lideres
comunales.

« Disefio de Huertas Organicas Escolares, cuyos pro-
ductos son utilizados para la alimentacién de

los ni- fios en el comedor escolar y el excedente se

vende para generar ingresos a las propias escuelas.

El anélisis de los resultados obtenidos en las inves-
tigaciones cientificas asi como en el desarrollo de las
actividades relacionadas con la Educacién Ambien-
tal, permiti6 disefiar un Proyecto Ecoturistico, cuyos
principales autores son los miembros de las comuni-
dades involucradas. :

Este proyecto consiste en:

« El Centro de Documentacion: que redine toda la in-
formacién cientifica y divulgativa, generada dentro
del proyecto “Plan de Utilizacién de las Lagunas Hu-
le y Rio Cuarto para el Desarrollo Sostenible™. Esto
permite que el visitante conozca los aspectos intere-
santes del Refugio, asi como su riqueza bioldgica.

Este centro cumple también Ia?uncién de colabo-
rar en el rescate de nuestros valores culturales, ya
que las comidas que se venden, son propias de la re-
gion.

« El Jardin de las Mariposas: es donde se exhiben las
especies de mariposas mds representativas del Refu-
gio. La administracion de este zoocriadero esta a car-
go de jovenes de las tres comunidades, que recibieron
capacitacién por parte de es?ecialistas en esa area,
durante el periodo en que se llevé a cabo nuestra in-
vestigacion. '

« Vivero Arco Iris: la exuberante vegetacién de los al-

rededores de la laguna, es una de las principales
atracciones que posee el Refugio, esto unido a la ha-
bilidad de las amas de casa, para el cultivo de las

| sl

plantas ornamentales, dio como resultado la creacién
del vivero, el cual constituye un insumo importante
para la poblacién femenina zdulta de las comunida-
des participantes.

« Plantas Medicinales: en la mayoria de las zonas ru-
rales de nuestro pais, se cultivan diversas plantas,
principalmente hierbas utilizadas como medicina po-
pular. Las comunidades de Cariblanco, Ujarras y Los
Angeles no sélo practican esta medicina tradicional,
sino que han constituido una pequefia industria arte-
sanal, cuyo mercado se extiende a toda la zona de Sa-
rapiqui y Venecia.

« Senderos Interpretativos: estos senderos se disefia-
ron cen la finalidad de que jévenes de la region se de-
sempefien como guias y brinden al visitante la infor-
macién necesaria acerca de la flora y de la fauna pre-
sente en la zona. Ademds se pretende producir un
cambio en la mentalidad de los que transitan por
ellos, valorando la proteccién y conservacién de los
recursos naturales.

Todos y cada uno de estos proyectos se han gene-
rado como respuesta a la necesidad inmediata de las
comunidades de buscar mejores incentivos econémi-
cos para sus pobladores, lo cual coincide con la ver-
dadera vocacién de nuestra Universidad, cual es el
brindar todo el apoyo para el crecimiento y fortaleci-
miento de las poblaciones rurales, con el fin de lograr
otras alternativas que permitan forjar hoy un mejor
manana para todos.
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En la UNA

Impulsan formacion integral del agronomo

Oscar MI. Lépiz V
CAMPUS

on el fin de dotar al pais de profesionales
con un enfoque integral de los procesos
productivos del agro desde una perspecti-
va econdémica, social y ambiental, la Es-
cuela de Ciencias Agrarias de la Universi-
dad Nacional, inicid este afo la carrera de
licenciatura en agronomia, con un énfasis en agroecolo-
fa.

El desarrollo de este plan contempla el disefo y estu-
dio de sistemas agricolas sostenibles, el uso adecuado
de los recursos naturales y el papel de la agroeclogia,
entendida ésta como una nueva alternativa de produc-
cién agricola en consonancia con el medio ambiente y
la salud humana.

Como parte de las actividades que deben realizar, los
estudiantes programaron un simposio sobre “Agroecolo-
gl’a : situacion actual, avances y perspectivas”, con el fin

e tener una vision mas amplia y conocer los esfuerzos
que se estan realizando en estos momentos.

Los ejes tematicos que se trataron en el simposio fue-
ron Sostenibilidad deqos sistemas de produccién, Ten-
dencias sostenibles de fitoproduccion, Agricultura alter-
nativa y Factibilidad de la comercializacion de los pro-
ductos agroecoldgicos, explicé Dany Umana, coordina-
dor del evento.

Agregd que para el desarrollo de esta actividad, los
estudiantes contaron con la participacion de especialis-
tas en las distintas areas del desarrollo sostenible.

Tres son los médulos que los estudiantes deben cu-
brir en este énfasis de agricultura ecolégica: Bases eco-
I6gicas y sostenibilidad, Evaluacién de la sostenibilidad
y Aplicacién de bases e instrumentos para la medicién
de la sostenibilidad. :

Segln apunté Umafia, los estudiantes ven con muy
buenos ojos esta nueva modalidad, pues son nuevas
puertas que se abren, y nuevas posibilidades de trabajo.

Feria de la agricultura

Aprovechando la celebracion del Dia del Agricultor
y con el fin de dar a conocer su quehacer a la comuni-
dad nacional,la Escuela de Ciencias Agrarias de la UNA,
programé la “Feria de la agricultura y proyeccién agra-
ria”.

La actividad, en la que participaron autoridades de la
Escuela, de la Facultad de Ciencias de la Tierra y el Mar,
estudiantes y publico en general, se inici6 con la cele-

bracién de una mesa redonda sobre “Tenencia de la tie-
rra y movimientos sociales en Costa Rica al inicio del
nuevo milenio”, que moderd Alberto Salén, vicerrector
de Vida Estudiantil. Gerardo Vargas de la Pastoral Social
de Limén, Gerardo Mora, representante de los movi-
mientos campesinos de la zona sur y Willian Salazar,
académico de la Escuela de Ciencias Agrarias y presi-
dente de la Junta nacional de la Ferias del Agricultor in-
tervinieron en esta actividad.

La globalizacién -afirmé Gerardo Vargas- conlleva la
desaparicion del campesino, pues produce muy poco y
no es rentable. Ademas denuncié el acaparamiento de

randes extensiones de tierra en el pais y de los merca-
gos interno y externo, asi como la pérdida de soberania.

Gerardo Mora destacé el desempleo en la zona sur,
la falta de diversificacion de la agricultura, y el mono-
cultivo de la Palma Africana, que se presenta como una

En la ceremo-
" nia

de inau-

gracion de la

feria,

Gerardo
Vargasy
Mayda Araya,
en

repre-
sentacion de
los habi-
tantes de
Langostinos
de Pavones,
hicieron un
reconocimien
toala
Escuela de
Ciencias
Agrarias, en
la persona
de su direc-
tor Omar
Arrieta, por
su contribu-
cion

al desarrollo
de su comu-
nidad

empresa campesina, cuando en el fondo se trata del ne-
gocio de una transnacional.

Por su parte Willian Mora dijo que la tierra es un re-
curso no renovable que estamos desgastando, haciéndo-
la cada vez menos fértil, y utilizando los mejores terre-
nos para hacer urbanizaciones.

;Como se puede hablar de sostenibilidad de la agri-
cultura en este pais, donde el 80% de los campesinos
siembran en laderas? Mora propuso que la Facultad de
Ciencias de la Tierra y el Mar se convierta en un foro
permanente de discusion de los problemas agrarios,
donde todos los sectores puedan participar.

En la Feria hubo exposiciones de Programas, Proyec-
tos, fotografias y publicaciones de la Escuela de Cien-
cias Agrarias, ademads, ventas de miel de abeja, abonos
organicos, orquideas producidas in vitro, verduras, hor-
talizas, entre otros.
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Biotecnologia con enfoque
‘multidisciplinario

grupo de trabajo en la Fa-
cultad de Ciencias Exactas

Naturales de la Universidad

acional, se trata de BIOTECU-
NA, donde participan ocho
profesores de las escuelas de:
Ciencias Agrarias, Veterinaria,
Ciencias Biologicas, Ciencias
Ambientales y de Departamen-
to de Quimica.

Entre los planes de trabajo
que se ha propuesto este grupo
académico esta la creacion de
un programa de maestria en
biotecnologia, que pueda aten-
der las necesidades de especia-
lizacién en este campo, aprove-
chando la infraestructura que
tienen estas escuelas y la capa-
citacion de su personal docente

E n 1997 florecié un nuevo

‘Biotecnologia. En ambos casos,

de arrancar con un nuevo én-
asis a nivel de licenciatura en

las carreras se daran en conjun-
to con las unidades académicas
que conforman BIOTECUNA,
para asi aprovechar en forma
optima los recursos disponibles
en cada una de ellas. ;
Estas propuestas estdn en es-
tudio y son resultado de las re-
formas que ha venido efectuan-
do la Facultad de Ciencias
Exactas y Naturales y el proce-
so de reforma académica que
se realiza en la institucion, los
cuales buscan hacer eco de |
necesidades de desarrollo cien:
tifico y tecnoldgico hacia e
cual se encamina el pais y
economia mundial.




Victor J. Barrantes C.
CAMPUS

oda la experiencia acumulada por Clodomir

Santos de Morais dentro y fuera de Brasil so-

bre la capacitacion de las masas excluidas

del desarrollo, fue presentada recientemente

en Manchester, Inglaterra, gracias a la red
Alfa Fonseca Eugenio, y usted podra consultar y has-
ta preguntar sobre su teoria.

Si visita la direccién http://www.man.ac.uk/educa-
tion/intconf1.html en la pagina web encontrara no so-
lo datos biograficos sobre la figura de Morais, quien
estuvo en Centroamérica ofreciendo laboratorios or-
ganizacionales como técnico de las Naciones Unidas

e 1966 a 1976, sino la conferencia completa que
dicté en Manchester, en marzo de este ano.

Encontrara, igualmente, la conferencia dictada por
Jacinta Correira, esposa de Santos de Morais, asi co-
mo las presentaciones de Raff Carmen, de la Univer-
sidad de Manchester y Miguel Sobrado, de la Univer-
si‘(fiad Nacional. Estos dos ultimos, miembros de la red
alfa.

Incorporar a las masas

En la conferencia, Clodimir Santos expone, entre
otras cosas, su premisa del tipo de capacitacion. En su
concepto, la incorporacién de las masas al desarrollo
debe hacerse, igualmente, de manera masiva, pues es
ésta la Gnica manera de enfrentar el desempleo.

No se trata, aclara, de ofrecer una distribucién de
los medios de produccion, como tierras, equipos, cré-
ditos e instrumentos de trabajo, sino ofrecer el insumo
fundamental al grupo de productores: la organizacion
empresarial en forma de cooperativas de produccion
de bienes y de servicios y en otras formas de empre-
sas comunitarias o asociativas.

Santos de Morais, quien es el tnico en haber desa-
rrollado esta metodologfa para el tercer mundo, expli-
ca en su conferencia (“Capacitaciéon masiva en la cri-
sis del progreso técnico”) cémo lograr los objetivos
propuestos, mediante el desarrollo de vastos progra-
mas de formacion y capacitacion masiva.

Propone, para alcanzar esa formacion masiva, un
esquema en donde se de un efecto multiplicador, de
modo que abarque al mayor niimero de lideres comu-

Morais (altimo de izquierda a derecha) en Manchester.

nales. Se trata, seglin sus palabras, de proyectos glo-
balizadores, cuyos objetivos no son parciales.

También ofrece una amplia informacién sobre la
forma como debe operar y regularse las organizacio-
nes y la forma coma deben trabajar las instituciones
dedicadas a atender esta poblacion.

“En la medida en que se ponga a funcionar estos
Proyectos Masivos, se estard cumpliendo con dos exi-
gencias de transformaciones estructurales: la impos-
tergable incorporacion de los niicleos al proceso de
desarrollo; la elevacion del nivel de conciencia orga-
nizativa que avanza paulatinamente, pero de forma
sistematica, desplazando la ‘praxis’, reiterativa de la
liturgia burocrética, por la ‘praxis’ productiva en que
el hombre se produce, forma y se transforma a si mis-
mo”, sostiene.

Complementario al trabajo de Santos de Morais,
podra consultar las conferencias: “La capacitacion
masiva y la generacién de empleo y aprendizaje.

: Ustodpodréeomultuypnguntasobuoltomadelaheapﬂtadondomasas,mh&cwrSantos

Andlisis de algunos resultados en Brasil”, dictada por
Jacinta Correira y “Experiencias de Santos de Morais
en Centroamérica 1966-1976", de Miguel Sobrado.

Produccion alfa

Tanto las conferencias mencionadas, como un ta-
ller realizado con Organizaciones No Gubernamen-
tales (ONG) en Londres, forman parte de las activida-
des que periédicamente realizan los integrantes de la
Red Alfa Fonseca Eugenio.

Antes, se habia realizado la primera reunién en
Costa Rica, donde se analizé el tema del clientelismo
politico y las formas para superarlo.

La red estd conformada por las Universidades de
Manchester (Inglaterra), Wageningen (Holanda), Pais
Vasco (Espaiia), Pisa (Italia), Chapingo (México), Cen-
tral (Venezuela), UNA y UCR (Costa Rica). Por la
UNA, ademds de Sobrado, participa el soci6logo José
Cazanga. :
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Iniciaran una maestria en 1999

Economia remozada

Victor J. Barrantes C.
CAMPUS

Aprovechando el proceso de reforma académica que

impulsa la Universidad, la trimestralizacién del curso
lectivo, programada a partir del préximo afo, y los
acuerdos de un convenio con Holanda, la Escuela de
Economia ha querido salir ganadora en esta coyuntura.
No solo impulsa cambios en sus curricula, para reorien-
“tar el papel del economista, sino que se ha planteado la
apertura de una maestria.

Segin Carlos Conejo, subdirector de la Escuela, en el
rediserio curricular se han fortalecido algunas éreas: las
relacionadas con la teoria econémica (macro y microe-
conomia) y la economia del medio ambiente. Entretanto,
algunos cursos, como los de historia econémica y los ta-
lleres de investigacion, tendran menos horas contacto.

De igual forma, se estd planteando, en el nivel de li-
cenciatura, ofrecerle al estudiante la posibilidad de reali-
zar algunos de los cursos de manera opcional. Desean,
asi, fomentar la especializacion, segin el interés de cada
estudiante.

Se trata, en suma, de “una nueva visién para el eco-
nomista del siglo XXI”, al decir de Conejo, que incluso
trasciende los cambios curriculares, pues ya se tiene un
amplio camino recorrido para la apertura de una maes-
tria.

Opcion abierta

La propuesta de crear una maestria en Economia no

La Maestria en Economia sera una gran oportunidad,
especialmente para los egresados de esa Escuela.

nace en el vacio. La demanda de enriquecer la oferta

académica, considerando las necesidades de los egresa-
dos, y las sugerencias que al respecto hizo el gobierno
Holandés han ayudado a definir el perfil del proyecto.

De 1984 a la fecha se han egresado 250 estudiantes
de esta unidad académica, que se convierten en el prin-
cipal mercado cautivo para el programa de maestria. De
hecho, més de 100 se sumaron a la convocatoria hecha
por la Escuela para determinar sus necesidades.

El eje del desarrollo, sobre el que se ha venido traba-
jando, no va a variar. Pero se trabajarfa en dos dreas: una
con un Programa Macroeconémico de Gestién de Politi-
cas Pablicas (dirigida a los economistas que se desempe-
fian como profesionales en las instituciones del Estado),
la otra orientada a la Economia Empresarial y Gestién de
Organizaciones Privadas de Desarrollo (caso de las Or-
ganizaciones No Gubernamentales, cooperativas, aso-
ciaciones y empresas).

Pero este Fro%rama de posgrado sera, ademas, dife-
rente y mds flexible con respecto a otros que existen en
la UNA. “Se piensa en una maestria profesional y no aca-
démica para que pueda ser cursada por aquellos profe-
sionales que laboran y no pueden dedicarse a tiempo
completo al programa”, manifiesta Conejo.

Con respecto al costo, se estudia la posibilidad de
ofrecer un pragrama de becas g)ara que las posibilidades
de acceso sean las mayores. Sin embargo, esto y otros
detalles, como la arrobacién por parte de las autoridades
universitarias y del Consejo Nacional de Rectores (CO-
NARE), todavia estin pendientes de resolver.

UNA@)25
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on el fin de fortalecer su presencia y de res-

ponder a las necesidades que aquejan a co-

munidades de la regién mesoamericana, el

Programa Regional en Manejo y Conserva-

cién de Vida Silvestre para Mesoamérica y el
Caribe, PRMVS, de la Universidad Nacional, realizo re-
cientemente en San Miguelito, municipio nicaraguense
del Rio San Juan, un proyecto de investigacion y exten-
sién, como ultimo curso de su maestria . También efec-
tu6 en el Campus Omar Dengo, el Il Curso de Capacita-
cién sobre “Actualizacién en conceptos de conserva-
cién y manejo de vida silvestre”, para profesionales que
trabajan con recursos naturales.

San Miguelito

Estudiantes del PRMVS de la UNA visitaron esta co-
munidad nicaraguense -explicé Elier Tabilo, coordina-
dor del proyecto- y compartieron con sus habitantes los
conocimientos, destrezas y habilidades adquiridas, al
participar en un proyecto de investigacion extension
sobre el manejo de los humedales, uno de los recursos
mas importantes de la zona.

Este curso que se realiz6, gracias a la colaboracion de
la Fundacién Nicaraguense del Rio, y que tuvo una du-
racion de seis semanas, permiti6, también, a los estu-
diantes conocer de primera mano la realidad de un pais
centroamericano, su historia y parte del folclor de su
pueblo.

Como producto de esta actividad -puntualizé Tabilo-
se logré, entre otras cosas, la confeccién de un mapa de
los humedales de la zona; se realizaron talleres con la
comunidad sobre la importancia, manejo y conservacion
de los humedales, y con el Club de Jovenes Ambientalis-
tas de la zona se trabajé en el disefio de un centro de in-
terpretacion de los humedales de aquella region. Y final-
mente se prepar6 un documento para que aquellos hu-
medadales fueran declarados como sitios de importancia
internacional.

Cursos de actualizacion

Fortalecer y actualizar a profesionales que trabajan
con recursos naturales, es fundamental para generar so-
luciones a los problemas relacionados con el manejo y

| Programa de Vida Silvestre se fortalece en la region

sos naturales en el istmo.

conservacién de la vida silvestre en la region, manifesto
Hugo Lopez del PRMVS.

omo las posibilidades de capacitacién en la region
son limitadas, el Programa en Vida Silvestre de la UNA
mont6 el curso de “Actualizacién en conceptos de con-
servacion y manejo de vida silvestre”, para 14 profesio-
nales del pais, provenientes de universidades del Estado,
instituciones publicas y privadas y ONGs.

AgreFé que este curso fue planeado para ser itineran-
te, por lo menos en el drea centroamericana. El primero
se realizé en Guatemala, en la Escuela de Biologia de la
Universidad de San Carlos, en el que participaron profe-
sionales que laboran con recursos naturales. Esta moda-
lidad de cursos, pretende, ademds de capacitar a profe-
sionales, aprovechar los investigadores locales, dijo L6-
pez.
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En estos cursos, sus participantes profundizan en los
avances de la teoria y la practica del manejo y conserva-
cion de la vida silvestre., y reciben informacion actuali-
zada, lo que genera, a través de la discusi6n y del inter-
cambio de experiencias, nuevos conocimientos y practi-
cas en esta importante drea.

De la experiencia adquirida en Guatemalay Costa Ri-
ca -recalcé Hugo Lépez- concluimos que la region nece-
sita compartir los conocimientos y la informaci6n de los
trabajos que se realizan en los distintos paises, en el
campo de los recursos naturales.

Esta actividad, iniciativa de Hugo Ldpez, egresado de
la sétima promocién del PRMVS, fue financiada por el
Programa de Vida Silvestre de los Estados Unidos, el
Fondo Mundial para la Naturaleza y el Programa de Vi-
da Silvestre de la UNA.
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| elemento més peligroso de la Globali-

zacion es el capital, que no tiene limi-

tes, que desetabiliza paises y en cuya vi-

sion el trabajo tiende a desaparecer,

pues se afirma que con un quinto de la
mano de obra mundial es suficiente.

Es por eso -agregé el embajador de ltalia en
nuestro pais, Franco Micieli -de- Biase, en la ce-
lebracion de la mesa redonda sobre a “Integra-
cién”, organizada por el Doctorado en Estudios
Latinoamericanos de la Universidad Nacional,
que hoy se habla de la precarizaci6n del traba-
jo, actividad ésta que pierde su razon de ser en
estos tiempos de globalizacion.

En este evento, auspiciado por la Comunidad
Europea, participaron Yamandi Acosta, de la
Universidad de la Repdblica de Uruguay; Ricar-
do Sol, secretario general del CSUCA; Dieter Ko-
nig, embajador (Fe la Comunidad Europea en
Costa Rica, y Arnoldo Rubio, de la Escuela de
Relaciones Internacionales de la UNA, quien ac-
tué como moderador.

Mas comercio que integracion

La integracion regional en América Latina al
terminar el dltimo tercio de los noventas, no ha
pasado de ser una integracion desde los gobier-
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Integrarse primero y luego comerciar
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nos, y de cardcter centralmente econdmico, que
pone el acento en lo comercial, en la perspecti-
va del mercado comdn, y en el mejor de los ca-
s0s, no ha pasado del nivel de union aduanera,
afirmé Yamandu Acosta.

Los actuales procesos de integracién se ca-
racterizan por la focalizacion del desarrallo eco-
némico, como objeto orientador, hacia los mer-
cados mundiales, nuevos instrumentos en un
marco econémico de mayor transparencia aran-
celaria, y precarizacion creciente del trabajo, di-
jo Acosta.

Esfuerzos solidarios

Ricardo Sol record6 que el proceso de inte-
gracion centroamericana, que se inici6 en Esqui-
pulas, requiere entre otras cosas, de la paz, fru-
to de un auténtico proceso democratico, plura-
lista y participativo, que implique la promocion
de la justician social, el respeto a los derechos
humanos y a la soberania , asi como el derecho
a la autodeterminacién.

Aquellos objetivos se han olvidado, y lo que
hoy se busca es la inversion externa, y en el me-
jor de los casos realizar relaciones comerciales,
claudicando ante la necesidad de hacer esfuer-
zos solidarios de desarrollo y de capitalizacion
propia.

Insisti6 Sol en la necesidad de participacion,
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en estos procesos, de la sociedad civil, con su
ropia propuesta, que sefiale como debe ser la
integracion y el desarrollo de istmo.

Déficit de democracia

Los procesos de integracién en Centro Amé-
rica han tenido un déficit de democracia, pues,
son los presidentes los que deciden, los parla-
mentos son escasamente consultados y el PAR-
LACEM ya casi estd desmantelado. “Si se quiere
que el proceso de integracién de la region se
fundamente en un 100% sobre la democracia,
se debe buscar el momento para solucionar el
Broblema de las lenguas indigenas”, manifesto

ieter Konig.

Creo que Centro América, antes de ocuparse
de iniciativas como ALCA, o de acuerdos bilate-
rales, debe de preocupase por lograr su propia
integracion. Asi una América Central unida y
fuerte tendria mayores posibilidades de negocia-
ci6én con otros paises.

Por su parte, el entonces ministro de Cultura,
Arnoldo Mora, al comentar las exposiciones- ar-

umentd- que nosotros no hemos inventado la

lobalizacién. Cuando por aqui vienen Estados
Unidos y Europa, nos dicen qué tenemos que
hacer, y esto de acuerdo con sus intereses. Aho-
ra el problema fundamental, a nivel global, es la
respuesta que América Latina debe darles.
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Segin dijo Dieter Konig de la CE, América
Central debe integrarse primero, antes de
abrirse a nuevos mercados.
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Sancionan nueva
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a nueva Ley de Biodiversi-
dad, sancionada por el presi-
dente José Maria Figueres y el
ministro del Ambiente René
Castro en el Parque Nacional
Barbilla, cuyo proceso lideré
la Universidad Nacional, es
innovadora y constituye la
primera ley en el mundo que integra to-
dos lo aspectos de la biodiversidad.

Asistieron, entre otros, a la firma de
esta ley el embajador de Holanda Henri-
cus Hajentaan, Alfio Piva exrector de la
UNA, Silvia Rodriguez y Pablo Ziniga
de la Universidad Nacional, Rodrigo Ga-
mez del INBIO, indigenas cabécares y
vecinos de las comunidades adyacentes
al Parque Barbilla.

Aspectos novedosos

Desde el punto de vista juridico -ex-
plicé Pablo Zdniga, de la asesoria Juridi-
ca de la UNA- esta normativa se convier-
te en una ley marco que sirve para apli-
car e interpretar la legislacion existente
sobre biodiversidad y el derecho am-
biental del pais. Esto quiere decir que le-

es tan antiguas como la de aguas y sa-
ud publica y otras como la forestal, or-
ganica del ambiente y la de vida silves-
tre deben interpretarse bajo los princi-
pios de esta ley.

Ademds esta nueva ley contiene y re-
gula los cuatro principios generales que
van a orientar todo el derecho ambiental
de Costa Rica: el respeto a la vida en to-
dos sus formas, los elementos de la bio-
diversidad como bienes meritorios, el
respeto a la diversidad cultural y la equi-
dad intra e intergeneracional.

Destacé también Zaiiga el referente
juridico que le otorga esta ley al Sistema
Nacional de Areas de Conservacion, Sl-
NAC, que aclara que todo el pais es zo-
na de conservacion, y que por razones
de prioridad divide en tres sectores dife-
rentes: los parques nacionales y las dreas
de conservacion ya existentes, las dreas
en peligro de destruccion ecoldgica y las
zonas declaradas de produccion y desa-
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rrollo, que deben aplicar todos los ins-
trumentos que establece el derecho am-
biental.

Agrega como algo novedoso, que la
nueva ley establece que la sociedad civil
puede integrarse y formar parte del SI-
NAC, mediante la creacién de comités
locales, lo mismo que los sectores indi-
gena, campesino y ambientalista.

CONAGEBIO

Un gran logro de la ley de Biodiversi-
dad -afirmé Silvia Rodriguez, investiga-
dora de la UNA- es la creacion de la Co-
misién Nacional de Gestién de la Biodi-
versidad, encargada, entre otras cosas,
de la formulacion de politicas naciona-
les referentes a la conservacién, el uso
ecolégicamente sostenible y la restaura-
cién de la biodiversidad, asi como de la
formulacién y coordinacién de las politi-

cas que permitan el acceso a los elemen-
tos de la biodiversidad y su conocimien-
to asociado, que aseguren la adecuada
transferencia cientifico técnica, y la dis-
tribucién justa de los beneficios.

Resena historica

El proceso de aprobacién de esta ley
arrancé en 1995, cuando el diputado
Luis Martinez solicité a la Unién Mun-
dial para la Naturaleza, la redaccién de
un proyecto de ley de Biodiversidad, en
el que participaron la abogada Patricia
Madrigal, las bidlogas Patricia Lopez y
Vivian Solis y la investigadora de la
UNA, Silvia Rodriguez. Lo mds impor-
tante de este proyecto -manifesté Pablo
Zihiga - fue despertar el debate nacio-
nal, en torno al tema de la biodiversidad.
Al entrar éste en la corriente legislativa
provocé la participacién de las Universi-
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| celebrar sus bodas de plata, la
Sede Regional Brunca ha forma-
do un total de 4466 profesiona-
les, entre educadores, adminis-
tradores del sistema educativo,
técnicos en economia y planificacion so-
cial, administradores de empresas coo-
perativas, secretarias profesionales, téc-
nicos en fruticultura, administradores del
trabajo, bibliotecélogos, técnicos en la
ensenanza de la computacion, técnicos
forestales y administradores de empresas.
Con la ilusion del deber cumplido,
con la alegria de esta celebracion y con
el compromiso de enfrentar los retos ve-
nideros, la comunidad universitaria de
esta sede se siente orgullosa de haber he-
cho un aporte significativo al desarrollo
de la Region.
Con un solemne acto académico cele-
brado en el auditorio de la institucién, en
el que participaron autoridades de la

Universidad Nacional, miembros del
Consejo Universitario, asi como funcio-
narios, estudiantes, fundadores de la Se-
de Regional Brunca y ptblico en general,
se inicié la celebracion del 25 aniversa-
rio de esta casa de estudios.

Compromiso histérico

Al felicitarlos por sus 25 -afios de exi-
toso trabajo -Jorge Mora, rector de la
UNA- recordé a la comunidad universi-
taria de esta Sede, los tres ejes estratégi-
cos de la Reforma Universitaria, esencia-
les para que toda la universidad pueda
encausarse hacia el porvenir : las trans-
formaciones institucionales, el entorno
nacional y los vinculos internacionales.

Fue enfatico al manifestar que es ab-
solutamente necesario que toda la Uni-
versidad esté a la altura de la exigencias
del desarrollo actual.

Agreg6 Mora que es fundamental for-
talecer los vinculos con las fuerzas vivas
de la region, establecer lazos sélidos con

UNA!

Plata en Pérez Zeledon

los municipios, con las organizaciones
comunales, con los representantes legis-
lativos, con las empresas, y con las orga-
nizaciones sociales de esta zona, de tal

-forma que la UNA se inserte en los pro-

cesos de desarrollo regionales.

Es urgente que esta Sede Regional
conjunte esfuerzos e impulse procesos
que eleven los bajos indicadores de de-
sarrollo humano, que caracterizan gran
parte de la region. “Este es su compromi-
so histérico”, dijo el rector.

Educacion superior en Pérez
Un dos de abril de 1993 -explicé el
decano de la Sede José Alfredo Pineda
Dubén- en una sencilla, pero solemne
ceremonia, en la que participaron acadé-
micos de la Escuela de Educacién, Muni-
cipalidad, Direccion Regional de Ense-
fianza, estudiantes y miembros de la co-
munidad generalefa, celebramos el na-
cimiento ge la Universidad Nacional, la
llegada de la Educaci6n superior a Pérez

Ley de Biodiversidad
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dades e instituciones Gpl]blicas y priva-
das, cientificos y ONG’s, y sectores so-
ciales.

Subcomision legislativa

La Comision del Ambiente de la
Asamblea Legislativa convocé a la Uni-
versidad Nacional para que se pronun-
ciara sobre el proyecto de ley en discu-
sién. Su rector, Jorge Mora present6 una
propuesta de concertacién entre los dis-
tintos sectores, para llegar a un texto de
consenso y de interés nacional, que fue
aceptado por los diputados.

Inmediatamente se integré una Sub-
comision Mixta de la Asam%)lea legislati-
va, con la participacion de los distintos
sectores involucrados, y a la UNA se le
otorgé su coordinacion , que por deci-
sion de la rectoria, recay6 en Silvia Ro-

_driguez.

Zeledon.

Este acontecimiento significé para los
habitantes de la zona nuevas oportunida-
des de estudio para profesionalizarse en
el campo de la educacion, y més tarde
en otras ramas del saber y la ciencia.

Agregé Pineda que en estos 25 afos
hemos entregado a la regién Brunca una
cantidad significativa de profesionales
que ha impulsado el desarrollo socioeco-
némico y cultural de esta zona del pais.

Los proyectos de Extensién del Museo
Regional del Sur, la Escuela de Mdsica
Sinfonica, el Certamen Literario Brunca,
la Catedra Alexander Skutch, la Escuela y
el Colegio Cientifico y los proyectos de
investigacion en Manejo de desechos s6-
lidos, Recuperacion de la Cuenca del Rio
Grande de Térraba, Agroecologia, Turis-
mos Sostenible, el Laboratorio de Anali-
sis y Servicios, y otros, han ayudado tam-
bién a superar muchas necesidades afec-
tan de la zona, afirmé Pineda Dubd.

REALIDAD DE EXCELENCIA

CAMPUS - junio-julio 1998



n un estudio realizado como parte
de su tesis de doctorado, el investi-
gador Miguel Gutiérrez -recién elec-
to decano del CIDE- aporta datos so-
bre el nivel institucional de la Uni-
versidad Nacional (UNA) que forta-
lecen las vias de renovacion, en tan-
to complementan los resultados del
proceso de evaluacion.

El autor se basé en una encuesta respondida por
la totalidad de la administracion superior de la UNA
y una muestra estratificada al azar del total del per-
sonal académico y administrativo. Esta encuesta -se-
gun Gutiérrez- genera datos complementarios a los
obtenidos por medio de la evaluacién en el proceso
de reforma académica; “si complementamos todo
nos da un panorama riquisimo para identificar las

_dreas mds importantes, que son aquellas que requie-

ren de decisiones”.

Ademds, partiendo de que “todo es perfectible”,
Gutiérrez planteé un modelo de mejoramiento con-
tinuo de la educacion superior, el cual le merecié la
mas alta calificacion en su tesis denominada “Educa-
cién y Proceso de Cambio en la Educacién Supe-
rior”, que presentd en la Universidad de Carolina del
Este, Estados Unidos.

El modelo que propone consta de catorce etapas
(ver recuadro) que van desde la toma de consciencia
por parte de la comunidad universitaria sobre la ne-
cesidad de renovar, hasta el monitoreo de la efectivi-
dad de la aplicacion del plan de mejoramiento per-
manente seleccionado.

La sexta etapa de este modelo consiste en la eva-
luacién de la organizacién, en este caso, la Univer-
sidad. Esta fue precisamente la etapa que el académi-
co implemento en la UNA y que -unida a la informa-
cion generada en las diferentes fases del proceso de
evaluacion institucional- conducira a otras etapas
decisivas como la deteccién de las dreas “débiles” y
la posterior toma de decisiones para mejorarlas.

“Las herramientas estan”

Para el nuevo decano del CIDE los resultados de
su investigacion, al igual que los provenientes de la
etapa de evaluacion de la reforma académica, tienen
que ser recibidos en un ambiente constructivo. A
propésito recordé una frase de Thomas Jefferson:
“Mis criticos son mis mejores amigos porque me
ayudan a rectificar”.

En su criterio es alentador que en la Universidad
se cuente con informacion para trabajar, es decir,
que ya se hayan podido detectar los procesos defi-
cientes que tiene la institucion, “estdn las herramien-
tas”.

Sobre esa base, sostiene que lo importante ahora
es tomar la decision de atacar los procesos que estan
creando esos problemas; “para mi esto es una opor-
tunidad”.

UNA identidad

Alentador también es el hecho de que el 70.3%
de los encuestados manifestara que la UNA, a dife-
rencia de cualquier otra institucion, tiene una mision
y una identidad propias. “En la comunidad universi-
taria hay un consenso en cuanto a la misién, que se
debe aprovechar”, afirmé. Al respecto, explicé que
especialistas internacionales han mostrado en inves-
tigaciones que un acuerdo sobre la misién predice
una respuesta positiva hacia el cambio constructivo.
Desde ese punto de vista, considera que el modelo
de mejoramiento permanente que propune en su te-
sis tiene grandes posibilidades de aplicacién en la
UNA.

Credibilidad: la clave

Pero el consenso y la oportunidad no son sufi-
cientes. El académico insistio en que hay que buscar
solucién a los problemas y tomar decisiones. Funda-
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mentado en la literatura sobre el tema, califica como
indispensable resolver primero lo inmediato, lo visi-
ble, lo obvio... Si no se arreglan problemas tangibles
como instalaciones deficientes, por ejemplo, nadie
creerd que hay capacidad para resolver los grandes
problemas intangibles, y... “el principio del buen li-
derazgo es la credibilidad”.

El decano también cit6 a los expertos del Centro
Nacional de Administracion de la Educacion Supe-
rior en Estados Unidos, Krakower y Niwa, quienes

estiman que se puede determinar (1ue un proceso de-

evaluacion institucional es Gtil en la medida en que
los participantes estén convencidos de que sus es-
fuerzos tendran impacto en el mejoramiento de con-
diciones institucionales, y consecuentemente, algo
positivo derivara de sus esfuerzos.
No por casualidad, entonces, al referirse al proce-
so de reforma institucional en la UNA, Gutiérrez ase-
ur6 que la forma de ganar credibilidad es tomando
%ecisiones en las dreas que han quedado al descu-
bierto; “este es el momento”...
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La evaluacion

Xinia Molina Ruiz
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unque la investigacion determiné gue
existe consenso de que la Universidad
Nacional es una institucién comprome-
tida. con programas de servicio a la co-
munidad, también fue evidente una
critica de los participantes hacia los
procesos educativos y al ambiente labo-
ral en que se desenvuelven.

Los cuestionamientos se hicieron en varias direcciones,
desde la necesidad de que exista una relacién profesor-
alumno de mayor cercania, hasta sentimientos de aisla-
miento entre el personal y el estudiantado. Asimismo se
alego falta de informacion sobre aspectos medulares del
desempefio institucional.

Estas son algunas de las conclusiones del estudio de
Gutiérrez, como parte de su tesis doctoral.

El objetivo de la investigacion fue el desarrollo, evalua-
cién y la aplicacion de un modelo de mejoramiento per-
manente de la educacion superior. Este objetivo se logré
en dos fases. La primera contempl6 la elaboracién del mo-
delo que se someti6 a consideracion de expertos de Ho-
landa, Bélgica, Inglaterra, Estados Unidos, Australia y
América Latina. Las recomendaciones de los expertos fue-
ron evaluadas, sintetizadas e incorporadas por parte del
investigador a la version final de dicho modelo.

La segunda fase comprendié la puesta en practica de
uno de los componentes de dicho modelo: la evaluacién
del desempefio institucional, la cual se realizé en la UNA.
Para tal efecto se utiliz un disefio de investigacion des-
criptivo cuyo objetivo fue llevar a cabo una evaluacién so-
bre el desempeno institucional de la UNA. Su evaluacién
comprendid, en primer lugar, la identificacién del instru-
mento apropiado, para lo cual se revisé exhaustivamente
la bibliogratia especializada en evaluacidn institucional y
se selecciond la “Encuesta del Desempeio Institucional de
Universidades” del Centro Nacional de Sistemas de Admi-
nistracion de la Educacién Superior de los EE.UU, cuya
traduccion y evaluacién estuvo a cargo del mismo investi-
gador por encargo de dicho organismo.

La evaluacion institucional se centr6 en las siguientes
dreas estratégicas: los cambios en el ambiente externo, la
matricula, los ingresos de recursos financieros, caracteris-
ticas institucionales, tipo de organizacion (cultura organi-
zacional), estrategia institucional, procesos de toma de de-
cisiones para la distribucion de los recursos instituciona-
les, desempefio y acciones de la institucion y algunos as-
pectos de interés sobre el impacto de la reforma institucio-
nal que concluy6 en 1993 con la aprobacién del nuevo
Estatuto Organico.

La recoleccion de la informacion se realizé durante el
afio 1997. Un 80.5% de los encuestados devolvieron la
encuesta debidamente completada.

Algunos resultados

Uno de los aspectos importantes que analizé este estu-
dio fue la salud organizacional, que contempld siete varia-
bles: relaciones estudiante-profesor, conflictos y friccién
en la organizacion, cantidad de informacién para reali-
mentacion, equidad en el trato e incentivos, niveles gene-
rales de confianza, reconocimientos y recompensas.

Mas de una tercera parte de los participantes (36.2%),
considerd que no se da una relacién estrecha entre profe-
sor-alumno. En este sentido, mostré interés en que se die-
ra una mayor cercania entre profesor-estudiante, incluso
que ademas de los asuntos propiamente estudiantiles, el
profesor se preocupe de los problemas personales de los
estudiantes.

En cuanto a la variable “friccién en la organizacion”,
un porcentaje considerable de las respuestas (45.8%) des-
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renovacion institucional

cribié a la UNA como una institucion don-
de hay una gran cantidad de conflictos y
desacuerdos, ansiedad y friccion. El 22%
de los encuestados consideré todo lo con-
trario, 0 sea que la UNA se caracteriza por
un clima organizacional amistoso y de co-
laboracion. El resto de los participantes en
el estudio (una tercera parte) se mantuvo
neutral en sus respuestas.

Aunado a ello, en lo relativo a los nive-
les de confianza entre el personal, el
39.6% de los participantes en el estudio
coincidi6 en que hay un alto nivel de te-
mor, desconfianza, e inseguridad entre el
personal de la UNA, mientras que el
28.2% concluyé que es todo lo contrario
(confianza, segurigad y apertura).

Bl 38.8% de las respuestas coincidi6 en
que en la UNA hay favoritismo, inequidad
y un tratamiento injusto, mientras que el
26% de los encuestados manifesté todo lo
contrario (hay equidad y trato justo), el
34.8% se mantuvo neutral en su respuesta
y el 4% no respondio. Asimismo mds de la
mitad de los participantes coincidio en que
no hay incentivos para el buen trabaﬂ'a or.
Argumentaron que nadie reconoce el éxito
personal y que por el contrario existe una
actitud negativa con respecto al mejora-
miento académico-personal. Al contrario,
16.5% de los participantes en el estudio se
mostré en desacuerdo con esa percepcion,
argumentando que si se recompensa el
buen trabajo y el éxito del personal en la
UNA. El 32.6% se mantuvo neutral en sus
respuestas.

Por otra parte, el 37.4% de los partici-
pantes manifesto sentirse aislado y que no
estaba bien informado, mientras que el
27.7% manifiesté lo contrario, en tanto el
35.2% se mantuvo neutral. Para el investi-
gador, estos porcentajes son muy significa-
tivos, pues se podria interpretar que una
poblacion considerable de la Universidad
no esta siendo bien informada sobre as-
pelctos medulares del desarrollo institucio-
nal.

Siguiendo con el aspecto de salud orga-
nizacional, el 54.2% de los participantes
en el estudio, puntualiz6 que la UNA es
una organizacion que necesita mejorar los
procesos administrativos institucionales,
mientras que sélo el 19% considera lo
contrario, y el 26.% se mantuvo neutral.
Es pertinente mencionar que este estudio
se realiz6 antes de que se iniciara el proce-
so de implementacion de las medidas co-
rrectivas derivadas de los resultados de la
evaluacion institucional realizada dentro
del marco de la reforma académica. El in-
vestigador recomienda que unz vez aplica-
das en su totalidad dichas medidas se pro-
ceda a evaluar su eficacia.

Con respecto a la llamada salud orga-
nizacional, el investigador sugirié un perfil
especifico para la UNA, orientado a lograr
una vitalidad de los procesos internos de la
institucion en dreas como: apertura y con-
fianza, el deseo de compartir informacion
y una mayor decision para resolver oportu-
namente los problemas atacando los pro-
cesos deficientes que los producen dejan-
do de lado la tradicional reaccién ante los
sintomas.

En aspectos como la relacién estudian-
te-profesor, se plante6 la urgencia de fo-
mentar una comunicaciéon mas estrecha y
eficaz entre estudiantes y profesores basa-

La tesis del académico Miguel Gutiérrez fue calificada
cativa a la teoria y practica en evaluacion univ

como “una contribucion signifi-
” por el tutor, Allan Glatthorn,

uno de los investigadores mas distinguidos en el campo educativo en los Estados Uni-

dos.

da en la confianza y el respeto mutuo.
Sobre el trabajo del personal académico
administrativo, la investigacion identifica
Ya necesidad de una equidad real en el tra-
to del personal, asi como sistemas puntua-
les de incentivos, reconocimiento y re-
compensas obtenidas como respuesta al
buen trabajo del personal académico y ad-
ministrativo de la UNA.

En cuanto a la satisfaccién de los estu-

diantes con la educacién recibida, el
40.7% esta satisfecho con las experiencias
educativas proporcionadas por la UNA,
sin embargo un 24.9% se manifest6 en de-

UNA al desarrollo académico estudiantil,
se investigd su contribucién al desarrollo
personal del estudiante. En esta variable un
50.5% de los participantes del estudio
coincidié en que la UNA no hace los es-
fuerzos necesarios para impulsar acciones
concretas relacionadas con el desarrollo
personal del estudiante. :

Por otra parte, el estudio determiné que
existe en la UNA un acuerdo en torno a la
mision que la institucién debe cumplir, lo
cual constituye un importante logro pues
esta coincidencia permite crear un sentido
de unidad que es fundamental para la apli-

personal sobre su satisfaccion con las con-
diciones de trabajo en la UNA, ello por
cuanto, unos aseguraron que las condicio-
nes en la UNA no son las éptimas y otros
mostraron satisfaccion con dichas condi-
ciones.

En lo relativo al desarrollo profesional y
la calidad del personal académico, se de-
termin6 que menos de la mitad de los aca-
démicos retine estandares de calidad y es-
ta involucrada en actividades de desarrollo
profesional, tales como: investigacion, es-
tudios de posgrado, consultorias 'y publica-
ciones. ;

También los participantes en el estudio
definieron a la UNA como una cultura or-
ganizacional jerarquica donde las decisio-
nes se toman en la cdpula y no en las dife-
rentes instancias de la organizacién. Aqui
el investigador reconoce que actualmente
se estan haciendo esfuerzos por dar mayor
participacion en la toma de decisiones,
particularmente en lo relativo al proceso
de reforma académica.

En lo que respecta a la apertura de la
UNA a la comunidad, el 50.6% de los par-
ticipantes reconocié como una de las gran-
des fortalezas de la UNA el ser una institu-
cién comprometida con programas de ser-
vicio a la comunidad.

En lo relativo a la adquisicion de recur-
sos (buenos estudiantes, buenos académi-
cos, apoyo politico y recursos financieros),
los participantes en el estudio percibieron
a la UNA como una institucién que no ha-
ce los esfuerzos necesarios para lograrlo.

Cambio

Por otro lado, el estudio determiné que
las acciones competitivas de otras univer-
sidades estan afectando a la UNA. Se per-
cibe que la competencia se estd dando en
mds areas que en el pasado, donde aspec-
tos como las preferencias y gustos de los
estudiantes juegan un papel significativo,
lo que desemboca en una competencia
por la matricula.

Por otra parte, Gutiérrez indic6 que una
de las preocupaciones mayores de los ex-
pertos internacionales que revisaron su
modelo de mejoramiento continuo de la
educacion superior se relaciona con la im-
portancia de asegurarse que la toma de
conciencia sobre la necesidad de mejora-
miento institucional nazca dentro de la
proFia institucion en lugar de ser producto
de fuerzas externas a la Universidad.

Asimismo se concluyé que es de vital
importancia que la administracion supe-
rior de la UNA tome en consideracién los
resultados de esta investigacion por cuan-
to éstos apuntan hacia la necesidad de im-
plementar un modelo de mejoramiento
continuo que permita mejorar los procesos
y practicas institucionales permanente-
mente, en vez de tener que recurrirse pe-

Existe un acuerdo en torno a la mision que la UNA
debe cumplir, que crea un sentido de unidad.

sacuerdo con esa posicion y un 25.6% no
se manifest6 ni a favor ni en contra de esas
posiciones, lo cual deja un mérgen impor-
tante para la reflexion sobre esta variable,
apunt6 Miguel Gutiérrez.

Paralelamente a la contribucion de la
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cacién de un modelo de mejoramiento
continuo de la UNA como el que propone
el investigador en su estudio.

En relacién con la satisfaccién de los
académicos y administrativos, el estudio
determiné que no hay consenso entre el

riodicamente a las tradicionales y desgas-
tantes reformas. El logro de este objetivo
redundaria en beneficio de una mejor sa-
lud organizacional y contribuiria a la con-
formacion de una institucién ain mas pro-
ductiva.
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| potencial de las ferias del
agricultor, que se manifiesta
mensualmente en unos 500
mil usuarios, 15 mil producto-
res y mds de 600 millones de
colones en ventas, constituye
para el mediane y pequeno
agricultor, en este mundo de
la globalizacion, donde ellos casi no cuen-
tan, el Gnico canal de comercializacién
para integrarse al mercado.

La Escuela de Ciencias Agrarias de la
Universidad Nacional -sostiene Willian
Salazar, académico de esta unidad y presi-
dente de la Junta Nacional de Ferias del
Agricultor- ha montado una serie de cur-
s0s para capacitar a los productores de los
distintos comités regionales que confor-
man aquella junta, y por lo menos 20 de
sus egresados estdn trabajando en algunas
de las ferias como sus administradores.

Manifiesta que por los beneficios que
estin dando las ferias a los pequefos dy
medianos agricultores, ya cuentan con ad-
versarios que les han puesto los ojos y las
estdn boicoteando.

Bondades de las ferias

Ademds de contribuir -explica Salazar-
a la creacién de un sistema de cultivo es-
table y diversificado en las distintas fincas,
lo que permite a los productores llevar a
las ferias, cuatro productos como minimo
y durante todo el afio, este canal de co-
mercializacion elimina los intermediarios.

Los consumidores, por su parte, en-
cuentran en las ferias del agricultor una
variedad de productos frescos, en un mis-
mo lugar, y conocen una serie de articulos
que desconocian, o eran conocidos sélo
por un sector de la poblacién, como son,
el brécoli, la raiz de chayote, la coliflor, y
otros. Esto ha ayudado a variar la dieta del
consumidor al introducir el consumo de
hojas y fibras con las ensaladas.

Existen otra serie de servicios que gene-
ra la feria, como son las ventas de comida,
de loteria, periddicos, copos, transporte, y
otros, que dan empleo a algunos sectores
de la poblacién, indica el académico de la
UNA.

Algunos cambios c1ue se han introduci-
do en ciertas tecnologias, relacionadas
con el manejo y el cultivo del producto,
han permitido a ciertos productores ven-
der con valor agregado productos, como
el arranche y e?elote, que ahora se ven-
den pelado, picado y empacado uno, y
desgranado el otro.

Problemas de las ferias

Los problemas de la feria son de tres ti-
pos. El primero tiene que ver con su ubica-
cién, refiere Salazar. El 80% de las ferias
ocupan espacios publicos, lo que genera
una serie de complicaciones e incomodi-
dades a los vecinos, al comercio y a los
productores. El otro problema se relacio-
na con los 15 mil productores que asisten
*mensualmente a las diferentes ferias del
pais, y con las fuertes presiones de grupos,
no agricultores, que logran introducirse y
vender sus productos en aquellos lugares.
En tercer lugar, el hecho de que grandes
empresas, entre las que se destacan mer-
cados y supermercados, nacionales y ex-
tranjeros, que no ven con buenos ojos es-
te medio ge comercializacion de los pe-
quefios y medianos productores hayan
montado campaiias contra las ferias, por

medio de la propaganda y las boicotean
rebajando los precios de algunos de sus
roductos la vispera y el dia en que se rea-
izan las ferias.

A todo esto hay que agregar los cam-
bios que se estdn dando en el mercado in-
ternacional, relacionados con el libre pre-
cio y con la oferta y la demanda, lo que
genera una serie de dificultades a los pro-

uctores.

Soluciones

Doce comités regionales del pais han
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logrado solucionar el problema de la ubi-
cacion de las ferias en lugares publicos, al-
quilando o comprando espacios privados;
entre ellas se pueden mencionar las de Pé-
rez Zeledén, San Carlos, San Ramon, Li-
moén, Orotina y Santa Barbara de Heredia,
segun informa el presidente de la Junta
Nacional de Ferias del Agricultor.

En cuanto a precios, calidad y manejo
del producto, control de plagas, uso de
plaguicidas, fertilizacion, diseno de siste-
mas de riego, estudio de suelos, la Escuela
de Ciencias Agrarias de la UNA, junto con

Las ferias son el iinico canal de comercia-
lizacion con que cuentan los pequeiios y

medianos itores en estos tiempos
de globalizacion, dice William Salazar,
académico de la UNA.

el Comité Regional de cada localidad, han
programado una serie de cursos de capa-
citacion para solucionar los problemas re-
lacionados con estos aspectos, que se ex-
tenderdn durante todo el afio. Con el fin
de buscar soluciones mas eficaces se ha
pensado en seleccionar a un grupo de pro-
ductores jévenes para establecer con ellos
un sistema de educacién mas formal.

En cuanto a los residuos de frutas y ver-
duras que dejan las ferias, se estdn buscan-
do algunas alternativas para procesarlos,
con eFfin de producir fertilizantes.

Organizacion
Actualmente existen en el pafs unas 55
ferias del agricultor dirigidas por 10 comi-
tés, constituido, cada uno de ellos por un
grupo determinado de organizaciones,
gue se encargan de administrar las ferias y
e emitir los carnets a los productores,
afirma William Salazar. Estos comités, a
los que se agregan un representante del
CNP'y un representante de las organiza-
ciones comunales, conforman la Junta Na-
cional de Ferias del Agricultor.
Somos conscientes de que las ferias to-
davia tienen que mejorarse mucho, hay
que brindarles mucho apoyo y mucha ca-
pacitacién a los productores, y mejorar,
tanto la calidad como también las cond
ciones en que se estd trabajando, apunta
Salazar, académico de la Escuela de Cien-
cias Agrarias.

25

REALIDAD, PE EXCELENCIA




Maestria en Politica Economica

Graduada niumero 100

| defender su tesis “Sistema Tributario Costarri-

cense: - un andlisis desde la perspectiva am-

biental”, Miriam Madriga. Leén, economista

del Ministerio de Planificacion y Politica Eco-

némica (MIDEPLAN), se convirtié en la gra-
duada ndmero cien de la Maestria en Politica Econémica
de la Universidad Nacional (UNA).

Desde que inicié funciones en febrero de 1986, la
Maestria ha admitido ocho promociones de estudiantes,
de los cuales el 52% son extranjeros. Otros graduados de
este posgrado también ocupan puestos de relevancia, co-
mo el director de la Escuela de Economia de la UNA, el
director de la Escuela de Economia de la Universidad de
El Salvador, el actual director.de la Maestria en Politica
Econémica, el Director del Programa Comercio del Cen-
tro Internacional en Politica Econémica (CINPE), el direc-
tor del Centro Dominicano de Exportaciones, el asesor
principal del CARICOM, y funcionarios del Banco Cen-
troamericano de Integracion Econémica (BCIE).

Pionera v

Esta maestria, que abre las puertas a profesionales de
Centroamérica y el Caribe, es primera en su género y ha
atendido a profesionales provenientes de las mas diversas
carreras, como economia, planificacién, ingenieria, ma-
tematica, derecho, ciencias politicas y relaciones interna-
Cionales, segtin inform6 su director, Gerardo Jiménez.

Ademas, este posgrado dio paso al CINPE, que recoge
la trayectoria y antecedentes de ésta, y -como afirma su
directora general, Arlette Pichardo- “se encamina hacia su
constitucion como un centro de excelencia, con vocacion
en la investigacion transdisciplinaria y un redimensiona-
miento de la docencia por medio de la ampliacién, diver-
sificacion y flexibilizacion de la oferta académica”.

Participacion femenina
El director de la Maestria, Gerardo Jiménez, destaco la
articipacion femenina dentro del programa. De hecho,
a incorporacion de la mujer ha sido creciente: en la pri-
mera promocion el porcentaje de mujeres fue de 22%, en
la cuarta promocién de 27% y en las dos Gltimas de 50%.
No por casualidad, entonces, la graduada nimero cien es

, mujer.

Aporte efectivo

Desde sus cargos, ya sea en la administracion publica
0 en organismos Frivados, los graduados de la Maestria
realizan aportes efectivos al desarrollo de nuestros paises.
La graduada ndmero cien, Miriam Madrigal, lo hace tam-
bién al plantear una propuesta para “reverdecer” el siste-
ma tributario en su tesis con la cual obtuvo su maestria.

En su investigacion, la autora determiné que por medio
de exoneraciones tributarias actualmente se estimulan ac-
tividades productivas que promueven el uso de agroqui-
micos, con lo que se afecta al ambiente.

Miriam
Madrigal

se convirtio
enla

graduada
100 de

la Maestria
en Politica
Economica
de la UNA

Como medida correctiva, sugiere la eliminacion de
esos “incentivos perversos” que producen un efecto nega-
tivo sobre el ambiente y, ademas, introducir los denomi-
nados “impuestos verdes”. Entre estos Gltimos, la econo-
mista menciona el impuesto a los desechos sélidos y a los
materiales de empaque pldstico. “Esto provocaria que la
gente tenga mayor conciencia de los problemas que estd
generando”.

Mientras Madrigal pone un tema de trascendencia en
el tapete de la discusion universitaria, otros estudiantes
continGan asistiendo al aula de la Maestria, donde ad-
quieren su formacién para dar aportes significativos a la
sociedad en el futuro.

..!'900‘...0..0"....OO...Q.QOO.....0.0...Q...OO..O."...'.'QQ.........O.“..Q.OO‘C.‘9‘0".....0.".‘.0.0'..."...8.."00.....

a Universidad. Nacional, la Universi-
dad de Costa Rica y el Instituto Tecno-
I6gico de Costa Rica, firmaron recien-
te sendos convenios de coope-
n con la firma Microsoft, tendien-
tes a lograr altos niveles de profesio-
nalismo y excelencia académica, me-
diante la adopci6n de nuevas tecnolo-
gias.

Los convenios fueron firmados por
los rectores Jorge Mora Alfaro, de la
UNA; Gabriel Macaya, de la UCR,
Alejandro Cruz, del ITCR, y el repre-
sentante para Centroamérica de Mi-
crosoft, Carlos Alberto Ranalli, en una
acto donde estuvieron presentes los
principales medios de comunicacion
del pais, y académicos de las universi-
dades estatales involucradas en estos
convenios.

Microsoft

gica con

é [ ]

L e Segun los documentos suscritos,
& cada centro de ensehanza superior
s mantendra una politica constante de

L= respeto a la propiedad intelectual de

Momento en que el rector Jorge Mora Alfaro y el seiior Carlos Alberto Ranalli, representan-
te para Centroameérica de Microsoft, proceden a la firma del convenio.

cursos libres sobre estos programas,
incluyendo areas de ensenanza, mate-
rias y practicas, como el caso de Re-
des (NT), herramientas de desarrollo
(Visual), Sistemas Operativos (NT,
Windows 95, etc).

En tanto, el representante de Micro-
soft indico que esa empresa colabora-
rd con la UNA en aquellos proyectos
tecnoldgicos que tanto la UNA como
Microsoft determinen de aito nivel
tecnoldgico. Asimismo, y de confor-
rmidad con este convenio, la UNA ten-
dra acceso a las versiones “Beta” de
los productos para su evaluacion. Pa-
ra esta evaluacion, la UNA nombrara
proximamente a un responsable que
ademads de presentar informes periodi-
cos, establecerd un plan de accion pa-
ra el uso y la incorporacién de tecno-
logias y productos en la UNA.

Otro de los aspectos importantes
de este convenio es que Microsoft
ofrecerd un programa gratuito de be-

lanza es

Al

Microsoft y de combate a la pirateria
de software, a través de una fuerte
campafia divulgativa dirigida a docen-
tes y estudiantes y de la inclusién del
tema en los programas educativos o
cursos extra curricula.

Al referirse a los alcances de este
convenio, el rector Mora Alfaro, recal-
6 que uno de los aspectos medulares
es que la UNA se convertira en un

“Centro de Entrenamiento Académico
Autorizado”, mediante la aplicacion
del programa de Microsoft AATP (Pro-
grama de Entrenamiento Académico
Autorizado), el cual proveé entrena-
miento técnico certificado a los estu-
diantes. Este entrenamiento, dijo Mora
Alfaro, se enfocara a apoyar el desa-
rrollo de las habilidades técnicas del
estudiante de los programas académi-

UNA®
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cos relacionados con la computacién
y la certificacion técnica del estudian-
te con el fin de asegurarles una mejor
insercion en el mercado laboral
Como parte de este convenio, la
UNA incluird en la medida de sus po-
sibilidades la ensenanza de los pro-
ductos “Microsoft” en los diferentes
programas académicos que ofrece y
ademds facilitard la realizacion de

cas para la certificacion en sus pro-
ductos a funcionarios de la UNA.

El rector Jorge Mora reconoci6 la
importancia de continuar con el pro-
ceso de adquisicion de licencias de
software legalmente instalados en to-
dos los computadores personales que
dispone la institucién, como una for-
ma de respetar la normativa sobre pro-
piedad intelectual vigente en el pais.
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Silvia Monturiol F.
CAMPUS

uando usted escucha el término biotecnologia,
lo primero que le viene a la mente es la espec-
tacularidad de los experimentos en el campo de
la clonacién. Probablemente se imagina que
detrds de estos experimentos se esconden pro-
cedimientos casi “extraterrestres”. Pero la ver-
dad es que las técnicas biotecnoldgicas “son de
este planeta”, es mds, tienen aplicacién practi-
ca en dreas cotidianas de nuestra vida.
;Creeria usted, por ejemplo, que algo tan co-
mun y antiguo como el yogurt tiene alguna relacion con
la biotecnologia? Pues, aunque le parezca increible, asi
es. Este alimento es el ejemplo mas ti;)ic'o de biotecno-
logia en accién. Y es que -como la describe en forma
sencilla Ronald Meléndez, decano de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional (UNA)-
la palabra biotecnologia se refiere a técnicas y procedi-
mientos que trabajan a través de microorganismos y sus
componentes para producir bienes y servicios.

;Qué pasa con el yogurt? Simplemente que es el re-
sultado de la multiplicacién de bacilos de la leche. “Ese
es el mismo principio Wue se aplica industrialmente con
microorganismos para la fabricacién de vacunas”, afir-
ma Meléndez.

Estas son apenas dos aplicaciones concretas de la bio-
tecnologia; muchas otras fueron discutidas durante el
Primer Encuentro Biotecnoldgico de Centroamérica y El
Caribe (BIOTECAR), celebrado recientemente en el Ho-
tel Marriot, por iniciativa de la Universidad de Uppsala,
Suecia y de la UNA.

Un amplio espectro

De hecho, durante el evento se trat la biotecnologia
desde diferentes aspectos. El drea natural, por ejemjrﬁo,
se refiere a todos los elementos o al “tesoro” que esta es-
condido en la biodiversidad de la region. En este senti-
do, el especialista destaca el potencial que hay en nues-
tros paises para desarrollar farmacos, desparasitantes,
nematicidas, entre otras sustancias, a partir de extractos
de plantas.

n la parte industrial, los participantes en el encuen-
tro coincidieron en que se puede hacer mucho si se
combinan dos factores: la unién del drea y el apoyo fi-
nanciero. Un caso ilustrativo es el del cerdo. “La piel de
este animal, ese pellejo que normalmente nosotros nos
comemos, la utiﬁzan en los paises asidticos para los
asientos de automoviles”. Si se lograra juntar la produc-
cién anual de cerdos de Centroamérica, se podrian ex-
portar 3 millones de pieles para la industria automovilis-
tica.

En el evento se calificé como muy promisorio todo lo
que pueda tener un desarrollo de tipo industrial. Los
procesos de fermentacién son un ejemplo. Antes se pen-
saba que fermentacion tenia que ver solo con vinos o li-
cores, no obstante hay una serie de componentes, como
es el caso de las enzimas que se utilizan en la industria
farmacedtica, que han permitido el desarrollo de trata-
mientos para las diarreas a partir de lactobacilos. Estos
bacilos lo que hacen es acidificar el medio, lo que impi-

0

El presidente de la Repiblica, Miguel Angel Rodriguez, destacé las ventajas que obtiene una sociedad cuando se

la inversion en investigacion con el eficaz aprovechamiento de los recursos invertidos.

apropiadamente
Le acompana el rector de la UNA, Jorge Mora.

de la sobrevivencia de las bacterias productoras de dia-
rréa. “Todos estos principios industriales deben ser muy
bien aprovechados y yo creo que tenemos todo el poten-
cial para hacerlo”, destaca el decano.

Trabajo adelantado

En este sentido ya hay trabajo adelantado y asi lo
confirmé el rector de la UNA, Jorge Mora, durante la
inauguracion del Encuentro al manifestar: “Cuando en
nuestros laboratorios de cultivo de tejidos vegetales se
logra generar variedades de semilla de arroz que le per-

rn _* A

miten a los productores obtener mayor productividad en
sus cultivos y mayor resistencia a las enfermedades, en- -
contramos una contribucion efectiva de la investigacién
biotecnolégica al desarrollo sostenible”.

Y la biotecnologia vegetal es capaz de brindar una

contribucién mds sistematica y permanente si se trabaja
para evitar el uso de fertilizantes que puedan tener con-
secuencias negativas para la poblacién humana.

De hecho, mediante técnicas biotecnoldgicas es posi-
ble reutilizar los desechos de frutas y de animales en for-
ma de fertilizantes. Esto permitiria empezar a producir
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abonos orgdnicos. En Brasil, por ejemplo, los desechos de
los cerdos se los ponen a las matas de café, de manera que
se han convertido en un fertilizante importante. Lo mismo
se podria hacer en Costa Rica, donde los cerdos producen
cerca de 450 toneladas de desechos diariamente. En este
campo se habia hecho un estudio en la Escuela de Veteri-
naria que demostr6 que al utilizar los desechos de los cer-
dos como materia prima para los fertilizantes el pais aho-
rraria altas sumas en divisas.

Otro aspecto importante en el campo de la biotecnolo-
gia ambiental tiene que ver con el tratamiento de aguas
contaminadas. Los participantes en el Encuentro escucha-
ron la exposicion del experto Clifford Randall del Instituto
Politécnico de Virgina, Estados Unidos, que aportd res-
puestas en esta drea. “Nosotros seguimos creyendo que en
el campo ambiental tiene que darsele respuesta a los con-
taminantes de los rios, como son los desechos del café y
frutas”, subraya el director ejecutivo de BIOTECAR, Ro-
nald Meléndez.

Educacion y unién

Pero todo este potencial biotecnolégico que hay en la
region no encontraria terreno fértil si no se cimenta en la
educacion y la unién. En lo que a educacién se refiere,
el encuentro fue fructifero %ues se planteé la necesidad
de ofrecer un posgrado en biotecnologia. Hay coinciden-
cia en que para sostener la estructura biotecnolégica es
preciso contar con profesionales con una formacién
adecuada. Es por eso que se planteara ante la Comision
Nacional de Rectores (CONARE) la posibilidad de que
las cuatro universidades estatales costarricenses manejen

el posgrado. “Ya no podemos competir entre las universi-

dades; mds bien nos vamos a unir”, dice Meléndez.

El cientifico considera indispensable “quitarse la cami-
seta del aislamiento” para obtener mayores logros, no so-
lo dentro del pais sino a nivel regional. Ya durante el En-
cuentro hubo respuesta positiva de parte de representan-
tes de instituciones de Suecia y Cuba, asi como de la Uni-
verijidad de Utah, en Estados Unidos para apoyar el pos-

rado.
4 La unién debe darse también en lo que se refiere al de-
sarrollo de proyectos. En este momento los organismos in-
ternacionales sélo financian proyectos regionales. Con la
operacion del Instituto Biotecnoldgico de Centroamérica y
El Caribe (BIOTECAR) no sélo se espera que universidades

trabajen en conjunto, sino que se establezcan alianzas es-

tratégicas con la empresa privada.
Esta cualidad de BIOTECAR fue resaltada por el presi-

dente de la Repiblica, Miguel Angel Rodriguez, al abrir i
oficialmente el Encuentro: “La decisién de BIOTECAR de ;"‘. .Ilnml ot ";%&mn e S
desarrollar actividades de investigacién y entrenamiento logia es, como la informatica, un area de w""“"‘“'mm po

en todos los niveles, de articular esfuerzos multidisciplina-
rios entre los paises latinoamericanos, y de desarrollar es-
trategias conjuntas con las industrias, agroindustrias y aso-
ciaciones de productores para el uso y aplicacion de las
nuevas tecnologias, marcard una huella muy profunda no
s6lo en investigacion sino en su contribucién al mejora-
miento de los niveles de bienestar de los pueblos del con-
tinente”. :

Asi lo entiende también el rector de la UNA, para
quien una tarea esencial de los centros de investigacion es
mantener una constante iterrelacion con la sociedad y lo-
grar la aplicacion de los conocimientos cientificos y tec-
noldgicos en los Erocesos productivos, en la solucion de
los problemas ambientales y sociales, asi como en la bs-

gi.xeda de una mejor calidad de vida para nuestros pue-
0s. »

BIOTECAR sostenible

Y ese camino hacia la basqueda de una mejor calidad
de vida para los pobladores de la region centroamericana
y caribena por medio de la biotecnologia estara garanti-
zado con el funcionamiento de BIOTECAR y su sostenibi-
lidad. En las miniplenarias que se realizaron como culmi-
nacién del | Encuentro Biotecnoldgico de Centroamérica

El Caribe no sélo se definieron las politicas para este
instituto en los préximos anos, sino que se determiné que
se realizara un nuevo encuentro en guatemala, dentro de
tres meses, y otro en Cuba en seis meses. Asimismo, se
planteé que la oficina de BIOTECAR debe estar ubicada
en el Centro Nacional de Alta Tecnologia (CENAT), preci-
samente tomando en cuenta que ahi tienen participacion
las cuatro universidades estatales, reunidas en la Comision
Nacional de Rectores (CONARE). Ya como producto de la

organizacién del Encuentro BIOTECAR cuenta con un
punto de partida: un equipo de microscopia valarado en
$5 mil y una gran cantidad de libros que pasaran a formar
parte de la biblioteca del CENAT. En cuanto a los “acto-
res” que participaran en el instituto, habra un director eje-
cutivo y un comité cientifico regional con representantes
de los equipos cientificos de cada uno de los paises par-
ticipantes. Este comité definird cuales proyectos son prio-
ritarios para la region. Esta es la forma en que se dard el
sustento a BIOTECAR. El oxigeno proveniente del soporte
economico lo garantiza el planteamiento de desarrollar

royectos regionales en conjunto, el cual concuerda con
os requisitos que exigen los organismos internacionales.
Este planteamiento se refleja en la integracién que tendra
el comité cientifico en Costa Rica, donde habra represen-
tantes de la Universidad de Costa Rica (UCR), el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR), de la UNA, el Instituto
Nacional de Biodiversidad (INBIO), la Escuela de Agricul-
tura de la Region del Trépico Himedo (EARTH), el Centro
Agronémico Tropical de Investigacién y Ensefianza (CA-

el desarrollo de los paises.

Las técnicas biotecnologicas
tienen aplicacion practica en
dreas cotidianas de nuestra vida.
Por ejemplo, la biotecnologia
vegetal podria dar un aporte

- significativo si se trabaja para
evitar el uso de fertilizantes que
puedan tener consecuencias
negativas para la poblacion
humana.

TIE), el Instituto Interamericano de Cooperacion para la
Agricultura (IICA), un representante del Ministerio de
Ciencia y Tecnologia, y un representante de la empresa
privada. Todos, conscientes de que sélo “quitindose la
camiseta del aislamiento” es posible poner la biotecnolo-
gia en accion.
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UNA y Taiwan se dan la mano

Con la firma de un convenio de cooperacion, la Universidad del Océano de Taiwany la
Universidad Nacional fortalecen la investigacion en el area de las ciencias marinas.

El embajador de la Reptiblica de China en Costa Rica, Kaowen Mao, participé en el acto de firma del convenio de coopera-
cion conjuntamente con el rector de la UNA, Jorge Mora Alfaro, y la vicerrectora académica, Sonia Marta Mora Escalante.

e El Convenio promueve la investigacion conjunta en el area marino-costera.

e Las Universidades coinciden en la importancia de promover la produccién pesquera,
la exportacion y la proteccion de los recursos ambientales marinos.

* El acuerdo abre puertas al intercambio académico para profesores y estudiantes, asi como
posibilidades de acceso a la alta tecnologia taiwanesa.

El convenio fue suscrito el pasado 16 de junio en el Hotel Bouganvillea, con la participacion de
Jiann Kuo, representante de la Universidad del Océano de Taiwan; Fu Mei Tseng, consejera cultural
de la Embajada; Tatiana Lascaris, decana de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales,

e Ivette Inostroza, directora de la Escuela de Biologia de la UNA.
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Antonio Barrios Oviedo (*)

an habido importantes
logros en materia de
desarme entre Estados
Unidos y Rusia, otrora
lideres en la produc-
cion de armas nuclea-
res. China y Francia
después de sus ensayos
en Murruroa han fir-
mado el Tratado de
No-Proliferacion Nuclear, extendido des-
de 1995. Argentina y Brazil renunciaron
momentdneamente a la actividad nuclear
y Sudéfrica ha desmantelado sus armas nu-
cleares. Las ambiciones nucleares de Iraq
fueron arrasadas aparentemente en la
Guerra del Golfo, y Corea del Norte se
acerc6 de nuevo al juego nuclear. Este
cuasi “control” de la actividad nuclear per-
miti6 llegar a un consenso global para que
los estados aceptaran un Tratado de Prohi-
bicion Comprensiva de Ensayos Nuclea-
res. La India se opuso a este consenso y ha
tenido su Guerra Fria con Paquistan desde
1947. Los Gltimos ensayos nucleares des-
velan a la comunidad internacional y los
paises miembros del “club nuclear” no
conciben que los nuevos estados nuclea-
res posean la tecnologia para tal fin. Pero
la realidad es otra y el mercado nt(eigro del
lutonio y el uranio les permiten desarro-
ﬁar la investigacion, el financiamiento y la
produccién de los arsenales nucleares.

La propuesta de Desarme Nuclear Total
de Gorbachov para el afio 2000 adin no
termina y Occidente ha logrado controlar
las armas nucleares de la ex URSS, pero no
la dispersion tecnoldgica en otros paises.
En esta carrera nuclear las politicas de los
estados son contrarias a las necesidades de
sus respectivos pueblos que son influidos
sicolégicamente de una inminente guerra
con su vecino para justificar la produccién
nuclear, sobre todo en regiones sensibles a
los conflictos. Aqui, sin duda persiste un
serio debate entre el idealismo politico de
la India y Paquistan en contraposicion al
realismo de la pobreza extrema de 'sus po-
blaciones.

Con la constante preocupacion de la
roliferacién nuclear y el “fin de la Guerra
rfa”, la comunidad internacional esta dis-

puesta a lograr la tranquilidad regional o
mundial a cambio de concesiones finan-
cieras y comerciales. Muchos politélogos
e intelectuales creen que hay una simple
respuesta para la construccion de armas
nucleares y consideran que los estados
buscan desarrollar tales armas si su seguri-
dad estd amenazada. Entonces, ;por qué
Argentina y Brazil estan a la zaga de las ar-
mas nucleares si su seguridad no esta ame-
nazada como para recurrir a esta demos-
tracion de poder? La realidad es que los
ensayos nucleares sirven a otros objetivos
y los intereses son mayores cuando un es-
tado por medio de la capacidad nuclear
demuestra al mundo su avance tecnoldgi-
co y la posible membresia al club nuclear
donde se obtiene moderna tecnologia, el
poder de decisién en los asuntos arma-
mentisticos y un espacio geografico hege-
monico. La zidia con sus casi mil millones
de habitantes, las reformas econémicas y
su moderna tecnologia, la convierte en
una potencia regional dominante, y para el

En el dificil desarme mundial

La India y Paquistan: dos nuevos estados nucleares

Actualmente la India y Paquistan son potencias nucleares y estan

en capacidad tecnolégica de ensamblar y desplazar sus armas en

cuestiéon de dias.

~»

“Los vestigios de la Guerra Fria parecen
calentarse entre la India y Paquistan en una
de las zonas geograficas mds sensibles

al conflicto religioso violento”

siglo venidero la India y China Continental
serdn dos gigantes que se disputaran la he-

gemonia de Asia. Esta grandeza implica un-

acercamiento responsable en los asuntos
internacionales y la India debe estabilizar
politica y militarmente su region.

La tecnologia para fines nucleares se ha
convertido en el simbolo de la moderni-
dad y la identidad nacional en los paises
que vieron limitado su desarrollo cientifico
impuesto en la Guerra Fria. Actualmente,
la India y Paquistdn son potencias nuclea-
res y estdn en capacidad tecnolégica de
ensamblar y desplazar sus armas en cues-
tion de dias. Los lideres de estos paises
niegan esta atribucién pero admiten que
pueden producir material nuclear. Ambos

aises han deteriorado sus relaciones con
Estados Unidos y desde 1990 han habido
diversos embargos militares, en particular
contra Paquistan. La estrategia de las san-

ciones econémicas y militares de Occi-
dente podrian tener un efecto inverso por-
gue en el dltimo quinquenio, la India y

aquistdn le compraron a Rusia equipo
militar y nuclear por $ 5 billones. La India
moderna se enfrenta a la historia de Neh-
ru, cuyos principos de politica exterior se
sustentaron en el desarme militar K la des-
nuclearizacién global. “Nosotros haremos
todo lo posible para mantenernos distantes
de las potencias que practican la politica
de fuerza”, expres6 Nehru hasta su muerte
en 1964. Actualmente la India practica
una politica que ha empezado a permear
las fronteras de otros paises en la bisque-
da de espacios de lucha hegemodnica por
medio de la disuacién nuclear.

El nuevo gobierno nacionalista desde
1997 en la voz de su Ministro de Defensa
Mulayam Singh Yadav ha exaltado el na-
cionalismo contra los “hindies corruptos”

que en las palabras de Yadav, “son los que
hablan in% és, abusan en inglés, beben li-
cor en inglés y bailan en inglés”. Esta par-
te de la poblacion es la que de alguna ma-
nera heredd las costumbres del anterior
sistema del Imperio Britdnico. La India en-
frenta un serio problema entre las inconta-
bles castas, etnias, cultos y lenguas y se
tiende a agravar la situacion de los que es-
tén en contra de la politica nacionalista y
nuclear porque empeora las relaciones
coln Paquistdn y la comunidad internacio-
nal.

La geopolitica de la India
Desde 1954, la India habia desarrollado
una politica exterior de desarme nuclear
de pos Segunda Guerra Mundial y Nehru
hace un primer llamado para detener las
pruebas nucleares. En 1974, la India reali-
z6 su primer y dnico ensayo nuclear en el
desierto de Rajhastan y marcé un constan-
te conflicto con Estados Unidos que hasta
el momento se mantiene. Para ese tiempo,
el Presidente Nixon se habia acercado al
remier soviético Brezhnev y el control de
a proliferacion nuclear quedaba sujeta a
las zonas de influencia 3e las potencias.
Como respuesta al programa nuclear de la
India, Paquistan constituy su propio-pro-
%rama, contrario a la orden de Estados
nidos, su protector contra las amenazas
de la India. A la India le convenia crear
fricciones en las relaciones paquistano-
norteamericanas y hacer la guerra contra
Paquistan, su enemigo desde la indepen-
dencia y particion territorial, en 1947.

En el conflictivo cuadrante geografico
estdn Afganistdn, India, Paquistan, Bangla-
desh, Sri Lanka y Kachemira y estos paises
han tenido que crear sus propios mecanis-
mos de seguridad, entre ellas las armas nu-
cleares, ante la ausencia de nuevos dispo-
sitivos de seguridad regional que detengan
la afieja confrontacion interestatal. En este
acrecentamiento de la inseguridad regio-
nal de Asia y la prolongaci6n del extremis-
mo religioso, E India anuncié en 1996
que no firmaria el Tratado de No-Prolifera-
cién Nuclear y lo consideré como discri-
minatorio contra los paises que desarrollan
su tecnologia nuclear. Posiblemente la es-
trategia actual de la India fue disuadir a la
comunidad internacional y en particular a
Estados Unidos para negociar con la admi-
nistracion Clinton importantes concesio-
nes econémicas. Resultaria imprudente no
creer que las amenazas de sanciones eco-
némicas contra la India no surtan algin
efecto pero Estados Unidos de manera uni-
lateral puede conceder a la India nuevos
incentivos econémicos. A su vez, en esta
dindmica de la negociacion, Paquistan
ejerceria presion sobre Estados Unidos pa-
ra encontrar un acomodo politico con la
India y salvaguardar su seguridad. La futu-
ra estabilidag asiatica debe empezar por
desterrar la mentalidad suma-cero que ha

lagado las relaciones India-Paquistan; a
a vez que se requiere de un acercamiento
en materia de control nuclear y de coope-
racién entre Occidente y la India con sus
500 millones de pobres.

(*)Licenciado en Relaciones Politicas Intemacionales
Estudiante de Maestria en Estudios Europeos, UNA
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Cecilia Barrantes de Bermejo (*)

nhelo que estas palabras lleguen al espiritu de los es-
tudiantes, al corazon del Alma Ma-
ter que somos todos. Me solicitan
que en tres cuartillas, sintetice mi
experiencia estudiantil y profesio-
nal. Intentaré recoger-el alma de es-
te pequefio universo, para llenarlo
de gestos, actitudes, fe, esperanza,
valores, ideales de quienes quere-
mos cumplir una misién transforma-
dora.
Tuvimos la suerte de estudiar en la
Normal Superior creada en el afo
1967. La explosion demogréfica de los ahos cincuenta
obliga al gobierno del Presidente José Joaquin Trejos
Fernandez, a crear la Escuela Normal Superior, impul-
sada por el entonces Ministro de Educacién Guillermo
Malavassi Vargas, y cuyo objetivo principal era formar
profesores de secundaria en {as areas de: Espanol y Es-
tudios Sociales. CIENCIAS: Fisicas, Matematica, Quimi-
ca, Naturales, Filosoffa. IDIOMAS: Francés e Inglés.
Educacién Industrial, Educacion para la Vida en Fami-
lia, Ciencias Agrarias, Educacion Fisica, Orientacién y
Psicologia, pues la Uni-
versidad de Costa Rica
tenia variables diferen-
tes en cuanto a la forma-
cién de esos profesiona-
les, dado que, no existia
“un planteamiento uni-
forme, objetivos claros y
por tanto, el perfil de
educador costarricense
tenia problemas, porque
algunas Escuelas eran
obstaculo y afectaban el
volumen Je los gradua-
dos. Por otro lado, exis-
tian casi mil profesores
en servicio, sin titulo ni
preparacion. La Normal
Superior aspiraba a re-
sor\)/er el problema del
educador, y ofrecerle es-
ta opcion en busca de
una sélida formacion.
En pocos afios, se crean Colegios con profesores prepa-

* Vicedecana del Centro
de Estudios Generales
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a estudiante

rados para formar a la juventud de ese entonces.

Ingresé en el afo 1970 al Departamento de Espafiol.
Estaba casada y entonces tenia tres hijas pequenas, mis
compaiieras y compafieros eran mas jovenes; ellos im-
pregnaron mi espiritu de alegria y aspiraciones y juntos
sonamos con un futuro mejor.

Compartimos inquietudes y amistad con estudiantes
de la Normal de Costa Rica, formadora de maestras y
maestros. Recuerdo su uniforme, enagua azul con blu-
sa blanca. Las normalistas ejercitaron las dreas de la
agricultura, aprendieron a cultivar huertas y un maizal
en el terreno que hoy ocupan las Escuelas de Economia
y Literatura hacia adentro. Cada afo celebraban la Fies-
ta de Maiz, fiesta que daba alegria y nos hermanaba.
Nos ofrecian tamales de elote, mazamorra, agua dulce,
baildbamos al son de las marimbas y se finalizaba la se-
mana €on exposiciones de artes a base de granos de
maiz teftidos, las hojas de elote, etc. Eran tan curiosas y
curiosos que confeccionaban bellisimos vestidos de las
partes de la mazorca.

Don Lalo Gamez, como carifosamente lo llamamos,
en el afio 1972 se enteré de que existia un grupo de es-
tudiantes muy trabajadores y solidarios, con ideales po-
co comunes. Habifamos hecho camaraderia las alum-
nas y los alumnos de Ciencias, Quimica, Estudios So-
ciales, Educacién para el Hogar, Espafiol, Idiomas. Nos
Ereocupaba el bienestar de los estudiantes y su futuro.

ormamos entonces un grupo muy participativo. Los
profesores entre ellos, don Tito Benavides y Zoraida
Ugarte crearon en los lideres un espiritu de solidaridad,
cuyo principio debia ser la humildad, la entrega al es-
tudio y al trabajo, con responsabilidad ética, humana y
espiritual. De este grupo surge la idea de apoyar la
creacion de la Universidad Peda%(’)gica que don Lalo
impulsara y con teson recorrimos las casas de Heredia
para romper la negatividad que existia, porque no que-
rian que desapareciera la Escuela Normal de Costa Ri-
ca. Tal fue nuestro deseo de apoyar la idea de don La-
lo que lo iniciamos con un plan de trabajo que consis-
tia en visitar los Colegios de Heredia Para motivarlos y
asi aglutinar fuerzas. Un grupo de profesores de la Uni-
versidad de Costa Rica y lideres de Liberacion Nacional
creen en un proyecto mas grande, otra Universidad pa-
ra la juventud costarricense. Es en este momento histo-
rico en el que los estudiantes somos el motor. En el pro-
grama de Gobierno Estudiantil de 1972, PUNE, apare-
ce la conversion de las dos Normales como pilares de
la nueva Universidad. El nuevo proceso requiere mds

trabajo, formar comisiones: divulgacién estudiantil, co-
munidad, finanzas para poder pagar espacios en los
medios informativos. La lucha era dura, la UCR estaba
en contra y tenfa muchas fuerzas poderosas aliadas, en-
tre ellos, la prensa. Convinimos en visitar a la Munici-
palidad de Heredia. El Padre Nifez a la cabeza, Fran-
cisco Antonio Pacheco, Zoraida Ugarte, Francisco Co-
rrales (q.d.D.(%.), Francisco Quesada. Recibimos un
fuerte apoyo de ellos. Conversamos con los duefios de
negocios y poco a poco fuimos creando consciencia en
el pueblo herediano: Duros, muy duros fueron esos mo-
mentos, recogiamos dinero en alcancias, en los autobu-
ses y busetas para ayudar a la causa. El momento mas
grande fue cuando organizamos junto con las fuerzas
vivas de Heredia la gran concentracién en el Parque de
Heredia y sus alrededores. Todos los Colegios con sus
bandas desfilaron ese dia. Fue un dia grandioso, porque
el Presidente de la Asamblea Legislativa, Daniel Odu-
ber Quirds entregaba al pais la Ley 5182 en la que se
crea la Universidad Nacional Auténoma (UNA) aproba-
da el 7 de febrero y sancionada el 15 de febrero. El ac-
to simbélico se realizé el 14 de marzo de 1973.

El Consejo de Gobierno nombra una Comisién Ad-
Hoc con atribuciones que corresponden al Consejo
Universitario y a la Asamblea Universitaria. Mas tarde
por iniciativa del sector estudiantil se incorporan dos
estudiantes a esa Comision junto a Oscar Arias San-
chez, Francisco Morales Hernandez, Rose Mary Kar-
pinky, Francisco Antonio Pacheco Fernandez, Roberto
Murillo Zamora, Rodrigo Zeled6n, José Manuel Salazar
Navarrete, Jorge Guier, Francisco Quesada Vargas, Mi-
guel Angel Campos Sandi (secretario actas) participa-
mos el Presidente estudiantil Melvin Vargas y quien es-
cribe.

Participar en el proceso histérico de creacion de la
Universidad Nacional como representante estudiantil
fue uno de los momentos intimos que llenan hasta hoy
mi espiritu.

Particularmente siento un compromiso con el proce-
50 histérico de la Universidad. Siempre defendi el espa-
cio del estudiante en todas las estructuras que confor-
man la universidad. Hay amor genuino que a veces se
desgarra ante procesos en los que no comparto. Deseo
que los lideres estudiantiles sientan afecto por el Alma
Mter, que luchen por ideales estudiantiles y no se co-
rrompan. Los insto a rescatar la bandera del movimien-
to estudiantil, con principios, con ética, lealtad, porque
los estudiantes son el ser de la Universidad.
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Hostigamiento sexual

La prueba en el proceso
de investigacion

Catarina Goldoni R . (*)

na de las preguntas que con

mayor frecuencia se nos

plantea en el ambito univer-

sitario, en relacion con el

acoso sexual, es la relativa a
la prueba. La interrogacion que se for-
mulan muchas personas es ;c6mo pro-
bar el hostigamiento sexual?

Al respecto, es preciso en primer lu-
gar referirnos a lo que establece la Ley
contra el Hostigamiento Sexual en el
Empleo y la Docencia, especificamente
en su articulo 24, a saber: “Para apre-
ciar la prueba y determinar si la con-
ducta denunciada constituye hostiga-
miento sexual, el juez deberd conside-
rar, de conformidad con las reglas de la
sana critica, todas las circunstancias en
que ocurrieron los hechos...”.

En el articulo mencionado de la Ley
No. 7476, hay una exigencia para que
en la investigacion se analicen de for-
ma integral todas las manifestaciones
del hecho denunciado. Ademas, si revi-
samos el Reglamento para Prevenir, In-
vestigar y Sancionar el Hostigamiento
Sexual en la Universidad Nacional, en-
contramos que, en el articulo 29 se afir-
ma que: “Para la valoracion de la prue-
ba 3eberén tomarse en cuenta todos
los elementos indiciarios y directos en
que ocurrieron los hechos...”

Podemos apreciar que nuestro Re-
glamento refiere tanto a la prueba di-
recta como a la prueba indiciaria y es-
to es de suma importancia pues en ma-
teria de hostigamiento sexual, una de
las caracteristicas mas comunes de la
conducta de acoso sexual es que por lo

7 y 417 del Cédigo Procesal Civil.

iDenuncielo!

vestigacion por hostigamiento sexual la

general se da de forma oculta, no ante
terceras personas y quien ofende se
cuida de no dejar evidencia, lo que di-
ficulta la prueba directa.

Es importante saber que el ordena-
miento juridico costarricense, en aten-
cién a ese tipo de situaciones, admite
la prueba mediante indicios, a través de
lo dispuesto por el articulo 318, inciso

Normativa que en el caso del hostiga-
miento sexual puede aﬁlicarse supleto-
riamente, segun lo establecido en el ar-
ticulo 30 de la Ley contra el Hostiga-
miento Sexual en el Empleo y la Do-
cencia y en el articulo 40 del Regla-
mento para Prevenir, Investigar y San-
cionar el Hostigamiento Sexual en la
Universidad Nacional.

De modo que en el proceso de in-

prueba tanto directa como indiciaria,
requiere considerar en forma integral el
hecho, sin incurrir en valoraciones
fragmentadas o aisladas del mismo,
proceso (1ue se desarrolla dentro de lo
que establece nuestra normativa juridi-
ca y la jurisprudencia sobre la materia.

(*) Presidenta de la Comision de Resolucién de De-
nuncias sobre Hostigamiento Sexual

| Seminario de Educacion Fisica Adaptada

Este | Seminario que se realizara del lunes 31 de agosto al
viernes 4 de setiembre, de 8 a 5 p.m., en la Sala de Exrecto-
res de la Biblioteca Joaquin Garcia Monge de la Universidad
Nacional, tiene como objetivo brindar a los profesionales y
estudiantes de Educacién Fisica, arte, rehabilitacion y dreas
afines que laboran con personas discapacitadas, la oportuni-
dad de ampliar y actualizar sus conocimientos, técnicas y
disciplinas para ra recreacion y tratamiento de estas perso-
nas.

La alemana, Cristianne Peters, especialista en educacion
fisica adaptada, impartird todas las maianas las exposicio-
nes magistrales, y por las tardes un grupo de expertos costa-
rricenses en diversas dreas, desarrollara los siguientes temas:
actividad fisica, deporte y recreacién, masaje terapedtico,

danza, terapia hipica, sistema sinestésico MOPRI y, familia y
discapacidad en el contexto actual.

Este | Seminario ha sido organizado por los responsables
del Programa “Recreaci6n, deporte y actividad fisica para ni-
flos y jovenes con discapacidades”-de la Escuela de Ciencias
del Deporte de la UNA.

Las personas interesadas en participar en esta actividad
pueden inscribirse en la Fundacion UNA, a partir del 2 de
agosto. E| precio para profesionales y ptblico en general es
de 7000 colones, y para funcionarios de la UNA, profesores
de la Escuela de Ciencias del Deporte y estudiantes en gene-
ral 5000 colones. Para mayor informacién comunicarse con
Inés Revuelta o Antonieta Ozols a los Teléfonos. 277-3509 y
261-0032, FAX 237-5849.

Hostigamiento sexual en el
empleo y la docencia: -
Qué es? qué hacer? a donde ir?
Carmen E. Ulate Rodriguez*

La Ley contra el Hostigamiento Sexual pre-
tende: prevenir, desalentar, prohibir y sancio-
nar el hostigamiento sexual, por ser una con-
ducta que:

- Viola los derechos del ser humano, aten-
ta contra la dignidad y la libertad de las per-
sonas, y atenta contra el derecho a la intimi-
dad, al trabajo, a la educacién y al desarrollo.

;Qué es el hostigamiento sexual?

Es toda conducta sexual indeseada por
quien la recibe, perjudicdndola en:

- El trabajo o en el estudio: alteracién de
derechos laborales, pérdida de un curso, etc.

- El desempeno y cumplimiento laboral o
educativo: baja ezciencia, desmotivacion,
etc.

- El estado de bienestar personal: senti-
mientos de depresion, aislamiento, humilla-
cion, miedo, soledad, etc.

;Como se manifiesta?

- Utilizando palabras ‘con contenido se-
xual,  que resulten hostiles, humillantes u
ofensivas para quien las reciba: chistes obsce-
nos que disgustan, comentarios o sugerencias
de tipo sexual, etc.

- Exigiendo a una persona una conducta
sexual, que implique: un trato preferencial en
el trabajo o en el estudio, amenazas de dafios
o castigos en el empleo o en el estudio si se
rechaza la propuesta, chantaje para forzar el
consentimiento y que sea condicién para el
empleo o el estudio, acercamientos fisicos no
deseados, ofensivos para quien los reciba:
Festos obscenos, pellizquitos, roces corpora-
es, besos, apretones y, por supuesto, otras
agresiones sexuales.

:Qué debes hacer ante el hostigamiento
sexual?

- No culparte, ni paralizarte por el miedo o
la verguenza

- No retirarte del trabajo ni del estudio.

- Buscar asesoria e informacién en la Fisca-
lia contra el Hostigamiento Sexual, ubicada
en la Universidad Nacional, de Copy Mundo
75 metros al este, frente a OVSICORI, o lla-
mar a los teléfonos: 277-3815 o0 277-3816

- Manifestar a la persona que te hostiga que
esa conducta te desagrada y que no la deseas.

- Anotar todas las manifestaciones de hos-
tigamiento, incluyendo fecha, lugar, personas
que guedan servir como testigos.

- Buscar apoyo psicoldgico profesional y/o
emocional en personas que sean de tu con-
fianza ante quienes puedas expresar los senti-
mientos que te causa cada episodio de hosti-
gamiento.

- Guardar los mensajes escritos.

- Tomar nota sobre las represalias que el
acosador ha tomado en contra tuya: bajas ca-
lificaciones sin justificacién, desproporciona-
das llamadas de atencion. ;

En préximas publicaciones se ampliard in-
formacion sobre el tema.

* Instituto de Estudios de la Mujer.

A la comunidad universitaria

La Comision de Resolucion de Denuncias sobre
Hostigamiento Sexual y la Fiscalia contra el Hostiga-
miento Sexual comunica que sus oficinas se encuen-
tran ubicadas en el campus universitario frente al OV-
SICORI, en el edificio donde estuvo la Maestria en Po-
{itica Economica. Para cualquier informacion favor lla-

mar a los teléfonos 277-38-15 6 277-38-16
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Miguel Picado G. (*)

urante el curso lectivo de

1997, la Escuela Ecuménica

de Ciencias de la Religion lle-

vé a término dos seminarios

de graduacion, bajo la modali-
dad de “seminarios memoria”, conducen-
tes a la licenciatura en teologia. El prime-
ro, dedicado a la temadtica de la teologia
feminista, fue dirigido por Rodrigo Aguilar
y Ana Liﬁia Rovira; el segundo gir6 en tor-
no a la historia reciente de las iglesias en
Costa Rica y estuvo a cargo de los docto-
res Victorio Araya y Miguel Picado.

Se ofrece a continuacion una reseia de
algunas de las memorias producidas en los
seminarios, con el fin de poner esos resul-
tados académicos a disposicion de la co-
munidad universitaria.

El seminario sobre teologia feminista se
sitla, por su objeto de estudio, en la en-
crucijada de la teologia con los estudios
del género, por lo que incide de lleno en
los fundamentos miticos y simbdlicos del
puesto que se asigna a las mujeres en una
sociedad patriarcal. Por consiguiente, al-
gunas de las memorias tuvieron como me-
ta realizar un cuestionamiento teolégico
de posiciones tradicionales aceptadas,
Ewluc as veces, como “verdades” intoca-

es.

Marlene Bohorquez. “Ecofeminismo”.
La estudiante plantea que el ecofeminismo
y el ecologismo no son movimientos dife-
rentes, puesto que la violencia contra la
mujer y contra la naturaleza se refuerzan
mutuamente y tienen un origen comdun. El
ecofeminismo une ambas realidades y pre-
tende la liberacion de la mujer y la armo-
nizacién entre la humanidad y la naturale-
za desde una perspectiva teoldgica.

Sonia Cubero. “Las mujeres en el entor-
no de Jesds”. Presenta algunos aspectos de
la realidad social y religiosa de las mujeres
del medio donde vivié Jesus y logra probar
que Jests incluyé en su movimiento a las
mujeres marcando un fuerte contraste con
las costumbres de su tiempo, que merece
el calificativo de revolucionario. Sin em-
bargo, la teologia androcéntrica ha invisi-

' bilizado y excluido a la mujer de la activi-

dad plena de la vida de la Iglesia, contra-
riando la voluntad de su fundador.

Marlene Delgado. “El pensamiento de
Juan Pablo Il sobre la mujer”.

Gerardo Hernandez. “Identidad de la
mujer en la teologia”. Mediante un andlisis
de {a teologia tradicional muestra que en
esa teologia la mujer no es imagen y seme-
janza de Dios, deficiencia teolégica que

a servido para justificar la discriminacién
y el sometimiento de la mujer.

Orlando Garcia. “Relacion entre el
apostol Pablo y las mujeres”. El trabajo
parte de la pregunta ;de dénde nace la in-
visibilidad de la mujer en la Iglesia? Para
responderla se citaron ciertos textos de la
obra paulina, de innegable contenido pa-
triarcal y miségeno, dentro del conjunto
més amplio de la teologia del Apdstol y
del medio cultural de entonces, para con-
cluir que esos textos, originados en proble-

Diecisiete investigaciones

Situacion religiosa nacional

mas de disciplina eclesial, no deben ocul-
tar la liberacién que aporta Pablo al pro-
clamar la igualdad en Cristo de griegos y
judios, esclavos y libres, hombres y muje-
res, la mayor proclama libertaria de su
tiempo.

Luis Manuel Morera. “Imdgenes feme-
ninas de Dios desde la Biblia”. El objeto de
este trabajo es hacer visible, mediante el
andlisis teoldgico, algunas imdgenes feme-
ninas de Dios presentes en la literatura sa-
piencial, en los profetas Oseas e Isafas y en
el Dios de Jesus.

Marvin Quesada. “Maria: una esclava

libre”.

Victor Julio Quesada. “La experiencia
salesiana como aporte a la teologia femi-
nista”. El autor describe y analiza la expe-
riencia educativa y pastoral del Colegio
Maria Auxiliadora de Heredia y sefiala %as
caracteristicas de la teologia feminista
puestas en practica en esta experiencia: la
solidaridad, la igualdad entre los sexos, la
critica a la division sexual del trabajo, la

8)
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vision critica de género, entre otras. Asi
mismo, demuestra cémo la tradicién peda-
gogica salesiana es capaz de asumir crea-
tivamente las nuevas tendencias.

Edgar Viquez. “Una teologia de la invi-
sibilidad femenina desde los albores de la
historia”. El autor recorre, apoyado en bi-
bliografia abundante y selecta, las image-
nes y roles sociales asignados a las muje-
res en las antiguas civilizaciones del Viejo
Mundo, como predmbulo para destacar
los vinculos que atan a la tradicién biblica
con esos antecedentes y destacar, tam-
bién, la originalidad. '

En el segundo seminario, que versé so-
bre la historia reciente del cristianismo en
Costa Rica, se presentaron, entre otros, los
siguientes trabajos:

Maria de los A. Araya. “La vivencia re-
ligiosa segtn las autobiografias campesi-
nas de la provincia de Heredia, (1939 -
1980). Historias para gozar la esperanza”.
Este es uno de los pocos estudios, tal vez
el primero, que aprovecha la base infor-

mativa que recopil6 el concurso de auto-
biografias campesinas organizado por la
Escuela de Planificacién y Promocion So-
cial en 1974. Su principal resultado es que
el campesino costarricense, hombres y
mujeres, creen mucho en Dios, pero casi
nada en Jesucristo, los santos, la Virgen y
la Iglesia. El que tenga oidos para oir, que
oiga.

Dinorah Castillo. “Inspiracion cristiana
en la fundacion del periodico Pueblo”.

Martin Chinchilla. “La eucaristia: fuen-
te de conflicto en la huelga del Frente de
Organizaciones Magisteriales”. Analiza,
desde los angulos teoldgico y politico, la
decision del Arzobispo de San José de im-
pedir la celebracién de una eucaristia fren-
te a la Casa Presidencial, durante la huel-
ga que los educadores perdieron ante el
Gobierno en agosto de 1995”.

Hernan Garcia. “La Federacion del Pa-
dre Juan”. Describe la fundacién y vicisi-
tudes del primer sindicato agricola de Cos-
ta Rica, acaecida en Turrialba en 1931,
gracias al impulso del sacerdote vicentino
Juan Bautista Brach y el posterior papel de
los miembros de ese sindicato en el Parti-
do Comunista y en la guerra civil de 1948.
El estudiante ha rescatado del olvido una
pdgina de la historia social y eclesial del
pars.

Carmen Nufiez. “La posicion de la Igle-
sia Catdlica y de los sectores populares en
relacion con la explotacion minera de oro
a cielo abierto en la zona norte de Costa
Rica”. Muestra como opera una suerte de
alianza entre jerarquia catdlica, estudian-
tes, ecoIo%istas y otras fuerzas vivas que se
oponen a la Placer Dome.

Luis A. Rojas. “Las guias diddcticas de
sexualidad humana: breve resefia de la
participacion de la Iglesia Catolica en la
polémica”. El contenido del trabajo res-
ponde perfectamente a su titulo, por lo
que resulta imprescindible para quien
quiera conocer la problemdtica costarri-
cense de la influencia del catolicismo en la
educacién sexual.

Roberto Saravia. “La Constituyente de
1949: origen de la Alianza Evangeélica Cos-
tarricense”. Combinando_informacién de
archivo y la obtenida mediante entrevistas
con los protagonistas, se describen e inter-
pretan los estuerzos, no siempre culmina-
dos por el éxito, de los costarricenses pro-
testantes por obtener igualdad ciudadana
al interior de una Constitucién que en su
articulo 75 consagra la confesionalidad
catdlica del Estado.

Ruth Vega. “Partidos politicos de tradi-
cion evangélica en Costa Rica”. Estudio
pionero, muestra y compara la estructura e
ideologia de los partidos evangélicos na-
cionales con sus similares latinoamerica-
nos. El que un candidato presentado por
uno de estos partidos ocupe un curul en la
actual legislatura, indica la importancia de
esta investigacion.

(*)Director de la Escuela Ecuménica
de Ciencias de la Religion.
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Taiwan: ejemplo en el uso de la biotecnologia

Rafael Orozco Rodriguez*
n el mes de marzo del presente
afo tuve la oportunidad de rea-
lizar un curso de capacitacion
en el drea de Cultivo de Tejidos
y Propagacién de Plantas en el
Instituto de Investigaciones Agricolas de
Taiwan, localizado en la ciudad de Tai-
chung, fue financiado por la Fundacién
Internacional de Cooperacion y Desa-
rrollo.

En dicho curso, ademads de fortalecer
algunos de los conocimientos que po-
seo en esta materia pude visitar diferen-
tes centros de investigacion especializa-
dos en la produccién de semilla de cul-
tivos como: banano, orquideas, plantas
ornamentales y medicinales. En espe-
cial me llamé mucho la atencién como
Taiwan con un area de 36,000 Km2 y
una poblacién de mas 21 millones, ha
logrado incidir tan profundamente en el
campo de semillas usando para ello el
cultivo de tejidos.

Lo anterior se debe a varios factores:
1) una gran disposicién del Gobierno de
invertir en investigacion en cultivos
considerados claves para la alimenta-
cién y cultivos que son y que potencial-
mente pueden ser alternativas de ingre-
sos a través de la exportacion, 2) el fuer-
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te estimulo que reciben los buenos in-
vestigadores por parte del estado con el
fin de que se sientan bien y produzcan
al maximo. 3) disposicién de sus agri-
cultores para aceptar las nuevas tecno-
logfas, las cuales redundan en su propio
beneficio, 4) la gran capacidad de sus
agricultores de innovar en pro de su sis-
tema de produccién, 5) un estudio
constante de mercados potenciales de
nuevos productos biotecnolégicos, 6)
preocupacién por la proteccién intelec-
tual de los mismos, 7) el aprovecha-
miento al maximo de su biodiversidad,
lo cual implica: su identificacién, con-
servacion y en algunos casos, el analisis
de su uso potencial a través de la
agroindustrializacion.

Estimo que uno de los mensajes mas
importantes transmitidos por los taiwa-
neses a los participantes del curso que
mencioné, los cuales en total fuimos 13
personas de diferentes paises en via de
desarrollo, es que un pais debe invertir
en programas de mejora genética, los
cuales utilicen técnicas tradicionales y
de avanzada, como lo son las técnicas
biotecnoldgicas, con el fin de asegurar-
se el suplir sus propias necesidades de
semilla y a la vez ser capaz de abrirse

nuevas posibilidades de mercado, me-
diante la incorporacién de productos no
tradicionales mejorados y con un alto
valor agregado. De hecho lo fundamen-
tal en la mayoria de los casos es el for-
talecer todo el proceso, desde el gene-
rar una semilla hasta buscarle su valor
agroindustrial.

Considero que nuestro pais debe in-
crementar los esfuerzos para fortalecer
sus programas de mejora genética y sis-
temas de produccién de semilla, a tra-
vés de la incorporacion de las diversas
técnicas biotecnoldgicas existentes y la
creacién de nuevas estrategias que le
permitan aprovechar al maximo sus re-
cursos genéticos.

Por otro lado, se deben incrementar
las alianzas estratégicas con aquellos
paises que poseen los recursos econd-
micos, que nos ayuden a llevar a cabo
lo planteado, esto bajo un esquema de
beneficio mutuo y no en condiciones de
desventaja, en donde el mayor benefi-
cio se lo lleva generalmente el mas po-
deroso. Al respecto recordemos que po-
seemos una gran riqueza genética con
la cual podemos negociar y sacar algu-
na ventaja.

(*)Profesor Investigador Escuela de Ciencias Agrarias

JUNCOS de plata en la UNA

Con la participacion de mas de mil atletas provenientes de
17 centros de educacion superior y dos colegios universita-
rios, iniciaran los Juegos Deportivos Universitarios Costarri-
censes (JUNCOS) en la Universidad Nacional (UNA), el pré-
ximo 22 de agosto. Los atletas universitarios participaran en
14 disciplinas deportivas: atletismo,natacion, ajedrez, balon-
mano, resistencia aerdbica, baloncesto, fitbol, softbol, volei-
bol, karate, fitbol sala, judo, ciclismo de montana y tenis de
mesa.

Encuentro de la fraternidad

Entre los objetivos de los JUNCOS esta el propiciar la fra-
ternidad universitaria, la comunicacién y el intercambio so-
cial, a través del deporte, con el fin de fomentar la unién de
las instituciones de educacién superior. Asimismo, se preten-
de proporcionar al estudiante universitario la oportunidad de
manifestarse, no sélo en el dmbito deportivo, sino también en
el artistico, intelectual y cultural, sabiendo de antemano que
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Nuevas autoridades

con ello se contribuira al desarrollo integral de los futuros
profesionales.

LA XlI edicion de JUNCOS 98, que se celebra en el mar-
co del 25 Aniversario de la Universidad Nacional, se realiza
como el encuentro deportivo de la fraternidad universitaria.

Paralelo a los encuentros deportivos, del 22 al 29 de agos-
to, se realizaran una serie de actividades artisticas, cu'turales
y cientifico-académicas:

- XIV Aniversario del Ballet Folcl6rico BARBAC

- Il Festival Universitario de Musica

- Feria de artesania, con la participacion de la Asociacion
Costarricense de Artesanos y del Museo de Cultura Popular

- Noche de Bailes Latinos

- Il Festival de Rondallas y Estudiantinas

- XI Aniversario de la Marimba UNA

- Exposiciones cientifico-académicas a cargo de las asocia-

ciones estudiantiies. '

AEBLLEDLCABLOEF SO &

A R e O N N T o e P o L WSRO LN R PR,

Qudrum y sesiones de la
Asamblea de Representantes

Gerardo Solis Esquivel (*)

proposito de la falta de quérum en
varias sesiones de la Asamblea de
Representantes de la Universidad
Nacional (UNA), ha surgido el in-

terés por buscar salidas que garan-
ticen un adecuado funcionamiento de esa ins-
tancia; entre ellas, lo referente al quérum pa-
ra sesionar. Por ello resulta oportuno hacer
algunas precisiones. Dos normas regulan el
quérum de la Asamblea: el articulo 16 del Es-
tatuto dispone que “el quérum requerido pa--
ra que la sesion de la Asamblea de Represen- -
tantes sea valida serd de la mayoria absoluta
de sus componentes”; el articulo 18 del Regla-
mento de la Asamblea de Representantes en
su primer parrafo reitera lo dispuesto por el Es-
tatuto Orgdnico y establece adicionalmente
que, iniciada la sesion con la mayoria absolu-
ta y después de transcurrida media hora dis-
minuyera el quérum, se podrd seguir sesio-
nando vélidamente con al menos el treinta
por ciento de los asambleistas presentes; si
transcurrida media hora IueFo de fijada la
convocatoria, no se alcanza el quérum reque-
rido, no se efectuara la sesi6n y se tendrd por
convocada la Asamblea para el dia habil si-
guiente a la misma hora.

La solucién en principio es una modifica-
cion a dichas normas, sin embargo, ésta debe
respetar el Principio Democratico de rango
constitucional. Esto significa entre otras cosas,
que la reforma debe garantizar: a) que impere
la igualdad entre los integrantes; b) respeto a
la decisién de las mayorias; c) la regulacion
de un quérum funcional, es decir, la necesa-
ria presencia de una cantidad minima de inte-
grantes para que el érgano pueda sesionar y
resolver los asuntos.

Por otro lado, cualquier opcién de modifi-
cacién de las normas citadas debe tomar en
consideracién que la Asamblea de Represen-
tantes es un érgano cuya integracion pretende
asegurar la prevalencia del sector académico.
Eso implicaria por ejemplo, la inconveniencia
de permitir que la Asamblea inicie la sesion
con un 30% de sus integrantes.

Finalmente no se puede perder la perspec-
tiva, pues no se trata de un simple problema
juridico. Realmente “el frio no esta en las co-

ijas”, sino en un asunto de fondo: la apatia,
laindiferencia y el desinterés por aprovechar
los espacios institucionales de participacion
democratica, que muchas veces se reclaman,
pero pocas veces se ejercen, si nos atenemos
a la experiencia de la Asamblea. También hay
que reconocer que hemos sido incapaces de
establecerle una dindmica propia a la instan-
cia. En ocasiones la naturaleza de los asuntos
que se discuten no responden al fin para el
cual fue concebida la Asamblea: el de consti-
tuirse en un 6rgano esencial de gobierno uni-
versitario que resuelve sobre los fines y obje-
tivos institucionales. El problema de la inope-
rancia de la Asamblea ineludiblemente nos
tendrd que llevar a discutir mas alld del pro-
blema del quérum.

Publicacién de Asesorfa Juridica para dar a conocer a la co- 1
munidad universitaria informacion juridica relevante, propia-
mente en el campo judicial.

Asesoria Juridica en INTERNET

La asesoria Juridica de la Universidad Nacional, invita
a la comunidad universitaria y al pablico interesado a visi-
tar nuestra pagina electronica en la direccion:

Yo uridi

dénde encontrara informacién general sobre nuestros ser-
vicios y noticias juridicas relevantes para el quehacer uni-
versitario. Se actualiza cada 15 dias.
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Colaboraciones

Predicciones y otros
actos de magia

Una Universidad

i .
Maynor Antonio Mora (*) dad ) distribucién de la pobreza y la om- a ra O S O r‘ S
nipresente (aunque olvidada) amenaza
o cabe duda que la pre- de la guerra nuclear, quimica y biol6gi-
‘ diccion de sucesos es el ~ €a- Desvia la atencion: si la especie de- ¢ P
t fuerte de las ciencias saparece, por lo menos no serd por Carlos Rodriguez Benavides(*)

modernas (incluidas las
ciencias sociales) y qui-
zas de todas las areas de
conocimiento “fascinan-
tes” (Iéase en sentido li-
teral). La prediccion de
sucesos no solo consti-
tuye un hecho signico
para el cientifico, sino
también un hecho con significado social
general, capaz de imbuir a la poblacién
en alglin nivel de participacion cons-
ciente en el juego constante de la reali-
dad. Cuando los sucesos son predeci-
bles, la ciencia cobra respetabilidad en-
tre la gente. Entonces el cientifico y, con
él, la ciencia, se transmutan en objeto de
veneracion: Para el profano se trata de
“magia”, no entiende los métodos a tra-
vés de los cuales se obtienen las predic-
ciones, pero ve que éstas se cumplen y
con eso le basta. la ciencia “funciona” y
punto.

En el drea de ciencias naturales, la
que mds respeto posee es sin duda la as-
tronomia. Revestida de las mds compli-
cadas matematicas y hoy tanto resultado
de la accién de ordenadores como de
cerebros humanos, desmadeja los peri-
plos césmicos y de ahi resulta para el
publico la certeza e “inevitabilidad “ de
fenémenos celestes diversos, eclipses,
paso de cometas, alineamientos, tor-
mentas solares, etc.; todos hechos que
han atraido las miradas humanas desde
tiempos inmemorables. Pero a la par de
la prediccién, aparece el temor; la pre-
diccién astronomica no sélo abarca
aquello que nos trasciende sino también
lo inmanente y, consecuentemente, las
[)ropias condiciones humanas. Por ello,
a noticia de la posibilidad de choque de
un asteroide con la Tierra en el afo
2006, ya ha empezado a difundirse y a
generar expectativas. ; Qué hacer? ;Es
posible cambiar tal “destino”? La pre-
diccién del hecho se ve, sin embargo,
acompafada de la posibilidad de variar-
lo y posibilitar la vida humana mas alla
del afio designado por la “mecanica”
(Iéase metaféricamente)celeste como el
“afio del asteroide”. Por primera vez en
la historia se encontraria un uso positivo
de las armas nucleares, aunque cuestio-
nando los “designios divinos”: Desbara-
tar un trozo de roca de cinco kilémetros
de didmetro, que arrastra consigo tanta
energia que sumada a la que proporcio-
naria la gravedad de la tierra, seria sufi-
Ciente para enviarnos a una nueva Edad
de Hielo. Esto sélo parece un entremés
frente a los horrores de una ecologia pla-
netaria desbastada por la misma accién
humana, la amplia (y por ello la expre-
sion mds “democrdtica” de la moderni-

nuestra propia culpa; nos devuelve a
nuestra primigenia inocencia de monos
vestidos por mero “accidente”.

Las ciencias sociales no escapan de la
demanda de predicciones. Aunque ten-
gan que crearlas adrede. La “mecdnica
social” no es tangible como los ciclos de
los astros; por ello, hay que tomar en
cuenta “madrgenes de error” amplios, asi
como otras sutilezas que tienen relacion
con la conciencia de los sujetos y su
erratica conducta (desde el punto de vis-
ta del poder). Las predicciones no sélo
van mads alla de las intenciones de la
gente, sino que condicionan la propia
accion social. Las empresas encuestado-
ras representan a los hechiceros sociales
por excelencia y estos, a su vez, repre-
sentan a intereses politicos cuya taxono-
mia no nos interesa analizar aqui. El
cientifico social cobra respetabilidad
cuando dice que tal o cual candidato va
a ganar (sobre todo si establece marge-
nes de certeza sobre su afirmacién) con-
dicionando las intenciones de voto o
cuando predice que la demanda de éste
o aquel producto crecera entre éste y
aquel margen porcentual, facilitando la
misma apertura del mercado. Las predic-
ciones en este caso no dejan de estar
acompanadas de intenciones sublimi-
nalmente trasmitidas que tiran de los hi-
los sutiles de la inconsciencia y la con-
ciencia populares, potenciando modelos
virtuales de accidn social acordes con la
pragmdtica del mercado y la politica.
Las predicciones de la ciencia moderna
s6lo se establecen a nivel de probabili-
dades. No sélo se trata de una condicién
derivada de conductas estocdsticas de
las particulas elementales, sino de la
misma participacion del conocimiento
humano en el movimiento inmediato de
lo real (como la analizara desde princi-
pios de siglo Heinseberg); existen asi
predicciones derivadas de una conducta
no intencional (la probabilidad de cho-
que del asteroide, por ejemplo) y predic-
ciones derivadas J; conductas intencio-
nales (el indice de ventas de un produc-
to a finales de 1998 en Costa Rica), que
reflejan el juego de los intereses huma-
nos. Por supuesto, que el alcance de es-
tos intereses en la modelacién de la rea-
lidad estd en concordato con su poder

econdémico y politico, asi como con su .

capacidad de reproducir formas concre-
tas de orden social; como la magia no
son Gnicamente prerrogativa de los cha-
maries sino también de los “jefes”. El res-
to de personas, es decir, “la tribu”, con-
tribuimos Gnicamente como espectado-
res y participes involuntarios en el cum-
plimiento fascinante de estos modernos
actos de magia.

(*) Profesor Escuela de Sociologia UNA

Ild por el afo 1970 cinco jévenes estudiantes del Colegio
Nocturno Alfredo Gonzélez Flores, que cursaban el cuarto
ano, solian reunirse con frecuencia a la salida de clases en el
restaurante “El Nido”, frente al Parque Central de Heredia.

Por la amistad, la camaraderia y el compafierismo que los ca-
racterizaba, tanto Jorge Rivera, Manuel Emilio, Hernan Soto,
como Luis Gerardo Ramos y Carlos Rodriguez, departian sana-
mente sus tertulias, que se centralizaban més que todo en los

ormenores del estudio y sus aspiraciones para el futuro. De-
bido al poco entusiasmo que tenian por la carrera docente dada la
cantida(fde maestros que graduaba la Normal Superior; y porque su
condici6n econémica no les permitia pretender una carrera profesio-
nal en la Universidad de Costa Rica.

Después de mucho platicar del asunto surgi6 la idea de que, tal
vez, se podria optar por la posibilidad de que otra Universidad fun-
cionard en el pais; que su sede fuera en Heredia y que permitiera es-
tudiar al joven pobre; es decir: “Una UniversidaJpara los Pobres”.

Planificaron o iniciaron la motivacién de la “idea” con la gran ma-
yoria de estudiantes, tanto del Nocturno como de los otros colegios
de la provincia. Aunaron esfuerzos en la difusién de la “idea” logran-
do conceptuarla y creando gran entusiasmo. Se notifica verbalmente
a los Directores de Colegios, al Rector de la Normal Superior y al Mi-
nistro de Educacion P(Jb%ica, don Uladislao Gamez Soﬁmo.

Al rector de la Normal Superior no le simpatizé mucho cuando se
agrego, a la “idea”, el hecho de que podria funcionar provisional-
mente en ese plantel educativo. El Ministro Gamez Solano, después
de dos audiencias en su despacho ministerial y otra en su casa de ha-
bitacién, manifest6 su beneplécito con la “idea” pero que no conta-
ba con “presupuesto” para ese proyecto.

Algo acongojados por el curso que tomaban los acontecimientos
en torno al propdsito que perseguian, optaron por recurrir al senti-
miento ciudadano. Conse%uir un terreno apropiado y que fuera do-
nado para construir ahi la Universidad con la ayuda J;I Pueblo. Des-
pués de mucho buscar ubicaron un amplio terreno cafetalero, propie-
dad de la Familia Sanchez y cerca de la “Fosforera”, la que fue valo-
rada en mas de “un millén” de colones (suma muy elevada en ese en-
tonces). Es decir, no hubo quien donara el terreno en definitiva.

Para no rendirse facilmente optaron por limitarse a la redaccién de
un “documento” cuyo contenido expresara el propésito de la idea” y
el sentir general del estudiantado de la provincia; fue firmado por los
cinco jévenes a manera de representacion y autenticado por el Nota-
rio Plblico Andrés Benavides (patrén de Manuel Emiliog con el fin
de que fuera entregado en la Asamblea Legislativa como “Antepro-
yecto”.

Posteriormente a estas gestiones y tres afos después (1973) la
“idea” se materializ forma%mente y, por Derecho de Ley, se funda-
menta la creacién de la “Universidad Nacional”, con sede en Here-
dia; y, precisamente, funcionando en las instalaciones de Normal Su-
perior.

Puede que la “idea” haya tenido simientes en el pasado (antes de
1970) pero, al impulso y el aporte de estos jovenes estudiantes y el

aporte de otras personas “a posteriori” dio sus frutos al suelo de los
estudiantes “pobres” de la provincia y del pais.

“Un brindis por los 25 Afos
de esta significativa accion”

(*) Ciudad Neily, Corredores, Zona Sur
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El arte se crea con el pensamiento

-y con sentimientos

Obra Sol de inviemo, sol de verano, de Herberth Bolaiios,
trabajada en papel hecho a mano de 2 x 1 metro.

Gloria Munoz Garcia
CAMPUS

nvestigar y experimentar nuevas técnicas ha
sido el secreto que le ha permitido a Her-
berth Bolafos sobresalir en el campo artisti-
co nacional e internacional. Y es que su obra
ha recorrido muchos escenarios y ha abarca-
do las técnicas de grabado y pintura en diver-
sas combinaciones. Su conexién con Japén
le abrié nuevos espacios para profundizar sus
conocimientos en el campo del disefio técni-
co y en el uso de materiales, pero ha sido la
constancia en su trabajo lo que nuevamente
le ha sido recompensado.

Con el propésito de celebrar su larga tradicion de
1800 afos en la fabricacion de papel hecho a mano, la
ciudad de Mino en Japén, inici6 en 1997 el programa
“Artistas en Intercambio”, mediante el cual ha invitado a
un total de 30 artistas internacionales, a participar en va-
rios talleres de capacitacién en papel y de produccién,
durante cinco afos.

En la primera convocatoria de este festival, Herberth
Bolanos fue elegido por América Central, y junto con
una artista de Venezuela, representaron la regi6n. Los
artistas fueron seleccionados basados en diversos crite-
rios, asi como por el curriculum vitae y su trabajo artis-
tico.

Los invitados permanecieron de diciembre de 1997 a
abril de 1998 en Mino y concluyeron con éxito su parti-
cipacién, con una exposicion colectiva presentada en el
Museo de Artes de aquella ciudad. Se espera presentar

arte de la exposicion en el pais en la G%Ien’a de Arte
Binorah Bolandi de la Universidad Nacional y en algu-
na Ealerl’a de la capital, durante el mes de agosto, expre-
s6 Bolafios.

Este tipo de actividades-taller constituyen un espacio
de aprendizaje importante, mediante el cual los partici-
pantes aprendieron a trabajar las diferentes técnicas pa-
ra la produccién de papel a mano, segun las tradiciones
japonesas. La produccién de este papel es dificil y re-
quiere de un amplio proceso para pod%r obtener un ma-
terial de calidad, determinado por su particular forma de

royectar la luz y por su textura. Este papel posee el co-
or natural de la ﬁgra que se utiliza, cuya base proviene
de dos arbustos nativos del Japon llamados Kozo y Gam-
pi y del arbol Mitzumata. :

Envueltos por esta atmdsfera de papel, Mino no sélo
dio a conocer parte de su riqueza artistica y cultural al
exterior, sino también supo generar una nueva visién de
su entorno mediante los ojos de seis artistas de costum-
bres muy diferentes.

Significado del papel

El papel revela de manera profunda el arraigo cultu-
ral que los japoneses mantienen de sus antepasados y
gue se refleja en cada aspecto de la vida de este pafis.

esde un regalo hasta una comida deben llevar papel de
Mino si se quiere quedar bien, porque es una manera
mds de manifestar el agrado hacia alguien. De papel se
hacen numerosos productos incluyendo muebles, deta-
lles arquitecténicos en las casas y hasta ropa, principal-
mente calcetines y vestidos de novia.

El papel en occidente en cambio, comparte Gnica-
mente su funcién (escribir, envolver, etc.), pero en su
textura, color y significado es totalmente digente. Es
imrortante recordar que Jap6n mantiene toda su cultura
milenaria basada en el aspecto visual en tanto que co-
munica sentimientos e intenciones y cuando hay una
deficiencia visual se pierde un potencial enorme de co-
municacion.

A pesar de su importancia, el papel es relativamente
caro en Japén, en particular el papel de Mino. Japén so-
bresale también por el respeto que guarda a los recursos
naturales, lo que le ha permitido mantener extensos bos-

ues naturales y dreas de siembra para diversos fines.
3aralelamente, en el pais se impulsan numerosas inves-
tigaciones destinadas a mejorar el uso de los recursos y
a aprovechar los residuos y sistemas de reciclaje.

a produccién de papel se realizé con la ayuda de es-
pecizlistas y dur6 alrededor de diez dias de trabajo. Des-
pués de este proceso inici6 el periodo de investigacion
tanto de temas como de técnicas, herramientas y mate-
riales, con los cuales se trabajaria en los tltimos dos me-
ses para producir las obras pldsticas. Herberth Bolaios
produjo 35 trabajos bidimensionales y dos tridimensio-
nales, los cuales forman parte de las obras del Museo
desde el 24 de abril, dia en que se abri6 la exposicion.
Sus obras giraron en torno a(1a creacion del universo y
al concepto de boda para los japoneses.

Frente a una gran cultura milenaria, llena de tradicio-
nes es sorprenderte ver al Japén desarrollado y tan rico
en expresiones culturales y artisticas. La experiencia de
compartir durante tres meses con una familia japonesa
le permiti6 descubrir a un pueblo sumamente inteligen-
te, capaz de usar lo que produce sin dejar de reconocer
lo bueno e importante de sus raices, tradiciones y valo-
res.

Después de este gran reto, queda por multiplicar esta
experiencia entre sus compaieros y por desarrollar téc-
nicas propias para crear papel con la fibra de algunos ar-
bustos nativos y con material de desecho, para enrique-
cer el trabajo de la Escuela de Artes Plasticas de la Uni-
versidad Nacional.

Muestra de
pape! hecho a

Bolanes, en
Mine, lapén,
1997
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Victor J. Barrantes C.

CAMPUS

Qué es lo que realmente define como costa-
rricenses a un grupo de personas que viven
dentro de ciertos limites? Esta pregunta, que
se le planteé a un grupo de intelectuales, sir-
vio de estimulo para que, desde diferentes
perspectivas, se nos ofreciera toda esa infor-
macion que nos ayuda a explicarnos qué so-
mos, de dénde venimos.

De los diferentes debates agrupados en una
publicacién, ha salido a la venta Costa Rica
imaginaria, cuya compilacién estuvo a cargo
de Alexander Jiménez y Jestis Oyamburd. En
esta coleccion de opiniones el lector encon-
trard reflexiones sobre todo ese ctiimulo de ac-
4 tividades, ideales y creencias, que conforman
la imagineria de un pais. Entre otros, se abor-
dan temas como idiosincracia, juicios y pre-

Vieira, Rafael Angel Herra y Julio Rodriguez.

juicios, patriotismo, poder, y fitbol, como vi-
va expresion de las pasiones del tico.

La obra esta dividida en cinco partes (Los
colores de la patria, Territorios y fronteras, Los
poderes y los saberes, El sexo de la patria y
Los mdrgenes de la pasion) y participan, como
expositores, ademas de Jiménez, Giovanna
Giglioli, Tatiana Lobo, Carmen Murillo, Fer-
nando Contreras, Ignacio Dobles, Bruno Stag-
no, Roberto Villalobos, Daniela Trottier,
Constantino Urcuyo, Jorge Jiménez, Bernal
Herrera, Ana Istart, Mario Schumacher, Ma-
nuel Picado, Fabidn Dobles, Valdeir “Badd”

Costa Rica imaginaria y el resto de publica-
ciones que se presentan en esta pagina han
estado a cargo de la Editorial de la Fundacion-
Universidad Nacional (EFUNA).

i e s

Jorge Mora Alfaro,
rector de la Uni-
versidad Nacio-
nal, ha tenido la oportunidad,
como académico y autoridad de esta institucién, de
participar en jornadas de trabajo académico y de
conduccién en distintos momentos. Los cambios y
la renovacion institucional, de la que ha sido parti-
cipante y protagonista, le han permido reflexionar
con mayor profundidad sobre este tema.
Por este motivo, afirma, “escribir las exposicio-
nes o sistematizar las presentaciones que deben
-_.uzarse en las frecuentes y fértiles actividades
académicas de la Universidad, se convierte en el
medio idoneo para expresar los pensamientos sur-
gidos de la permanente relacion entre la vida de la

Producto de la reflexion

institucion y las condiciones de los contextos na-
cional, regional y global en que nos desenvolve-
mos”.

Algunas de estas exposiciones han sido recogi-
das y publicadas en la edicién N° 12 de los Cuader-
nos Educativos, que publica el Consejo Superior
Universitario Centroamericano (CSUCA), bajo el ti-
tulo: Educacion Superior, Cooperacion Internacio-
nal y Desarrollo Humano Sostenible.

Entre algunos de sus apartados, contiene temas
como Educacion, Derechos Humanos y Cultura
Democrdtica en Centroamérica; la Universidad y la
cooperacion Norte-Sur; Las alianzas e intercambios
académicos en la bisqueda del desarrollo humano
sostenible y El humanismo frente a la reinante into-
lerancia finisecular.

;Qué es la biodiversidad?
Desde el concepto hasta el

proyecto de ley (;definitivo?)

con el que se pretende conser-

var la biodiversidad, el uso sos-
tenible de sus recursos y la dis-
tribucion justa de los beneficios
y costos derivados, son el tema
central de la edicion Nimero 13
de la Revista de Ciencias Am-
bientales. La revista contiene arti-
culos de Silvia Rodriguez (Escla-
recer el significado del término
biodiversidad), Pedro Ledn (Biose-
guridad en la utilizacién de culti-
vos genéticamente modificados), Rodrigo
Gamez y Sandra Rodriguez (Bioalfabetiza-
cién para comprender la biodiversidad),
Subcomisién Legislativa Mixta del Medio

,,.T;\»‘&\ L :

Para entender
la Biodiversidad

Orlando Chinchilla (Anélisis estructural del
Bosque muy Hdmedo Tropical en la zona
norte de Costa Rica: un estudio de caso).

Ambiente (Proyecto de ley de
Biodiversidad), Eduardo Gudy-
nas (La naturaleza ante el doc-
tor Fausto ;Apropiacion o con-
servacion de la biodiversi-
dad?). Ademds, se incluye los
resultados del foro-tailer me-
soamericano y del Caribe y
sendos articulos de Horacio
Chamizo (El enfoque del ries-
go ambiental en epidemiolo-
gia: su aplicacién al estudio
de la leptospirosis en huma-
nos) y de Eladio Chaves y

La Banca: diagnostico y amenazas

En mayo del afo pasado la Federaci6n La-
tionaomericana d'e Bancos (FELABAN) organi-
z6 su XVI congreso, en la ciudad de Panama,
y un ano después la EFUNA publica la Memo-
ria de esta actividad, con las diferentes ponen-
cias preséntadas.

La publicacién‘recoge no solo el diagndsti-
co de una banca en transformacion y perfec-
cionamiento tecnolégico, sino que presenta
otros temas de interés y actualidad para la re-
gion, como son el papel del mercado de valo-
res y de los sectores financieros, la verifica-
ci6n publica y el fenémeno del narcotréfico y
el lavado de délares.

Se trata, segun Braulio Sdnchez, quien pre-
senta la memoria, de “un documento de con-
sulta obligada y de soporte para el estudio y
analisis sistematico de las realidades latinoa-
mericanas en materia de banca”.
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