Bribris y Cabécares han
decidido poner fin a las
practicas ilegales que

pretenden despojarlos
de sus tierras.

Conocimiento de la UNA
sera producto turistico @
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Con la asesoria de especialistas de la UNA, los habitantes de la comunidad costera de Morales, en ntarenas, se lanzaron a la tarea de cambiar su destino, que hasta ahora
han visto vinculado iinicamente a la pesca de subsistencia.




Gobierno discrimina banca piiblica

La forma en que estd planteada la directriz pre-
sidencial de limitar el crédito en un 26% estd
calculada para discriminar a los bancos publi-
cos, segiin afirma el director de la Escuel a de
Economia de la UNA, Henry Mora.

/Pag. 5

»
-
.
»
»
»
-
®
»
»
-
«
®
»
»
«
.
Y
»
.
«
Y
»
.
@
«
ks
»
-
*
®

BN ENPOED IO RN EEED OB OEBR AR U NN ORNOIEDIFEDOIENIUERIEENIEBNOEDIOADREUBOIERIAENIEENIEEDOEDRIEBRIEIRIEINEIERIOIEROICIEDISIS

UNA lleva opciones a la costa

UNA investiga contaminacion
en Alajuela

Especialistas de la UNA realizaran una
investigacion para determinar la causa
de malos olores en las comunidades de
Villa Bonita y Barrio Monserrat de Alajue-
la. Los resultados se daran a conocer en
los préximos dias. /Pag. 9

Académicos de la UNA colaboran con los vecinos de la comunidad-costera de Morales
en la busqueda de nuevas posibilidades de trabajo para el desarrollo de la zona.
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Refuerzan capacitacion

Susan Winch del CIDA, Orlando Pacheco, director de la Oficina de Cooperacion
cién para el Desarrollo Regional,

Con el fin de contribuir al desarrollo de la region,
mediante el fortalecimiento de la ensenanza, las po-
liticas de manejo investigativo, la capacitacion voca-
cional, la informaci6n tecnolégica y la direccion ge-
rencial, las Universidades Nacional de Costa Rica y
La Serena de Chile han dado un nuevo impulso al
proyecto “Capacitacién para el Desarrollo Regio-

para el desarrollo regional

Internacional y Ana Maria Bolbantin, directora del proyecto Capacita-
conversaron en la UNA sobre sus avances y expectativas.

Este proyecto interdisciplinario estd financiado

por la Agencia Internacional Canadiense para el De-
sarrollo, (CIDA), la Universidad Regina y la Asocia-
cién de Universidades y Colegios de Canada.

En este proyecto participan por la UNA la Facul-

tad de Ciencias Sociales, el Centro de Investigacion
y Docencia en Educacién (CIDE) y la Facultad de

nal”. Ciencias de la Tierra y el Mar.

A UNA Voz

De tullidos mentales
a estudiantes
criticos y creativos

jPara (?ué doscientos dias si la educacion esta tan mal?
Esta bien la cantidad cuando hay calidad, pero sin la exce- @
lencia, la cantidad no tiene sentido. Todavia hoy se siguen
produciendo tullidos mentales en escuelas y colegios.

Mientras los centros educativos sigan siendo transmiso-
res de conocimientos y no favorezcan el desarrollo de la in-
teligencia y de los sentimientos, nunca se tendra una educa-
cién para el desarrollo integral y la libertad, con hombres y
muijeres criticos y creativos.

No hay duda que una civilizacién, como la del siglo XXI
requiere hombres y mujeres nuevos, colegios y escuelas
nuevos. Nuestros centros educativos siguen transmitiendo
conocimientos y valores de ayer.

k No estamos formando perso-
nas con autonomia intelectual y
moral, personas solidarias, obser-
vadoras, criticas, creativas, parti-
cipativas, libres y responsables.

Se sigue formando gente sumi-
sa y obediente para que nada
cambie, para que todo siga igual.

Nuestras escuelas y colegios
estan repletas de mitos y supersti-
ciones que hacen de los estudian-
tes y profesores seres rutinarios y
alienados.

Mientras la Ley General de
Educacién proclama como fin de
la educacion la formacion de ciu-
dadanos amantes de la patria,
conscientes de sus deberes, dere-
chos y libertades, con un sentido profundo de responsabili-
dad y de respeto a la dignidad humana, nuestras escuelas y
colegios siguen produciendo tullidos mentales, estudiantes
pasivos preocupados mds por la nota que por aprender a
aprender. Se producen seres acriticos, ahistoricos e imitado-
res de modas y costumbres ajenas, carentes de valores.

El contenido de nuestro sistema educativo sigue siendo
abstracto y formalista, sus métodos se centran mds en la
transmisién de conocimientos que en la creacién de un es-
piritu critico, solidario y creativo.

Nuestro sistema educativo que es excluyente y que llama
a la exclusién de los estudiantes pobres desercion escolar,
se orienta a mantener las estructuras econdmicas, politicas
y sociales vigentes, y no a su cambio y transformacion.

Seguimos teniendo una educacién uniforme, que niega
todo pluralismo y que produce tedio y aburrimiento en es-
tudiantes, maestros y profesores.

Todo el sistema educativo debe ser superado. Hay que
pensar en nuevas opciones de educacion, y abandonar el
viejo paradigma caracterizado por la transmision de cono-
cimientos.

Se debe convocar de una vez por todas a un foro o con-
greso nacional de educacion, en el que estudiantes, maes-
tros y profesores sean los protagonistas principales. En
nuestro pais hay gente honesta y sabia que también puedes
ayudar.

Sofiamos escuelas y colegios donde sea agradable y pla-
centero estar, donde ros estudiantes se sientan a gusto, sin
miedos ni temores y no en celdas.

Sofiamos escuelas y colegios donde los maestros y pro-
fesores sean guias y facilitadores y no depdsitos de la cien-
cia y el saber; que ensefien a los estudiantes a sentir gustc
por el estudio, el aprender a aprender, a pensar, a leer, a es-
cribir y hablar.

Sonamos una educacién liberadora, llena de humanismc
y comprometida con el desarrollo integral de los estudian-
tes y de los pueblos.

Oficina de Comunicacién, Universidad Nacional. Apartado 86-3000, Heredia - Costa Rica.
Teléfonos (506) 237-5929 y 277-3224, FAX: (506) 237-7032. Correo electr6nico: campus@una.ac.cr - edicion digital: http://www.una.ac.cr/campus
Directora: Jovita Herndndez Herndndez Periodistas: Victor ). Barranies Calderén, Oscar MI. Lépiz, Silvia Monturiol Ferndndez, Gloria Mufioz Garcia.
Secretaria: Lorena Carballo Guevara. Diagramacién: Producciones Naranja Digital S.R.L. Tel/Fax: 238-2563 Impresion: Editorial La Razon S.A.
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Indigenas ponen orden

Victor J. Barrantes C. g

on la asesoria de uri grupo de especialistas de la
Universidad Nacional (UNA) indigenas Bribris y-
Cabécares de la zona de Talamanca han decidido
poner fin a las practicas ilegales que pretenden
¢ despojarlos de sus tierras. )
Aunque el Articulo 3 de la Ley 6172 deja claro que los
duefios de las reservas indigenas son las Asociaciones de De-
-sarrollo, y que cualquier transferencia de tierras entre indige-
nas y no indigenas es ilegal, han surgido diferentes tipos de
apropiacion al margen de la ley, realizadas en contubernio
con algunos de los mismos. indigenas. v
Por esta razon la Escuela de Ciencias Geogrdficas de la

UNA inicio, desde febrero de 1998, el proyecto Ordenamien-
to Territorial Indigena de Talamanca. El estudio se realizo en
el sector norte de Talamanca y comprendid fas comunidades
cabécares de Gavilan Canta, Chinakichd, San Miguel y San
Vicente y los poblados bribris de Shiroles, Suretka y Watsi.

El geografo Carlos Morera, coordinador de este p: '_ye;cgq,_ '

asegura que “el ordenamiento territorial en las reservas indi-
genas de Talamanca tiene varias implicaciones, pues debe in-
tegrar elementos sociales y ambientales, asi como la preocu-
pacién por crear una base de datos para un manejo adecua-
* do de los recursos”. e W e a0y T
- El problema adquiere caracteristicas diferentes segin la
comunidad de que se trate. En San Miguel y San Vicente el
problema se acentda, pues hay mads presion por la tierra, ¢
do que su colonizacion es mas reciente. De hecho muic
de los habitantes han migrado de los afios 70 para acd. “Sus
problemas son muy diferentes, pues hay una fuerza de pre-
sion externa en los limites y ante la falta de mojones es posi:
ble altera oordenadas”, sefala Morera. =

Muy diferente es.el €aso de Shiroles , donde hoy existe un
calle con pequenas parcelas al Jado y grandes concentracic
nes de tierras de unos pocos indigenas y “sikuas” (no indige-
nas), lo cual indica que el patrén tradicional de poblacién dis-
perso ha desaparecido para dar paso a uno lineal o concen-
trado. En muchos cases s sabid’quien era el suefio de la pro-
piedad, y hasta se encontraron ocupaciones de no indigenas,
sin catastro y sin registro. : . P

Loretta Spencer, gedgrafa que también participé en la in-
vestigacion, destacé que-ante los impedimentos legales para. . -
vender tierras ubicadas dentre de las reservas, tanto los ne in-
digenas como sus pobladeres-legan a acuerdos como unio-
nes libres entre miembros de las dos comunidades o venta de
terrenos, que luego no se registran, para burlar la ley, con la
consecuente pérdida para el indigena.

Este proyecto permitio, ademas, recopilar informacion adi-
cional de utilida Fara estudiar’problemas como la migracién
interna y externa, la cada vez menor disponibilidad de tierras
en estos territorios, el componente de fa poblacién (un 50%
se ubica entre los 0 y 14 anos) y el tipo de produccion.

Sobre el dltimo punto, los especialistas llaman la atencion
de cémo estas comunidades se han'wolcado a‘la monopro-
duccién (platano), arrastrando de paso otros. problemas ﬁga-
dos a esta actividad, como el consumo de alcéhol y drogas.

sesasven

o ; comunidades durante lain-
modo que fueran ellas quienes se
roceso.y dieran las recomendaciones

a del proye
que las prioridades sobre el uso del suelo dependen
enteramente de ellos y serdn ellos quienes lo van a
definir. De hecho cualquier proyecto de ordenamien-
to territorial debe partir de aqui”, agrega Morera.
_ Este‘instrumento, a criterfo de Spencer, le da al in-
_digena mucha mas autonomia y les permite tener un
mejor control en el propdsito de preservar intactos sus
gerritdﬁo:s,,pues toda la informacién ‘esta sistematiza-
da. : ' ;
- Los indigenas participaron en la elaboracion, pri-*
mero manual y luego en computadora, de los mapas
~de sus propias comunidades. También se capacito a
dos técnicos locales (Gerardina Morales y- Rigoberto
Zuniga), quienes se encargaron de dar1os Gltimos re-
toques. i gy ‘

El trabajo se hizo directamente con
nes, pero fungieron como contrapartida de la UNA las
asoclaciones de Desarrollo de Territorios Indigenas
Cabecar (ADITICA) y Bribri (ADITIBRI). Ademas, el
Comité de Defensa de los Derechos Indigenas (CO-
DEBRIWAK) y la Asociacion de Mujeres Indigenas de
Talamanca.  Esta experiencia, auspiciada por el Pro-
{;rama de Frontera Agricola (PFA), también se ha rea-

izado enotras dreas de Centroamérica.

Ademas de los gedgrafos Morera y Spencer, en es-
fa investigacion participaron el antropélogo Alfredo
Chavarria, los estudianes de geografia Mario Oviedo
y Erick Barrantes ; asi como otros estudiantes, quienes Los mapas fueron elaborados primero en borradores y luego
se dedicaron a la recoleccion y tabulacién de datos. se utilizaron programas de computo para presentar la version

final.
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Estudiantes de

ta Evcuels o Ley 6172, Articulo 3 : “...las reservas indigenas son inalienables e imprescrip-
Ciencias Geo- tibles, no transferibles y exclusivas para las comunidades indigenas que las ha-
gréficas contri- bitan. Los no indigenas no podran alquilar, arrendar, comprar o de cualquier otra
buyeron en la manera adquirir terrenos o fincas comprendidas dentro de estas reservas. Todo
recoleccion de traspaso o negociacion de tierras o mejoras de estas en las reservas indigenas,
informacion y entre indigenas y no indigenas es totalmente nulo...”
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Silvia Monturiol F.
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ientras en comu-
nidades estadou-
nidenses la so-
brepoblacion de
perros ha llevado
a las autoridades
sanitarias a apli-
car la eutanasia,
en Punta Marenco -una zona costera
costarricense- los estudiantes de Gltimo
ano de la Escuela de Medicina Veterina-
ria controlan la sobrepoblacion canina
practicando castraciones.

“Era un peligro. La mayoria de las fa-
milias tiene 4 o 5 perros y hay que tener
control de parasitos”, dijo Christian San-
chez, quien al igual que sus compaiieros,
realiza este ano su internado. En su crite-
rio, este proyecto es una colaboracion de
la Escuela a la salud pablica de la comu-
nidad, ya que con la castracion no sélo
se disminuye la reproduccion de parasi-
tos, sino que los animales se vuelven
mas domésticos.

Parasitos como la ancylostoma, que
nueden ser transmitidos del animal al
yombre, producen serios problemas gas-
rointestinales.

Turismo ecologico

La acci6n que los estudiantes de Veteri-
1aria ejecutaron durante una semana en
>unta Marenco va mds alld. En esta zona
virgen cercana a Corcovado, declarada re-
serva bioldgica, hay una importante afluen-
>ia de turismo ecologico. Incluso, la familia
Miranda, propietaria del hotel del lugar, po-
1e las instalaciones a disposicion de biolo-
30s nacionales e internacionales que desa-

rollan un proyecto de investigacion de mo-
10s congos y monos arana, financiado por la
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Veterinaria en Punta Marenco

ontrolan sobrepoblacion de perros

Dr. Vargas.

Universidad Autonoma de México (UNAM)
z/)el gobierno de Hong Kong. Los mismos

i6logos organizan “tours” para los visi-
tantes, mientras trabajan en el proyecto pa-
ra su licenciatura o maestria.

La sobrepoblacion de perros también
afectaba a los turistas, pues se exponian a re-
cibir un ataque mientras caminaban por la
playa y ademés estaban expuestos a la infec-
cién por pardsitos debido a que los perros
rompian las bolsas de basura y defecaban en
cualquier parte.Los veterinarios de la UNA,
equipados con instrumental, sueros, masca-

Jorge Mora Alfaro
y Oscar Aguilar
Bulgarelli firman
el convenio que
permitira que el
tranvia transite
por la mente de
miles de
costarricenses.
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rillas, guantes, realizaron la castracion de 11
machos y 2 hembras en la playa, ante la pre-
sencia de turistas, provenientes en su mayo-
ria de Alemania y Estados Unidos, quienes
obseryaban impresionados.

Creando conciencia

Christian Sanchez destaca que los turistas
tienen mas conciencia que los ticos sobre el
trato a los animales, mientras que su com-
paiiera Barbara Novak -alemana estudiante
de veterinaria- manifiesta su intencién de se-

guir visitando la comunidad de Punta Ma-
renco para ofrecer charlas sobre pardsitos y
los peligros de su transmision con el fin de
“abrir conciencia en los pobladores”. Tiene
la intencion de continuar con la desparasita-
cién de animales y, mds adelante, con la
castracion de gatos; “los nifios tienen mucho
contacto con esos animales”. La estudiante
piensa que el éxito de las cirugias practica-
das y la atencion que se dio a algunos perros
motivé una respuesta positiva de la comuni-
dad, que ahora confia en la intervencion de
los médicos.
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San José en tiempos del tranvia

| convenio firmado
entre la Universidad
Nacional (UNA) y
el Sistema Nacional
de Radio y Televi-
sion Cultural (SI-
NART) permitira,
entre otras cosas, rescatar la
imagen historica de San José, y
en general del Costa Rica, por
medio del programa radial San
José en tiempos del Tranvia.

Explicd Oscar Aguilar Bul-
garelli, director del SINART
que este tipo de cooperacion
fortalece los valores historicos
del pais, y ayuda, especial-
mente, a las generaciones jo-
venes a comprender qué signi-
fica ser costarricense.

Para Jorge Mora, rector de
la UNA, este convenio permiti-
ra que la produccion historica
que realiza la Universidad sea
conocida por los costarricen-
ses a través de la radio.

La Escuela de Historia de los
UNA y la Radio Nacional se
comprometen a producir la se-
rie radial, que” consta de 52¢
programas de cinco minutos
cada uno.

La UNA aportard la pro:
puesta original del programa
que incluye la idea, los guio
nes y la investigacion historice
: ademads contribuira en el tra
bajo de preproduccion y en i
fase de realizacion.

El SINART por su parte s
responsabiliza, entre otras co
sas, de la grabacion del progra
ma, su edicion, locucion y st
transmision.

La coordinacion de estw
proyecto estard a cargo, pos
parte de la UNA, de José Maw
nuel Cerdas de la Escuela dw
Historia, y por el director ds
Radio Nacional, Fernando L¢
pez.
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Gobierno discrimina banca publica

Oscar MI. Lépiz Villegas
CAMPUS

e Favorece banca privada

* Habia otras opciones

e Sectores perjudicados

e Incoherencia neoliberal

e ; Por qué no se negocio ?

a forma en que estd planteada la directriz presiden-
cial de limitar el crédito en un 26% estd calculada
para no perjudicar el desarrollo de la banca priva-
da y discriminar a los bancos publicos, pues se pu-
dieron usar otros instrumentos neutros que no
afectaran tan directa y severamente sus expectati-
vas y resultados financieros.

Esta medida se da en un contexto en el que la banca pri-
vada ha cedido espacios y mercado a los bancos del Estado,
mientras éstos han crecido a pasos muy importantes en mate-
ria de crédito, administracion, reduccion de la cartera moro-
sa y de los activos improductivos, afirma Henry Mora, direc-
tor de la Escuela de Economia de la Universidad Nacional
(UNA).

Estos y otros cambios se inician en la banca estatal a par-
tir de 1995 , como consecuencia del acuerdo firmado entre el
Banco Central, los bancos comerciales y el Poder Ejecutivo,
que buscaba la modernizacion de la banca estatal.

Exceso de liquidez

Todo exceso de liquidez en una economia -explica Mora-
ejerce una presion sobre los precios y la balanza de pagos, lo
que es menos problematico si el pais cuenta con una buena
cantidad de reservas internacionales.

En los dltimos afos se ha observado -y eso no es nada del
otro mundo- un sobrecalentamiento de nuestra economia.
Ademds de los fuertes ingresos de capital que al monetizarse
producen un exceso de liquidez, durante todo el afio 97 y pri-
mera mitad del 98 se dio un fuerte incremento del crédito en
colones, particularmente, por parte de los bancos del estado.

En lo que se refiere a la banca privada, su crédito no se
puede conocer exactamente, pues no se sabe cudnto manejan
en la banca “off shore”; es decir, en los domicilios que estos
bancos tienen en el extranjero, y que por estar alli no tienen
ningdn tipo de regulacion por parte del Estado. Es un secreto
a voces que la cartera de crédito que alli manejan es mayor
que la supervisada en colones.

La gran ironia del gobierno es decir que los bancos priva-
dos si cumplen con los topes del crédito, mientras que los pu-
blicos no. Por eso impongamosle una directriz.

Llama la atencién que mediante un decreto se quiera evi-
tar la inflacién. Y esto no es .nuevo en el presente gobierno.
Lo mismo paso con las medicinas. No es con un simple de-
creto que se van a reducir los precios de las medicinas, cuan-
do existe una estructura de mercado con caracteristicas mo-
nopdlicas u oligopdlicas. Lo mismo sucede en el campo de
los fertilizantes, materiales para la construccion y honorarios
minimos para notarios.

La idea del gobierno de afectar a ciertos mercados muy re-
gulados o reglamentados para favorecer al consumidor o
combatir la inflacién, teéricamente es correcto ; pero la for-
ma en que se ha estado implementado, mediante decreto, es
insuficiente o deficiente.

Una cosa si es cierta y es que con esta directriz se esta re-
cargando en la banca estatal la lucha contra la inflacién, en
lo que a control de liquidez se refiere.

Banca competitiva

En los dltimos anos -manifesta Mora- la banca estatal ha
tenido un impetu competitivo muy fuerte, y es claro que eso
le ha quitado clientela a los bancos privados, y que el creci-
miento del crédito hay que achacdrselo, fundamentalmente, a
los publicos.

La banca privada no tiene ningtn problema para cumplir

-

La directriz presidencial se calculé de tal manera que no perjudica-
ra a los bancos privados, en un contexto en el cual estaban perdien-
do mercado, mientras los bancos del estado, que resultan discrimi-
nados, gozaban de bonanza, afirma Henry Mora, director de la Es-
cuela de Economia de la UNA.

con la directriz presidencial, no porque sean muy patriotas y
quieran complacer al presidente, sino porque su demanda de
crédito es escasa. En los dos primeros meses del afio, si aca-
50, han logrado un aumento del 2% en el crédito, mientras los
bancos del estado -en esos mismos meses- han logrado un in-
cremento del 15 0 17%.

Si se va a frenar el crecimiento del crédito impulsando una
politica de estabilizacion, los conflictos y divergencias apare-
cen, incluso entre economistas, a la hora de repartir los cos-
tos del ajuste, que en este caso discriminan a la banca estatal.

Medidas neutrales

El Banco Central pudo haber tomado otras medidas mds
neutrales y generales -dice Henry Mora- economista de la
UNA, como son encajes mas elevados, lo que seria un golpe
bajo para los bancos privados, pues seria capital que deja de
producir, incrementar la captacién via venta de bonos, lo que
implicaria subir, seguramente, las tasas de interés.

Por eso resulta extrano y llama la atencion, el por qué el
Banco Central y la directriz presidencial se centran en los
bancos publicos.

Al restringir el crédito, fundamentalmente de los bancos
del Estado, se va a perjudicar a ciertos sectores productivos.

Para los grandes empresarios resulta mds rentable endeu-
darse en estos momentos y pagar tasas de interés en dolares.
Ellos lo pueden hacer en el extranjero o en el pais sin ningtn
problema.

Con la restriccion del crédito y el incremento de las tasas
de interés, el que sufre es el pequefio y mediano productor,
que no tiene la posibilidad de endeudarse en délares.

Gobierno y adornos

En su directriz -continua Mora- el gobierno mete un ador-
nito al pedir a los bancos del estado dirigir su crédito, prefe-
rencialmente, a los pequenos productores, mujeres solas y vi-

La gran ironia del gobierno es decir que
los bancos privados si cumplen con
los topes del crédito, mientras
que los publicos no. Por eso
impongdmosle una directriz

vienda. En realidad se trata de una consideracién vaga, ambi-
gua y general, sin objetivos y metas especificas, ademds de
ser un poco populista y demagdgica. Esto lo afirmo porque se
pide a esos bancos un trato preferenciai a sectores que son
probleméticos, en cuanto sujetos de crédito, sobre todo por
falta de garantias, y no se les dan las facultades requeridas pa-
ra cumplir ese mandato.

Incoherencia neoliberal

Otra cosa interesante de la directriz presidencial es que re-
presenta una fisura importante en lo que ha sido un articulo
de fe del credo neoliberal, como la no intervencion del Esta-
do en la banca y en otros asuntos. Su credo reza : ni interven-
cionismo ni dirigismo. Y ahora por puro pragmatismo impul-
san una directriz, que dificilmente puede decirse que no es
intervencionista o dirigista.

En ese mismo sentido, llama la atencion que en la Comi-
sion de Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa, don-
de los diputados del Partido Unidad Socialcristiana (PUSC)
tienen mayoria, se acaban de aprobar una serie de propues-
tas que modifican la Ley Reguladora del Mercado de Valores.
Una de las propuestas dice que el Banco Central queda total-
mente imposibilitado para imponer restricciones cuantitativas
al crédito utilizado por los bancos comerciales, sean privados
o publicos. Aparece nuevamente un cierto pragmatismo que
choca con el credo neoliberal, que habla de incoherencias.

Torpeza gubernamental

Al imponer la directriz y no negociar el gobierno cometié
una torpeza. Se trata del mismo error que se cometi6 con el
salario del Presidente. La equivocacién esta en la forma. Por
qué no negocio si tienen mayoria en las juntas directivas de
los Bancos Nacional y de Costa Rica?

Ciertamente el Banco Nacional tuvo un incremento en el
crédito del 100% Y el de Costa Rica un 47%. Se trata de un
crecimiento muy alto que puede afectar la economia del pais.
En ese sentido hay criterios técnicos para frenar el crecimien-
to del crédito, que se pudieron negociar. Por ejemplo, si no el
26%, tal vez los bancos hubieran aceptado un 35%, aunque
l; inflacién llegara al 11.5%, y no el 10% como supone el go-

ierno.

Este esta empecinado en que la meta de la inflacion sea de
un 10%, y por otra parte para no perjudicar a la banca priva-
da hizo recaer todo el peso del ajuste del crédito en los ban-
cos del estado.
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Cursos de posgrado para
educadores fisicos

on 40 estudiantes, entre mé-
dicos, enfermeras, nutricio-
nistas y egresados del Plan
piloto en medicina Deporti-
va, la Escuela de Ciencias
del Deporte de la Universi-
dad Nacional (UNA) inau-
guré los cursos de posgrado en Fisiologia
del Ejercicio y Fundamentos Psicol6gicos
del Movimiento Humano.

Estos cursos forman parte de la nueva
Maestria en Ciencias del Movimiento Hu-
mano con mencion en Salud y Rendimiento
Deportivo, que préximamente abrird la Es-
cuela de Ciencias del Deporte.

.....'....O..................l‘.‘...

En la UNA

Ensu articipacién Jorge Mora, rector de
la UNA destaco el trabajo que realiza la Es-
cuela de Ciencias del Deporte por el desa-
rrollo del deporte y por el mejoramiento de
la calidad de vida del costarricense.

“Estos nuevos cursos que hoy inaugura-
mos y la Maestria Ciencias del Movimiento
Humano que dentro de poco abrird esta
escuela, forman parte de los esfuerzos que
realiza la UNA por renovar su oferta acadé-
mica”, agreg6 Mora.

La conferencia inaugural de los cursos
estuvo a cargo del exministro de Educacion,
Victor Brenes Jiménez, en cuya gestion se
creé la Escuela de Educacion Fisica, adscri-
ta a la Escuela Normal Superior, y que sirvio

de marco para la creacion de la actual Es-
cuela de Ciencias del Deporte de la UNA.

En su mensaje, Brenes afirmé que la edu-
cacion fisica mas (1ue el desarrollo del cuer-
po, debe buscar el desarrollo integral de la
persona humana, promoviendo los valores
de la verdad, el amor, la belleza, la justicia
y la solidaridad.

En esta actividad participaron, entre
otros académicos y funcionarios de la UNA,
Harry Fernandez, director de la Escuela de
Ciencias del Deporte, quien enfatizo en los
esfuerzos que hacen por presentar a la co-
munidad nacional una oferta académica
acorde con los tiempos actuales.

La educacion fisica mas que desarrollar un cuerpo, de-
be buscar el desarrollo integral del ser humano, afirmé
el exministro de Educacion, Victor Brenes.

l"....."..'..................’Q...‘..........‘...'."l......C....‘.‘......."...'..'....

Estudiar en USA

@ Le gustaria ser estudian-
te de alguna de estas
universidades: Lock Ha-
ven, Appalachian State
o North Dakota ? El Pro-

rama de Intercambio
invita a la poblacién estudiantil
de la Universidad Nacional
(UNA) a concursar por becas pa-
ra realizar estudios de Inglés en
los Estados Unidos, durante un
periodo de seis meses, compren-
didos entre agosto y diciembre
de este ano.

Si estd interesado debe apre-

surarse, pues debe cumplir con

una serie de requisitos y presen-
tar documentos antes del 26 de
marzo, en las Oficinas del de-
partamento de Vida Estudiantil.

Para concursar usted debe
llenar los siguientes requisitos:

e Ser costarricense.

e Estar cursando al menos el
segundo afo de carrera, con un
minimo de nueve créditos matri-
culados.

e Tener nivel intermedio o
avanzado de inglés (la Escuela
de Literatura hara la evaluacion).

e Tener conocimientos en

computacion.

o Ser, preferiblemente, de es-
casos recursos economicos. En
caso contrario, deberd someterse
a un estudio socioeconémico.

De cumplir con estos requisi-
tos, puede retirar el formulario
de beca en el departamento de
Bienestar Estudiantil, llenarlo vy
agregar: una solicitud manifes-
tando las areas de interés, curri-
culum vitae, historial académi-
co, fotocopia del comprobante
de matricula y una fotografa.

Debe de tomar en cuenta que
la beca no incluye el boleto aé-
reo.

N

' DELAMUIER

" UNIVERSIDAD BACIONAL

En ocasion de la celebracion del

DIA INTERNACIONAL
DE LA MUJER

8 de marzo
saluda a las compafieras académicas
y administrativas de la
Universidad Nacional

{Hay algo mds que esto, hay algo mds

quién dijo todo estd hecho, quién manda mas

la magia no estd escrita, puedo crear

la flor no se marchita si hay libertad

las ganas se acrecientan, voy a seguir

son muchas las tormentas, pero aqui hay un corazon”.

Tomado de jAqui hay un corazén!.
Cantautora: Natalia Esquivel
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- - Mitch une a Centroamerica

A cuatro meses de la destruccion
ocasionada por el huracan Mitch, Cen-
troamérica sigue en la busqueda
de soluciones.

n grupo de académicos centroamericanos, de
reconocida experiencia en el campo agrario,
se reunio el 1°y 2 de marzo en San Jose, con
el propésito de constituir un Comité Civico
Internacional para la reconstruccién de Cen-
troamérica y formular un proyecto de Partici-
pacion Social, que tiene por ob{'etivo generar
empleo, vivienda e ingresos estables entre la poblacién que su-
frid los devastadores efectos del huracan Mitch.

La reunion, producto de una solicitud de académicos del
area hecha al Consejo Superior Universitario Centroamericano
(CSUCA), forma parte de las iniciativas de varios organismos
regionales e internacionales para colaborar con las estrategias
de reactivacion socioeconémica de Centroamérica.

El propésito de esta iniciativa es crear una estrategia y lue-
go presentarla a los organismos de cooperacién internacional,
con el proposito de conseguir recursos financieros y técnicos.

Los asistentes a esta primera reunion presentaron un resu-
men sobre los problemas de cada pais, fundaron el Comité Ci-
vico, trabajaron en el plan estratégico operativo y disefaron un
Sistema Centroamericano de Participacion Social, que involu-
cre a los sectores mas vulnerados por el huracan.

Seglin la propuesta inicial, este sistema de capacitacion es
el mas barato y rdpido para atacar las consecuencias de las
grandes desgracias colectivas. Al aplicarlo se capacitaria a 90
Técnicos en Desarrollo Econémico de Honduras y Nicaragua,
quienes a su vez formarian a 3.500 auxiliares en un lapso de
solo seis meses.

A esta primera reunion asistio como invitado Clodomir Santos
de Mordis, profesor de la Universidad de Chapingo, México,
quien es un reconocido experto internacional en participacion so-
cial y, ademas, conoce a profundidad el caso centroamericano.

Seglin estimaciones preliminares de organismos internacio-

nales “los paises de la region deberian crecer un 10% real de
manera sostenida por lo menos durante diez anos para lograr
una reduccion significativa de los indices de pobreza y desem-

leo, que en la actualidad afectan a més de la mitad de la po-
Elacién en algunos casos”.

El huracan Mitch cobré mds de 11.000 victimas en Hondu-
ras, Nicaragua, El Salvador y Guatemala y dejé pérdidas millo-
narias. En Honduras los danos en la agricultura lo sitdan en un
nivel igual al de hace 30 afios, con el agravante de las amena-
zas de pestes contra la salud de poblaciones enteras.

Transnacionales comoyla Dole Food Co., y la Fresh Del
Monte Produce Inc., estiman en $70 millones y $35 millones

sus pérdidas, respectivamente. LaJJrimera, or ejemplo, debi6

cerrar sus operaciones en Hon ej6 sin empleo a
10.000 trabajadores.

A la reunion, que se celebré en el Instituto Centroamerica-
no de Estudios Sociales, asistieron especialistas de las univer-
sidades de Chapingo, México; Universidad Nacional de Costa
Rica (UNA), Instituto Interamericano de Cooperacién para la
Agricultura (IICA), Naciones Unidas (PNUD y FAO), IHDER,
CESADE, Hermanas Franciscanas, STOUR-Consultores Inter-
nacionales, CSUCA, Cuerpo diplomatico de Centroamérica,
Ministerio de Trabajo de Costa Rica, CUSO, CATIE-Costa Rica
y Organizacién Internacional del Trabajo (OIT).

uras y
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Bjorn Johnson de la Universidad de Allborg de Dinamarca
destacé la importancia del proyecto.

~ Seminario Internacional
Estrategias para el desarrollo

sostenible de Centroamérica

| Seminario Internacional: In-

novacion, competitividad y

ambiente, organizado por el

Centro Internacional de Poli-

tica Econémica para el Desa-
rrollo Sostenible de la Universidad
Nacional (CINPE) y la Universidad de
Aalborg de Dinamarca, que se realiz6
en el Hotel Herradura conté con la
presencia de economistas e investi-
gadores centroamericanos, mexica-
nos y daneses.

En su participacion, Jorge Mora,
rector de la UNA, puso como ejemplo
de innovaciones en el campo de la or-
iganizacién y del trabajo asociativo, la
abor que ha realizado la UNA en el
movimiento cooperativo, especifica-
mente, con la Copoperativa La Vaqui-
ta, que acaba de celebrar su 25 aniver-
sario, y que con su trabajo en la indus-
trializacion de la palma aceitera, ha
asegurado una mejor calidad de vida
para miles de famiflias.

Agregd que esto es un claro ejem-
plo de cémo la aplicacién de un co-

nocimiento, el apoyo tecnoldgico y la
informacion, cuando llegan a los pro-
ductores y atiende sus necesidades y
demandas, posibilita la transforma-
cion, mejorando la calidad de vida de
muestras poblaciones.

Esteban Brenes, ministro de Agri-
cultura, calificé el proyecto “Estrate-
gias de desarrollo sostenible para
centro América”, que promueven el
CINPE y la Universidad de Aalborg
de Dinamarca, como fundamental y
clave para el desarrollo y éxito de
nuestras economias.

Las necesidades de los empresa-
rios y de los consumidores deben
marcar la pauta de las innovaciones y
de la tecnologia que queremos. En
ese sentido, las universidades y las
instituciones publicas deben recono-
cer que la investigacion que realizan
en innovaciones y desarrollo tecnol6-
gico debe estar en funcién de las ne-
cesidades empresariales y de la po-
blacion, anadi6 Brenes.

Por su parte, Arlette Pichardo, di-
rectora del CINPE destacé la impor-

tancia del proyecto y sefial6 que para
lograr la capacidad de investigacion
en estos paises se necesita un entorno
favorable, contexto institucional, ta-
reas asignadas a una red de investiga-
dores, organizacion eficiente y for-
macion de los recursos humanos.

Algunos de los temas que se anali-
zaron en este seminario internacio-
nal fueron: Sistemas de innovacion
para el desarrollo econémico, Inno-
vacion y politicas energéticas: expe-
riencias danesas, Politicas de andlisis
desde una perspectiva de innovacion:
los casos de El Salvador, Nicaragua y
Costa Rica y Sistemas de innovacién
vlpoll'ticas para el desarrollo sosteni-

e.

Como expositores en el seminario
Farticiparon expertos en el campo de
a ciencia, la tecnologia y el ambien-
te de Costa Rica, México, Dinamarca,
El Salvador y Nicaragua.

La actividad, que se realizé en el
Hotel Herradura, concluyé con un
panel sobre Sistemas de innovacion y
politicas para el desarrollo sostenible.
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Conocimiento de la UNA serd producto turistico

Victor J. Barrantes C.
CAMPUS

Existe dentro de la unidad académica para

la cual trabaja algiin proyecto que pueda

ser ofrecido a turistas interesados en la na-

turaleza? De ser asi, le conviene saber que

la Universidad Nacional conjuntamente

con su Fundacion (FUNA) y *a empresa
Econatura S. A. han suscrito un contrato para ofre-
cer paquetes turisticos conjuntos.

El propésito de este convenio es aprovechar la
experiencia tanto de Econatura como de la UNA en
el campo del desarrollo sotenible y la conservacién
de los recursos naturales. De esta forma, se brinda
un producto con el sustento cientifico y académico
de los especialistas de la UNA, al tiempo que se
crea un mecanismo adicional de ingresos por venta
de servicios.

Esta alianza no solo permitird una mayor posibi-
lidad de cobertura de servicios, una promocion mas
adecuada, una mayor retroalimentacion cientifica y
de intercambio académico, sino que logrard un me-
jor aprovechamiento de los recursos cientificos y
Lumanos que tiene el pais, para ofrecerlos a gente
interesada de cualquier parte del mundo.

Segdn el convenio, la UNA dard soporte acadé-
mico en la elaboracion de anteproyectos, paquetes,
cursos y servicios que se ofreceran. Establecerd vin-
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culos con organizaciones extranjeras para ampliar
la cantidad y calidad de la informaci6n sobre los re-
cursos naturales de Costa Rica y su desarrollo soste-
nible. Ademds, aportara recursos (equipos, instala-
ciones, gersonal y conocimiento cientifico) segin
sus posibilidades y sin que se afecte las actividades
primordiales de la institucion.

Econatura, por su parte, coordinara el apoyo lo-
gistico en cada actividad (viajes, excursiones ecol6-
gicas, cursos especializados, seminarios, congresos,
simposios, reservaciones), asi como aquellas activi-
dades conexas. También realizard la promocion de
los diferentes servicios y le dara formacién a los

ufas turisticos en las dreas de las ciencias natura-
es, culturales y sociales.

La FUNA serd la instancia encargada de admi-
nistrar los fondos recaudados, segiin la normativa
universitaria y nacional, asi como de elaborar y pre-
sentar informes financiero-contables del ingreso,
uso y egreso de los recursos generados por el pro-
yecto.

Para presentar un proyecto de este tipo debe pri-
mero recibir la aprobacion del director de la unidad
académica, describir la actividad, nombrar los fun-
cionarios responsables y ejecutores, el tiempo de
ejecucion y el presupuesto. Luego pasard a las ins-
tancias académicas y administrativas respectivas.
Finalmente, se le dara curso y respaldo al proyecto,
una vez que se ha nombrado al funcionario (a) res-

ponsable de la actividad.

Podran participar las unidades académicas de la
Facultad de Ciencias Exactas, la Estacion Nacional
de Ciencias Marino Costeras (ECMAR) y todas las
demés unidades académicas de la institucion, si las
instancias encargadas autorizan el proyecto.

Con la suscripcion de este convenio, la UNA
cumple con el propésito de transferir conocimiento
y prestar servicios remunerados, directamente vin-
culados con la actividad académica, a entidades y
personas externas. Asi mismo, tiene el compromi-
so de generar el conocimiento tedrico, cientifico y
practico para el desarrollo sostenible.

Econatura es una empresa de turismo receptivo,
integrada por bi6logos costarricenses egresados y
estudiantes de la UNA. Ofrece paquetes turisticos,
educativos y formativos directamente relacionados
con el manejo y conservacion del medio ambiente
y la diversidad Z)iolégica de nuestro pais.

Ademés, brinda servicios diversos en las dreas de
ecoturismo cientifico, educativo y recreativo perso-
nalizado, mediante la or§anizacién de viajes y ex-
cursiones, Cursos especia izados, informacion y ser-
vicios de reservacion a sitio de interés ecoturistico
en Costa Rica, asi como otros servicios.

Si usted o su unidad académica tiene un proyec-
to con potencial turistico o desea conocer mas de-
talles sobre este convenio, pongase en contacto con
la Oficina de Prestacion de Servicios de la UNA.

Estudiantes de 15 paises americanos en la UNA

uarenta y nueve jovenes procedentes de uni-
versidades de 15 paises americanos que for-
man parte de la iniciativa del Coleéio de las
Américas, y que participan en el Il Seminario
Interamérica: Gestion Ambiental y Ecoturismo,
visitaron la Universidad Nacional (UNA).

El Colegio de las Américas, creado por la Organizacion de
Universidades Interamericanas, y en cuya iniciativa participan
las cuatro universidades publicas del pais, fomenta intercam-
bios entre los centros de educacién superior, gobiernos y el
sector privado, y promueve la colaboracion universitaria y el
compromiso con las comunidades.

Los estudiantes del Colegio de las Américas fueron recibi-
dos por Sonia Marta Mora, vicerrectora académica de la UNA,

uien les hablé de su historia, misién y compromiso con los
3istintos sectores sociales del pafs, y del proceso de reforma
académica que vive la Universidad. “Somos una universidad
dinamica, en cambio y sensible a la historia”, les dijo Mora.

Durante su estadia en la UNA, los estudiantes americanos
participaron en las conferencias Valoracion de la riqueza na-
tural y desarrollo sostenible, impartida por Gerardo Barrantes
del Centro Internacional de Politica Econémica (CINPE), y Pla-
nificacion territorial: el caso del cantén de Escazu, a cargo de
Dionisio Alfaro de la Escuela de Ciencias Geogréficas.

Los universitarios visitaron también La Laguna de Hule,
ubicada en Rio Cuarto de Grecia, donde Elizabeth Ramirez'y
Carlos Morera de la UNA les hablaron sobre Ecoturismo y co-
munidades en Costa Rica: el caso de la Laguna de Hule.

El Colegio de las Américas ofrece a sus estudiantes los Pro-
gramas de Seminario Interamérica, las Redes de formacion, las
Catedras de Investigacién y el Programa de Administracion
piblica. Cada uno de estos programas estd dirigido a pabli-
cos diferentes y se distinguen por tener un enfoque interame-
ricano e interdisciplinario de los desafios que enfrentan los
paises de la region.

Estudiantes de las cuatro universidades publicas del pais
plarticiparon en este seminario internacional que se celebro en
el pais.

UNA@1999

Sonia Marta Mora, vicerrectora académica, comparte con los estudia
americanoselpmcesoderefomaacadémicaquevivelall
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UNA investiga contaminacion en Alajuela

nte denuncia de vecinos de Villa Bonita y del
Barrio Monserrat, por malos olores provenien-
tes de la empresa Montecillus, la Municipali-
dad de Alajuela solicité a la Universidad Na-
cional (UNA) realizar estudios sobre contami-
nacion de la zona.

Investigadores de la Universidad emitirdn el dictamen téc-
nico y hardn las recomendaciones pertinentes para atender
la situacion.

“El estudio esta a cargo de los especialistas Rosario Alfa-
ro, biéloga y experta en contaminacién del aire; Magally Ca-
ballero, §irectora del Laboratorio de Bacteriologia de la UNA

Néstor Moreno, biélogo y especialista en educacién am-
Z)iental.

Para el alcalde de Alajuela este convenio con la UNA
“nos permitird, como gobierno local, poder atender uno de
los problemas mds serios en el campo de la contaminacién

ue aqueja a las comunidades de Villa Bonita, Lépez Muri-
ﬂo y Montecillos”.

“Esperamos que los investigadores de la UNA nos digan
qué es lo que esta produciendo aquellos malos olores, cud-
les son las posibles soluciones y qué es lo que podemos ha-
cer en beneficio de una comunidad, que por muchos afios ha
estado afectada por la contaminacién”, dijo. v

Jorge Mora , rector de la UNA, destaco la preocupacion
del municipio alajuelense por los problemas del ambiente, lo
que constituye una tarea muy importante de los gobiernos lo-
cales y refuerza sus vinculos con la comunidad.

Dijo también que es muy acertado de parte del municipio
recurrir al criterio cientifico y tecnolégico de las universida- ” ‘ » i el
des publicas, lo que constituye un gran cambio en el queha- g, 1 fina del convenio entre la UNA y la Municipalidad de Alajuela, participaron autoridades universitarias, del gobiemo local y vecinos de
cer de las instituciones nacionales. L2, kns 20iias afsctadas.

En ese sentido -agreg6 Mora- las universidades cuentan
con laboratorios de muy alto nivel, con recursos humanos
especializados en el campo de la ciencia que pueden hacer
los estudios solicitados y dar el criterio cientifico a las insti-
tuciones para que tomen las decisiones pertinentes, y favo-
rezcan asi a las comunidades.

Rubén Arias, vecino de la zona afectada mostr6 su

* s o - - 5

complacencia por la decision de la Municipalidad de encar- palidad de Alajuela y la Universidad Nacional asi nos lo ga-
ar a la UNA los trabajos de investigacion del problema de rantizan”.
a contaminacion que por afios padecemos. Rosario Alfaro, investigadora de la UNA, manifesté que
“La lucha que por 35 afios hemos mantenido parece lle- ya las muestras fueron recogidas y que el estudio esta listo
gar a su fin, pues Ei firma de este convenio entre la Munici- para ser entregado en el plazo propuesto.
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Vida Silvestre

Forman profesionales para futuro de la humanidad

La labor que viene realizando el Programa Regio- la formacion que aqui recibirdn lo podran hacer.
nal en manejo de Vida Silvestre para Mesoamérica y Rodia Romero, decano de la facultad de las Cien-
el Caribe (PRMVS) de la Universidad Nacional, en la  cias de la Tierra y el Mar -destacé en su participacion-

formacion de profesionales en manejo de recursos na-
turales y vida silvestre, se fortalece con la XI promo-
cién estudiantil, que acaba de comenzar.

Desde el inicio de su creacion en 1987, el PRMVS
ha graduado a mas de 120 profesionales, provenientes
de paises latinoamericanos, Espana y Estados Unidos.

Michael McCoy, director del PRMVS, le dio la
bienvenida a los nuevos estudiantes y los felicité por
su interés de incrementar su formacion en el manejo
de los recursos naturales en América Latina.

Tres son los retos que ustedes tienen que enfrentar
en el futuro: la amenaza a la biodiversidad, los proble-
mas relacionados con el uso de la energfa y la sobre-
poblacion. Ustedes tendrdn que buscarle soluciones a
estos problemas , ayudando a sus gobiernos u organi-
zaciones no gubernamentales; y estoy seguro que con

el cardcter internacional de este programa, que sin du-
da alguna es el mas internacional con que cuenta la
UNA. Es uno de los proyectos pioneros que cuenta
con un énfasis en medio ambiente.

Jorge Mora, rector de la UNA les habl6 a los estu-
diantes de la larga y exitosa trayectoria del PRMVS en
América Latina, en la formacion de recursos califica-
dos, en un campo estratégico para el desarrollo de
nuestros paises, y sin duda alguna para el futuro de la
humanidad.

Este proyecto, pionero en su campo -agrego Mora-
posibilit la apertura de nuevos programas en otros
paises de latinoamérica, donde se junta la investiga-
cion, los vinculos con la comunidad y el trabajo do-
cente, dandole asi un cardcter préctico y tedrico a la
actividad académica.

XI Promocion 1999

Francisco Almaza Nicaragua
Carlos Cisneros Nicaragua
Katia Sachi Italia

Rosa Zegarra 7 Perd

Jorge Quesada 7 Costa Rica
Yeime Cedeno Costa Rica

_ Fabio Buitraco ~ Nicaragua
Carlos M. Orrego Colombia
Paola Gastezzi _ Ecuador
Edgar Arauz Panama
Gustavo Induni Costa Rica
Pablo Porras ~ Costa Rica

Los nuevos estudiantes del Programa Regional en Vida Silvestre se formaran en un cam-
po estratégico para el desarrollo de sus paises.

UNA@)1999
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Siivia Monturiol F.
CAMPUS

1

del pais.

Y no es casualidad. Aquella poblacion, carente de servi-
cios, de adecuadas vias de acceso, de oportunidades... ofrece
un Unico oficio: la pesca.

Morales forma parte de una de las dreas mas ricas en espe-
cies marinas comerciales del Latinoamérica, pero también
una de las mds sobreexplotadas: el Golfo de Nicoya. Molus-
cos, pianguas, chuchecas, ostiones, peces pargos, robalos... se
reproducen con gran facilidad en los manglares del Golfo y
sin embargo, los pescadores y sus familias, parte de unas cien
mil personas que viven en esa zona costera, s6lo logran sub-
sistir. “Hay mas pescadores de los que deberian haber”, dice
el bilogo Angel Herrera, director de la Estacion de Biologia
Marina %e la Universidad Nacional (UNA) en Puntarenas.

La comunidad de Morales no escapa de ‘esta situacion. Alli
se pesca para vivir. El 99% de los pescadores transmite su ofi-
cio a los hijos. A falta de otras opciones, los pobladores no
han visto en la educacién una oportunidad para superarse.
Prueba de ello es que alrededor de un 80% de los habitantes
-seglin calcula Santiago Enriquez, vecino de la comunidad-
no ha sacado el sexto nivel de educacién primaria. Més leja-
na adn es ahi la posibilidad de acceder a la ensenanza media,
sobre todo porque el colegio més cercano, el Liceo Judas de
Chomes, estd ubicado a unos 10 kilémetros del lugar.

Pero “contra viento y marea”, un grupo de vecinos ha de-
cidido convertirse en el timon que impulse a Morales a esca-
par del tradicional destino de las comunidades costeras. Ellos,
integrados en la agrupacion denominada Comités Unidos de
Morales, y con el apoyo de la UNA estdn empefiados en abrir
nuevas opciones para los moralefios.

La UNA ...hasta el cuello

“la UNA estdi metida hasta el cuello, hombro a hombro
con nosotros”, dice Enriquez, quien funge como gerente de la
recién formada Cooperativa Agroin, por medio de la cual “se
le va a entrar de lleno a proyectos en el campo de la industria
y la agricultura”.

Los socios de la cooperativa, Enriiquez, José y Asdrbal Te-
norio, estan convencidos de que la agricultura en esa zona tie-
ne futuro, pero no la tradicional. Por eso piensan en la posi-
bilidad de sembrar papaya, tomate, chile e incluso sébila. En
el campo de la industria tienen en mente dos “proyectazos”:
una fabrica de conservas y una granja.

“E| proyecto de conservas consiste en explotar al maximo
el mango”, afirma Asdribal Tenorio, presidente de la coope-
rativa en formacion. Con la asesoria del agronomo Edwin
Avalos, de la Escuela de Ciencias Agrarias de la UNA descu-
brieron que esto significa tres proyectos en uno, ya que de es-

Desde los siete afios, el nifo va al bote, al
trasmallo, a la cuerda...”

Asi de inalterable, como lo describe Santiago
Enn’cﬂuez, pareciera ser el destino de todo
aquel que nace en Morales de Puntarenas, el
mismo que les ha esperado por afos a los ha-
bitantes del resto de las comunidades costeras

Santiago Enriquez, José y Asdriibal Tenorio toman previsiones para
capacitarse en administracion.

‘ w 4:' ; * o e
¥ Y

e

Fotografias: ML Lépiz V.

ta fruta se puede aprovechar la pulpa, la semilla -para extraer
una esencia que sirve como aceite- y los desechos, a partir de
los cuales se fabrica papel ecoldgico.

Sin embargo, los resultados de este proyecto no se vislum-
bran a corto plazo y los incipientes empresarios son conscien-
tes de que necesitan empezar con un proyecto que produzca
dividendos rapidamente. La granja, entonces, parece ser la
mejor opcion. “Queremos tener nuestros propios expendios”.
En esta empresa tendrian que competir con grandes compa-
fifas del pais, pero ellos confian en que son capaces de hacer-
lo si tienen la capacitacién adecuada, tanto en el campo de la
produccién como de la administracion.

De hecho, la comunidad de Morales tiene todavia sobre
sus espaldas el desencanto por el fracaso de dos empresas del
lugar (una de ellas COOPEPROSA, dedicada a la extraccion
de sal) que fracasaron debido a que sus socios no se preocu-
paron por prepararse en administracion.

La intencion es que a los 19 socios de Coopein no les su-
ceda lo mismo. Ya estdn tomando las medidas para encami-
narse hacia el éxito. En esta tarea la UNA participa activa-
mente. Gracias a la intervencién del gerente de la Estacion de
Ciencias Marinas de esta Universidad ubicada en Punta Mo-
rales, el bi6logo Ignacio Escorriola, se establecio contacto con
un experto que o?recié un primer curso a los asociados. “No-
sotros ya nos estamos capacitando; la idea es programar cur-
sos a lo largo del ano”, cuenta Asdrdbal Tenorio, quien al
igual que sus compafieros, también cifra sus esperanzas en la
UNA para obtener asesoria y colaborar en la busqueda de fi-
nanciamiento. Consideran factible obtener apoyo de embaja-
das como las de Corea, Japén o Canada que financian este ti-
po de proyectos.

El turno de las mujeres

La naciente cooperativa de Morales tiene otra particulari-
dad: integra a los géneros. Mientras los hombres trabajan pa-
ra instalar la granja, las representantes de la Asociacién de
Mujeres gestionan una reunién con el agrénomo de la UNA,
Edwin Avalos, para iniciar un proyecto de codornices.

“Sin trabajo las mujeres no podemos independizarnos, te-
nemos que estar a lo que hay y cuando hay”, advierte Lupe Ro-
jas, secretaria de la Asociacion de Mujeres. Actualmente, las

UNA lleva opciones

mujeres de Morales se
dedican bdsicamente a
los oficios domésticos y
al cuidado de sus hijos
porque no encuentran
proyectos productivos en
qué trabajar, sin embar-
go, las integrantes de esta
asociacion estan conven-
cidas de que -como su-
braya Lupe- “las mujeres
también tenemos brazos,
piernas y mente, y pode-
mos trabajar lo mismo
_ ﬁue los homblres, yI no s6-
; o pensar en lavar la ropa
S y th)Jidar chiquitos”. '
A esto se suma el hecho -que destaca la presidenta de la
asociacion, Maria de los Angeles Pérez- de que los problemas
econémicos que afectan a la poblacién moralefia exigen que
haya ingresos provenientes de varios miembros de la familia.
Hace tiempo que ellas son conscientes de esta situacion.
Por eso unos afos atras se embarcaron en un proyecto: “lle-
namos el manglar de pianguas, lo marcamos en parcelas,  in-
cluso hicimos una primera ven-
ta muy buena”. Pero la comu-
nidad no respondid. Se levanta-
ron voces diciendo que el man-
glar no era propiedad de las
muijeres y el triste episodio cul-
min6 cuando vecinos de la co-
munidad se metieron a sacar
las pianguas del maglar. Tam-
poco los maridos apoyaron.
“Esa fue otra lucha’, recuerda
Lupe. Aquella lucha la perdie-
ron, pero hoy, con la coopera-
tiva, con un cambio de menta-
lidad y con el apoyo mutuo, se
vislumbra en la costa moralena
la esperanza de ganar la batalla
final.

i

Maria de los Angeles Pérez
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a la costa

Semana Cultural...

la plataforma

Educacion superior
para moralenos

i el acceso a la ensefianza primaria 'y secun-
daria ha sido una dificultad para los morale-
fios, la posibilidad de ingresar a la educa-
cién superior habia estado vedada para
ellos hasta ahora. Aquellos que lograban
hacer sus estudios secundarios en el Liceo
Judas de Chomes, el mds cercano, simple-
mente no tenian opciones de continuar capa-
citdndose. A partir del segundo trimestre de este afio, la
UNA les ofrece la posibilidad de ingresar a los Estudios Ge-
nerales, al abrir un grupo en la Estacion de Ciencias Bio-
légicas. También estaria en capacidad de ofrecer proxima-
mente las carreras de Inglés, Ensefianza de las ciencias y
Arte escénico. '

Del 22 al 27
de febrero
pasado, los
vecinos de
Morales se
reunieron en
el salon
comunal para
disfrutar de
las

actividades
culturales
organizadas
por la UNA

Célica Pena,
16 anos

Estudio en el Liceo

Judas. Tengo deseos

de seguir estudiando,

pero no tendria dinero
para viajar a San Joseé.
Aq[uf es algo triste conseguir
trabajo. Mi papa trabaja en
Fromoquisa, industria de
veneno en Judas. Ahi gana
muy poco y COmMo Somos
tres los que estamos
estudiando, apenas nos da
para los estudios. Si abren
Generales en Morales,
entrarfa. Me gustaria
estudiar administracion.

Convencidos de la importancia de la
union de la poblacion para lograr el éxito en
cualquier empresa que emprendan, los diri-
gentes comunales de Morales empezaron
por ahi... organizaron la Primer Semana Cul-
tural Morales 99 como plataforma del traba-
jo comunal.

Luego de reunirse con 25 representantes
de UNA en Morales, acordaron celebrar esta
actividad, con el objetivo de unir al pueblo.
“La idea era que empezaran a creer que va-
mos hacia el cambio para asegurarnos un fu-
turo”, apunta el dirigente Santiago Enriquez.

Del 22 al 27 de febrero, el salon comunal
de Morales se convirtio en el centro de reu-
nion de gran cantidad de vecinos, que disfru-
taron de las actividades culturales que pre-
pararon funcionarios de las diversas escue-
las de la UNA.

Recitales musicales, espectaculos de
danza, exhibicion de peliculas, talleres de
educacion ambiental, formaron parte del
Frograma cultural que llevo la UNA a Mora-
es.

“Hasta las aguilas necesitan impulso” es
el titulo de una de las peliculas que se pre-

: sento durante la Semana Cultural. Con ella

UNA@)1999

Lindsay Alvarado,
17 anos

Estudié en el Liceo Judas
de Chomes. Sali el afo pa-
sado. Hice vueltas en enero

para ingresar a la UNA, pero
necesitaba beca y ademas
debia haberme inscrito en
octubre pasado y no sabia.
Me dijeron que iban a abrir

Generales en la ECMAR.
Quiero ser una profesional,

salir adelante porque aquf no |

hay donde trabajar. Quiero
estudiar educacion preesco-
lar. Para mi es mds facil que
la UNA abra Generales aquf
porque es mds cerca, es me-
nos gasto. Tengo 16 herma-
nos. Soy la Unica que esta
aqui, los demds que son ma-
yores estan trabajando en
San José.

se pretendia motivar a los vecinos a apoyar-
se mutuamente y conseguir recursos para el
desarrollo de la comunidad.

El deporte también estuvo presente. Los
integrantes de la Seleccion Nacional Sub-23
viajaron hasta Morales para jugar el partido
estelar contra el equipo de la UNA. Gano la
Sub-23 con un marcador 2-1. El equipo de la
UNA también jugo contra el de Morales y ga-
nopor2al.

En los iiltimos afios, la UNA ha fortaleci-
do su presencia en la zona, por medio de la
administracion de la Estacion Marina en
Punta Morales. Segun Ignacio Escorriola, ge-
rente de la Estacion, no tendria sentido im-
pulsar proyectos productivos en la region, si
paralelamente no se ofrecen opciones en el
campo cultural y recreativo para mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

Hasta ahora actividades de este tipo nun-
ca habian sido parte de la agenda de los mo-
ralefios, por lo que Santiago Enriquez estima
que “la comunidad no asimila su importan-
cia tan rapidamente”. “Lo importante” -
agrega- “es que esas cosas le quedan dando
vueltas a la gente en la mente... es un proce-
s0 de cambiar la mentalidad al pueblo”.

Afho del cambio




Vida Estudiantil abre atencion vespertina

Con el fin de ampliar y mejorar los servicios,
la Vicerrectoria de Vida Estudiantil resolvi6 abrir
el trabajo vespertino todos los miércoles.  Este
dia, los Departamentos de Bienestar Estudiantil,
Orientacién y Psicologia , y Promocion Estudian-
til y Salud abren sus puertas de 8 a.m. a 12 m. y
de1p.m.a8p.m.

Los estudiantes pueden acudir a las oficinas
de Vida Estudiantil por los servicios médicos,
odontolégicos, psicoldgicos, 6 solicitar apoyo en
técnicas de estudio, tutorfas, informacion sobre
becas. Asimismo, tienen la posibilidad de cono-
cer detalles sobre talleres culturales, sean éstos
artisticos o deportivos.

En carta dirigida a los profesores de la institu-
cion, el vicerrector de Vida Estudiantil, Alberto
Salém, les solicita informar a sus alumnos sobre
el nuevo horario vespertino de estos departamen-
tos y les insta a hacer sugerencias y observacio-
nes por medio de las cuentas de correo electro-
nico : asalom@una.ac.cr / Irojas@una.ac.cr /
enunez@una.ac.cr

7~

_J

UNIVERSIDAD NACIONAL

Facultad de Ciencias Sociales
Catedra Libre de Ciencias Sociales

invitan a la videoconferencia

El reciclaje: una responsabilidad social
impartida por:
Dr. Enrique Zaldivar, subgerente de la
Division de recoleccion

y servicios solidos de la ciudad de Los Angeles.

Dra. Mercedes Sahagun, directora de la Division de informacion
del departamento de Medio ambiente de Chicago.

Miércoles 24 de marzo 9:30 - 11:30 Auditorio Clorito Picado

Confirmaciones: gmorales@una.ac.cr Tel. 277-3252

Afio del cambio
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Oscar MI. Lépiz Villegas
CAMPUS

studiantes de la Universidad Na-
cional (UNA) se comunican con
las mejores bibliotecas y centros
de documentacion del mundo,
gracias a los servicios de Internet
que les ofrece la Biblioteca Joa-
quin Garcia Monge.

Los estudiantes pueden también, me-
diante las 20 computadoras con que cuen-
ta su sala, hacer uso del correo electrénico
y accesar la informacion sobre articulos y
resiimenes de revistas contenidos en la co-
leccién de discos compactos con que cuen-
ta la Biblioteca.

Con el fin de mejorar los servicios que se
ofrecen al usuario y de responder a las exi-
gencias del proceso de Reforma Académica
que se lleva a cabo en la UNA, la Biblioteca
Joaquin Garcia Monge ha puesto en marcha
una serie de cambios e innovaciones.

La automatizacién de servicios y la ins-
talacion de computadoras en salas destina-
das a alumnos con carné al dia, profesores
y estudiantes de postgrado, son parte de
esos cambios e innovaciones, informaron
Judith Benavides y Radl Salas, encargados
del Servicio de Diseminacion Selectiva de
la Informacién.

Ademds el proyecto de mejoramiento
Académico firmado con el gobierno de Ho-
landa y que ejecuta la Universidad de Bra-
ven en Tilburg, ha permitido establecer las
condiciones institucionales para crear un
sistema bibliotecario moderno, 4gil, efi-
ciente y amigable con el usuario.

Nuevas adquisiciones

Mediante el Servicio de Diseminacion
Selectiva de la Informacién -explicaron Be-
navides y Salas- los profesores reciben en
forma automatizada, por medio del correo
electrénico, un listado de las nuevas adqui-
siciones, con el fin de que ellos definan los
temas a recibir, segln sea el drea de su in-
terés. Este trabajo que se ha concentrado en
la Facultad de Tierra y Mar, en las Escuelas
de Ciencias Ambientales y Geogrdficas, el
Instituto de Investigacion y Servicios Fores-
tales (INISEFOR) y el Observatorio Vulca-
noldgico y Sismoldgico (OVSICORI), pron-

Biblioteca de la UNA

Estudiantes navegan con INTERNET

to se extendera al resto de facultades y uni-
dades académicas.

“Alerta” es otro de los servicios que se
ha fortalecido y que promueve el uso y
aprovechamiento 36 las revistas en acadé-
micos y administrativos. Mediante el correo
electrénico se envia a los docentes y fun-
cionarios los titulos de las revistas de su es-
pecialidad, para que seleccionen los temas
de su interés, y luego se les envia el mate-
rial solicitado. Los funcionarios que desean
este servicio deben instalar en sus compu-
tadoras el sofware Aerobat Readers, que se
baja gratuitamente via Internet.

Préstamo automatizado

Estudiantes con carné al dia y codigo de
barras pueden utilizar este mecanismo que

| Frutos de
fun proceso

Mediante esta nueva sala, los estudiantes con carmné pueden comunicarse con las mejores bibliotecas del mundo.

ha sido puesto en marcha por la Unidad de
Circulacién. En sus computadoras y acce-
sando la Base de Datos OPAC, los usuarios
pueden consultar el estado del material a
solicitar: prestado, en arreglo, en reserva o
en la estanterfa.

Material en mano se dirigen al Mddulo
de Circulacion y presentan su carné con el
respectivo codigo de barras, que es leido
por el lector de cdigos que registra el ma-
terial solicitado.

Todas estas innovaciones estdn rom-
piendo el concepto de biblioteca tradicio-
nal.

Mediante la realizacion de talleres de ca-
pacitacién -manifestaron Benavides y Salas-
se hacen esfuerzos por formar usuarios auto-
suficientes, que se sientan como en su casa,
y sepan utilizar por sis mismos los servicios y

recursos que les ofrece la Biblioteca.

A los futuros profesionales de la UNA, la
Biblioteca Joaquin Garcia Monge les ofrece
unos 300 mil volimenes que abarcan to-
das las dreas del saber, y unos 1350 titulos,
entre revistas especializadas y publicacio-
nes periddicas, que se reciben en formato
impreso, electrénico y disco compacto, ex-
plicé su subdirectora Elizabeth Delgado.

En la Biblioteca Central de la UNA, los
miembros de la comunidad nacional, los
estudiantes de universidades publicas y pri-
vadas, y los alumnos de secundaria y pri-
maria pueden utilizar las obras de consulta,
los libros de las estanterias y el servicio de
fotocopiado. Unos 45 funcionarios atien-
den a los diferentes usuarios, de lunes a
viernes de 8 a 9:30 p.m. y los sabados de 8
a5p.m.

UNA®)1999

 Muy orgul‘lésa honrada
_ se siente la Escuela de Arte
_ Escenico de la Universidad

Nacional (UNA), tras haber-

se dado a conocer los pre-
mios nacionales de la cultu-
ra 1998. De siete premios
que se otorgan en el drea de
teatro, cuatro recayeron en
_estudiantes y profesores de
estaescuela.
 lLos estudiantes Rocio
Quilis y Juan Madrigal fue-
ron galardonados como
nacionales en las

‘Quilis, Shakespeare le sien-

ta bien. Tuvo una destacada

_actuacion en su papel de

Ada 1 en “Suefo de una no-

_che de verano”, obra que
_dirigio el profesor de esta

escuela lLuis Carlos Vas-

_quez. Ademds, se le premio,

junto a Madrigal, por su pa-
pel en “Romeo y Julieta”,
obra también dirigida por
otro profesor de esta unidad

_académica, Remberto Cha-

ves, v
Pilar Quirds, aca

gorfa de escenografia po

trabajo que realiz

edad de fa ciruela” y “Su
fio de una noche de vera-
no”. » .
Finalmente, Juan Fernan-
do Cerdas recibio el primer
lugar en el Premio Nacional
de Dramaturgia. Cerdas es
profesor de esta escuela,
desde hace varios anos.
Estos premios son la con-
firmacion del gran aporte
ha dado

1acional.
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Condiciones para una vivencia exitosa en la UNA

Gilberto Alfaro V. (*)

| iniciar un nuevo periodo lectivo, los estu-

diantes y funcionarios llegamos a la UNA lle-

nos de energia y esperanza. La Universidad

se llena de alegria y los retos emergen para ca-

da uno de los integrantes de la comunidad

que conforman esta casa de Educacion Supe-
rior.

A los funcionarios (académicos y administrativos) se nos
presentan nuevas oportunidades de aportar al desarrollo
del pais, contribuyendo a la formacion de las futuras gene-
raciones que les corresponderd conducir los destinos del
pais. Los retos incluyen nuevas carreras, programas, gru-
pos de trabajo, nuevas caras en los salones de clase, en las
oficinas, la biblioteca y centros de documentacion, labora-
torios y pasillos. Como todo proceso de desarrollo social
también hay limitaciones a nivel institucional, no tenemos
todo lo que nos gustaria tener; pero cuando aceptamos tra-
bajar aqui, sabiamos las limitaciones y asumimos el reto de
aportar y trabajar para ayudar a construir la institucion, que
es producto de cada uno de los que la conformamos. En
este proceso de construccion cada uno de nosotros tiene
una funcion que cumplir, y en la medida en que hagamos
lo que nos corresponde, la institucion funciona como debe
ser. La expectativa para una vivencia exitosa en la institu-
cion, por parte de los funcionarios, es que desde el puesto
mds humilde hasta la posicion mds elevada, cacEl uno
cumpla con lo que le corresponde segtn los principios éti-
cos que plantea la naturaleza de nuestro trabajo. Del traba-
jo que cada uno de nosotros realiza, se proyecta una ima-
gen al resto de la comunidad que dice de la calidad de
nuestro desempeno en la institucion. Un encargado de
limpieza que hace lo que le corresponde, hace pensar bien
de €l o ella aunque nadie sepa de quien se trata; un acadé-
mico que realiza el trabajo con la calidad esperada dice
bien de la razon de ser del puesto que tiene en la Univer-
sidad, una secretaria que cumple con esmero su apoyo a la
gestion de los académicos hace pensar bien de todas las
secretarias de la institucion ; esto solo para mencionar ca-
sos particulares, pero cada uno de nosotros puede pensar-
se en el papel que le corresponde realizar en la institucion
y valorar lo que se dira de su hacer.

Por otra parte la participacion de los funcionarios en ac-
tividades mas alla de lo que su puesto le demanda, le da
sentido al proceso de construccion institucional y permite
el intercambio de experiencias y de ideas en la comunidad
institucional. Con un mejor conocimiento de la institucion
y de los companeros se facilita la construccién de espacios
académicos de excelencia, suefio al que aspiramos todos
los funcionarios de la Universidad Nacional.

Los estudiantes, por su parte, asumen una responsabili-
dad que les demanda tiempo, esfuerzo, recursos y una ex-
pectativa de la sociedad y de sus familias por el maximo
aprovechamiento de la oportunidad que se les ofrece en
esta institucion. Para ser un estudiante universitario exito-
so se requiere de una adecuada planificacién en cuanto al

uso de los recursos (tiempo, materiales, oportunidades que
ofrece la institucién). Cada estudiante dege valorar las de-
mandas de su carga académica, de manera que todos los
recursos con que cuenta le sirvan para lograr el maximo
aprovechamiento en bien de su aprendizaje. Las horas pre-
senciales de clase, aunque generalmente no son obligato-
rias, aprovecharlas es una buena practica, ahf se aprende a
aprender, a pensar y a convivir con otros. Las horas de es-
tudio independiente, que cada profesor debe orientar para
su maximo aprovechamiento, son un recurso de gran valor
para profundizar en el estudio de las tematicas de cada
curso. Las horas de consulta con los profesores, son parte
de los espacios que la universidad provee a los estudiantes
y que pocas veces se utilizan. Los espacios de esparcimien-
to (musica, teatro, bailes, danza, cine) no estan excluidos
de una vivencia enriquecedora en la vida universitaria, hay
que hacer un balance para sacar el maximo aprovecha-
miento y cumplir tambien con las obligaciones académi-

cas. Las familias de los estudiantes universitarios quieren
verles triunfar, pero no perderlos como parte activa del ni-
cleo familiar; por eso es importante que cada estudiante re-
serve tiempo y energia para compartir y mantener un vin-
culo estrecho con su familia.

Un estudiante exitoso, no es el que sélo asiste a clases,
estudia mucho y obtiene buenas calificaciones; es mds
bien aquel que aprovecha su experiencia de vida universi-
taria para un desarrollo integral de su personalidad, como
base para lograr una vida plena como profesional.

En [a construccion de una vivencia exitosa en la
Universidad Nacional, cada integrante de la comunidad
universitaria tiene que asumir el compromiso de dar lo que
le corresponde, a fin de aportar lo que se espera de el (ella)
y de alcanzar las metas para las cuales hemos asumido el
reto de estar aqui.

R D T R L L T e R R R R R R AR R R R

Convocan a premio

latinoamericano de

ciencia, tecnologla
y desarrollo

| “Premio Latinoamericano de Estu-
dios de Ciencia, Tecnologla y el De-
sarrollo” constituye el mayor reco-
nocimiento otorgado en la region a
centros, programas o equipo de in-
vestigacion con una destacada tra-
yectoria académica y proyeccion
nacional y regional en el estudio de
las interrelaciones entre la ciencia, la tecnologla
y el desarrollo de América Latina y el Caribe.

El objetivo de este galardon es estimular el es-
tudio de las interrelaciones entre la ciencia, la
tecnologla y el desarrollo en América Latina y el
Caribe, y destacar aquellos esfuerzos que sobre-
salgan por su creatividad, originalidad, rigor, ex-
celencia académica, impacto y aportes, tanto a
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nivel nacional como internacional.

Podran participar centros, programas o equi-
pos de investigacion con una destacada trayec-
toria académica y proyeccion nacional y regio-
nal en el estudio de las interrelaciones entre la
ciencia, la tecnologla y el desarrollo en América
Latina y el Caribe.

Los candidatos podrdn postularse a través de
los Miembros Titulares de la Red de Postgrado
en Planificacion y Gestion de Ciencia y Tecno-
loglas en América Latina (Red-POST).

Este premio se otorga cada dos afios y se en-
trega en una sesién especial durante la Asam-
blea General de Red-POST.

Las postulaciones son evaluadas rigurosa-
mente por el Comité ad-hoc del Premio, nom-
brado por la Asamblea General de la Red-POST,

y son juzgadas estrictamente por mérito. El jura-
do del premio es independiente y tiene la res-
ponsabilidad exclusiva sobre la designacién. Su
decision es inapelable.

El premio consiste de $5000, y un pergami-
no, y serd entregado durante la X Reunién de la
Red-POST (Valencia, Espafia, 27-29 octubre
1999).

El plazo para la recepcién de candidaturas es
el 30 de mayo de 1999, en Secretaria Ejecutiva
Red-POST y debera enviarse a la direccion:

CENDES-Centro de Estudios de Desarrollo
Universidad Central de Venezuela

Calle Suapura Qta Sicoris Colinas

de Bello Monte Apartado Postal 6622
Caracas, Venezuela.
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- 1856-1857: Mas alla de la guerra

e (/n momento en la construccion
de la identidad nacional

R Daniel Gil (*)

in duda alguna alguna los episodios vividos en

los afios de 1856 y 1857 son de enorme valia

dentro de la historia patria. Son muchos los as-

pectos que hay que valorar y resaltar. Los suce-

sos acaecidos a lo largo de estos dos afios, son

algo mds que una suma de batallas, victorias y

derrotas. Mucho mas que hombres y mujeres,

sedientos de victoria, vivos o muertos, heridos

smutilados en los campos de batalla. Lo sucedido en esos

%05 es una pagina importante de nuestra historia patria, no

un hecho mas. ;En qué dimensién debemos entender los

sfrentamientos entre el ejército nacional y las tropas de Wi-

am Walker? ; Qué nos ensefia a los costarricenses de la ac-

alidad ese pasado, tan lejano y cercano a la vez? Los plan-

amientos que siguen son intentos de respuesta a las pre-
untas anteriores, respuestas claro estd provisionales.

Lo primero que habria que sefalar, es que en alguna me-
1a los sucesos bélicos de 1856 y 1857 cumplen el papel
e en otros paises toco a las guerras de independencia. Co-
» hemos indicado en otras ocasiones, Costa Rica fragu6 su
dependencia dentro del marco de un proceso lento que
ancé desde mediados del siglo XVIII con expresiones pro-
nacionalistas y que continué a lo IarFo de los dos siguien-
, desembocando en la gestacion del Estado Nacional. En
dio de este proceso surge la independencia, no como un
walo o como algo que nos llegé por correo, sino como par-
de este proceso. De una forma diferente en’el paso“del
>to nacionalismo al nacionalismo construimos nuestra in-
gendencia.

El enfrentamiento contra Walker tenemos que entenderlo,
mo una parte mas de ese proceso que lleva a conformar
estra identidad nacional. Las guerras de liberacion del do-

nio espanol contribuyeron en casi toda América Latina, a
“hesionar intereses en torno a proyectos independentistas y
Jeales de patria. El enfrentamiento contra un enemigo ex-
wor enervo los dnimos, el patriotismo y los nacientes na-
wnalismos. En Costa Rica, como hemos apuntado, esos
mtimientos ya existian en una forma embrionaria, pero el
nsito, sin guerra de independencia, no permitié que ellos
ran con mas fuerza. Es légico que ellos si hayan estado

'sentes en los enfrentamientos entre élites regionales a lo
30 de la primera mitad del siglo XIX. Pero donde explota-

w con mads fuerza fue en el enfrentamiento contra las tro-
de William Walker.

®Por eso es que aqui se sostiene que los sucesos de 1856

w857 tienen el mismo significado para nuestro pais, que las
erras de independencia para otros paises del continente.
alguna medida, las batallas libradas en estos afios son
»stra Gran Guerra de Independencia. En ella se dio una

Wicacion en medio de divergencias muy serias, de allf el
lamiento posterior de don Juanito y se confirmé la volun-
de ser libres. Las arengas de Mora, asi como las de Mon-

wor Llorente, son dn buen ejemplo de cémo desde distin-
Angulos se buscé cohesionar a la ciudanta.

| 1 de marzo de 1856 Mora decia a las tropas costarri-
ises: “Vuestras esposas, hermanas e hijos os animan. Sus
‘ioticas virtudes nos hardn invencibles. Al pelear por la
racion de nuestros hermanos, combatiremos también por
s, por su honor, por su existencia, por nuestra patria ido-
ada y la independencia hispano-americana.”

Notése los valores que se exaltan: la familia, el amor que
encierra, los valores patriGticos. El 22 de noviembre de
5 meses antes de que estallara la confrontacién , Monse-
Anselmo Llorente se expresaba asi de las huestes de Wal-
“Enemigos encarnizados de la religion santa que profe-

samos: ;Qué sera de nuestros templos, de nuestros altares y
de nuestra ley ; Cudl serd la suerte de los ungidos del sefior.
Desenfrenados en sus pasiones. ;Qué podreis esperar para
vuestras castas esposas e inocentes hijas? Sedientos de ri-
quezas: ;Como conservaréis vuestra propiedad? Aqui nueva-
mente se apela a la familia, pero se presentan dos elementos
nuevos: la defensa de la fe religiosa, en donde el enfrenta-
miento contra los filibusteros es visto como una guerra mati-
zada por lo religioso y en segundo lugar cuan afincado ya
esta en la mente de algunos el concepto de propiedad.

Lo interesante de todo esto es descubrir detrds de esos
mensajes, como se tiene que recurrir a elementos de la coti-
dianidad, para cohesionar a la ciudadania. Esto prueba que
aun en 1856 el nacionalismo costarricense apenas estaba
forjdndose. Se llama a unificarse contra el ejército invasor,
pero para ello se apela a mantener incélumnes los principios
de la fe catélica, la legislacion vigente, la propiedad de cada
quien, el honor de esposas, mujeres e hijos. Se resaltan ele-
mentos de nuestra idiosincrasia y se combaten y denigran
elementos de los enemigos. Llorente les llama “ ...una banda

de forajidos, heces corrompidas de otras naciones.” Y Mora
los designa como “ ...esa falange impia...” Y a la vez que se
apela a esos sentimientos y relaciones, quien pronuncia la
arenga no duda en evocar sentimientos y filiaciones menos
cotidianas y mds abstractas” ... por nuestra patria idolatrada
y la independencia hispano-americana-".

En otras palabras, se apel6 a todo tipo de sentimiento y
circunstancia que cohesionara a la ciudadania. Posiblemen-
te para un grueso de campesinos iletrados, la mayoria de
nuestro ejército nacional, eran mds cercanas y fami iares las
figuras del honor y necesidad de defender la vida de ios se-
res queridos r el resguardo de sus propios bienes, que las
imagenes de [a patria costarricense y mas le}anas aln las de
la independencia hispano-americana. Es diticil que a estas
alturas las grandes mayorias de los costarricenses, tuvieran
elaborado un concepto de patria. Para que esto se de, habrd

ue esperar muchos afos mds. Concretamente hasta finales
gel siglo XIX e inicios del XX cuando en una accién sistema-
tica se construyeron nuevos mecanismos de control. Enten-
diéndolo asi y porque quienes arengaban a las tropas nacio-
nales también estaban construyendo su propio concepto de
patria y nacion, es que las evocaciones son muy concretas.

sQué tanto cohesionaron a la ciudadania los hechos de
1856 y 18572 Esa es una de las preguntas que los historiado-
res debemos afrontar y responder en los anos venideros. La

. respuesta a esta pregunta debe ir mds alld de qué tanto cohe-

siond en los momentos del combate y en los meses posterio-
res a la derrota filibustera. La pregunta mas bien tiene que
plantearse en los términos siguientes: ;qué tanto contribuye-
ron los sucesos de esos afos en la construccion de una iden-
tidad nacional? Debe aclararse que cuando aqui se plantea
el estudio de 1856-1857 hay que rebasar el hecho bélico y
debe reconstruirse la cotidianigad de esos afos para conocer
coémo la guerra marco a los costarricenses del periodo y en
la medida ayudo a cohesionar una identidad nacinoal.

Responder a la pregunta anterior ayuda a recuperar la di-
mension de un proceso mayor: la construccion de la nacio-
nalidad costarricense y de un Estado Nacional, proceso den-
tro del cual los sucesos de 1856-1857 son importantes. ;Qué
tanto? Eso es lo que hay que estudiar y demostrar. ;Quiénes
estuvieron detrds de este proceso? ;cudles fueron sus intere-
ses y sus niveles de participacién? Son preguntas que ayuda-
ran, y mucho, a redimensionar aquellos acontecimientos.

Finalmente, desde la realidad de quien escribe es necesa-
rio plantearse lo siguiente: la lectura que los costarricenses
tenemos de los hechos bélicos que hace 142 afios llevaron a
nuestros antepasados a enfrentarse con las tropas de William
Walker, forma parte de un discurso de lo nacional, un discur-
so que nos ha influido a todos y del cual, con diferentes ma-
tices, todos tenemos una interpretacion. ;En qué medida di-
cho discurso contribuye a mantener viva una identidad na-
cional en tiempos de globalizacién y construccion de gran-
des mercados supranacionales? ;Como preservar lo nacional
en una época donde los signos de los tiempos parecen que
cuestionan y niegan los viejos proyectos de Estado Nacién?

Por dltimo, ;cémo se articularan los discursos nacionalis-
tas con los intereses y tendencias de la economia mundial?
Mas alld de los discursos ;cémo se armonizaran los intereses
y realidades culturales de los nacionalismos y los proyectos
de globalizacion? ;como se plasmard esta disyuntiva en
nuestro pais? Lo que queda de este siglo y los aios que co-
rresponden al que esta por nacer, posiblemente nos den la
respuesta. Una dltima pregunta ;qué es y cémo se construye
lo nacional?

(*) Director de la Maestria de Historia Agraria
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El SITUN. ;Por qué?

Manuel Arguedas
Claudio Calderon (*)

| Sindicato de Trabajadores de la Universidad

Nacional (SITUN) cumple en mayo de 1999 su

XXV aniversario. Hace veinticinco anos tuvi-

mos el gran privilegio de conformar el grupo de

companeros y compafieras que fundaron el SI-

TUN e integraron el Primer Comité Ejecutivo
de una organizacion cuya participacion permanente y
constructiva ha sido crucial para el mejoramiento de las
condiciones laborales y la calidad de vida de las uni-
versitarias y universitarios, y para el cumplimiento de la
mision de la UNA.

Hoy, 25 afos después, con vocacién y compromiso
debemos asumir el reto de renovar y dirigir al SITUN ha-
cia el siglo XXI. ;Por qué?, preguntan algunos.

Porque seria un error ignorar que la prestacién del
trabajo subordinado conlleva un potencial de conflicto,
que puede ser abierto o manifiesto, o encontrarse en es-
tado latente. Este conflicto puede ser por intereses eco-
némicos o por quien posee el capital y quien presta el
trabajo, o un conflicto de autoridad entre quien deten-
ta la jerarquia y quien ejecuta el trabajo; pero también,
y es comn, que sea a la vez un conflicto de intereses y
de autoridad .

E! sindicalista espaiiol José Coy afirma que “en la ac-
tualidad nuestras sociedades marchan hacia un capita-
lismo salvaje, sin derechos, ni proteccién, hacia mayo-

res cuotas de injusticias y desigualdad, con unos pode-
res mas centralizados y reducidos. El mundo real y coti-
diano nos dice que malos tiempos vivimos pero, tam-
bién peores tiempos nos vienen si no somos capaces de
hacer frente a las ideologias neoliberales.(...) Los traba-
jadores y trabajadoras necesitamos otro modelo sindical
alternativo para salir de la actual barbarie laboral; un
sindicalismo que sea capaz de generar esperanza, soli-
daridad y fuerza”.

Hay que aceptar que como la mayoria de organiza-
ciones sociales, el movimiento sindical también enfren-
ta una crisis que se puede explicar por los enormes
cambios en la economia, la politica y la cultura univer-
sales y que obligan a concebir nuevas propuestas, for-
mas organizacionales y maneras diferentes de hacer sin-
dicalismo. La penetracién de la ideologia y las politicas
neoliberales dentro del aparato del Estado ha conlleva-
do una redistribucién de poderes en el seno del mismo;
este reacomodamiento politico también se ha traducido
en una pérdida de confianza y credibilidad de los sin-
dicatos y sus dirigentes. Las politicas neoliberales dieron
origen a tres transformaciones de carécter histrico: 1.La
sustitucién de un modelo de acumulacién de capital por
otro. 2.Surgimiento de un modelo de relaciones labora-
les basado en los principios de la productividad, flexibi-
lidad y la movilidad . 3.La sustitucién del estado bene-
factor por el estado minimo regulador y evaluador.

Esta crisis del viejo modelo de relaciones laborales
pone en entredicho la capacidad de los sindicatos para

sustentar el sistema de proteccion de los asalariados
frente a la adopcion de politicas de austeridad y de mo-
dernizacion del Estado y de la Universidad. La poca
credibilidad de los sindicatos parece deberse a la ausen-
cia de voluntad, capacidad y vision para renovarse fren-
te a las transformaciones econémicas y la inconformi-
dad de las bases.

El trabajo sindical debe comenzar por fortalecer Iz
identidad y afirmar la voluntad de resistencia y rechazo
al proyecto neoliberal y a las politicas neoliberales y
proponer salidas alternativas.

El nueve sindicalismo deberd permitir que la cons-
truccion de las decisiones sea amplia y descentralizada;
deberé recuperar las asambleas como centro de debate,
propuesta y decision.

El trabajo deberd suplantar los viejos esquemas rei-
vindicativos, defensivos y obtusos de la década de los
setentas y parte de los ochentas; el inmovilismo frente a
la critica y los retos del cambio; la inercia y la carencia
de iniciativas. Se impone la innovacién con responsabi-
lidad y con vision de futuro.

El futuro sindical debe pasar necesariamente por dar
a la gente participacion real. Son los trabajadores y las
trabajadoras quienes tienen que aduefiarse de sus pro-
pias decisiones y los verdaderos protagonistas de sus ac-
tos y acuerdos.

Las mejoras en el sector administrativo de la UNA

Enrique Jara (*)

i se esta interesado en conocer cudl es el

proceso mediante el cual se han realizado

mejoras en los servicios que presta el sec-

tor administrativo a la universidad se debe

iniciar preguntdndose como se han produ-
cido anteriormente.

Primero identifiquemos  las mejoras: mayor
Frocesamiento de datos, mds agilida para realizar
os tramites, mayor disponibilidad de informacion
y mejoramiento de dreas de atencién del usuario.

Puede decirse que en general el mayor impacto
en las mejoras ha sido generado por la introduc-
cién de tecnologia y la elaboracion de programas
automatizados.

Esto no significa que la participacion de los in-
dividuos en este proceso haya sitﬁ) pasiva, tampo-
co significa que ha sido producto de una planifica-
cion estratégica integral.

Lo anterior podria ser explicado por el hecho
de que las posibilidades de planeacién de tecnolo-
gias nuevas son limitadas considerando e! cambio
significativo de éstas en el mediano y largo plazo. Asimismo,
deben considerarse los aspectos financieros que implica la ac-
tualizacion de tecnologia.

Es importante destacar al respecto que existe cierta incon-
sistencia en el término administrativo de la tecnologia por
cuanto : ; Es posible la administracion de lo impredecible ? ;Es
posible asignarle fines a la tecnologia ? Asi reingenieria cons-
tituye una forma de adaptarse a las consecuencias de la tecno-
logia.

Ahora bien, si la tecnologia introduce avances significati-
vos, no agota todas las dreas de mejoramiento principalmente
en el corto plazo, a pesar de que ha introducido cierta pausa
en la metodologia a(fministrativa.

Sin embargo, a la tecnologia conocida si es posible asignar-
le metas.

Tres vias parecen ser las que deben continuarse en el pro-
ceso de mejoramiento: informatizar los viejos procesos, disefio
de nuevos procesos para su informatizacion y evaluacién de
procesos actuales.

La primera alternativa, informatizar los viejos procesos, no
resulta la mds atractiva.

En el caso del disefio de nuevos procesos se requiere con-
tar con una planificacion institucional estratégica, mas cerca-
na al mediano plazo.

La evaluacion de procesos actuales presenta oportunidades
para modificar aspectos que contribuyan a su mejoramiento y
a la vez proporciona bases para la informacion ya sea con tec-
nologfa nueva o con la que cuenta actualmente la institucion.

Aspectos de los procesos tales como encuestas al usuario,
revision de la coordinacién entre instancias, documentacion

de procedimientos, eliminacion de papeleo y fir
mas innecesarias, planificacion de actividadess
identificacién de medidas para aumentar produc
tividad y sistematizacion de la informacion actuas
contribuyen al mejoramiento.
Enfatizo esta perspectiva porque se ha llegado «
considerar que el mejoramiento de procesos sole
se puede realizar desde la informatica o con el di8
seno de nuevos procesos.
Prueba de eso es que las metodologias para la evas
luacién de procesos no son muy conocidas,
bien, no presentan mucha adapta{ﬂlidad y facil
dad para la toma de decisiones, como la metodc
logia que se emple6 en la reforma administrativa
Es mucho lo que se puede hacer con la evaluacios
de procesos contando con la tecnologia actual
en el tanto se introduce nueva tecnologia.
Nuestra Institucion obtendria mejoras si realiza e
anélisis de procesos en forma sistematica aproves
chando la experiencia como fuente de aprendizas
e.
JEs importante seleccionar los procesos estraté
cos, asignarles prioridades, definir el valor agregado de cac
uno de ellos para decidir cudles procesos seran evaluados.

Considerando que en los procesos del sector administrah
vos intervienen varias instancias creo que para empezar puss
den evaluar al menor tres procesos en un ano.

Este proceso de mejoramiento debe provenir de las propias
instancias involucradas con cambios significativos en lo micr

La implementacion de estructuras adhocraticas (person;
que se dedican a resolver problemas concretos o a innovas
puede contribuir asi como una metodologia de cambio creas
por personal de nuestra institucion.

En este proceso es fundamental el respaldo de las autorichl
des y objetivos claros de trabajo.

(*) Facilitador operativo, departamento de Registro
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El derecho de elegir:
la carta de oro de una democracia

Orlando Salas (*)

| 26 de marzo préximo, los miembros de la Asamblea
Universitaria ejerceremos, una vez mas, el derecho
de colocar en las urnas electorales de nuestra Univer-
sidad, nuestra voluntad de voto, para elegir a tres
miembros del Consejo Universitario. :

Los tres companieros que concluyen su periodo, probable-
mente, a estas alturas, estén meditando, sobre el alcance de
cumplimiento con que honraron sus promesas, cuando fue-
ron a buscar el voto que les permitié ocupar el cargo.

Los companeros que se presentaran a la nueva eleccion,
es seguro que concentrardn su esfuerzo sobre una estrategia
dirigida a como hacer, para que la comunidad electoral crea
en serio en sus planteamientos y propuestas.

Los dos fallidos intentos que se hicieron en 1998 para ele-
gir a un miembro, colocan ahora en una interesante prueba
a la comunidad electoral, y a quienes aspiran a ocupar esos
cargos. Se trata de un momento interesante, pues los electo-
res pusieron en evidencia que en aquel momento no estaban
convencidos en aventurar. Mds que no creer en los candida-
tos, parecian no creer en la necesidad de mantener vigente a
la instancia universitaria.

Corresponde ahora enfrentar el desafio de recuperar la
credibilidad, la confianza y el interés de la comunidad uni-
versitaria, en uno de los 6rganos superiores de mayor impor-
tancia en la vida institucional. Ese es el gran desafio, pues un
nuevo fracaso, aconsejaria pensar en una Asamblea univer-
sitaria.

Entre otros factores importantes a considerar, me parece
que hay dos condiciones deseables para devolverle al Con-
sejo Universitario la fuerza estatutaria que, aunque esté vi-
gente en el papel, desde hace bastante tiempo, se ha venido

.

debilitando.

1. El sentido de realidad.

Como un raro fenémeno del que no han podido escapar,
cada uno de los funcionarios que han llegado al Consejo
Universitario, han vivido una verdadera metamorfosis que
les hace invisibles.

Una vez que cruzan esa puerta que conduce al recinto de
sesiones, se 3esconectan de la realidad, y solo se relacionan
por medio de canales formales. Esa verdad, que la gran ma-
yoria comenta, pero que no se anima a poner en el debate
abierto, en una actitud de resignacion, debe ser objeto de
atencion, no de quienes ya concluyen, y, por supuesto, no
cabe esE)erar que la acepten facilmente, sino de quienes as-
piran a llegar a esa instancia.

Cada candidato, cuando esta en su proceso de bisqueda
de apoyo electoral, le asegura a la comunidad universitaria
que hard su trabajo en contacto directo con las Unidades
Académicas, Administrativas y Paraacadémicas para cono-
cer de cerca los problemas y zormar criterio en la basqueda
de soluciones.

Cuando logran el favor de los votos, aquellas palabras
quedan en el recuerdo, y aumentan la frustracién general.

Esperemos que los candidatos que ahora se presentan, y
logren recuperar el deseo de elegir, no sean victimas de esa
metomorfosis, que estd a punto de darle el golpe de gracia a
una de las instancias mds importantes de la Universidad.

Solvencia ejecutiva

El Consejo Universitario se ha convertido en un 6rgano

deficiente, lento, burocritico, carente de capacidad de reso-
lucion. Buen espacio para reflexionar, deliberar y hacer ruti-
na. Tiene un prestigio muy amplio como instancia burocra-
tizada.

Los miembros que ahi llegan tendrdn un ctimulo de razo-
nes para justificar esa inoperancia. Pero la comunidad uni-
versitaria ya se estd cansando de tanta lentitud, y no creo que
se conforme con reacciones superfluas.

El Consejo Universitario debe tener una sélida potencia y
un claro horizonte visible. En este momento, es muy eviden-
te que esta atascado y carece de solvencia ejecutiva.

Por esa razon, (1uienes pretendan llegar ahf, creo que de-
ben poseer curriculum de capaces para ejecutar con criterio,
pues bajo el argumento de que esa no es una instancia eje-
cutiva, muchas veces se olvida, que el salario que cada
miembro recibe, no se honra solo con capacidad verbal.
Hay que ser solvente en resolucion. En este aspecto, desde
hace tiempo, se nota un enorme vacio.

Los candidatos que se estan presentando tendrdn que ha-
cer un fuerte proceso para convencer a la comunidad univer-
sitaria de ir a votar con deseo de escoger.

El derecho de elegir es una carta de oro de las democra-
cias, y si una instancia no funciona en el libre juego del pro-
ceso democratico de la Universidad, debemos afinar los cri-
terios al momento de elegir, pero no renunciar a ese dere-
cho.

Los que sean escogidos, deben comprender la enorme
responsabilidad que asumen, pues tienen que hacer que esa
carta de oro resplandezca desde esa instancia institucional.

(*) Director administrativo CIDE
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invitan

UNIVERSIDAD NACIONAL

Facultad de Tierra y Mar
Escuela de Ciencias Ambientales

Ty

La Catedra de Desarrollo Rural
de la Maestria en Desarrollo Rural

a la conferencia magistral comentada

/

a las actividades de celebracion del
XXV aniversario de la

Escuela de Ciencias Ambientales.

Jueves 25 de marzo

Auditorio de la Facultad de la Tierra y el Mar

10 a.m. Mesa redonda:
El papel del ingeniero forestal
en el ambito nacional
12 m. Almuerzo campesino

3 p.m. Conferencia magistral:

Desarrollo y perspectiva ambiental

de cara al 2000.

PN

“Globalizacion, cambio institucional
y desarrollo rural”

Conferencista:

Comentaristas:

Fecha:

Lugar: Sala de Exrectores Biblioteca UNA

N\

invita

Dr. Alvaro Montero Mejia

Omar Miranda,
director de la Escuela de
Ciencias Agrarias, UNA

lise Acosta, ,
Presidenta Mesa Nacional Campesina

25 de marzo de 1999

Hora: 2 p.m.

Y,
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Deportes

Volver al podiu

Victor J. Barrantes C.
CAMPUS

| 26 de noviembre de 1982 el equipo de baloncesto fe-

menino de la Universidad Nacional (UNA) de primera

division se impuso a LACSA 70-56. Este marcador no

solo las hizo campeonas de un torneo mayor que se

realiz6 ese afo, en lugar del campeonato nacional, si-
no que les permiti6 frenar a LACSA, en una carrera que para
entonces ya sumaba nueve titulos consecutivos.

Aquella noche, segtin publico el periodista Gaetano Pan-
dolfo en el diario La Republica, Claudette Green se dio gusto
anotando 25 puntos “de todos los estilos y de diferentes distan-
cias”. Junto a Green, maxima encestadora del baloncesto na-
cional por varios afios, Aracelly Cruz, Aida Wilson, Lupe Arrie-
ta y Mercedes Serrano, conformaron esa historica representa-
cion de la UNA, al mando de Erwin “Wino” Knohr.

Fsta no era la primera vez que deportistas de la UNA com-
petian por los primeros lugares en campeonatos nacionales. En
1975 un equipo de atletismo, integrado por Roger Zuniga,
Martin Méndez, José Contreras, Celso Garro, Virgilio Benavi-
des, José Medrano, Wilbur Salazar y Juan Ugalde se codeaba
con los grandes en la Carrera de San Juan. Otro tanto hacian
Alvaro Martin, Gerardo Pérez, Alexander Castro y Mario Ro-

nu onquistc e lACS- L

Gaetano Pandolfo Rimolo

| UNA impidio

ista. Durante

driguez, quienes integraban la cuarteta de la UNA que partici-
p6 en el campeonato nacional de ciclismo.

Para 1977 las muchachas del voleibol llegaron a la final y
fueron subcampeonas del campeonato de ese afo, mientras el
equipo de béisbol se fajaba contra los grandes de la maxima
categoria, en 1978.

Luego vinieron otros resultados, especialmente en el atletis-
mo, que colocaron a la UNA en el mas alto lugar del podium.
Pero parece que de un tiempo a la fecha se acabd la cosecha.
;Dénde fue a parar el protagonismo de la UNA en los campos
de juego ?

Para Rodrigo Le6n, coordinador del Area Deportiva del De-
partamento de Promocion Estudiantil de la UNA, es evidente
que las finanzas de la institucion han afectado directamente es-
tas actividades. La razén se la da un viejo archivo fotografico,
en donde estén recopiladas parte de las hazafas deportivas de
la UNA en ligas menores, torneos infantiles, campeonatos de
tercera, segunda y primera division, que hoy solo son historia.

En la actualida(Fcuatro equipos de la institucion compiten
en primera divisién : Fatbol sala, Baloncesto femenino (des-
pués de varios afios), Balonmano masculino (llamado UNA-
Palacio) y Voleibol Femenino. Ademds, el equipo de balonces-
to masculino participa en la segunda division. Pero a excep-
cién del balonmano, ningtin otro conoce lo que es una final en
los dltimos afos.

A nivel interuniversitario la UNA sigue siendo
los iiltimos Juegos Universitarios (JUNCOS ‘98) el fiitbol fue uno de
los deportes que no tuvo rival.

Estudiantil, la Escuela de Ciencias del Deporte, la Rectoria y
los estudiantes para unificar criterios y definir una sola politica
en materia de deportes para toda la institucion”.

Mientras |lega el consenso, el Area Deportiva ha elaborado
su programa de trabajo de 1999, esperanzada en que con el
desarrollo de las diferentes actividades, uniformes con el UNA
estampado al pecho vuelvan a empaparse en sudor.

Al lado de los equipos representativos, que participaran en
diferentes campeonatos y torneos, se dard impulso a los cam-

eonatos internos a lo largo del afio, a los ya tradicionales ta-
ﬁeres trimestrales y a los nuevos programas de venta de servi-
cios dirigidos a las comunidad nacional (ver recuadros).

Al hacerlo de este modo tanto el vicerrector Salom, como
Rodrigo Ledn estan convencidos que todos pueden salir bene-
ficiados, pero especialmente la poblacion estudiantil, pues el
deporte debe ser entendido tamgién como parte de la forma-
cion integral del estudiante y como una opcién para disfrutar
del tiempo libre.

Es posible que las gestas deportivas de la UNA se vean ca-
da vez menos en las primeras divisiones de los deportes profe-
sionales. Pero el reto de capacitar y foguear al deportista uni-
versitario con el propésito de llevarlo de nuevo al podium, si-

€1 pasado viemes 26 de
noviembre, termind en o

cesto, no le dioron categoria
de campeonato nacional a

- este certamen, ya que sbio

no, que se jugd durante I3
temporada de 1982, con la
participacién de los equipos
de Ia Universidad Nacional
{UNA), LACSA y ADEPU.

Diri ia Federa-
de

juntos v parece qua los re-
glamentos Indican que para
la celebracién de un cam-
peonato a nivel nacional, se
requiers la g

participacion
- minima de cuatro equipos.

los extremos de la

Mercedes Serrano ¥ Lupe Arrieta, en "
gréfies, dos de los baluartes do 1a UNA en los juegos
i 5 WX

En la fecha de chausura se
disputaron el primer lugar
fos quintetos de (a UNA y
LACSA, las primeras por su

jicidn de vencedoras de

fuerzo de canasteras como

PRI CLIAR SRR AR

Lorena Garcia, Marjorie Cal-
vo, Esmeralda Soldrzenc,
Maggy Hidaigo, Jenny Gar-
cia y Judith Urefia, a fs par
de las novates Giselle Ugal

puntos contra
este triunfo, la UNA
frena una serie de conquis-

" tas de LACSA, que ha gana-

do nueve cAMpEONatos en
forma consecutive, inclu-

tuvo tambidn destacada par
do

- ticipacioa, @ quinteto

ADEPU.

Estes contaron con un
fuerte oquipo,doade desta-
wvalores el

Sandea
ribel Lodn, Mary Moroles,
Xiomara Cu2za y Alllen Fer-
ndndez, quienes se dieron el

i lujo de derrotar en el trans.

del tormeo, tanto 4 In

UNA coma a LACSA, pero
. 1o pudieron ganar ninguna
| tase patpBded diskeanta

L final

Aiuzgarporloshechos,eseenaseolmestas,endondeel
equipo de la UNA campeoniza en un torneo nacional, en 1982,

no se volveran a repetir.

..............’.G...'..O‘........'...‘.......‘

Alberto Salom, vicerrector de Vida Estudiantil es enfdtico al
afirmar que la Universidad “por el gasto que ello implica, no
puede competir en el deporte profesional”, ain cuando ya no
existan restricciones para que las empresas privadas financien
equipos deportivos de la UNA. Es mas bien del criterio de que

gue en pie.

Dia del Deporte

Cateoria : Campeonato

AR : : ; : % < Aerdbicos Abierta - Mixta Nacional Resistencia y Coreografia
lfals.umvlersudades deben proveer los cuadros a los equipos pro l fLat'U'gAd se sugﬁ:aad: Fiitbol Untieriliaie Liga Nacional Universitaria
CHONAee. a fesivioaa prog Futbol Sala Primera Division Nacional, Universitaria y Torneos Universitarios

Al respecto la Federacién Costarricense Universitaria del

en todo el pais, con mo-
Deporte (FECUNDE) ha propuesto crear la Liga Universitaria.

’ oo Baloncesto Masculino
tivo de la celebracion del

Baloncesto Femenino

Segunda Division
Primera Division

Nacional y Torneos Universitarios
Nacional y Torneo de Copa

Esta idea es vista con buenos ojos por las autoridades universi- Dia Nacional del Depor-  Balonmano Primera Division Nacional
tarias, pero aun no se concreta. Tampoco se ha definido una te, a realizarse el domin- Voleibol Femenino Primera Division Nacional y Torneo de Copa
sola politica de la institucién en cuanto a los deportes ni se go 28 de marzo. Funcio-  Karate Abierta - Mixta Nacional y Torneos

cuenta con los recursos suficientes para ello, segtin admitio Sa- narios, estudiantes y co-

lom. munidad nacional po-
drdn congregarse en l0s  pisgipiina Fechas
Volver a sudar 3.lreded°re5 del gimna-  Bajoncesto y Futbol Sala estudiantes de Generales y carné 99 Marzo-Abil
; ; ; ' sio. Entre las actlwda_des Fatbol, Fatbol Sala, Baloncesto y Voleibol para todas las Escuelas Marzo-Noviembre
Con la apertura y mejora de las instalaciones deportivas deportivas y recreativas  Resistencia Aerébica Octubre

se realizaran partidos de
fatbol, fatbol sala, volei-
bol, y baloncesto. Ade-
mas, habra exhibicion de
aerobicos y juegos re-
creativos. La actividad se

ubicadas alrededor del gimnasio, ubicado dentro del campus
Omar Dengo, se pretende motivar tanto a la poblacion estu-
diantil, como a los funcionarios para que vuelvan a las practi-
cas deportivas.

Con este propésito se ha creado, dentro del gimnasio, una
sala para aerdbicos y estd en proyecto la adecuacion del gim-

Programas para la comunidad nacional y Universitaria (venta de servicios)

nasio de pesas. Comflementario a ello, hace dos anos se creo iniciara a las 9 de la ma- Disciplina Horario
la Asociacion para el Deporte y la Recreacion de la Universi- fland y se extenderd has-  Aerdbicos Manana, tarde y noche de lunes a viernes (15 clases semanales)
dad Nacional (ADEUNA), que adn no termina de consolidarse. ta las 2 p.m. ﬁara:e PR £ hsﬂgt:te: y Jléevg% (2) P~r1n6 Miércoles y viernes 7 p.m.
Leén es vehemente al sefialar que “hace falta formar una arate para ninos (6 a 12 anos abados de 8:30a10am.
o iyt < o, - ke e . Taekwondo Jueves de 7:10 a 8:40 p.m. y sabado 10 a 12 m.

comisién en la que estén integrados la Vicerrectoria de Vida PR e S e
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Cosecha del
trabajo

| programa de maestria del Centro Interna-
cion en Politica Econémica para el Desarro-
llo Sostenible (CINPE) hace tiempo venia
con la inquietud de cémo reunir material so-
bre el tema Economia de los recursos huma-
nos, pues el material disponible era escaso y
ademas, solo esta disponible en Inglés.
De esta preocupacion nacié El mundo del
trabajo, una coleccion de trabajos inéditos,
que Jorge Nowalsky se encargd de reunir y
editar para presentarlos en forma de libro. La edi-
ci6n, a cargo de la editorial de la Universidad Na-
cional (EUNA), contiene seis capitulos : Efectos so-
ciales del desempleo, Inversion en capital huma-
no, Comportamiento del mercado de trabajo du-
rante periodos de recesion y ajuste estructural:

"H mundo

e trahajo

Sin miedo al estudio

En el intento por alcanzar el mayor rendimiento académico,
los estudiantes utilizan las mds diversas estrategias, pero no

siempre los resultados
son positivos. Sin em-
bargo, cuando estas fa-
llan, no se suelen ex-
plorar otras formas, de
modo que la inversion
en tiempo de estudio a
veces se pierde.

Con esa inquietud
en mente Ana Teresa
Gamboa presenta un
abanico de Ideas para
lograr mayor éxito en
el estudio. Temas co-
mo la Autoevaluacion,
Plan de Accidn y algu-
nas Estrategias de
aprendizaje son desa-
rrollados por la autora.
Dentro de las estrate-
gias aborda algunas
como Métodos de estu-
dio, ;Cémo tomar
apuntes en clase ¢,

;Cémo preparar una exposicion ? ;Cémo tener éxito en los exd-
menes ? y ;Como superar el fracaso en los exdmenes ?

Esta publicacion, realizada bajo el sello editorial de la EU-
NA, ya se encuentra disponible en librerias.

Costa Rica en los ochenta, Sistema de relaciones
industriales, Aspectos tedricos de la negociacion
colectiva y La negociacion colectiva de facto en
la administracién publica costarricense.

B T R T T T T T T T T

sesseas

Benedetti y nosotros

“ ario Benedetti, ese escritor  como Quien de nosotros, La tregua, Gra-
del que tenemos las mejo-  cias por el fuego, EI cumpleanios de Juan
res referencia por su tactica  Angel y Primavera con esquina rota.

y estrategia, por sus inven- En el primero de los trabajos se recurre

tarios, por La tregua, por ala forma epistolar para establecer vincu-

Gracias por el Fuego, y tanto otros exquisi-  los entre la realidad latinoamericanisima
tos poemas y novelas, ahora puede estar  del Uruguay y Costa Rica. Los otros cuatro
mas cerca de nosotros gracias a José Otilio  ensayos estan escritos en una forma acadé-
Umana. mica y llevan por titulo: jCuidado ! La es-
Umafia acaba de publicar Encuentros  critura es un espejo. Del absurdo a la con-
con Mario Benedetti. Es un conjunto de  ciencia posrevolucionaria, De la defensa a
cinco ensayos en los que se hace reflexion  la transgresion de la ética patriarcal. El ho-

José Otilio Umaiia Ch.

Humanismo y globalizacion
en America Latina

Las reflexiones sobre el humanismo han sido parte del quehacer acadé-
mico de un amplio nimero de intelectuales y dirigentes de los Centros de
Formacién Humanistica de la region centroamericana, quienes se han ve-
nido reuniendo periédicamente en diferentes paises del area.

De la tercera y dltima reunién, realizada en Costa Rica, ha salido a la
luz Cultura, identidades y cibe-
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neuentros con

on
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isaje gay

Pa

a algunas de la obras del escritor uruguayo  mosexual: ese marginal temerario.

L REELORRESLVRBREEOBB OO RO R PRSI REEIORROEP RO TORROBOBBREBTERROBTS

José Ricardo Chaves se quit6 el far-
do de prejuicios que tantas veces pesan
cuando se abordan temas rechazados
por las mayorias, para presentar una
novela que explora las intimidades del
mundo homosexual en los tiempos de
la aparicion del sida.

En Paisajes con tumbas pintadas en
rosa, Chaves presenta, con humor y
sorna, el impacto que el sida produjo
en las mentes obtusas de los ochenta.
La intolerancia, la incomprension, la
frustracion y el desafio se mezclan a lo
largo de una lectura, que toma al lector
y no lo suelta hasta la dltima pagina.

Chaves, aparte de tener el merito de
abordar un tema poco o nada tratado
por la literatura costarricense, incorpo-
ra dentro de la narracion articulos pe-
riodisticos, cartas, monélogos y dialo-
gos, que complementan JI hacen mas
compresible el mundo de Mario, de
Oscar, de David, de Javier, de Martin,
de la Cavafis y la Losano y del resto de
personajes que desfilan por sus pdgi-
nas.

Esta obra es editada por la EUNA.
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Editores:
Rocio Lépez
Olmedo Espafia

respacio, memoria que recoge
las principales ponencias rela-
cionadas con la discusion y re-
flexion del humanismo y la glo-
balizacion en América Latina.
Temas como ciberespacio, lin-
gliistica, literatura, filosofia,
economia, antropologia, edu-
cacion son algunas de las refle-
xiones que contiene esta publi-
cacion, compilada por Rocio
Lopez y Olmedo Espania.

Al referirse, en la presentacion,
al papel que sobre este tema
deben jugar las universidades,
Jorge Mora, rector de la UNA,
afirma que “Colaborar con la
forja de una cultura humanisti-
ca, que impregne las estrategias
de desarrollo, la produccién
cientifica y tecnoldgica y el fun-
cionamiento de las organiza-
ciones e instituciones sociales,
es un aspecto central en la
agenda de la universidad con-
temporanea”.

Esta obra es publicada por el
Programa de Publicaciones e
Impresiones de la Universidad
Nacional.
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Educacién Superior para

mas personas

En 1999 la Universidad Nacional consolida su
reforma mds profunda en 25 anos:

Estudios Generales que se cursardn a lo largo de cada carrera
Cupo garantizado para cada estudiante admitido en carrera
Curricula agiles y flexibles

Nuevas metodologfas y planes de estudio renovados con mejores
respuestas a las necesidades actuales del mercado laboral '

Educacién superior para mds personas. Mds que un paso en nuestra
evolucion, a esto le llamamos revolucion.

1999,
el afio del cambio




