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Obras de teatro, especticulos de dan-
za, exhibiciones de baile, conciertos y ex-
posiciones artisticas son parte de la am-
plia gama de presentaciones culturales que
se ofrecerdn al publico en el Centro de Ar-
te de la Universidad Nacional (UNA) con
miras a conseguir una meta: despertar la
vida cultural en Heredia.
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Alto a la violencia

Mano dura contra los agre-
sores, mediante leyes mds
estrictas es la principal
medida que los costarri-
censes, sin distingo de es-
trato social, considera que
debe tomarse para proteger
a la mujer de la violencia.
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Nueva junta directiva en APROUNA

n su tltima asamblea anual, la Asociacion de
Profesionales de la Universidad Nacional,
(APROUNA), ademas del informe de labores,
nombré a su nueva junta directiva, que quedo
: integrada asi: Régulo Diaz, presidente; Iris
5 ubuo secretaria; Ledys Chavarria, tesorera; Yamileth
Jenkins. vocal 1. Sonia Salazar, vocal I, y Alvaro Mora,
fiscal.

En su afén de lograr el desarrollo y la integracion pro-
fesional de sus asociados, APROUNA realiz6 una serie de
actividades, entre las que destacan las mesas redondas so-
bre la Ley de Pensiones y la Ley de Proteccion al Traba-
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jador; y ademds su participacién en el foro sobre la viabi-
lidad del Proyecto del Régimen de Carrera Académica.

Entre las actividades pendientes, la presidenta salien-
te. Cecilia Ramirez, destacé la discusion y aprobacion de
los nuevos estatutos.

Citando a T. Foullée, "Nada se hard sin nosotros, el
progreso general no se alcanzard si no lo aseguramos con
nuestro progreso individual, con nuestra tuena de cardc-
ter y de inteligencia, a nosotros nos toca proveer y prepa-
rar el provenir. Este serd como nosotros lo habremos he-
cho", Ramirez agradeci6 a todos los asociados su trabajo
por el progreso de la asociacion.
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A UNA Voz

Democracia,
politica y futbol

No aguantamos cuatro afios de gobierno y ya salié por alli un di-
putado con una propuesta para alargar el periodo presidencial a cin-
co afios. La justificacion: economizar y hacer més agil el trabajo del
gobierno.

En ningiin momento se piensa en el pueblo, en su bienestar y ca-
lidad de vida. Lo que interesa es el dinero y agilizar el trabajo del go-
bierno, como si eso fuera lo méds importante en una democracia.

El pueblo estéd cansado de la irresponsabilidad y de la improvisa-
cién de los politicos.

Con esta propuesta, los diputados también salen favorecidos,
pues su periodo se alargaria y tendrian "mds tiempo para desarrollar
muchas propuestas".

Si los politicos escucharan al pueblo, ra-
z6n de ser de la democracia, se darian cuen-
ta de que el frio no estd en las cobijas. El pro-
blema no es de tiempo, es de capacidad, de
aptitudes, actitudes y de fidelidad al pueblo
que los eligid.

La democracia como valor no existe pa-
ra los politicos, lo que les interesa es su pro-
vecho. Ellos no creen en el pueblo, mds bien.
les estorba, y no cumplen cuando prometen.

Es cierto, no es toda la democracia la que
estd en crisis. La que estd en crisis es la demo-
cracia formal, la democracia representativa.

Las encuestas contindan repitiendo o
mismo: Los ticos estdn desencantados con
sus "representantes”. Segiin informa la tlti-
ma encuesta del Instituto de Estudios
Sociales en Poblacion, (IDESPO), de la
UNA, sobre este tema, el 79% de la pobla-
cién considera que los politicos no los repre-
sentan y que si las elecciones fueran hoy, la mitad de la poblacién no
votarfa.

Ante cifras como éstas muchos de los politicos se rasgan las ves-
tiduras. al igual que muchos de los jugadores y dirigentes de fdtbol
diciendo que hay que "trabajar mds y seguir adelante", pero la bue-
na voluntad no basta.

No es que la Asamblea Legislativa tenga mala imagen, como di-
cen algunos diputados, lo que pasa es que no funciona, y no estd al
servicio del pueblo sino de los partidos politicos.

Estos partidos o dejan de tener duefio, y se identifican con los
intereses del pueblo o desaparecerdn, al igual que las religiones tra-
dicionales, si no cambian.

Sefiores politicos, esto no se arregla alargando los periodos pre-
sidencial y legislativo.

No aprobamos ni en democracia, ni en politica ni en fiithol. Cor
improvisaciones, con desplantes, con promesas, con limosnas no s¢
arregla esta situacion. El problema es muy serio. Lo politicos, a
igual que los jugadores y dirigentes. han olvidado que se deben a
pueblo.

En fiitbol. léase seleccion, siempre se improvisa. Nos prepara
mos a tltima hora y queremos ganar. No hemos clasificado y ya lo
seleccionados estdn pidiendo premios. En fiitbol, en politica y en de
mocracia deben estar los mejores.

(Qué hacer? Es impostergable un cambio en todos y en cada une
de nosotros. Aunque la responsabilidad es diferente, todos somos co
rresponsables.

Nada cambia si uno no cambia y por dentro. ;Por donde and
nuestro corazén? ;(En qué lo tenemos puesto? No olvidemos que
donde estd nuestro tesoro alli estd nuestro corazon.

En estos momentos Costa Rica necesita hombres y mujeres nue
vos con un perfil nuevo. Hombres y mujeres libres y responsables
justos y solidarios cuyo norte sea el humanismo. Hombres y mujere
de ideas, que suefien la verdadera democracia, la politica como serv
cio, y el deporte que divierte y asegura calidad de vida a la poblaciomn

No tendremos un pais nuevo con nuevas estructuras, con urn
educacion de calidad y no de nimeros, no habra espacios de expre
sién para el pueblo, no habrd un reparto equitativo de la riqueza, n
habrd mds empleos, mejores centros de salud, mejor alimentacion
casa para todos, si no nos amamos, si no nos respetamos, si No ¢
mos tolerantes, si no somos justos; en fin, si no crecemos por der
tro, pues sélo los conscientes trabajan para que las cosas cambien.
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Un fallo, dos interpretaciones

Convencion colectiva divide opiniones

VICTOR J. BARRANTES C.
CAMPUS

n la Universidad Nacional (UNA) no hay con-
senso sobre los alcances del fallo de la Sala
Constitucional, que declara inconstitucional
las convenciones colectivas. Mientras el Sin-
dicato de Trabajadores de la institucion (SI-
TUN) sostiene que la sentencia no es vincu-
lante, la Asesoria Juridica da por un hecho que
la IV convencién colectiva ya no tiene validez.

Si existe acuerdo, en cambio, en cuanto a que los derechos
adquiridos de los trabajadores de hoy no van a ser afectados.

El Consejo Universitario, por su parte, ha tomado las previ-
siones para que se mantengan todos los compromisos que la
institucion ha adquirido con los trabajadores y con el SITUN.
Ademds, nombr6 una comisién que presentaria, en un plazo de
dos meses, una propuesta con los instrumentos juridicos reque-
ridos para asegurar que los derechos adquiridos hasta hoy no
se supriman.

La asamblea del sindicato se comprometi6 a dar la lucha pa-
ra que la IV Convencion Colectiva se mantenga ya sea de la
forma como se aprob6 o en un documento paralelo. Asimismo,
acogio la propuesta de incorporar modificaciones al Estatuto
Organico, recurrir a la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) y a la Comision Interamericana de Derechos Humanos,
como medidas complementarias para asegurar los derechos de
los trabajadores.

Divergencia: el fallo

Tanto el SITUN como la Asesoria Juridica mantienen una
posicion firme en cuanto a la interpretacién del fallo de la Sa-
la IV. Para Manuel Arguedas, secretario general del sindicato,
"no se desprende, de la sentencia, que la Convencién Colecti-
va de la UNA se esté afectando", pero para Gerardo Solis, ase-
sor legal de la institucion, el fallo si afecta a la UNA. "La Sa-
la no va a decir especificamente que la convencién colectiva de
la institucién tal si'y que la convencién colectiva la institucién
X, no. Este fallo se aplica para todas las situaciones, de manera
que a uno lo que le corresponde es interpretarlo y obedecerlo".

La divergencia surge al momento de definir la naturaleza de
la Universidad. Para Solis los articulos 111 y 112 de la Ley Ge-
neral de Administracion Publica son claros en cuanto estable-
cen la distincion entre el servidor publico, sometido a una re-
lacién de derecho piiblico -caso de los trabajadores de la UNA-
y los empleados y obreros de empresas de servicios econémi-
co del Estado, quienes al estar regidos por el derecho laboral si
tienen opcioén a la convencién colectiva.

"Si nos atenemos a esta division, los trabajadores de la Uni-
versidad Nacional no podriamos calzar como una empresa o
servicio econémico del Estado; somos una institucién que
presta un servicio publico, por lo tanto somos servidores puibli-
cos, regidos por el derecho administrativo”.

En su interpretacion, la Sala IV reitera la tesis administrati-
vista, segiin la cual el servidor piblico no tiene derecho a la ne-
gociacion colectiva y es més bien la administracién la que im-
pone las condiciones de trabajo.

Emilia Naranjo, asesora legal del SITUN, tiene la opini6n
contraria y asegura que el mayor respaldo a la convencién co-
lectiva es la misma sentencia. "La Sala més bien amplia el de-
recho de negociacién colectiva en todo el sector publico des-
centralizado (...) Seiiala que los que estdn cubiertos por el es-
tatuto Servicio Civil quedan fuera, pero pasa del criterio que
existia de que solo podian negociar convenciones colectivas
los trabajadores de las empresas piblicas o servicios econémi-
cos del estado ( INS, bancos del estado, RECOPE, etc.) a am-
pliar el derecho a los trabajadores, obreros y empleados de los
entes e instituciones piiblicas que antes no tenian ese derecho".

La sentencia, bajo la 6ptica de Naranjo, busca ponerse a to-
no con toda la tradicién histérica de respeto de las garantias y
de los derechos fundamentales del hombre, por tanto es impen-
sable que estaria restringiendo el derecho a la negociacién co-
lectiva. "Si fuera asi, estaria (la Sala Constitucional) retroce-
diendo 40 afios".

Tampoco hay claridad a la hora de definir si los trabajado-
wes de la Universidad participan o no de la gesti6n piblica. Pa-
wa Solis la Sala IV es clara en cuanto a que los funcionarios del
sector publico estdn regidos por el derecho administrativo, a
amenos que se trate de los trabajadores que no participan de la

Segiin la interpretacion de Manuel Arguedas,
secretario general del SITUN, la sentencia no afecta la
Convencion Colectiva de la UNA.

gestion puiblica de la administracion; es el caso de los emplea-
dos de las empresas de servicios econémicos del estado.

Naranjo dice que el fallo es definitivo en tanto deja claro
que hay un sector de los trabajadores piblicos que no pueden
firmar convenciones colectivas, que son los de la administra-
cién central (caso de la rectoria, vicerrectorfas y miembros del
Consejo Universitario para la UNA) y otro grupo que si puede
negociar: obreros, trabajadores y empleados que no participan
en la gesti6n piiblica de las empresas o entes e instituciones pu-
blicas.

Derechos a salvo

Los derechos adquiridos de un trabajador no solo estén ga-
rantizados por la Constitucién Politica (articulo 34), también la
Universidad ha creado su propio cuerpo juridico que los res-
palda. Es<laro que todes aquellos derechos contemplados en
el ordenamiento juridico como el Estatuto Orgénico, el Regla-
mento interno de vacaciones y otros, no van alterardn derechos
como afio sabdtico, vacaciones e incapacidades, por ejemplo.

Ademds, la autonomia universitaria parece dejarle algiin
margen de maniobra a la institucién para resolver otros dere-
chos que eventualmente podrian verse afectados.

"Realmente la situacién de los trabajadores universitarios
no es tan lamentable, para los que ya estdn. El problema seria
para los nuevos trabajadores a los que no se les podrifa recono-
cer ningiin derecho adquirido", reconoce Naranjo.

Transitoriamente regirdn los acuerdos del Consejo Univer-
sitario, pero el propdsito de las autoridades universitarias es
crear la reglamentaci6n que sea necesaria, para lo que se pro-

pondré un proceso de discusién y participacién general.

Solis es contundente al afirmar que si existen los mecanis-
mos "para garantizar que la mayoria de los derechos se resca-
ten, salvo uno que otro que podria tener algin problema de ro-
ce juridico". En todo caso, asegura, las principales modifica-
ciones serian en la redaccién de algunas disposiciones desac-
tualizadas, pero nunca en la supresién de un derecho.
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ersiste desigualdad sexual

SILVIA MONTURIOL F.
CAMPUS

"Es cierto que la situacién de la mujer ha mejorado, seria
erroneo negarlo, pero también es verdad que la discriminacion
y la desigualdad persisten", afirmé la filésofa catalana Neus
Carbonell, quien fue invitada por el Departamento de Filosofia
y la Maestria de Estudios de la Mujer para impartir el curso La
Mujer en la construccion del conocimiento.

La especialista reconoce que hay sociedades mds desigua-
les que otras. Por ejemplo, en su sociedad, Espana, las muje-
res hoy gozan de privilegios que no disfrutaban sus abuelas.
Mientras tanto, Afganistdn es un caso extremo de retroceso,
pues la discriminacién contra la mujer ha llegado a niveles de
brutalidad y violencia inimaginables en la época actual.

Pero aiin cuando efectivamente se han producido avances
en muchos paises, la realidad es que la ideologia discriminato-
ria no ha dejado de reproducirse en dmbitos esenciales como el
familiar y el escolar.

Conochisiints pealuiciade

Y la discriminacién sexual no es casual. Tanto en la histo-
ria de la filosofia como de la epistemologia occidental -hereda-
da desde los griegos-, la mujer ocupa el lugar del otro, del ob-
jeto, como sefiala Carbonell. El sujeto pensante y productor de
conocimiento ha sido masculino y la mujer, mas bien, se ha
asociado con la naturaleza o con la materia, se le ha considera-
do reproductora, pero no productora; "ese es el lugar que ha
ocupado la mujer en el pensamiento occidental”.

La filésofa espafiola destaca el papel del feminismo, pues
ha revisado el conocimiento en distintas dreas del saber, lo ha
acusado de tener prejuicios de género y ha tratado de aportar
una metodologia basada en la premisa que la diferencia sexual
esti inscrita de alguna manera en todas las manifestaciones,
culturales, sociales, politicas, religiosas...

La mujer como sujeto
En opinién de Carbonell, el feminismo ha contribuido a la

reivindicacion de la mujer como sujeto, pues no sélo analiz6
las consecuencias de la discriminacion, sino que mostré que a

MkhMmmuhMMmdm“hmﬁm la construccion del conocimiento".

partir del cambio de estructuras surge otro conocimiento y se
construye un mundo diferente.

La especialista afiade que todos los cambios sociales y po-
liticos, entre ellos reivindicaciones laborales, legales y educa-
tivas de las mujeres, son el resultado de una reflexion teérica
previa o simultanea. "Yo creo que todos los estudios sobre la
mujer han encontrado después una repercusion en las condicio-
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nes materiales de la existencia de las mujeres".

Pero este no es un caso resuelto. Carbonell admite que en
la lucha por alcanzar una sociedad igualitaria en materia de gé-
nero hace falta un poco de todo: continuar investigando, tanto
teéricamente como con estudios més empiricos, sociales, lega-
les... En fin, hace falta continuar trabajando.
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Sélo hay democracia con derechos y valores

OSCAR ML. LEPIZ
CAMPUS

Cuando un pais pierde la sabiduria y
la ética para decidir su destino, nadie mds
que un filésofo puede sacarlo de ese labe-
rinto de tinieblas, afirma Edgar Espinoza
en su columna Al Grano (La Nacion, 25-
8-2000 15A).

El Doctorado en Estudios Latinoame-
ricanos, con mencién en Pensamiento
Latinoamericano de la Universidad Na-
cional organizé un curso libre sobre "La
filosofia como busqueda y praxis", que
estuvo a cargo del filésofo humanista y
politico nicaragiiense, Alejandro Serrano
Caldera, quien presentd retos que deben
enfrentarse en los campos de los valores,
los derechos humanos y la democracia.

Los cambios profundos y veloces que
produce la revolucién tecnoldgica, y que
afectan la vida, los derechos humanos y
la democracia, requieren de una filosofia,
de una ética y de la construccién de una
escala de valores que sustenten el desa-
rrollo tecnolGgico que se busca.

Existen valores que hoy han entrado
en crisis —sefiala Serrano- en esta civili-
zacién contempordnea, inicialmente por
un desajuste estructural que afecta a pai-

ses grandes y pequefios. Junto a la revo-
lucién tecnoldgica debe producirse, y es-
te es un desafio, una filosofia de los valo-
res. Se debe construir una ética de la so-
ciedad tecnolégica, una ética del desarro-
llo y una ética de la democracia.

Para darle sustento y direccion a los
alcances y limites de lo que son los lo-
gros de la ciencia y la tecnologia, el fil6-
sofo nicaragiiense enfatiza en la necesi-
dad de recuperar valores como el dere-
cho a la diversidad, el respeto a la dife-
rencia, el reconocimiento del otro, la plu-
ralidad de visiones y de imaginarios, y el
didlogo de las culturas.

Al referirse a los derechos humanos
los calificé como una de las grandes con-
quistas de nuestro tiempo, Cuyo ejercicio
sustenta de alguna manera a la democracia.

Estos derechos son el respeto a la dig-
nidad, a la integridad de las personas, la
invocacién de la condicion humana ante
el poder, pero también invocacién ante
otro poder sin rostro que aliena y exclu-
ye, destaca Serrano.

Cuando en un momento dado desapa-
rece la fuerza centrifuga que produce la
identidad en la diferencia, la unidad en la
diversidad, se da no sélo el desmorona-

miento, sino la lucha entre grupos y et-
nias. Aparecen luchas brutales e inhuma-
nas en aras de nacionalismos trasnocha-
dos, como respuesta a procesos de unifor-
midad acritica y abstracta que desconoce
al otro y la pluralidad cultural.

Recordé a Octavio Paz, para quien la
uniformidad no une. Debemos buscar lo
que une sin uniformar, pues la Gnica uni-
dad posible es aquella que no uniforma y
que respeta las diferencias.

Al tratar el tema de la democracia la
calificé de hemipléjica, pues sélo le ha
funcionado la parte representativa, la de-
mocracia de la legalidad y de la institu-
cionalidad que actualmente estd en crisis.
De lo que se trata es de recuperar la de-
mocracia que los filgsofos han venido
construyendo a lo largo de los tiempos, y
que es la convergencia de la legalidad
con la legitimidad, pues no todo lo legal
es legitimo. Lo legal debe responder a lo
que el pueblo, fuente de soberania y de
democracia, quiere.

La democracia representativa formal
debe corresponder y coincidir con la de-
mocracia participativa real y establecer
un nexo entre las instituciones y los pro-
blemas sociales, dijo.
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SILVIA MONTURIOL F.
CAMPUS

bras de teatro, es-
pecticulos de dan-
za, exhibiciones de
baile, conciertos y
exposiciones artisti-
cas son parte de la
amplia gama de
presentaciones cul-
turales que se ofre-
cerdn al publico en el Centro de Arte de la
Universidad Nacional (UNA) con miras a
conseguir una meta: despertar la vida cultural
en Heredia.

"Vamos a reactivar el Centro de Arte para
la comunidad universitaria y herediana", afir-
ma Edwin Cedeio, encargado de la Secretaria
de Asuntos Culturales de la Federacién de Es-
tudiantes de la Universidad (FEUNA) y estu-
diante de la Escuela de Arte Escénico.

Y es que los heredianos "no tienen espa-
cios", como apunta Flor Urbina, encargada

“de la Secretaria de la Mujer de la FEUNA.
La Casa de la Cultura es un sitio muy peque-
no, inadecuado para dar cabida a un sector
amplio de piblico, y en el Palacio de los De-
portes fundamentalmente tienen lugar even-
tos grandes. Entonces, para observar espec-
taculos artisticos, los heredianos hasta ahora
han tenido que trasladarse al centro de San
José, con la incomodidad que ello implica en
términos de horario, dado que las presenta-
ciones empiezan a las 8 de la noche. De ma-
nera que el acceso a la cultura en Heredia es
una necesidad "urgentisima"... en vias de
ser satisfecha.

Primeros grandes pasos

Para celebrar el Dia de las Madres se ha
programé la presentacién del especticulo
De amores y boleros, de la Compaiia de
Baile Kurubandé, el 12 de agosto, a partir de
las 7 p.m.

Este espectdculo, que vieron mds de 7 mil
personas el afio pasado en el Teatro Melico
Salazar, a un costo de ¢2500, se puso a dis-
posicién del publico universitario y heredia-
no, en el Centro de Arte, en forma gratuita.

Para los dias 1°, 2,3, 8,9 y 10 de setiem-
bre estd prevista la Primera Temporada del
Grupo Simpaiia de Ta-lento, de alumnos de
la Escuela de Teatro, con la obra Asunto de
dos, en la que participan Flor Urbina y Edwin
Cedefio. Después le toca el turno a la danza.
El especticulo Danzalfa, de la Escuela de
Danza de la UNA, se presentard a finales de
setiembre.

Todas las actividades son coordinadas
con Vinicio Rojas, productor del Centro de
Arte. Los interesados en reservar espacios
para estas y préximas presentaciones, asi co-
mo en obtener informacién sobre los espec-
tdculos, pueden comunicarse al teléfono
277-3236.

Génesis, fogueo y mas...

La idea de aprovechar el Centro de Arte
para despertar el ambiente cultural heredia-
no se gest6 en CIDEARTE, festival artisti-
co realizado entre el 19 y el 23 de junio pa-
sado, donde participaron 80 artistas de las
escuelas del Centro de Investigacién, Do-
cencia y Extension Artistica (CIDEA) de la

.
Despierta vida cultural

Asunto de Dos es la obra del Grupo Simpaiiia de Ta-lento, que los estudiantes de la
Escénico, Flor Urbina y Edwin Cedeiio protagonizaran, en setiembre, en el Centro de Arte de
ubicado 100 metros al norte de Burger King.

UNA. Unos estudiantes trabajaron como
técnicos; otros, propiamente como artistas e,
incluso, algunos debutaron como directores.
También asistieron grupos invitados como
Gestus y estudiantes de escuelas como Lite-
ratura. Hubo teatro, musica, danza, poesia,
artes pldsticas...

CIDEARTE, al igual que las temporadas
artisticas que en adelante se presentardn en
el Centro de Arte, sirven de fogueo para los
estudiantes de las artes, quienes dispondran

desde su primer afio universitario, de un es-
pacio para enfrentarse con el publico. El
proyecto también incentivaria la captacion
de recursos para las asociaciones de estu-
diantes, pues estd previsto que aquellas
que vendan entradas obtengan un porcen-
taje de la ganancia por ese concepto. Y, lo
mads importante... Con funciones de jueves
a domingo, horarios cémodos y precios ac-
cesibles, la UNA contribuird al despertar
cultural de Heredia.
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E arte de gira

ero el arte universitario no se
queda en Heredia. Los estu-
diantes del Centro de Investi-
gacion, Docencia y Extension
Artistica (CIDEA) viajan con
¢l a las comunidades del pais, como par-
te de un programa de giras artistico-cultu-
rales, organizado por la Secretaria de
Asuntos Culturales de la FEUNA y el CI-
DEA. A finales de julio, los pobladores
de las comunidades de Nicoya, La Cruz,
Liberia y Bagaces disfrutaron de especta-
culos de teatro, danza, misica y de las ac-
tividades culturales que les llevaron los
artistas universitarios. En la organizacion
de esta gira colaboré la Sede
Chorotega de la UNA. Las gi-
ras continudn... Préximamen-
te en cantones de la provincia
de Puntarenas y més tarde en la
zona de Pérez Zeledon para lle-
var el arte a las comunidades.
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Calientan sus alimentos

Estudiantes aprovechan energia solar

SILVIA MONTURIOL F.
CAMPUS

os especialistas de la Seccién de Energia Solar del

Departamento de Fisica de la Universidad Nacio-

nal (UNA), quienes instalaron dos hornos solares

en el edificio de la Facultad de Ciencias Exactas y

Naturales, no imaginaron los beneficios que su tra-
bajo proporcionaria a los estudiantes.

Cada manana, alumnos de carreras como Informdtica, Fi-
sica y Biologfa, introducen en esos hornos los recipientes
que contienen los alimentos que ingerirdn a la hora del al-
muerzo. No tienen que pagar por electricidad, ni mucho me-
nos gastar su dinero comprando alimentos en ninguna soda o
restaurante.

Mientras los alimentos que traen desde sus casas son ca-
lentados con la energia gratuita del sol, los jovenes asisten a
sus lecciones y realizan sus actividades cotidianas. Cuando
se acerca el mediodia, llegan a abrir los hornos, que tienen
capacidad para un promedio de diez recipientes, y recogen
sus alimentos.

"Es muchisimo més cémodo porque aqui no hay horno de
microondas; ademds, uno se ahorra un tanate de plata", ase-
gura Catalina Ulloa, quien cursa el segundo afio de Biologia.
Siguiendo el ejemplo de muchos de sus compaiieros, Catali-
na decidié empezar a aprovechar personalmente los benefi-
cios de la energia solar, desde principios de este afo.

El fisico, Shyan Nandwani, resalta la importancia de es-
tos hornos solares, ya que no s6lo brindan a los estudiantes la
posibilidad de ahorrar recursos en alimentacion, sino que con-
vierten a la UNA en un modelo, pues es la tinica institucién de
educacion superior que ofrece este servicio.

Camino andado

Ya los especialistas de la Facultad de Ciencias Exactas de
la UNA se han encargado de mostrar extensamente los bene-
ficios de la energia solar. Como parte de proyectos de inves-
tigacién se han instalado hornos, e incluso, destiladores de
agua solares en centros educativos como la Escuela Laborato-
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rio de Heredia y la Escuela de La Guécima, en Alajuela. En
estas escuelas, tanto docentes como estudiantes han sido tes-
tigos de los beneficios de las aplicaciones de la energia solar.

Ellos, al igual que los alumnos de las Escuelas de la Facultad
de Ciencias Exactas de la UNA, aprovechan la gratuita, lim-
pia y ampliamente disponible energia del sol.
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UNA reuni6 a cientificos del tropico

ientificos internacionales, estudiosos del trépico, se
reunieron en la Universidad Nacional (UNA), sede
este afio de la asamblea de delegados de la Organiza-
cién de Estudios Tropicales (OET).

Como parte de las actividades se realiz6 un simposio deno-
minado "Futuro de la Biologfa Tropical", en el que participa-
ron los especialistas Alan Covich (Biologia acudtica); Ariel
Lugo (Ecologia aplicada); Rob Coldwell (Biologia evolutiva),
y Rodrigo Gamez (Biologia de la conservacion).

Asimismo, la Coordinacién Institucional Costarricense de
la Organizacién (CRIC), conformada por dos representantes de
cada una de las universidades estatales, dos integrantes del
Museo Nacional y un representante del Ministerio de Ciencia
y Tecnologia, present los informes de las comisiones de in-
vestigacion, docencia, finanzas y desarrollo.

En el caso de la UNA, los delegados ante la OET son Clau-
dia Charpantier, de la Escuela de Ciencias Biolégicas, y Victor
Cartin, de la Escuela de Ciencias Ambientales.

Entre las acciones que realiza el CRIC destacan: foros, or-
ganizacién de actividades para recaudar fondos que se destinan
a becas de los estudiantes nacionales, y apoyo a los cursos de
representantes de las universidades miembro que visitan las es-
taciones bioldgicas.

Las instituciones participantes obtienen importantes benefi-
cios por ser miembros de la OET. Por ejemplo, los estudiantes
costarricenses que participan en cursos de la Organizacién obtie-
nen beca completa; ademds, hay tarifas especiales para los inves-
tigadores y estudiantes que utilizan las instalaciones. Profesores
y estudiantes también tienen acceso al centro de documentacién
que cuenta con literatura actualizada, asi como a tres estaciones
bioldgicas, donde pueden asistir a cursos o realizar investigacio-
nes. El contacto con la OET abre posibilidades a los investiga-

dores de realizar proyectos conjuntos con profesores de otras de
las universidades miembros. En la OET participan universidades
norteamericanas, costarricenses, y una australiana.

La mayoria de los cursos se imparten en Costa Rica, sin
embargo en los dltimos afios se ha dictado cursos en la Ama-

zonia Peruana y en Brasil. En los cursos de Ecologia de Eco
sistemas Ainazénicos, que se ofrecen en Iquitos, Perd, lo
dos participantes por Costa Rica fueron los estudiantes de |
Escuela de Ciencias Biolégicas de la UNA, Noelia Garita
Jorge Montero.
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Rectoria fija el rumbo

uertes inversiones en tecnologia y renovacion de
equipo, mejoramiento de los servicios de transporte,
vigilancia, suministros, planeamiento espacial y
mantenimiento, son algunas de las acciones de la re-
forma administrativa, que pondran en marcha, con
caracter de urgencia, las nuevas autoridades de la Universidad
Nacional (UNA).

"No queremos perder un solo minuto ni que nos quede nin-
guna tarea rezagada", sefala la rectora, Sonia Marta Mora, al
puntualizar las prioridades que mantienen ocupado al gabinete
en este momento.

Entre estas tareas urgentes para los cuatro primeros meses
de gestion también destaca el fortalecimiento de la accion re-
gional tanto en las sedes Chorotega y Brunca como en las esta-
ciones marinas, en Puntarenas. Y en este punto, el discurso ya
comenzo a respaldarse con hechos. Practicamente estd consoli-
dada la creacion del Fondo Universitario de Desarrollo Regio-
nal (FUNDER) y, de ahora en adelante, en todas las dependen-
cias de la UNA que prestan servicios de apoyo a la academia
habrd un funcionario que se encargue de atender prioritaria-
mente los requerimientos de las sedes. Asimismo, se destiné un
espacio semanal en la agenda de la rectoria para la atencién de
los asuntos de la comunidad universitaria en las regiones y se
acondicion6 una sala con el fin de que los funcionarios de las
sedes, que acuden a reuniones regularmente los miercoles, dis-
pongan de un espacio donde instalarse durante su permanencia
en el Campus Omar Dengo.

Acciones para demostrar que realmente "los estudiantes son
la razon de ser de la Universidad" no pueden faltar. Desde ju-
lio pasado se puso en ejecucion un plan piloto de admisién que
permitird democratizar los procesos de inscripcion, admision y
matricula. "La idea es que ningiin estudiante deje de entrar a
la UNA porque le sea engorroso cumplir con los tramites que
tienen que ver con la admisién", afirma Heriberto Valverde, vi-
cerrector de Vida Estudiantil. Otras acciones prioritarias son:
evaluar el sistema de becas, fortalecer la "vida universitaria",
reforzar el intercambio estudiantil nacional e internacional, im-
pulsar la proyeccion social de los estudiantes a través de la
Practica Profesional Supervisada (PPS).

La accién académica también forma parte de la agenda de
corto plazo de las nuevas autoridades. En este campo, las de-
cisiones estdn orientadas a impulsar las dreas de alto impacto
social, econémico y cultural, promover la calidad de la docen-
cia y renovar las relaciones de la Universidad con la Fundacién
UNA. Una de las primeras acciones fue destinar ¢7 millones
este afno para el Fondo de Produccién Artistica. También habra
un viraje total en el drea de cooperacion internacional y presta-
cién de servicios de la UNA, de tal forma que estas instancias
se conviertan en promotoras del quehacer académico.

En el drea de los recursos humanos, la urgencia es imple-
mentar un plan de reemplazo de jubilados. "La jubilacién sig-
nifica una fuga importante de funcionarios con perfiles acadé-
micos dificiles de reemplazar", dice el Vicerrector de Desarro-
llo, Marco Tulio Fallas. Ademads, el alto nimero de jubilacio-
nes que se preve para estos anos tiene un impacto economico
muy fuerte para la institucién. Es por eso que en un plazo me-
nor de un mes se conocera un diagnéstico de la situacion, asi

_» Plan de trabajo con direcci6n que articule todas las ta-
reas, permita retroalimentacién y mecanismos de rendicién

N
"No queremos perder un solo minuto ni que nos quede ninguna tarea
rezagada", afirma la rectora de la UNA, Sonia Marta Mora.

como una estrategia para atender este asunto, seglin los reque-
rimientos del desarrollo institucional.

También se dirigirdn esfuerzos a: impulsar el congreso uni-
versitario con la idea de que la Universidad se transforme con
un trabajo participativo, promover proyectos conjuntos con el
Ministerio de Educacién Publica e instituciones vinculadas a la
educacion para fortalecer el sistema educativo costarricense, y
fortalecer la presencia de la UNA en temas vitales de la reali-
dad nacional.

La columna vertebral de todas estas tareas serd un sistema
de planificacién, que permitird continuar formulando el presu-
puesto en el tiempo y forma requeridos para mantener la orien-
tacion al equilibrio y culminar el ano 2000 con una planifica-
cién clara de las acciones.

Y el motor, serdn todos los universitarios... Las nuevas au-
toridades son conscientes de que acciones tan ambiciosas re-
quieren que toda la comunidad universitaria esté articulada e
involucrada en el proceso de renovacion institucional. La nue-
va rectora, Sonia Marta Mora, espera que los nuevos edificios,
que se levantardn con los fondos del Banco Centroamericano
Integracion Econémica (BCIE), simbolicen esa profunda trans-
formacion de la academia y de la cultura institucional que se
busca; "queremos ver que los edificios empiecen a elevarse y
también asi el espiritu universitario".

plificar la normativa institucional y hacer inversiones estra-
tégicas en tecnologia, embellecimiento del campus y recur-
so0s humanos.

* Acciones para fortalecer la academia, tales como: equi-
pos de trabajo en dreas de impacto, ampliacion de cobertura
para atender a més estudiantes, inversion este afio de ¢7 mi-

de ¢ |  la tri

Carlos Lépiz Jiménez

Vicerrector Académico:

“Es prioritario desarrollar toda una estrategia pa-
ra fortalecer el drea de la evaluacion académica, so-
bre todo en dos dimensiones: docente y curricular, y
en la ejecucion de proyectos. La UNA debe iniciar
procesos de autoevaluacién para que en 2 o 3 anos
todas las carreras estén en proceso de acreditacion
tanto a nivel nacional como regional.

i

. Heriberto Valverde
| Vicerrector de Vida Estudiantil:

"A muy corto plazo debemos mejorar y agilizar
los procesos de democratizacion de la admision, que
incluye atraccion de estudiantes, inscripcion y matri-
_ cula, para que ningtn estudiante deje de entrar a la
ﬁ UNA porque le sea engorroso cumplir con esos tra-
mites".

Marco Tulio Fallas

Vicerrector de Desarrollo:

“El eje de la reforma administrativa es lograr
que los procesos de apoyo a la gestion académica
sean mucho mds agiles, que garanticen calidad y
oportunidad. A partir de una autoevaluacion dirigi- §
da podemos resolver problemas importantes que se
dan en el dmbito de la gestion”.

Alicia Diaz
Directora de Docencia:

“La comunidad universitaria estd urgida de una
evaluacion del proceso de trimestralizacion. Se ha
visto que la trimestralizacién no es una cosa que se
pueda evaluar aislada de todos los demaés procesos
que se estdn viviendo en la universidad, sino que
hay que ligarla a ellos, y a partir de alli elaborar una
estrategia, pero que sea mas integral”.

Ronald Miranda

Director de Extension:

“Lo que interesa es mejorar la calidad de los
productos de extension y de la relacion entre el ex-
tensionista y los beneficiarios, asi como incremen-
tar el impacto social y académico de esta labor. Es-
te serd un criterio muy importante a la hora de eva-
luar los proyectos”.

Tatiana Lascaris
Directora de Investigacion:

“La investigacion de la UNA debe constituirse
en una fuente de generaciéon de nuevos conoci-
mientos, de andlisis y transformacién de los proce-
sos sociales, cientificos, culturales y politicos que
promueven el desarrollo social integral, en respues-
ta a los requerimientos, exigencias y oportunidades
que plantea el mundo de inicios del tercer milenio™.

ra reemplazo de jubilados, incentivos contemplados en los
reglamentos de Carrera Académica y Carrera Administrati-
va, y promocion de la salud laboral y preventiva.

__* Plan de embellecimiento del campus con medidas para
la recuperacién ambiental en la sede central, Lagunilla y se-
des regionales. Plan de transicion para atender las labores

_ universitarias mientras se constm en las edificaciones finan-
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JoviTA HERNANDEZ HERNANDEZ
CAMPUS

e La publicacion se considera
la obra clasica de la botdnica
con que se inicia
el siglo XXI en Costa Rica.

1 trabajo de mds de 20 afos de re-

copilacion del conocimiento de los

campesinos e indigenas sobre la

historia natural de Costa Rica y el

lenguaje popular de las plantas lo
recogen dos cientificos nacionales: Jorge
Le6n y Luis Poveda, en una obra, considerada
un clasico de la botdnica costarricense.

Esta publicacién hace un rescate de los
nombres comunes de las plantas de nuestro
pais, desde la época precolombina hasta la ac-
tualidad.

Unos nombres sugieren imagenes del uni-
verso natural de Costa Rica, otros sacan a re-
lucir la picardia e ingenio de nuestros campe-
SINos.

Asi es como entre la larga lista de las miles
de plantas que tienen nombres comunes en
Costa Rica, aparecen desde las glamorosas
madre selvas y aves del paraiso hasta los su-
gestivos y picaros nombres de plantas como:
la cara de mula, lengua de suegra, sueno de
borracho, calzoncillo, uia de gato o indio
desnudo.

Este libro que sale hoy a la venta bajo el se-
llo de la editorial Guayacén, contiene ademas
una seleccién de laminas inéditas sobre la flo-
ra de Costa Rica, que ofrecen una idea de lo
que ha sido el mundo boténico del pais, desde
el siglo XVI hasta la actualidad.

La obra estd escrita en forma sencilla por lo
que se considera de utilidad para campesinos,
estudiosos de las plantas y aficionados a ob-
servar la naturaleza. Estd a la venta en todas
las librerias del pais, y en el Herbario, Juvenal
Valerio Rodriguez de la UNA y su costo es de
¢15.000 colones.

Sobre los autores:

* Jorge Ledn cs un cientifico costa-
rricense de renombre mundial. Trabajo
para el Herbario Nacional de Costa Rica y
fue director de la FAO. Es un académico
de prestigio nacional e internacional. Ac-
tualmente retirado. v

* Luis Poveda cs catedritico y aca-
démico de la Escuela de Ciencias Am-
bientales de la UNA. Se reconoce como
uno de los mejores botanicos de América
Latina. Sus discipulos le Haman "la ener-
gia misma del bosque’. Poveda, dicen
ellos, es un drbol mas y el bosque es para
¢l como su familia.

En palabras del editor del libro Pablo
Sanchez, "es un sabio viviente". .

En la ceremonia de entrega y presenta-
ci6n del libro participaron como comenta-
ristas: Luis Fournier, Botdnico y profeso
emérito de la UCR, Eugenia Flores, ex
directora de la académica de Ciencia d
Costa Rica, los autores: Jorge Ledn y L
Poveda . .

Dos genios de la botanica rescatan:

onocimiento campesino sobre plantas

de las plantas en

Cdﬁ'sta Rica

Pabile B, Bduwehes Vindus

Editadn por:

LuisPoveda&cmonocidounodelosmeio—
res botanicos de América Latina.

Abierta inscripcion de candidaturas

Premio a la calidad de vida

Una vez mds, este afio el Consejo Nacional de Rectores, la De-
fensoria de los Habitantes, la UNA, UCR, UNED, la Comisi6n pa-
ra la Defensa de los Derechos Humanos, y el Ministerio de Am-
biente y Energia, premiarén la labor de personas, empresas e insti-
tuciones que en el desempeiio de sus actividades, contribuyan a
mejorar la calidad de vida.

Por calidad de vida se entiende el grado de seguridad de que
disfruta la persona y también el grado de satisfaccién que percibe.

Desde esa perspectiva el jurado del premio tomara en cuenta
iniciativas de produccién material e intelectual que constituyan un
aporte positivo a la calidad de vida humana y que promuevan la
construccién de una sociedad solidaria con las actuales y futuras
generaciones mediante la produccion y el respeto a la igualdad en-
tre los géneros.

Por ejemplo, pueden ser candidatos al galardén actividades que
se distinguen por:

* Producir sin dafar la naturaleza

* Produccir sin danar la salud _

» Fomentar la igualdad entre los géneros

e Favorecer productos amigables con el ambiente
 Disminuir riesgos de desastres

* Reducir el riesgo de vunerabilidad de grupos marginales

* Proponer adecuado manejo de desechos s6lidos o peligrosos
» Fomentar valores

* Elevar el nivel cultura

El plazo para presentar candidaturas vence a las 17 horas del 31
de agosto del 2000.

Las interesados pueden solicitar la férmula en las oficinas cen-
trales de la Defensoria de los Habitantes, ubicada 125 al este del
ICE, Sabana Norte o consultar con Guillermo Aguilar M. en la Di-
reccién de Investigacion de la UNA Extension 418.
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ICE

omision mixta sin futuro

* El ICE debe modernizarse y abrirse a la
competencia, afirman expertos de la UNA

OSCAR ML. LEPIZ VILLEGAS
CAMPUS

1 rechazo del Combo por parte de la sociedad
civil sepulto cualquier posibilidad de privatiza-
cion en el pais. Ese fue el mensaje que ésta le
dio a los politicos costarricenses en aquellas
jornadas histéricas de marzo.

Por eso cualquier proyecto adicional sobre reforma del
ICE tiene que tomar en cuenta que la sociedad no quiere
privatizaciones.

Especialistas de la Universidad Nacional (UNA) afir-
man que si hay voluntad politica, el ICE puede salir ade-
lante, pues cuenta con una cultura organizacional y con
un grupo humano muy valioso de profesionales, ingenie-
ros, técnicos, obreros calificados y tuneleros heroicos.

Es necesaria una nueva legislacion integral para cada
sector, que modernice telecomunicaciones y energia y los
abra a la competencia.

En este momento —afirma el estudioso de asuntos del ICE,
Leyner Vargas, investigador del Centro Internacional de Po-
litica Econémica para el Desarrollo Sostenible (CINPE), de
la Universidad Nacional- se impone recuperar la confianza de
todos los grupos sociales sobre un acuerdo minimo de funcio-
namiento adecuado de los sectores de energia y telecomuni-
caciones.

Se necesita una actitud mucho mds abierta de parte del go-
bierno que permita incorporar en la discusién de un nuevo pro-
yecto, temas como medio ambiente, participacién de las comu-
nidades en el andlisis de proyectos hidroeléctricos, optimiza-
cién de cuencas y uso de recursos en determinadas actividades,
para lograr una reforma mucho mads integral del sector.

Lo que el ICE requiere en materia de energia y telecomuni-
caciones — enfatiza Vargas- es modernizacién y no privatiza-
cién, como algunos sectores pretenden, y como lo entiende el
gobiemno.

El gobierno entendié que habia perdido la batalla del
COMBO, por lo que pidi6 la cabeza de su jerarca Rafael Se-
queira y nombré6 a Pablo Cob, como un puente que permiti-
rd negociar entre el gobierno, los trabajadores del ICE y sus
sindicatos. Este fue un buen paso. Pero se cometié un error en
el proceso al no nombrar un puente entre el gobierno y la so-
ciedad civil, quien fue la que luché abiertamente contra el
combo. Asi "el gobierno aposté a no hacer nada, apost6 a en-
terrar el combo", explica Vargas.

Comision mixta

El nombramiento de la comisién mixta —explica el soci6-
logo de la UNA Rogelio Cedeiio- no fue lo mds adecuado,
pues las demandas que plante6 la sociedad civil en aquel mo-
mento trascendian al Combo-ICE.

Esta comisién se convirti6 en un hibrido entre el estilo po-
litico autoritario, totalmente directivo, y una visién de la rea-
lidad diferente de la sociedad civil.

Cedeiio fue enfatico al sefialar que nada va a salir de esa
comision, pues para la sociedad politica y para sus rutinas
de cardcter electoral, este no es el momento adecuado para
tomar decisiones. No hay voluntad politica de ninguno de
los partidos participantes para una salida operativa en favor
del ICE.

“Cuando afirmo que nada va a salir de esa comision, no
significa que no hay que tener soluciones listas sobre la me-
sa”, sefiald.

Para Leyner Vargas la comisién mixta no tiene futuro, y
coincide con Cedefio en que no hay voluntad politica para con-
formar una nueva legislacién, incluso pareciera que dos o tres
de los grupos sindicales alli representados no estdn muy con-
vencidos de su necesidad. La comisién nace no como fruto de
la concertacion, sino de las exigencias de la sociedad civil.

Con el desenlace del combo, la imagen del gobierno que-
dé tan desprestigiada, que no le interesa soportar a quienes le

Hay que liberar al ICE del control politico y de una serie de trabas
legales para que pueda salir adelante, declara Rogelio Cedeiio.

echaron a perder su trabajo. Definitivamente no hay voluntad
politica y no la habra en los préximos 18 meses, para poner
siquiera a discusién el tema del combo.

Los grupos sociales deben tener presente que en este pais
hay un gobierno y una Constitucion, y eso es lo que norma,
por lo que si quieren cambios tiene que haber voluntad poli-
tica de parte del gobierno.

Nueva ley en telecomunicaciones

Es urgente para el pais iniciar un proceso de discusién, pe-
ro por separado —propone Vargas- de los sectores telecomu-
nicaciones y energia, pues son temdticas muy diferentes. Es-
ta discusion permitird detectar los grupos de interés que an-
dan detrds de ambos sectores.

En telecomunicaciones es impostergable una legislacion
integral que modernice este sector, de lo contrario el pais se
veria en serios aprietos que lo mantendrian al margen del
avance tecnoldgico.

Decir que tenemos tantas lineas telefonicas por habitante
ya no es suficiente en el esquema tecnolégico en que esta-
mos. Los servicios de telecomunicaciones no son sélo teléfo-
nos. Existe todo un paquete de servicios como INTERNET,
las frecuencias de radio y TV entre otros. Si no se aprueba
una nueva ley que le permita al ICE brindar todos esos servi-
cios, muchos los buscarian en el mercado negro, que ya los
estd ofreciendo gracias a alta tecnologia existente”, enfatizd.

El gobierno debe iniciar —continiia Vargas- un proceso
transparente y flexible para modernizar este sector y apos-
tar a una legislacién moderna que impida caer en los erro-
res del Combo.

En este sector, lo sano es flexibilizar la legislacion, sepa-
rando el ICE-Telecomunicaciones del ICE-Energia, e iniciar
en un periodo de tres a cuatro afios un proceso de formacién
de profesionales, con el fin de desarrollar capacidades com-
petitivas nuevas.

Es muy probable que el ICE sea fuerte en algunas ramas
de la telefonia, pero en un periodo de tres a cinco afios, el pais

Para que el ICE se modernice y tenga nuevas leyes en telecomunica-
ciones y energia hace falta voluntad politica, afirma Leyner Vargas.

puede considerar que debe especializarse y consolidarse en
un par de servicios mds. Estos servicios debe darlos el ICE de
forma transparente y eficiente y operar bajo la légica privada,
como lo hacen las empresas piblicas europeas con gran €xito.

Una nueva ley marco permitird la competencia en todas las
demds ramas y el resto de servicios de telecomunicaciones al fa-
cilitar el ingreso de nuevas empresas, no con derechos monop6-
licos sobre franquicias, sino para que entren a competir.

Para esto se debe contar con una legislacién que moderni-
ce este sector y con un espacio para que el ICE pueda prepa-
rarse en dos o tres dreas estratégicas, y el resto abrirlo a la
competencia, con lo que podria financiar, entre otras cosas, el
servicio de INTERNET a toda la poblacién.

Legislacion aparte para energia

Esta legislacion debe asegurar la reforma del esquema de
despacho, para que las compras de energia se hagan bajo las
reglas de la competencia, al estilo de algunos paises euro-
peos, separando las fuentes renovables de las no renovables,
y las fuentes renovables no convencionales de las renovables
convencionales, apunta Leyner Vargas.

Se tiene entonces que apostar al desarrollo de diferentes
segmentos del sector energia para abrirlos a la competencia.

El despacho debe separarse del ICE para que éste se espe-
cialice en sus funciones como empresa, privilegiando la com-
petencia en tres o cuatro segmentos. La competencia entre el
ICE y las empresas privadas ya la tenemos. “La competencia
no seria nada nuevo, lo que habria que hacer es ordenarla y
legislarla. Por eso lo que se requiere en materia de energia no
es privatizar el sector, sino modernizar el despacho abriéndo-
lo a la competencia”.

Se impone entonces —enfatiza Vargas- una nueva legislacién
para cada sector por separado, que los modernice y los abra a la
competencia. Si esto no se da, en energia la situacién no seria
tan grave, pues cuenta con tres legislaciones que con algunas re-
formas, podria trabajar hasta diez afios mds. El retroceso y las
grandes perdidas se darfan en telecomunicaciones.
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as estadisticas no revelan la magnitud del pro-
blema pues la mayoria de los casos no son de-
nunciados, pero un estudio reciente de IDESPO
revela que dos de cada tres costarricenses cono-
ce a mujeres que han sido agredidas fisica o psi-
colégicamente.

Mano dura contra los agresores, mediante le-
yes mds estrictas es la principal medida que los
costarricenses, sin distingo de estrato social,

considera que debe tomarse para proteger a la mujer de la vio-
lencia .

Los datos provienen de dos encuestas; una telefonica que
recoge la percepcién de los estratos medios y altos de la pobla-
cién residente en la Gran Area Metropolitana, GAM 'y la otra
personal que mide la percepcién de los sectores de menos in-
gresos residentes en las zonas urbanas de San Jos€, ambas rea-
lizadas entre el 8 y 15 de junio del 2000.

Los resultados de esta sétima encuesta del proyecto "Pulso
Nacional" (IDESPO-COMUNICACION), sobre violencia
contra la mujer fueron presentados por la nueva rectora de la
UNA, Sonia Marta Mora Escalante, como parte de las activi-
dades del Dia Mundial de la Poblacion.

Sin distingo de clase social el hogar es el principal foco de
violencia y la calle el segundo escenario de agresion sobre to-
do entre los sectores de menores ingresos.

Entre las principales causas por las cuales los hombres
agreden a las mujeres, los entrevistados citan el machismo, el
alcohol y las drogas, asi como los problemas educativos, la fal-
ta de afinidad de la pareja los celos y la infidelidad.

Las mujeres de estratos medios y altos le conceden mucha
importancia al machismo y lo mencionan como la principal
causa de la violencia. En cambio, entre las mujeres de sectores
de menores ingresos, el alcohol y las drogas son los factores
detonantes de la agresion.

Consultados los hombres de estratos medios y altos un 45%
reconoce que agrede a la mujer por machismo y dicen que lo
hacen porque no han sido educados.

Los hombres pertenecientes a los sectores de bajos ingresos
atribuyen esta conducta principalmente a las drogas y al alcohol.

Segiin la encuesta la agresion contra la mujer va desde el
maltrato verbal y psicolégico hasta el fisico; por eso, para el
Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas, luchar contra la
violencia es crucial para estimular el cumplimiento de los de-
rechos de las mujeres.

Ademds de leyes mds estrictas los costarricenses consideran
como medidas importantes denunciar al agresor, educar a la
pareja sobretodo al varén, ensefiar a la mujer a defenderse y
acudir a especialistas.

Otro tema analizado por la sétima encuesta de Pulso Nacio-
nal es el relacionado con las actividades que realizan dentro del
hogar hombres y mujeres.

Para la rectora de la UNA, Sonia Marta Mora Escalante, los
datos confirman el papel que tradicionalmente se ha asignado
a hombres y a mujeres.

Entre los sectores de bajos ingresos las mujeres se encargan
de las tareas domésticas y del cuidado de los nifios, mientras
que los hombres se ocupan fundamentalmente del manteni-
miento del hogar.

Entre los estratos medios y altos también las tareas de la ca-
sa ocupan el primer lugar y en segundo término, velar por la
salud de los nifios. Nuevamente los hombres aparecen en este
sector como los proveedores y responsables de cubrir los gas-
tos del hogar.

En cuanto a las tareas hogarefias compartidas por la pareja
se citan paseos con los hijos aconsejar, dar apoyo y ensefar ha-
bitos alimenticios e higiénicos. ";Hasta que punto los hombres
participan estas tareas como colaboracion? La respuesta pare-
ce desprenderse de los resultados de la encuesta donde mayo-
ritariamente las mujeres dicen que "él les ayuda" lo cual no es

En sétima encuesta de Pulso Nacional ticos piden:

Alto a la violencia

GRAFICO 4.1
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Fuente: IDESPO-UNA, OP'S N° 7, junio 2000.

lo mismo que asumir una responsabilidad.

El director del IDESPO, Julio Varela advierte que falta edu-
cacién para entender el rol cada vez mds participativo de los
hombres.

Irma Sandoval, miembro del equipo que realiz6 el estudio,
considera que las mujeres fomentan la separacién de roles pa-
ra hombres y mujeres dentro del hogar. Por ejemplo a los co-
legiales y universitarios se les exige poco dentro de la familia
y a las mujeres se les encarga el cuidado de los nifios. Sando-
val llamé la atencién a la forma como los padres estdn sociali-
zando a los jévenes dentro del hogar, tiene que ver con que es-
tos comportamientos se sigan manifestando .

:Qué esta haciendo la UNA?

Para Sonia Marta Mora, este estudio refleja la posicion cri-
tica y propositiva de la UNA frente a los roles que afectan a la

Medidas é i ady
o Telefénica Personal
Lugar
Total 9y - Mujeres Hombres ~ Mujeres  Hombres
Leyes mds estrictas contra el agresor 20.0 216 0= n=191 =100 =%
Denunciando al agresor 17.66 18.0
Educando a la pareja/principalmente 184 6.6
Enseiar a la mujer a defenderse 13.8 115 Total 1000 1000 1000 1000
Trabajar con especialistas en la familia 78 100
Hacer cumplir las leyes 8.7 9.1 En el hogar 85.6 82.7 820 768
Mejorar la comunicacién de la pareja 9.1 129
Mis instituciones u organizaciones que En la calle 74 89 110 152
trabajen por estos problemas 14 3.6
Eliminar drogas/alcohol 16 19 En el trabajo 20 73 30 5.1
Otros 1.6 48
Fuente: IDESPO-UNA, OP'S N°.7, junio 2000 Otro 5'0 10 4'0 3'0
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sociedad "la UNA tiene como eje transversal los estudios d¢
género y varias acciones apuntan a favorecer las relaciones d
equidad entre hombres y mujeres.

Tanto Mora como la directora de la Maestria en Estudios d«
la Mujer Grace Prada, coinciden en el papel preponderante d
las universidades en la educacion para la prevencion.

Ficha técnica

Para obtener los datos IDESPO entrevist por teléfono
400 personas residentes en la GAM. Ademds Realiz6 200 en
trevistas personales entre sectores representativos de bajos in
gresos en el drea metropolitana de San José.

Por la metodologia empleada el estudio tiene un margen d
error de 4.1%. (la telefénica) y de 5.8 % (la personal).

Participaron en el estudio, Odalia Calderén, Irma Sandova
Hugo Gonzalez, Maria de los Angeles Carrillo.
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EXPERTAS OPINAN

Violencia doméstica: un tema de interés publico

PsIcOLOGA IEM-UNA

a violencia doméstica, cuyas prin-

cipales victimas son mujeres, ni-

fias y nifios, ha dejado de ser un

problema intimo de determinada

familia, uno de esos asuntos fami-

liares en los que nadie debe inmis-
cuirse. Todo lo contrario, se trata de una proble-
mdtica social de interés publico, que debe ser en-
focada en dos niveles.

El primer nivel tiene relacion con el deterioro o
alteracion fisica y emocional que causa en las vic-
timas este tipo de violencia: También por el mayor
riesgo de morbilidad (nimero proporcional de per-
sonas que enferman, en poblacion y tiempo deter-
minados), invalidez y mortalidad. De manera que,
este nivel enfoca el hecho de que la violencia do-
méstica causa dafios que necesitan ser tratados y a
la vez da cuenta de la realidad con mimeros, como
la investigaci6n realizada por el IDESPO y otras
parciales del Patronato Nacional de la Infancia, la
Delegacion de la Mujer, entre otras.

El segundo nivel enfoca la violencia domésti-
ca como el resultado del abuso de poder y con-

ZAIRA CARVAJAL ORLICH*
trol que ejercen muchos hombres sobre las muje-
res, las nifias y los nifnos, lo cual estd directamen-
te relacionado con una sociedad que promueve
profundas desigualdades entre los sexos. La gé-
nesis de dicha desigualdad estd en el ordena-
miento social de las personas segtin el sexo, en
donde unos estdn en posicién de superioridad y
otras en posicion de inferioridad. Una conse-
cuencia de esa desigualdad es la violencia do-
méstica, que cometen algunos, por una exacerba-
cién de los papeles atribuidos al género masculi-
no en contra de otras personas, en su mayoria
mujeres, mas vulnerables también por las atribu-

ciones al género femenino.

Este nivel ubica la violencia doméstica como
una violacién a los Derechos Humanos, ya que
atenta contra la vida humana, la dignidad, la li-
bertad y la paz. Mucha gente desconoce que las
personas expuestas a un control totalitario duran-
te un periodo prolongado de tiempo, como pue-
den ser rehenes, prisioneros y prisioneras de gue-
rra, sobrevivientes de campos de concentracién,
sobrevivientes de violencia doméstica, del abuso
infantil fisico, sexual y la explotacién sexual or-
ganizada, tienen en comiin un estado de cautive-

rio; es decir, se encuentran en una condicién de
impotencia ante sus agresores.

No obstante, la historia de las mujeres asesi-
nadas por su esposo o "compafiero" demuestra
que acudieron a la policia y a los Tribunales de
Justicia, pero lamentablemente no encontraron
ayuda oportuna. La falta de empatia de los agen-
tes sociales es un obstdculo para una interven-
cion efectiva, que podria significar salvar vidas.

Por otra parte, a mds largo plazo, la educacién
formal puede desempenar un papel fundamental
para la prevencién de la violencia doméstica,
siempre y cuando se promuevan la equidad y la
igualdad entre hombres y mujeres. Con este ob-
jetivo el Instituto de Estudios de la Mujer estd
desarrollando un proyecto de capacitacion, diri-
gido a un grupo de docentes del CIDE, para que
a su vez impulsen procesos educativos libres de
sexismo y estereotipos sexuales fomentadores de
inequidades, discriminacion, violencia de géne-
ro y violencia doméstica.

* Psicéloga y terapeuta de sobrevivientes de violencia domés-
tica y abuso sexual. Académica y Subdirectora del Instituto de
Estudios de la Mujer. Coordinadora del Programa Educacién

para la igualdad de oportunidades desde la perspectiva de gé-
nero.

Prejuicios entorpecen aplicacion de Ley

CARMEN EDITH ULATE RODRIGUEZ*
ABOGADA IEM-UNA

a Ley contra la violencia doméstica, aprobada en

1996, constituye un avance legal hacia la equidad

de género; brinda proteccién especial a madres, ni-

fias, nifios, personas adultas mayores y personas

discapacitadas, asi como a las victimas de violen-
cia en las relaciones de pareja y donde exista abuso sexual in-
cestuoso.

Contempla no solo la violencia fisica, sino también la vio-
lencia psicoldgica, sexual y
patrimonial.

Sin embargo, esta Ley uni-
camente contempla medidas de
proteccién ante cualquiera de
las formas de violencia citadas,
por un plazo maximo de seis
meses, el cual se puede ampliar
solo una vez mds por un perio-
do igual. No tipifica la violen-
cia doméstica como delito.

A pesar de lo anterior ésta
ley es innovadora por varias
razones:

. a- Implica que el derecho
F \ : empieza a reconocer que exis-

# ten diferencias de poder entre
- pp— hombres y mujeres y que és-
tas estdn en desigualdad de condiciones en la vida familiar y
social y por tanto no se les puede tratar de forma igual que a
los hombres.

b.- Cambia principios tradicionales del derecho y obliga a
los jueces y juezas a ordenar de inmediato las medidas de pro-
teccion solicitadas (Articulo 10 ), dejando la recepcién de la
prueba para una etapa posterior.

c.- Asimismo parte de la credibilidad en la victima porque,
en caso de duda, el juez o la jueza debe valorar la prueba fa-
voreciendo a la persona agredida. (Articulo 13).

No obstante, el espiritu de la Ley de proteger a las muje-
res que estdn siendo agredidas, se ve entorpecido muchas ve-
ces por el prejuicio, las creencias equivocadas, los estereoti-
pos, los mitos y hasta errores de tipo legal, que subyacen en
el pensamiento y actitudes de muchos jueces y juezas; como
por ejemplo, no ordenar la salida del agresor de la casa de ma-

nera inmediata, atin en casos de alto riesgo en donde peligra la
vida de la mujer y la de sus hijos como lo estipula la Ley y con
lo cual se protegeria a la mujer.

Lo anterior evidencia que la Ley no es efectiva por si so-
la. Esto tiene que ver con que, como lo dice la abogada e in-
vestigadora Alda Facio, todo sistema legal tiene tres compo-
nentes, a saber: lo que ordena la Ley, lo que piensa la gente so-
bre la Ley y el contenido que las personas que administran jus-
ticia le dan a las leyes al aplicarlas e interpretarlas.

Es importante mencionar que la Ley contra la violencia do-
méstica es una herramienta legal itil para las victimas, pero
su efectividad depende de quienes administran justicia y tam-
bién de la oportuna intervencion policial.

Estas personas tienen que revisar sus propias creencias res-
pecto a la violencia doméstica para no desproteger a las vic-
timas y para no favorecer la impunidad de los agresores. Por

Violencia doméstica:

Eapiorta oo

asudtae de bs Bnger

ejemplo: ;Creen que la mujer merece ser golpeada? ;Creen
que los agresores no controlan sus impulsos agresivos? ;Creen
que la mujer provoca los golpes? ;Creen que la mujer agredi-
da es masoquista? ;Creen que los agresores son agresivos con
toda la gente? ;Le creen a las mujeres agredidas o piensan que
ellas inventan atin mostrando marcas en el rostro?

Por medio del Programa Construyamos una vida sin vio-
lencia del Instituto de Estudios de la Mujer, se brinda apoyo
legal y psicoldgico a victimas de este tipo de violencia, tanto
de la comunidad universitaria como herediana principalmente,
ya sea personal o por la via telefonica. También se han impar-
tido cursos de capacitacién a autoridades del Poder Judicial
sobre violencia doméstica con enfoque de género.

* Abogada. Académica del Instituto del Estudios de la Mujer y coordinadora

de Programa Construyamos una vida sin violencia. Fiscal de la Universidad
Nacional contra el hostigamiento sexual.

un problema politico

"La violencia doméstica contra la mujer es un problema
politico. Antes se ocultaba diciendo que era cuestién priva-
da o de familia. Ahora es un asunto que se discute en el par-
lamento y se buscan férmulas politicas para solucionarlo".

Neus Carbonell, experta espaiiola en asuntos de la mu-
jer, asegura que los paises que mas han logrado avanzar en
la prevencion de la violencia contra la mujer lo que han
hecho es:

* Dotar a la mujer de mecanismos para poder salir de es-
ta situacion.

* Mejorar su situacién laboral (estd claro que en muchos
de los casos las mujeres maltratadas dependen econdmica-
mente de sus compaiieros).

* Crear toda una legislacion que proteja a las mujeres.

Politicas preventivas: la primera denuncia debe ser sufi-
ciente para poner a salvo a una mujer. Muchas tragedias
ocurren tras varias denuncias que han sido desatendidas.

* Crear lugares donde las mujeres que se sienten amena-
zadas puedan ir con sus hijos. A partir de ahi pueden acce-
der a un trabajo remunerado y sobrevivir con dignidad.
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Proyecto UNA - Regina

Vuelca ayuda a comunidades pobres

JovITA HERNANDEZ HERNANDEZ
Campus

ientificos sociales de las universidades de Regina-

Canada, la Serena de Chile y la Universidad Na-

cional de Costa Rica, concluyeron la segunda reu-

nién anual de entrenamiento en desarrollo sosteni-

ble con la meta de volcarse a las comunidades po-
bres ayuddndolas a crear condiciones para aumentar su calidad
de vida.

El proyecto UNA-Regina, intenta ayudar a las universida-
des a servir mejor a la region.

El equipo costarricense, integrado por profesionales de la
UNA en distintos disciplinas ha iniciado los primeros contac-
tos y trabaja en este momento en el disefio de una investigacion
para arrancar en enero del 2001 con un trabajo integral de ayu-
da a 22 familias pobres de Orquetas de Sarapiqui, en su mayo-
ria encabezadas por jefas de Hogar.

La zona aparece en los informes del Estado de La Nacion,
del IMAS y del MINAE con indicadores de extrema pobreza.

El plan busca la transformacion de la calidad de vida de es-
tas personas, mediante soluciones conjuntas entre los profesio-
nales y la comunidad.

Socidlogos, psicélogos, ambientalistas, planificadores entre
otros profesionales brindardn su ayuda en capacitacién a lide-
res comunales en temas como agricultura sostenible, genera-
cién de empleos y mejoramiento de la infraestructura de la vi-
vienda.

La idea es ensefarles conocimientos bdsicos sobre el uso
del suelo, productos que deben sembrar, y cémo sacarle prove-
cho a sus habilidades para generar ingresos y mejorar sus con-
diciones.

Segin Ménica Flochowa, coordinadora del drea de investi-
gaciones del proyecto, tanto la Universidad de Regina, como la
de Serena, Chile y la UNA, esperan compartir el conocimien-
to que se obtenga de los distintos proyectos desarrollados en
sus paises para generar modelos de trabajo, que sirvan a otras
comunidades nacionales o a nivel de la regién.

Aunque los especialistas tienen ciaro que no puede existir
un modelo tinico, pues cada region es diferente, aseguran que
existen elementos comunes que pueden ser aprovechados en
otras experiencias.

El proyecto UNA-Regina es financiado por la Agencia Ca-
nadiense para el Desarrollo Sustentable, organizacién que tra-
dicionalemtne, proporciona ayuda a los paises en dreas como
la social, econémica, politica y tiene proyectos alrededor del
mundo.

Para el Dirtector General del Proyecto, David Gouthier, la
mayor parte de los miembros que estdn participando pertene-
cen a las ciencias sociales " y lo estan haciendo con el fin de
servir a la region.

"Ellos van a poder ayudar a organizaciones gubernamenta-
les y no gubernamentales a recolectar, manejar y a utilizar in-
formacién para la toma de decisiones".

Apunté que el objetivo principal del Proyecto UNA-Regi-
na es aumentar la capacidad de respuesta de las universidades.
Este programa, agreg6, es para que ellas puedan trabajar jun-
tas con instituciones gubernamentales y no gubernamentales
de la region.

Senal6 que las universidades y el gobierno tienen una men-
talidad de “compartimentos” “y nos encontramos grupos dife-
rentes estudiando partir de un mismo problema, pero normal-
mente no se conversan entre si”’.

El proyecto UNA-Regina ha entendido cémo distintas dis-
ciplinas pueden ayudar a solucionar un problema. Ellos van a
desarrollar distintos proyectos de investigacion dentro de lo
que es el desarrollo sostenible.

Para Ana Maria Balboltin, directora del proyecto costarri-
cense, las implicaciones de este trabajo se van a ver a través de
la capacitacion de las universidades, del uso de metodologias
sostenibles por parte de los estudiantes; de proyectos de inves-
tigacion y de ayuda a organizaciones gubernamentales y no gu-
bernamentales.

Aunque lo logrado hasta ahora es considerado satisfactorio,
los cientificos opinan que el reto apenas comienza, tras la se-
gunda reunién de entrenamiento, que concluyé en Costa Rica,
les espera capacitar en la temdtica del desarrollo sostenible a
los restantes paises de Centroamérica.

Rinden homenaje a primer

05(341! ML. LEPIZ VILLEGAS

seavines

Invcstigaa_cién realizada pbr 1
gia Maria Rosales Chacon, académi-

ca pensionada de la Universidad Na-
cional, en el campo de las ciencias
sociales, permitié a los nicoyanos re-
cuperar otro pedazo de su historia, de
sus raices.

El trabajo que Rosales realizé en

el Centro de Investigacion y Docen-

cia en Educacion (CIDE) versé sobre
1a situacion de la educacion en el si-
glo XIX, y se centr6 en el maestro
Agapito Rosales Méndez, padre del
moderno magisterio y decano de los
maestros costarricenses.

En un pequefio libro titulado

" Agapito Rosales: el maestro”, publi-
_cado por la editorial EUNA en 1982,
|y gracias a la colaboracién del filéso-
fo A}exis Ran’nre . ,

educador nicoyano

Agapito Rosales ejercié el ma-
gisterio como maestro y director
durante 50 afios, donde se destaco
tanto en Nicoya, su ciudad natal,
como en otros centros educativos
del pais, haciendo grandes aportes
al desarrollo de la educacion, al
igual que lo hicieron su padre y
abuelo, Rafael y Roque Rosales,
firmantes de las Actas de Anexion
del Partido de Nicoya a Costa Rica.

Los periodicos de la época, La
Informacion y El Noticiero al anun-
ciar su muerte, acaecida el 12 de di-
ciembre de 1911, publicaron: "fa-
llece un veterano del magisterio, un
ferviente devoto de la instruccion
publica a la que consagré una labor
intensa y fecunda. Su muerte es
hondamente sentida. Rosales fue
uno de los padres del moderno ma-
gisterio del pais que deja una gene-
racion intelectual preparada por €l
y sus discipulos lo recordardn cari-
fiosamente” ‘

Hoy, 90 afios después de su muerte —informé Ligia Ro-
sales, bisnieta de Agapito- las fuerzas vivas de la comuni-
dad de Nicoya, las Damas Panamericanas, la Asociacién
de Maestros Pensionados, el Concejo Mumclpal y el pue-

_ blo en general, acordaron bautizar la Casa de la Cultura

nombre de este distinguido maestro.
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Gerardo Morales

Urge revolucion académica

ICTOR J. BARRANTES C.
AMPUS

| afio pasado la Universidad Nacional (UNA) au-

mento significativamente su presencia en los me-

dios de comunicacion nacional. Este indicador po-

dria hacernos pensar que estamos ante un cambio

de imagen institucional, pero si esta aparente mejo-
1 no se acompaiia de las acciones que le permitan a la Univer-
idad despegar como una institucion de vanguardia, nada se
abrd avanzado, seguin se desprende del andlisis de Gerardo
forales, miembro del Consejo Universitario.

Morales, quien resulté electo en ese cuerpo colegiado, tras
wia campaiia en la que se comprometié a mantener un vinculo
ermanente con las diferentes instancia de la UNA, ha recogi-
© opiniones de diferentes sectores para ofrecer un diagndsti-
o preliminar de los problemas medulares de la institucion.

De estas primeras reuniones ha planteado la necesidad de
romover una revolucién académica tanto para ordenar la for-
1a como ha venido funcionando la institucién en los tltimos
¥10s, COMO por estar en una coyuntura que es un "punto de
uiebra" ideal para promover el cambio.

En su concepto uno de los problemas centrales de la UNA
s de modelo. "Se le han ido proponiendo (a la Universidad)
1delos de diferentes paradigmas y eso ha multiplicado los
ontrapesos y controles e impedido la flexibilidad y el dina-
1ismo propio de una universidad".

Esto contradice el hecho de que siendo una institucién que
-abaja con el conocimiento, como materia prima, no sea, al
1ismo tiempo, capaz de introducir esos cambios en su propia
indmica.

Tampoco existe, en su concepto, una estructura organiza-
ional clara y mds bien se insiste en los programas de corto

lazo, que no prevén ni la renovacién de personal, por ejem-
Jlo, ni el crecimiento.

"La dindmica actual mds bien tiende a ocultar; tanto asi que
e trabaja solo con un plan operativo anual". Para ello propone
rear un programa de mediano plazo, con el que se pueda con-
castar al actual. En este sentido, recomienda recuperar algunos
sroyectos y revisar algunos de los existentes.

Sugiere revisar la normativa universitaria y recuperar el
sroyecto Codigo Universitario de la Asesoria Juridica, el cual
implifica y flexibiliza la reglamentacién existente. Paralela-
aente, urge la descentralizacion -y no solo la desconcentra-
i6n- de funciones como mecanismo para trabajar con priori-
lades. "La descentralizacion debe hacerse en la instancias don-
te corresponda, pedir rendicion de cuentas y nombrar respon-
ables".

Ademds, considera vital revisar la asignacion del presu-
suesto para que no se haga con una férmula en la que se incre-
aenta automdticamente la asignacion y con ello el crecimien-
0 vegetativo de la institucion. "Debe establecerse un mecanis-
00 sobre la base de una evaluacion rigurosa, definiendo qué es
o sustantivo de la institucion. Solo asi es posible proponer en

udles campos estratégicos ser extraordinarios".

Revolucion académica

Morales no quiere dejar dudas. "Debemos hablar de una re-
‘olucién académica, iniciar un proceso de transformacion ra-
lical, redefinir nuestra cultura institucional y formas organiza-
ivas y, de paso, nuestro quehacer".

Esta propuesta, asegura, no surge en el vacio, pues hay vo-
wntad, en la actual coyuntura, de iniciar el cambio. Se trata de
senerar condiciones intelectuales, operativas, para que la gen-
< empiece a asumir responsabilidades y a plantear propuestas
lesde las instancias mds inmediatas a su centro de trabajo,

pues el problema no es de presupuesto, sino de cultura".

Por estar convencido de que es posible hacer las cosas de
)tra manera, manifiesta que la dinimica del Consejo Universi-
ario tiene que cambiar para poder definir una politica institu-
:ional. Para ello esta instancia debe compartir responsabilida-
les con el Consejo Académico (CONSACA), ser mds belige-
ante y contar con el respaldo de la instancias ejecutoras a la
sora de asumir responsabilidades. "El problema es que todo
iende a achacdrsele al Consejo Universitario, cuando hay ins-
ancias que pueden tomar decisiones".

Es preciso que cada quien se percate de su responsabilidad,
wes "lo que viene es mas fuerte y la universidad ha acusado

una gran lentitud para dar respuesta a esos nuevos contextos".

Es fundamental considerar que estamos en un "punto de
quiebra", dice, pues los campos del saber se han vuelto hibri-
dos y se estd dando una conjuncion de disciplinas, que redefi-
ne los nuevos ambientes de aprendizaje, la figura del estudian-
te y la del académico.

Dentro de este contexto también es importante volver a
plantearse el problema de la oferta académica y su calidad,
aprovechar las experiencias existentes que se estdn dando en
otros paises; es decir, pensar la universidad a partir de contex-
to més globales y no de esquemas focalizados. Este razona-
miento lo ha llevado a plantear las discusiones de contexto, al
interno del Consejo Universitario, con el propdsito de ubicar la
pertinencia de los proyectos.

Se trata, en suma, de iniciar "un proceso de redefinicién de
contexto universitarios para ir dando integralidad al quehacer
nuestro y compartir proyectos por la via de la descentraliza-
cion, pero con coordinacién, de modo que sea la vision estra-
tégica la que integre".

Finalmente, sostiene que se debe resolver el problema de la

participacion, pues esta ha sido mediatizada. "Uno cree que
participa, pero hay informacién que no pasa y la gente se frus-
tra porque no sabe a quien recurrir. En este sentido, el trabajo no
debe partir del supuesto de la desconfianza y la tinica forma de
cambiar es iniciando el proceso en los centros de trabajo".

En otras palabras

- Falta integracion.

- La centralizacion es excesiva.

- Los sistemas de informacion son poco sensibles (no existe un
lugar donde consultar la reglamentacion existente tampoco
comunicacion entre unidades académicas).

- Los procesos no estan integrados. Se trabaja en facultad pero
en la practica la unidad no se integra.

- El modelo general de universidad no es claro, producto del frac-
cionamiento.

- Hay lentitud de directrices en cuanto a respuesta administrativa.

Nuevas autoridades

El 6 de julio pasado, el Tribunal Electoral Universitario (TEUNA) declar6 oficialmente electas
a las siguientes autoridades universitarias:

Division de Educacion Bdsica del
Centro de Investigacion y Docencia en

Escuela de Informdtica

Escuela de Sociologia

Educacion (CIDE) Alberto Segura Gutiérrez Roberto Pineda Ibarra
Director Subdirector
Irma Zianiga Leon
Directora Elizabeth Gonzalez Sandoval
Subdirectora Las nuevas autoridades asumen sus
Ana Herrera Castro funciones por un periodo de cinco aos.
Subdirectora

Agosto 2000 CAMPUS /J..,.g




COMENTARIOS

Los topes estructurales en que se debate
nuestra democracia interna

¢Hasta que punto...?

Apoyo al sistema en Costa Rica: 1978 - 1999

ARLETTE PICHARDO MUNIZ*

a democracia concebida por las ciudades de la an-

tigiiedad, especialmente Atenas, es el gobierno

del pueblo y para el pueblo. Hoy dia, atin las de-

mocracias mds evolucionadas estdn sujetas a per-

feccionamiento. En los paises ricos, el abstencio-
nismo revela una resistencia silenciosa. Las campafias masi-
vas y los cabildeos congresionales ponen al descubierto sus
propias ineficiencias para promover cambios deseables; mds
aun, se revierten hacia los liderazgos politicos tradicionales,
abonando su creciente incredulidad.

Entender y buscar formas de perfeccionamiento de los va-
cios democriticos constituye, hoy por hoy, un gran desafio, si
queremos que el civilismo y las buenas maneras contintien
siendo orgullo nacional. En Costa Rica, diversos estudios lla-
man fuertemente la atencién sobre la falta de confianza de la
cuidadania en la politica, los politicos y las instituciones. Las
informaciones de las encuestas sobre opinién piiblica (Garita
y Poltroniere, 1998) muestran que a lo largo de diez encues-
tas anuales la credibilidad institucional se ha visto disminui-
da. Rodriguez y otros (1998) concluyen que dos grandes de-
bilidades sobresalen en la cultura politica costarricense: una
estd en los valores y se manifiesta en la intolerancia hacia la
diversidad y la otra en el drea de las actitudes hacia lo colec-
tivo y se expresa en la falta de confianza en las relaciones in-
terpersonales. Las mediciones de Selligson (2000) (ver gré-
fico) indican una preocupante y alarmante caida del apoyo
que la ciudadania muestra hacia el sistema politico en gene-
ral.

La Auditorfa Ciudadana de la Calidad de la Democracia
identifica al trato ciudadano como un concepto que permite
evaluar si el acceso y el uso de los servicios publicos que
brindan las instituciones estatales, estan basados en el respe-
to a nuestros derechos civiles y politicos, concepto a partir
del cual sistematizan una serie de quejas frecuentes contra las
instituciones publicas, entre las que se destacan: falta de res-
puesta, agresion verbal o fisica, atencion deficiente, represa-
lias por denuncias, inaccién u omision (Esquivel y Giizman,
1999).

(Como se manifiestan estos vacios de perfeccionamiento
de la democracia en nuestro quehacer diario? Ciertamente, lo
que sucede en el interior de las universidades es un reflejo de
las condiciones y circunstancias en que operan las socieda-
des. Pero, esto es sélo un indicador de diagnéstico, de ningu-
na manera es una explicacién y mucho menos una respuesta.
Porque las universidades no son para reproducir acriticamen-
te los vicios de las sociedades. Las universidades son para ex-
plorar vias, evaluar caminos de solucion para ofrendarselos a
las sociedades y ayudarle a superar los vicios que impiden el
autodesarrollo y obstaculizan el mejoramiento de la calidad
de vida de las personas.

En este sentido, nuestro compromiso universitario es do-
ble: encontrar nuevos derroteros para encaminar nuestra de-
mocracia interna, generando modelos de didlogo v toma de
decisiones para ponerlos a la disposicién de la ciudadania de
este pais, que con sus impuestos paga nuestros salarios.

La participacion ciudadana organizada, esto es, una parti-
cipacion centrada en derechos y deberes es, sin duda alguna,
parte de la respuesta. La democracia se construye con estra-
tegias politicas basadas en el conocimiento auténtico, en la
informacion sistematica y en la participacién calificada para
generar nuevos codigos de comunicacion y de comporta-
mientos éticos.

Estas premisas y otras mds, deben ocupar un lugar central
para hacer del Congreso Universitario el espacio para cons-
truir, debatir y hacer realidad los compromisos con UNA pro-
mesa transformadora, que nos permita sentir orgullo genera-
lizado por ser parte de una institucién que asume, entre otras
directrices fundamentales, las siguientes:

1. Manejar su presupuesto de manera responsable, sin acu-
mular déficits por compromisos asumidos sin financiamiento
sustentable u obligaciones no cumplidas.
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2. Aceptar e incorporar a la heterogeneidad para desarro-
llar su perfil de identidad.

3. Plantearse metas progresivas y realizar esfuerzos persis-
tentes por lograrlas.

4. Relacionarse con el mundo externo sin violar las nor-
mas de autonomia.

5. Orientar su razén de ser hacia la poblacién estudiantil,
respetando el cogobierno y sin intervenir en el derecho a au-
todeterminacién de su movimiento.

Por supuesto que todo ello implica un proceso colectivo
de permanente construccién, para lo cual nadie tiene respues-
tas unicas y verdaderas.

Sélo el didlogo fecundo, sin intermediaciones de lideraz-
gos tradicionales que no han sabido ocupar dignamente su lu-
gar en la historia, sentard las bases firmes para propiciar nue-
vas y novedosas formas de organizacion de la vida académi-
ca y enfrentar con visién y determinacién las formas de ope-
racion de las instancias para la toma de decisiones. En parti-
cular, el tamafio, composicion, integracién, estructura de fun-
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Fuente: Selligson, M. 2000

cionamiento y mecanismos de nominacién al Consejo Uni-
versitario y la forma de eleccién de la Rectoria y Vicerrecto-
ria Académica, de tal manera que en ambos procesos preva-
lezcan criterios y procedimientos con sustento verdadera-
mente académicos.

Empero, no podemos esperar que el Congreso Universita-
rio se convierta en la “panacea” que dard respuestas a todas
nuestras preocupaciones. Hay otras situaciones que reclaman
atencion urgente, cuyas soluciones deben ir surgiendo de ma-
nera progresiva. La simplificacion oficiosa de procesos y fir-
mas innecesarias que no le agregan valor alguno a la pureza
de los procedimientos, la participaciéon organizada de los
usuarios en los servicios que ofrece la FUNA vy la bisqueda
de mecanismos alternos de resolucion de controversias, de tal
manera que la tramitologia no menoscabe el tiempo de dedi-
cacion a las actividades sustantivas de una institucién univer-
sitaria: la vida académica.

* DIRECTORA CENTRO INTERNACIONAL DE POLITICA ECONOMI-
CA (CINPE).
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Abren Certamen

ostarricenses y centroamerica-

nos interesados en dar a cono-

cer su produccion literaria

inédita tienen la oportunidad

de concursar en el Certamen
UNA-Palabra, que en el aio 2000 llega a
su XXI version.

En la rama de la poesia, los participan-
tes pueden presentar uno o varios poemas
sobre tema libre, siempre y cuando inclu-
yan un total de 500 versos sobre tema libre.

En ensayo, la extension del trabajo de-
be ser de un minimo de 50 cuartillas a do-
ble espacio, y debe referirse a un tema del
drea de las Ciencias Exactas y Naturales.

Los interesados deben enviar sus traba-
jos al Decanato de la Facultad de Filosofia
y Letras de la Universidad Nacional
(UNA), a mas tardar el 14 de setiembre.

El premio

El premio, designado Universidad Na-
cional, en poesia y ensayo, consiste en
¢200 mil o su equivalente en ddlares (en
caso de que el galardonado no sea residen-
te en Costa Rica) y la publicacién de la
obra. La primera edicién de las obras pre-
miadas es un derecho de la Editorial de la
Universidad Nacional (EUNA). Unica-
mente se reconoceran derechos de autor a
partir de una posible segunda edicion. La
entrega de los premios y de las obras pre-
miadas se hard en un acto publico.

Las normas

Los participantes en el certamen deben
ajustarse a una serie de normas. Se exige,
por ejemplo, que los trabajos presentados
no hayan sido publicados y que los partici-
pantes concursen con una sola obra en ca-

da una de las ramas. Ademds, las obras de-
ben ser remitidas en sobre cerrado, en cuya
cara exterior se inscriba el nombre de la Uni-
versidad Nacional, la denominacion del Cer-
tamen UNA-Palabra, el titulo del trabajo, la
rama en que concursa y el pseudénimo.

Los trabajos que no se ajusten a los re-
quisitos establecidos serdn descalificados,
por lo que se insta a los interesados a con-
sultar informacion detallada sobre la pre-
sentacion de sus obras al decanato de la Fa-
cultad de Filosofia y Letras, a los.teléfo-
nos 277-3400 y 277-3401.

El periodo de recepcion se cierra el 14
de setiembre del 2000 a las 4:00 p.m.

Premio Omar Dengo

Personas, grupos e instituciones sin fi-
nes de lucro radicadas en el pais, con una
trayectoria de produccién en el drea de
educacién y sociedad en Costa Rica pue-
den ser propuestos como candidatos al Pre-
mio Omar Dengo.

Las propuestas, por escrito y debida-
mente razonadas y documentadas, pueden
hacerlas asociaciones profesionales o gre-
miales, instituciones, empresas o grupos
culturales, y remitirla a las oficinas del De-
canato de Filosofia y Letras de la Univer-
sidad Nacional (UNA). Estas pueden ser
entregadas en estas oficinas, ubicadas fren-
te al Departamento de Registro de la UNA,
o enviadas por correo certificado a: Facul-
tad de Filosofia y Letras, Universidad Na-
cional, Apartado 86-3000 Heredia, Costa
Rica, C.A. El periodo de recepcién de pro-
puestas vence el préximo 14 de setiembre.

El premio consistird en un pergamino y
¢200 mil, que se entregardn en un acto pu-
blico, junto con aquellos correspondientes
al Certamen UNA-Palabra.
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El libro un universo magico

OSCAR ML. LEPIZ VILLEGAS
CAMPUS

os nifios de Costa Rica cuentan

con una voz que los representa, la

voz de la musica, la palabra justa-

mente rimada, la ternura y la pi-

cardia de las personas pequenas.
Eso y mas es la voz de Floria Jiménez.

Este afio el Seminario-Taller "Libros, alas
de la creatividad IV" fue dedicado a Floria Ji-
ménez, profesora destacada de la Division
Bisica del Centro de Investigacién y Docen-
cia en Educacion de la Universidad Nacional,
CIDE, organizadora de este evento.

Segin Carlos Rubio, coordinador del ta-
ller, Floria es la profesora poetisa que ha pro-
movido el arte ante miles de lectores y estu-
diantes; es una creadora incansable que sabe
hablar con voz de nifia, es la autora que dialo-
ga con los nifios del siglo XXI compartiendo
la complicidad del lenguaje, es también la ca-
tedratica que nos ha beneficiado con su pro-
duccidn educativa con un libro como literatura.

Ante tal distincién, Jiménez dijo que desde
muy nifia deseaba ser educadora, escritora y
dibujante. “Me cuenta mi familia que desde
muy temprana edad me veian con el cuaderno
y los lépices, dibujando, escribiendo y leyen-
do libros de cuentos; ese era y sigue siendo mi
juego y mi oficio predilecto”.

“Sin darme cuenta han pasado ya 30 afos

Marielos Castro Villalobos del CIDE compartio con los asistentes el tema "Redescubrir la lectura por

medio de la caja magica".

de labor docente y 24 de labor literaria ininte-
rrumpidos. Tomen esto como la confesion de
una mujer que ha sido y sigue siendo inmen-
samente feliz con la misién que una vez em-
prendié por las aulas y los libros, escribiendo

para nifios”, dijo.

“La experiencia vivida a lo largo de estos
afos me ha enseflado que la comunicacién, por
medio del arte, es la forma mds efectiva para
llegar a la mente y al corazén de las personas”.

Floria Jiménez hizo votos para que este ta-
ller, esta fiesta de los libros y la creatividad
estimule en todos el deseo de renovar la fe en
el ser humano, y su capacidad de hacer y de
sofiar que mds alld de las tormentas estd el ar-
COMNIS ..

Para los organizadores, la finalidad de esta
nueva ediciéon del seminario-taller "Libros,
alas de la creatividad", que este afio se organi-
z6 en el marco de la Feria Nacional de la Lec-
tura, es que los y las docentes de educacién
preescolar, primaria y especial dialoguen so-
bre las nuevas perspectivas de la lectura en el
aula y propicien los hébitos de leer y escribir
entre los estudiantes.

Talleres, conferencias y mesas redondas
con temas como los titeres en el aula y la ani-
macion de la lectura, redescubrir la lectura por
medio de la caja mégica, la biblioteca: un uni-
verso por descubrir, la ilustracién de libros
para nifos, clave para leer, asi como la lectu-
ra una oportunidad para todos y medios de co-
municacion y pistas para formar lectores fue-
ron desarrollados por especialistas de diferen-
tes disciplinas.

Este seminario-taller organizado por la
Division de Educacién Basica del CIDE,
conté con el auspicio del Colegio de Costa
Rica, la Cdmara Costarricense del Libro,
Barben, Grupo Editorial Norma y la Libreria
Lehmann.
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COMENTARIOS

El libro de papel vs. el libro digital

JULIAN GALLO (*)

n marzo de este afio, el novelista norteamericano Stephen King

public6 su dltima obra de ficcion en una edicién exclusivamen-

te electronica, distribuida a 2,50 délares, por Internet. No hubo,

ni habrd en breve, una versién impresa de su novela Riding the

Bullet. El autor, uno de los escritores mds leidos del mundo (en-
tre sus novelas se encuentran: Carrie, La zona muerta y El resplandor),
inaugur6 de esta manera, masivamente, la publicacién de literatura en In-
ternet. S6lo en el primer dia de la presentacion la novela de Stephen King,
400.000 personas accedieron a las paginas de la libreria Barnes & Noble
(www.bn.com) y provocaron un colapso en el sistema. Hoy, Ernesto Sdba-
to hace lo mismo desde la Argentina. En un lanzamiento exclusivo, el nue-
vo ensayo del escritor se encuentra disponible gratis en Clarin Digital
(www clarin.com.ar), dos semanas antes de que aparezca en las librerfas.
Para leerlo, los usuarios deberan instalar un programa que se encuentra en
la direccion electronica del diario, llamado Glassbook (nombre que tradu-
cido al espanol significa "libro de vidrio"). Con este programa podra leer-
se en las pantallas el libro La resistencia, del ganador del Premio Cervan-
tes.

"Manchas de tinta sobre drboles muertos", asi llaman a los libros de pa-
pel, a los diarios y a las revistas los defensores de los soportes electrénicos.
Por el otro lado, hay una legion de personas que le atribuye al libro de pa-
pel capacidades insustituibles como instrumentos de distribucion de cultu-
ra'y conocimiento, y en su defensa no se avergiienzan en sostener argumen-
tos francamente fetichistas, como el del placer de tocar la cubierta de un
buen libro o el agradable olor de sus paginas. Hoy, los libros de papel ha-
cen algunas cosas mejor que su competidor. Son bastante baratos, son
transportables y livianos, no necesitan fuentes de energia, tienen el mejor
indice de contraste posible para la lectura, tienen alta definicién para las
imdgenes, todo el catdlogo de titulos se encuentra publicado en este forma-
to (salvo la tltima obra de Stephen King, claro), se puede escribir en sus
bordes, redactar en ellos célidas dedicatorias en letra cursiva y regalarlos.
Un libro de papel, hoy, puede ser algo tan elemental como una novela de
bolsillo en oferta (a poco mds de un peso), o una edicién extraordinaria, co-
mo el flamante libro del fotégrafo Helmut Newton, que cuesta en Argenti-
na dos mil pesos. Los libros de papel tienen mds de 500 anos de existencia
entre nosotros, desde que Johannes Gutenberg imprimié por primera vez
La Biblia en 1455. Eso los convierte en objetos aparentemente indispensa-
bles para nuestra cultura (hasta ahora). Mientras tanto, los libros electréni-
cos parecen una curiosidad. Para leer un libro electrénico hoy disponemos
de las computadoras de escritorio o portdtiles y de artefactos como el "Roc-
ket ebook" (una pequefia pantalla portatil de unos veinte centimetros de al-
to, en blanco y negro. que cuesta doscientos délares en EE.UU.). Son dos
formas muy precarias para leer textos de mds de dos carillas de extensién
y especialmente arduos para los textos de ficcion. Pero la industria tecno-
l6gica promete grandes soluciones para la exhibicion adecuada de textos:
desde el papel electronico (largamente anunciado y todavia nunca visto
fuera de los centros de investigacion) hasta el desarrollo de software espe-
cializado en la representacion clara de caracteres (Clear Type display tech-
nology) como el "Microsoft Reader".

Por un camino o por otro, los textos llegardn a ser tan eficazmente ex-
hibidos en forma electrénica como en papel, y ese dia la polémica termina-
rd. Porque estas tecnologias permitiran distribuir toda clase informacién,
entre ella textos, y los argumentos que defienden al papel se debilitardn
inexorablemente. En este libro electrénico futuro cabran todos los libros,
toda la literatura, todas las cartas, todos los diarios, todas las revistas, to-
dos los informes, todos los mapas, todas las reproducciones de cuadros, to-
da la musica, todas las peliculas, todas las fotografias. A un costo bajisimo,
las personas dispondran de bibliotecas inmensas de acceso instantdneo, va-
rias veces superior a su capacidad de lectura. Los libros de papel quedaran
relegados a ediciones donde la impresion grafica tenga una relevancia si-
milar al contenido. No falta tanto para que esto pase. Las versiones comer-
ciales de papel electrénico se anuncian como de inminente aparicion y sus
aplicaciones superan a la edicién de libros y alcanzan envases, carteles y
ropa (ver www electronic-ink.com). Y segtn la linea de tiempo presentada
por Microsoft, para el afio 2008 la venta de libros electrénicos superard a
la de los libros de papel. En 20, en 30, en 40 afios o en algtin momento den-
tro de este siglo, los libros de papel comenzarén a ser melancélicos objetos
del pasado.

(*) Editor de Clarin Digital

Un debate con todas las letras

A un costo bajisimo,
las personas dispondran
de bibliotecas inmensas

de acceso instantaneo,
varias veces superior

a su capacidad de lectura.
Los libros de papel
quedaran relegados

a ediciones donde

la impresion grafica

tenga una relevancia
similar al contenido
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Piedra, papel y bytes

ROCIO MIRANDA (*)
“El libro matara al edificio” Victor Hugo.

n una escena central de la novela Nuestra Sefiora de Paris del escritor fran-
cés Victor Hugo, el protagonista, clérigo medieval que contempla por pri-
mera vez un libro impreso, producto de la entonces novisima invencién de
Guttenberg, inicia sobrecogido una cadena de reflexiones que se resumen
en la frase con que encabezamos este articulo. Nos encontramos en la épo-
ca medieval con dos medios de comunicacion enfrentados, la arquitectura
y el libro impreso, el segundo, segin Hugo, una amenaza para el primero.
Ambos, sin embargo, son, en el momento de la historia en que coinciden
por primera vez, y ain después, medios de expresion de esa cosa indefini-
ble que a falta de mejor nombre llamamos el espiritu humano y que siem-
pre ha obedecido a la necesidad de contar su propia historia, de escribirla
de algiin modo permanente en el fluctuar inestable del tiempo, de salvar
del olvido la inmensa experiencia colectiva compuesta por innumerables
experiencias individuales. Tiene razén Hugo al concluir que la historia de
las épocas y de los pueblos se escribe en los edificios: la escritura publica,
la expresion colectiva, se encuentran principalmente en la piedra; identifi-
camos culturas enteras y sus modos de pensamiento en la arquitectura que
eligieron para alojar su vida fisica, su vida espiritual, su trabajo intelectual
y el suefio de sus muertos. Asf las pirdmides de Egipto, las catedrales go-
ticas, las ciudades mayas, los palacios del Renacimiento. Segin Victor Hu-
g0, la arquitectura como arte de la comunicacién, como transmisora de la
historia, empieza a morir con la invenci6n de la imprenta.

Asf como la imprenta de Guttenberg revolucioné los medios de
comunicacién y la transmisién de informacién de su época, asi la INTER-
NET nos ha disparado hacia la nueva Era de las Comunicaciones, climax
del proceso inevitable, imparable, de consecuencias dificiles de predecir,
como todo progreso tecnolégico, que inici6 en el siglo XV el inventor ale-
mén La humanidad comienza a escribir su historia en el papel y a distri-
buirla masivamente, alcanzando a un nimero de destinatarios jamds sofia-
do por el copista medieval. El libro se hace famoso. La Inquisicion lo per-
sigue; se le rinde homenaje a su poder queméndolo en las plazas publicas.
Todavia no hace muchos afios un escritor fue condenado a muerte por un
régimen musulmén a causa de un libro. Pero no es el libro como hecho ma-
terial, como objeto que ocupa espacio, el que asf atiza las emociones: una
novela, un ensayo, un poema, no son el papel en que estdn escritos. EI pa-
pel, como la piedra, es un medio para hacer las ideas accesibles a las per-
sonas. Don Quijote cabalga bajo la pluma de ganso o los tipos de la im-
prenta, cabalga en la edicion de lujo, de papel de seda y letras doradas, y
en la edicion réstica y en la edicién de bolsillo, y cabalgard por el espacio
cibernético. A diferencia del papel, Don Quijote es inmortal.

Parafraseando a Hugo, el articulo del sefior Gallo afirma que el libro di-
gital matard al libro de papel. Es posible. Esto es parte de un proceso que
parece depender del modo en que la humanidad se define a si misma a lo
largo de la historia. De la piedra, que se puede ver, tocar, y conservar du-
rante siglos, y no ser destruida mas que por el tiempo o los grandes cata-
clismos naturales y sociales, pasamos al libro de papel, que se puede ver,
tocar, oler (perdén por las tendencias fetichistas, como dirifa el senor Ga-
llo), y también quemar, despedazar y ser devorado por la polilla, los rato-
nes, etc.: mds fragil, menos majestuoso, menos permanente que la piedra.

El proceso culmina en nuestro tiempo con el libro digital, hecho de impul- El papel’ como la Pledra, €S
S0S éle.ctrénic.os que S(’)l()\é_tstzi.n sujetos a los virus, a los hackers y a los pi- un medio para hacer las i1deas
ratas cibernéticos. Menos individual, mds impersonal que el libro de papel, :

y sin la definida identidad cultural de los libros de piedra, a menos que sea accesibles a las personas.
la expresion de una cultura en huida de si misma y de un mundo que de 22 :
pronto se le ha hecho demasiado crudo para soportar mirarlo cara a cara. Don QUlete Cabalga .ba_]O la
Dice bien Sibato: la humanidad de nuestro tiempo se estd alejando del pluma de £anso o los tlpOS de
mundo concreto, de la carne y sangre de nuestras realidades, seducida por la i |

el universo abstracto e impalpable, donde se siente segura, a salvo del des- a lmprenta, caba gacen la
garramiento inevitable que se produce cuando se vive con todos los senti- 110 1

dos. El libro, contenido en el espacio digital, ;serd cada vez mds una idea edicion de lu_]O, de papel de
y diria menos al lector de carne y hueso acerca de su angustia, su grande- seda y letras doradas, Yy €n la
za y su miseria de ser mortal, falible, hecho para extinguirse y anhelante de sBrd e A
permanencia? ;O descubrird la humanidad angustias nuevas, goces y do- edicion rus.tlca yen la ed1/c10n
lores como gritos perdidos en el desolado universo cibernético? ;Qué se- de bOlSlllO g, | Cabalgara por
r4 de los seres humanos a medida que pierdan més y mds el contacto con las ] . ibernéti
realidades concretas, "reales" y no virtuales? ;Serd preciso en algin momen- €1 espacio cibernetico.

to del porvenir redefinir por completo el concepto de lo humano a la luz dela
nueva tecnologia? Estas preguntas quedan para el futuro.

* Académica Escuela de Literatura y Ciencias del Lenguaje.
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Los angeles custodian los cie

ESPLENDIDA ES TU BELLEZA
Arthur Rimbaud.

a joven Hesse, con la violencia oscura de sus cabe-
los, su piel ilumindndome como una estrella tosca
en el horizonte. La lenceria tan fina como una lluvia
de orquideas en las fogatas de mi pecho.

Llena de mis peregrinos soles, de mi mirada perdida entre
sus senos, de mis diarios y versos de Blake. Voy por el cuer-
po de selvas y lejanos inviernos. Las ldmparas de la tierra ca-
llan para siempre nuestras almas.

Entonces siento que tu mano arde como un mar que galo-
pa con las aves y el viento; llega a la alcoba que alaban los
angeles custodios. ;Por qué amor, las puertas de los laberin-
tos, los relojes que murieron en el desierto como cadaveres de
luciérnagas, no determinaron las horas de tu sudor, ni los tro-
peles que encendieron las llamas de los 0jos? Tendidos en las
sdbanas, cubiertas por los tactos nocturnos, y las dalias silves-
tres floreciendo en las sombras de tus labios, desvanecen mis
besos al declinar mi aire.

Preguntas por los amigos del campo, familiares que fa-
llecieron. Visitas los cementerios donde gravita la luz de los
llantos, recuerdas... los teléfonos, los cines, las cartas, foto-
grafias, el tabaco de los afos, los ebrios veleros en la oscuri-
dad de la mar.

Estoy amando ese grito que brota del cuerpo, el vientre
que sangra cuando los céfiros me flagelan y mi voz canta el
aroma que se desprende de la piel de arcilla. Muchacha virgen a
la orilla de tulipanes que yo amo, tierna por mi cdustica mirada,
payasita triste desnuda en las ldgrimas de la oscuridad.

Tus pies sigilosos, desnudos por la casa.... el dulce pode-
rio de los muslos, el vello rubio que decora mi pene como un
dureo 6leo de Boticelli. ;jDe qué otono has llegado? ;de qué
provincias de letargosos drboles llegaste? Eres una mitologia
donde las lunas se encuentran en el momento de nuestros ros-
tros en el agua, escultura fresca del invierno, hija de la noche
y hermana de la aurora.

Veo la infancia de una mujer reposar en mis piernas, las
acaricia como una ninfa detrds de los bosques.

Aparece el alba y besas mi pecho blando de nubes porque
podré desaparecer en el instante de una mariposa marchita en
el olvido. Hallaremos la gloria, el itinerario sexual que olvida
los dolores humanos, escaleras que arrebatan los huracanes,
madscaras disfrazando los miedos.

Repito, ;de qué otofo has llegado? ;de qué provincias de
letargosos arboles llegaste? Paloma devorante del alma, puiial
carnivoro del vuelo, marea alta de gaviotas.

Insisto en esta ciudad tan nuestra contagiada de amor y un
poco de muerte. Bulevares de una estructura mitica de los
afios cuarenta que a lo largo se dibuja una sonrisa en un fara-
116n de sombras.

En el Café al que suele llegar gente de politica, arte, nego-
ciantes y mas tarde musica de Sinatra y bailar un cha chd de
Agustin Lara. Afios atrds de eso, conoci a una suiza de nom-
bre Patricia, que me ensei6 a bailar el swing de Glenn Mi-
ller. Después yo recité un poema en francés de Baudelaire con
mi voz insegura, temblorosa, cosa que luego pude superar. Su
madre, Vogel, nos miraba con un trago de whisky en la ma-
no. Comiinmente nos habl6 de sus aventuras en Amterdam, su
historia y geografia; los pintores con quien tuvo largos amo-
res.

Pachanga pa c4, pachanga pa lla. Frenesi de un siglo de da-
lias y coches.

Luego pensar en llegar a casa para escribir un poema, una
prosa lirica, o un ensayo filoséfico.

Todo ello sabe a ti, a ese sabor de leche tibia y café hecho
con la agudeza de tus viajeras manos por las lomas de mi cuer-
po. Nos gobierna la noche de los astros ocultos en las torres.

Las calles, teatros de Artaud, Casablanca, la ultima estra-
tegia de los suefios del cine .

Respiro este vacio de mi casa porque el canto de la noche
se fue como un nifio que abrié la ventana para buscar la pri-
mavera y leer los cldsicos romanticistas. Deja la frente en el
pardo rio para que la fiebre no repose en los ojos de la muer-
te y no arrebate su jardin de ardillas y golondrinas.

...Tanta vida te di, el cuello que supura en la boca, la ju-
ventud, el silencio tan cubierto de mi sudor y yo durmiendo
en la sombra de tu pelo ...Tanta vida te di que ahora dices -
esto no es el diario de un seductor, ni de un marica, mds bien
es "hacer el amor con el lenguaje", para que sea voluptuoso,
y la palabra sea fina como la lluvia que penetra en el orgasmo

Ronny Pizarro Machado naci6 en San José, Costa Rica 2l 19 de
febrero de 1979.

Ha sido colaborador cultural del periédico la Anexion 1998-
1999.

Gano el primer lugar en Mencién Honorifica en el Certamen
"Letra Joven" version 98 con el texto "La noche gobierna mi som-
bra" en la categoria 4, género poesia auspiciado por el Centro Cos-
tarricense de Ciencia y Cultura, la obra del escritor Pizarro Macha-
do ha sido netamente autodidacta. Prepara una recopilacion de su
obra inédita para publicar. Actualmente es estudiante de la Facul-
tad de Filosofia y Letras, Universidad Nacional.

de mi vientre — decia la joven Hesse, que lo 1iltimo que supe
de ella, fue el adiés que le dije en los océanos femeninos.

No sé si fue en el Hotel Costa Rica , o en San Sebastidn,
el dltimo encuentro que palpé la inocencia de su blanca carne
y se llevo el azahar de los campos. La chica Hesse disfruté
de la tinica patria del poeta, la mar. No te olvido mi poeta, ea,
ea, mi poeta, voy a llevarte al norte y al sur del rumbo de las
cruces y las velas que ain no predestino.

Sin embargo, toda la materia inexorable de los cuerpos
queda en mi, en la promesa que hicimos cuando abrimos las
puertas de la noche y desnudamos la estacion de los impudi-
cos mitos para siempre del tiempo.

Nochel19/4/2000

Foto: F Desinach

que me mqu taron, al mfeterse hasta el inte-

rior de mi abdomen. Volteé tratando de sa-
carmelos, dindoles un rodeo, dejandolos
perdidos. Pero atin les sentfa conmigo,

_ Intranquilo escalé gradas, crucé la expla-
nada con gente calzada igual que yo. Miré
los mios y me eran ajenos. Continug con pa-
s0s ligeros hacia un camino irreversible.

Rapido, segui, obviando que uno de los
cordones de mis zapatos se habfa peleado
con su extremo mellizo y colgaba borracho.

Buscando la parada de autobuses, llegué a
la esquina y crucé las cinco vias del peligro.
Pasé debajo del arbolito de siempre, vi la
portada de la revista de todos los dias. Segui
con cierto horror a no sé€ qué, corri intentan-
do superar el pavimento, pero aguel autobis
venfa sonando a lecho subterrdneo. El cor-
don sostuvo mi pie, y caf.

Alin no abren esta puerta y no sale San
Pedro...
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o ha envejecido la pasién por la
obra Max Jiménez. La editorial de
la Universidad Nacional (EUNA)
ha renovado Toda la poesia (1929-
1936) de este célebre y, por algiin
tiempo, ignorado escritor costarri-
cense.

El Max inquieto y acosado por
el tiempo (Ya te has hecho vieja,
pasion de mis veinte arios;/mi
mundo eran tus o0jos, tus dos ojos
castaiios./!Que daiio el de los
anos, pasion de mis veinte anos!),
por la muerte (Calendario/marga-
rita de la muerte;/si, no, de nues-
tra suerte./Calendario, lapidario/
viejo osariolde la muerte./;Atin
hay auras en tu hojas/para mi?),
por la injusticia (Estdn en el cami-
no/victima de las leyes,/los cuer-
pos extenaudos,/lamiendose, dos
bueyes//Descarnadas las frentes-
Ipor el peso del yugo,/raida la osa-
menta/por el leio verdugo), por
los arrebatos de eso que casi siem-
pre llamamos amor (Y a veces te
quiero/como la fuente al cauce-
Jcomo la muerte al sauce)y te
quiero, te quiero y te quiero (...) Y
a veces no te quiero,;/humilde va el
acero hacia el imdn,/has hecho de
mi alma un prisionero./La paloma
ve negro al blanco gavilan...) y
por tantas otras cotidianidades, se

Ronal Villar gand, en el género de poesia, el
certamen UNA-Palabra 1998. Su obra, Epitafios
v Flores para mis tumbas de bolsillo, ha visto la
luz. segin el compromiso de la EUNA. Sobre
esta obra José Maria Zonta comenta:

"En el paisaje poético costarricense el estilo y
la voz de Chumi (Ronal Villar) son tnicos ¢
inconfundibles, pero también su dignidad y su

LR R R EEEEEEEEEEE S REE R EEEREEEEENERERENEENENERENEESENRJ ]

honestidad frente a la Poesia. Este libro consolida
su lugar en el espacio literario, y lo demuestra
como un poeta que entiende su oficio con trabajo

nos revela todo en esta coleccion.
Gleba, Sonaja, Quijongo y Re-
venar, todos sus poemarios, apare-

cen reunidos por primera vez en
esta edicion, ilustrada, ademas,
con una de sus pinturas.

y seriedad.

El titulo de este libro suelta perfume de
muerte, pero es una pequeiia trampa de Chumi,
porque es un paseo por todas las cosas, que por
haber estado una vez vivas, ya siempre lo estardn:
la vida se debate de una esquina a otra del libro
rabiosamente, se golpea contra el muro de algin
poema y le sangra la nariz, la vida se arremolina,
se juzga, se condena, se ahorca y se entierra, pero
cuando estamos a punto de abandonar el
cementerio, saca sus manos de la tierra, como flo-
res y renace. Asi es este libro, un renacido. Un
pasado que no sabe donde termina junto a un
futuro, el nuestro, que no sabemos cudndo
comienza (...)".
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Palabra de poeta

esde hace algin tiem-
po, académicos de la
UNA han venido inte-
grandose a la red Alfa.
Del contacto con la
Red Alfa Eugenio Fonseca América
Latina Formacion Econdmica, ha
surgido un trabajo conjunto realizado
por el catedratico de la UNA Miguel
Sobrado y el profesor Raff Carmen,
de la Universidad de Manchester.
Esta obra, publicada en Inglés ba-
jo el titulo A Future for the Excluded
(Un futuro para los excluidos), intro-
duce, por primera vez en Inglés, la
experiencia de los talleres de organi-

Job Creanor &

reore Generation

Extension
en Imagenes

».

by the Poor

Por novena ocasion, Imdgenes esta circulan-

do. Esta revista, proyecto de la Direccion de Ex-
tension, procura fortalecer los vinculos de la uni-
versidad con la sociedad, por eso su contenido es
tan vasto.

En esta ocasion incluye diferentes ensayos y
articulos de académicos de la Universidad: la
seccion Imdgenes, dedicada en esta ocasion al
artista Edgar Ziiiga; testimonios, documentos y
un apartado de arte y literatura.

Imdgenes es otra publicacion de la EUNA.

s
o aw

zacion realizados por el investigador
brasileno Clodomir Santos de Morais
con trabajadores pobres: la genera-
cion de trabajo y recursos por este
sector. Pero no solo resalta los méto-
dos de trabajo con los sectores margi-
nados del tercer mundo sino también
con los de las economias del este
europeo que estdn mds deprimidas.

El libro es publicado por la edito-
rial ZED Books.

Clodomir Santos
de Morais and
the Organizanional

Workshop

trmen and

of Scaraidp
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