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UNA nueva gestién del conocimiento

Entrevista con Sonia Marta Mora, Rectora de ia‘l:!niversidad Nacional,
al cumplirse el trigésimo aniversario de su fundacion.

alidad, compromiso social y una

constante actualizaci6n, son tres

de las caracteristicas que hacen
que treinta afios después de abrir sus
puertas, la Universidad Nacional ocupe
un lugar de preferencia en la educacién
costarricense, destacé la rectora de esta
institucién, Sonia Marta Mora.

¢Cudles son los principales logros
de la Universidad Nacional?

Sin duda haberse consolidado, tras
treinta afios de existencia, como una
institucién publica de educacién supe-
rior con identidad propia. La UNA es
una institucién singular y esto se sus-
tenta en un modelo académico parti-
cular, originado por la confluencia de:
un profundo compromiso con la so-
ciedad; una accién que nace de la in-
terrelacién dindmica entre la investi-
gacién, la labor de formacién de
profesionales y la extensién-produc-

cién, que garantiza un NExo perma- -

nente con multiples actores sociales y
una fuerte vocacién por el trabajo
interdisciplinario e interinstitucional.

Nuestros académicos y estudian-
tes encuentran cada dfa el sentido
profundo de la accién universitaria
en el aporte a la resolucién de los
grandes retos del desarrollo.

ZQué otros logros mencionaria?

- El fortalecimiento de la exce-
lencia, columna vertebral de una
instituci6én comprometida con el
conocimiento, que cuenta hoy con

Oficina de Comunicacion
Heredia, Costa Rica
Teléfonos; 237-5929 277-3224
Fax.: 237-5929

programas de punta, con nicleos

Suplemento 30 Aniversario Universidad Nacional
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especializados en diversas discipli-

nas cuyo liderazgo y capacidad de
innovacién son reconocidos.

El espfiritu renovador es otro lo-
gro de la comunidad de la Univer-
sidad Nacional, la cual nace inno-
vando y mantiene esa vocacién
creativa que construye proyectos
novedosos e imaginativos.

¢{Qué papel juega la UNA en el
desarrollo del pais?

Yo creo que ha jugado y sigue jugan-
do un papel relevante, en buena parte
porque se concibi6 desde el principio
como una universidad integral. Noso-
tros desarrollamos programas y carreras
de gran actualidad. en el 4rea del am-
biente y los recursos naturales, un terreno
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Direccion en Internet;
WWAW UNA.AC cr/campus

en el que, en muchos sentidos, la Uni-
versidad Nacional fue pionera.

Y en ciencias sociales tenemos muil-
tiples opciones de estudio e importantes
proyectos de extension e investigacién,
al igual que en filosoffa y humanidades.
La dimensién humanistica es uno de Jos
componentes fundamentales en la for-
macién de nuestros profesionales.

La ciencia y la tecnologfa, con varia-
dos e innovadores programas, iniciativas
de gran pertinencia en el campo de la sa-
lud, y carreras y proyectos reconocidos en
el campo de las artes van dando forma a
una vivencia universitaria sumamente
rica y estimulante. El 4rea de educacién
es otra gran fuente de enriquecimiento de
esa labor académica con sello propio, drea
que recoge la noble herencia de la Fscue-
la Normal de Costa Rica y de la Escuely
Normal Superior.

¢Cual es el principal reto de |a
UNA? ;

Fortalecer y mantener su misign
originaria, pero adaptindola a ]og
nuevos desafios, sobre todo si se tiene
en cuenta que nuestra Institucién
hoy vive un intenso proceso de reng.
vaci6n de su personal. Llega asf una
nueva generacién- y con ella ung
promesa, sin duda-, pero a la ve; se
profundiza ese desaffo de mantener o]
compromiso social que ha sido estan.
darte de la Universidad. Es ese el que
ha promovido que la UNA busque
talentos en jévenes de todo el pafs,
con independencia de su Condicidr;
socioecon6mica, y que les haya
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a!:a‘ierto una oportunidad de educa-
cién SUperior, gracias a un pujante
sistema de becas. Esta ha sido una ta-
rea democratizadora de gran impacto.
Fortalecer esa universidad solidaria,

mnovgdora y de excelencia es un
auténtico desaffo.

¢Como se esta construyendo el fu-
turo en la Universidad Nacional?
‘ La Universidad Nacional es una
Institucién de futuro, que se estd
construyendo con amplia participa-
Cién, con espfritu critico, con espe-
ranza y con mucho sacrificio.

€mos avanzado hacia un incre-
mento c'le la inversién en renovacién
agadéqum, regionalizaci6n, intermna-
cionalizacién, capacitacién, equipo,
i estructu‘ra, componentes centra-

en materia de calidad.

Estamos fortaleciendo los proce-
SOs df: evaluacién, mejoramiento v
a.cre‘.iltacién; trabajamos en una poli-
tica integral de incentivos al desem-
Pefio, a la excelencia, 4 la productivi-
dad. Nos hemos empefiado en
forr;ular este afio un Plan de Media-
no Plazo, para que en este periodo de
tanta transformacién se disefie el fu-
turo con visién estratégica. :

Y para coronar ese proceso de reno-
Vacion, estamos reconstruyendo més de
un 40% del campus para modernizarlo.

En fin, tras estas tres décadas funda-
mentales, una nueva Universidad — més
ﬁcgllsoll mejor preparada para en-

tar los retos, ests naciendo para be-
neficio de las y Jos costarricenses.
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UNA conquista

de todos

Lo sembrado y recogido por la UNA en sus 30 afios
de gestion evidencian la calidad académica y su
profundo compromiso social.

as acciones impulsadas por

ba Universidad Nacional en

us treinta afios de existen-

cia tuvieron lugar en un periodo

histérico caracterizado por signifi-

cativos cambios econémicos, poli-

ticos y culturales en el dmbito
nacional e internacional.

Esas transformaciones son las
que, precisamente, obligan a las
universidades en el continente, y
especificamente a la UNA, a con-
tribuir con respuestas viables y
_oportunas a la problemdtica de su
entorno.

UNA renovaciéon académica

La misién asignada a la UNA
como ente promotor del desarrollo
nacional ha llevado a impulsar cons-
tantemente novedosas acciones que
le permitan a la sociedad costarricen-
se enfrentar los retos del presente y
del futuro. ~

La continua renovacién académica
se expresa en diferentes dmbitos: la
renovacién y  flexibilizacién
curricular, el impulso de dreas emer-
gentes, el fortalecimiento de la inves-
tigacién, el uso de nuevas tecnolo-
gias, la labor creativa e innovadora
con diversos sectores sociales, la mo-
dernizacién de la infraestructura, la
creacién de nuevos laboratorios, la
implementacién de procesos de revi-
sién y evaluacién del quehacer uni-
versitario, el impulso de importantes
alianzas interinstitucionales e inter-

nacionales. :
También se trabaja en la constante
actualizaci6n y ampliacién de la oferta
académica que comprende una am-
plia variedad de carreras de pregrado,

grado y posgrado de gran pertinencia, °
- especialmente orientadas a las nuevas

necesidades de los j6venes.

En forma paralela, se desarrolla un
proceso de modernizacién del sistema
bibliotecario y de los servicios de
apoyo, asf como el fortalecimiento de
los programas de beneficio estudiantil,
sin olvidar la estructura organizativa y
financiera de la institucién.

UNA estrategia de desarrollo
El desarrollo institucional que
viene impulsando la UNA responde
de manera directa a las grandes
areas del desarrollo de Costa Rica.
En correspondencia con esa visién
integral, la institucién defini6
grandes dreas de desarrollo:
Ambiente y Desarrollo Sostenible;
Ciencia y Tecnologia; Sociedad y
Desarrollo Humano; Arte y Ciencias
de la Cultura, Educacién y Salud.
Son precisamente estas dreas las
que orientan de manera general los
programas, proyectos y el quehacer
general de la Universidad Nacio-
nal, permitiéndole a la vez desarro-
llar una estrategia que responda,
con mayor fortaleza y oportunidad,
a las necesidades crecientes y
cambiantes del pafs y la regi6n.

J § En la UNA es bello trabajar, bello
vivir y, si es necesario, bello mo-
rir”. Esta frase del primer rector

de la Universidad Nacional, presbitero
Benjamin Nifez, es una de las consig-
nas adoptadas por los funcionarios de
esta casa de estudios que hoy celebra
su trigésimo aniversario.

“En esta tarea hemos tenido la
preocupacién no tanto de concebir y
construir simplemente una universidad
més, sino de darle al pafs una
Universidad Necesaria que, contrayen-
do un compromiso efectivo con su rea-
lidad nacional, pueda servirle para
cumplir un destino histérico con pros-
peridad, justicia y libertad”, dijo en una
ocasién memorable _este hombre,
quien destacé como sacerdote, minis-
tro, embajador y profesor universitario.

Al recorrer la historia de la funda-
cién de la Universidad Nacional, cabe
rescatar las siguientes fechas:

UNA trayectoria historica

M 4 de setiembre de 1972: el presi-
dente José Figueres Ferrer y su ministro de
Educacidn, Uladislao Gamez, envian a la
Asamblea Legislativa el proyecto de ley
para crear, sobre la base de la Escuela Nor-
mal Superior y la Escuela Normal de Costa
Rica, una nueva universidad con sede en
Heredia.

B 12 de febrero de 1973: el proyecto de
creacion de la nueva casa de estudios se
convierte en la Ley No. 5.182, dando ori-
gen a la Universidad Nacional, con el apo-
yo de todas las fracciones politicas de la
Asamblea Legislativa.

B 15 de febrero de 1973: la nueva ley
es ratificada con el “Ejectitese” y el
“Publiquese” por parte del entonces
presidente José Figueres Ferrer.

B 14 de marzo de 1973: abre sus puer- -
‘tas la Universidad Nacional, con un acto
solemne en el parque central de Heredia.

Designacién Campus Pbro. Benjamin Nuiiez.
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UNA mano a las comunidades

338 proyectos y programas son im-
pulsados por la Universidad Nacional
a lo largo y ancho del pais: 117 en el
4rea de la investigacién; 67 en exten-
si6n; 48 en docencia, y 109 programas
integrados, cuyo alto impacto social y
cientifico se fundamenta en la inte-
raccién de objetivos de las tres 4reas
mencionadas, en equipos interdisci-
plinarios comprometidos con deter-
minadas problematicas relevantes pa-
ra el desarrollo.

Miles de costarricenses se ven be-
neficiados con estas iniciativas, entre
ellos campesinos, maestros, profeso-
res, pescadores, médicos, lideres co-
munales, deportistas, mujeres, jéve-
nes, nifios y nifas, adultos mayores y

S

poblacién con alguna discapacidad.
El objetivo de los proyectos es
construir soluciones junto a los

actores sociales, y también

capacitar y asesorar a diferentes

sectores de las comunidades. Entre

ellos pueden sefialarse:

@ Formacién de mujeres lideres
para el desarrollo sostenible.

M Recuperacién de la cuenca de
Rio Segundo.

M Capacitacién y mejoramiento
de la gesti6n municipal.

B Monitoreo de calidad del aire.

@ Programa Ejercicio y la Salud.

@ Biotecnologia de microalgas.

M Informdtica educativa.

UNA ruta de doble via
Municipalidades, - pequefias y
medianas = empresas  agricolas,

industriales y forestales, instituciones
gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales y organismos inter-
nacionales, entre otros, han resultado
beneficiados con los multiples servi-
cios que ofrece la UNA mediante sus
esfuerzos de vinculacién y servicios.

Este sistema permite a la institucién
proyectarse a diversos sectores sociales y
productivos del pais, quienes han visto
en esta opcién una forma de incremen-
tar sus rendimientos o elevar sus logros.
Los servicios son muy variados: investi-
gacion, asesorfa, diagndsticos, monito-
recs, disefios, andlisis, programas espe-
ciales de formacién, evaluacién de
proyectos y actividades, para mencionar
solo algunos.

Estas actividades generan recursos
que se invierten en la adquisicién de
nuevos equipos y tecnologia de avanza-
da, capacitacién, compra de materiales
y otras acciones que también benefi-
cian a los sectores sociales y producti-
vos y elevan la capacidad académica de
laUNA.

UNA presendia en las regiones

La UNA brinda oportunidades de
estudio a jévenes de todo el pafs y
atiende con programas especiales a
aquellos de escasos recursos ubicados

fuera del Valle Central. También bus-
ca coadyuvar al desarrollo de las re-
giones del pais mediante proyectos
especificos.

La Sede Brunca (Zona Sur) y la
Sede Chorotega (Zona Norte), son
fieles ejemplos de cumplimiento de
estos objetivos, pues desde su crea-
ci6n impulsan una politica de
regionalizacién orientada al desarro-
llo integral de las zonas de influencia,
mediante programas de docencia, in-
vestigacion y extensién en campos
tan diversos como el turismo, la pla-
nificacién rural, la medicina veteri-
naria, agricultura, biologfa marina e
informética, sin dejar de lado un eje
central: la formacién de docentes.

Este afio, en el marco del Progra-
ma de Fortalecimiento Institucional
UNA- Banco Centroamericano de
Integracién Econémica, se constru-
yen dos modernas edificaciones para
las sedes Brunca- Corredores y Cho-
rotega-Nicoya, que en total compren-
den una inversion de $2.310.998
(véase nota en pagina 7).

UNA ventana al mundo

La insercién de las universida-
des en el acontecer internacional
es hoy un requisito’ para su creci-
miento y desarrollo. La UNA no
ha permanecido indiferente a esta
realidad: desde sus inicios, la insti-
tucién ha suscrito gran cantidad de
convenios y cartas de entendj-
miento, al tiempo que mantiene
relaciones con més de 324 instity-
ciones educativas de todo el mun-
do, entre universidades e institutos
de renombre, organismos de
gobierno y no gubernamentales,

Estos contactos Permiten man-
tener programas y proyectos orien.-
tados al desarrollo integral de] pags
asi como propiciar la participaciér;
de los académicos de la UNA ep,
redes internacionales de investiga-
ci6én y docencia y la visita de exper-

~

tos y delegaciones, asf como la es-
pecializacién de sus académicos y el
intercambio estudiantil. Esto dlti-
mo se logra gracias a la relacién,
entre otros, con el International
Stu.dent Exchange Program y el
University Studies Abroad Con-
sortium (integrado por 30 universi-
dades de prestigio).
0s pujantes programas de
Cooperaciéon con universidades e
Instituciones de todo el continente
permiten el intercambio cientifico-
tecnoldgico y la puesta en marcha
€ proyectos comunes de investiga-
10N en campos como la educacién,
el uso de los recursos naturales, la
agricultura sostenible y la econo-
mia ambiental,

i Con estas Y otras muchas inicia-
tivas, laUNA abre puertas y venta-
nas al mundo, que se manifiesta fi-
nalmente, en |a promocién del
desarrollo nacional e internacio-
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De Heredia hacia el pais

a creacién de la Universidad Nacional

ha significado para Heredia y para
toda la poblacién costarricense,
desarrollo, beneficios y crecimiento,
especialmente por el impacto positivo
de los més de 300 proyectos de
investigacion, extensién y docencia que
la UNA lleva a cabo en todo el pals:
1. El 4rea de gestién ambiental impulsa
acciones de control de calidad del agua
y del aire, preservacion de recursos na-
turales terrestres y marinos y estudio y
proteccién de nuestras especies nativas.
2. Con los gobiernos municipales se
impulsa la capacitacién y el desarrollo
local mediante el ordenamiento
territorial, planes reguladores, gestion
ambiental, mejoramiento de micro
cuencas y programas de informacion
geografica.
3. Pequefios y medianos productores o
empresarios se capacitan para mejorar
su productividad y acceder a nuevas
tecnologfas. :
4. Nifos y ninas se desarrqllan en
escuelas deportivas, cursos libres, 1a
biblioteca infantil, los _programas
artfsticos y los campamentos.

ionales universitarios gra-

rofes :
pret g s del conoci-

duados en multiples éreza
miento, a diciembre 2002. ‘
13.000 estudiantes atendidos anual-
mente en las sedes Central, Brunca ¥

Chorotega. ‘
50 por ciento de los estudiantes gozan
de exoneracién total de pago de estclije-
dios, a partir de un estudio riguroso
su condicion SOCiOE!COI'\OmI.C&. :
12 por ciento de los estydlantes recibe,
ademés, ayuda econémica. :
254 cupos anuales en remde_naas e%l;
diantiles ubicadas en Heredia, Gua

caste y la Zona Sur.

338 proyectos Yy program
cion, extension, produccion y :
79 carreras de grado Y posgrado-

as de investiga-
docencia.

5. Los jovenes disfrutan de talleres de
bailes populares, teatro, deportes, cons-
truccién de valores y de las olimpiadas
de Quimica, Fisica, Matemética y Geo-
graffa.

6.Las mujeres se benefician -de los
proyectos de la Casa de la Mujer, cursos,
catedras y talleres sobre género.

7.Los adultos mayores encuentran
mdltiples alternativas para mantenerse
activos.

8. Los educadores de todo el pals se

forman, espedializan o actualizan.

9. la UNA ha considerado parte de su
responsabilidad y vocacion tomar parte
en la discusion de los grandes temas de
la contemporaneidad. En este marco,
ha participado activamente en |la
discusién de temas estratégicos, el
impulso de investigaciones, |la
elaboracién de leyes, la promocién de
debates y la formacién de opinién
critica.

A estos esfuerzos se suma el haber
propiciado el contacto con instituciones
internacionales con el fin de enriquecer
la experiencia nacional y lograr el

32 maestrfas, 3 especialidades, 2 docto-
rados.

50 laboratorios en campos como
fuentes alternativas de energia, desa-
rrollo costero y acuacultura, conserva-
cion y gestion del medio ambiente,
desarrollo forestal, agropecuario y
agroindustrial, desarrollo industrial,
clima y desastres naturales, biodiversi-
dad, salud animal y enfermedades
tropicales, biotecnologfa, sustancias
toxicas, transferencia tecnol6gica y
desarrollo urbano.

125 cursos libres impartidos en pro-
medio por afio.

324 instituciones educativas mantie-
nen relacion con la UNA.

Gente UNA

PP CATERINA GUZMAN »CRISTIAN MARTINEZ

“Comprometida con la
investigacion de punta”

con el Premio Nacional de
Ciencia Clodomiro Picado es
uno de los nuevos rostros en los
117 proyectos de investigacién que
desarrolla actualmente la UNA.
A sus 33 anos, Caterina Guzman

La primera mujer galé?i‘lonada

- Verri asegura que “la investigacion

no debe tener limites”. Por ello,
desde el Programa de Investigacion
en Enfermedades Tropicales de la
Escuela de Medicina Veterinaria,
Caterina asegura sentirse compro-
metida con la misién de la UNA de
impulsar estudios de calidad.

“El modelo usado en Medicina
Veterinaria, que es mi campo, fun-
ciona muy bien porque se basa en
una estrecha coordinacién entre los
proyectos de investigacion y las co-
munidades involucradas”.

Con la UNA como plataforma, Ca-
terina desea seguir aportando “en
identificar otros problemas nacio-
nales para investigar”.

“Quiero ser profesor de
Informética de la UNA"

on tan solo veinte afios, el es-
C tudiante Cristian Martinez

Cerdas recorre con firmeza el
camino para hacer realidad un suefo
gestado desde nino, alld en Cariari de
Pococf: graduarse en Ingenierfa en
Sistemas. '
“Hoy gracias a la UNA .lo estoy
logrando, pues la carrera me ofrece
todas las herramientas para ejercer
mi profesién y la institucion me apo-
ya en todo”, asegura este joven
quien cursa con éxito el tercer nivel
en la Escuela de Informética y es,
ademas, beneficiario de los servicios
de becas y residencias estudiantiles
de la UNA.
Cristian asegura sentirse muy a gusto
en esta universidad, al tener acceso a
tecnologfa de avanzada y amplias op-
ciones para mejorar sus habilidades.
Sus planes para el futuro son concre-
tos: “Deseo trabajar en lo mio y dar
clases en la UNA, involucrarme mas
para apoyar los esfuerzos por mejo-
rar la calidad de la educacién que
recibimos”.
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Historias de entrega y perseverancia

Conozcamos a algunos de los hombres y mujeres que con su dedicacion y trabajo
consolidan la nueva Universidad.

SRS . A sl S
p)p EDGARDO MORENO

“En la lucha porla
calidad y la excelencia”

1 Dr. Edgardo Moreno Robles in-

gresé a trabajar en la Universidad

acional (UNA) en 1974. Se es-

pecializé durante seis afios en Inmunologfa

Veterinaria en Wisconsin, Estados Unidos,

gracias a una beca de la institucién, y al re-

gresar trabajé durante 10 afios con un con-

venio entre la Universidad de Costa Rica y
laUNA.

En 1990 se integra de lleno a la Univer-
sidad Nacional y desde 1994 es el Director
del Programa de Investigacién en
Enfermedades Tropicales (PIET). Ademss,
entre 1991 y 1997 fue Director del Programa
de Posgrado, Maestrfa y Doctorado en Cien-
cias Biomédicas, en colaboracién con el Ins-
tituto Karolinska de Suecia.

Para él, los programas docentes, la investi-
gacién y los proyectos de extensién son y han
sido los ejes centrales de la UNA en su lucha
constante por la calidad y la excelencia.

“La Universidad Nacional ha alcanzado
una gran madurez en los programas de do-
cencia y en el 4rea de investigacion”.

En el corto plazo, el Dr. Moreno visua-
liza como principal reto de la UNA el crear
profesionales con los mismos conocimien-
tos y capacidades de los funcionarios que
tiene actualmente, para que cuando se reti-
ren se asegure la continuidad de sus exce-
lentes trabajos.

Pp JUANA MARIA COTO
Sodializadora del conocimiento

frascos de mayonesa y Gerber para sustituir

la propia de un laboratorio”, cuenta Juana
Maria Coto, actual decana de la Facultad de
Ciencias Exactas y Nanurales, al evidenciar la
mistica con que se trabajaba en la naciente
UNA
- Perolas experiencias que impactaron la vida
profesional de Juanita, quien inici6 como docen-
te.en 1975 y realizd estudios de posgrado en Inge-
nierfa Ambiental con énfasis en Calidad del
Agua, en Nueva York, fueron en el trabajo de
campo.

Ahi, las muestras de agua de tio adquirian
una dimensién afectiva asociada a una realidad:
“De que vale generar conocimiento si no hace-
mos nada para socializarlo y promover un cambio
de comportamiento?”’, cuestiona la académica,
quien con otros ha dedicado cientos de horas al
proyecto de recuperacién de la cuenca del Rio
Segundo, actividad que no dej6 mientras se de-
sempefiaba en otros cangos, como el de vicedeca-
na y actual decana de la Facultad de Ciencias
Exactas.

“Sigo trabajando en Rio Segundo, en la zo-
na de L.a Guicima, con un proyecto de gestién
ambiental comunitaria”, explica, apurdndose en
nombrar a sus compafiercs de trabajo: Virginia
gado, Jihad Sasa, Jeannette Cordero, Franklin
Armoyo y José Francisco Feméndez.

PP FRANCISCO MORALES

“Llenos de ide_alismo
revolucionario”

J §.a Universidad Nacional tenfa que ser pa-
ra los sectores populares, abierta a los més
débiles, a los trabajadores, a los pobres, a los

marginadcs”, asegura Francisco Morales, uno de
los fundadores de la UNA.
No fue casualidad entonces que la comisién

ad-hoc, encargada de estructurar la nueva univer-

sidad, tomara acciones como crear el Instinito de
Estudios del Trabajo (IESTRA), para abrir las
puertas de la educacién superior a los trabajadores,
0 le imprimiera un sello latincamericanista a la
naciente UNA fundando el Instituto de Estudics
Latinoamericanos (IDELA) y publicando el
Tercer Repertorio Americano.

Adems, la influencia de intelechiales nacio-
nales, como Omar Dengo; y de tericos intema-
cionales, como el brasilefio Darcy Riveiro y el uni-
guayo Hugo Feméndez, ayudaron a construir el
concepto de “Universidad Necesaria”.

“Debia ser una universidad comprometida
con la transformacién social y econémica del pats.
propio de las etapas creativas de la historia”, mani-
fiesta Morales, quien como ministro de Trabajo de
la administracién Figueres Fetrer formaba parte de
(Educacién) y Oscar Arias Sdnchez (Planifica-
ci6n) y s intelectusles Rose Marie Karpinsky,
Francisco Pacheco, Roberto Muurillo, José Manuel
Salazar, Rodrigo Zeledén, Amoldo Mora, Rober-

 to Villalobos y el presbitero Benjamin Nuifiez.
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» GERARDO MORALES

Comprometido con la UNA

as décads de los setenta y ochenta fueron
de gran efervescencia politica y culumal.
j6venes anhelaban el cambio, I
transformacién de la sociedad.
todo con el advenimiento del llamado “imaginario
posmodemo”.

Morales reflexiona al recordar el periodo en-
tre 1976, cuando ingres6 a la UNA, y finales de
los ochenta. A lo extemo, habia necesidad de le-
gitimar a la nueva universidad, de hachar por un

 resupuesto justo y permanente; hacia lo intemo,

se vivia una constante hucha ideolégica entre las
da; ialdemé Pl

Entonces, el joven Gerardo no solo habfa ga-
nado premios en poesia y ensayo, también traba-
jaba en la Facultad de Ciencias Sociales de Ia
UNA y participaba activamente en el

51 i v cotival iy
existfa en la instinucién, al tiempo que cursaba sy
o P

Pero los cambios de Ia historia no alteraron el
compromiso de Gerardo con la UNA. Desde el

Universitario y sus articulos de opinién insiste en
lo mismo:“re fimdar, reconstituir la UNA, que
hagamos de lo académico el eje fimdamenal del
quehacer institucional”, que la Universidad
Nm s& comprometa con la sociedad vy el
mmi'ﬂ‘ m -
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UNA estrena moderno campus

El Programa de Fortalecimiento Institucional UNA-BCIE
tiene como objetivo la renovacion integral de la infraes-
tructura y el paisaje de la Universidad Nadonal. La in-
version total asciende a $17.880.222 ($14.3 millones
Banco Centroamericano de Integracién Econémica
(BCIE); $3.580.222 contrapartida UNA), difra a la que
se suman otros aportes via presupuesto regular de la
institucién para asegurar la modernizacion y embelleci-

miento del campus.

Sedes regionales
Actualmente, la UNA construye

edificaciones:

dos modernas

B Sede Brunca Corredores

Area: 2.500 metros cuadrados
Costo total: $998.000 .
Ubicacién: Coloradito, Corredores. 6 Km. sur Ciu-

dad Neilly _ . i
Fecha finalizacién estimada: junio 2003

m Sede Chorotega Nicoya

Area: 5.216 metros cuadrados

Costo total: $2.310.000

Ubicacién: Nicoya, 1 Km. este del centro
Orden de inicio construccic?n: 6 de enero
Tiempo estimado de trabajos: 12 meses

urbano.

e Central: obras conclui_das .
i%dbservatorio Vulcanolégico y Sismolégico de

Costa Rica (OVSICORI)

Area: 1.200 metros cuadrados.
Sector norte Campus Omar
Costo total: $848.500

Dengo, Heredia.

M Programa de Publicaciones e Impresiones
Area: 650 Metros cuadrados. Sector norte del Cam-
pus Omar Dengo, Heredia. :
Costo total: $232.500

Edificio Programa de Publicaciones e Impresiones

Econdmica (CINPE) y al Centro de Investigaciones Apicolas
Tropicales (CINAT). El destacado nombre del primer rector
refuerza la vocadén sodal y de alta calidad de la UNA.

Obras en proceso y programadas

M Facultad de Filosofia y Letras

Area: 7.300 metros cuadrados. Campus Omar Den-
go, Heredia. A

Costo total: $3.721.000

Disefid del futuro edificio de la

Facultad de Filosofia y Letras de la UNA.

B Centro Internacional de Politica Econémica
para el Desarrollo Sostenible (CINPE) / Facultad
de Ciencias Sociales

Area: 5.500 metros cuadrados. Campus Pbro. Ben-
jamin Nunez Vargas, cantén Ulloa, Heredia

Costo total: $1.500.000

Centro Internacional de Politica Econémica

® Denominacion Campus Pbro. Benjamin
Nufiez Vargas: ubicado en el cantdn de Ulloa (Heredia),
este campus fue denominado en una ceremonia espedal,
el 28 de noviembre 2002. Alberga a la Facultad de Cien-
das de la Salud (Escuela de Ciendas del Deporte y Escuela
de Medidna Veterinaria), Centro Internadional de Polftica

M Facultad de Ciencias Sociales

Area: 7.600 metros cuadrados. Campus Omar Den-
go, Heredia. : ;
Costo total: $3.786.000

M Escuela de Musica

Area: 650 metros cuadrados. Campus Omar Den-
go, Heredia

Costo total: $300.000

H Obra Exterior

Area: Campus Omar Dengo, Heredia (acceso prin-
cipal, plazoletas, senderos y recorridos peatonales,
arborizacién y jardineria con especies nativas, ilumi-
nacién, tratamiento de aguas por sectores y canali-
zacion de aguas).

Costo total: $330.000

# Tratamiento de Aguas y gestién ambiental
Impulso de esfuerzos significativos en el area
ambiental del campus, para lo cual fue creado un
Sistema de Gestién Ambiental en la UNA, ambicio-
so proyecto que comprende varias etapas.

M Auditorio

Area: 2.500 metros cuadrados.
Capacidad: 750 personas.
Costo total: $300.000.
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Facultad de
Filosofia y Letras

B Enseiianza del Espafiol
B Literatura y Linguistica
B Francés

B Enserianza del Francés
B Traduccion

B Inglés

B Ensefianza del Inglés
B Diplomado en Inglés
B Bibliotecologia

B Teologia

M Filosofia

B Correccién de textos
B Estudios Latinoamericanos*

Facultad de
Ciencias Sociales

: l Psicologia

B Historia

B Ensefianza de
Estudios Sociales

B Educacion Comercial

W Sociologia

B Promocion de las Relaciones
de Género en Equidad

" M Secretariado Profesional

B Planificacién Econémica
y Social
B Relaciones Internacionales
B Economia
B Administracién

Facultad de
Ciencias Exactas y
Naturales

B Ingenieria en Topografiay
Geodesia

B Ensefianza de la Matematica

B Quimica Industrial

M Ensefianza de las Ciencias

® Biologia Tropical

B Biologia Marina

B Biotecnologia

B Informatica

B Informética Educativa

Centro de

Investigacion y
Docencia en Educacién
(CIDE)

B Educacion ty ll ciclos

M Educacion |y Il ciclos (Rural)
B Educacién Preescolar

. B Educacion Especial

B Educacién para Adultos*

B Didé4ctica para la Educacion
Secundaria*

B Orientacién

B Pedagogia | y ll ciclos

B Educacion Indigena para
1y Il ciclos*

B Administracién Educativa*

Centro de

Investigacion, Docencia
y Extension Artistica
(CIDEA)

B Muasica

B Arte y Comunicacién Visual

B Ensefianza del Arte y
Comunicacion Visual
(Artes Plasticas)

B Danza

B Arte Escénico (Teatro)

B Direccién Coral

Facultad de
Ciencias de la Salud

B Medicina Veterinaria

B Instruccion y Promocion
de la Salud Fisica

B Ensefianza de la Educacion
Fisica, Deporte y Recreacién

Facultad de
Ciencias de la Tierra
y el Mar

B Ciencias Forestales

B Agronomia

B Ensefianza de las Ciencias
Agropecuqrias

B Ciencias Geograficas

B Cartografia y Disefio Digital

B Gestion Ambiental

B Educacién Ambiental*

Sede Region

Liberia

B Administracién

B Turismo

B Pedagogia ly ll ciclos
B Inglés

B Informatica

B Informatica Educativa
B Planificacién Econdmica
B Literatura y Linguistica
B Ensefianza varios énfasis
B Género en equidad

Nicoya

B Administracion

B Turismo

B Pedagogia |y ll ciclos

B Inglés

B Informética

B Informatica Educativa
B Recursos Humanos

M Planificacion Econémica
M Literatura y Linguistica

Sede Region
Brunca

Pérez Zeledon y Corredores
B Informética

B Informética Educativa

B Administracion

B Pedagogia Preescolar
B Pedagogia l y |l ciclos
H Ensefianza del Inglés

B Orientacién

B Educacién Rural

B Contabilidad y Finanzas

Sistema de Estudios
de Posgrado
Maestrias

B Administracién de la
Tecnologia de la Informacién

B Agricultura Alternativa

B Ciencias Marinas y Costeras
B Ciencias Sociales con
Mencién en Integracion
Regional

B Ciencias Veterinarias
Tropicales

B Derechos Humanosy
Educacién para la Paz.

B Desarrollo Rural

B Economia del Desarrollo

B Educacién

B Estudios de Cultura
Centroamericana

B Estudios de la Mujer

B Estudios Latinoamericanos

B Estudios Teolgicos

B Epidemiologia

B Gerencia del Comercio
Internacional

B Gestién y Estudios
Ambientales

B Historia Aplicada

B Informética

Central Telefénica

(506) 261-0101

Direccion Electrénica
Www.una.ac.cr

Apartado Postal

86-3000 Heredia, Costa Rica
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M Inglés

B Salud Ocupacional

B Turismo

B Literatura y Linguistica
B Educacién Fisica

B Manejo de Vida Silvestre

B Politica Econdmica para el
Desarrollo Sostenible

B Produccién Animal
Sostenible

B Relaciones Internacionales y
Diplomacia

B Salud Integral y
Movimiento Humano

B Salud Ocupacional

B Sociologia con Mencién ent
Gestion Social para el
Desarrollo Humano
Sostenible

B Traduccién Inglés - Espariol

B Tecnologia en Informatica

Educativa
B Profesional en Epidemiologia
B Profesional en Danza

' B Doctorado en Estudios

Latinoamericanos con
Mencidn en Pensamiento
Latinoamericano

B Doctorado Interdisciplinario
en Letrasy Artes de América
Central

B Especialidad Profesional en
Administracién de Justicia
Civil y Penal

B Especialidad Profesional en
Equinos

Sede Region

Liberia, Tel. 666-0109
Nicoya, Tel. 686-6262

Sede Regién Brunca

Pérez Zeledén Tel. 771-3209
Para més informacién
Dpto. de Orientacién y

Tel. 277- 3199/ Fax. 277-3198
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